RELATORIO FINAL DO 21° CONGRESSO DO
ANDES-Sindicato Nacional

Rio Grande (RS), 23 de fevereiro a 1° de margo de 2002

21° Congresso do ANDES-Sindicato Nacional - Rio Grande (RS), 23/02 a 1°/03/2002



Sumario

PARTICIPANTES 004
ATAS
PLENARIA DE ABERTURA 011
PLENARIA DE INSTALAGAO E DE APRESENTAGCAO E DEBATE DAS TESES DE| 013
CONJUNTURA
Anexos
Regimento do 21° CONGRESSO 016
Pauta e Cronograma 024
PLENARIA DO TEMA | - POLiTIQAS SOCIAIS: EDUCACIONAL, FINANCIAMENTO, | 025
CARREIRA DOCENTE, SINDICAL, CIENCIA E TECNOLOGIA, COMUNICACAO, AGRARIA,
SEGURIDADE SOCIAL, RELACOES INTERNACIONAIS E ETNIA, GENERO E CLASSE
PLENARIA DO TEMA Il — POLITICAS SETORIAIS: PLANO DE LUTAS DOS SETORES. 045
PLENARIA DO TEMA IIl - QUESTOES ORGANIZATIVAS E FINANCEIRAS 056
PLENARIA DE ENCERRAMENTO 072
Anexos
Mogdes 073
Carta de Rio Grande 081
RESOLUGOES
TEMA | - POLjTICAS SOCIAIS: EDUCACIONAL, FINANCIAMENTO, CARREIRA DOCENTE, | 084
SINDICAL, CIENCIA E TECNOLOGIA, COMUNICACAO, AGRARIA, SEGURIDADE SOCIAL,
RELAGCOES INTERNACIONAIS E ETNIA, GENERO E CLASSE.
Politica Educacional 084
Politica de Seguridade Social — Assuntos de Aposentadoria 086
Politica de Ciéncia e Tecnologia. 087
Politica Agraria 088
Politica de Comunicagao 088
Politica Sindical 089
Outras Resolugdes 090
TEMA Il - POLITICAS SETORIAIS: PLANO DE LUTAS DOS SETORES. 091
Eixos de Luta 091
Plano de Lutas do Setor das IFES 093
Plano de Lutas do Setor das IEES 096
Plano de Lutas do Setor das IPES 098
TEMA Il - QUESTOES ORGANIZATIVAS E FINANCEIRAS 099
Homologagé&o de Transformagao/Criagcdo de Secdes Sindicais 099
Prestacdo de Contas gestdo 1998/2000 — Questdes relativas aos desdobramentos | 101
indicados pela Auditoria
Prestagédo de Contas do 43° CONAD 101
Extingdo de Subsecdo da ADUFMS 101
N&o reconhecimento de subsegdes sindicais em Aracatuba e Botucatu (SP) 101
Fundo de Solidariedade 101
Sede do 22° CONGRESSO 102
Sede Nacional do ANDES-SN 102

21° Congresso do ANDES-Sindicato Nacional - Rio Grande (RS), 23/02 a 1°/03/2002




Inscricdes nos Grupos de Trabalho 102

Regimento Eleitoral 104
Revisdo Estatutaria 115
131
RATEIO
135
CADERNO DE TEXTOS
269
ANEXO AO CADERNO DE TEXTOS
312

TEXTOS AVULSOS

21° Congresso do ANDES-Sindicato Nacional - Rio Grande (RS), 23/02 a 1°/03/2002 3




RELACAO DOS DELEGADOS AO 21° CONGRESSO

N° | NOME AD SEGAO SINDICAL |[SETOR
001 | Admur Severino Pamplona ADUFMAT F
002 | Carlos Alberto Eilert ADUFMAT F
003 | Roberto Boaventura da Silva Sa ADUFMAT F
004 | Luiz Carlos Galetti ADUFMAT F
005 | Wanderley Pignatti ADUFMAT F
006 | Maria Luzinete ADUFMAT F
007 | Aquiles Lazzarotto ADUFMAT F
008 | José Ricardo de Souza ADUFMAT F
009 | Adenil da Costa Claro ADUFMAT F
010 | Jorge Maximo de Souza ASDUERJ E
011 | Antdnio Braga Coscarelli ASDUERJ E
012 | Anténio Carlos Ferrao ASDUERJ E
013 | Cleier Marconsin ASDUERJ E
014 | José Eustachio Bruno ASDUERJ E
015 | Susana Moreira Padrao ASDUERJ E
016 | Claudio Barbosa da Costa ASDUERJ E
017 | Ana Cléia Moreira Ayres ASDUERJ E
018 | Mary Jane Teixeira de Oliveira ASDUERJ E
019 | Jaime Roberto Teixeira Rios ADUFOP F
020 | Fernando Antdnio Borges Campos ADUFOP F
021 | Joaquim Batista de Toledo ADUFOP F
022 | Luciola Andrade Maia VPR NE |

023 | Terezinha de Jesus Amaral Torres ADUFPA F
024 | Solange Galcagno Galvao ADUFPA F
025 | Anténio Bruguens Baena ADUFPA F
026 | Sandra Moreira ADUFPA F
027 | Sandra Bastos ADUFPA F
028 | Maria de Fatima Ataide ADUFPA F
029 | Maria Socorro Santos Aguiar ADUFPA F
030 | Méario Benjamin Dias ADUFPA F
031 | Maria Lucia L. Ohana ADUFPA F
032 | José Mastrangelo ADUFAC F
033 | Domingos José de Almeida Neto ADUFAC F
034 | Orlandine Rodrigues Santiago ADUFAC F
035 | Eloisa Winter do Nascimento ADUFAC F
036 | Anténio de Padua Bosi ADUNIOESTE E
037 | Gilberto Grassi Callil ADUNIOESTE E
038 | José Francisco Ribeiro ADUFU F
039 | Solange Bretas ADUFU F
040 | Rosana Ono ADUFU F
041 | Claudia Dechichi ADUFU F
042 | Ana Maria Said ADUFU F
043 | Aparecida Monteiro Franca ADUFU F
044 | Renata Meira ADUFU F
045 | Hélvia Leite Cruz ADUNB F
046 | Rachel Nunes da Cunha ADUNB F
047 | Alejandra Leonor Pascual ADUNB F
048 | Ana Lucia Sarmento ADUNB F
049 | José Mauro Barbosa Ribeiro ADUNB F
050 | José Raphael Bokehi ADFUNREI F
051 | Fernando Pacheco Cortez ADFUNREI F
052 | Maristela Mascimento Duarte ADFUNREI F
053 | Jodo Augusto Alves Meira Neto ASPUV F
054 | Ranah Manezenco ASPUV F
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055 | Aloizio Soares Ferreira ASPUV F
056 | Dileno Dustan Lucas de Souza ASPUV F
057 |leda Lobo da Silveira ASPUV F
058 | Walter Luiz de Castro Mewes ASPUV F
059 | Yara Regina Candelaria da Rocha ADUFES F
060 | Odilea Dessaune de Almeida ADUFES F
061 | Elisabete Orletti ADUFES F
062 | Reinaldo Centoducatte ADUFES F
063 | Francisco Guilherme Emmerich ADUFES F
064 | Edson Pereira Cardoso ADUFES F
065 | Gercyr Baptista ADUFES F
066 | Anténio Carlos Amador Gil ADUFES F
067 | Rubens Constantino Volpe Weyne ADUFRGS F
068 | Félix Hilario Dias Gonzalez ADUFRGS F
069 | Daniela Marzola Fialho ADUFRGS F
070 | José Carlos Freitas Lemos ADUFRGS F
071 |Isabel Emilia Vier Loss ADUFRGS F
072 |Sandra de F. B. de Deus ADUFRGS F
073 | Fernando Rosa do Nascimento ADUFRGS F
074 | Regina Helena de A R. Brasil ADUFRGS F
075 |Laura Souza Fonseca ADUFRGS F
076 | Marlon Freire de Melo ADUFEPE F
077 | Maria Luiza Martins ADUFEPE F
078 | Cristiane Maria Galdino de Almeida ADUFEPE F
079 | Edelweiss Falcao Oliveira ADUFEPE F
080 | Elaine Judite de Amorim Carvalho ADUFEPE F
081 | Luciano Cavalcanti Nascimento ADUFEPE F
082 | Marcelo Barreto Cavalcanti ADUFEPE F
083 | Ricardo Swain Alessio ADUFEPE F
084 | Terezinha Maria Barros dos Santos ADUCSAL P
085 | Emanuel Pereira Braz ADFURRN E
086 | Jodo Freire Rodrigues ADFURRN E
087 | Geraldo Marques Carneiro ADFURRN E
088 | Anténio Gautier Farias Falconiere ADFURRN E
089 | Althen Teixeira Filho ADUFPEL F
090 | Henrique Andrade F. Medonga ADUFPEL F
091 | Luiz Fernando Camargo Veronez ADUFPEL F
092 | Sérgio Barum Cassal ADUFPEL F
093 | Valdelaine da Rosa Mendes ADUFPEL F
094 | Francisco C. Duarte Vitéria ADUFPEL F
095 | Ceres Maria Torres ADUFPEL F
096 | Afra Suelene de Souza ADUFPEL F
097 | Fabiane Tejada da Silveira ADUFPEL F
098 | Abrado Garcia Gomes ADUFG F
099 | Fernando Luiz Kratz ADUFG F
100 | Marcos Vinicius Lopes ADUFG F
101 | Fernando Pereira dos Santos ADUFG F
102 | Peter Fischer ADUFG F
103 | Alvaro de Almeida Caparica ADUFG F
104 | Eliane Ledo ADUFG F
105 |lara Barreto ADUFG F
106 | Romualdo Pessoa Campos Filho ADUFG F
107 | Hélio Furtado do Amaral ADUFG F
108 | José Maria de Sales Andrade Neto ADUFC F
109 | Manoel Fernandes ADUFC F
110 | Roterdan Damasceno ADUFC F
111 | Dulce Castelo ADUFC F
112 | Mirtes Amorim ADUFC F
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113 | Franquiberto Pessoa ADUFC F
114 | Raimundo Mendes ADUFC F
115 | Fatima Bandeira ADUFC F
116 | Benito Azevedo ADUFC F
117 | Edson Pereira ADUFC F
118 | Ciro Teixeira Correia ADUSP E
119 | Amércio Kerr ADUSP E
120 | Arsénio Salares Peres ADUSP E
121 | Leonel ltaussu ADUSP E
122 | Lighia B. H. Matsushigue ADUSP E
123 | Marcos Antonio da Silva ADUSP E
124 | Osvaldo L. A. Coggiola ADUSP E
125 | Sérgio P. A. Souto ADUSP E
126 | Evaristo Emigdio Colman Duarte ADUEL E
127 | Elza Margarida de Mendonga Peixoto ADUEL E
128 | Edna Maria Magalhdes do Nascimento ADUFPI F
129 | Daniel de Oliveira Franco ADUFPI F
130 | Cristiano Matias Neto ADUFPI F
131 | Benedito Carlos de Araujo Junior ADUFPI F
132 | José Alexis Bezerra Leite ADUFPI F
133 | Ahécio Kleber Araujo Brito ADUFPI F
134 | Francisco das Chagas de Oliveira Cardoso ADUFPI F
135 | Ana Beatriz M. dos Santos Seraine ADUFPI F
136 | Dalton Melo Macambira ADUFPI F
137 | Luiz Alberto Pessoni SESDUF-RR F
138 | Sérgio Gongalves Corréa ADCEFET-RJ F
139 | Celso de Almeida e Silva ADCEFET-RJ F
140 | Paulo Rizzo APUFSC F
141 | Félix Pedro Quispe Gomes APUFSC F
142 | Milton Muniz APUFSC F
143 | Maria Odete Santos APUFSC F
144 |Irmgard Hass APUFSC F
145 | Albertina Dutra Silva APUFSC F
146 | Ibiraci Maria Fernandes Rocha ADURN F
147 | Ana Lucia Xavier Vieira ADURN F
148 | Jodo Wanderley Rodrigues Pereira ADURN F
149 | José de Anchieta Ferreira Lopes ADURN F
150 | José Humberto de Araujo ADURN F
151 | Luiz Guilherme Meira de Souza ADURN F
152 | Maria Cristina de Morais ADURN F
153 | Pedro Antbénio de Lima Santos ADURN F
154 | Raimundo Nonato Nunes ADURN F
155 | Antonio Fernando dos Santos Penna ADUNICAMP E
156 | ltamar Ferreira ADUNICAMP E
157 | José Roberto Zan ADUNICAMP E
158 | Maria Cristina Bahia Wutke ADUNICAMP E
159 | Nelson Prado Alves Pinto ADUNICAMP E
160 | Maria das Gracgas Barreto da Silva ADUNIFESP F
161 | Marcio Antonio de Oliveira APES F
162 | Paulo César de Souza Ignacio APES F
163 | Darciléia Terezinha Silva APES F
164 | Eduardo Sérgio Ledo de Souza APES F
165 | André Silva Martins APES F
166 | Joacir Teixeira de Melo APES F
167 | Cleuza Maria Abranches Penna APES F
168 | Guilherme Aparecido Penna APES F
169 | Waldyr Lins de Castro ADUFF F
170 | Sénia Monnerat Barbosa ADUFF F
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171 | Angela Maria de Araujo Lisboa ADUFF F
172 | Sénia Lucio Rodrigues de Lima ADUFF F
173 | Julio Carlos Figueiredo ADUFF F
174 | Claudia March Frota de Souza ADUFF F
175 | Paulo Anténio Cresciulo de Almeida ADUFF F
176 | Gelta Terezinha Ramos Xavier ADUFF F
177 | Wilma Lucia Rodrigues Pessoa ADUFF F
178 | Elaine Monteiro ADUFF F
179 | Antonio Fernandes S. do Nascimento ADUFF F
180 | Mbnica Cox de Britto Pereira ADUFF F
181 | Ana Maria Ramos Estevao ADUNESP E
182 | Vandei Pinto da Silva ADUNESP E
183 | Carlos Alberto Anaruma ADUNESP E
184 | Meri Rosane Santos da Silva APROFURG F
185 | Aloisio Ruscheinski APROFURG F
186 | Luiz Carlos Schmitz APROFURG F
187 | Maria José Chaplin APROFURG F
188 | Osvaldo Casares Pinto APROFURG F
189 | Maria Alice da Silva APROFURG F
190 | Eder Dion de Paula Costa APROFURG F
191 | Sérgio Ricardo de Souza SINDCEFET-MG F
192 | Gilberto Marques de Oliveira SINDCEFET-MG F
193 | Jacqueline De Blasi SINDCEFET-MG F
194 | Suzana Maria Zatti Lima SINDCEFET-MG F
195 | Tatiana Leal Barros SINDCEFET-MG F
196 | Cicera Vanessa Maia SINDCEFET-MG F
197 | José Henrique Sanglard ADUFRJ F
198 | Janete Luzia Leite ADUFRJ F
199 | Walcyr de Oliveira Ramos ADUFRJ F
200 | Salatiel Menezes dos Santos ADUFRJ F
201 | Maria Aparecida Ramos de Menezes ADUFPB-JP F
202 | Terezinha Diniz ADUFPB-JP F
203 | Aglaé Andrade de Araujo Rosendo ADUFPB-JP F
204 | Maria José das Neves ADUFPB-JP F
205 | Rosa de Lourdes Santos ADUFPB-JP F
206 | Lenilma Bento de Araujo ADUFPB-JP F
207 | Tadeu Antbnio de Azevedo Melo ADUFPB-JP F
208 | Benedito Rogério V. Aragéo ADUFPB-JP F
209 | Galdino Toscano de Brito Filho ADUFPB-JP F
210 | José da Paz Oliveira Alvarenga ADUFPB-JP F
211 | Angelo Ricardo de Souza APUFPR F
212 | Astrid Baecker Avila APUFPR F
213 | Cicero Gongalves de Oliveira APUFPR F
214 | Edson Gongalves de Oliveira APUFPR F
215 | Emika Sakazaki Teramoto APUFPR F
216 | Horacio Tertuliano dos Santos Filho APUFPR F
217 | Jodo Francisco Ricardo Kastner Negréo APUFPR F
218 | Luiz Alberto Esteves APUFPR F
219 | Marco Aurélio Visintin APUFPR F
220 | Maria Suely Soares Leonart APUFPR F
221 | Maria Célia Leal e Silva ADCESP E
222 | Moacir Orsano Pereira ADCESP E
223 | Claudete Sales Sampaio ADUFS F
224 | Neilza Barreto de Oliveira ADUFS F
225 | Anselmo Belém Machado ADUFS F
226 | Oneize Amoras de Araujo ADUFS F
227 | Maria Auxiliadora Rodrigues Feitosa ADUFS F
228 | Romero Junior Venancio Silva ADUFS F
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229 | Menilton Menezes ADUFS F
230 | Geraldo Sampaio Costa APUB F
231 | Maria Rita de Oliveira Oliveira APUB F
232 | lberé Luiz Nodari APUB F
233 | Elizabeth Aparecida Bittencourt APUB F
234 | Claudia Miranda Souza APUB F
235 | Francisco José Duarte Santana APUB F
236 | Antbénio da Silva Camara APUB F
237 | Leopoldina Cachoeira Menezes APUB F
238 | Lybia Rocha dos Santos APUB F
239 |Aurélio Gongalves de Lacerda APUB F
240 | Nolay Cruz Majdalani APUB F
241 | Joviniano Soares de Carvalho Neto APUB F
242 | Claudio Freire de Souza ADOURADOS F
243 | Maria Aparecida Batista de Oliveira ADUFAL F
244 | Benedito Gomes dos Santos Filho ADFCAP F
245 | Adélia Benedita Coelho dos Santos ADFCAP F
246 | José Carlos Silva ADUNIMEP P
247 | Hélio Cabral de Lima ADUFERPE F
248 | Irenilda Souza Lima ADUFERPE F
249 | Maria de Fatima Massena de Melo ADUFERPE F
250 | Maria José Gabriel ADUFERPE F
251 | Ldcio Esmeraldo ADUFERPE F
252 | Jaqueline Bianque de Oliveira ADUFERPE F
253 | Jodo Paulo Leitdo ADUFERPE F
254 | Rosilene Dias Montenegro ADUFPB-CG F
255 | Jorge Coimbra de Oliveira ADUNIR F
256 | Edilson Lobo do Nascimento ADUNIR F
257 | Carlos Luis F. da Silva ADUNIR F
258 | Jaqueline Aradjo ADUSB E
259 | Francisco Cardoso ADUSB E
260 | Elcio José do Nascimento ADUSB E
261 | Marcos Ferreira ADUSB E
262 | Roberto Gondim ADUSB E
263 | Daisy Assis ADUSB E
264 | Carlos Alberto Andrade Lima ADUNI-RIO F
265 | Marcelo Castanhiera Ferreira ADUNI-RIO F
266 | Joanir Pereira Passos ADUNI-RIO F
267 | Eunice Mancebo ADUNI-RIO F
268 | Guilhermo Castro Moya ADCAC F
269 | Jackson Antero SINDURCA E
270 | Ednete Gomes Monteiro APRUMA F
271 | Josefa Batista Lopes APRUMA F
272 | Rosilda Silva Dias APRUMA F
273 | Amarilio Ferreira Junior ADUFSCAR F
274 | Denis Luis de Paula Santos ADUFSCAR F
275 | Emerson Pires Leal ADUFSCAR F
276 | Fatima Maria Balduino dos Santos ADUFSCAR F
277 | Gil Vicente Reis de Figueiredo ADUFSCAR F
278 | Madilte Alzeni dos Santos ADUFSCAR F
279 | Pedro Ferreira Filho ADUFSCAR F
280 | Nidia Majerowicz ADUR-RJ F
281 | Rémulo Garcia de Andrade ADUR-RJ F
282 | Frederico José Falcdo ADUR-RJ F
283 |Irlete Braga da Trindade ADUR-RJ F
284 | Valdomiro Neves Lima ADUR-RJ F
285 | Beatriz Couto APUBH F
286 | Lizia Porto APUBH F
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287 | Vera Fernandes APUBH F
288 | Ciomara Perez APUBH F
289 | Tania Hirochi APUBH F
290 | Juliana Bastos APUBH F
291 | Maria Rosemary Santos APUBH F
292 | Giovane Azevedo APUBH F
293 | Elania Oliveira APUBH F
294 | Marcos Antdnio Pedlowski SESDUENF E
295 | Flavio Madalosso Vieira SINDOCEFET-PR F
296 | Nanci Stanki Silva SINDOCEFET-PR F
297 | Jorge Alberto Martins SINDOCEFET-PR F
298 | Rosemary Baptista de Oliveira SINDOCEFET-PR F
299 | Adilson Gil Tavares SINDOCEFET-PR F
300 | Sirlei Lautrando Ramalho SINDOCEFET-PR F
301 | Edson Domingues Fagundes SINDOCEFET-PR F
302 | Jodo Eduardo da Silva Pereira SEDUFSM F
303 | Maria Arleth Pereira SEDUFSM F
304 | Erico Antdnio Lopes Henn SEDUFSM F
305 | Jodo Batista Dias Paiva SEDUFSM F
306 | Matheus Francisco Saldanha SEDUFSM F
307 | Atilio Aléssio SEDUFSM F
308 | Alcides Gilberto da Rosa Adornes SEDUFSM F
309 | Clovis Frederico Ramaiana de Oliveira ADUNEB E
310 | Harmensz Vam Rin Moraes de Assis APUNI P
311 | Francisco Jacob Paiva da Silva ADUA F
312 | Gilmar Eduardo Costa do Couto ADUA F
313 | Ronney da Silva Feitoza ADUA F
314 | Maria Sandra Campos ADUA F
315 | Luiz Anténio Nascimento de Souza ADUA F
316 | Welton Yudi Oda ADUA F
317 | Ernandis Borges do A. Neto ADUA F
318 | Eduardo Coutinho Cruz ADUA F
319 | Anténio Guedes Rangel Junior ADUEPB E
320 | Adelino José de Carvalho Dias SINDUNIT P
321 | Arthur Leandro SINDUFAP F
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RELAGAO DOS OBSERVADORES AO 21° CONGRESSO

N° NOME AD SECAO SETOR
SINDICAL

001 | Pedro de Assis e Silva Filho ADUFMAT F
002 | Marcos Santos Ferreira ASDUERJ E
003 | Luitgarde Oliveira C. Barros ASDUERJ E
004 | José Eudes Baima Bezerra VPR NE |

005 | Augusto César Rios Leiro APUB F
006 | Gardénia Maria Tavares da Silva ADUFAL F
007 | Dione Dias Torriani ADUFPEL F
008 | Marcos Torriane ADUFPEL F
009 | Rogério C. Wurding ADUFPEL F
010 | Lorena Almeida Gil ADUFPEL F
011 | Luiz Carlos Rigo ADUFPEL F
012 | Denise Marcos Bussoletti ADUFPEL F
013 | Walcir Brasil Vaz Corvello ADUFPEL F
014 |Lilia Maria da R. Pereira ADUFPEL F
015 |Ligia Maria Avila Chiarelli ADUFPEL F
016 | Ana Maria B. Teixeira ADUFPEL F
017 | Florismar O Thomas ADUFPEL F
018 | Albino Magalh&es Neto ADUFPEL F
019 | Betania Montenegro ADUFC F
020 |Helena Serra Azul ADUFC F
021 | Cassia Damiani ADUFC F
022 | Henrique Cunha ADUFC F
023 | Maria Felisberta B. da Trindade ADUFF F
024 | Luiz Roberto Couto da Silva ADUFF F
025 | Ramiro Guilherme Carazas ADUNESP E
026 | Dirnei Bonow APROFURG F
027 | Nara Marone APROFURG F
028 | Angelo Fortini Maffissoni APROFURG F
029 | Celso Luiz Lopes Rodrigues APROFURG F
030 | Manoel Luis Martins da Cruz APROFURG F
031 | Luiz Bessouat Laurino APROFURG F
032 | Roberto Carlos Pereira APROFURG F
033 | Jaci Maria Bilhalva Saraiva APROFURG F
034 | Teresa de Jesus Lenzi APROFURG F
035 | Sueli Zappas APROFURG F
036 | Marta Riegert Borba APROFURG F
037 | Victor Hugo Guimaraes APROFURG F
038 | Carlos Guilherme Kremer APROFURG F
039 | Virginia Machado APROFURG F
040 | Hildemar Luiz Rech APROFURG F
041 | Marcos Costa Filho APROFURG F
042 | Zélia Monteiro Bora ADUFPB-JP F
043 | Marynice de Medeiros Autran ADUFPB-JP F
044 | Simone Elisabeth Duarte Coutinho ADUFPB-JP F
045 | Anténio Glaucio de Sousa Gomes ADUFPB-CG F
046 | Marcos Anténio Sanches Vieira ADUFSCAR F

21° Congresso do ANDES-Sindicato Nacional - Rio Grande (RS), 23/02 a 1°/03/2002 10




ATA DA PLENARIA DE ABERTURA DO 21° CONGRESSO DO ANDES-SN

A Plenaria teve inicio as vinte e uma horas e trinta minutos do dia vinte e trés de
fevereiro de dois mil e dois, no auditério do Instituto Estadual de Educagao Juvenal
Miller, na cidade do Rio Grande. A Mesa teve a seguinte composigdo: Roberto Leher,
presidente do ANDES-SN; Edmundo Fernandes Dias, Secretario Geral do Sindicato;
Domingues José Godoi Filho, 1° Tesoureiro do Sindicato; Luiz Carlos Gongalves Lucas,
1° vice-presidente regional RS; Manoel Luiz Martins Cruz, presidente da APROFURG-
S.Sind; José Maria de Almeida, executiva nacional da CUT representando a Central;
Agnaldo Fernandes coordenador da FASUBRA; Jugara Dutra, vice-presidente da
Confederagdo dos Educadores da América, coordenadora da CNTE e presidente do
CPERGS, representando a Confederagdo Nacional dos Trabalhadores da Educagéo;
Manoel José Porto Jr, representando o SINASEFE; Tania Guerra, Regional Cone-Sul
da CEA, do SINASEFE, representando a Confederacao; Nory Celeste Sais de Ferreira,
representando o Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Tesouro Nacional
(UNAFISCO); Ademario Souza Costa, vice-presidente da UNE, representando a
entidade; Valério Nunes, representando o DCE da FURG; Leonardo Maurano,
convidado especial da Assembléia Geral da APROFURG-S.Sind; Jodo Carlos Brahn
Cousin, ex-dirigente da regional RS do ANDES-SN, representando o governo do
Estado; Maria Odete Martins, representando os Povos do Mar e Presidente da
Associagdo de Mulheres Catadoras de Mariscos de Aquiraz (CE). Estiveram presentes
outras personalidades representativas de movimentos sociais e partidos: o Bispo
Diocesano D. José Mario; Hylton Martins do Sindicato dos Técnicos da Universidade
Federal do Espirito Santo (Sintufes); Francisco Carlos Brongar, do SINASEFE;
Vereadora Maria de Lourdes Lose, do Partido dos Trabalhadores; Anténio Carlos
Oliveira do Comité Nacional do Férum Social Mundial; Maria de Lourdes Esculto, do
Forum de Mulheres do Litoral Sul; Alexandre Lindemenyer, da Assessoria Juridica da
AProfURG; Paulo Rodrigues, da Diregdo Nacional do Partido dos Trabalhadores; Neci
Bandeira Coelho, da 182 Coordenadoria Regional de Educacao, representando a
Secretaria de Educagdo Profa. Lucia Camin; Profs. Renato DelLaveche e Marcos
Cammer, da Associagao dos Docentes da Universidade Catodlica de Pelotas; Solange
Gotato, do DCE da UFPel; Carlos Shornak Neto, Administrador do Instituto Estadual de
Educacgdo Juvenal Miller; Altemir e Zé Maria, da Diregdo Nacional do PSTU, Orlando
Silva, ex-presidente da UNE; representacdo dos Sindicatos de Trabalhadores em
Educagdo de Rio Grande, dos Portuarios de Rio Grande, da Alimentagdo de Rio
Grande e da Associagdo dos Hidroviarios. A Secretaria leu os pronunciamentos de
saudagdo ao Congresso em especial os do Professor Fernando Rodal, presidente da
Confederacdo dos Educadores da América e Augusto César Petta, presidente da
Confederagcédo Nacional dos Trabalhadores em Estabelecimentos de Ensino. Roberto
Leher fez um breve discurso de abertura dos trabalhos e passou, sucessivamente, a
palavra a José Maria, Agnaldo Fernandes, Jugara Dutra, Tania Guerra, José Flavio,
Manoel Porto Jr, Ademario, Valério, Jodo Carlos que discorreram sobre as tarefas para
a conjuntura e sobre o reconhecimento da importancia das lutas do nosso Sindicato e
dos setores da Educacao no resgate do protagonismo histérico da classe trabalhadora
e a importancia dos enfrentamentos com o programa neoliberal. Ressaltou-se a
necessidade de manter e ampliarem-se as mobilizagbes dos movimentos e a
importancia do nosso papel de articulagdo com os movimentos sociais. Depois Maria
Odette fez um lucido e emocionado depoimento sobre as lutas do seu movimento no
enfrentamento das formas mais primitivas de concentragéo das terras proxima ao mar,
no Ceard, as lutas contra os grileiros e as multinacionais e contra o governo Tasso
Jereissati. Passou-se entdo ao pronunciamento de Maneca — Manoel Luiz Martins Cruz,
presidente da AProfURG, Secao Sindical que sedia o Congresso. O companheiro apos
destacar o trabalho coletivo na preparagdo do Congresso, explicou o significado da
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existéncia de uma cadeira vazia. Tratava-se de um protesto contra o interventor
nomeado pelo MEC para dirigir a Universidade. Relatou a agao repressiva do Diretor do
Colégio Industrial, com a conivéncia da Reitoria, em relagdo ao companheiro Leonardo
Maurano pela participagdo importante deste na greve da categoria. A solidariedade ao
companheiro, de forma emocionada, tornou ainda mais forte a denuncia da represséo.
A Mesa propds um aplauso carinhoso ao companheiro e a Plenaria de pé o saudou
entoando uma das cangbes da greve. Pronunciou-se entdo Lucas que falou sobre
nossas tarefas na conjuntura e saudou os delegados e convidados. Por fim, Roberto
Leher falou sobre as grandes questdes, nossos avangos e as tarefas que se colocam
no imediato e a médio e longo prazos. O combate as formas neoliberais, a violéncia
imperante na nossa sociedade e a necessidade de fortalecimento dos nossos embates
em escala internacional. Declarou abertos os trabalhos do 21° CONGRESSO. A
Plenaria foi encerrada as 23h50 e eu, Edmundo Fernandes Dias, Secretario Geral,
lavrei a presente ata que vai assinada por mim e pelo companheiro Roberto Leher,
presidente do Sindicato.

Edmundo Fernandes Dias Roberto Leher
Secretario Geral Presidente
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ATA DA PLENARIA DE INSTALAGAO E INICIAL

As dez horas e trinta e oito minutos do dia vinte e quatro do més de fevereiro do
ano de dois mil e dois, no auditério do Instituto Estadual de Educagéo Juvenal Miller em
Rio Grande - RS, depois de verificado o quorum regimental, teve inicio a Plenaria de
Instalagéo e de Apresentagdo e Debate das Teses de Conjuntura do 21°.CONGRESSO
DO ANDES-SN. A Mesa foi constituida pelos professores Roberto Leher, Presidente;
Edmundo Fernandes Dias,1° Vice-presidente; José Domingues de Godoi Filho,2° Vice-
Presidente; Cristina Miranda, 1% Secretaria; Vera Lucia Jacob Chaves, 2° Secretaria.
Apds a constituicdo da Mesa, o professor Roberto Leher iniciou a discussdo do
Regimento do 21° CONGRESSO DO ANDES-SN. Foram feitas propostas de corregéo
pela diretoria do ANDES-SN. Os destaques apresentados foram os seguintes: 1) No
Cap.l, art. 2°, ap6s “Plenaria de Instalagdo” acrescentar “e de Apresentacdo e Debate
das Teses de Conjuntura”. 2) No Cap. Il, art. 3°. propde-se a exclusdo da expressio
“seu” e acrescentar apés ESTATUTO “do ANDES-SN”. Apdés a apresentagdo dos
destaques o Regimento foi colocado em votagao tendo sido aprovado por unanimidade.
Em seguida, foram discutidos a Pauta e o Cronograma e apresentada pelo Prof.
Roberto Leher a proposta da Diretoria de alteragdo do Cronograma para: Dia vinte e
quatro de fevereiro de dois mil e dois, das quinze as dezoito horas e das dezenove as
vinte e duas horas -GRUPOS MISTOS: Tema lI- Politicas Setoriais: Plano de Lutas dos
Setores. Dia vinte e cinco de fevereiro, das nove as doze horas e das quatorze as
dezessete horas - GRUPOS MISTOS: Tema Ill — Questbes Organizativas e
Financeiras. Dia vinte e seis de fevereiro do ano de dois mil e dois, das nove as doze
horas e das quatorze as dezessete horas — GRUPOS MISTOS: Tema | — Politicas
Sociais. Dia vinte e sete de fevereiro do ano de dois mil e dois, das nove as doze horas
— PLENARIA do Tema Il - Politicas Setoriais: Plano de Lutas dos Setores. Dia vinte e
sete de fevereiro do ano de dois mil e dois das quatorze as dezessete horas e das
dezenove as vinte e duas horas — PLENARIA do Tema Il - Questdes Organizativas e
Financeiras. Dia vinte e oito de fevereiro do ano de dois mil e dois das nove as doze
horas e das quinze as dezoito horas - PLENARIA DO TEMA | - Politicas Sociais. Logo
apods, foram votadas as alteragdes do Cronograma, tendo sido aprovado por ampla
maioria, registrando-se algumas abstengdes. Em seguida, foi apresentado pelo primeiro
tesoureiro do ANDES-SN, professor Domingues Godoi Filho, os acordos feitos pelas
segbes sindicais com a tesouraria do Sindicato para garantir a participagdo no 21°.
CONGRESSO das seguintes segdes sindicais: ADUFPA, ADUNIR, ADUFMAT, APUB,
APROFURG. O professor Junior, delegado da ADUEPB, apresentou uma questao de
ordem solicitando ao plenario o credenciamento da delegagdo de sua secao sindical
que por problemas de deslocamento s6 péde chegar na cidade na manha de hoje
quando o credenciamento ja havia sido encerrado. Diante da situagdo apresentada, o
Professor Edmundo defendeu a necessidade de garantir a equidade propondo a
prorrogacao do credenciamento de delegados até as doze horas do dia vinte e quatro
de fevereiro do ano de dois mil e dois. Colocada em votacdo, a Plenaria aprovou por
ampla maioria, registrando-se trés abstenc¢des e dois votos contrarios, a prorrogacao do
credenciamento. Em seguida, o professor Edmundo Dias passou para a apresentagéo
de novos textos ao 21°. CONGRESSO, informando a inclusdo de quatro novos textos
pela Diretoria. O primeiro texto sobre Conselho Editorial do INFORMANDES foi
apresentado pelo professor Edmundo e, colocado em votagdo, sua incluséo foi
aprovada por ampla maioria, registrando-se quatro absteng¢des. O segundo texto sobre
Prestacdo de Contas da Gestdo de mil novecentos e noventa e oito a dois mil foi
apresentado pelo professor José Vitorio Zago tendo sido votada a sua inclusédo e
aprovada por ampla maioria, registrando-se dois votos contrarios e seis abstengdes.
Em seguida, o professor Edmundo Dias apresentou o texto que contém uma sintese
das deliberagdes aprovadas no Férum Social Mundial, tendo sido votada a sua inclusdo
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e aprovada por ampla maioria, registrando-se trés absteng¢des. O professor Fernando
Molinos apresentou e justificou o texto sobre Seguridade Social tendo sido votada a
sua inclusdo e aprovada por ampla maioria, registrando-se apenas duas abstencdes.
Em seguida, o professor Dalton Macambira, delegado da ADUFPI, apresentou a
diretoria a necessidade de anexar-se ao texto da Diretoria sobre Prestagdo de Contas
da Gestao de mil novecentos e noventa e oito a dois mil a ata contendo as defesas dos
diretores envolvidos, tendo sido informado pelo professor Edmundo Dias que a diretoria
ja havia anexado ao relatério a referida ata. O professor Roberto Boaventura S3,
delegado da ADUFMAT, apresentou, para inclusdo no 21° CONGRESSO DO ANDES-
SN, dois textos sobre: Convénio Universitario com Policia Militar e outro sobre Racismo
e Género, tendo sido votadas as suas inclusdes e aprovadas por ampla maioria,
registrando-se duas abstengdes. O professor Paulo Rizzo, delegado da APUFSC,
apresentou a inclusao de um texto sobre politicas de saude que, colocado em votagéo,
foi aprovado por ampla maioria, registrando-se trés absteng¢des. Apresentou, ainda,
outro texto individual de um professor da UFSC sobre alteragdo estatutaria no item
referente a proporcionalidade na composigéo da diretoria que colocado em votagéo, foi
rejeitada sua inclusdao por ampla maioria, registrando-se seis votos a favor e algumas
abstengdes. A seguir, o delegado de ADOURADOS apresentou o texto sobre mudanca
estatutaria a respeito da situagdo de dupla filiagdo. Apds ter sido justificado, foi
colocado em votagdo tendo sido aprovada a sua inclusdo por ampla maioria,
registrando-se trés votos contrarios e algumas abstengdes. Na seqliéncia, foram feitas
as apresentagdes das teses de conjuntura. Sete teses foram apresentadas, no tempo
de dez minutos cada uma. A primeira tese, texto 1 do Caderno de Textos do 21°.
CONGRESSO, texto da diretoria, foi apresentada pelo presidente do ANDES-SN,
professor Roberto Leher. A segunda tese, texto 2 do Caderno de Textos, da
Assembléia Geral da ADUFOP, foi apresentada por um delegado da ADUFOP. A
terceira tese, texto 3 do Caderno de Textos, de sindicalizados da ADURN, foi
apresentada pela professora Maria Cristina Morais, delegada da ADURN. A quarta tese,
texto 4 do Caderno de Textos, encaminhada por professores da APUB, nao foi
apresentada, por falta de quem a defendesse. A quinta tese, texto 5 do Caderno de
Textos, foi apresentada pelo professor Dileno Dustan, delegado da ASPUV. A sexta
tese, texto 34 do Caderno de Textos, foi apresentada pelo professor Osvaldo Coggiola,
delegado da ADUSP. Apos a apresentagéo das teses do Caderno de Textos, foi aberto
0 debate sobre a conjuntura. Varios delegados e observadores fizeram uso da palavra,
no tempo de trés minutos cada. O professor Roberto Leher, presidente da Mesa, as
doze horas e cinqlienta e oito minutos, colocou em votagéo a prorrogacgao da Plenaria
de Instalagéo e Apresentacdo e Debate das Teses de Conjuntura por uma (01) hora, o
que foi aprovado por ampla maioria, registrando-se algumas absteng¢des. O professor
Edmundo informou a Plenaria que foram credenciados no 21°. CONGRESSO, 321
delegados, 46 observadores de 61 segdes sindicais e 01 filiado de secretaria regional.
As quatorze horas, o presidente da Mesa, professor Roberto Leher, encerrou a Plenaria
de Instalacdo e de Apresentacdo e Debate das Teses de Conjuntura do
21°.CONGRESSO DO ANDES-SN. Apos o encerramento da Plenaria eu, Vera Llcia
Jacob Chaves, lavrei a presente ata, que vai assinada por mim e pelo presidente do
ANDES-SN.

Roberto Leher Vera Lucia Jacob Chaves
Presidente da Plenaria 22 Secretaria
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ANEXOS A ATA DA PLENARIA DE INSTALAGAO
E INICIAL
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REGIMENTO DO 21° CONGRESSO

Capitulo | - Do CONGRESSO

Art. 1° - O 21° CONGRESSO do Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicbes de
Ensino Superior - ANDES-SN, previsto no inciso | do Art. 13 do Estatuto do ANDES-SN,
convocado pela Diretoria, conforme o inciso Xl do Art. 30 do Estatuto do ANDES-SN,
reune-se de 23 a 28 de fevereiro de 2002, na cidade de Rio Grande (RS), organizado
pela APROFURG - SECAO SINDICAL.

Art. 2° - O 21° CONGRESSO do ANDES-SINDICATO NACIONAL tem como finalidade
deliberar sobre a PAUTA aprovada em sua Plenaria de Instalagdo e de Apresentagéo e
Debate das Teses de Conjuntura, de acordo com o disposto no Art. 19 do Estatuto do
ANDES-SINDICATO NACIONAL.

Capitulo Il - Das Atribuicoes

Art. 3° - Sao atribuicées do 21° CONGRESSO, conforme dispdem os incisos |, II, IlI, IV,
V, VI, VII, VIII, IX e X do Art. 15 do ESTATUTO do ANDES-SN:

“I - estabelecer diretrizes para a consecugdo dos objetivos previstos no art. 5%
Il - excluir os sindicalizados, em consonancia com o disposto no art. 11;

Il - decidir, em dltima instancia, os recursos interpostos as decisées do CONAD ou da
DIRETORIA, que constar&o obrigatoriamente da pauta do mesmo;

IV - estabelecer a contribuicdo financeira dos sindicalizados do ANDES-SINDICATO
NACIONAL;

V - alterar, no todo ou em parte, o presente Estatuto;

VI - referendar ou homologar a constituicdo de ADs-S.SINDs, ou revogar sua
homologacéo, observado o disposto no art. 45;

VIl - elaborar o regimento das eleicbes da DIRETORIA, conforme o disposto no art. 52;

Vill - decidir sobre a filiagdo do ANDES-SINDICATO NACIONAL a organizagbes
nacionais e internacionais conforme o disposto no art. 65;

IX - referendar as alteracdes verificadas nos regimentos das ADs-S.SINDs, observado o
disposto no art. 45;

X - criar Comissbes ou Grupos de Trabalho, permanentes ou temporarios, sobre
quaisquer questbes, indicando seus componentes.”

Capitulo lll - Dos(as) Participantes

Art. 4° - Sao participantes do 21° CONGRESSO:

| — delegados(as) devidamente credenciados(as), com direito a voz e voto:

a —um(a) por diretoria de Segao Sindical (inciso |, Art. 16 do Estatuto) do ANDES-SN;

b - de base de cada Secado Sindical (inciso Il, Art. 16 do Estatuto) do ANDES-SN,
escolhidos(as) em sistema de proporcionalidade fixado pelo § 1° do art. 17.

c - representantes dos(as) sindicalizados(as) via Vice-Presidéncias Regionais (inciso I,
Art. 16 do Estatuto).

Il - os membros das Comissdes Organizadora e Diretora do 21° CONGRESSO, com
direito a voz;

Il — os(as) sindicalizados(as) do ANDES-SN, devidamente credenciados(as) como
observadores(as) pela sua respectiva Segédo Sindical e VPRs, com direito a voz.
Estes(as) deverdo ter seus nomes indicados na ata da Assembléia que constituiu a
delegagao ao 21° Congresso;

IV — os(as) convidados(as) pela Comissdo Organizadora e Comiss&o Diretora, com
direito a voz.
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Paragrafo 1° - Os(as) sindicalizados(as) do ANDES-SN nao poderdo participar como
convidados(as) do 21° CONGRESSO, salvo na condigdo de pesquisadores(as),
participantes de seminarios ou para prestar assessoria e/ou esclarecimentos.

Paragrafo 2° - Os(as) Delegados(as), devidamente credenciados(as), s6 podem ser
substituidos(as), durante a realizagdo do 21° CONGRESSO, obedecidas as seguintes
condigdes:

a - comprovar a necessidade de ausentar-se definitivamente do 21° CONGRESSO,
junto a Comisséo Diretora;

b - os(as) suplentes de Delegados(as) indicados(as) pelas Assembléias das
AD/SSIND, e pelas Assembléias dos(as) sindicalizados(as), via Vice-Presidéncias
Regionais, devem estar credenciados(as) como observadores(as) no 21°
CONGRESSO;

¢ — quando o(a) delegado(a) de AD/SSIND ou VPR comprovadamente se ausentar
definitivamente, sem providenciar a substituicdo, a Comissdo Diretora o far3,
respeitando o presente Regimento.

Art. 5° - O Presidente do ANDES-SN preside o 21° CONGRESSO, com direito a voz e
voto em suas sessodes, e os demais membros efetivos da Diretoria do ANDES-SN dele
participam com direito a voz e sem direito a voto.

Capitulo IV - Do Credenciamento

Art. 6° - O prazo de credenciamento dos(as) delegados(as) e observadores(as) das
Secdes Sindicais do ANDES-SN e dos(as) delegados(as) representativos(as) dos(as)
sindicalizados(as), via Vice-Presidéncias Regionais, ao 21° CONGRESSO encerrar-se-
a as 22h do dia 23 de fevereiro de 2002.

Paragrafo 1° - Para o credenciamento dos(as) delegados(as), serd exigida ata (ou
extrato) da Assembléia Geral que deliberou sobre sua escolha, com a respectiva lista
de presenca.

Paragrafo 2° - Para o credenciamento dos(as) Observadores(as) sera exigida ata (ou
extrato), e no caso de nao ter havido Assembléia Geral, sera exigido documento da
Secao Sindical indicando os(as) mesmos(as).

Paragrafo 3° - Fica assegurado a qualquer delegado(a) credenciado(a) ter vista e
copias da totalidade de documentos que credenciam os(as) delegados(as) e
observadores(as) de qualquer segdo sindical, mediante requerimento a Comisséo
Diretora.

Paragrafo 4° - Quaisquer recursos acerca do credenciamento poderdo ser
apresentados até a instalagdo da Plenaria de Instalacdo e de Apresentagdo e debate
das Teses de Conjuntura que devera deliberar sobre os mesmos até o seu final.

Capitulo V - Do Funcionamento

Secéao | - Dos 6rgaos

Art. 7° - S&o 6rgéos do 21° CONGRESSO:
| — As Comissodes:

a) Organizadora

b) Diretora.

Il — Os Grupos Mistos.

Il — As Plenarias.

Paragrafo 1° - As Comissdes, Organizadora e Diretora sdo criadas a partir da
convocagao do 21° CONGRESSO;

Paragrafo 2° - Os demais 6rgéos tém existéncia restrita ao periodo de realizagao do 21°
CONGRESSO;
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Paragrafo 3° - O quorum minimo de funcionamento de cada érgao do 21°
CONGRESSO é de metade mais um dos membros desse 6rgdo com direito a voto.

Paragrafo 4° - Passados 15 minutos do horario definido para o inicio dos trabalhos dos
orgaos, o quorum de funcionamento reduz-se para 30% dos seus membros com direito
a voto, s6 podendo ocorrer deliberagéo apoés verificado o quorum previsto no paragrafo
3° deste Artigo.

Secao Il - Da Comissao Organizadora

Art. 8° - A Comiss&o Organizadora € constituida por 2 (dois/duas) representantes da
APROFURG - SECAO SINDICAL e por 2 (dois/duas) diretores(as) do ANDES-SN,

indicados(as) pela Secretaria Geral e pela 18 Tesouraria do ANDES-SN.
Art. 9° - E de competéncia da Comissao Organizadora:

| - preparar a infra-estrutura necessaria a realizagdo do 21° CONGRESSO;
Il - organizar a sesséo de abertura do 21° CONGRESSO;

Il - responsabilizar-se pelas receitas e despesas do 21° CONGRESSO, organizando o
rateio entre as Se¢des Sindicais;

IV — participar da Comissao Diretora;

V — realizar, junto com a Comisséo Diretora, o credenciamento dos(as) participantes do
21° CONGRESSO.

Secao Il - Da Comisséao Diretora

Art. 10 - A Comisséo Diretora do 21° CONGRESSO ¢é composta pelos(as) Diretores(as)
do ANDES-SN e pelos membros da Comissdo Organizadora, indicados entre seus
membros.

Art. 11 - E de competéncia da Comissao Diretora:
| - responsabilizar-se pelo credenciamento dos(as) participantes do 21° CONGRESSO;
Il — decidir e efetivar a substituicdo de delegados(as) de acordo com o disposto no

“n “

paragrafo 2°, alineas “a” e “c” do Art. 4° deste Regimento e anunciar a substituicdo ao
Congresso;

Ill — elaborar a prestacéo de contas do 21° CONGRESSO para apreciagédo no proximo
CONAD;

IV - organizar e compor as Mesas Diretoras das Plenarias do 21° CONGRESSO;

V - organizar a composi¢do dos Grupos Mistos do 21° CONGRESSO em consonéancia
com o disposto neste Regimento.

Paragrafo Unico - Das decisées da Comiss&o Diretora cabe recurso as Plenarias.
Secao IV - Dos Grupos Mistos
Art. 12 - Os Grupos Mistos sdo compostos por:

| — Delegados(as), devidamente credenciados(as), de S.Sind., de AD-S.Sind. e de
sindicalizados(as) via VPR, e o Presidente do ANDES-SN, todos(as) com direito a voz e
voto;

Il — Observadores(as) devidamente credenciados(as), de S.Sind., de AD-S.Sind. e de
sindicalizados(as) via VPR, com direito a voz;

Ill — Diretores(as) do ANDES-SN, com direito a voz;
IV — Convidados(as), devidamente credenciados(as), com direito a voz.

Art. 13 — Cada Grupo Misto € composto por, no maximo, 35 delegados(as) e igual
numero de observadores(as).

Paragrafo unico — S6 podera haver, no mesmo grupo, mais de um delegado(a) de uma
mesma AD/ S.Sindical ou mais de um delegado(a) representativo(a) dos(as)
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sindicalizados(as) de uma mesma Vice-Presidéncia Regional, caso o respectivo nimero
de delegados(as) seja superior ao numero de Grupos Mistos. Esta mesma regra se
aplica aos(as) observadores(as).

Art. 14 - Os Grupos Mistos s&o dirigidos por uma Mesa Coordenadora, composta por 1
(um/uma) Coordenador(a), 1 (um/uma) Relator(a) e 1 (um/uma) Secretario(a).

Paragrafo 1° - Os membros da Mesa Coordenadora sdo eleitos(as) pelos(as)
delegados(as) componentes dos Grupos.

Paragrafo 2° - O(a) coordenador(a) e o(a) Secretario(a) da Mesa Coordenadora serédo
eleitos(as) entre os(as) delegados(as) componentes dos Grupos e o(a) relator(a)
podera ser, excepcionalmente, um(a) observador(a) credenciado(a).

Paragrafo 3° - A qualquer momento, os(as) delegados(as) integrantes do grupo podem
deliberar sobre proposta de alteragdo da Mesa Coordenadora.

Art. 15 - As reunides dos Grupos Mistos iniciar-se-d0 nos horarios previstos no
Cronograma do 21° CONGRESSO, observado o quorum de metade mais um dos(as)
delegados(as) participantes do Grupo.

Paragrafo 1° - Passados 15 (quinze) minutos do horario previsto para o inicio das
reunides do Grupo o quorum minimo sera de 30% dos(as) delegados(as) participantes
do Grupo.

Paragrafo 2° - Passados 30 (trinta) minutos do horario previsto, iniciar-se-d0 os
trabalhos com qualquer numero de delegados(as) presentes, recolhida a 12 (primeira)
lista de freqliéncia e iniciada/aberta uma nova lista.

Paragrafo 3° - As deliberagdes s6 serdo tomadas com a presenga de metade mais um
dos(as) delegados(as).

Art.16 - Compete ao(a) Coordenador(a) dirigir os trabalhos do Grupo, orientando os
debates e promovendo as votagdes de acordo com as normas deste Regimento.

Art.17 - E de competéncia do(a) Relator(a):

| - elaborar o relatério dos trabalhos do Grupo de acordo com as normas deste
Regimento e demais instru¢gdes da Comissao Diretora, e

Il - fazer constar do relatério o numero de votos de cada proposta submetida a
deliberagao.

Art. 18 - Compete ao(a) Secretario(a) auxiliar o(a) Coordenador(a) e o(a) Relator(a) em
suas atividades.

Art. 19 — Os(as) Relatores(as) dos Grupos Mistos dispéem de um prazo maximo de 3
(trés) horas, apds o encerramento da reunido para entregar a Comissao Diretora, o
Relatério Consolidado de seu Grupo, digitado, garantidas as condigbes pela Comissao
Organizadora.

Paragrafo Unico - Excetuam-se do prazo estabelecido no caput deste art. Relatérios de
Grupos Mistos cujas reunides terminarem ap6s as 19 horas. Para esses casos o prazo
limite € até as 10 horas do dia seguinte.

Art. 20 — A consolidacdo dos Relatérios dos Grupos Mistos sera feita em conjunto pelos
Membros da Comissao Diretora para tal designados e os(as) Relatores(as) dos
diversos Grupos Mistos.

Paragrafo 1° - Sera obrigatoriamente lavrada ata da reunido para consolidacdo dos
Relatorios dos Grupos Mistos.

Paragrafo 2° — A reunido prevista no paragrafo anterior sera amplamente divulgada pela
Comisséo Diretora.

Art. 21 - Dos Relatérios Consolidados que serao apresentados as Plenarias do 21°
CONGRESSO constam, necessariamente:

| - As propostas aprovadas por maioria simples;
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Il - as propostas que tenham obtido, no minimo, 30% dos votos dos delegados(as)
presentes em pelo menos um dos Grupos Mistos.

Ill — as propostas de redagao compatibilizadas pela Comisséo Diretora e Relatores(as).

Paragrafo 1° - Na consolidacdo dos relatérios dos Grupos Mistos a serem apreciados
nas Plendrias, ndo serdo consideradas as propostas de acréscimo/alteragdo que
impliquem redacgao pela Comissao Diretora.

Paragrafo 2° - O disposto neste artigo aplica-se as propostas das Plenarias dos
diversos Temas do 21° CONGRESSO.

Paragrafo 3° - A Comissdo Diretora podera redigir e incluir no Relatorio sugestoes de
propostas decorrentes de sistematizagao das propostas oriundas dos Grupos Mistos.

Art. 22 - O inicio das reunides dos Grupos Mistos obedecerd, improrrogavelmente, aos
horarios previstos no Cronograma do 21° CONGRESSO.

Art. 23 - A duragdo dos Grupos Mistos dos Temas |, Il e lll sera de 6 (seis) horas, em 2
(dois) periodos, contadas a partir do horario previsto para o seu inicio.

Paragrafo Unico - O prazo previsto no caput deste Artigo podera, por deliberagéo do
Grupo, ser prorrogado por, no maximo, 1 (uma) hora, no seu total e a seu critério
quanto ao periodo, desde que nao venha a interferir no funcionamento de outras
atividades do 21° CONGRESSO.

Secédo V - Das Plenarias
Art. 24 - As Plenarias sdo compostas por:

| — Delegados(as) de S.Sind., AD-S.Sind. e de sindicalizados(as) via VPR, devidamente
credenciados(as), e pelo presidente do ANDES-SN, todos com direito a voz e voto;

Il — Observadores(as) de S.Sind., de AD-S.Sind. e de sindicalizados(as) via VPR,
devidamente credenciados(as), com direito a voz;

IIl - Membros das Comissdes Organizadora e Diretora com direito a voz; e

IV — Convidados(as), devidamente credenciados(as), a critério da Comissao Diretora,
com direito a voz.

Art. 25 - Os trabalhos das Plenarias do 21° CONGRESSO serado dirigidos por uma
Mesa Coordenadora composta por 1 (um/uma) Presidente, 1 (um/uma) Vice-
Presidente,1 (um/uma) 1°(12) Secretario(a) e 1 (um/uma) 2°(2?) Secretario(a).

Paragrafo 1° - A Comisséao Diretora indica entre seus membros os(as) componentes da
Mesa Coordenadora das Plenarias;

Paragrafo 2° - A Plenaria podera, a qualquer momento, deliberar sobre proposta de
modificagdo da Mesa Coordenadora, devendo os membros ndo pertencentes a
Comissédo Diretora do 21° CONGRESSO ser eleitos(as) pelos(as) delegados(as)
presentes a Plenaria.

Paragrafo 3° - As deliberagbes observam a maioria simples dos(as) delegados(as)
presentes a cada sessdo, ressalvado o disposto no Art. 21 do Estatuto do ANDES-SN.

Art. 26 - Compete ao(a) Presidente da Mesa Coordenadora:

| - preparar junto com o(a) 1°(1%) Secretario(a) a ordem dos trabalhos da Plenéria, e

Il - dirigir a Plenaria, orientando os debates e promovendo a votagdo de acordo com
este Regimento.

Art. 27 - Compete ao(a) Vice-Presidente da Mesa Coordenadora:

| - auxiliar o(a) Presidente em suas atividades;

Il - substituir o(a) Presidente em suas auséncias ou impedimentos.

Art. 28 - Compete ao(a) 1° (1%) Secretario(a):

| - preparar junto com o(a) Presidente a Ordem dos trabalhos da Plenaria;

21° Congresso do ANDES-Sindicato Nacional - Rio Grande (RS), 23/02 a 1°/03/2002 20



Il - elaborar o Relatério Final das deliberagdes da Plenaria.

Ill — o Relatério devera ser entregue a Comissdo Organizadora, digitado e na forma
definitiva, até 24 horas apos a conclusao da Plenaria.

Art. 29 - Compete ao(a) 2°(22) Secretario(a):
| - auxiliar o(a) 1°(1®) Secretario(a) em suas atividades;
Il - elaborar a ata da sesséo Plenaria.

Ill — a ata devera ser entregue a Comissao Organizadora, digitada e na forma definitiva,
até 24 horas apos a conclusao da Plenaria.

Art. 30 - A duracao de cada Plenaria, contada a partir do horario previsto para o seu
inicio, sera a seguinte:

a - Plenaria de Abertura - 2 (duas) horas, com possibilidade de prorrogagdo por mais
1(uma) hora;

b - Plenaria de Instalagdo e de Apresentagcdo e debate das Teses de Conjuntura - 4
(quatro) horas, com possibilidade de prorrogagao por mais 1 (uma) hora;

¢ - Plenéria do Tema | - 6 (seis) horas, em 2 (dois) periodos, com possibilidade de
prorrogagao por mais 1 (uma) hora no total;

d - Plenéria do Tema Il - 3 (trés) horas, com possibilidade prorroga¢do por mais 1 (uma)
hora;

e - Plenaria do Tema lll - 6 (seis) horas, em 2 (dois) periodos, com possibilidade de
prorrogagao por mais 1 (uma) hora no total; e

f - Plenaria de Encerramento - 3 (trés) horas.

Paragrafo 1° - A Plenaria de Encerramento podera ter seu inicio antecipado, por
deliberagao da plenaria anterior;

Paragrafo 2° - A Plenaria de Encerramento podera ser prorrogada a critério do plenario.

Paragrafo 3° - As questdes que ndo forem deliberadas no prazo estipulado no caput
deste artigo terdo seu encaminhamento decidido pela Plenaria.

Paragrafo 4° - Compete a Plenaria de Instalacdo e de Apresentagdo e debate das
Teses de Conjuntura:

- aprovar o Regimento e Cronograma do 21° CONGRESSO;

- deliberar sobre a inclusdo, nas discussdes e deliberagcées do 21° CONGRESSO,
de textos encaminhados apds a publicagdo do Anexo ao Caderno de Textos desse
evento;

- deliberar sobre recursos acerca dos credenciamentos ao 21° CONGRESSO;
- apresentar e discutir os textos de conjuntura.

Art. 31 - A verificagdo do quorum, no inicio das Plenarias do 21° CONGRESSO, sera
feita por meio de lista de presenga da qual , constara o nome do(a) delegado(a), o
nome da S.Sind., AD-S.Sind. ou VPR, assinatura do(a) delegado(a) e o horario da
assinatura.

Paragrafo 1° - Passados 30 minutos do horario previsto para o inicio das plenarias, sera
recolhida a 12 (primeira) lista de frequiéncia e iniciada/aberta uma nova lista;

Paragrafo 2° - A verificagdo de quorum, em qualquer momento do andamento da
Plenaria, sera feita pela contagem dos(as) Delegados(as) mediante cartdo de voto.

Capitulo VI - Das Discussoes e Votagoes

Art. 32 - Quando uma proposicéo estiver em debate nas reunibes, a palavra somente
sera concedida, para discuti-la, a quem se inscrever na Mesa Coordenadora, respeitada
a ordem cronoldgica de solicitagoes.
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Art. 33 - Para discussao de cada matéria sera estabelecido um periodo de tempo
compativel com o atendimento da discusséo de todas as matérias e o prazo de duragao
para o funcionamento do Grupo ou Plenaria.

Paragrafo 1° - O numero de inscrigdes observara o prazo definido no caput deste Artigo.
Paragrafo 2° - O plenario podera deliberar, a qualquer momento, sobre a prorrogagao
ou encerramento das discussoes, atendidas as inscrigbes feitas antes da deciso.

Art. 34 - As discussodes e votacdes tém o seguinte procedimento:

| - fase de discussdo: com tempo de 3 (irés) minutos improrrogaveis, para cada
inscrigao;

Il - fase de encaminhamento de votagdo de cada proposta: com tempo de 3 (trés)
minutos, improrrogaveis, para cada inscrito(a) em encaminhamentos contra e a favor,

alternadamente e em igual numero, com prévio conhecimento, por parte da Plenaria e
dos(as) inscritos(as).

Il - fase de votagdo: através de levantamento do cartdo de voto pelos(as)
Delegados(as), de acordo com o encaminhamento dado pela Mesa Coordenadora, com
aprovagéao do Plenario.

Paragrafo 1° - Na fase prevista no item |l, ndo havendo encaminhamento contrario, ndao
havera encaminhamento a favor.

Paragrafo 2° - S6 serdo apreciadas e deliberadas nas plenarias as seguintes propostas:
a - aprovadas nos Grupos Mistos;

b - minoritarias que tenham obtido, no minimo, 30% dos votos dos(as) delegados(as)
presentes, em pelo menos um dos Grupos Mistos;

¢ - oriundas dos Grupos Mistos e que resultem em sistematizagéo no Plenario;
d - sugeridas pela Comisséo Diretora, conforme o paragrafo 3° do artigo 21.

Art. 35 - As questdes de ordem, encaminhamento e esclarecimento tém precedéncia
sobre as inscrigdes, sendo apreciadas pela Mesa Coordenadora, cabendo recurso a
Plenaria.

Paragrafo 1° - Na fase de encaminhamento das votagdes, s6 serdo aceitas questdes de
ordem e esclarecimento.

Paragrafo 2° - Na fase de votagdo ndo sdo aceitas questbes de ordem, de
encaminhamento e esclarecimento.

Art. 36 - As deliberagbes que impliquem alteracdes do Estatuto do Sindicato Nacional
serdo tomadas por mais de cinquenta por cento (50%) dos(as) Delegados(as)
inscritos(as) no 21° CONGRESSO, conforme dispbe o Art. 71 do seu Estatuto.

Capitulo VIl - Das Disposi¢des Gerais e Finais

Art. 37 - As propostas de Mogdes devem ser entregues, por escrito, na Secretaria do
21° CONGRESSO, até as 19 (dezenove) horas do dia 27 de fevereiro de 2002,
enderegadas a Comissao Diretora, sendo especificados(as) os(as) responsaveis e
os(as) destinatarios(as) com enderego completo.

Paragrafo 1° - A Comissdo Diretora deve divulgar aos participantes do 21°
CONGRESSO uma cépia das Mogdes propostas até as 12 (doze) horas do dia 28 de
fevereiro de 2002.

Paragrafo 2° - A critério da Plenaria, podem ser acrescidas e apreciadas outras
Mocgoes, cuja natureza ou conteudo justifiquem ndo terem sido apresentadas no prazo
previsto.

Art. 38 - As contagens de votos nas plenarias serdo efetuadas pelos integrantes da
Comisséo Diretora.
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Art. 39 — Nos Grupos Mistos e nas plenarias s6 serdo aceitas declaragbes de voto de
delegado(a) que se abstiver no momento da votagéo.

Paragrafo 1° — Das declaragdes de voto feitas nas plenarias s6 constardo do Relatério
Final aquelas apresentadas por escrito a Mesa.

Paragrafo 2° - Nao cabe declaragdo de voto em votagéo referente a propostas de
encaminhamento.

Art. 40 - A Diretoria tem um prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contados a partir
do efetivo encerramento do 21° CONGRESSO, para divulgar o seu Relatério Final.

Art. 41 - Os casos omissos neste Regimento serdo solucionados pela Comisséo
Diretora, cabendo recurso ao Plenario.

Art. 42 - Este Regimento entra em vigor a partir de sua aprovacgao pela Plenaria de
Instalagao e de Apresentagdo e Debate das Teses de Conjuntura do 21° CONGRESSO
do ANDES-SN.

Rio Grande/RS, 24 de fevereiro de 2002.
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CRONOGRAMA E PAUTA DO 21° CONGRESSO

23/2 24/2 25/2 26/2 27/2 28/2
Sabado Domingo 22 feira 3?2 feira 42 feira 52 feira
Plenaria de Instalagdo Grupos Mistos
Credenciamento e de Apresentaco e Grupos Mistos .
Temall Plenaria do Tema ll
9h as 12h Debate das Teses de Tema lll .
Conjuntura . 9h as 12h 9h as 12h Plenaria do Tema |

9h as 12h .

9h as 13h 9h as 12h
Credenciamento Grupos Mistos Grupos Mistos Grupos Mistos Plenaria do T "
enaria do Tema Ari
14h as 22h Tema Il Tema lll Temal | oah A 171 Plendria do Tema |

as :
15h as 18h 14h as 17h 14h as 17h 15h as 18h
Plenaria de Abertura Grupos Mistos Plendria do T " Plenaria de

enaria do Tema
20h Temalll Livre Livre 1o 56 220 Encerramento

as >

19h as 22h 19h as 22h
Temario: Movimento Docente e Conjuntura
Tema | — Politicas Sociais: Educacional, Financiamento, Carreira Docente, Sindical, Ciéncia e Tecnologia, Comunica¢do, Agraria, Seguridade Social,

Relagdes Internacionais e Etnia, Género e Classe

Tema Il — Politicas Setoriais: Plano de Lutas dos Setores.

Tema Il - Questbes Organizativas e Financeiras
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ATA DA PLENARIA DO TEMA | — POLITICAS SOCIAIS: EDUCACIONAL,
FINANCIAMENTO, CARREIRA DOCENTE, SINDICAL, CIENCIA E TECNOLOGIA,
COMUNICAGAO, AGRARIA, SEGURIDADE SOCIAL, RELAGOES
INTERNACIONAIS E ETNIA, GENERO E CLASSE.

Aos trinta minutos do dia primeiro de marco de dois mil e dois, no colégio
Juvenal Muller, em Rio Grande-RS, foi instalada a Plenaria do Tema | do 21°
CONGRESSO do ANDES-SN — Politicas Sociais: Educacional, Financiamento, Carreira
Docente, Sindical, Ciéncia E Tecnologia, Comunicagdo, Agraria, Seguridade Social,
Relagdes Internacionais e Etnia, Género e Classe. A Mesa coordenadora dos trabalhos
foi composta por: Marina Barbosa - presidente; Luis Allan — vice presidente; Fernando
Mascarenhas — 1° Secretario; Franci Gomes Cardoso — 22 Secretaria. Apds o0s
esclarecimentos dados pela presidente sobre a dindmica a ser adotada na condugéo da
plenaria, passou-se a leitura dos TRs, abaixo, a partir do relatério consolidado do tema
I, em que sdo explicitadas as posicoes dos GTs, em relagdo aos textos de
resolugdes:TR — 6 — Politica Educacional - Situacdo nos grupos:G1, G2, G3, G6, G7,
G8, G10 - Aprovado com modificagdes e acréscimo; G9 - Aprovado com acréscimo; G4
- Aprovado com modificagcdes;G5 - Aprovado integralmente. 1 - As Secdes sindicais do
ANDES-SN deverdo: 1.1 - promover ampla discussao sobre os efeitos nefastos da
implementagado do Decreto 3.860/2001 (que dispde sobre a organizagdo do ensino
superior, a avaliagao de cursos e instituicdes, e da outras providéncias) e das Portarias
MEC 1.465/01 e 1466/01 (que regulamentam o Decreto), no que diz respeito a violagdo
da Constituicdo Federal, quanto a autonomia universitaria e a extensdo da autonomia
aos centros universitarios. 1.2 - desenvolver a¢des junto aos érgdos superiores das
universidades para que ndo se submetam aos procedimentos e exigéncias do MEC
quanto a credenciamento e recredenciamento de seus cursos, resguardando a
autonomia garantida pelo art. 207 da CF/88.Situacdo nos grupos: G1 a G10 —
Aprovado. 2 - O ANDES-SN devera desenvolver agdes junto ao Congresso Nacional,
na perspectiva da aprovagao: a) de um decreto legislativo que suste os efeitos do
Decreto 3.860/2001 (que dispde sobre a organizagédo do ensino superior, a avaliagédo de
cursos e instituicbes, e da outras providéncias) e, conseqlentemente, das portarias
ministeriais que o regulamentam, garantindo a autonomia constitucional das instituicoes
universitarias; b) do Projeto de Lei no. 2442/2000, de autoria dos deputados Gilmar
Machado e Walter Pinheiro, que, ao restabelecer atribuicdes do Conselho Nacional de
Educacgéo quanto as definigcbes sobre a organizagdo da educagdo nacional, a avaliagdo
institucional e as orientagdes do financiamento educacional, extingue o “provéo” e os
efeitos do Decreto 3.860/2001 e das portarias ministeriais que o regulamentam;
Situacdo nos grupos: G1 a G10 — Aprovado. 3 - As Sec¢des Sindicais do ANDES-SN
deverdo desenvolver agdes integradas com as entidades estudantis na campanha do
Plebiscito do Provao e na construcdo de um projeto alternativo de avaliagéo
institucional para a educagéao superior brasileira, apoiando teérica e politicamente essas
iniciativas, tendo como referéncia a Proposta da ANDES-SN para a Universidade
Brasileira (Cadernos ANDES, n° 2. Guaratingueta, 1996). Situacdo nos grupos: G2, G3,
G5 a G10 — Aprovado. G1 - Aprovado com modificagdo. Proposta de modificagao:
Incluindo no final do texto a seguinte redagéo: ", apresentando este projeto alternativo
de avaliagdo institucional para a educagao superior brasileira até 44° CONAD". (15-0-3)
Daqui para frente o resultado da voagédo nos grupos mistos sera sempre apresentado
na ordem: votos favoraveis, votos contrarios e abstengbes. G4 - Aprovado com
modificagdo. Proposta de modificagao: Incluindo no final do texto a seguinte redagao:
", a ser realizada no primeiro semestre de 2002, compatibilizando-se os calendarios das
entidades". (20-0-3). 4 - O ANDES-SN deveréa elaborar proposta para a educagio
técnico-profissional e inclui-la no Cadernos ANDES n° 2, até o 44° CONAD. Situacdo
nos grupos:G3 a G10 — Aprovado; G1 - Aprovado com modificagdo. Proposta de
modificagado: Substituir por "O 21° CONGRESSO reafirma a deliberacdo do 19°
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CONGRESSO de elaboragao de proposta para a educacao Técnico-profissional, a ser
incluida no Caderno 2, que devera ser implementada pelo GTPE e submetida ao 44°
CONAD". (22-0-2). G2 - Aprovado com modificagdo. Proposta de modificagao:
Substituir por "O ANDES-SN devera resgatar a proposta de educagéo tecnico-
profissional apresentada no 19° CONGRESSO de Juiz de Fora e remeté-la para o
GTPE a fim de atualiza-la e inclui-la no Caderno n°® 2 do ANDES-SN". (24-0-0) 5 - O
ANDES-SN intensificara a luta pela revogagéo do Decreto N.° 2.208/97, que reforma a
educagéo técnico-profissional, e da Portaria 646/97, que o regulamenta, e desenvolvera
acbes que visem aprovar o Decreto Legislativo dos deputados Luciano Zica, Miguel
Rosseto e Walter Pinheiro, que objetiva sustar os efeitos do citado Decreto. Situacéo
nos grupos. G1 a G10 — Aprovado. 6 - As Secgbes Sindicais do ANDES-SN deverdo
intensificar as agdes de denuncia sobre a desresponsabilizagdo governamental com o
financiamento da educacgéo superior publica e o estimulo a medidas que acentuam e
aceleram o processo de privatizagdo interna das IES publicas que vem sendo
implementado pelas administragdes dessas instituicdes por meio, por exemplo, de
convénios com governos municipais e estaduais na alocagéo de recursos do FUNDEF
para financiamento de cursos de formagao de professores, da utilizagdo de recursos do
FAT para a educagéo técnica e tecnoldgica e da utilizagdo de recursos do FUST para
financiar a educacao a distancia; Situacdo nos grupos: G1 a G10 — Aprovado. 7 - As
Secgbes Sindicais do ANDES-SN deverdo promover debates sobre a politica de
cotas/reserva de vagas para acesso a educagdo superior publica a fim de atualizar a
discussao e o posicionamento do MD sobre a questéo, levando em conta, inclusive, as
novas propostas apresentadas sobre o tema pelo governo federal e aquelas em fase de
implementacdo por governos estaduais. Situagdo nos grupos: G5,G7,G8 e G9 -
Aprovado. G1 - Aprovado com modificagéo (23-1-2). Proposta de modificagao: Incluir
o subitem "7.1 — que o ANDES-SN desencadeie uma discussdo nacional sobre a
questdo do Racismo e Acgdo Afirmativa e temas decorrentes como cotas, sob
responsabilidade do GT — Etnias, Racismo e Género, remetendo estudos e subsidios
para avaliagdo e condugado ao proximo CONAD." G2 - Aprovado com modificagédo (22-
0-0). Proposta de modificagao: Substituir por "Aprofundar o debate sobre a politica de
reserva de vagas junto as sec¢des sindicais do MD e amplia-lo junto aos movimentos
sociais diretamente interessados, tomando como referéncia o posicionamento do 20°
CONGRESSO do ANDES — SN". G3 - Aprovado com modificagdo e inclusdo de
recomendacgdo (19-0-2). Proposta de modificagdo: Substituir o texto original por "As
Secdes Sindicais do ANDES-SN deverdo promover debates sobre o Racismo e Agéo
Afirmativa, como cota/reserva de vagas para acesso a educagao superior publica, a fim
de atualizar a discusséo e o posicionamento do MD sobre o tema, levando em conta,
inclusive, as novas propostas apresentadas pelo governo federal e aquelas em fase de
implementacao por governos estaduais". Proposta de recomendagéao: "Considerando
gue a reunido preparatéria do 4° CONED, a ser realizada de 4 a 6 de abril de 2002, em
Belo Horizonte, em parte, contempla o tema por meio de uma de suas Mesas,
recomenda-se reforga-lo no formato de Mesa Redonda durante a realizagdo do 4°
CONED, a ser realizado em S&o Paulo, servindo como momento preparatorio para o
44° CONAD, no qual o MD deliberaria sobre a matéria.". G4 - Aprovado com inclusdo
(19-0-2). Proposta de modificagdo: Incluir apdés a palavra questao, a expressédo “no
proximo CONAD,”. G6 - Remeteu para a TR-8; G10 - Aprovado com incluséo (17-0-2).
Proposta de modificagdo: Incluir ao término do texto: "Para tanto, no sentido de
subsidiar esses debates pelas S.SINDs, incorporando nédo s6 o material ja produzido
pelo ANDES — SN sobre o tema, mas também a produgdo de Movimentos Sindicais
organizados que estéo participando de debate da questéo, recomenda-se ao GTPE que
organize dossié sobre a politica de cotas / reserva de vagas para acesso a educagéo
superior publica, com a urgéncia que o assunto requer.” Proposta de Consolidagao: 7
- Aprofundar o debate junto as Segdes Sindicais do MD sobre a politica de
cotas/reserva de vagas para acesso a educagdo superior publica, ampliando-o junto
aos movimentos sociais diretamente interessados, a fim de atualizar a discussdo e o
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posicionamento do MD sobre a questao, até o 44° CONAD levando em conta, inclusive,
as novas propostas apresentadas sobre o tema pelo governo federal, aquelas em fase
de implementagéo pelos governos estaduais, bem como as que se apresentam como
propostas de agbes afirmativas. Para tanto, no sentido de subsidiar esses debates
pelas S.SINDs, incorporando ndo sé o material ja produzido pelo ANDES — SN sobre o
tema, mas também a produgdo de Movimentos Sindicais organizados que estéo
participando de debate da questdo, recomenda-se que os GTs envolvidos com esta
tematica organizem dossié sobre a politica de cotas / reserva de vagas para acesso a
educagdo superior publica, com a urgéncia que o assunto requer. 8 - O ANDES-SN
realizara o Seminario Nacional sobre Educagao Superior, aprovado no 42° CONAD, no
periodo de 4 a 6 de abril de 2002, em Belo Horizonte, como evento preparatério do 4°
CONED. Situagéo nos grupos: G2 a G10 — Aprovado; G1 - Aprovado com modificagdo
(22-0-2). Proposta de modificagao: Incluir no inicio: "As sec¢bes sindicais deverdo
garantir a participagdo no Seminario Nacional sobre Educagéo Superior". Proposta de
Consolidagdo: 8 - As se¢des sindicais deverdo garantir a participagdo no Seminario
Nacional sobre Educagao Superior que realizara o Seminario Nacional sobre Educagéo
Superior, aprovado no 42° CONAD, no periodo de 4 a 6 de abril de 2002, em Belo
Horizonte, como evento preparatorio do 4° CONED. 9 - O ANDES-SN promovera acdes
de denuncia sobre as fundagbes de apoio institucional das universidades publicas,
valendo-se de dados de dossiés e investigacbes até agora disponiveis, dando ampla
divulgacéo aos resultados das reflexdes coletivas que ocorrerdo no Seminario Nacional
sobre Educagéo Superior e no 4° CONED, na perspectiva de alavancar iniciativas que
barrem os avangos das estratégias de privatizagéo interna das IES publicas. Situacéo
nos grupos: G1,G3 a G6,G9,G10 — Aprovado. G2 - Aprovado com modificagao (21-0-3).
Proposta de acréscimo: Incluir: "9.1 - As Ads deverdo promover seminarios regionais
para discutir a agdo das fundagdes". G7 - Aprovado com modificacdo. Proposta de
modificagdo: Nova redacdo: "9 — O ANDES-SN promovera discussdes, debates e
acbes de denuncia sobre toda e qualquer fundagdo de apoio institucional das
universidades publicas e de fundagdes que atuam nas universidades publicas, valendo-
se de dados de dossiés e investigacdes, dando ampla divulgagao aos resultados das
reflexdes coletivas que ocorrerdo no Seminario Nacional sobre Educagéo Superior e no
44° CONAD, na perspectiva de barrar os avangos das estratégias de privatizagédo
interna das IES publicas." (1 abstencéo). Proposta de acréscimo: Incluir o item
"Buscar a possibilidade de em cada Secao Sindical acionar o Ministério Publico ou as
Assessorias Juridicas locais para impetrarem agao popular ou agéo civil publica para
exigéncia de prestacdo de contas de todas as fundagdes que atuam no interior das IES
publicas." (1 voto contrario e 2 abstengdes). G8 - Aprovado com modificagédo (19-2-0).
Proposta de modificagdo: Nova redagdo "O ANDES - SN promovera agbes para
ampliar o conhecimento a respeito das fundagdes privadas e publicas, tidas como de
apoio institucional as universidades publicas, dando ampla divulgagao as informagdes
coletadas e disponiveis e também aos resultados das reflexdes coletivas que ocorrerdo
no seminario nacional sobre educagédo Superior e no 4° CONED, na perspectiva de
alavancar iniciativas que barrem os avancos das estratégias de privatizacao interna das
IES publicas." Proposta de Consolidagdo: 9 — O ANDES-SN promovera discussoes,
debates e agdes para ampliar o conhecimento e subsidiar a denuncia sobre toda e
qualquer fundagdo de apoio institucional das universidades publicas e de fundagdes
que atuam nessas universidades, valendo-se de dados de dossiés e investigacoes,
dando ampla divulgagcdo aos resultados das reflexbes coletivas que ocorrerdo no
Seminario Nacional sobre Educagédo Superior e no 44° CONAD, na perspectiva de
barrar os avangos das estratégias de privatiza¢ao interna das IES publicas. Proposta de
inclusdo de itens: 10 - PQI - duas propostas foram apresentadas aos grupos mistos. Os
grupos 1, 7, 8 e 10 trabalharam com a 1" versao e os grupos 2, 3, 6 e 9 trabalharam
com a segunda versdo. Os demais grupos (4 e 5) nado trabalharam nenhuma das
propostas. 1" Proposta: As ADs Secdes Sindicais deverdo: acompanhar atentamente,
nas respectivas IES, a implantagdo do Programa de Qualificagao Institucional — PQl,
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recentemente divulgado pela CAPES; promover intervengédo organizada e qualificada
nas unidades académicas e nos 6rgaos colegiados apropriados de sua IES; identificar e
registrar casos e situagdes em que docentes de sua base sindical tenham dificuldades
ou, no limite, sejam impossibilitados de obter condigbes de capacitagédo, decorrentes da
implantacdo do PQI nas IES, para que, a luz das informagdes assim obtidas, o ANDES
SN venha a organizar e implementar acdes de resisténcia e combate ao Programa.
Situacéo nos grupos: G8,G10 — Aprovado. G1 - Aprovado com modificacao (22-0-2).
Proposta de acréscimo: Incluir "d) apresentar proposta de modificagdo ao PRI,
conforme necessidade do corpo docente da IFE, até o 44° CONAD.". G7 - Aprovado
com modificagdo (1 abst). Proposta de modificagdo: Substituir por: As Ads Sec¢des
Sindicais deverdo: a) Denunciar a politica da CAPES que substituiu o PICDT pelo PQI
recentemente implantado que muda substancialmente os critérios para capacitagao de
docentes, reduzindo verbas e restringindo o acesso, o que fere nosso projeto de
carreira e capacitagdo docente. b) Que as Secdes Sindicais organizem e implementem
agbes de combate ao Programa". Obs: Na verdade, o G7 aprovou a proposta 2. 2'
Proposta: As Ads Segbes Sindicais deverdo: Denunciar a politca da CAPES que
substituiu o PICDT pelo PQI recentemente implantado que muda substancialmente os
critérios para capacitagdo de docentes, reduzindo verbas, o que fere o nosso projeto de
carreira e capacitagdo docente. a) Que as segdes sindicais organizem e implementem
acoes de combate ao programa. Situacdo nos grupos: G2,G3 e G9 — Aprovado. G6 -
Aprovado com inclusdo. Proposta de acréscimo: Incluir os itens abaixo: "c)
Recomendar ao GTPE que elabore um parecer sobre o PQI e seus desdobramentos,
tendo como parametro o plano e Programa Nacional e Institucional de Capacitagdo
Docente que o ANDES-SN protocolou no MEC, considerando também, o PICD e o
PIDCT." (15-0-1). "d) Que o ANDES-SN, devidamente assessorado pelo GTPE, busque
intervir, com o apoio das associagdes nacionais de pesquisa e pos-graduagao, junto a
CAPES, no sentido de revogar o PQIl e implementar o Programa de Capacitagéo
protocolado pelo ANDES SN, no MEC." (16-0-0). 11 - Recursos destinados a
educacdo publica. Esta proposta foi trabalhada nos grupos 7 a 10. Proposta:
Considerando as medidas implementadas pelos sucessivos governos visando a
redugcdo e a abertura da possibilidade dos recursos destinados a educagéo publica
desde a conquista da Emenda Jodo Calmon, faz-se necessario resgatar o debate sobre
a luta histérica do MD pela ampliagdo dos recursos para educagdo publica e sua
aplicacao, bem como sobre a criagédo pelo governo FHC do FUNDEF e sua relagdo com
o projeto de desmonte da educagéo publica para deliberacao até o proximo CONAD.
Situacéo nos grupos: G7,G8, G9 e G10 — Aprovado. Na apresentacdo do TR 6, logo no
inicio da leitura, houve uma questdo de ordem, no sentido de ndo haver leitura e
discusséo dos TRs aprovados integralmente pelos grupos, mas apenas daqueles itens
com sugestbes de modificagbes. A questdo de ordem foi acatada pela Mesa, que
prosseguiu a Plenaria pondo em discussao todos os itens do TR 6, com indicacéo de
reformulagéo pelos grupos: o item 3, por maioria dos votos, foi mantido, na sua forma
original, a seguir: 3 - As Se¢des Sindicais do ANDES-SN deverdo desenvolver
acoes integradas com as entidades estudantis na campanha do Plebiscito do
Provao e na construgao de um projeto alternativo de avaliagao institucional para
a educacgao superior brasileira, apoiando tedrica e politicamente essas iniciativas,
tendo como referéncia a Proposta do ANDES-SN para a Universidade Brasileira
(Cadernos ANDES, n° 2. Guaratingueta, 1996). Item 4 - feita a leitura das
modificagbes propostas, passou-se a votagdo e, por ampla maioria, foi aprovada a
proposta feita pelo grupo 2. assim redigida: 4 - O ANDES-SN devera resgatar a
proposta de educagéo técnico-profissional no 19° CONGRESSO de Juiz de Fora e
remetida para o GTPE a fim de atualiza-la no Caderno n° 2 do ANDES-SN. Item 7 -
Apoés leitura e explicagdo da relagdo que tem este item com o TR 8, houve
pronunciamento de varios delegados que informaram sobre o debate no seu grupo,
além de reafirmarem que o item 7 trata de cotas e o TR 8 de reserva de vagas para os
egressos de escolas publicas, e que a questédo das cotas, por ser mais ampla, merece
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uma discussao mais aprofundada pelas ADs. Houve um amplo debate em torno desta
questdo, a partir do qual a Mesa propbs os seguintes encaminhamentos: Que a
Plenaria tomasse posi¢cdo quanto a pertinéncia de decidir-se ou ndo sobre a questao
das cotas, neste Congresso. A Plenaria decidiu pelo encaminhamento da votagédo do
item em debate, apds propostas de modificagbes oriundas dos GTs e de outras
apresentadas na Plenaria. Como resultado da votacao, foi aprovada por ampla maioria
a seguinte proposta: 7 - O ANDES-SN devera marcar reunidao para a primeira
quinzena de abril com o GTPFS e GT Género e Etnia, no sentido de discutir as
seguintes proposigcoes apresentadas no 21° CONGRESSO, conduzindo para sua
apreciagado no 44° CONAD: a) Que o ANDES-SN na sua busca pela justiga social e
pelo respeito aos movimentos populares: - amplie a discussdao sobre a questao
de acesso a Universidade; - promova o grupo de trabalho sobre etnia e relagoes
étnicas; - examine os documentos dos movimentos negros e indigenas, cujas
posicoes vao além das cotas e enfocam o acesso como forma de quebra das
hegemonias étnicas/raciais nas estruturas de poder; - discuta os paradigmas
hegemoénicos eurocéntricos que instruem uma educagao universitaria sem lugar
para a pluralidade étnica cultural. b) As Se¢des Sindicais do ANDES-SN deverao
promover debates sobre a politica de cotas/reserva de vagas para acesso a
educacédo superior publica a fim de atualizar a discussado e o posicionamento do
MD sobre a questdo, levando em conta, inclusive, as novas propostas
apresentadas sobre o tema pelo governo federal, aquelas em fase de
implementacado por governos estaduais e o Congresso Nacional. ¢) Denunciar a
politica de “reserva de vagas” proposta pelo governo como sendo demagadgica,
pois ndo democratiza o acesso ao ensino superior, podendo estar inserida no
quadro de uma politica geral de destruicdo da universidade publica, ferindo sua
autonomia, reafirmando a luta pela ampliagdo de vagas nas IES publicas exigindo
melhoria da qualidade do ensino publico que garanta as condigdes de qualidade
e democratizagdo no acesso ao ensino superior, ampliando o debate com os
movimentos sociais. d) Que o ANDES-SN desencadeie discussdes nacionais
sobre a questdao do Racismo e Acao Afirmativa e temas decorrentes como cotas,
sob responsabilidade do GT - Etnias, Racismo e Género e GTPE, remetendo
estudos e subsidios para avaliagdo, condugado e aprovagdo ao proximo CONAD.
e) Que o ANDES-SN estabeleca dialogo com os diversos setores dos movimentos
sociais a fim de definir seu posicionamento sobre reservas de vagas nas
universidades publicas. Considerando a relagdo deste item, com o TR 8, este foi
votado pela Plenaria, apds sua leitura e discussdo. Por ampla maioria de votos o
referido TR foi suprimido. Dando seqliéncia a Plenaria, a Mesa fez a leitura do item 8 do
TR 6, acompanhado do texto consolidado. Este texto foi aprovado com modificagdes,
por ampla maioria, ficando com a seguinte redagao: 8 - As seg6es sindicais deverao
garantir a participagdo no Seminario Nacional sobre Educagdo Superior que
realizara o Seminario Nacional sobre Educagdo Superior, aprovado no 42°
CONAD, no periodo de 4 a 6 de abril de 2002, em Belo Horizonte, como evento
preparatério do 4° CONED. Passando para o item 9, a Mesa fez a leitura da proposta
consolidada e encaminhou a votagéo, tendo como resultado a aprovagdo da referida
proposta, pela maioria dos votos, incluindo o acréscimo dos grupos 7 e 2. O item 9
passou a ter a seguinte redacéo: 9 - O ANDES-SN promovera discussoes, debates e
agoes para ampliar o conhecimento e subsidiar a denuncia sobre toda e qualquer
fundagao de apoio institucional das universidades publicas e de fundagdes que
atuam nessas universidades, valendo-se de dados de dossiés e investigagoes,
dando ampla divulgagao aos resultados das reflexdes coletivas que ocorrerao no
Seminario Nacional sobre Educagao Superior e no 44° CONAD, na perspectiva de
barrar os avangos das estratégias de privatizagao interna das IES publicas. 9.1 -
Que cada Secao Sindical se empenhe na obtencdo das informagdes sobre a
prestacdo de contas das fundagdes que atuam no interior das IES publicas,
inclusive pela via juridica, se necessario. 9.2 - As Seg¢bes Sindicais deverdao
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promover seminarios regionais para discutir a acdo das fundagdes. Quanto ao
item 10, foram apresentadas e discutidas as duas propostas debatidas no grupo. A
Mesa encaminhou a votagao e, por maioria, venceu a 22 proposta apresentada nos
grupos, com o acréscimo formulado pelo G6. O referido item passou a ter a seguinte
redacéo: 10 — As Ads/Seg¢des Sindicais deverdo: a) Denunciar a politica da CAPES
que substituiu o PICDT pelo PQl recentemente implantado que muda
substancialmente os critérios para capacitagao de docentes, reduzindo verbas, o
que fere o nosso projeto de carreira e capacitagao docente. b) Que as Sec¢oes
Sindicais organizem e implementem acdes de combate ao programa. c)
Recomendar ao GTPE que elabore um parecer sobre o PQl e seus
desdobramentos, tendo como parametro o Plano e Programa Nacional e
Institucional de Capacitagdo Docente que o ANDES-SN protocolou no MEC,
considerando também, o PICD e o PIDCT. d) Que o ANDES-SN, devidamente
assessorado pelo GTPE, busque intervir, com o apoio das associagdes nacionais
de pesquisa e pos-graduacgao, junto a CAPES, no sentido de revogar o PQl e
implementar o Programa de Capacitagdo protocolado pelo ANDES-SN, no MEC.
O item 11 foi suprimido por ja estar contemplado em outros TRs, em eventos anteriores
ao Congresso. Concluida a discusséo e a votagédo do TR-6, este foi aprovado em bloco,
por unanimidade dos presentes a Plenaria. Dando prosseguimento aos trabalhos, a
Mesa apresentou o TR-7, cuja votagcdo se deu a partir de duas alternativas presentes
na discussdo: manutengéo e supressdo. Encaminhada a votagéo, o TR-7 foi suprimido,
por ser resolugdo ja aprovada em outros Congressos. O referido TR apresentava a
seguinte redacéo e situagao nos grupos: TR-7 - 1. Reafirmar as seguintes deliberagdes
do 20° CONGRESSO do ANDES-SN: a) Defender de forma intransigente, a educagéo
publica, gratuita e de qualidade social em todos os niveis e modalidades, reforgando os
principios que fundamentam o padr&o unitario de qualidade, de acordo com a Proposta
do ANDES-SN para a Universidade Brasileira; Situacdo nos grupos: G2 a G4, G8 a G10
— Aprovado; G1 - Sem informagéo; G6 e G7 - Remetido a Plenaria; G5 - Aprovado com
modificacédo (11-4-3). Proposta de modificagdo: Nova redacdo: "defender de forma
intransigente, a educagéo publica, gratuita e de qualidade socialmente referenciada em
todos os niveis e modalidades, reforcando os principios que fundamentam o padrado
unitario de qualidade, de acordo com a Proposta do ANDES-SN para a Universidade
Brasileira"; b) Defender metas referentes a educagdo superior expressas no PNE:
Proposta da Sociedade Brasileira quanto a expans&o, qualidade social do ensino,
avaliagdo, autonomia, combatendo, articulada e unificadamente, as medidas definidas
nos projetos de governo: b.1) as Diretrizes Curriculares para a Educacao ditadas pelo
FMI, Banco Mundial e demais organismos do capital financeiro internacional; b.2) os
cursos sequenciais, os cursos a distdncia e os programas especiais de formagao
pedagdgica que aligeiram e minimizam a formag&o académica. Situacdo nos grupos:
G2 a G4, G8 e G10 — Aprovado. G1 - Sem informacao; G6 e G7 - Remetido a Plenaria;
G5 - Aprovado com modificagdo (11-4-3). Proposta de modificagdo: Nova redacgéo:
"Combater, articulada e unificadamente, as medidas definidas nos projetos de governo:
as Diretrizes Curriculares para a Educacao ditadas pelo FMI, Banco Mundial e demais
organismos do capital financeiro internacional; os cursos sequenciais, os cursos a
distancia e os programas especiais de formagao pedagdgica que aligeiram € minimizam
a formagdo académica, defendendo as metas referentes a educagdo superior
expressas no PNE: Proposta da Sociedade Brasileira quanto a expanséao, qualidade
social do ensino, avaliagdo, autonomia." G8 - Modificagdo derrotada referente ao item
b2 que obteve pelo menos 30% (7-9-4) Proposta de modificagao: Nova redagao: "b.2)
0s cursos sequenciais, os cursos a distdncia e os programas especiais de formagéo
pedagdgica que aligeirem e minimizem a formagdo académica." G9 - Aprovado com
modificagdo (15-2-0). Proposta de modificagdo: Inclusdo de "na graduacgdo e pds-
graduagdo” ao término do item b.2. c) fortalecer a luta pela democratizagdo da
educacao brasileira, exigindo: respeito ao dispositivo constitucional que trata da
gratuidade do ensino em escolas oficiais; expansao das vagas publicas necessarias
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tanto na educagado basica quanto na educagdo superior, investimentos adequados e
suficientes nesses niveis de ensino e respectivas modalidades, exclusivamente em
estabelecimentos publicos; e valorizagao real dos profissionais da educagéo, em termos
de carreira, capacitagdo, remuneragéo e condigbes de trabalho; Situacdo nos grupos:
G2 a G5, G8 a G10 — Aprovado G1 - Sem informagéo; G6 e G7 - Remetido a Plenaria;
d) participar e articular as lutas em defesa da educagao publica, gratuita e socialmente
referenciada, e da Ciéncia e Tecnologia, especificamente no campo da pesquisa e da
pés-graduacdo, defendendo intransigentemente: d.1) a indissociabilidade ensino-
pesquisa-extensdo; d.2) a integragdo graduagdo pds-graduacgdo, educagdo superior —
educacgdo basica com suas diferentes modalidades; d.3) a liberdade académica dos
professores, estudantes e técnicos-administrativos, bem como a autonomia institucional
na definicdo e abordagem dos problemas e busca de solugdes contra a ingeréncia das
instancias do capital e do governo nas politicas académicas e de C&T. Situacdo nos
grupos: G3 a G5, G8 a G10 — Aprovado. G1 - Sem informagéo G6 e G7 - Remetido a
Plenaria; G2 - Aprovado com modificagao (17-3-3). Proposta de modificagao: incluir
"nas |IES" ao término do item d.1. e) denunciar e combater as diferentes formas de
privatizagéo interna das IES publicas, seja a utilizagdo privada de recursos publicos
(pessoal, espagos, materiais), por meio de convénios e contratos para realizagdo de
pesquisas e prestacdo de servicos, seja a cobranca de taxas e mensalidades nos
diferentes niveis e modalidades de ensino, posto que subordinam as politicas
implementadas nessas IES a interesses empresariais privados, em detrimento das
necessidades e interesses da sociedade;Situacdo nos grupos: G2 a G5, G8 a G10 —
Aprovado; G1 - Sem informagéo; G6 e G7 - Remetido a Plenaria; f) intensificar a luta
pela revogagao da Lei 9394/96 e da legislagdo que a regulamenta, em especial a que
dispbe sobre os Institutos Superiores de Educagdo e Cursos Normais Superiores,
defendendo a aprovagéo, pelo Congresso Nacional, do PDL 385/00, que susta os
efeitos do Decreto 3276/99, reafirmando o papel das universidades como o locus da
formagéo do educador, no interior das faculdades e centros de educacéo; G2 a G4, G9
e G10 — Aprovado; G1 - Sem informacao; G6 e G7 - Remetido a Plenaria; G5 -
Aprovado com modificagdo. Proposta de modificagdo: nova redacgao: "Intensificar a
luta pela revogagao dos artigos da LDB que dispdem sobre os Institutos Superiores de
Educacdo e Cursos Normais Superiores, defendendo a aprovagao, pelo Congresso
Nacional, do PDL 385/00, que susta os efeitos do Decreto 3276/99, reafirmando o papel
das universidades como o locus da formagéo do educador, no interior das faculdades e
centros de educagdo;" G8 - Aprovado com modificagdo (18-0-1); Proposta de
modificagdo: substituir por: "f.1) intensificar a Iuta pela revogagéo da Lei 9394/96 e
pela aprovagdo do projeto de lei anterior, construido pelo MD. f.2) intensificar a luta
contra a legislagado que regulamenta a Lei 9394/96, em especial a que dispde sobre os
Institutos Superiores de Educagdo e Cursos Normais Superiores, defendendo a
aprovagéo, pelo Congresso Nacional, do PDL 385/00, que susta os efeitos do Decreto
3276/99, reafirmando o papel das universidades como o locus da formagdo do
educador, no interior das faculdades e centros de educacgao;" g) posicionar-se contra a
utilizacao de recursos do FUNDEF na formacao inicial de professores, intensificando a
luta pela garantia de financiamento estatal integral dos cursos de licenciatura e
pedagogia das IES publicas; Situagdo nos grupos: G2 a G5, G8 a G10 — Aprovado; G1
- Sem informacao; G6 e G7 - Remetido a Plenaria. h) reafirmar o PNE da Sociedade
Brasileira como documento de referéncia politica, pedagdgica e metodoldgica para a
educacéo brasileira e para as intervengbes do ANDES-SN na elaboragdo dos Planos
Estaduais e Municipais de Educagédo; Situacdo nos grupos: G2 a G5, G8 a G10 —
Aprovado; G1 - Sem informagao; G6 e G7 - Remetido a Plenaria. Prosseguindo, a Mesa
lembrou que o TR-8 havia sido suprimido por ocasido da discussao do item 7 do TR-6,
pela relagéo entre os temas abordados. O referido TR apresentava o seguinte conteudo
e situagdo nos grupos: Que o ANDES-SN posicione-se contrariamente a todo e
qualquer tipo de reservas de vagas nas universidades publicas. Situacdo nos grupos:
G1 a G4 e G8 a G10 — Supressao G7 - Remetido a Plenaria; G5 - Aprovado com
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modificagdo (17-0-1) (das duas propostas, a escolhida teve votagéo 13-5-0). Proposta
de modificagao: substituir por: 1. Que o ANDES-SN na sua busca pela justiga social e
pelo respeito aos movimentos populares: a) amplie a discussdo sobre a questdo de
acesso a Universidade; b) promova o grupo de trabalho sobre etnia e relagdes étnicas;
c) examine os documentos dos movimentos negros e indigenas, cujas posi¢cdes vao
além das cotas e enfocam o acesso como forma de quebra das hegemonias
étnicas/raciais nas estruturas de poder; d) discuta os paradigmas hegemonicos
eurocéntricos que instruem uma educacgdo universitaria sem lugar para a pluralidade
étnica cultural. 2. Garantir uma ampliagdo da discussao sobre politica de reserva de
vagas nas instituicbes universitarias, remetendo estudos e subsidios para avaliagdo e
condugéo ao préximo CONAD. G6 - Aprovado com modificagéo (16-2-1). Proposta de
modificagdo: substituicdo por: 1- As Segbes Sindicais do ANDES-SN deverdo
promover debates sobre a politica de cotas/reserva de vagas para acesso a educagao
superior publica a fim de atualizar a discussdo e o posicionamento do MD sobre a
questdo, levando em conta, inclusive, as novas propostas apresentadas sobre o tema
pelo governo federal, aquelas em fase de implementagdo por governos estaduais e o
Congresso Nacional. 2- Denunciar como demagodgica a politica de “reserva de vagas”
proposta pelo governo, pois ndo democratiza 0o acesso ao ensino superior, podendo
estar inserida no quadro de uma politica geral de destruicdo da universidade publica,
ferindo sua autonomia, reafirmando a luta pela ampliagdo de vagas nas IES publicas,
exigindo melhoria da qualidade do ensino publico que garanta as condi¢cdes de
qualidade e democratizagdo no acesso ao ensino superior, ampliando o debate com os
movimentos sociais. 3- Que o ANDES-SN desencadeie discussdes nacionais sobre a
questdo do Racismo e Acgdo Afirmativa e temas decorrentes como cotas, sob
responsabilidade do GT — Etnias, Racismo e Género e GTPE, remetendo estudos e
subsidios para avaliagdo, condugcdo e aprovagdo ao proximo CONAD. 4-Que o
ANDES-SN estabeleca dialogo com os diversos setores dos movimentos sociais a fim
de definir seu posicionamento sobre reservas de vagas nas universidades publicas. i)
lutar contra as politicas demagogicas e intervencionistas, emanadas dos diferentes
poderes, que ndo operam efetivo investimento para a ampliagdo da oferta e melhoria da
qualidade do ensino médio, desrespeitam a autonomia universitaria das IES publicas,
néo prevéem incremento financeiro para a garantia de todos os aportes pedagogicos e
académicos necessarios a essa concepgao politica, a qual, de fato, escamoteia as
questdes relativas a responsabilidade do Estado e ao acesso ao ensino superior e
deixa intocado o conjunto de problemas da educacao publica; Situagdo nos grupos: G2
a G5, G8 a G10 — Aprovado; G1 - Sem informagéo; G6 e G7 - Remetido a Plenaria. j)
denunciar a politica de “reserva de vagas” proposta pelo governo como sendo
demagadgica, pois ndo democratiza o acesso ao ensino superior e esta inserida no
quadro de uma politica geral de destruicdo da universidade publica, ferindo sua
autonomia. Encaminhar esta denuncia reafirmando a luta pela ampliagéo de vagas nas
IES publicas, exigindo melhoria da qualidade do ensino publico que garanta as
condi¢des de qualidade e democratizacdo no acesso ao ensino superior; Situacdo nos
grupos: G2 a G5, G8 e G10 — Aprovado;G1 - Sem informacgéo; G6 e G7 - Remetido a
Plenaria; G9 - Supressao (17-0-0) k) consolidar a realizagdo de um diagnéstico
abrangente das reformas e transformagdes ocorridas no sistema de educagao superior
brasileiro durante a década de 90, apresentando o resultado no 42° CONAD. Sem
prejuizo do diagnéstico técnico, envidar esforgos para realizar diagnéstico vivo com
debates, testemunhos, etc., mobilizando para o enfrentamento da privatizagéo interna;
Situagdo nos grupos: G2 a G5, G8 e G9 — Aprovado; G1 - Sem informagéao; G6 e G7 -
Remetido a Plenaria; G10 - Aprovado com modificagdo (23-0-0) Proposta de
modificagdo: nova redagéo: "Realizar diagndstico das reformas e transformacgoes
implicadas no processo de privatizagdo interna da Universidade Publica brasileira, com
a produgdo de diagndstico vivo por meio de debates e testemunhos que oferecam
elementos para a elaboracdo do caderno ANDES e para o enfrentamento deste
processo". |) dar inicio a discussao sobre os reflexos da Lei de Responsabilidade Fiscal,
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principalmente para os Servidores Publicos, visando a subsidiar a luta pela sua
revogacdo; Situacdo nos grupos: G2 a G5, G8 e G10 — Aprovado; G1 - Sem
informacéo; G6 e G7 - Remetido a Plenaria; G9 - Aprovado com modificagéo (23-0-0);
Proposta de modificagao: substituir "dar inicio a" por "aprofundar a" no inicio do texto.
m) consolidar e publicar a Cartilha sobre Orgcamento Publico o mais breve possivel.
Situacdo nos grupos: G2 a G5, G8 a G10 — Aprovado; G1 - Sem informacao; G6 e G7 -
Remetido a Plenaria Inclusdo de novo item; 2. As se¢des sindicais do ANDES-SN
deverado promover ampla discussédo sobre Educagéo a Distancia. Proposta feita pelo
grupo 4 (15-0-6). Prosseguindo, a Mesa apresentou o TR-9, havendo destaque dos
itens 9, 10 e 11 com indicagc&o de supressao. Encaminhada a votagéo, o indicativo foi
aprovado pela maioria dos presentes. Os itens 12, 13 e 14 foram aprovados em bloco,
enquanto o item 15 provocou debate e indicacdo de defesa, antes da votagéo.
Realizadas as defesas, a Mesa encaminhou a votagdo e o item foi aprovado,
registrando-se duas abstengdes. O TR-9, na sua integra, apresentava a seguinte
redagédo e posicado nos diferentes grupos mistos: TR — 9 - SEGURIDADE SOCIAL —
ASSUNTOS DE APOSENTADORIA - Situacdo nos grupos: G2,G8,G10 — Aprovado;
G1,G3,G5,G6,G9 - Aprovado com modificagdo; G4 - Remetido a Plenaria; G7 - Sem
informacéo. 1 — Dar continuidade as agdes de denuncias da privatizagado da Previdéncia
Social Publica e da contribuigdo que a aprovagédo do PL 9/99 (que institui o Regime de
Previdéncia Complementar para os Servidores Publicos da Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios) podera representar para esse processo privatizante. Situacéo nos
grupos: G1 a G3, G5, G6, G8 a G10 — Aprovado; G4 - Remetido a Plenaria; G7 - Sem
informacéo; 2- Manter as articulagcdes que o Sindicato construiu e vem desenvolvendo
com as demais categorias de servidores publicos, no sentido de combater a PEC
136/99, intensificando a pressao politica sobre os parlamentares para inviabilizar sua
tramitacdo. Situacdo nos grupos: G1 a G3, G5, G6, G8 a G10 — Aprovado; G4 -
Remetido a Plenaria; G7 - Sem informagdo. 3- Que as Secdes Sindicais realizem o
diagndstico sobre os Hospitais Universitarios, existentes em suas respectivas
instituicbes, segundo orientagbes ja encaminhadas pela Coordenagdao do GT
Seguridade Social e Assuntos de Aposentadoria. Situacdo nos grupos: G1 a G3, G5,
G6, G8 a G10 — Aprovado; G4 - Remetido a Plenaria;G7 - Sem informagéo; 4-
Realizacdo de uma Oficina de Trabalho sobre os Hospitais Universitarios para
sistematizar os dados do diagndstico, em especial os relativos a sua concepgao,
identificando propostas de intervencao em relagéo aos problemas detectados. Situacéo
nos grupos:G1 a G3, G6, G8 a G10 — Aprovado; G4 - Remetido a Plenaria; G7 - Sem
informacéo; G5 - Aprovado com modificagao (14-3-0); Proposta de modificagao: incluir
"ainda no ano de 2002" apos "hospitais universitarios". 5- Que as Segdes Sindicais
integrem-se a luta contra o PL 4.147/01 (Diretrizes para o saneamento basico),
promovendo discussdes e divulgando as conseqiiéncias e prejuizos que 0 mesmo
representa para o interesse publico. Situagdo nos grupos: G1 a G3, G5, G6, G8 a G10
— Aprovado; G4 - Remetido a Plenaria; G7 - Sem informagdo. 6- Que as Secgdes
Sindicais pautem para discussao o PL 3.561/97, que trata do Estatuto do Idoso, para
posterior analise das contribuicdes em reunido do GT Seguridade Social e Assuntos de
Aposentadoria. Situacdo nos grupos: G2, G5, G6, G8 a G10 — Aprovado; G4 - Remetido
a Plenaria G7 - Sem informagéo; G1 - Aprovado com modificagdo (unanimidade).
Proposta de modificagdo: substituir "pautem para discussao" por "discutam". G3 -
Aprovado com modificagdo (18-0-4). Proposta de modificagéo: inclusdo ao término do
texto de: ", e fortalegam a luta para que o referido Estatuto volte a pauta de votagao do
Congresso Nacional" 7- Realizar o VIII Encontro Nacional Sobre Assuntos de
Aposentadoria do ANDES SN, no inicio da 22 quinzena de abril de 2002 Situacdo nos
grupos: G1 a G3, G5, G6, G8, G10 — Aprovado; G4 - Remetido a Plenaria; G7 - Sem
informacgéo; G9 - Aprovado com modificacdo (19-0-1); Proposta de modificagéo:
inclusdo de ", até a data de realizagao do 44° CONAD" ao término do texto. 8 - Propor a
CNESF a organizagéo do | Encontro Nacional Sobre Assuntos de Aposentadoria dos
Servidores Publicos e Trabalhadores do Setor Privado, ainda no primeiro semestre de
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2002. Situacdo nos grupos: G1 a G3, G6, G8 a G10 — Aprovado; G4 - Remetido a
Plenaria G7 - Sem informagao; G5 - Aprovado com modificagdo (19-0-1). Proposta de
modificagdo: inclusdo do texto sublinhado: "Propor a CNESF a organizagdo do |
Encontro Nacional Sobre Assuntos de Aposentadoria dos Servidores Publicos e
Trabalhadores do Setor Privado, a ser realizado ainda no primeiro semestre de 2002." 9
- Que as Sec¢des Sindicais e as Secretarias Regionais ndo efetuem sindicalizagao de
pensionistas de docentes ao ANDES-SN.; Situacéo nos grupos: G2, G3, G5, G6, G8 a
G10 — Aprovado; G1 — Supressao; G4 - Remetido a Plenaria; G7 - Sem informacgao; G5
- Modificagdo rejeitada por mais de 30% (9-11-0) :"Proposta de modificagdo: Que as
Secdes Sindicais e as Secretarias Regionais nao efetuem sindicalizacdo de
pensionistas de docentes ao ANDES-SN, embora continuem sendo preservados os
direitos dos pensionistas." Propostas de incluséo de itens: 10 — que as seg¢des sindicais
procurem efetivar as deliberacdes tomadas em CONADs e Congressos, relativas a
assisténcia Social. Situacdo nos grupos: Proposto no G3 pela ADUFPA, com aprovagéo
(19-0-1). 11 — intensificar, no ambito das reivindicagbes dos trabalhadores e, no da
Seguridade Social, a luta contra todas as formas de privatizagdo da assisténcia social,
como politica publica, assim como intensificar a luta por mais verbas para a assisténcia
social. Situacdo nos grupos:Proposto no G3 pela ADUFPA, com aprovagao (19-0-1).
12- Que o ANDES-SN, por intermédio de suas Segbes Sindicais, articule-se aos
movimentos sociais em defesa da saude publica, as entidades sindicais das esferas
municipal, estadual e federal, organizando agbes de combate ao sistema de saude
complementar, em defesa do sistema publico de saude. Situagédo nos grupos: Proposto
no G6, com aprovagdo (unanimidade). 13- Que o ANDES-SN, por intermédio das
Secdes Sindicais, denuncie as irregularidades cometidas pelos planos de seguro e
saude complementar, que vém impondo enormes prejuizos a classe trabalhadora;
Situacdo nos grupos: Proposto no G6, com aprovagdo (unanimidade). 14- Que o
ANDES-SN apoie a aprovagdo do Projeto de Resolugdo da Camara — PRC 119/2000 —
institui Comiss&do Parlamentar de Inquérito (CPI) sobre os Planos e Seguros de Saude.
Situacdo nos grupos: Proposto no G6, com aprovagdo (unanimidade). 15- Que o
ANDES-SN, por intermédio de suas se¢des sindicais, realize levantamento da situagéo
das condigdes de atendimento a saude (convénios, planos de autogestéo etc), visando
a avaliar a situagéo e propor solugdo unificada que permita avancos no sentido da luta
pela assisténcia a saude publica e gratuita. Situacdo nos grupos: Proposto no G6, com
aprovagdo (unanimidade). Apds discussdao e votagdo, por ampla maioria, o TR-9
passou a ter a seguinte configuragdo: TR — 9 - SEGURIDADE SOCIAL — ASSUNTOS
DE APOSENTADORIA: 1 - Dar continuidade as agdes de denuncias da
privatizagdo da Previdéncia Social Publica e da contribuicao que a aprovagao do
PL 9/99 (que institui o Regime de Previdéncia Complementar para os Servidores
Publicos da Uniao, Estados, Distrito Federal e Municipios) podera representar
para esse processo privatizante. 2- Manter as articulagbes que o Sindicato
construiu e vem desenvolvendo com as demais categorias de servidores
publicos, no sentido de combater a PEC 136/99, intensificando a pressao politica
sobre os parlamentares para inviabilizar sua tramitagdo. 3 - Que as Sec¢ées
Sindicais realizem o diagnostico sobre os Hospitais Universitarios, existentes em
suas respectivas instituicdes, segundo orientagbes ja encaminhadas pela
Coordenagdao do GT Seguridade Social e Assuntos de Aposentadoria. 4 -
Realizagao de uma Oficina de Trabalho sobre os Hospitais Universitarios para
sistematizar os dados do diagnéstico, em especial os relativos a sua concepg¢ao,
identificando propostas de intervengdao em relagao aos problemas detectados. 5 -
Que as Se¢odes Sindicais integrem-se a luta contra o PL 4.147/01 (Diretrizes para o
saneamento basico), promovendo discussées e divulgando as conseqiiéncias e
prejuizos que o mesmo representa para o interesse publico. 6 - Que as Segdes
Sindicais pautem para discussao o PL 3.561/97, que trata do Estatuto do Idoso,
para posterior analise das contribuicoes em reunido do GT-Seguridade Social e
Assuntos de Aposentadoria. 7 - Realizar o VIll Encontro Nacional sobre Assuntos
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de Aposentadoria do ANDES-SN, no inicio da 2? quinzena de abril de 2002. 8 -
Propor a CNESF a organizagdo do | Encontro Nacional sobre Assuntos de
Aposentadoria dos Servidores Publicos e Trabalhadores do Setor Privado, ainda
no primeiro semestre de 2002. 9 - Que o ANDES-SN, por intermédio de suas
Secoes Sindicais, articule-se aos movimentos sociais em defesa da saulde
publica, as entidades sindicais das esferas municipal, estadual e federal,
organizando agoes de combate ao sistema de saude complementar, em defesa do
sistema publico de saude. 10 - Que o ANDES-SN, por intermédio das Segodes
Sindicais, denuncie as irregularidades cometidas pelos planos de seguro e saude
complementar, que vém impondo enormes prejuizos a classe trabalhadora. 11 -
Que o ANDES-SN apdie a aprovagdo do Projeto de Resolugdo da Camara — PRC
119/2000 — institui Comissdao Parlamentar de Inquérito (CPI) sobre os Planos e
Seguros de Saude. 12 - Que o ANDES-SN, por intermédio de suas Secgodes
Sindicais, realize levantamento da situagdo das condigées de atendimento a
saude (convénios, planos de autogestdo etc), visando a avaliar a situagao e
propor solugdo unificada que permita avangos no sentido da luta pela assisténcia
a saude publica e gratuita. O TR-9.1, transcrito a seguir, foi suprimido por estar
contemplado no TR 9, de acordo com o entendimento da Plenaria e coordenagéo da
Mesa. TR — 9.1 - 1 — Que o ANDES SN, por intermédio de suas Secgdes Sindicais,
articule-se aos movimentos sociais em defesa da salude publica, as entidades sindicais
das esferas municipal, estadual e federal, organizando agdes de combate ao sistema
de saude complementar, em defesa do sistema publico de salude; 2 — Que o ANDES
SN, por intermédio das Seg¢bes Sindicais, denuncie as irregularidades cometidas pelos
planos de seguro e saude complementar, que vém impondo enormes prejuizos a classe
trabalhadora; 3 - Que o ANDES SN apdie a aprovagéo do Projeto de Resolugdo da
Cémara - PRC 119/2000 - que institui Comiss&o Parlamentar de Inquérito (CPI) sobre
os Planos e Seguros de Saude. Situacdo nos grupos: G1 a G3,G5,G8 a G10 —
Aprovado; G4 - Remetido a Plenaria; G6, G7 - Sem informag&do. Um novo TR-9.1 foi
proposto e aprovado por ampla maioria pela Plenaria, ndo se tratando de substituigdo
da anterior, mas apenas assumindo a numeragéo. O referido TR apresenta a seguintes
proposta: TR 9.1: O 21° CONGRESSO do ANDES-SN referenda a subscrigao feita
pelo ANDES-SN ao documento — “Declaragao de Compromisso — Globalizando a
reconstrugdo da Seguridade Social em um novo mundo”, indicando que o
Sindicato, articuladamente as demais entidades e movimentos que também o
subscrevem e outros que venham a fazé-lo, esforce-se no sentido de dar
conseqiiéncia aos encaminhamentos nele proposto. Sobre o TR-9.2, foram dados
alguns depoimentos de militantes presentes a Plenaria quanto a falta de debate mais
aprofundado sobre o tema, propondo que seja encaminhado ao GT de Seguridade
Social. Este encaminhamento foi aprovado, por ampla maioria, juntamente com o TR,
na sua integra. Em sua forma original e situacdo nos grupos, o TR-9.2 apresenta a
seguinte configuragdo: 1 - Inclua as questdes relativas & SAUDE DO TRABALHADOR,
em geral e a SAUDE DO TRABALHADOR DOCENTE DAS IFES, em particular, nas
pautas de discussdes do movimento com o objetivo de instrumentalizar as Seces
Sindicais e o ANDES-SN para a(s) Mesa(s) de negociages sobre ASSISTENCIA A
SAUDE com Reitorias e com o MEC. 2 - Estude a PROPOSTA DE CRIACAO DE
COMISSOES DE SAUDE DO TRABALHADOR DAS IFES, em articulagdo com os
sindicatos dos servidores técnicos-administrativos, aplicando, no que couber, o modelo
e a fundamentacg&o sugeridos para os trabalhadores do Sistema Unico de Satde (SUS).
No ambito do movimento docente, o GTSS/A poderia, salvo melhor juizo, nuclear a
articulagdo interna necessaria para as tarefas inerentes e também a articulagdo com as
entidades locais de servidores técnicos-administrativos e com a FASUBRA SINDICAL.
3 - APOIE E ARTICULE a realizagdo de DEBATES, ESTUDOS, LEVANTAMENTOS
etc, relativos as questdes de SAUDE DOS TRABALHADORES DOCENTES DAS IFES,
incluindo o direito & ASSISTENCIA A SAUDE, nos termos da legislagdo em vigor.
Situacdo nos grupos: Apreciado apenas pelo G10 e Remetido a Plenaria.Com a
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aprovagao, por ampla maioria, deste TR na Plenaria, a sua redagao passou a ser: TR
9.2 - O 21° CONGRESSO do ANDES-SN encaminha para discussdao no ambito do
GTSSA os seguintes itens: a) inclua as questdes relativas a SAUDE DO
TRABALHADOR, em geral e 3 SAUDE DO TRABALHADOR DOCENTE DAS IES
publicas, em particular, nas pautas de discussdes do movimento com o objetivo
de instrumentalizar as Se¢des Sindicais e o ANDES-SN para a(s) Mesa(s) de
negociagées sobre ASSISTENCIA A SAUDE com Reitorias e com o MEC. b)
Estude a PROPOSTA DE CRIACAO DE COMISSOES DE SAUDE DO
TRABALHADOR DAS IES publicas, em articulagdo com os sindicatos dos
servidores técnicos-administrativos, aplicando, no que couber, o modelo e a
fundamentagdo sugeridos para os trabalhadores do Sistema Unico de Salde
(SUS). No ambito do movimento docente, o GTSS/A poderia, salvo melhor juizo,
nuclear a articulagado interna necessaria para as tarefas inerentes e também a
articulagdo com as entidades locais de servidores técnicos-administrativos e com
a FASUBRA SINDICAL. TR-10 e sua situagdo nos grupos mistos: Que o ANDES-SN
lute junto aos movimentos sociais em defesa dos direitos da crianga e do adolescente a
fim de que ndo haja retrocessos na lei 8.069/90, e sim aprofundamento dos seus
direitos e garantias. Situacdo nos grupos: G1, G3, G5 G6, G8 a G10 — Aprovado;
G4,G7 - Remetido a Plenaria; G2 - Sem informacdo. Este TR foi apresentado a
Plenaria e, ndo havendo destaque para discussdo, a Mesa encaminhou a votagéo,
tendo como resultado a sua aprovagdo pela maioria dos presentes, na sua forma
original, sem modificagdo de redagéo ou conteudo. TR — 10 - Que o ANDES-SN lute
junto aos movimentos sociais em defesa dos direitos da crianga e do adolescente
a fim de que nao haja retrocessos na lei 8.069/90, e sim aprofundamento dos seus
direitos e garantias. Dando continuidade a Plenaria, procedeu-se ao debate do TR-11
- O ANDES-SN E O SINDICALISMO BRASILEIRO NA CONJUNTURA - Situagao nos
grupos: G3, G6, G8, G10 — Aprovado; G1, G2, G5, G9 - Aprovado com modificagdes;
G4, G7 - Remetido a Plenaria. O 21°. CONGRESSO delibera que o ANDES-SN devera:
1 - atuar em todas as frentes que se abram para a defesa dos direitos da classe
trabalhadora ante o ataque das reformas desregulamentadoras do governo, com
destaque, neste primeiro semestre de 2002, para a reforma da CLT e os ataques aos
direitos especificamente sindicais, como o pacote antigreve de novembro de 2001, que
se completou no projeto de lei que “regulamenta” a greve no servigo publico, de janeiro
de 2002; Situacdo nos grupos:G1 a G3, G5, G6, G8, G10 — Aprovado; G4, G7 -
Remetido a Plenaria ; G9 - Aprovado com modificacdes (21-2-1); Proposta de
modificagdo: Suprimir a palavra "desregulamentadoras". 2 - fortalecer a nossa
organizagdo sindical e seus principios autdbnomos, democraticos, classistas e
combativos, atuando unificadamente com o conjunto da classe trabalhadora,
enfatizando a necessidade de retomada do rumo combativo da CUT, o fortalecimento
da CNESF e trabalhando para efetivar a reorganizagédo dos trabalhadores do ramo da
educagdo no DNTE-CUT, nos termos definidos pelas resolu¢des do Congresso de Jodo
Pessoa, em 1997, e reafirmados pelo Congresso do Rio de Janeiro, em 2001; Situacdo
nos grupos: G2, G3, G5, G6, G8 a G10 — Aprovado; G4,G7 - Remetido a Plenaria; G1 -
Aprovado com modificagbes (16-3-1). Proposta de modificagdo: Nova redagéo: "2 -
fortalecer a nossa organizagdo sindical e seus principios autbnomos, democraticos,
classistas e combativos, atuando unificadamente com o conjunto da classe
trabalhadora, enfatizando a necessidade de melhor organizar nossa atuagao na Central
de modo a contribuir para uma retomada do rumo combativo da CUT, o fortalecimento
da CNESF e trabalhando para efetivar a reorganizagéo dos trabalhadores do ramo da
educagdo no DNTE-CUT, nos termos definidos pelas resolu¢des do Congresso de Jodo
Pessoa, em 1997, e reafirmados pelo Congresso do Rio de Janeiro, em 2001"; 3 -
reafirmar a decisdo do 42°. CONAD, Uberlandia, em 2001, de realizagdo do Encontro
Nacional de Politica Sindical, indicando ao 44°. CONAD a apreciagdo do resultado de
suas discussoes; Situacdo nos grupos: G1 a G3, G5, G6, G8 a G10 — Aprovado G4, G7
- Remetido a Plenaria. 4 - continuar a desenvolver a politica de formagao sindical
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aprovada pelo Congresso do Rio de Janeiro, em 2001, efetivando os demais esforgos
previstos como desdobramento do Curso Nacional de Formag&o, em cursos regionais e
locais e a publicagdo dos resultados obtidos nos informativos do ANDES-SN; Situacéo
nos grupos: G1 a G3, G6, G8 a G10 — Aprovado; G4, G7 - Remetido a Plenaria; G5 -
Aprovado com modificagdes (14-0-3). Proposta de modificagdo: Incluir ao término do
texto "ainda em 2002". 5 - construir, em conjunto com os demais setores do
funcionalismo publico organizado na CNESF, uma programacdo de mobilizagbes e
agdes para a reversado dos impedimentos da Lei 9.527 ao exercicio pleno da liberagao
de dirigentes sindicais; Situacéo nos grupos: G1 a G3, G5, G6, G8 a G10 — Aprovado;
G4,G7 - Remetido a Plenaria ; 6 - abrir um processo amplo de discusséo no Sindicato
Nacional sobre as garantias para o exercicio do mandato sindical dos diretores das
Secdes Sindicais e dos diretores nacionais, mediante as seguintes agdes: Situacdo nos
grupos: G1 a G3, G6, G8 a G10 — Aprovado; G4,G7 - Remetido a Plenaria ; G5 -
Aprovado com modificagbes; Proposta de modificacdo: Supressdo do texto "e dos
diretores nacionais, mediante as seguintes agdes" (12-4-2); 6.1 - solicitagdo de parecer
substancial a Assessoria Juridica Nacional sobre o tema; Situacdo nos grupos: G1 a
G3, G5, G6, G8 a G10 — Aprovado; G4, G7 - Remetido a Plenaria. 6.2 - levantamento
junto as Segbes Sindicais da situagdo atual de exercicio do mandato sindical,
localizando eventuais formas de liberagdo, bem como de ameaga a estabilidade;
Situacdo nos grupos: G1 a G3, G5 G6, G8 a G10 — Aprovado; G4, G7 - Remetido a
Plenaria; 6.3 - realizagdo de um debate sobre o tema antecedendo o evento nacional do
Sindicato, durante o ano de 2002; Situacdo nos grupos: G1, G3, G5, G6, G8 a G10 —
Aprovado; G4, G7 - Remetido a Plenaria; G2 - Supressdo (20-0-0); 6.4 - na
eventualidade de desrespeito concreto a estabilidade dos dirigentes sindicais ou na
necessidade imperiosa de liberagdo de dirigente nacional, fica a Diretoria Nacional
autorizada a fazer uso do Fundo de Solidariedade, nos termos do regulamento deste,
submetendo seu encaminhamento ao referendo do CONAD ou Congresso
imediatamente seguinte. Situacdo nos grupos: G3, G6, G8 a G10 — Aprovado; G4, G7 -
Remetido a Plenaria; G1 - Supressdo (14-1-8); G2 - Supressdo (20-0-0); G5 -
Aprovado com modificagbes; Proposta de modificagdo: Renumeragédo do subitem 6.4
para item 7 e supressdo do texto "ou na necessidade imperiosa de liberagdo de
dirigente nacional"(14-3-0). Apés o debate do TR-11, a Mesa encaminhou a votagéo,
obtendo-se o seguinte resultado: os itens de 1 a 5 foram aprovadas em bloco, por
ampla maioria, o item 6 foi mantido em sua forma original e o item 6.4 passou a ser um
novo item (7) do TR. Desse modo, o TR-11 passou a ter a seguinte redagdo: TR-11 - O
ANDES-SN E O SINDICALISMO BRASILEIRO NA CONJUNTURA - O 21°
CONGRESSO delibera que o ANDES-SN devera: 1 — atuar em todas as frentes que
se abram para a defesa dos direitos da classe trabalhadora ante o ataque das
reformas do governo, com destaque, neste primeiro semestre de 2002, para a
reforma da CLT e os ataques aos direitos especificamente sindicais, como o
pacote antigreve de novembro de 2001, que se completou no projeto de lei que
“regulamenta” a greve no servigo publico, de janeiro de 2002. 2 - fortalecer o
ANDES-SN e seus principios autobnomos, democraticos, classistas e combativos,
atuando unificadamente com o conjunto da classe trabalhadora, enfatizando a
necessidade de melhor organizar a atuagao na Central de modo a contribuir para
uma retomada do rumo combativo da CUT, o fortalecimento da CNESF e
trabalhando para efetivar a reorganizagao dos trabalhadores do ramo da
educagido no DNTE-CUT, nos termos definidos pelas resolugées do Congresso de
Jodo Pessoa, em 1997, e reafirmados pelo Congresso do Rio de Janeiro, em 2001.
3 — reafirmar a decisdao do 42° CONAD, Uberlandia, em 2001, de realizagdo do
Encontro Nacional de Politica Sindical, indicando ao 44° CONAD a apreciagao do
resultado de suas discussoes. 4 — continuar a desenvolver a politica de formagao
sindical aprovada pelo Congresso do Rio de Janeiro, em 2001, efetivando os
demais esforgcos previstos como desdobramento do Curso Nacional de
Formagao, em cursos regionais e locais e a publicagdo dos resultados obtidos
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nos informativos do ANDES-SN, ainda em 2002. 5 — construir, em conjunto com
os demais setores do funcionalismo publico organizado na CNESF, uma
programacgao de mobilizagoes e a¢des para a reversdo dos impedimentos da Lei
9.527 ao exercicio pleno da liberagdo de dirigentes sindicais. 6 — abrir um
processo amplo de discussdo no Sindicato Nacional sobre as garantias para o
exercicio pleno da liberagdo de dirigentes sindicais. 6.1 — solicitagdao de parecer
substancial a Assessoria Juridica Nacional sobre o tema: 6.2 — levantamento
junto as Secgoes Sindicais da situagdo atual de exercicio do mandato sindical,
localizando eventuais formas de liberagido, bem como de ameacga a estabilidade;
6.3 — realizacdo de um debate sobre o tema antecedendo o evento nacional do
Sindicato, durante o ano de 2002; 7 — na eventualidade de desrespeito concreto a
estabilidade dos dirigentes sindicais ou na necessidade imperiosa de liberagao
de dirigente nacional, fica a Diretoria Nacional autorizada a fazer uso do Fundo de
Solidariedade, nos termos do regulamento deste, submetendo seu
encaminhamento ao referendo do CONAD ou Congresso imediatamente seguinte.
A respeito do TR-12, explicitado a seguir, a Plenaria entendeu que ja havia sido
contemplado em outras discussdes, havendo necessidade, apenas, de incluir um item
(7) proposto pelo G5. Em sua forma original, o conteudo do TR-12 é o seguinte: TR —
12 - GREVE DE SERVIDORES PUBLICOS: A FARSA DA SUA REGULAMENTAGAO:
1 - Reafirmar a deliberagdo do 20° CONGRESSO do ANDES-SN, no sentido de
"fortalecer o ANDES-SN, reafirmando seus principios, seu carater nacional, classista,
autbnomo e articulado com os demais setores da sociedade civil, combatendo as
propostas e agdes do governo de FHC contra a organizagé@o sindical em geral e, em
especial, aquelas que pdem em risco o ANDES-SN; 2 - Intensificar a articulagdo com o
conjunto dos servidores federais, estaduais e municipais, estimulando e rearticulando
os féruns estaduais existentes e criando-os nos locais em que sejam necessarios; 3 -
Intensificar a articulagdo com os parlamentares no Congresso Nacional, visando a
colocar a leitura que o Sindicato tem sobre o conteudo dos Projetos de Lei e de suas
conseqléncias para o direito do exercicio de greve e da livre organizagao sindical e,
assim, obter apoios para barrar a proposta; 4 - Deflagrar uma Campanha Nacional
conjunta com os servidores publicos federais, com rebatimento nos estados e
municipios, denunciando para a opinido publica o carater, os objetivos e as
consequéncias do pacote antigreve; 5 - Buscar apoio de entidades internacionais na
luta para barrar o pacote antigreve no Congresso Nacional; 6 - Assumir a construgéo e
deflagragédo da Greve Geral que esta sendo encaminhada pela CUT, entendendo este
instrumento como espacgo privilegiado e também como momento oportuno para a
denuncia e protesto contra o pacote antigreve. Situacdo nos grupos: G5, G8, G9 —
Aprovado; G4,G7 - Remetido a Plenaria; G1, G6 - Sem informagdo; G2 - Aprovado com
modificagbes; Proposta de modificacdo: Proposta de substituicdo do TR por "O 21°
CONGRESSO indica a realizagéo da greve Geral proposta pela CUT para 21 de margo
e propde as secgdes sindicais que realizem AGs para deliberar sobre o tema. O
Congresso delibera propor a CUT a incorporagéo da luta contra o pacote antigreve nos
eixos de luta e o estabelecimento de agenda de atividades — atos, manifestagdes,
seminarios, debates, campanhas — que déem sequéncia a mobilizagdo para o
enfrentamento das politicas repressivas e autoritarias do governo, anti-sociais, anti-
sindicais e contra os direitos e liberdades de organizagédo dos trabalhadores".G3, G10 -
Aprovado com modificagdes: Proposta de modificagdo: os itens 3 a 6 foram remetidos
para o TR 17 (eixos de luta). Obs: a Plenaria do tema Il ja deliberou pela permanéncia
destes itens no TR 12. Inclusdo de novo item proposto pelo G5 (22-0-0); 7 — Que a
Diretoria do ANDES-SN articule com o conjunto das entidades nacionais da classe
trabalhadora um amplo debate sobre a regulamentacédo do direito de greve seja dos
servidores publicos, seja para aos trabalhadores da iniciativa privada, ainda em 2002.
Feitas as observacbes da Plenaria sobre o TR-12, a Mesa encaminhou a votagao de
inclusdo de mais um item nesse TR, tendo sido aprovado pela maioria dos presentes.
Com essa inclusdo, o TR-12 passou a ter a seguinte redagédo: TR-12 — GREVE DE
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SERVIDORES PUBLICOS: A FARSA DA SUA REGULAMENTAGAO: 1 — Reafirmar
a deliberagdo do 20° Congresso do ANDES-SN, no sentido de “fortalecer o
ANDES-SN, reafirmando seus principios, seu carater nacional, classista,
autonomo e articulado com os demais setores da sociedade civil, combatendo as
propostas e agoées do governo de FHC contra a organizagao sindical em geral e,
em especial, aqueles que péem em risco o ANDES-SN; 2 - Intensificar a
articulagdo com o conjunto dos servidores federais, estaduais e municipais,
estimulando e reartciulando os foruns estaduais existentes e criando-os nos
locais em que sejam necessarios; 3 - Itensificar a articulagdo com os
parlamentares no Congresso Nacional, visando a colocar a leitura que o Sindicato
tem sobre o conteudo dos Projetos de Lei e de suas conseqiiéncias para o direito
do exercicio de greve e da livre organizagao sindical e, assim, obter apoios para
barrar a proposta; 4 - Deflagrar uma Campanha Nacional conjunta com os
servidores publicos federais, com rebatimento nos estados e municipios,
denunciando para a opinidao publica o carater, os objetivos e as conseqiiéncias
do pacote antigreve; 5 - Buscar apoio de entidades internacionais na luta para
barrar o pacote antigreve no Congresso Nacional; 6 - Assumir a construgao e
deflagracdao da Greve Geral que esta sendo encaminhada pela CUT, entendendo
este instrumento como espacgo privilegiado e também como momento oportuno
para a denuncia e protesto contra o pacote antigreve. 7 — Que a Diretoria do
ANDES-SN articule com o conjunto das entidades nacionais da classe
trabalhadora um amplo debate sobre a regulamentagdao do direito de greve seja
dos servidores publicos, seja para os trabalhadores da iniciativa privada, ainda
em 2002. O TR-13 sobre politica de ciéncia e tecnologia provocou o debate da Plenaria
e na sua forma original apresenta o seguinte conteudo: O 21° Congresso aprova: 1-a
realizagdo, como uma das atividades prioritarias em 2002, nas Secretarias Regionais,
em conjunto com as Segdes Sindicais, de atividades de discussédo e divulgagcao do
projeto de lei da Inovagdo Tecnoldgica e suas implicacbes para as universidades
brasileiras. Situacdo nos grupos: G1 a G3, G8 a G10 — Aprovado;G4, G7 - Remetido a
Plenaria; G6 - Sem informagéo; G5 - Aprovado com modificagdes (14-0-3); Proposta de
modificagdo: Incluir ao término do texto "com apoio do GT C&T" (22-0-0). 2 - a
realizagdo, ainda no primeiro semestre de 2002, pelo GTC&T, em conjunto com o
GTPA, GTPE, GTPFS e GTCarreira, do Seminario Nacional de Ciéncia e Tecnologia
para discutir o projeto de lei de Inovagdo Tecnoldgica e suas implicagdes para as
universidades brasileiras e para a politica industrial. Situacdo nos grupos: G1, G2, G5,
G8 a G10 — Aprovado; G4, G7 - Remetido a Plenaria; G6 - Sem informacéo; G3 -
Aprovado com modificagdes (15-4-0); Proposta de modificagdo: Supressao da parte
final do texto "para discutir o projeto de lei de Inovagéo Tecnoldgica e suas implicagdes
para as universidades brasileiras e para a politica industrial". 3 - a articulagdo de um
encontro, com a participacdo de sindicatos e/ou associagdes das demais instituicoes
cientificas e tecnoldgicas (EMBRAPA, IMPA, INPA, INPE, MPEG...) para tratar do
projeto de lei de inovagéo tecnologica. Situacdo nos grupos: G1 a G3, G8 a G10 —
Aprovado; G4,G7 - Remetido a Plenaria; G6 - Sem informagdo; G5 - Aprovado com
modificagbes (20-0-1); Proposta de modificagdo: Substituir no inicio do texto a
expressao "a articulagado de" por "que o ANDES-SN articule". 4 - a organizagdo de
atividades paralelas a 542 Reunido Anual da SBPC, em Goiania-GO, para discutir e
denunciar os descaminhos da politica de ciéncia e tecnologia do MCT. Situacéo nos
grupos: G1, G3, G8 a G10 — Aprovado; G4, G7 - Remetido a Plenaria; G6 - Sem
informagéo; G2 - Supressao (18-0-3); G5 - Aprovado com modificagdes (20-0-1);
Proposta de modificagédo: Substituir no inicio do texto a expressdo " a organizagéo de"
por "que a Diretoria organize". Proposta de reorganizacao do TR apresentada pelos
grupos G1 e G2 com inclusdo de caput e de dois novos itens, o que implica a
renumeracado dos demais itens do TR. Novo caput proposto: G1 (19-2-0), G2 (18-0-3).
"21° CONGRESSO denuncia o PL de Inovagédo Tecnoldgica, rechaga o seu contetdo
politico de ajuste ao modelo de Estado antipopular do governo e exige a sua retirada do
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Congresso Nacional. Para tanto, o 21° CONGRESSO aprova:" Novos itens propostos:
G1 (19-2-0), G2 (18-0-3) "1 - mobilizagdo imediata junto ao Congresso Nacional pela
retirada do PL"; "5 - a Diretoria deve estabelecer contato com o Comité organizador no
sentido de incluir na pauta oficial da 542 Reunido da SBPC, em Goiania-GO, espaco
para discutir, denunciar, as conseqiéncias desastrosas do PL de Inovagédo Tecnolodgica
para a universidade brasileira;" Apds o debate, a Mesa encaminhou a votagdo do TR-
13, tendo como resultado a aprovacdo, por ampla maioria, da proposta de
reorganizagdo do TR, apresentada pelos grupos mistos 1 e 2. Com este resultado, o
TR-13 passa a ter a seguintes redagdo: TR - 13 POLITICA DE CIENCIA E
TECNOLOGIA - INOVA, BRASIL ... O MCT E A LEI DE INOVAGAO TECNOLOGICA
- O 21° CONGRESSO denuncia o PL de Inovagdao Tecnolégica, rechaga o seu
conteudo politico de ajuste ao modelo de Estado antipopular do governo e exige
a sua retirada do Congresso Nacional. Para tanto, o 21° CONGRESSO aprova: 1 —
a mobilizagdo imediata junto ao Congresso Nacional pela retirada do PL. 2 — a
realizagdo, como uma das atividades prioritarias em 2002, nas Secretarias
Regionais, em conjunto com as Se¢ées Sindicais, de atividades de discussao e
divulgagao do projeto de lei da Inovagado Tecnoldgica e suas implicagdes para as
universidades brasileiras. 3 — a realizagdo, ainda no primeiro semestre de 2002,
pelo GTC&T, em conjunto com O GTPA, GTPE, GTPFS e GT-Carreira, do
Seminario Nacional de Ciéncia e Tecnologia. 4 - que o ANDES-SN articule um
encontro, com a participacdo de sindicatos e/ou associagées das demais
instituicoes cientificas e tecnoléogicas (EMBRAPA, IMPA, INPA, INPE, MPEG...),
para tratar do projeto de lei de inovagao tecnoldgica. 5 - que a Diretoria organize
atividades paralelas a 54 Reuniao Anual da SBPC, em Goiania-GO, para discutir e
denunciar os descaminhos da politica de ciéncia e tecnologia do MCT. 6 — a
Diretoria deve estabelecer contato com o Comité organizador no sentido de
incluir na pauta oficial da 54 Reunidao Anual da SBPC, em Goiania-GO, espago
para discutir, denunciar, as conseqiiéncias desastrosas do PL de Inovacédo
Tecnoloégica para a Universidade Brasileira. Dando prosseguimento a Plenaria, o
TR-14 foi encaminhado para debate e posterior votagdo: TR - 14 - A
MERCANTILIZACAO DA PESQUISA E A POLITICA DE CIENCIA E TECNOLOGIA -
Situac&o nos grupos: G1, G8 — Aprovado; G4, G6, G7 - Remetido a Plenaria; G2 - Sem
informacédo; G3, G5, G9, G10 - Aprovado com modificagdes 1 - O ANDES-SN deve
envidar esforgos para definir diretrizes para a construgéo de uma politica de C&T para a
universidade brasileira; Situacdo nos grupos: G1, G3, G5, G8 a G10 — Aprovado; G4,
G6, G7 - Remetido a Plenaria; G2 - Sem informacgéo. 2 - O ANDES-SN deve intensificar
a denuncia sobre a politica de distribuicdo dos fundos setoriais. Para isto deve ser
encaminhado o levantamento de dados nas Instituicbes de Ensino Superior; Situacio
nos grupos: G1, G8 — Aprovado; G4, G6, G7 - Remetido a Plenaria; G2 - Sem
informagéo; G3, G9, G10 - Aprovado com modificagdes G3 (19-0-2), G9 (23-0-0), G10
(14-0-3); Proposta de modificagdo: Supresséo da palavra "distribuicdo dos" no item 2;
G5 - Aprovado com modificagdes (12-6-0); Proposta de modificagéo: Incluséo do texto
sublinhado: "2 - O ANDES-SN deve intensificar a denuncia e ampliar o debate sobre a
politica de distribuicdo dos fundos setoriais. Para isto deve ser encaminhado o
levantamento de dados nas Instituicdes de Ensino Superior". Proposta de substituicdo
do item 2 rejeitada, mas com 30% (6-12-0): Alteracdo no texto para: "2 - O ANDES-SN
deve intensificar a denuncia e ampliar o debate sobre a politica de distribuicdo dos
fundos setoriais." G1 - Proposta de substituicdo do item 2 rejeitada, mas com 30% (6-
13-1): Alteragéo no texto para: "O ANDES-SN deve investigar e denunciar o papel das
Fundagbes de apoio Institucional/Fomento na privatizagdo e mercantilizacdo da
pesquisa". 3 - Investigar e denunciar o papel das Funda¢des de apoio na privatizagao e
mercantilizagao da pesquisa. Situacdo nos grupos: G1, G3, G5, G8 a G10 — Aprovado;
G4, G6, G7 - Remetido a Plenaria; G2 - Sem informacgéo. O debate realizado em torno
do TR-14 e o processo de votagdo resultaram, por ampla maioria, no seguinte:
manutengao dos itens 1 e 3 na forma original, aprovagéo do item 2, com a retirada de
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“distribuicao dos”. Com este resultado, o TR-14 passou a ter a seguinte redagdo: TR-14
— A MERCANTILIZAGAO DA PESQUISA E A POLITICA DE CIENCIA E
TECNOLOGIA - 1 — O ANDES-SN deve envidar esforgos para definir diretrizes
para a construgdao de uma politica de C&T para a universidade brasileira; 2 — O
ANDES-SN deve intensificar a dentincia sobre a politica de fundos setoriais. Para
isto, deve ser encaminhado o levantamento de dados nas Instituicoes de Ensino
Superior; 3 — Investigar e denunciar o papel das Fundagdes de apoio na
privatizagdo e mercantilizagdo da pesquisa. O TR-15, o qual n&o exigia discusséo,
segundo a Plenaria, teve a sua aprovacdo pela maioria dos presentes, com a
modificagdo proposta pelo G1. Na sua forma original o TR-15 tem a seguinte redagao:
TR - 15 - JUSTICA SOCIAL NO CAMPO, SOMENTE COM UMA VERDADEIRA
REFORMA AGRARIA: UMA LUTA DE TODOS! Situacdo nos grupos: G3, G5, G8 a
G10 - Aprovado; G4, G6, G7 - Remetido a Plenaria; G1, G2 - Aprovado com
modificagbes 1 — Realizar, até o 44° CONAD, o Il Seminario Nacional de Politicas
Agrérias, com vista a atualizar a discussdo sobre a questdo agraria no Sindicato e
aprofundar a relagdo com as entidades do movimento social de luta pela terra. Este
seminario devera abordar, entre outros elementos, uma atualizagdo da agenda de
debates do ANDES-SN no que se refere a produgéo de transgénicos, biotecnologia, o
papel da EMBRAPA na pesquisa e desenvolvimento no campo, a situagdo da
agricultura familiar. Situacdo nos grupos: G3, G5, G8 a G10 — Aprovado; G4, G6, G7 -
Remetido a Plenaria; G1 - Aprovado com modificagbes (18-0-2); Proposta de
modificagdo: Substituigdo de "até o 44° CONAD" por "até 2002"; G1 - Aprovado com
modificagdes (22-0-3). Proposta de modificagéo: Substituigdo de "até o 44° CONAD"
por "no ano de 2002"; 2 — Que as Sec¢des Sindicais promovam esforgos no sentido de
manter contato com os docentes que nas instituicbes estudam a questdo agraria,
visando a organizacdo do Grupo de Trabalho de politicas agrarias. Situacdo nos
grupos: G1 a G3, G5, G8 a G10 — Aprovado; G4, G6, G7 - Remetido a Plenaria. 3 —
Que o GTPA, juntamente com o GTPFS, busque a interlocugdo com os movimentos
sociais no campo, para a promog¢ao de um curso de formagao politica para militantes do
Movimento Docente e dos Movimentos Sociais, visando a discutir as questbes da
organizagao dos trabalhadores na terra e da politica agraria, fortalecendo o processo de
luta contra o latifindio e contra as resultantes da agdo do grande capital no campo.
Situac&o nos grupos: G1 a G3, G5, G8 a G10 — Aprovado; G4, G6, G7 - Remetido a
Plenaria. Com o resultado da votagéo, o Tr-15 passa a ter a seguinte redagéo: TR — 15
- 1 — Realizar, até o 44° CONAD, o Il Seminario Nacional de Politicas Agrarias, com
vista a atualizar a discussao sobre a questao agraria no Sindicato e aprofundar a
relacdo com as entidades do movimento social de luta pela terra. Este seminario
devera abordar, entre outros elementos, uma atualizagdo da agenda de debates
do ANDES-SN no que se refere a produgao de transgénicos, biotecnologia, o
papel da EMBRAPA na pesquisa e desenvolvimento no campo, a situagao da
agricultura familiar. 2 — Que as Sec¢des Sindicais promovam esforgos no sentido
de manter contato com os docentes que nas instituicbes estudam a questao
agraria, visando a organizagdao do Grupo de Trabalho de politicas agrarias. 3 —
Que o GTPA, juntamente com o GTPFS, busque a interlocugdo com os
movimentos sociais no campo, para a promogdo de um curso de formagao
politica para militantes do Movimento Docente e dos Movimentos Sociais,
visando a discutir as questdoes da organizagdo dos trabalhadores na terra e da
politica agraria, fortalecendo o processo de luta contra o latifiundio e contra as
resultantes da acao do grande capital no campo. Dando sequéncia, a Plenaria
indica, por ampla maioria, a supressao dos TRs 16, 36 e 37, a seguir transcritos: TR —
16 - CONTRA O DISCURSO SEXISTA - O 21° CONGRESSO posiciona-se contra as
discriminagbes de género e orientacdo sexual em todas as suas formas e,
especialmente, contra o discurso sexista. O conjunto dos militantes do Sindicato deve
esforgar-se para superar a linguagem machista e, nos eventos do ANDES-SN, os
delegados, observadores e diretores devem evitar a utilizagdo de expressdes sexistas
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que desqualificam as mulheres e homossexuais. Situacdo nos grupos: G2, G6, G10 —
Supressdo; G4, G7 - Remetido a Plenaria; G1 - Sem informagéo; G3 - Aprovado com
modificagbes (11-7-4); Proposta de modificacdo: Substituicdo do texto por "O 21°
CONGRESSO posiciona-se contra as discriminages de género e orientacdo sexual em
todas as suas formas e, especialmente, contra o discurso sexista." Proposta derrotada
de substituicdo do texto, mas com 30% (7-11-4): substituicdo para: "O 21°
CONGRESSO posiciona-se contra as discriminagdes de género e orientacdo sexual em
todas as suas formas e, especialmente, contra o discurso sexista e, inclua o tema na
Politica de Formagéao Sindical."; G5 - Aprovado com modificagdes (11-7-4); Proposta de
modificagéo: Substituicdo do texto por "O 21° CONGRESSO posiciona-se contra as
discriminagbes de género e orientacdo sexual em todas as suas formas e,
especialmente, contra o discurso sexista."; G6 - Proposta derrotada de manutengéo do
texto original (com mais de 30%) (6-10-1); G8 - Uma vez aprovada a manutencéo sem
prejuizo de modificagdes (10-8-1), foi aprovada a modificagdo (5-3-11); Proposta de
modificagdo: Substituicdo do texto por "O 21° CONGRESSO posiciona-se contra as
discriminagbes de género e orientagdo sexual e, especialmente, contra o discurso
sexista."; Proposta derrotada de supresséo do texto, mas com mais de 30% (8-10-1).
G9 - Aprovada com modificagdo. Proposta de modificacdo: Transformar a 1° parte em
resolugdo: "O 21° CONGRESSO posiciona-se contra as discriminagdes de género e
orientagdo sexual em todas as suas formas e, especialmente, contra o discurso
sexista." e transformar a 2" parte em recomendagdo com a substituicdo na parte
sublinhada: "O conjunto dos militantes do sindicato deve esforgar-se para superar a
linguagem machista e, nos eventos do ANDES-SN, os delegados, observadores e
diretores devem evitar a utilizacdo de expressfes sexistas ou que desqualifiquem a
diversidade de_orientagdo sexual." (10-7-1); Proposta derrotada de modificagdo (com
mais 30%) sem desmembramento (7-10-1): Apenas substituigdo na parte sublinhada:
"O 21° CONGRESSO posiciona-se contra as discriminacdes de género e orientagéo
sexual em todas as suas formas e, especialmente, contra o discurso sexista. O conjunto
dos militantes do sindicato deve esforgar-se para superar a linguagem machista e, nos
eventos do ANDES-SN, os delegados, observadores e diretores devem evitar a
utilizagcdo de expressdes sexistas ou que desqualifiquem a diversidade de orientagcao
sexual." TR — 36 — Tema — Carreira Docente - Anadlise e Auto-analise. O 21°
CONGRESSO do ANDES-SN delibera: 1 - pelo encaminhamento aos Grupos de
Trabalho de Carreira e Politica Educacional da seguinte resolugdo: Que, com base em
todo o acumulo de estudos e discussdes anteriores e a luz dos acontecimentos mais
recentes, bem como dos resultados da greve de 2001, seja deflagrado imediatamente
um amplo processo de discusséo visando a reavaliagdo da Proposta do Movimento
Docente para a Educagao Superior no Brasil, contida no Caderno 2 do ANDES-SN. 2 -
pelo encaminhamento ao Grupo de Trabalho de Carreira da seguinte resolugdo: Que,
com base em todo o acumulo de estudos e discussdes anteriores e a luz dos
acontecimentos mais recentes, bem como dos resultados da greve de 2001, seja
deflagrado imediatamente um amplo processo de reanalise dos temas Piso e Malha
Salariais das Carreiras Docentes nas Instituicdes Federais de Ensino, contemplando
nao apenas parametros numéricos, mas também aqueles que traduzem historicamente
a valorizagao relativa entre as profissdes. 3 - que os trabalhos encaminhados nos
Textos de Resolugdo anteriores sejam desenvolvidos pelos Grupos de Trabalho
citados, ao longo do ano de 2002, com resultados a serem apresentados no 22°
CONGRESSO do ANDES-SN. Situac&o nos grupos: (Obs.: TR tratado em bloco pelos
grupos); G3, G8 a G10 — Supressdo; G4 a G7 - Remetido a Plenaria; G1, G2 - Sem
informagao; TR — 37 — A CARREIRA DOCENTE NO NOVO CONTEXTO POS-GREVE
- Situacéo nos grupos:G3, G4, G9 - Aprovado com modificagdes;G8 — Supresséo; G5 a
G7, G10 - Remetido a Plenaria; G1, G2 - Sem informagdo. Com base no Texto de
Apoio, apresenta-se para apreciagdo do 21° CONGRESSO: 1 - Que a questdo da
regulamentacado do Piso Salarial Profissional seja objeto de discuss&o e elaboragéo no
GT Carreira Docente do ANDES-SN, com deliberagéo final em um dos CONADs a
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serem realizados em 2002, em funcdo dos desdobramentos das negociagbes com o
MEC. Situacdo nos grupos: G8 — Supressdo; G5 a G7, G10 - Remetido a Plenaria; G1,
G2 - Sem informagédo; G3 - Aprovado com modificagbes (14-1-5); Proposta de
modificagcdo: Substituicdo do texto por: "Que a questdo da regulamentacédo do Piso
Salarial Profissional seja objeto de discussao e elaboragéo no GT Carreira Docente do
ANDES-SN, com deliberacao final em um dos CONADs a serem realizados em 2002";
G4 - Aprovado com modificagbes (17-0-0). Proposta de modificagédo: Incluir "e GT-
Verbas" apds "GT Carreira Docente"; G9 - Aprovado com modificagbes (tratou-se em
conjunto os dois itens - ver abaixo); 2 - Que a amplitude da matriz salarial relativa ao
Plano de Carreira Docente do ANDES-SN seja fixada no valor 4,0 (quatro), com a
seguinte estrutura representando valores financeiros em quantidade de pisos salariais:
Classe e nivel:20h, 40h, DE; Pleno 4,000, 8,000, 12,400; Associado B 3,520; 7,040,
10,912; Associado A 3,200; 6,400; 9,920; Adjunto B 2,816; 5,632; 8,730; Adjunto A
2,560, 5,120, 7,936; Assistente B 1,760, 3,520, 5,456; Assistente A 1,600, 3,200, 4,960;
Auxiliar B 1,100, 2,200, 3,410; Auxiliar A, 1,000, 2,000, 3,100 . Situacdo nos grupos:
G3, G8 — Supressao; G5 a G7, G10 - Remetido a Plenaria; G1, G2 - Sem informagao;
G4 - Aprovado com modificagdes (17-0-0). Proposta de modificagdo: substituicao pelo
texto: "Que os GTs Carreira e Verbas discutam a alteragdo da amplitude da matriz
salarial relativa ao Plano de Carreira Docente do ANDES-SN (definida no Congresso de
Juiz de Fora) para o valor 4,0 (quatro), com a seguinte estrutura representando valores
financeiros em quantidade de pisos salariais: (segue a mesma tabela), também para
deliberagao final em um dos CONADs a serem realizados em 2002. " G9 - Aprovado
com modificagbes (13-6-5). Proposta de modificacdo: Jungédo dos itens 1 e 2 e
encaminhamento para apreciagdo no CONAD: "que a questdo da regulamentagéo do
Piso Salarial Profissional e amplitude para o valor 4.0 (quatro) da matriz salarial relativa
ao plano de Carreira Docente do ANDES-SN seja objeto de discussao e elaboracdo no
GT Carreira Docentes do ANDES-SN, com deliberagéo final em um dos CONADs a
serem realizados em 2002, em fungdo dos desdobramentos das negociagbes com o
MEC" - Classe e nivel:20h, 40h,DE; Pleno 4,000, 8,000, 12,400; Associado B 3,520;
7,040, 10,912; Associado A 3,200; 6,400; 9,920; Adjunto B 2,816; 5,632; 8,730; Adjunto
A 2,560, 5,120, 7,936; Assistente B 1,760, 3,520, 5,456; Assistente A 1,600, 3,200,
4,960; Auxiliar B 1,100, 2,200, 3,410; Auxiliar A, 1,000, 2,000, 3,100. A partir da
indicacao da Plenaria, a Mesa encaminhou a votacéo desses TRs (16, 36 e 37), tendo
como resultado a supresséo de todos os trés. A Mesa prosseguiu, apresentando o TR-
43 que foi encaminhado para votagédo, sendo aprovado por ampla maioria. Desse
modo, o referido TR manteve a sua forma original, que se configura conforme transcrito
a seguirr TR - 43 - CONSELHO EDITORIAL DO INFORMANDES - O 21°
CONGRESSO delibera: 1. que o Conselho Editorial do InformAndes seja
composto por um (1) representante da Diretoria; um (1) sindicalizado de base
indicado pelo GTCA, em reunidao convocada para este fim; e um (1) especialista
com reconhecida inser¢do na area de comunicagdo sindical, indicado pela
Diretoria; 2. que sao atribuicoes do Conselho Editorial discutir e avaliar, dentro
de um processo sistematico de acompanhamento, a linha editorial e grafica do
InformAndes; 3. que o Conselho Editorial reunir-se-a, em carater deliberativo,
ordinariamente a cada trimestre, em reunido especifica para o cumprimento de
suas atribuigdes; 4. que os nomes indicados para compor o Conselho Editorial
sejam apresentados e referendados, anualmente, em plenario de Congresso; 5.
que os nomes indicados para compor o Conselho Editorial, no exercicio
2002/2003, sejam referendados pelo 44° CONAD. Situacdo nos grupos: (Obs.: TR
tratado em bloco pelos grupos); G2, G8 — Aprovado; G4, G5, G9 - Remetido a Plenaria;
G1, G3, G6, G7, G10 - Sem informag&o. Prosseguindo, ainda foram apresentados mais
dois TRs, um sem numero, sobre as Universidades e os servigos de seguranga e outro
sobre racismo e agdo afirmativa, ambos oriundos da ADUFMAT. O primeiro configura-
se na forma seguinte, originalmente: TR adicional proposto pela ADUFMAT - AS
UNIVERSIDADES E OS SERVICOS DE SEGURANGA: UM CASO DE POLITICA, NAO
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DE POLICIA - Diante do histérico de resisténcia a todas as formas que atacam a
democracia, e diante do progressivo processo de militarizagdo dos campi universitarios,
o ANDES-SN, por meio de suas VPRs, devera promover debates politicos sobre estes
tipos de convénios, que comegam a se alastrar pelo pais. Situac&o nos grupos: G3, G8,
G9, G10 — Aprovado; G1, G2, G4 a G6 - Sem informagao; G7 - Aprovado com
modificagdo (unanimidade). Proposta de modificagdo: Substituigdo do texto por: "Diante
do histérico de resisténcia a todas as formas que atacam a democracia, e diante do
progressivo processo de militarizagdo dos campi universitarios, o ANDES-SN, por meio
de suas VPRs, devera promover debates politicos sobre essa pratica e sobre os
convénios com as policias militares e/ou empresas de seguranga que comegam a se
alastrar pelas universidades no pais, no contexto do debate sobre a autonomia
universitaria e sobre a escalada de violéncia.". Realizada a discussdo, o TR, foi
aprovado, por ampla maioria, com a modificagéo proposta pelo G7. Desse modo, o TR
passou a ter a seguinte redagdo: Diante do historico de resisténcia a todas as
formas que atacam a democracia, e diante do progressivo processo de
militarizacdo dos campi universitarios, o ANDES-SN, por meio de suas VPRs,
devera promover debates politicos sobre essa pratica e sobre os convénios com
as policias militares e/ou empresas de seguranga que comeg¢am a alastrar pelas
universidades no pais, no contexto do debate sobre a autonomia universitaria e
sobre a escalada de violéncia. O TR sobre racismo e agdo afirmativa propde o
seguinte: TR adicional proposto pela ADUFMAT - RACISMO E AGAO AFIRMATIVA
- Que o ANDES-SN desencadeie uma discussdo nacional sobre a questdo do
Racismo e Agéo Afirmativa e temas decorrentes como cotas, sob responsabilidade do
GT - Etnias, Racismo e Género, remetendo estudos e subsidios para avaliagdo e
condugdo ao proximo CONAD. Situacdo nos grupos: G8 - Aprovado (como um novo
item para o TR-6); G10 - Supressao (unanimidade); G1 a G6, G7, G9 - Sem
informacgédo; G9 - Remetido a Plenaria com proposta de adendo. Proposta de adendo:
"levando em consideragédo o carater perverso e excludente do racismo no Brasil e a
acumulacdo e conquistas da luta anti-racismo, que o ANDES -SN se posicione
favoravementel as cotas para os excluidos de nossa sociedade, ainda que precise
mobilizar a discussdo acerca de sua implementagdo”. Colocada em discussdo a
proposta deste TR, foi considerada superada pela Plendria e aprovada a sua
supressédo. Concluido o debate e votagdo de todos os TRs constitutivos do Tema |,
houve a substituicho da Mesa coordenadora e eu Franci Gomes Cardoso lavrei a
presente ata que, depois de lida, sera assinada por mim e pelo presidente da Mesa. Em
1° de margo de 2002.

Franci Cardoso Gomes Marina Barbosa Pinto
22 Secretaria Presidente
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ATA DA PLENARIA DO TEMA Il — POLITICAS SETORIAIS: PLANO DE LUTAS DOS
SETORES

As dez horas e cinqiienta minutos do dia vinte e sete de fevereiro de dois mil e
dois, no auditério do Instituto de Educagéo Juvenal Miller, na cidade de Rio Grande -
RS, com quorum regimental, foi instalada a Plenaria do Tema Il — Politicas Setoriais:
Plano de Lutas dos Setores. A Mesa coordenadora dos trabalhos foi composta pelos
diretores do Sindicato: Fernando Pires Filho, presidente; Mario Luiz Alves, 2° vice-
presidente; Adriano Severo Figueird, 1° secretario; e Antonio José Vale da Costa, 2°
secretario. Abertos os trabalhos, a Mesa convidou o Secretario Geral, Edmundo
Fernandes Dias, para anunciar o langamento do niumero 26 da revista Universidade e
Sociedade, com o tema principal “A Greve no Limite da Institucionalidade”. Na
oportunidade, ele salientou o trabalho inestimavel dos diretores Antbnio Ponciano
Bezerra e Franci Gomes Cardoso. A seguir, solicitou que o credenciamento do
delegado Arthur Leandro, da SINDUFAP, fosse colocado em discussao/aprovagéo apos
0 prazo regimental, tendo em vista que o mesmo chegou tardiamente por motivo de
doenga durante o trajeto, que o fez ficar retido no Rio de Janeiro. Foi aprovado, com
algumas abstenc¢des. Em seguida, a Mesa passou a discutir os TRs sistematizados do
Tema Il — Politicas Setoriais: Plano de Lutas dos Setores, ou seja: TR 17 (Caderno de
Textos, p. 77), TR 17.1 (documento avulso), TR 18 (do Caderno de Textos, p. 79), TR
19 (do Caderno de Textos, p. 84), TR 20 (Caderno de Textos, p. 91), TR 20.1
(documento avulso), TR 21 (Caderno de Textos, p. 95), TR 38 (Caderno Anexo, p. 34),
TR 39 (Caderno Anexo, p. 36) e TR 40 (do Caderno Anexo, p. 40). Ndo havendo
manifestagdes contrarias, os trabalhos foram iniciados de acordo com o Relatério
Consolidado. Neste momento, o delegado Osvaldo Coggiola anuncia o
desaparecimento de seu cartdo de votagcdo e o de mais dois delegados, todos da
ADUSP. O presidente da Mesa solicitou que os mesmos procurassem a secretaria do
Congresso para a resolugcdo do problema, ficando, no entanto, impedidos de votar
nesta Plenaria. TR 17 (Eixos de Luta). O procedimento adotado pela Mesa foi o de
trabalhar item a item. TR 17 - item 1 — Os grupos 6 e 9 apresentaram propostas de
modificagdo (supressdo de parte e acréscimo de parte do texto, respectivamente.
Colocadas em votacao, foram aprovadas as alteracdes, por maioria, registrando-se
grande numero de abstencdes. Ficou assim o texto final: Fortalecer a luta pela
construgdo de uma sociedade socialista. Esta luta requer a derrota do
imperialismo por meio da unidade internacional dos trabalhadores, para defender
a independéncia nacional dos povos oprimidos e a expropriagdo do grande
capital internacional. TR 17 - item 2 — a Mesa apresentou uma proposta de
consolidagdo das varias alteragbes aprovadas em sete grupos. Em votagéo, foi a
proposta aprovada, por ampla maioria, tendo o item agora a seguinte redagao:
Denunciar a campanha internacional do imperialismo norte-americano e seus
aliados contra os direitos e a independéncia dos povos, sob o pretexto de
“combate ao terrorismo” e em especial, a intervengdo imperialista no Oriente
Médio e na Asia Central, as tentativas de violentar a independéncia da América
Latina (Plano Colémbia, manobras militares no Cone Sul, tentativas de
desestabilizagbes como o fomento de um golpe de Estado na Venezuela para
derrubar o governo Chdvez, bem como pelas sucessivas tentativas de
internacionalizagcao da Amazénia, pela defesa das populagées tradicionais etc.),
assim como o ataque em todos os paises aos direitos civis e a criminalizagao dos
movimentos de luta dos trabalhadores e minorias oprimidas. TR 17 - item 3 —
aprovado, por ampla maioria, o texto original. TR 17 - item 4 - a Mesa apresentou uma
proposta de consolidagdo das varias alteragbes aprovadas em quatro grupos.
Submetida a apreciacdo da Plenaria, foi aprovada por grande maioria, ficando com a
seguinte redagéo: Intensificar as lutas contra o pagamento da divida externa e os
tratados de livre comércio, em especial a ALCA, que operam medidas
econbémicas e sociais responsaveis pela exploracdo dos trabalhadores e a
promocgao da miséria em larga escala em nosso pais, participando ativamente dos
féruns e tribunais da divida. TR 17 - item 5 — O grupo 5 apresentou proposta de
inclusdo, apos a palavra “populagdo”, da frase “através das mediagbes e dos”.
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Colocada em votagao, a proposta foi rejeitada, por ampla maioria, permanecendo o
texto original. TR 17 - item 6 — O grupo 5 apresentou proposta de supressdo do termo
“de oposi¢ao”. Em votagao, foi aprovada a supressao, por ampla maioria, ficando assim
o texto final: Combater as violéncias perpetradas contra militantes de
organizagoes - sindicais, partiddarias e movimentos sociais — exigindo a imediata
apuragao dos fatos e punigao dos culpados. TR 17 - item 7 — a Mesa apresentou
uma proposta consolidada das varias alteragdes aprovadas em cinco grupos. Colocada
em discussao, foi proposta pela Plenaria a modificagdo da frase “do cidaddo” por “de
todos”, sendo aprovado, por ampla maioria, o seguinte texto final: Defender o ensino
publico, gratuito, laico, de qualidade e socialmente referenciado e sua
universalizagdo, em todos os niveis, como dever do Estado e direito de todos,
combatendo todas as formas de privatizagdo e mercantilizagcdo da educagao, e
seu impacto e conseqiiéncias nas relagées de trabalho docente. TR 17 - item 8 —
Igualmente, a Mesa apresentou uma proposta consolidada das varias alteragdes
aprovadas em dois grupos, tendo o plenario sugerido e aprovado, por ampla maioria, a
inclusdo, apos “Regime Juridico Unico”, da expressédo “(no caso das IFES)”". Ficou
assim a redacao final: Lutar pela expansao e pelo desenvolvimento das instituicoes
publicas de ensino superior em diregdo a universalizacdo de acesso ao ensino
superior publico, defendendo: a autonomia, nos termos do artigo 207 da
Constituicao Federal; a indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa e a
extensdo; a gratuidade plena; a ampliagcdo das verbas, ampliagdo do quadro
permanente, com a contratagdo de professores e técnicos-administrativos, no
Regime Juridico Unico (no caso das IFES); o padrdo unitdrio de qualidade; e a
democracia como base do autogoverno dessas instituicoes e lutar, ainda, contra
a legislagao que procura destruir e regulamentar a autonomia universitdria, bem
como todas as tentativas de regulamenta-la e todas as formas de precarizagao do
trabalho docente que comprometem a autonomia individual do professor, como o
emprego publico, o aumento do nimero de contratagcées por prazo determinado,
a reducado do numero de vagas efetivas e as diversas modalidades de trabalho
informal. TR 17 - item 9 - aprovado, por ampla maioria, o texto original. TR 17 - 10 —
aprovado, por ampla maioria, o texto original. Neste momento, a presidéncia da Mesa
colocou em votacao a prorrogacéo da Plenaria por mais uma hora, tendo sido aprovada
por ampla maioria. TR 17- item 11 — o grupo 9 apresentou proposta de inclusédo, apds a
palavra “docente”, de texto substituto do restante do item, que aprovado, por ampla
maioria, passou a ter a seguinte redacao final: Lutar pela valorizagdo do trabalho
docente, reivindicando a implementagao da carreira tnica, do Plano Nacional de
Capacitagao Docente, do piso e da malha salariais propostos pelo ANDES-SN,
assim como lutar por politicas de reposi¢cao das perdas salariais. TR 17 - item 12
— o texto original recebeu varias propostas de modificagdo dos diversos grupos,
passando a Mesa ao debate uma a uma. A proposta substitutiva do grupo 2 foi rejeitada
integralmente. Das demais propostas de substituigdo/supressédo, a Plenaria decidiu
substituir a expressao “Estado Democratico de Direito” por “as conquistas democraticas
dos trabalhadores”, ficando aprovado, por ampla maioria, o seguinte texto final:
Combater as medidas governamentais que violentam as conquistas democraticas
dos trabalhadores como as que se materializaram na violéncia do pacote de
novembro, constituido pelo decreto n° 4010, de 12/11/2001 (transfere para o
presidente da republica a responsabilidade pela liberacdo e/ou corte de
pagamento) e MP n° 10, de 13/11/2001 (altera a Lei n° 8745/93 para permitir
contratacao de pessoal por tempo determinado, para substituir grevistas) pelas
quais se pretende destruir os direitos de liberdade e de organizagao sindical dos
trabalhadores. O conteudo constante nas letras a, b e ¢ da proposta do grupo 6 ndo
foram consideradas, pois o entendimento da Plenaria € que eram pontos para
discussdo na Plenaria do Tema |. TR 17 - item 13 — aprovado, por maioria, alguns
votos contrarios e algumas abstengdes, o texto original, rejeitando-se a proposta do
grupo 9 que o deslocava para o plano de luta dos setores. TR 17 - item 14 — aprovado,
por ampla maioria, o texto original, rejeitando-se novamente a proposta do grupo 9
que o deslocava para o plano de Iuta dos setores. TR 17 - item 15 — o grupo 1
apresentou proposta de substituicdo e acréscimo de parte do texto, a qual, colocada em
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votacao, foi rejeitada, por ampla maioria, permanecendo o texto original. Também foi
rejeitada a proposta do grupo 9 que o deslocava para o plano de luta dos setores.
Neste momento, a Mesa colocou em votagdo a remessa de todos os demais itens nédo
apreciados do Tema Il para a Plenaria do Tema lll, sendo aprovado. Os trabalhos foram
suspensos até as 14 horas. As quinze horas e trinta minutos, com quorum regimental,
foi instalada a Plenaria do Tema Il — Questdes Organizativas e Financeiras, voltando-
se a apreciar os itens restantes do Tema Il. Antes, porém, o Secretario Geral do
ANDES-SN, Edmundo Fernandes Dias, fez a comunicagdo de novo prazo de registro
de chapas para a eleicdo da Diretoria do ANDES-SN, gestdo 2002-04. Eis o
comunicado: “O art. 6° inciso | da Proposta de Regimento Eleitoral prevé que o registro
da(s) chapa(s) para a eleigdo da Diretoria do ANDES-SN gestdo 2002-04 devera ser
feito ‘até o inicio efetivo da Plenaria de Questdes Organizativas e Financeiras'. Existe,
contudo, uma questdo de adequagdo que se faz necessaria visto que até o referido
momento ndo tera sido aprovada a referida proposta de Regimento. Nesse sentido,
para garantir-se a clareza do procedimento, fica determinado que o prazo de registro
das chapas terminara uma hora apds a aprovagcdo do Regimento. Divulgue-se ao
Congresso no inicio da Plenaria. Rio Grande, 27 de fevereiro de 2002. Edmundo
Fernandes Dias, Secretario Geral”. Em seguida, a Mesa comunicou a Plenaria a
substituicdo do delegado da APROFURG Eder, Dion de Paula Costa, pela professora
Sueli Zappas. Nesse momento, um integrante do grupo 4 apresentou reclamagado da
auséncia do posicionamento do grupo no item 7. Ao verificar, a Mesa retificou sua falta
e submeteu a apreciagdo da Plenaria aquela contribuicdo, que, ao ser votada, foi
rejeitada, permanecendo o texto ja aprovado. Continuando, a Mesa colocou em
discussdo as propostas de inclusdo de novos itens. TR 17 — inclusdo de novo item
proposto pelo grupo 1. Submetido a votagdo, foi aprovado, por ampla maioria: O
sindicato deve implementar a¢ées relacionadas ao processo de elei¢cées gerais
no pais, mantendo nossa tradicdao de acdao auténoma em relagcdo a partidos e
governos. Esse é um momento privilegiado para fortalecer o processo de luta por
uma sociedade justa e igualitaria, defendendo particularmente as questées que
temos elaborado referentes a educacdo, saude, ciéncia, tecnologia, artes e
cultura. TR 17 — inclusdo de novo item proposto pelo grupo 8. Submetido a votagéo,
foi rejeitado pela maioria: Garantir a intervengdo dos trabalhadores docentes das
IES na constru¢cdo de um projeto nacional de conteudo antineoliberal,
democrdtico e popular que defenda a soberania nacional, a ampliagdo das
conquistas e dos direitos dos trabalhadores, a reversdo da desnacionalizagao das
empresas estratégicas, o desenvolvimento cientifico e social tendo como
horizonte histérico o socialismo. TR 17 - inclusdao de novo item proposto pelo
grupo 8. Submetido a votagéo, foi rejeitado pela maioria: Intervir no debate sobre as
eleicées 2002 junto as bases, conclamando pela unidade do movimento sindical e
popular, das forgas de esquerda, democraticas e progressistas, por uma ampla
frente de combate. TR 17 — inclusao de novo item proposto pelo grupo 7. Submetido
a apreciagao, recebeu uma emenda, sendo aprovado, por ampla maioria, com muitas
abstengdes. O texto final ficou assim: Lutar, em conjunto com o movimento
organizado, sindical e popular, pela reestatizacdo das empresas e servigos
estratégicos e contra a abertura dos mesmos ao capital estrangeiro. TR 17 —
inclusado de novo item proposto pelo grupo 8. Submetido a votacao, foi aprovado por
ampla maioria: Intensificar a participagdo da ANDES-SN, como protagonista da sua
acdo politica e efetivando seus eixos de luta, nos Féruns organizados, tais como
Foérum Social Mundial, Tribunal das Dividas, Forum contra a Alca, entre tantos
outros. Quanto as propostas que a Mesa apresentou reunidas num bloco “participagéo
na greve geral’, a Plenaria recomendou que as mesmas fossem apresentadas junto
com o TR 12, no Tema | — Politicas Sociais, pois elas ndo constituem Eixos de Luta.
Colocada em votacao, foi a recomendagao aprovada, devendo todas essas propostas
ser remetidas ao Tema |. Ato continuo, a Mesa passou a apresentar o TR 17.1,
complementar aos Eixos de Luta. O presidente fez um relato da situagdo nos grupos
mistos e solicitou que o Congresso deixasse de lado a versdo integral do TR e adotasse
a versao simplificada distribuida aos grupos. Recomendou que se fizesse a apreciagdo
item a item dessa versdo, com a Plenaria fazendo destaques pontuais durante sua

21° Congresso do ANDES-Sindicato Nacional - Rio Grande (RS), 23/02 a 1°/03/2002 47



leitura. Esse encaminhamento foi aprovado por unanimidade. TR 17.1 - item 1 — a
Plenaria sugeriu a inclusdo da palavra “inclusive” apés ALCA, sendo aprovado, por
ampla maioria. O texto final ficou assim: Participar da luta contra a ALCA, inclusive
integrando o plano de mobilizacdo elaborado pelas entidades promotoras do
Férum Social Mundial. TR 17.1 - item 2 — por recomendacao da Plenaria, foi
aprovado, por ampla maioria, o texto com a identificagdo por extenso do significado de
Red SEPA, ficando assim o texto final: Participar ativamente da Red SEPA (Rede de
Solidariedade a Educagao Publica na América), em ambito continental, no sentido
de travar lutas em defesa da Educacao Publica, Democratica, Laica, Gratuita e de
qualidade socialmente referenciada. TR 17.1 - item 3 — em discussao na Plenaria, foi
rejeitado, por maioria, 0 seguinte texto: Participar efetivamente nas Jornadas
Continentais que visam a retirada, de todos os Servigos essenciais para a
populagdo, dos Tratados de Livre Comércio a serem realizadas ao tempo da
reunido de cupula presidencial, que procurara efetivar a inser¢dao dos nossos
paises na ALCA, previstas para o 2° semestre deste ano em Quito. TR 17.1 - item 4
— aprovado, por ampla maioria, o texto original. TR 17.1 - item 5 — por recomendacao
da Plenaria, foi aprovado, por ampla maioria, o texto com a indicagdo por extenso do
significado de FNDC e com algumas alteragbes: Construir, em conjunto com as
entidades que compéem o FNDC (Férum Nacional pela Democratizagdo da
Comunicagédo), a luta pelo controle publico dos meios de comunicagdo; pela
reestruturagcdo democratica dos sistemas de comunicagées; pela capacitagdo da
sociedade para o conhecimento e a agdo sobre a comunicacdo e definicdo e
disputa de uma Politica de Desenvolvimento da Cultura do pais por meio da
midia. TR 17.1 - item 6 — aprovado, por ampla maioria, o texto original. Ao final dos
TRs dos Eixos de Luta, o presidente colocou em discussdo a proposta apresentada
pelo grupo 4 sobre o reordenamento dos itens, das questdes especificas para as
gerais. A Plenéria, apds discutir, rejeitou a proposta e aprovou o reordenamento no
sentido das questoes gerais para as especificas. Nesse momento, o presidente da
Mesa informou que representantes do MST estavam visitando o 21° CONGRESSO,
sendo aberto espago para a manifestagdo dos companheiros. Em seguida, foi
submetida a votagéo a prorrogacéo da Plenaria por mais uma hora, sendo aprovada por
unanimidade. Continuando, a presidéncia apresentou o TR 18 (Plano de Lutas do
Setor das IFES). A mesma sistematica foi adotada, ou seja, item a item. TR 18 - item 1
— aprovado, por ampla maioria, o texto original. TR 18 - item 2 — aprovado, por ampla
maioria,o texto original. TR 18 - item 2.1 — o grupo 2 propds a supressao do item;
entretanto, colocado em votagdo, a Plenaria o aprovou integralmente, por ampla
maioria. TR 18 - item 2.2 — tanto o grupo 2 como o grupo 3 apresentaram propostas de
modificagdo semelhantes, fazendo a Plenaria optar inicialmente pela redagéo proposta
pelo grupo 2, ou seja, de acrescentar ao final a expressdo “no sentido de garantir a
liberdade e a autonomia sindical”’. Submetido a votagao foi o item aprovado, por ampla
maioria, com aquela modificagcdo, ficando com a seguinte redagédo: Lutar pela
modificagdo da legislacao que estabelece critérios para liberacao e condigées de
exercicio do mandato sindical, no sentido de garantir a liberdade e a autonomia
sindical. TR 18 - item 2.3 — o grupo 6 apresentou uma proposta de modificagcdo da
expressao “militantes sindicais” por “a qualquer membro da comunidade universitaria”,
acrescentando ao final “e/ou sindicais”. Colocada em votagéo, a proposta foi aprovada,
por ampla maioria, ficando assim a redacao final: Reagir contra qualquer ato de
intimidagdo, persegui¢cdo ou punicdo a qualquer membro da comunidade
universitaria, em decorréncia de suas agées politicas e/ou sindicais. TR 18 - item
2.4 — aprovado, por ampla maioria, o texto original. TR 18 — item 2.5 — os grupos 2, 3
e 6 propuseram a supressdo do texto - Manter e intensificar os processos de
interlocucdo e articulagdo com as demais SPF e entidades do campo da
educacgao, fortalecendo os foruns intersindicais e viabilizando a realizagdo de
acles conjuntas voltadas para a luta em defesa de interesses comuns a classe
trabalhadora. — que apods discussdo pela Plenaria, decidiu concordar com a sua
supressado por considera-lo superado. TR 18 - itens 3, 3.1, 3.1.1 e 3.1.2 foram
aprovados, por ampla maioria, exatamente como constam no texto original. TR 18 —
item 3.1.3 — os grupos 1, 6, 7 e 10 propuseram modificagbes semelhantes, no sentido
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de substituir a expressao “no que diz respeito” por “como, por exemplo”, ficando o texto
final assim: revogacdo de normas, resolugées, regimentos, estatutos, decretos e
leis que restrinjam o exercicio da plena autonomia universitaria como, por
exemplo, a escolha de dirigentes e nomeagao de procuradores, com garantia de
suas atuagées igualmente auténomas em relagcdo ao MEC e a Advocacia Geral da
Uniao, respectivamente. TR 18 - inclusao de novo subitem — por sugestao do grupo
3, foi proposto um novo subitem (3.1.4), que, apos discutido pela Plenaria, foi aprovado,
por maioria, ficando assim sua redagdo: realizar ampla denuncia em relagdo ao
processo que transferiu os Procuradores das IFES para a AGU, considerando
todas as conseqiiéncias para a autonomia universitdria e questionar a
constitucionalidade de tal transferéncia sem concurso publico. Solicitar a AJN
que realize estudo sobre as possibilidades de acdo juridica questionando tais
transferéncias. TR 18 — item 3.2 — o grupo 10 propds a incluséo, apds a expressao
“conselhos profissionais”, da frase “na autonomia das”, o que foi aprovado por maioria,
ficando assim o texto final: Denunciar e combater a ingeréncia dos conselhos
profissionais na autonomia das instituicées de ensino superior. TR 18 — inclusao
de novo item — a Mesa apresentou uma proposta de consolidagdo das varias
propostas de modificagdo apresentadas pelos grupos 2, 3, 6 e 10, que, discutidas e
votadas, foram aprovadas por maioria, ficando assim a redagéo do novo item: Defender
o sistema federal de ensino superior garantindo: a) manutengdo das escolas e
colégios técnicos, escolas agrotécnicas e colégios de aplicagdo nas IFES; b)
preservacao dos CEFETs como instituicao de ensino superior; e c) manutengao
de todos os niveis e modalidades de ensino existentes nas IFES, historicamente
defendidas pelo MD. TR 18 - inclusdo de novo item — o grupo 10 apresentou uma
proposta de novo item, que apds ser discutido foi votado e aprovado, por maioria,
ficando assim sua redagdo: Denunciar e combater acordos e convénios mantidos
pelos gestores e orgdos diretores das instituicbes publicas federais, reitores,
administradores e prefeitos de campi universitarios com as policias civis e
militares estaduais e/ou outras instituicbes de seguranca publica ou privada, que
venham a ferir a autonomia universitdria ou os interesses de sua coletividade. TR
18 - item 4 — apesar das propostas de modificagdo dos grupos 3 e 10, a Plenaria
decidiu em votacao manter o texto original. TR 18 - item 4.1 — os grupos 1,6 e 7
apresentaram propostas semelhantes de modificagdo, ou seja, acrescentar depois de
“em todos os niveis” a expressdo “e modalidades”. Por sua vez, a Plenaria também
sugeriu alteragdes ao texto original, sendo aprovada, por maioria, a seguinte redagéo
final: Intensificar a luta pela defesa intransigente da gratuidade do ensino nas IES
publicas em todos os niveis e modalidades, combatendo todas as formas de
extingui-la, em particular a cobranga de taxas e a implementacgado de cursos pagos
ou a retribuigcao na forma pecuniaria e de servigo dos egressos. TR 18 - item 4.2 —
aprovado, por ampla maioria, o texto original. TR 18 - item 4.3 — o grupo 3 prop0s
acrescentar, apos a expressdo “orcamentarios”, a frase “criagdo de vagas para
docentes e técnicos-administrativos, infra-estrutura e equipamentos”, sendo aprovado,
por maioria, o seguinte texto final: Lutar pela ampliacdo de vagas nas IFES,
condicionadas a ampliagdo de recursos orgamentarios, criacdo de vagas para
docentes e técnicos-administrativos, infra-estrutura e equipamentos,
resguardando a sua autonomia. TR 18 - item 4.4 — com a proposta de modificagdo do
grupo 1, de acrescentar a palavra “pago” apds a expressdo “cursos a distancia”, foi
aprovado, por maioria, o seguinte texto final: Indicar as seg¢6es sindicais a realizagao
de semindrios preparatérios ao Seminario Nacional sobre Educag¢ao Superior, no
qual se discuta a privatizagao interna das IFES: fundacgées internas, terceirizagao,
prestacao de servigos, contrato precdrio, cursos de pés-graduagdo pagos,
convénios, cursos de extensdo pagos, cursos a distancia pagos, curso de
formacgao de professores financiados pelo FUNDEF, entre outros. TR 18 - itens
4.5, 4.6 e 4.7 foram aprovados, por ampla maioria, em seus textos originais. TR 18 -
inclusdo de novo item — os grupos 6 e 10 apresentaram propostas de textos muito
semelhantes, tendo a Plenaria discutido e decidido, em votagéo, pelo texto do grupo 10,
ou seja: Combater a politica governamental de expansdo e fortalecimento da
privatizagdo da educacgao, submetida a légica do mercado. TR 18 - item 5 — o texto
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recebeu emendas da Plendria, no sentido de acrescentar a expressao “projeto de” apds
“luta contra 0", ficando aprovado, por maioria, com a seguinte redagdo: Defesa
permanente da regulamentagdo estatutdaria e Iluta contra a precarizagdo do
trabalho docente — expresso na continuidade da luta contra o projeto de emprego
publico, garantindo-se a forma estatutdria de relagdo de trabalho no servigo
publico, regida pelo RJU e organizada em carreira que impegca formas
precarizadas de docéncia. TR 18 - item 5.1 — o texto original sofreu alteragbes com
propostas que vieram da Plenaria, sendo este o texto final aprovado, por maioria: Lutar
contra as fundagées que vém promovendo um processo de privatizagdao interna
as universidades publicas. TR 18 - item 5.2 — o grupo 7 apresentou um texto
substitutivo que, apds discussao pela Plenaria, foi aprovado, por maioria, sendo esta
sua redacdo final: Lutar contra todas as formas precarizadas de contratagao
previstas pelo anteprojeto de lei de inovagdo tecnoloégica. TR 18 - os itens 5.3, 5.4
e 5.5 foram aprovados, por ampla maioria, em seus textos originais. TR 18 - item 6 —
aprovado o texto original. TR 18 - item 6.1 — o grupo 7 apresentou um texto
substitutivo que apos ser discutido pela Plenaria foi aprovado, por maioria, com a
seguinte redacao definitiva: Promover, por meio do GTPE, GT Verbas, juntamente
com entidades do Setor da Educacdo, um semindrio temdtico sobre
financiamento das universidades publicas. TR 18 - item 6.2 — aprovado o texto
original. TR 18 - item 6.3 — o grupo 6 apresentou modificagdo ao texto, no sentido de
acrescentar apds “manutengio” a expressdo “e ampliagdo”, ficando o texto definitivo
aprovado, por maioria, assim: Lutar pela garantia de verbas suficientes e
permanentes para o funcionamento, manutengdo e ampliacgdo dos HUs, no
orcamento do MEC, do Ministério da Saude e Ciéncia e Tecnologia, viabilizando a
totalidade de suas fungébes, de tal forma que nédo se justifiquem a realizagao de
convénios e reservas de leito para o atendimento privado. TR 18 - item 6.4 — o
grupo 7 apresentou proposta de texto substitutivo que, colocado em votagéo, foi
aprovado, por maioria, com seguinte teor definitivo: Promover por meio do GTPE,
acgoes articuladas com o DNTE no Férum Nacional em Defesa da Escola Publica,
pelo comprometimento do Congresso Nacional visando a fiscalizacdo e ao
combate aos mecanismos de transferéncia de verbas publicas para o
financiamento do setor privado. TR 18 - inclusdo de novo subitem — o grupo 6
propds a inclusdo de novo texto que, colocado em discusséo, recebeu da Plenaria, a
aprovagdo, por maioria, com a redacao: Lutar pela garantia de verbas suficientes e
permanentes para o funcionamento, manutencdo e ampliagcdo dos restaurantes
universitarios e residéncias estudantis. TR 18 - inclusdao de novo subitem — por
manifestagdo da Plenaria, outro texto foi apresentado e votado, aprovando por maioria,
tendo ele a seguinte redacéo definitiva: Lutar pela garantia de verbas suficientes e
permanentes para o funcionamento, manutengcdo e ampliagdo dos Hospitais-
Escola veterindrios nas IES, no or¢gamento do MEC. Em seguida, ainda por
solicitagdo do proponente da Plenaria, que solicitou a alocagéo do subitem como 6.4,
o que foi aprovado, por ampla maioria, devendo na redagéo final do relatério constar tal
numeracao. TR 18 - item 7 — aprovado o texto original. TR 18 - item 7.1 — apesar de
dois grupos — 0 3 e o 7 — terem feito propostas de modificagéo, a Plenaria, em votagéo,
decidiu rejeitar a proposta do grupo 3 (acrescentar ao final a frase: articular com as
demais entidades da educagdo, um Dia Nacional de Luta pelo cumprimento do acordo
de greve; paralisagdo das atividades; ato publico e distribuicdo a populagdo de um
documento-denuncia. Para tanto, o 21° CONGRESSO indica que a Diretoria articule
com as demais categorias, calendario de campanha nacional para metas com a maior
brevidade possivel.) e acatar, por ampla maioria, a do grupo 7, que consiste em
acrescentar apés “ANDES-SN” a expressao “para a instalagéo”, ficando assim o texto
definitivo: Mobilizar as Secgées Sindicais do ANDES-SN para a instalacdo e o
acompanhamento dos GT e Mesas de negociacdao pés-greve com o MEC. TR 18 -
item 7.2 — aprovado, por maioria, o texto original. TR 18 - item 7.3 — em discusséo o
texto original, foi ele rejeitado, por ampla maioria, propondo a Plenaria texto substitutivo,
que foi aprovado, por maioria, com a seguinte redacgdo: Articular com as demais
entidades da educagao um Dia Nacional de Lutas pelo cumprimento do Termo de
Acordo e pela efetivagdo da Lei n° 10.405 conquistada pela greve, com
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paralisagao das atividades, ato publico e distribuicdo a populagdo de um
documento-denuncia reivindicando a instalagcdo dos grupos de trabalho e Mesas
de negociacdo do MEC e exigindo a adequagédo do decreto de regulamentagdo da
GID as alteragées introduzidas na Lei da GID por meio da Lei resultante da greve.
Para tanto, o Congresso indica as datas de 11 a 15 de margo para uma rodada de
AGs e 20/3 como Dia Nacional de Lutas. TR 18 - item 7.4 — a Plenaria aprovou, por
ampla maioria, a supressdo da frase final “sobretudo as de carater produtivistas.”
ficando o texto final aprovado desta forma: Lutar contra a remuneragao do trabalho
baseada em gratificagées. TR 18 - item 7.5 — a Plenaria, em discusséo, optou por
aprovar, por ampla maioria, a supressado do subitem (Lutar contra a politica salarial do
governo baseada num aumento da propor¢ao do valor das gratificagbes em relagéo ao
vencimento). TR 18 - item 7.6 — aprovado, por maioria, o texto original. TR 18 —
inclusdo de novo item — o grupo 1 apresentou proposta de novo subitem que,
colocada em discussdo e votagéo, foi rejeitada pela Plenaria por considera-la ja
integrante de subitem anterior (Articular com as demais entidades da educagdo um Dia
Nacional de Lutas pelo cumprimento do acordo de greve e pela efetivagdo da Lei n°
10.405, com paralisagéo das atividades, ato publico e distribuigdo a populagdo de um
documento-denuncia. Para tanto, o 21° CONGRESSO indica: 11 a 15 de margo- rodada
de Ags; 20/3- Dia Nacional de Lutas.). TR 18 - inclusdo de novo item — o grupo 7
apresentou proposta de inclusdo de subitem, tendo sido em votagdo aprovada, por
ampla maioria, sua supresséo (Intensificar a luta pela inclusdo de todos os docentes
de primeiro e segundo graus das IFES na proposta de Carreira Unica do ANDES-SN.).
TR 18 - inclusdao de novo item — o grupo 10 apresentou proposta de inclusdo de
subitem, tendo sido aprovada, por ampla maioria, sua supressdo (Inclusdo de todos os
docentes de primeiro e segundo graus das IFES na proposta de Carreira Unica do
ANDES-SN.). TR 18 —itens 8, subitens 8.1, 8.2 e 8.3, indicados como novos itens pelo
grupo 7, foram, em votagéo da Plenaria, considerados superados, por ampla maioria,
ficando o item 8 com a seguinte redacéo final: Combater a politica governamental de
expansao e o favorecimento da privatizagdo da educagao tecnolégica submetida
a légica do mercado. Nesse momento, a Mesa abriu espaco para que o delegado
Gilberto, da ADUNIOESTE, apresentasse trés mogdes, todas elas referentes a greve
das universidades estaduais do Parana e a intransigéncia do Governo Lerner. Todas
elas foram aprovadas, por ampla maioria, pela Plenaria. Em seguida, a Mesa solicitou
explicagbes ao Secretario Geral, Edmundo Fernandes Dias, quanto a necessidade de
novas listas na segunda se¢éo da Plenaria do Tema Ill. Apds as explicagdes quanto a
sua desnecessidade, o presidente da Mesa deu sequéncia a analise das TRs. TR 19 —
Massificar a Discussdo: uma Questido de Sobrevivéncia (contribuicdo de
professores da ADURN) itens 1, 2, 3 e 4 — em analise pela Plenaria, foi todo o texto do
TR (1 - Que o Sindicato Nacional encaminhe, com a maxima brevidade, o levantamento
sobre as praticas privatizantes em implantagdo no ambito da universidade publica
brasileira, que foi aprovado no CONAD de Pelotas e referendado no Congresso do Rio
de Janeiro; 2 - Que o ANDES-SN agende em seus grupos de trabalho pertinentes uma
discussdo em relagéo a este levantamento; 3 - Que o ANDES-SN realize, em 2002, um
evento nacional para a discussdo dos dados levantados em ambito nacional; 4 — Que,
no ambito do GTCA, seja colocada em pauta uma discussao sobre a¢des de combate a
desmobilizagdo nas Secdes Sindicais e os instrumentos de comunicagdo que estdo
sendo disponibilizados a base. Considerado superado por itens anteriores. Nesse
momento, a Mesa comunica que o delegado da ASDUERJ, Antonio Carlos Ferrao foi
substituido pelo observador Marcos Santos Ferreira. Em seguida, concluidos os TRs do
Plano de Luta do Setor das IFES, a presidéncia da Mesa colocou em votacdo todos
eles em bloco, sendo aprovados por aclamagao. Aproveitando o instante, por ndo ter
procedido da mesma maneira em relagdo aos itens dos Eixos de Luta, colocou em
votagdo os mesmos, agora em bloco. A Plenaria aprovou por aclamagao. Nesse
momento, a Mesa informou a Plenaria sobre o parecer juridico da AJN no que se refere
ao reajuste salarial de 3,5%, solicitando que a secretaria geral do Sindicato Nacional
promova sua ampla divulgacdo. Ato continuo, a Mesa passou a apresentar o TR 20
(Plano de Lutas do Setor das IEES). Item 1 — o grupo 10 apresentou proposta de
substituicdo da palavra “acompanhar” por “discutir’, sendo a proposta aprovada por
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ampla maioria. Ficou assim o texto final: Discutir os planos de expansao das IEES,
aprofundando sua andlise e propondo agées concretas de combate as iniciativas
de implementagao das recomendag¢ées do FMI e do Banco Mundial. TR 20 - item 2
— os grupos 5 e 10 fizeram propostas de modificagcdo, sugerindo a supressédo dos
termos “CEFETSs” e a troca da palavra “acompanhar” por “denunciar”, sendo aprovado,
por ampla maioria, o seguinte texto final: Denunciar o grave processo de desmonte
pelo qual passa, ndo s6 a FATEC-SP, mas todo o Centro de Educagao
Tecnolégica Paula Souza. TR 20 - item 3 — as varias propostas de modificagdo dos
grupos 2, 5, 7 e 10 foram consolidadas pela Mesa num unico texto que, apds a
discussdo da Plenaria, foi ainda alterado por ela. Apds a votagdo, que aprovou por
maioria, ficou assim o texto final: Definir estratégias de agado frente a grave situagdao
de autoritarismo e desvirtuamento das vocagées das universidades publicas
(qualidade, democracia, gratuidade), decorrentes da implementagdo das politicas
neoliberais nas universidades estaduais do estado de Minas Gerais (UEMG), do
Piaui (UESPI), da Paraiba (UEPB), do Parana (UEL, UEM, UEPG, UNICENTRO,
UNESPAR, UNIOESTE), do Ceara (UECE, UVA e URCA), Santa Catarina (UDESC) e
de outras universidades que passam pela mesma situagdo, em consonancia com
o projeto de universidade defendido pelo ANDES-SN. TR 20 - item 4 — discutida
pela Plenaria, sofreu alteragbes em seu texto, dividindo-se em dois subitens, com a
seguinte redagdo final aprovada, por maioria: a) Continuar intervindo junto ao
governo, assembléia legislativa e deputados federais da Paraiba e exigir abertura
de negociagoes; b) Pressionar para o avango das negociagoes entre o movimento
de greve e o governo do estado do Parand, a partir do pré-acordo assinado, e
garantir a retirada em definitivo do projeto de lei de "regulamentagcdo” da
Autonomia Universitaria. TR 20 - item 5 — aprovado, por ampla maioria, o texto
original. TR 20 - item 6 — o grupo 5 apresentou modificagdo no sentido de trocar a
palavra “ou” apds “CLT” pela letra “e”, sendo aprovado por unanimidade. Ficou assim a
redagéo final: Denunciar a manobra que impés a contratagdo pelo regime de CLT
aos docentes e técnicos-administrativos na UERGS e intervir junto ao governo e a
Assembléia Legislativa do estado do RS para discutir a contratacdo dos docentes
e técnicos-administrativos da UERGS, na perspectiva de reverter a proposta de
implementagdo do Emprego Publico, articulando com outros segmentos
organizados, especialmente o CPERGS, bem como o Forum Gaucho em Defesa
da Escola Publica, reafirmando que a CLT e outras formas de precarizagdo das
relacbes de trabalho sdo incompativeis com o exercicio do trabalho nas
universidades publicas. TR 20 - item 7 — o grupo 5 propbs a supresséo do restante
da frase apds a palavra “sindicais”, mas a Plenaria aprovou, por maioria, a manutengéo
do texto original. TR 20 — item 8 — aprovado, por ampla maioria, o texto original. TR
20 - item 9 — a Plenaria aprovou a exclusédo do paragrafo final do texto (Essas formas
sdo incompativeis com o exercicio do trabalho nas universidades publicas.) por
considera-lo desnecessario, ficando assim o texto final aprovado: Combater a
contratagdo por CLT/ Emprego Publico, e todas as formas de contrato que
precarizem o trabalho. TR 20 - item 10 — o grupo 7 propds alteracbes de palavras,
enquanto o grupo 10 fez uma proposigao de texto substitutivo. Apds as discussdes em
plenario, foi aprovado, por maioria, o texto substitutivo: Implementar uma politica
permanente de acompanhamento, interlocugao e apoio as greves das estaduais,
de maneira direta e regionalizada, em articulagdo com a coordenac¢do nacional,
possibilitando e estimulando a solidariedade politica e material e a troca de
experiéncia entre elas. Nesse momento, a presidéncia da Mesa interrompeu os
trabalhos para comunicar a Plenaria a substituicdo dos delegados da ADUFPB-JP,
Tadeu Anténio de Azevedo e Maria José das Neves pelos professores Zélia Bora e
Merynice de Medeiros Autran. TR 20 - item 11 — aprovado, por ampla maioria, o texto
original. TR 20 - inclusdo de novo item apés o 11 — o grupo 7 fez a proposta de um
novo item que, apos a discussao em Plenaria, foi modificado, sendo aprovada, por
maioria, a seguinte redagéo final: Repudiar e denunciar o processo administrativo
promovido pela Secretaria de Ciéncia e Tecnologia do estado do Parana,
Procuradoria Geral do Estado do Parana e Reitoria da UNIOESTE, contra
liderancas sindicais, que esta sendo utilizado como forma de represialia e
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ameaca. TR 20 -item 12 — a Plenaria fez propostas de alteragdo, mas no processo de
votagao foi aprovada, por maioria, a manutengéo do texto original. TR 20 - item 13 —
os grupos 2 e 7 fizeram propostas de modificagéo, principalmente no que se refere as
datas. Em discuss&o na Plenaria, foi o texto alterado, sendo aprovada, por maioria, a
seguinte redagéao final: Garantir a participagcdo das segées sindicais no Semindrio
Nacional promovido pelo GTPFS, nos dias 22, 23 e 24 de margo de 2002, em
Niteroi- RJ, bem como no Encontro Nacional das IEES nos dias 22 e 25 de margo
de 2002 no mesmo local, conforme decisdao do 42° CONAD. TR 20 - itens 14, 15 e
16 — aprovado, por maioria, o texto original. TR 20 - item 17 — o grupo 2 apresentou
uma proposta de modificagao que, durante as discussdes na Plenaria, foram alteradas,
sendo aprovado o seguinte texto final: Discutir a autonomia de gestao financeira das
IEES-BA e a vinculagcdo das universidades estaduais a SEC-BA, tomando como
referéncia a posicdo do ANDES-SN em defesa da auto-aplicabilidade do artigo
207. TR 20 - item 18 — aprovado o texto original. TR 20 - inclusdao de novo item — o
grupo 5 fez a proposigdo que foi aprovada por maioria: Acompanhar o processo de
efetivagcdo da autonomia universitaria da Universidade Estadual do Norte
Fluminense, dando énfase ao apoio de luta dos servidores (professores e
técnicos) daquela instituicdo pelo pagamento das dividas trabalhistas criadas
pelo governo Anthony Garotinho e pela aplicagdo universal do RJU. TR 20 -
inclusdo de novo item — o grupo 5 propés a inclusdo de outro item (Intervir junto a
Assembléia Legislativa de SP para que conste da constituicdo estadual o repasse
orgamentario destinado as trés universidades estaduais paulistas (USP, UNESP,
UNICAMP), mas, nas discussdes de Plenaria, foi aprovada, por maioria, sua
supressdo. TR 20 - inclusdo de novo item — o grupo 2 elaborou uma proposta de
inclusdo de novo item, que foi aprovada por maioria, integralmente: Denunciar as
politicas e agbes de repressdo ao movimento organizado, implementadas nos
campi em todo o pais, com a presenca de policiais militares ou seguranga
privada, gerando um estado de real inseguranca das comunidades académicas e
conflito como o ocorrido na UNICAMP. Em fung&o do horario (22h), a presidéncia da
Mesa solicitou a votagdo da suspensao dos trabalhos convocando a Plenaria para as
nove horas do préximo dia, quando sera instalada a Plenaria do Tema I. A Plenaria
aprovou o encaminhamento. A presidéncia também colocou em votagao a transferéncia
do conteudo do Tema Il para a Plenaria do Tema |. Também foi aprovada por
unanimidade. As nove horas e trinta e cinco minutos do dia vinte e oito de fevereiro de
dois mil e dois, foi instalada a Plenaria do Tema |, com a apreciagao dos itens restantes
do Tema Il e todo o contetdo do Tema lll. Iniciados os trabalhos, o delegado Américo,
da ADUSP, solicitou a inversdo de pauta devendo a Plenaria agora se debrugar sobre
itens do Tema lll, argumentando que a discussdo sobre a questao eleitoral torna-se
essencial e imprescindivel para que todo o processo eleitoral se dé num clima de
tranquilidade. Disse ainda que ha situagdes de urgéncia para a composi¢ao das chapas
concorrentes e que, a sua visdo, o quorum agora existente € propicio a esse debate. A
Mesa submeteu a proposta a Plenaria que a aprovou com um voto contrario e algumas
abstencdes. Ato continuo, os integrantes da Mesa do Tema Il retiraram-se para que a
Mesa do Tema lll se instalasse. Apos as discussbes do Tema lll, os trabalhos da
Plenaria do Tema Il foram reiniciados as 23h15, retomando com o TR 20 - inclusdo de
novo item — proposta pelo grupo 10 que, nas discussdes da Plenaria, foi alterado e
passou a ter a seguinte redagdo final, apds sua aprovagdo por ampla maioria:
Recomendar as S.Sind que, antecedendo a realizagdo do Encontro Nacional das
IEES, promovam discussées sobre o estabelecimento de pardmetros
constitucionais para o financiamento publico das IEES. Por fim, o delegado Jorge
Maximo, da ASDUERJ, propés um novo reordenamento dos itens do TR 20, sendo
aprovado por ampla maioria. A reordenagéo dos itens € a que consta no Relatério Final
do Congresso. Em seguida, a Mesa fez a apresentacao do TR 20.1 - item 1 — o grupo 2
fez proposta de inclusdo de frase ao final do texto original, sendo aprovado por ampla
maioria. Fica assim a redacgéo final: Reafirmar a decisdo do 19° CONGRESSO do
ANDES-SN contrdaria a apresentagdo no Legislativo de projeto de Lei de
Autonomia Universitdria e apdia a mobilizagao da comunidade universitaria pela
rejeicdo do projeto de regulamentacdo apresentado pelo governo Lerner, bem
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como de qualquer projeto neste sentido, face a auto-aplicabilidade do artigo 207
da CF. TR 20.1 - item 2 — aprovado, por ampla maioria, o texto original. TR 20.1 -
inclusdo de novo item — o grupo 2 fez a proposi¢gdo de um novo item, desmembrado
em quatro subitens. Em discusséo a proposta pela Plenaria, foi aprovada por maioria, a
rejeigdo, por considerar superados os subitens a (que o 21° CONGRESSO envie
mogodes de apoio aos docentes das IEES que se encontram em greve e/ou aos seus
respectivos comandos), b (envie mogdes solicitando aos poderes legislativos mediagao
na realizagdo das negociagdes pleiteadas pelos comandos de greve) e c (envie mogdes
de repudio as universidades e/ou poderes executivos das IEES em greve). No entanto,
0 subitem d foi aprovado, por maioria, passando a constituir o item 3 do TR, com a
seguinte redacao final: Que o 217° CONGRESSO recomende as ADs o endosso ou a
apresentacdo de mogées com teor semelhante, com a finalidade de expandir e
fortalecer as lutas, em ambito nacional. Em seguida, a Mesa colocou em votagéo
todo o Plano de Luta do Setor das IEES, com as modificagbes ja acordadas, tendo sido
aprovado por aclamagdo. Em seguida, a presidéncia fez a apresentagdo do TR 21
(Plano de Lutas do Setor das IPES). Item 1 — com o entendimento da Plenaria de que
o item (O 21° CONGRESSO aprova a criacdo de segbes sindicais de base
multiinstitucional no ambito do ANDES-SN, congregando, organizando e sindicalizando,
nessa Unica segdo sindical, docentes em exercicio em mais de uma IPES, os quais, em
assembléia convocada pela respectiva Secretaria Regional, decidirdo sobre quantas e
quais IPES estardo abrangidas pela segéo sindical.) estava prejudicado por decisdes
anteriores tomadas no Tema lll, foi aprovado, por ampla maioria, sua remessa para o
préoximo Congresso, uma vez que envolve questdes da reforma estatutaria, reforma
esta que foi também transferida para o proximo Congresso. TR 21 - item 2 e subitens
21 e 2.2 - a Plenaria fez proposicédo de alteragbes no caput do texto original,
preservando contudo seus subitens. Assim, foi aprovada, por maioria, a seguinte
redacao final de todo o item: O 27° CONGRESSO aprova a prioridade, entre suas
estratégias de agdo, de linhas de atividades politicas que visem a interferir junto
ao Conselho Nacional de Educagdo e Conselhos Estaduais de Educag¢ao no
sentido de: 2.1 - fornecer as informagcées necessdrias para que a expansao
desenfreada das IPES seja amplamente discutida, tanto no que se refere a politica
de subsidios de recursos financeiros publicos como na facilitagdo de seu
funcionamento; 2.2 - recuperar a pratica de audiéncias publicas, forjada nas lutas
das IES publicas, que devera ser estimulada agora na intengdo de promover a
ampla discusséao do ensino superior privado no pais e de formular propostas que
controlem, reduzam ou inibam tal expansdo. TR 21 - item 3 — por recomendacgéo da
Plenaria, foi proposta a corregdo do termo “IES” por “IPES”, ficando assim o texto final:
Acdo junto ao Ministério Publico, para que sejam apuradas as irregularidades de
que se tenha conhecimento no relacionamento entre o poder publico e as
instituicbes privadas de educagdo superior (notadamente nos campos de
fiscalizagcdo, financiamento, avaliagdo, autorizagdo para criagao e funcionamento
de IPES e cursos, expansao de matriculas). TR 21 - item 4 — aprovado, por ampla
maioria, o texto original. Em seguida, a presidéncia da Mesa colocou em votacédo o TR
sobre o Plano de Lutas do Setor das IPES, de forma conjunta, sendo aprovado por
unanimidade. Ato continuo, passou a apresentar o TR 38 (A Privatizagdao por Dentro
das IFE), uma contribuicdo do prof. Carlos Roberto Colavope, da APUB. Colocado em
discusséao, foi amplamente rejeitado por ter sido o conteddo superado por votagbes
anteriores. TR 39 (Greve de 2001), uma contribuigdo da ADUFSCar — ao se debrugar
sobre o conteido do TR (trés itens e varias tabelas), a Mesa encaminhou que se
abrisse cinco inscricbes para defesa e cinco inscricdbes contrarias, sendo esse
encaminhamento derrotado pela proposta da Plenaria de apenas uma defesa e uma
contestacdo. Como ninguém se inscreveu para defender o TR, a Mesa encaminhou
diretamente para votagéo, sendo rejeitado por grande maioria, registrando-se um voto
contrario e quatro abstengbes. TR 40 (Comando Nacional de Greve), uma
contribuicdo da ADUFSCar (trés itens) — os itens foram lidos e amplamente discutidos
pela Plenaria e posteriormente colocados em bloco para votacdo, sendo rejeitados
com trés abstengcdes e nenhum voto favoravel. As professoras Wilma Pessoa, da
ADUFF, e Ranah Manezenco, da ASPUV, apresentaram suas declaragdes de voto por
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escrito. As declaragdes de voto constante neste relatério sdo a transcrigao fiel do texto
apresentado sem qualquer revisdo ortografica ou gramatical. 12 declararagao de voto:
Wilma Pessoa: “Abstive-me de votar por considerar que a auséncia da delegacdo da
ADUFSCar nesse plenario, nesse momento, para discutir um texto de resolugdo que
apresenta suspeigéo de tal gravidade sobre a Diretoria do ANDES-SN e o CNG-ANDES
€ um ato de irresponsabilidade para com o conjunto da categoria, o sindicato e a base
que ela representa. Fica caracterizada que tal TR é uma agao para destruir e ndo para
construir, algo tipico daqueles que ndo tém compromisso com o MD, mas, sim, em
atacar o nosso instrumento de luta: o ANDES-SN.” — 22 declaragdao de voto: Ranah
Manezenco: “Ainda que discordando da proposi¢cao contida no Texto de Resolugao,
optei pela abstengao, considerando a necessidade do debate, ndo s6 nos grupos, mas
em plenaria, com a presenga dos proponentes. A discussdo do TR no grupo misto do
qual participei foi prejudicada em fungdo da postura adotada pelo representante da
Secéo Sindical, que optou por ‘polemizar’ sua declaragéo pessoal ao invés de contribuir
para a construgdo do debate politico, permitindo uma maior participacdo de todos na
discussdo das propostas oriundas da sua AD. Lamento a auséncia do debate que néo
péde ser realizado sequer em plenaria, uma vez que os delegados da S. Sindical
proponente nao estavam presentes para explicar o contexto do surgimento da proposta
apresentada bem como a compreenséo e justificagao politica da mesma. Pelo exposto,
senti-me prejudicada na apreciacdo e deliberacdo do TR.” Em continuagéo, aos vinte e
cinco minutos do dia primeiro de marco, a pauta foi vencida, havendo, em seguida, a
substituicdo da Mesa Coordenadora do Tema |l pela Mesa do Tema | e eu, Antonio
José Vale da Costa, lavrei a presente ata que, depois de lida, sera assinada por mim e
pelo presidente da Mesa. Rio Grande (RS), 01 de margo de 2002.

Antonio José Vale da Costa Fernando Molinos Pires Filho
2° Secretario Presidente
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ATA DA PLENARIA DO TEMA lil - QUESTOES ORGANIZATIVAS E FINANCEIRAS
DO 21° CONGRESSO DO ANDES-SINDICATO NACIONAL

As nove horas e quarenta e seis minutos do dia 28 de fevereiro de 2002, foi iniciada a
primeira se¢céo da Plenaria do tema lll, Questdes Organizativas e Financeiras, sendo a
Mesa Coordenadora composta dos(as) seguintes diretores(as): Maria Lia do Perpétuo
Socorro Silva e Reis — Presidente; Valter Pires Pereira - Vice-Presidente; Marilia Leite
Washington - 12 Secretaria; Claudio Lopes Maia - 2° secretario. A Mesa apresentou a
Plenaria uma proposta para ordem dos trabalhos contemplando blocos de TR com
assuntos similares ou afins, na seguinte sequéncia: bloco 1, assunto: Regimento
Eleitoral (TR.26); bloco 2, assunto: Prestacdo de Contas (TR.24, referente ao 43°
CONAD e TR 23, gestao 1998/00); bloco 3, assunto; Estatuto do ANDES-SN (TR.42 —
processo de mudanga estatutaria e TR.22 — proposta de reviséo estatutaria do ANDES-
SN); bloco 4, assunto: Fundos do ANDES-SN e CNG (TR.28 — Fundo de Solidariedade,
TR.32 — Fundo Nacional de Greve e TR.33 — CNG); bloco 5, assunto: Patriménio e
Finangcas do ANDES-SN e TR 31 — Patrimbénio e Estrutura Financeira); bloco 6 ,
assunto: Deliberacdes Exclusivas de Congresso (TR 29 - Homologacdes de
transformacao/criagdo de Secao Sindical, TR.41 — Exclusdo de Sindicalizados e TR da
Adourados); bloco 7, assunto: Sede do 22° CONGRESSO do ANDES-SN (TR.27). A
proposta foi colocada em discuss&o e algumas intervengdes da Plenaria indicaram que
havia vérios itens desse tema que exigiam urgéncia nas deliberagées ou dependiam de
quorum qualificado. Assim os TR referentes as eleicbes deveriam ser apreciados em
primeiro lugar e em um unico bloco e os demais permaneceriam na ordem proposta
pela Mesa, o que foi aprovado por ampla maioria registrando-se algumas abstengdes.
Ficou assim a ordem dos trabalhos: Regimento Eleitoral, TR.26 e Artigos do Estatuto do
ANDES-SN relacionados ao processo eleitoral do Sindicato. Definida a ordem dos
trabalhos, passou-se a leitura do Regimento Eleitoral, momento no qual foram feitos
varios destaques. Terminada a leitura, passou-se a avaliagdo e as deliberagdes dos
destaques. No artigo 1°, que trata da data da eleigdo, foi feito um destaque propondo
sua alteragdo. Nesse momento, houve um questionamento sobre por que a solicitagéo,
feita pelo grupo 5 a Diretoria do ANDES-SN, sobre quantas universidades que estardo
em férias no més de realizagao das elei¢des ndo fora atendida. A Mesa, apds consultar
o relatério, informou que tal solicitagdo ndo se encontrava no relatério do grupo 5. O
relator do grupo 5, usando da palavra, informou que a solicitagéo foi feita, mas que, por
problemas técnicos no processo de gravagao do disquete, nenhuma das deliberagdes
do grupo saiu no relatério, mas que ele faria as devidas corregbes ao longo das
discussdes dos TRs. Apds varias questdes de ordem e falas, foi definido como
procedimento de discussdo da questdo, uma fala em defesa da modificacdo da data e
outra contraria, procedimento que foi aceito pela Plenaria. Apds as intervengoes,
passou-se a deliberacdo, sendo a proposta de alteragdo da data da realizagdo das
eleicdes rejeitada por ampla maioria, registrando-se algumas absten¢des seguidas de
trés declaragdes de voto transcritas a seguir: 12 - Declaragao de voto — Mudancga data
da eleicdo — Maria Aparecida Ramos — ADUFPB-JP - O fato da Diregdo da ANDES-
SN se negar ndo apenas a adiar a data da eleicdo, mesmo com varias Universidades
Federais em recesso nao possibilita o amplo debate politico necessario a uma disputa
eleitoral. O mais grave é ainda o fato da Diretoria do ANDES-SN nao atender a
solicitagdo do G5 de saber quantas universidades estariam em recesso para possibilitar
ao Plenario se posicionar com clareza. 22 - Declaragao de voto — Mudanga data da
eleicdo - Fatima Bandeira — ADUFC - A minha abstengdo se deve ao fato de
compreender que ndo devemos abrir mado da plena participagédo das IFES no processo
eleitoral, de vez que quase 100% destas estardo em recesso no periodo eleitoral, em
funcdo da greve do Setor e também, porque a diregdo do ANDES-SN né&o
disponibilizou, para subsidiar os debates, as informagdes sobre o calendario das IFES a

21° Congresso do ANDES-Sindicato Nacional - Rio Grande (RS), 23/02 a 1°/03/2002 56



fim de que a questdo pudesse ser tratada de forma racional e ndo, como disputa de
grupos ou tendéncias. 3? - Declaragdo de voto — Mudanga data da eleigdo -
Joviniano Neto — Presidente da APUB - Candidato a 2° Vice-Presidente da Chapa
“Uma nova ANDES é possivel”.(sic) O recurso a abstengdo decorreu da necessidade
de registrar na ata a posigao. A manutengdo de uma data para as eleigdes que coincide
com o periodo de férias em muitas universidades foi uma opgédo contra a maior
representatividade e levanta a suspeigdo de que o Grupo politico vitorioso no plenario
considere melhor para seus objetivos uma eleicdo restrita, da qual a maioria dos
professores ndo participa (“Uma eleicdo s6 para militantes”). Convencido de que
representa o pensamento majoritario na APUB, o signatario tem conviccdo de que a
chapa que integra ganhara a eleicdo na sua base. Mas gostaria de que ocorresse o
mais amplo debate. A proposta da alteragédo das datas da eleigéo foi rejeitada, ficando o
Art. 1 com a seguinte redagéo: “Art. 1 — A elei¢édo da Diretoria do Sindicato Nacional dos
Docentes, para o Biénio 2002/2004, realizar-se-a nos dias 22 e 23 de maio de 2002.”
Na sequéncia dos trabalhos, foi comunicado, por escrito, a Mesa e dado ciéncia a
Plenaria que a delegada Sénia Lucio Rodrigues de Lima da ADUFF foi substituida por
Maria Felisberta B. da Trindade e passou a ser a delegada, as 10 horas e vinte e cinco
minutos do dia 28 de fevereiro de 2002. A seguir, foi apresentado o destaque ao inciso |
do Art. 6°, onde foi apresentada a seguinte proposta de modificagéo “I — Durante o 21°
CONGRESSO, até uma hora apés aprovado o Regimento Eleitoral pela Plenaria das
Questbes Organizativas e Financeiras, as chapas deverdo registrar, pelo menos, os
candidatos aos cargos de Presidente, Secretario Geral e 1° Tesoureiro mediante
requerimento (anexo l) assinado pelo candidato(s) ao(s) cargo(s) de presidente e/ou
Secretario Geral encaminhado ao Secretario Geral do ANDES-SINDICATO NACIONAL,
acompanhado do respectivo Manifesto da Chapa, bem como indicar seu representante
e respectivo suplente, na Comissao Eleitoral Central.” A proposta de modificagéo foi
aprovada por ampla maioria, registrando-se algumas abstengdes. No art.7°, foi proposta
uma modificagdo no paragrafo 2°, que foi aprovada por ampla maioria, registrando-se 2
votos contrarios e uma abstengdo, com a seguinte redagéo: “Paragrafo 2° A néo-
aceitagdo dos motivos apresentados, deliberada pela maioria absoluta (50% + 1) dos
componentes da Comissdo Eleitoral Central presentes a reunido, implicara a
manutengcdo da chapa originalmente registrada.” No art. 11, foi proposta uma
modificagdo no paragrafo 2° do inciso IV, que foi aprovada por ampla maioria,
registrando-se 2 abstengbes, ficando com a seguinte redagdo: “Paragrafo 2° - A
Diretoria do ANDES-SINDICATO NACIONAL, as Chapas concorrentes e a Plenaria das
Questdes Organizativas e Financeiras do 21° CONGRESSO do ANDES-SINDICATO
NACIONAL deverao indicar suplentes para os integrantes da Comisséao Eleitoral Central
previstos nos incisos I, Il e Ill do caput deste Artigo.” No art. 35, foi proposta uma
modificagdo no paragrafo 3°, que foi aprovada por ampla maioria, registrando-se duas
abstengdes. Fica aprovada a seguinte modificagdo: “Paragrafo 3° - A indicagdo do(s)
fiscal(is) de apuragé@o ndo pode recair em integrantes da Comissao Eleitoral Local ou de
Mesa Receptora.” No art. 36 foi proposta uma modificacdo no paragrafo 3°, que foi
aprovada por ampla maioria, registrando-se uma abstengéo. Fica aprovada a seguinte
modificagdo: “Paragrafo 3° - A indicagédo do(s) fiscal(is) ndo pode recair em integrante
da Comissao Eleitoral Central.” No art. 56 foi proposta uma modificagdo no paragrafo
1°, que foi aprovada por ampla maioria, registrando-se duas abstengdes. Fica aprovada
a seguinte modificagao: “Paragrafo 1° - O valor da diaria dos integrantes da Comissao
Eleitoral Central sera o mesmo dos Diretores do Sindicato e servird para cobrir as
despesas de alimentagdo e deslocamento local.” No item Cronograma, foi proposta
uma modificacdo referente ao dia 30 de maio de 2002. A proposta foi aprovada por
ampla maioria, com a seguinte redagao: “30 - Prazo maximo para as CEL encaminhar,
por sedex, para a Sede do ANDES-SINDICATO NACIONAL, toda a documentagéo
referente a eleicdo com excecdo das cédulas eleitorais utilizadas, que ficardo sob a
guarda da Secgdo Sindical.” Apos as deliberagbes sobre os destaques especificos,
passou-se a discussao e deliberagdo dos destaques gerais. Foi proposta a inclusdo de
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um novo artigo tratando sobre financiamento de campanha. Como nao havia ainda uma
redacdo para o novo artigo, a Mesa propds a discussdo de outros TRs. Dando
seqiéncia aos trabalhos, passou-se a avaliacdo e deliberagdo das Alteragées
Estatutarias. A Mesa, seguindo orientagdo ja aprovada pela Plenaria, colocou em
discussdo primeiramente os artigos que tinham mais relagdo com o tema eleigdes.
Apos a apresentagdo da ordem dos trabalhos, a Mesa informou que tinhamos 322
delegados credenciados no 21° CONGRESSO do ANDES-SN, o que, de acordo com os
Estatutos do ANDES-SN, colocava a necessidade de 162 votos favoraveis para aprovar
as citadas modificagbes. Apds a informagdo sobre o quorum necessario para a
aprovacdo das modificagOes estatutarias, foi colocado em discussao o Art. 70. Neste
momento, foi proposta uma modificagdo do artigo e seu paragrafo Unico, que foi
aprovada com a seguinte votagao: 186 votos favoraveis, nenhum contrario e quinze
abstengdes, ficando aprovada a seguinte redagéo “Art. 70. O ANDES-SINDICATO
NACIONAL reconhece e da prerrogativas de secdes sindicais (ADs-S.SINDs) a todas
as Associagdes de Docentes (ADs) filiadas até o 22° CONGRESSO, ressalvados os
direitos daquelas que, em Assembléia Geral, decidirem o contrario. Paragrafo unico. As
ADs a que se refere o caput deste artigo, para se constituirem em ADs-S.SINDs,
deverdo, até o 22° CONGRESSO, aprovar seus regimentos e encaminhar a
DIRETORIA atas das assembléias gerais convocadas especificamente para este fim,
juntamente com comprovacdo de ampla divulgacédo prévia, inclusive em orgéo de
imprensa oficial ou de grande circulagdo local, com no minimo, setenta e duas (72)
horas de antecedéncia (art. 45), para homologagéo perante o CONAD, ad referendum
do CONGRESSO (art. 23, XI), ou perante o CONGRESSO (art. 15, VI).” Apés, passou-
se a discusséo e deliberagéo do Art.71. Foi proposta uma modificagao que foi aprovada
com a seguinte votacdo: 201 votos favoraveis, 2 votos contrarios e 8 abstengdes,
ficando aprovada a seguinte redagéo: “Art. 71. Fica prorrogada até o 22° CONGRESSO
a possibilidade de alteragéo dos Estatutos do ANDES-SN, desde que a alteracao seja
aprovada por mais de cinqlienta por cento (50%) dos delegados nele inscritos,
suspensa, até entdo, a vigéncia do inciso | do paragrafo unico do art. 21.” No art. 32, foi
proposta uma modificagdo no inciso IV, nas letras a e b que foi aprovada com a
seguinte votacdo: 201 votos favoraveis, nenhum voto contrario e 16 abstengdes,
ficando aprovada a seguinte redagao para o inciso IV do Art. 32: “IV - Primeiros-Vice-
Presidentes Regionais e Segundos-Vice-Presidentes Regionais, representando as
seguintes regioes: a) Norte |: Acre, Amazonas, Rondbnia e Roraima; b) Norte Il: Para,
Amapa; c) Nordeste I: Ceara, Maranhdo e Piaui; d) Nordeste Il: Rio Grande do Norte,
Paraiba e Pernambuco; e) Nordeste lll: Alagoas, Sergipe e Bahia; f) Planalto: Distrito
Federal, Goias e Tocantins; g) Pantanal: Mato Grosso e Mato Grosso do Sul; h) Leste:
Espirito Santo e Minas Gerais; i) Rio de Janeiro; j) Sdo Paulo; I) Sul: Parana e Santa
Catarina; m) Rio Grande do Sul.” No Art. 54, foi proposta a supresséo do paragrafo 3°,
colocada em votacéo, a proposta de supressdo foi aprovada com a seguinte votagéo:
200 votos favoraveis, nenhum voto contrario e 19 abstengdes. No Art. 72, foi proposta
uma modificagdo, que foi aprovada com a seguinte votacdo: 178 votos favoraveis, 9
votos contrarios e 12 abstengdes, ficando aprovada a seguinte redagdo: “Art. 72. O 21°
CONGRESSO do ANDES-SINDICATO NACIONAL estabelece o 22° CONGRESSO
como prazo final para a implantagéo da politica de contribuigéo dos filiados do ANDES-
SINDICATO NACIONAL no percentual de 0,2% (dois décimos por cento) do salario ou
vencimento basico de cada docente.” Apds, voltou-se a discussdo do Regimento
Eleitoral, com a apresentacdo pela professora Maria Aparecida Ramos de um novo
artigo, com a seguinte redagéo: “Art. Que seja garantida a cada chapa inscrita o
seguinte: 1 — Passagem e estada para todos os debatedores que apresentardo as
propostas das chapas na campanha eleitoral; 2 — A impressao e distribuicido nacionais
de material de campanha para cada um dos sindicalizados do ANDES-SN, que
consistira de um tabloide de 4 péginas.” Foram definidas como, procedimento para
discussdo da proposta, duas intervengdes a favor e outras duas contrarias. Apds as
intervengdes, foi apresentada uma questdo de encaminhamento pelo prof. Aloizio
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Soares Ferreira, solicitando mais quatro intervengdes, sendo duas a favor e duas
contrarias . O encaminhamento foi acatado pela Mesa, que abriu as inscrigdes para os
pronunciamentos. Apds o que, a Mesa acolheu o encaminhamento de proceder-se a
imediata votagdo da matéria. A proposta de inclusdo foi rejeitada pela Plenaria,
registrando-se 52 votos favoraveis a inclusdo, 194 votos contrarios e 9 abstengdes,
dentre as quais a seguida de declaragdo de voto do professor Manoel Fernandes
(ADUFC), nos seguintes termos: “Por compreender a necessidade de uma discussédo
mais ampla, remetida as segdes locais, sobre o tema do financiamento das eleigdes.”
Apds, a Mesa procedeu a votacao da totalidade do TR-26 - Regimento Eleitoral - sem
prejuizo das modificagdes ja aprovadas, registrando-se o seguinte resultado: 186 votos
favoraveis, 18 contrarios e 25 abstengdes. Duas abstengdes foram seguidas de
declaragdes de votos, transcritas a seguir: 12 declaragdao de voto - Prof®. Fatima
Bandeira (ADUFC) “1- Lamentar que a diretoria da ANDES-SN tenha se recusado a
prestar informacao, direto de qualquer sindicalizado. 2 — Que a corrente majoritaria, em
atuagdo neste sindicato, tenha optado pela ndo participagédo plena das IFES. 3 — Que,
em funcao desta deliberagdo, o debate com o setor das federais fique prejudicado. 4 —
Que, é em funcao deste tipo de postura, que lutar com todas as forgcas para que uma
nova ANDES seja mais que possivel, seja uma realidade.” (sic). 2% declaragao de voto
do Prof. Joviniano Neto “A abstencéo justificou-se por dois motivos: 1) ndo se podia
deixar de aprovar um regimento eleitoral e, uma maioria aprovara os varios artigos. 2)
No regimento aprovado, a maioria recusou propostas que garantiiam a maior
participacdo e informagéo da categoria. Na votagdo da proposta da Professora Maria
Aparecida Ramos, foi derrubada, inclusive, a publicagdo do tabléide com material das
duas chapas conforme tradicdo da ANDES-SN, o que, a nosso ver, impediria que a
ANDES-SN imprimisse este material nesta campanha. Advertimos que, como ha
interpretagbes contrarias, a assessoria juridica deve ser ouvida para que a diregdo da
ANDES-SN n&o realize gastos irregulares e desaprovadas pelo congresso. ” Foi
aprovado,por ampla maioria, as 11 horas e 50 minutos do dia 28 de fevereiro de 2002,
o Regimento Eleitoral das eleigdes de 2002 da diretoria do ANDES-SN. As 12 horas, foi
encerrada a primeira parte da Plenaria do Tema |, que analisou os TRs do tema Ill. As
14 horas e 46 minutos, iniciada a segunda se¢édo da Plenaria 1, solicitou a palavra o
secretario-geral do ANDES-SN, Edmundo Fernandes Dias, para anunciar ao plenario
que duas chapas haviam sido inscritas para as eleicdes do ANDES-SN. Apds, passou-
se a leitura dos requerimentos de registro das chapas e foi solicitado pelo secretario-
geral que os respectivos candidatos presidente fizessem a apresentacdo dos
componentes das chapas e seus programas, o que foi feito. O professor Luiz Carlos
Lucas (ADUFPEL) apresentou a chapa 1 - ANDES Autdbnoma e Democratica- e a
professora Maria Aparecida Ramos de Menezes apresentou a chapa 2- Uma Nova
ANDES é Possivel. Passou-se a seguir, a composi¢cdo da Comissao Eleitoral Central
(CEC), nos termos do artigo 11 do Regimento Eleitoral ja aprovado. O prof. Américo
Kerr (ADUSP) indicou os professores Aloizio Soares Ferreira (ASPUV), José Rafael
(ADFUNREI), Pedro Ferreira (ADUFSCAR) e Maria Odete (APUFSC) e o professor
Joviniano Neto (APUB-BA) indicou os nomes de José Maria (ADUC) e Aurélio (APUB-
BA). Feitas as indicagbes, e ninguém mais tendo nome para indicar, passou-se a
escolha dos nomes da comissdo eleitoral. Nesse momento, a Mesa informou que
procederia a votagdo de cada nome individualmente e que os dois mais votados
comporiam a comissao eleitoral e o terceiro e quarto mais votados seriam os suplentes.
Com isso, passou-se a votagao, que teve o seguinte resultado: Aloizio Soares Ferreira
(ASPUV): 176 votos, José Rafael (ADFUNREI): 174, Pedro Ferreira (ADUFSCAR): 145,
Maria Odete (APUFSC): 119, José Maria (ADUFC): 46 e Aurélio (APUB-BA): 57. Foram
registradas, ainda, duas abstengbes, com uma declaragdao de voto nos seguintes
termos: Prof?. Fatima Bandeira (ADUFC) “A minha absteng&o no processo de votagédo
da definicdo da Comisséo Eleitoral 2002 se deve ao fato da Mesa diretora dos trabalhos
ndo haver encaminhado a defesa de nomes, mesmo havendo mais candidatos que
vagas e ter o grupo majoritario no congresso (corrente ANDES-AD), apoiado pela atual
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diretoria da ANDES, néao ter aberto espago para que apoiadores da Chapa 2 — uma
nova Andes é possivel também integrassem a comissdo, permitindo apenas a
participacdo de apoiadores da Chapa 1 — ANDES-AD”. A Mesa anunciou a composigao
da Comisséo Eleitoral: Titulares: Aloizio Soares Ferreira (ASPUV), José Rafael
(ADFUNREI) e Suplentes na ordem: Pedro Ferreira (ADUFSCAR), Maria Odete
(APUFSC). Na sequéncia, foi pedido esclarecimento pela prof?. Ligia Chiarelli sobre se
as mudancas estatutarias que estavam sendo aprovadas neste Congresso ja seriam
validas para as proximas eleigbes. A Mesa informou que, segundo consulta feita pela
diretoria do ANDES-SN a assessoria juridica, as eleigdes sdo geridas pelo Estatuto que
estiver em vigor e como as eleigbes serdo realizadas em maio, o Estatuto em vigor sera
o aprovado neste Congresso. A seguir, foi comunicada a substituicdo do delegado
Aloisio Ruchenyski por Carlos Guilherme Kremer, que, a partir das 15 horas e 48
minutos passou a ser delegado pela APROFURG. Seguindo os trabalhos, o prof. Gil
Vicente (ADUFSCAR) pediu novamente esclarecimento sobre a validade das
alteragdes do Estatuto feitas neste Congresso para as proximas eleigbes. O prof.
Roberto Leher, presidente do ANDES-SN, confirmou novamente a informag&o que foi
dada pela Mesa, sobre a validade do Estatuto para as elei¢cdes. Apds o esclarecimento,
a Mesa colocou em discussao o TR-29 que trata da Homologagéo de Segédo Sindical e
Mudancas Estatutarias. A Mesa propds que fosse primeiro procedida a votagdo das
homologacbes de secdes sindicais e depois as homologagbes das mudangas nos
regimentos de sec¢des sindicais. Procedida a votacdo, por uma ampla maioria,
registrando-se duas abstengbes, foram homologadas as seguintes segbes sindicais:
ADUNIOESTE, SINDCEFET-MG, SESDUENF, ADUFLA e SINDUNIT. A seguir, votou-
se a homologagédo das mudangas nos regimentos da ADUFG e SINDUFAP, o que foi
aprovado por unanimidade. Em seguida, a Mesa colocou o TR como um todo em
votagéo, que foi aprovado por ampla maioria. Dando sequéncia aos trabalhos, a Mesa
colocou em discussdo o TR 23, neste momento o prof. Antbnio Rangel Junior
(ADUEPB) indagou da Mesa se com a medida judicial que proibia a apresentagéo do
relatério das contas n&o estaria prejudicada a discussédo do TR 23 e sendo assim ele
proporia a ndo-votagdo do TR. A Mesa informou que no momento em que o presidente
do ANDES-SN, prof. Roberto Leher, foi notificado da medida judicial que proibia a
entrega do relatério das contas no dia 26 de fevereiro de 2002, o relatério ja havia sido
entregue e discutido no dia 25 de fevereiro de 2002, dia para o qual o tema estava
agendado nos grupos de trabalho, desde quando o 21° CONGRESSO fora convocado.
A partir desse informe, a Mesa solicitou que todos os relatores dos grupos de trabalho
fossem até a frente e confirmassem o recebimento do relatério pelos grupos. Nesse
momento, o prof. Antdnio Rangel Junior (ADUEPB) apresentou uma questao de ordem
afirmando que nado havia necessidade de pedir os relatores para dar ciéncia sobre a
entrega do relatério e que o que precisava ser informado pela Mesa era se a Plenaria
continuaria discutindo o TR 23, mesmo porque ele acreditava no relatério consolidado
que afirmava que os relatérios haviam sido entregues. O prof. Roberto Leher assumiu a
palavra e esclareceu que a medida judicial foi notificada ao Sindicato no dia 26 de
fevereiro de 2002, mas o relatério ja havia sido distribuido aos congressistas no dia 25
e que para confirmar tal informacao a todo plenario era necessario chamar os relatores
dos grupos e ainda informou que a decisdo judicial ndo pedia a suspensdo da
discussdo, somente mandava nao entregar o relatério de contas, o que ja havia sido
feito quando o Sindicato foi notificado. Apds o esclarecimento, a Mesa, para dar ciéncia
a todo o plenario, passou a ler toda a medida judicial, o que incluia o pedido que foi
feito para o Juiz e sua decisdo. Com a decisdo da Mesa, o prof. Antdnio Rangel Junior
(ADUEPB) questiona se a Mesa estava apresentando o relatério das contas. Ainda o
prof. Aurélio questiona o entendimento do Prof. Roberto Leher e disse que se o objeto
fosse discutido seria desrespeito a medida judicial e que as consequéncias recairiam
sobre o Prof. Roberto Leher e com isso solicitou que Roberto desse explicagbes. O
prof. Francisco Emerich solicitou que se continuasse a leitura da pecga judicial e também
a prof?. Alejandra (ADUNB) pediu a palavra para dizer que referendava o entendimento
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da diretoria de que a notificagéo tinha chegado apds o acontecido. O prof. Domingues,
tesoureiro do ANDES-SN, pediu a palavra e solicitou que a Mesa continuasse com o
encaminhamento, que havia feito no inicio, de ouvir os relatores para confirmar se o
relatério ja havia sido entregue. O prof. Luiz Carlos Lucas, Diretor do ANDES-SN,
solicitou também que fossem ouvidos os relatores. Outro encaminhamento foi proposto
pela prof? Fatima Bandeira (ADUFC), a saber: (1) proceder a uma votagdo para que o
plenario manifestasse se iria — ou ndo — discutir e deliberar sobre o TR-23; (2) apos
essa consulta, prosseguir com o encaminhamento dado pela Mesa. Colocadas em
votagdo, a proposta da Mesa obteve 202 (duzentos e dois) votos, a proposta da Prof?
Fatima obteve 36 (trinta e seis) votos, 4 (quatro) delegados(as) se abstiveram. Diante
desse resultado, a Mesa completou a leitura da pega judicial. Ocorreu novo conjunto de
intervengdes, questdes de ordem e de encaminhamento, apds o que a Mesa procedeu
a chamada dos relatores ou coordenadores dos dez grupos mistos, que assim se
manifestaram: Grupo Misto n° 1 - o relator, Prof. Guilherme Aparecido Penna
(ADURN), declarou que o documento havia sido distribuido no grupo no dia 25 de
fevereiro de 2002, que confirmava a informagé@o da Mesa sobre essa data, que o que a
Mesa informava procedia. Grupo Misto n° 2 — o Prof. Carlos Alberto Eilert (ADUFMAT),
relator do grupo, declarou que o TR-23 havia sido distribuido no dia 25 de fevereiro de
2002, a tarde, e que o grupo discutiu 0 seu teor tendo mesmo proposto modificagdes no
TR. Grupo Misto n° 3 — a Prof®. Valdelaine da Rosa Mendes (ADUFPEL), secretaria do
grupo, informou que o grupo ndo o discutiu, mas teve acesso ao relatorio distribuido no
dia 25 de fevereiro de 2002. Grupo Misto n° 4 — a Prof®. Ranah Manezenco (ASPUV),
coordenadora, informou que o relatério havia sido distribuido no grupo no dia 25 de
fevereiro de 2002, por volta de 14h00, e que foi discutido durante toda a tarde, como
consta do Relatério do Grupo, compilado erroneamente no Relatério Consolidado, fato
que ja havia comunicado a Mesa, solicitando as devidas corre¢des. Grupo Misto n° 5 —
o Prof. Aloisio Soares Ferreira (ASPUV), coordenador, informou que o relatério das
contas havia sido distribuido no dia 25 de fevereiro de 2002, no final do expediente da
manha, j& na prorrogagado do tempo regimental dos trabalhos, por volta de 12h30;
informou, ainda, que a Prof® Hélvia Leite Cruz (ADUnB) havia solicitado que todos os
integrantes do grupo procurassem ler o relatério durante o intervalo, para haver
discussdo em profundidade a tarde; houve discussdo sobre o assunto na parte da
tarde, mas ndo houve tempo habil para deliberagdo e que esta foi remetida para a
Plenaria. Grupo Misto n° 6 — o Prof. Luiz Antdnio Nascimento de Souza (ADUA),
coordenador, declarou que a distribuicdo do relatério no seu grupo ocorreu no dia 25 de
fevereiro de 2002, ainda na parte da manha; que o documento foi lido, discutido e
deliberado; que o grupo contou com a presenga do Prof. Dalton Macambira, o qual
distribuiu documento seu encaminhado ao ANDES, solicitando reprodugdo para
distribuicdo a todos; informou, também, que a copia recebida do Prof. Dalton foi
anexada ao relatério do grupo, por considerar o documento parte da peca judicial; que o
documento foi deliberado e votado no dia 25. Dois outros membros do grupo se
inscreveram para fazer complementagées, [Prof® Rachel Nunes da Cunha, (ADUNB)
esclarecendo que o documento foi distribuido pela manha, para que o grupo pudesse
Ié-lo com cuidado; Prof. Benito Azevedo, (ADUFC), contestando que tivesse havido
discussdo mas, ao final de sua fala, confirmou a distribuicdo do documento e a leitura
do TR no dia 25. Grupo Misto n° 7 — o Prof. Welton Yudi Oda (ADUA), relator do
grupo, informou que o relatério das contas ocorreu no dia 25 de fevereiro de 2002 e que
foi feita exaustiva discussdo de seu conteldo; equivocadamente, informou a presencga e
a manifestacdo, no grupo, do Prof. Marcio Florentino; retificou a informagéo, ao
perceber que havia confundido o Prof. Marcio com o Prof. Rubens C. V. Weyne
(ADUFRGS), mantendo ter havido ampla discussao; complementando a informagao, o
Prof. Gilberto Grassi Callil (ADUNIOESTE) informou que o grupo fez uma boa leitura do
documento, inclusive do anexo, e chegou a encaminhar deliberagdo. Grupo Misto n° 8
— o Prof. Jodo Wanderley Rodrigues Pereira (ADURN), coordenador, informou que o

21° Congresso do ANDES-Sindicato Nacional - Rio Grande (RS), 23/02 a 1°/03/2002 61



grupo havia deliberado por trabalhar os TR na sequéncia em que apareciam no
caderno; que o grupo tomou conhecimento do documento na tarde do dia 25 de
fevereiro de 2002, quando foi entregue; e que decidiu encaminhar a Plenaria este e
outros assuntos sobre os quais ndo pode deliberar. Grupo Misto n° 9 — o Prof. Pedro
Ferreira Filho (ADUFSCAR), coordenador, declarou que o relatério e seus anexos
foram distribuidos no grupo na parte final da manha do dia 25 de fevereiro de 2002 e
que a dinamica do grupo fez que a discussdo s6 pudesse ser iniciada no final da tarde,
mas que, mesmo assim, foi feita uma breve discussdo, com poucas intervengdes por
causa o prazo regimental para encerramento dos trabalhos no grupo (18h00), e que a
deliberacao foi remetida para a Plenaria; um integrante do grupo, que nao se identificou
(e que esta relatora ndo soube identificar) contestou a informagéo, dizendo que a
discussdo ndo foi iniciada; a Prof? Solange Bretas (ADUFU), também integrante do
grupo confirmou todos as declaragées do coordenador, informando ter sido uma das
pessoas que fez intervengdo sobre o assunto. Grupo Misto n° 10 — o Prof. Cristiano
Matias Neto (ADUFPI), coordenador do grupo tanto pela manhd como na parte da
tarde, informou que o relatério havia sido distribuido no final da manha do dia 25 de
fevereiro de 2002, mas que nao foi possivel aprecia-lo; que por volta das 14h30,
recebeu, do Prof. Milton Muniz (APUFSC), uma unica copia do documento do Prof.
Dalton e pediu que se fizesse reprodugdo do documento para todo o grupo; mas que
infelizmente (sic) ndo foi possivel deliberar sobre o assunto e o TR foi enviado para a
Plenaria. Apdés a declaragdo dos relatores, foi apresentada uma questdo de ordem
encaminhando contra a votagdo nominal no TR 23. A prof? Fatima Bandeira (ADUFC)
quis saber se a votag&o do TR 23 iria ocorrer sem discussao do mérito, em rito sumario.
A seguir, assumiu a palavra o prof. Domingues, tesoureiro do ANDES-SN, que propds a
votagdo imediata da continuacdo ou ndo da discussdo. O prof. Gil Vicente
(ADUFSCAR) solicitou @ Mesa que decidisse sobre se a votagédo seria nominal ou nao,
pois anteriormente a Mesa havia acatado o pedido da prof? Beatriz (APUBH) de que
encaminharia a votagdo nominal. Ainda usou a palavra o Prof. Joviniano Neto (APUB-
BA) para dizer que o voto nominal é garantido legalmente. A seguir, o prof. Edmundo
Fernandes Dias, Secretario-geral do ANDES-SN, esclareceu que o voto nominal
poderia ser solicitado, mas pela qual foi pedido - “votagdo nominal em todas as
votagdes daqui para frente” ndo é regimental e este procedimento sequer havia sido
discutido antes e que isso era apenas uma tatica de obstrugdo para impedir o
desenvolvimento do congresso. Apos os varios pedidos de esclarecimento, a Mesa
decidiu colocar em votagdo o procedimento que seria utilizado na votagdo do TR 23,
chegando ao seguinte resultado: 30 votos favoraveis a votagao nominal, 188 contrarios
e 14 abstencgdes, das quais 3 foram seguidas de 25 (vinte e cinco) declaragdes de voto.
12 declaragdao de voto: prof?. Beatriz Couto (APUBH): “Como ha conseqiiéncias
legais quanto a discusséo do relatério da prestagdo de contas da diregdo 1998-2000
relativo a liminar dada em favor do prof. Dalton Macambira, pedi declaragdo de voto
nominal que foi acatada pela Mesa e depois posta em votagdo e recusada. Meu
objetivo era garantir que as responsabilidades legais relativas aos votos fiquem claras”.
2?2 declaragao de voto: prof?. Daniela Marzola Fialho (ADUFRGS): “Me abstive de
votar porque achava importante que a votagao sobre a discussédo ou n&o do relatério da
prestacédo de contas fosse nominal porque ha implicagdes juridicas que incidem sobre o
nosso Sindicato e que seria importante que ficasse claro quem foi conivente com o
desrespeito a liminar, e quem ndo foi". 32 Declaragdo de voto: Joviniano Neto
(APUB-BA): “Na nossa opinido, guestdo de ordem relaciona-se com interpretagdo de
regimento, estatuto ou normas similares feita pela Mesa para garantir o correto
andamento da sessdo. Ndo é assunto para tomada de posi¢cdes politicas e, muito
menos, de votagdo em fungéo delas pelo plenario. Extranho (sic) a votagcdo em plenario
de uma questado de ordem contra outra questao de ordem.” Definido o procedimento de
votagdo do TR 23, a Mesa seguiu os trabalhos quando foi informada a substituicdo do
delegado Galdino Toscano Brito pela observadora prof2. Simone Elizabeth Duarte
Coutinho, que a partir das 17 horas e 22 minutos, passou a ser delegada da ADUFPB-
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JP. Feita a substituicdo do delegado, o prof. Antonio Rangel Junior (ADUEPB)
apresentou uma questdo de esclarecimento: se a diretoria havia entrado com recurso a
liminar que fora lida em plenario, em que instancia isso havia sido feito e qual foi o
resultado. A seguir, a prof?. Alejandra (ADUNB) pediu a palavra para dizer que nao
caberia discutir o procedimento juridico no Congresso. O prof. Gil Vicente (ADUFSCAR)
pediu esclarecimento sobre a raz&o por que a diretoria recorreu se a sentenca ja estava
superada. O Prof. Lucas Diretor do ANDES-SN informou que a diretoria havia recorrido
da deciséo Judicial em Rio Grande e Porto Alegre e que em Rio Grande o pedido havia
sido negado e que n&o sabia oficialmente o resultado de Porto Alegre. Os profs. José
Alexis (ADUFPI) e Marcio Anténio de Oliveira (APES-JF) apresentaram questbes de
ordem solicitando que a Mesa encaminhasse os trabalhos da forma como ja havia sido
aprovado. Apos varias questdes de ordem, a Mesa decidiu colocar em votagédo o
encaminhamento se haveria discussdo e deliberagdo do TR 23, obtendo como
resultado: 192 votos favoraveis a apreciagéo do TR, 1 contrario e 43 abstencgbes, com
varias declaragdes de voto a seguir transcritas: 12 declaragdo de voto: prof®. Lenilma
Bento (ADUFPB-JP) “Me abstive por que na minha segao sindical ndo foi discutido o
assunto e também por entender que os acusados deveriam ter tido amplo direito de
defesa e isso foi cassado.” 22 declaragdao de voto: prof?. Zélia Monteiro Bora
(ADUFPB-JP) “Me abstive porque acredito que como mentores intelectuais da
Sociedade devemos ser exemplos de ética e democracia; o que pressupde neste caso,
o amplo direito de defesa dos Companheiros.” 3? declaragao de voto: prof®. Marynice
M. Matos Autran (ADUFPB-JP): “1) Nao tive acesso ao relatério da auditoria e sim a
interpretacdo que a diretoria fez ao relatorio. (ADUFPB-JP ndo recebeu) (sic) 2.
Constitucionalmente todo cidaddo tem direito @ ampla defesa e essa diretoria ndo
respeitou o direito dos colegas.” 4% declaragao de voto: prof? Rosa Delourdes
Albuquerque Santos (ADUFPB-JP): “Me abstive por ser contra uma penalidade antes
que tenha ocorrido o amplo direito de defesa o julgamento.” 52 declaragdao de voto:
prof. Emerson Leal (ADUFSCAR): “Declaro que me abstive de votar na TR-23 pelos
seguintes motivos: 1. O assunto ndo foi submetido as bases; 2. Aos impretados (sic)
nao foi dado o amplo direito de defesa; 3. A Diretoria da ANDES-SN esta se negando a
cumprir uma decisdo judicial, o que podera prejudicar o nosso Sindicato; 4. Para mim,
tal atitude se configura como politica, visando a satanizar colegas que néo tiveram
direito amplo de defesa.” 62 declaragao de voto: prof. Gil Vicente Reis de Figueiredo
(ADUFSCAR) “Me abstive pelas seguintes razdes: 1. O relatério em questdo e a
proposta de suspensao dos eventuais culpados por 60 meses nao foi enviada as bases
para discussdo. Sendo assim, considerando-se que o delegado deve (ou deveria)
representar no Congresso as convicgdes e posigdes daquelas bases, ndo ha como
debater e votar, no assunto em questéo; 2. O Congresso ndo tem a menor necessidade
de remeter esse assunto ao CONAD, que tem a prerrogativa de votar a questao,
aplicando, se for o caso e se for devida, a punicdo de suspensado. Por ultimo, esta
posicdo nada tem a ver com eventual apoio a impunidade. Muito pelo contrario,
considero que toda acdo possivel de punicdo deve ser apurada e as decisbes
pertinentes tomadas.” 72 declaragdo de voto: prof® Fatima Bandeira (ADUFC) “1. O
processo ora em curso neste sindicato, pela forma como vem sendo conduzido, ndo
compromete apenas implicados, mas o Sindicato enquanto instituicao; 2. Essa questéo,
na minha compreensdo, ndao tem mais condicdes de ser analisada nos foruns do
Sindicato em fung&o da passionalidade dominante. 3. Todo esse problema na verdade,
comegou em 1998, quando a diretoria do prof. Renato Oliveira acusou a diretoria da
Profé. Cristina e 0 que vemos é uma agao que traz o rango da retaliagdo; 4. Em funcao
disso, como filiada deste Sindicato, estou entrando na justica comum para que haja
uma auditoria dos Ultimos cinco anos, nas contas do nosso Sindicato e que qualquer
pessoa, neste periodo, que mal utilizou os recursos deste Sindicato seja punida e faca,
também, o ressarcimento de nosso dinheiro.” 82 declaragdo de voto: prof? Eliane
Ledo: “Me abstive mantendo coeréncia com minha postura na discussdo da TR no
grupo 4: a de que nao tinhamos elementos e/ou documento necessarios para
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apreciacdo e discussdo da TR, haja visto uma ata sem assinaturas. Ademais houve
contradicdo: no ato de recorrer a medida judicial o Sindicato demonstra respeitar o
judiciario, mas na conducgao desta plenaria leva, pelo procedimento, os participantes a
ndo respeitarem este mesmo judiciario. 9% declaragdao de voto: prof. Luiz Alberto
Pessoni (SESDUF-RR): “Me abstive de votar porque o encaminhamento dado pela
diretoria e, posteriormente, pela plendria do Congresso ndo possibilitou o direito de
defesa dos acusados; o relatério distribuido ndo da conta de apresentar os
esclarecimentos de todas as irregularidades apontadas pelo relatério da consultoria;
pela existéncia de uma decisdo judicial que claramente impedia a discussao e
deliberacdo desta questdo neste Congresso e pela diretoria utilizar de extremo grau de
casuismo e “manobras” no encaminhamento de questdes muito importantes para
credibilidade e seriedade de nosso Sindicato.” 107 declaragdo de voto: prof. Milton
Muniz (APUFSC): “Eu me abstive por ser diretor da gestao 98/2000. Nao votar em
causa propria; ser delegado das professores da APUFSC que n&o tiveram a
oportunidade de deliberarem sobre a questdo porque a diretoria da ANDES-SN negou
esse assunto ao Caderno de Texto do 21° CONGRESSO; ndo ter dado aos citados o
direito de defesa prevista no Estatuto do nosso Sindicato.” 112 Declaragao de voto:
prof. Giovane Azevedo (APUBH) “Me abstive de votar em funcdo da pendéncia
judicial presente.”. 122 declaragdo de voto: prof. Benito Moreira de Azevedo
(ADUFC) “Eu, Benito Moreira de Azevedo, delegado eleito em assembléia geral da
ADUFC-SS, me abstive da votagdo da TR-23, devido aos textos de apoio nido terem
sido lidos no GM 6, e so ter tido acesso aos mesmos 30 minutos antes da suposta
discussdo da referida TR. Considero, também que o rito sumario dada a questao,
caracterizando atitude com conotagdo de perseguigéo politica sindical, nos moldes dos
da ditadura de 64 e por ndo considerar apto judicialmente, assim como n&o considero
essa capacidade ao plenaria. Aliado a esses fatos, ressalto ter recebido copia de liminar
impedindo essa discusséo e o fato das bases desse sindicato também nao terem tido,
tempo habil, conhecimento e discussdo acumulada. Por isso , quero me isentar de uma
discussdo que ndo me compete.” 13? declaragao de voto: prof. Anténio Rangel
Junior (ADUEPB): “Voto pela absten¢do em relagéo ao processo de decisdo sobre a
TR-23 por entender que trata-se de um processo politico, eivado de vicios,
arbitrariedades configurando-se na transformagdo do Sindicato numa espécie de
tribunal de excegéo. Voto pela abstencdo por entender que este processo deveria ser
avaliado e julgado em foruns proprios como o Ministério Publico e ndo por instancias
politicas caracterizando-o muito mais como instrumento politico para ser utilizado nas
eleicdes sindicais que se avizinham. Defendo ainda que o sindicato Nacional
encaminhe todo o processo para a justica a fim de que seja apurado e encaminhado
julgamento dos culpados.” 14® declaragao de voto: prof? Nolay Cruz Majdalani
(APUB-BA): “Abstive-me de votar pela falta de direito a amplo defesa e por acreditar
que é necessario respeito a todos.” 152 declaragao de voto: prof® Lybia Rocha dos
Santos (APUB-BA): “Abstive-me de votar por entender que nao foi dado o pleno direito
de defesa aos companheiros e sou contra a rito sumario.” 16 declaragdo de voto:
prof. José Maria Andrade (ADUFC) “abstive-me de votar pelo fato de que néo aceito
que uma instancia de recursos indique para instancia inferior (Congresso para o
CONAD) a punigéo que esta ultima deva aplicar a quem esta sendo acusado. Também
me recuso a acreditar que n&o se puna quem infringiu o regimento do Sindicato e todos
que foram no CONAD em Uberlandia em 2001 assistiram meu posicionamento
defendendo a apuragédo e a remessa do processo para a justica a fim de que os
culpados sejam exemplarmente punidos.”17? declaragdao de voto: prof® Daniela
Marzola Fialho (ADUFRGS): “Me abstive na votagao sobre discussédo ou ndo da TR 23
pois como na votagao sobre ser nominal esta votagdo ndo concordo e ndo pretendo ser
conivente com o desrespeito a uma medida judicial.” 18 declaragdao de voto: prof?
Ciomara Nunes (APUBH): “Me abstive de votar pautada, principalmente, em trés
motivos: 1. Os professores da UFMG, que mantem em funcionamento a APUBH —
S.Sindical da ANDES-SN, ao me elegerem sua representante delegada a este 21°
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CONGRESSO, nao tinham conhecimento, ndo discutiram e, portanto, ndo reconhecem
a matéria. 2. O documento aqui distribuido se constitui em interpretagdo e nao
possibilita o exame detalhado que a matéria requer; 3. A ANDES-SN esta sob judice
impetrado por liminar, recusados os recursos em varias instancias.” 192 declaragao de
voto: prof. Rubens Constantino (ADUFRGS): “Me abstenho porque, em consulta com
assessor juridico, ndo ficou claro, em havendo a votagdo, quem poderia ser
responsabilizado, se eu, Rubens Constantino J. Woyne ou a entidade ADUFRGS ou
ANDES. Diante disto me abstenho por néo ter decisdo na da minha “AD” como gostaria
de ter feito caso esta questdo estivesse no Caderno de Textos como decidido no ultimo
CONAD de Brasilia. Tenho certeza de que quem tem coragem de votar no coletivo
também o tem para o voto nominal.” 20? declaragao de voto: prof? Claudia Miranda
(APUB-BA) “Abstive-me de votar em funcdo do processo judicial sobre a questdo em
curso o que me indica uma série de problemas legais advindas, principalmente, da falta
de amplo direito de defesa dos acusados.” 212 declaragao de voto: prof? Vera
Fernandes (APUBH) “Abstive-me de votar a apreciagdo do TR-23, por considerar que
a decisao judicial que a suspende deve ser acatada.” 222 declaragdo de voto: prof?
Ana Lucia Carneiro Sarmento (ADUNB): “Abstive-me de votar para ser coerente com
o grupo-08 que ndo teve tempo para ler e discutir o documento entregue sobre a
prestagdo de contas 1998-2000 — TR 23, o qual foi entregue durante o Congresso
quando os trabalhos de grupos mistos — Tema Il estavam ja se realizando. Apesar de
ter lido tal documento posteriormente, ndo fiquei suficientemente esclarecida e nao
tendo sido aprovado a sua discussdo na plenaria, perdi a oportunidade de obter
maiores esclarecimento, e foi tirada a oportunidade do Prof. Dalton Melo Macambira,
Unico acusado, presente neste Congresso, de se pronunciar.” 23? declaragao de voto:
prof? Simone Elizabeth Duarte Coutinho (ADUFPB-JP): “Eu, Simone Elizabeth
Duarte Coutinho, ADUFPB-JP declaro que me abstenho por 3 motivos: 1. Nao foi
discutido a TR no grupo 3, s6 chegando o relatorio ao nosso conhecimento as 16:00 h.,
0 que nos impossibilitou de conhecer o seu conteudo e todas as partes. 2. Esta
discussdo nado ocorreu na Assembléia da ADUFPB-JP por nado ter sido enviado o
relatério para as bases e como juridicamente nao ficou claro se houve um julgamento
de penalidade por ndo obedecer a liminar isto se refletira na ADUFPB-JP como
entidade. 3. Eu acredito no amplo direito a defesa e isto ndo ocorreu. As decisdes eram
imacular, ndo s6 dentro do Sindicato, a moral de 3 docentes que estdo sendo julgados
por esta plenaria e por isto tem que ser muito bem discutido no ambito do Sindicato.”
24? declaragdo de voto: prof?. Beatriz Couto (APUBH): “Abstive-me porque fiquei
sem possibilidade de tomar posigcdo. Minha intencdo € votar contra mas, pelo
encaminhamento da Mesa que n&o aceitou a votacdo nominal, 0 que n&do resguardava
minha posicdo com a devida clareza. Minha posi¢cédo € para que as responsabilidades
juridicas frente as contas do Sindicato seja inteiramente apuradas inclusive no ambito
judicial com todas as conseqliéncias legais pertinentes.” 252 Declaragao de voto: prof?
Terezinha Diniz (ADUFPB-JP): “Eu me abstive 1. Por entender que em qualquer
julgamento se supde uma analise detalhada da situagao de cupabilidade ; 2. Como néo
tenho indicativo e nem condi¢des objetivas de julgamento, ndo posso emitir a minha
opinido através do voto; 3. O que esta em jogo é a aplicabilidade indevida do dinheiro
de nosso Sindicato, em razdo disso essa questdo (TR23) deve ser remetida a instancia
judicial.” A Plenaria definiu pela discussao e deliberagédo do TR 23. A seguir, o prof.
Fernando Molinos, 1° vice-presidente do ANDES-SN apresentou questdo de ordem e
afirmou que o regimento do Congresso ndo permitia a declaragdo de voto em questéao
de encaminhamento e para isso passou a ler o artigo 39 e paragrafos 1° e 2° do
regimento do Congresso: “Art. 39 — Nos Grupos Mistos e nas Plenarias s6 serdo aceitas
declaragdes de voto de delegado(a) que se abstiver no momento da votagédo. Paragrafo
1° - Das declaragbes de voto feitas nas Plenarias s6 constardo do Relatério Final
aquelas apresentadas a Mesa. Paragrafo 2° Nao cabe declaragéo de voto em votagéo
referente a propostas de encaminhamento.” Apéds, a Mesa seguiu com a discusséo do
TR 23, lendo o item 1 do TR conforme apresentado no Caderno de Texto e
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apresentando proposta de modificagao feita pelo Grupo 1, nos seguintes termos: “O 21°
CONGRESSO reconhece como de extrema gravidade os fatos aqui arrolados e indica a
diretoria que remeta toda a documentacao ao Ministério Publico, para que se efetue a
mais ampla e isenta apuragdo, garantindo inclusive que os fatos apontados pelos
acusados possam ser devidamente apurados.” Como nao houve ninguém inscrito para
o debate, a Mesa propds a votagdo do item 1 do Caderno de Texto sem prejuizo de
modificagbes, o que, se aprovado, tornaria prejudicada a modificagdo proposta pelo
Grupo 1. Apurados os votos, registrou-se o seguinte resultado: 171 favoraveis a
proposta do item 1 do Caderno de Texto sem prejuizo de modificagbes, 2 contrarios e 5
abstencdes. Aprovado o item 1 do TR 23, a Mesa recebeu somente uma proposta de
modificagdo que foi aprovada por 167 votos favoraveis, registrando-se 4 contrarios e 8
abstengdes, ficando o Item | do TR 23 com a seguinte redacéo: “O 21° CONGRESSO
autoriza a Diretoria do ANDES-SN a efetuar a cobranga em valores historicos, ndo
corrigidos monetariamente, dos débitos identificados de ex-diretores para com o
sindicato, referentes as prestagcdes de contas dos periodos 98-2000, desde que esses
débitos sejam quitados até 30 de abril de 2002. Apos esta data, a diretoria do ANDES-
SN tomara as providéncias cabiveis, e a cobranca sera feita junto a justiga civil,
reivindicando-se a corre¢ao monetaria estipulada em lei.” Aprovado o item 1 do TR-23,
a Mesa colocou em discussao os itens 2, 3 e 4 do TR que foram apresentados como
parte de um Unico assunto e, como ndo houve nenhum pedido de inscrigdo para o item,
a Mesa procedeu a votacdo que teve o seguinte resultado: 170 votos favoraveis,
nenhum contra e 11 abstengbes. O texto fica com a seguinte redagéo: “2 — O 21°
CONGRESSO remete ao 44° CONAD a deliberagdo sobre aplicagdo de sangdes
estatutarias aos seguintes ex-diretores: Prof. Renato de Oliveira — Suspensao por 60
meses por descumprimento do art. 30, Il e IV dos Estatutos do Sindicato, durante o
periodo em que exerceu a presidéncia, na gestdo 98/2000, e, sobretudo, pelo uso
pessoal de passagens pagas pelo sindicato. 3) Prof. Dalton Melo Macambira -
Suspensdo por 60 meses por descumprimento do art.30, Il e IV dos Estatutos do
Sindicato, e, sobretudo, pelo uso de recursos do ANDES-SN para pagamento de
propaganda eleitoral da Chapa 1, nas eleigbes sindicais nacionais de maio de 2000. 4)
Prof. Marcio Florentino — Suspenséo por 60 meses por descumprimento do art.30, Il e
IV dos Estatutos do Sindicato, e, sobretudo, pelo uso de recursos do ANDES-SN para
pagamento de propaganda eleitoral da Chapa 1, nas elei¢cdes sindicais nacionais de
maio de 2000.” A seguir, a Mesa colocou em discussdo o TR 24 e, como nado houve
nenhum inscrito, colocou em votagdo o TR conforme redagédo original do Caderno de
Texto, que foi aprovado por ampla maioria. Seguindo os trabalhos, a Mesa informou
que, a partir daquele momento, passaria a analise das alteragdes propostas no
Estatuto. Nesse momento, foram colocados em votagao as alteragdes no artigo 1, que
foram aprovadas por 164 votos favoraveis, registrando-se um voto contrario e 2
abstengdes. Fica o artigo com a seguinte redacao: “Art. 1°. A Associagao Nacional
dos Docentes do Ensino Superior - ANDES, criada originalmente pelo Congresso
Nacional dos Docentes Universitarios, a 19 de fevereiro de 1981, em Campinas,
Estado de Sao Paulo, como pessoa juridica de direito privado, com natureza e
fins nao lucrativos e duragao indeterminada, constituiu-se em Sindicato Nacional
dos Docentes das Instituicoes de Ensino Superior, a partir do II CONGRESSO
Extraordinario, realizado de 25 a 27 de novembro de 1988, na cidade do Rio de
Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, para fins de defesa e representacgéao legal dos
docentes, sejam estes da educagao basica ou da educagao superior e respectivas
modalidades, das Instituicdes de Ensino Superior - IES, publicas e privadas, por
prazo indeterminado, com a denominagdao de ANDES-SINDICATO NACIONAL.
Aprovada a alteragdo no artigo 1°, o prof. Marcio Oliveira (APES) apresentou uma
questdo de encaminhamento propondo que as alteragdes referentes a inclusdo da
denominagdo S.SIND, a mudanca da denominagdo vice-presidéncia regional para
secretaria regional e a mudanca da denominagdo de 1°, 2° ou 3° graus para na
educagao basica ou da educagao superior e respectivas modalidades nos varios artigos
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fossem votadas em blocos. A Mesa acatou a proposta de encaminhamento feita pelo
professor e, por falta de tempo regimental, colocou em votagao a transferéncia dos TRs
dos temas |, Il e lll para a Plenaria de Encerramento, o que foi aprovado por ampla
maioria. As 19 horas, foi instalada a Plenaria de Encerramento. Neste momento, a
Mesa propds um reordenamento da sequéncia de discussdo dos TRs, o que foi
aprovado por ampla maioria. Passou-se, neste momento, a discusséo e deliberagdo do
TR 41, quando foi apresentada uma proposta de modificagdo, que por ndo estar
redigida ndo foi deliberada no momento, passando-se a discussao de outro item. Na
seqliéncia, a Mesa colocou em discussdo o TR da ADOURADOS, que, apods
esclarecimentos, foi aprovado por ampla maioria com a seguinte redagdo: “O 21°
CONGRESSO do ANDES-SN extingue a subse¢do da ADUFMS do campus de
Dourados em decorréncia da deliberagdo do Congresso do ANDES-SN de
11/2/1998 (Porto Alegre), reafirmando-se, assim, que a ADOURADOS S.SIND é a
legal e a legitima representante dos docentes do campus de Dourados, da UFMS,
junto ao ANDES-SN.” O TR 41, colocado em discusséo, recebeu uma proposta de
modificagdo, aprovada por ampla maioria, que tem o seguinte teor: “O 21°
CONGRESSO do ANDES-SN nao reconhece que as ADs de Aracatuba e Botucatu
(SP) tenham prerrogativas de subsegdes sindicais por niao repassarem a
contribuicdo financeira individual de seus associados, desde 1995, para a
ADUNESP- S.SIND e, em conseqiiéncia para o ANDES-SN. O 21° CONGRESSO
convida os colegas a se integrarem ao Sindicato filiando-se a ADUNESP - S.
SIND.” A seguir, foi colocado em discussdo o TR 28, que foi aprovado por ampla
maioria mantida a redagédo do Caderno de Texto. Encaminhando os trabalhos, a Mesa
colocou em discussdo o TR 32, que teve sua proposicao retirada pelo grupo de
professores que o apresentou e também pediu a retirada do TR 33, como ndo teve
ninguém em plenario que mantivesse os TRs, a Mesa considerou a questao superada.
Na sequéncia, passou-se a discussédo do TR 25, que, como requeria deliberagédo sobre
Alteracdo Estatutaria, foi remetido para quando essa discussdo fosse feita. Em
prosseguimento, foi analisado o TR 42, que foi colocado em votagao de acordo com a
redagéo original do Caderno de Texto, registrando-se o seguinte resultado: nenhum
voto favoravel, 163 contrarios e 2 abstengdes, pelo que foi o TR 42 rejeitado. Em
seguida, a Mesa colocou em votagéo o TR 27 que definiu a sede do 22° CONGRESSO
do ANDES-SN. Foram apresentadas por oficio duas propostas para sediar o evento: a
da ADUFPI e a da ADUFEPE. Durante a discussédo, a ADUFEPE retirou sua proposta,
ficando apenas a da ADUFPI. Em votagéo, a Plenaria definiu por ampla maioria, com o
registro de 2 abstencbes, que a sede do 22° CONGRESSO do ANDES-SN sera a
ADUFPI. A seguir, passou-se a apreciagdo das Alteracdes no Estatuto do ANDES-SN,
quando a Mesa, acatando proposta de encaminhamento do prof. Marcio Oliveira
(APES), procedeu a votagado de modificacdo em todos os artigos para a inclusdo do
item S.SIND, modificagdo da denominagdo Vice-presidéncia regional para Secretaria
Regional e modificacdo da denominagéo 1°, 2° ou 3° graus para na educagéao basica
ou da educagdo superior e respectivas modalidades, o que foi aprovado,
registrando-se 163 votos favoraveis, nenhum contrario e 6 abstengdes. Fica desta
forma, incluido o item Segdes Sindicais S.SIND nos seguintes artigos, paragrafos e
incisos: paragrafos 3° do art. 8°, inciso IV do art. 13, inciso IX do art.15, incisos |, Il do
art. 16, art. 17 e seus paragrafos 1° e 2°, inciso | do art. 25, inciso VI do artigo 30,
paragrafos 2° e 5° do artigo 32, paragrafo Unico do artigo 35, incisos Il e IV do artigo 41,
Titulo do capitulo IV artigo 44 e seus paragrafos 1° e 2°, paragrafo 3° do art. 45, artigo
46, Artigo 47 e Paragrafo Unico, artigo 48, artigo 49 e paragrafo Unico, artigo 50, artigo
61, artigo 67; retirada a denominagao AD no artigo 45, paragrafo 2°; substituida a
denominagdo Ads S.SINDs por S.SINDS nos seguintes artigos, paragrafos e incisos:
inciso 1V do artigo 6°, inciso VI do artigo 15, inciso Xl do artigo 23, inciso Il do artigo 26,
inciso VI do artigo 41; substituida a denominagdo 1° 2° ou 3° graus por da educagéo
basica ou da educacdo superior e respectivas modalidades nos seguintes artigos,
paragrafo e incisos: inciso | do artigo 5° e paragrafo 1° do artigo 8° e substituida a
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denominagéo Vice-presidéncia Regional por Secretaria Regional, nos seguintes artigos
paragrafos e incisos: paragrafo 3° do artigo 8°, inciso Il do artigo 16, artigo 17 paragrafo
1° e 2° inciso Il do artigo 25, paragrafo 2° do artigo 32 e inciso Il do artigo 41. A seguir,
foi colocada em discussao e deliberada a nova redagdo para os seguintes artigos:
artigo 1°, inciso IX, do artigo 5°, artigo 8° e seu 3° paragrafo, inciso Ill do artigo 15°,
inciso IX do artigo 30, paragrafos 3° e 5° do artigo 32, inciso | do artigo 35, inciso IV do
artigo 37, artigo 38, inciso VIl do artigo 39, inciso | do artigo 47, artigo 48, artigo 50, letra
d do inciso | do artigo 59, artigo 61, artigo 66, artigo 67, artigo 72, o que foi aprovado,
registrando-se 167 votos favoraveis, nenhum contrario e 2 abstengbes. Ficam os
referidos artigos com as seguintes redagdes: “Art. 5° (...) IX - defender a Educagéo
como um bem publico, como uma politica educacional que atenda as necessidades
populares e ao direito ao ensino publico, gratuito, democratico, laico e de qualidade
para todos; Art. 8°. Serdo sindicalizados ao ANDES-SINDICATO NACIONAL todos os
docentes das IES publicas ou privadas, de todo o pais, que junto a ele requeiram sua
sindicalizagdo. § 3°. A sindicalizagéo far-se-a por intermédio da SECAO SINDICAL
(S.SIND) ou da AD-SECAO SINDICAL (AD-S.SIND), e, nas |IES onde esta n&o existir,
por intermédio da Secretaria Regional. Art. 15 (...) lll - decidir, em ultima instancia, os
recursos interpostos as decisbes do CONAD ou da DIRETORIA, que constardo
obrigatoriamente de sua pauta; Art. 30 (...)XI - submeter seu relatério politico e
financeiro final ao CONAD no qual tome posse a DIRETORIA consecutiva; Art. 32 (...) §
3°. Na primeira reunido da DIRETORIA, serao deliberadas, entre outras, as seguintes
atribuicbes de responsabilidade dos Diretores: a) encarregatura de relagdes
internacionais; b) encarregatura de imprensa e divulgagao; c) encarregatura de relagoes
sindicais; d) encarregatura de assuntos juridicos; e) encarregatura de assuntos de
aposentadoria. (...) § 5°. Devem ser divulgados, para conhecimento imediato das
S.SINDs ou ADs-S.SINDs, os nomes dos diretores aos quais foram atribuidas as
responsabilidades constantes do § 3° deste artigo e outras que venham a ser definidas
pela DIRETORIA. Art. 35 (...) | - representar o ANDES-SINDICATO NACIONAL em
juizo ou fora dele, inclusive na qualidade de substituto processual, podendo delegar
poderes a outro diretor, nos termos do artigo 6°, incisos | e Il; Art. 37 (...) IV -
coordenar, em ambito nacional, em conjunto com os Vice-Presidentes Regionais, a
atuacdo dos Secretarios Regionais. Art. 38. Compete aos Secretarios, pela ordem,
assumir a Secretaria Geral, no caso de falta e/ou impedimento do Secretario-Geral. Art.
39 (...) VIl - coordenar, em ambito nacional, em conjunto com os Vice-Presidentes
Regionais, a atuagdo dos Tesoureiros Regionais. Art. 47. Sao atribuicbes da S.SIND ou
AD-S.SIND: 1 - sindicalizar os docentes de sua jurisdicdo ao ANDES-SINDICATO
NACIONAL; Art. 48. A S.SIND ou AD-S.SIND tem como instancia deliberativa maxima
a Assembléia Geral dos sindicalizados ao ANDES-SINDICATO NACIONAL vinculados
a sua jurisdi¢ao territorial; Art. 50. As S.SINDs ou ADs-S.SINDs estdo subordinadas as
suas respectivas Assembléias Gerais para assinatura de acordos, convénios ou
contratos de trabalho, podendo a Assembléia delegar a DIRETORIA do ANDES-
SINDICATO NACIONAL a sua assinatura. (Art. 59 (...) inciso | (...) d) a renda de
doacdes feitas ao ANDES-SINDICATO NACIONAL; Art. 61. Os membros da
DIRETORIA do ANDES-SINDICATO NACIONAL assim como os da DIRETORIA das
S.SINDs ou ADs-S.SINDs, efetivos e suplentes, gozardo de estabilidade sindical,
conforme o disposto no inciso VIII do art. 8° da Constituicdo Federal. Art. 66. O
ANDES-SINDICATO NACIONAL podera ser voluntariamente dissolvido em
CONGRESSO convocado especificamente para este fim, de acordo com o disposto no
art. 21, paragrafo dnico, IV. Art. 67. As contribuicdes dos sindicalizados sao
reconhecidas como contribuicbes ao ANDES-SINDICATO NACIONAL e devem ser
repassadas pelas S.SINDs ou ADs-S.SINDs, consideradas depositarias fiéis, a
Tesouraria do ANDES-SINDICATO NACIONAL. Art. 72. O 21° CONGRESSO do
ANDES-SINDICATO NACIONAL estabelece o 22° CONGRESSO como prazo final para
a implantagdo da politica de contribuicdo dos filiados ao ANDES-SINDICATO
NACIONAL no percentual de 0,2% (dois décimos por cento) do salario ou vencimento
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basico de cada docente.” Dando seqiiéncia aos trabalhos, a Mesa colocou em
discussao para deliberagdo as modificagdes no inciso | do art. 6° e inciso Il do art. 47, o
que foi aprovado, registrando-se por 163 votos favoraveis, 1 contrario e 4 abstengdes. A
nova redagdo passa a ser a seguinte: “Art. 6°. Constituem prerrogativas e deveres do
ANDES-SINDICATO NACIONAL de acordo com este Estatuto: | — representar e
defender, perante as autoridades administrativas e judiciais, os interesses gerais da
categoria e os interesses individuais de seus sindicalizados, inclusive como substituto
processual; Art. 47. S&o atribuicbes da S.SIND ou AD-S.SIND: | - sindicalizar os
docentes de sua jurisdicdo ao ANDES-SINDICATO NACIONAL; Il — representar e
defender perante as autoridades administrativas e judiciais os interesses gerais e
individuais da categoria docente de sua jurisdicdo nas questbes que |hes sejam
especificas, observado o disposto no paragrafo Unico do artigo 35;”. A seguir, a Mesa
colocou em discussdo e deliberagdo as modificagées no inciso | do art. 18, o que foi
aprovado, registrando-se 169 votos favoraveis, nenhum voto contra e 4 abstencdes. A
nova redagdo fica nos seguintes termos: “Art. 18. O CONGRESSO se reune: | -
ordinariamente, uma vez por ano, entre 0 més de janeiro e a primeira quinzena do més
de margo, em local fixado pelo CONGRESSO anterior.”. Na sequiéncia, a Mesa colocou
em discussao e deliberagdo as modificagdes no inciso VI do art. 30, no art. 60 e em
seus incisos, 0 que foi aprovado registrando-se 173 votos favoraveis, nenhum voto
contra e 5 abstengdes. A nova redagdo fica nos seguintes termos: “Art. 30. A
DIRETORIA, coletivamente, compete: (...) VI - elaborar relatérios financeiros,
prestagbes de contas e previsdes orcamentarias semestrais do ANDES-SINDICATO
NACIONAL, remetendo-os as S.SIND ou ADs-S.SINDs, até trinta (30) dias antes das
reunides do CONAD que ira examina-los; (...)’, “Art. 60. A deliberagdo sobre os
relatorios financeiros, prestacdo de contas e previsdes or¢camentarias do ANDES-
SINDICATO NACIONAL dar-se-a da seguinte forma: | — a previsdo orgamentaria de
receitas e despesas do ANDES-SINDICATO NACIONAL para o primeiro semestre de
cada ano sera apresentada pela DIRETORIA ao CONAD que se realiza no primeiro
semestre do ano anterior, para exame e deliberagcao proviséria, e ao CONAD que se
realiza no segundo semestre do ano anterior, para exame, eventual revisdo e
deliberagao definitiva; Il — a previsdo orgamentaria de receitas e despesas do ANDES-
SINDICATO NACIONAL para o segundo semestre de cada ano sera apresentada pela
DIRETORIA ao CONAD que se realiza no segundo semestre do ano anterior, para
exame e deliberacao provisédria, e ao CONAD que se realiza no primeiro semestre do
ano em curso, para exame, eventual revisdo e deliberacdo definitiva; Ill — os relatérios
financeiros e prestagées de contas relativos ao primeiro semestre de cada ano serdo
apresentados pela DIRETORIA ao CONAD que se realiza no segundo semestre do
mesmo ano, para exame e deliberagdo; |V — os relatérios financeiros e prestagdes de
contas relativos ao segundo semestre de cada ano serdo apresentados pela
DIRETORIA ao CONAD que se realiza no primeiro semestre do ano seguinte, para
exame e deliberacéo.” A seguir, colocou-se em discussao e deliberacdo um novo artigo
no Estatuto do ANDES-SN que sera o art. 73, o que foi aprovado registrando-se 173
votos favoraveis, nenhum contrario e 5 abstengdes. O novo artigo fica redigido nos
seguintes termos: “Art. 73. Os termos do art. 60 entrardo em vigor a partir do 44°
CONAD, inclusive. Paragrafo Unico. O 44° CONAD deliberara sobre os relatdrios
financeiros e prestacdes de contas do ano de 2001, aprovara provisoriamente o
orgamento do primeiro semestre de 2002 e aprovara provisoriamente o orgamento de
2003.” Seguindo os trabalhos, a Mesa colocou em discusséo e deliberagéo a excluséo
do paragrafo 3° do art. 54 dos Estatutos do ANDES-SN o que foi aprovado, registrando-
se 172 votos favoraveis, nenhum voto contra e 9 abstengdes. Na seqiiéncia, a Mesa
colocou em discussao e deliberagdo a inclusdo de um novo artigo no Estatuto do
ANDES-SN, que recebera o numero 74, o que foi aprovado, registrando-se 172 votos
favoraveis a inclusdo, nenhum voto contra e 9 abstengdes. A redagado do artigo fica nos
seguintes termos: “Art. 74: A Diretoria do ANDES-SN devera submeter ao 22°
CONGRESSO proposta de Regimento das Secretarias Regionais compatibilizando-o
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com as alteragdes aprovadas no presente Estatuto.” Deliberada a inclusdo de novo
artigo, a Mesa informou que, por estar no limite do tempo regimental para o
encerramento da Plenaria, seria necessario prorrogar o congresso até o dia 1° de
margo de 2002. A proposta foi colocada em votacao e aprovada por ampla maioria as
21h55. Feita a prorrogagédo do congresso, pediu a palavra o prof. Anténio de Padua
Bossi (ADUNIOESTE), que informou sobre a assinatura de um pré-acordo com o
governo do Paranda, o que poderia por fim a greve naquele estado, noticia que foi
comemorada pelo plenario. A seguir, foram dados informes também sobre a greve da
Paraiba. Retornando aos trabalhos, a Mesa identificou uma pendéncia, na votagdo do
Paragrafo unico do Artigo 1° do Estatuto: feitas as alteragbes de forma no Artigo 1°,
passou-se a discussdo do conteldo mais apropriado para o respectivo paragrafo tnico.
Houve varias sugestdes de aperfeicoamento da redagdo do Paragrafo Unico e uma
proposta de substitutivo, como segue. Proposta de substitutivo: “Incluem-se, entre as
Instituicbes de Ensino Superior, os Centros de Educagdo Tecnoldgica.”. Feito o debate,
a alteragéo foi aprovada com a seguinte votagao: 180 (cento e oitenta) votos favoraveis,
nenhum contrario, 3 (trés) abstencdes, passando a ser essa a redagéo final do
Paragrafo Unico. A seguir, passou-se & discussao e deliberacéo sobre a inclusdo de um
paragrafo Unico ao art. 72, nos seguintes termos: “Art. 72 (...) Paragrafo Unico:
Durante o periodo de abril de 2002 a margo de 2004, este percentual sera de 0,21%
(vinte e um centésimo por cento) para recompor o Fundo de Solidariedade que sera
usado na compra da Sede do Sindicato.” Proposta aprovada, registrando-se 165 votos
favoraveis a inclusdo, 2 contrarios e 4 abstencdes. Encerradas as discussdes sobre
alteragbes estatutarias, a Mesa colocou em discussao e deliberacdo o TR 25 do
Caderno de Texto que foi aprovado, registrando-se 165 votos favoraveis, 2 contrarios e
4 abstencgdes, com a seguinte redagdo: O 21° Congresso APROVA a utilizagao
imediata do Fundo de Solidariedade nos seguintes moldes: 1 — Utilizagdo de
cerca de R$ 350.000 (trezentos e cingiienta mil reais) para compra de imével e
instalagao de infra-estrutura.2 — Recomposi¢dao do fundo com verba constituida
pela reducao de 80% para 79% da retengado das contribuicoes dos socios pelas
secoes sindicais somado a 1% da arrecadagdo mensal do caixa nacional,
assegurando os ganhos financeiros do sistema de aplicagdo do Fundo. 3 — O
prazo de pagamento sera de aproximadamente 24 (vinte e quatro) meses,
assegurando alteragées neste periodo, caso seja necessario, para quitagdo da
divida. Com isso, o 21° Congresso APROVA o TR-25, que trata da aquisi¢cdo da sede
do ANDES SN, ja deliberada no 13° Congresso, realizado em Vigosa — MG, de 21 a 26
de fevereiro de 1994. Na sequéncia, foi anunciada a substituicdo da delegada Maria
Felisberta B. Trindade pelo observador suplente Luiz Roberto Couto Silva que passou a
ser delegado da ADUFF,a partir 22h57. Feita a substituicdo, a Mesa anunciou ao
plenario que estava aberta as Se¢des Sindicais ou Ad-S.SIND a indicacao de membros
para GTs. Neste momento, a Mesa recebeu as seguintes indicacdes das Segdes
Sindicais: ADUFPB-CG indica a formagdo do GTPE, GTHMD, GT de assuntos de
aposentadoria, GTPFS e GTC&T. A ADUFS indica o Prof. Pedro Leite de Santana e
Vera Lucia N. Provincialli para o GT Carreira; os professores Menilton Menezes e
Ariovaldo Montalvdo Filho para o GT Verbas; os professores Anténio Fernando de
Aravjo Sa, Lenalda Andrade Santos, Rui Belém de Araujo e Sénia Cristina P, de
Santana para o GT histéria do Movimento Docente. ADUFERPE indica a prof®. Maria
José Gabriel e Santos para o GT de Politica Sindical e prof?, Irenilda de Souza Lima
para o GT de Comunicacao e Artes. APUB indica os professores(as): Uilma Rodrigues
de Matos Amazonas, Virginia Guimaraes Almeida e Nolay Cruz Majdalani para o GT de
Politica Educacional; os professores(as) Maria Rita de Oliveira, Lybia Rocha dos
Santos, Elizabeth Aparecida Bittencourt e Francisco José Duarte Santana para o GT de
Politica de Formagédo Sindical; os professores Iberé Luiz Nodari e Jodo Augusto de
Lima Rocha para o GT de Ciéncia e Tecnologia; os professores: Augusto Cezar Rios
Leiro, Joviniano Soares de Carvalho Neto, Antdnio Albino Canelas Rubim e Jonicael
Cedras de Oliveira para o GT de Comunicagéo e Artes; as professoras Maristela Said e
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Elvira Barbosa Quadros Cortés para o GT de Seguridade Social e Aposentados; os
professores Aurélio Gongalves de Lacerda e Lopoldina Cachoeira Menezes para o GT
Carreira; a professora Maria Rita de Oliveira para o GT Verbas; o professor Joviniano
Soares de Carvalho Neto para o GT Histéria do Movimento Docente; os professores
José Alberto Bandeira Ramos, Anténio da Silva Camara e Geraldo Sampaio Costa para
o GT de Politica Agraria e a professora Ana Alice Alcantara Costa para o GT Etnia,
Género e Classe. A ADUFF indica a formagéo do GTPE, GTPFS, GT de Seguridade
Social e Aposentadoria, GT Verbas, GT C&T e de Politicas Agrarias. A ADUFES indica
o professor Edson Pereira Cardoso para GT — C&T, as professoras Elizabeth Orletti e
Marlene Pires para GTPE, e os professores Fabio Dutra e José Anténio Rocha para
GTCarreira, a professora Yara Regina Candelaria da Rocha para GTGEC, a professora
Odiléa Dessaune de Almeida para GTSS/A, o professor Antdnio Carlos Amador Gil
para GTPA; ADUFPEL — GT C&T (Althen Teixeira Filho, Sérgio Barum Cassal e
Henrique A F. Mendonga); GTPE (Valdelaine da Rosa Mendes); GTPFS (Ceres Torres
Bonat e Luiz Fernando C. Veronez); GT Comunicagdo e Artes (Fabiane Tejada).
ADUFPI - GTSS/A — Rui Nogueira e Pena Forte; GTPE — Daniel de Oliveira Franco,
Edna Maria Magalhdes do Nascimento, Antdnio Ferreira de Sousa Sobrinho; GTPFS —
Cristiano Matias, Ana Beatriz Saraiva, Mario Angelo, Dalton Macambira e Antbnio de
Padua Rodrigues; GTEGC — Benedito Carlos de Araujo, Anténio de Padua Rodrigues;
GTPA - Cristiano Matias. Feitas as indicagdes e ndo havendo mais nada a tratar, a
presidente da Mesa deu por encerrada a sessdo as 23h06, da qual eu, Claudio Lopes
Maia, lavrei a presente ata que vai assinada por mim e pela presidente da Mesa.

Claudio Lopes Maia Maria Lia Silva e Reis
2° Secretario Presidente da Mesa
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ATA DA PLENARIA DE ENCERRAMENTO

Ja instalada as 19h do dia vinte e oito de fevereiro de 2002, as 3h12 do dia 1° de
margo de 2002 procedeu-se ao encerramento do 21° CONGRESSO. A Mesa foi
composta pelos companheiros Roberto Leher (presidente do Sindicato), Edmundo
Fernandes Dias (Secretario Geral), José Domingues Godoy Filho (1° Tesoureiro), Luis
Fernando Minasi (Secretaria Regional Rio Grande do Sul) e Manuel Martins Cruz —
Maneca - (AProFURG). A Mesa passou a palavra ao Secretario para que fossem lidas
as mogdes em anexo, que foram aprovadas por unanimidade, executanda a mogao n°
5, que foi rejeitada. O Congresso prestou uma homenagem pdéstuma a Jodo Mariano
(professor da UFMT) e recebeu correspondéncia de agradecimento do estudante
Edemilson Modesto de Camargo, da Universidade Estadual de Maringa, que havia sido
demitido do servigo publico estadual paranaense por sua participagao na greve das
estaduais. O Secretario leu a carta de Rio Grande (anexo) em que se sintetizam os
trabalhos do Congresso e as perspectivas para o ano de 2002. O professor Roberto
passou a palavra ao companheiro Minasi para as despedidas da regional e, logo em
seguida, ao companheiro Maneca que fez uma breve e emocionada exposigdo do
significado do Congresso ndo apenas para a AProFURG, mas, também, para todos
aqueles que participaram na organizagéo e até mesmo para a cidade de Rio Grande. O
professor Roberto Leher agradeceu todos os que trabalharam para/no Congresso,
trabalhadores do ANDES-SN, da AProFURG, da comiss&o de organizagéo, do grupo de
apoio e conclamou os congressistas para as imensas tarefas do presente ano. Por volta
das 4h30, a Plenaria foi encerrada e eu, Edmundo Fernandes Dias, lavrei e assino a
presente ata que vai subscrita, também, por Roberto Leher, presidente da Mesa e do
Sindicato.

Edmundo Fernandes Dias Roberto Leher
Secretario Geral Presidente
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ANEXOS A ATA DA PLENARIA DE ENCERRAMENTO

| - MOGOES

1 - MOGAO PELA LIBERTAGAO DOS PRESOS POLITICOS ARGENTINOS: RAUL
CASTELLS E EMILIO ALI

Os delegados ao 21° CONGRESSO do ANDES-Sindicato Nacional, realizado em Rio
Grande - RS, de 23 a 28 de fevereiro de 2002, vém a presenga de V.S* reivindicar a
libertagdo imediata dos companheiros Raul Castells e Emilio Ali, bem como de todos os
presos politicos da Argentina.

N&o se podem considerar ilicitas e criminosas as atitudes daqueles que vao a rua exigir
alimentos e trabalho, buscando desesperadamente saciar a fome que ameaca suas
proprias vidas e de seus familiares.

Ainda mais que essa fome é resultado da situagdo de miséria em que se encontra a
Argentina, fruto da aplicagdo dos planos neoliberais do imperialismo desenvolvidos
pelos governos fantoches do FMI.

Em uma realidade na qual mais de 3.000 ativistas estdo sendo processados pelo
Estado por lutarem, em ultima instancia, por sua prépria vida, denunciamos que esta
em curso na Argentina um processo de criminalizagédo do protesto social.

Além de ser inadmissivel, isso demonstra uma atitude eminentemente politica que, se
levada a cabo, colocara o judiciario definitivamente a servigo da manutengédo da
exploragao pelo imperialismo de todo o povo Argentino.

Sendo assim, reivindicamos que sejam anistiados todos os ativistas que participaram
das jornadas de luta contra os planos de fome do FMI e do governo, em particular os
companheiros Raul Castells e Emilio Ali.

Exigimos também que sejam punidos os repressores que assassinaram os lutadores
das jornadas de luta e panelagos de dezembro de 2001.

Enviar para:

- Causa Emilio Ali
Camara Casacion Provincia de Buenos Aires — FAX 0054 0221 422 8671
- Causa Raul Castellas
Camara Criminal Lomas de Zamora — FAX 0054 114202 8450
- Ovidio Pepe — FAX 0554 114282 4883
- C/C para oxx 11 5575 6093

2 - MOGAO DE REPUDIO

Os delegados ao 21° CONGRESSO do ANDES-Sindicato Nacional, realizado em Rio
Grande - RS, de 23 a 28 de fevereiro de 2002, vém a publico expressar seu veemente
repudio a indicagao, veiculada pela imprensa, feita pelo presidente FHC, do advogado
Gilmar Mendes para o Supremo Tribunal Federal. Gilmar Mendes, a frente da
Advocacia Geral da Unido, demonstrou, em varias oportunidades, o seu total desaprecgo
pela Constituicdo da Republica e pelo Estado de Direito, por ele reiteradamente
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violentados em sua obstinada perseguicéo aos direitos dos trabalhadores brasileiros. A
indicagdo que ora repudiamos — certamente um prémio pela ilimitada subserviéncia do
referido advogado ao arbitrio insolente de FHC e sua equipe econémica — insulta-nos
em nossa dignidade de trabalhadores e cidaddos e nos alerta para a necessidade de
mantermo-nos firmes na defesa intransigente dos servigos publicos, dos direitos
trabalhistas e do Estado de Direito em nosso pais.

Enviar para: OAB/FEDERAL, ASSOCIAGAO DOS MAGISTRADOS DO BRASIL, CUT,
DEMAIS SINDICATOS, DEPUTADOS E SENADORES. PUBLICAR NO JORNAL DO
ANDES E NA GRANDE IMPRENSA,

3 - MOGAO DE REPUDIO

Os delegados presentes ao 21° CONGRESSO do ANDES-SN, realizado em Rio
Grande — RS, de 23 a 28 de fevereiro de 2002:

- considerando as resolugbes congressuais do ANDES-SN, dispositivos constantes no
Projeto de LDB aprovado na Camara dos Deputados e no PNE da Sociedade Brasileira,
os delegados presentes ao 21° CONGRESSO do ANDES-SN repudiam o veto do
governo de Fernando Henrique Cardoso ao Projeto de Lei, PLC 009/2000, aprovado
por ampla maioria no Senado e por unanimidade na Camara dos Deputados, que
propde um substitutivo ao Inciso IIl, do § 1°, do Art. 36 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacgao Nacional - Lei n® 9.394/96 -, tornando obrigatérias as Disciplinas de Filosofia
e de Sociologia no curriculo do Ensino Médio e reafirmam a posicdo do ANDES-SN
quanto a defesa do ensino destas disciplinas no Ensino Médio.

ENVIAR PARA: Presidéncia da Republica e partidos politicos

4 - MOGAO DE REPUDIO

Os delegados presentes ao 21° CONGRESSO do ANDES-SN, realizado em Rio
Grande — RS, de 23 a 28 de fevereiro de 2002, repudiam a politica de contratagédo de
professores substitutos, implementada pelo governo do estado do Ceara nas trés
Universidades Estaduais, UECE, UVA E URCA, como forma de resolver a caréncia no
quadro efetivo.

Desde dezembro de 2001, o governo do Estado promete fazer concursos para
professores efetivos, mas as promessas nédo sairam do discurso. O governo, no
entanto, autorizou somente a realizagdo de concursos para professores substitutos ja
convocados por edital. O que, na pratica, aplica a cartilha ditada pelo FMI e assinada
por FHC, prova do sucateamento das universidades publicas.

Os professores reivindicam o imediato envio a Assembléia Legislativa do estado do
Ceara, o projeto de lei, em carater de urgéncia urgentissima que define os concursos
publicos para professores efetivos da UECE, UVA e URCA.

Enviar para: Governod o Estado do Ceara, Assembléia Legislativa, Deputados Federais
e Senadores.

5-MOGAO REJEITADA
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6 - MOGAO DE APOIO

Os delegados presentes ao 21° CONGRESSO do ANDES-SN, realizado em Rio
Grande — RS, de 23 a 28 de fevereiro de 2002:

- considerando que as Universidades Estaduais Paranaenses sofrem a maior escalada
governamental contra sua autonomia e sua institucionalidade historica;

- considerando que seus trabalhadores sdo aviltados quer quanto aos niveis salariais,
quer nas sofriveis condi¢gdes académicas de criagao e produgéo educacional;

- considerando a significativa fungdo social que as instituicbes universitarias
paranaenses tém na interiorizagdo do ensino publico no Estado, sem o que a
privatizacdo em andamento excluiria mais ainda geracoes inteiras;

- considerando que o ataque do governo Lerner as universidades esta comprometendo
a qualidade de um patriménio cultural e cientifico que pertence a sociedade;

- considerando que, efetivamente, o que anima o governo Lerner é a privatizagao do
ensino e da pesquisa, retirando ao Estado sua obrigagdo constitucional e social;

- considerando que tal escalada contra a universidade publica ndo é especifica do
governo paranaense e, que, a luta dos seus trabalhadores e estudantes tem carater
nacional; a solidariedade sindical e da sociedade civil conclamamos, uma campanha
nacional e internacional, em apoio e solidariedade as reivindicagdes dos
PROFESSORES DAS UNIVERSIDADES ESTADUAIS PARANAENSES.

Enviar para: ADUEL, ADUNIOESTE, Comando de Greve, Assembléia Legislativa,
Deputados Federais e Senadores.

8 - MOGAO DE REPUDIO CONTRA O GOVERNO JAIME LERNER

Os delegados presentes ao 21° CONGRESSO do ANDES-SN, realizado em Rio
Grande — RS, de 23 a 28 de fevereiro de 2002, considerando que o governo Jaime
Lerner:

a) ainda ndo negociou com o movimento das Universidades Estaduais do
Parand, que ja ultrapassaram o 5° més de greve;

b) instaura processos administrativos contra liderangcas do movimento,
criminalizando suas praticas e idéias;

c) ameaga cortar salarios dos servidores em greve, contrariando o direito de
greve das classes trabalhadoras;

d) aprofunda o processo de privatizagdo das Universidades Estaduais do
Parana, atacando frontalmente a autonomia universitaria por meio do anteprojeto
enviado a Assembléia Legislativa do Parana, que prevé intervengdo nos conselhos
universitarios, a reserva de 80% das vagas para alunos que tenham cursado os dois
ultimos anos do Ensino Médio em escolas paranaenses, e a desresponsabilizagdo do
financiamento publico integral das Instituicdes Estaduais de Ensino Superior do Parana,

repudiam a postura ARBITRARIA, INTRANSIGENTE e AUTORITARIA do governo
Jaime Lerner.

Enviar para: Governador Jaime Lerner , Secretario Ramiro Wahrhaftig, Veiculos de
Imprensa, ADUEL, ADUNIOESTE, Comando de Greve, Assembléia Legislativa,
Deputados Federais e Senadores
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9 - MOGAO DE APOIO AO MOVIMENTO DE GREVE DAS UNIVERSIDADES
ESTADUAIS PARANAENSES

Os delegados presentes ao 21° CONGRESSO do ANDES-SN, realizado em Rio
Grande — RS, de 23 a 28 de fevereiro de 2002, manifestam total apoio a greve das
Universidades Estaduais do Parand, que ja dura 164 dias, e orientam todas as secoes
sindicais do ANDES - Sindicato Nacional a contribuirem financeiramente com as
secOes sindicais ADUEL e ADUNIOESTE, podendo efetuar depdsitos na conta corrente
abaixo.

Cta: 01379 -3 Ag: 4113 — Banco Itau
Em nome da Associagao dos Docentes da Universidade Estadual de Londrina - ADUEL

Para: Todas as Secdes Sindicais do ANDES — Sindicato Nacional

10 - MOGAO DE REPUDIO AO GOVERNO JAIME LERNER

Os delegados presentes ao 21° CONGRESSO do ANDES-SN, realizado em Rio
Grande — RS, de 23 a 28 de fevereiro de 2002, denunciam a atitude arbitraria do
governo Jaime Lerner, que, desrespeitando a autonomia universitaria, exige que os
diretores dos diferentes centros da Universidade Estadual de Londrina, da Universidade
Estadual de Maringa e da Universidade Estadual do Oeste do Parana enviem listagem
com o nome dos docentes que estdo ministrando aulas, para pagamento de salario,
caracterizando o exercicio de coergado contra 0 movimento de greve para o retorno as
aulas.

Enviar para: Governador Jaime Lerner , Secretario Ramiro Wahrhaftig, Veiculos de
Imprensa, ADUEL, ADUNIOESTE, Comando de Greve, Assembléia Legislativa,
Deputados Federais e Senadores

11 - MOGAO DE REPUDIO

Os delegados presentes ao 21° do ANDES-SN, realizado em Rio Grande — RS, no
periodo de 23 a 28 de fevereiro de 2002, manifestam seu repudio as medidas de
seguranca adotadas pela reitoria da Universidade Estadual de Campinas — UNICAMP,
que implicam a presenga da policia militar do estado de Sdo Paulo no campus. Tais
decisdes foram tomadas sem a devida discussdo com a comunidade e sem
deliberagdes dos 6rgaos colegiados competentes. Essas medidas, que representam
mais uma agressdo a autonomia universitaria, acabaram por provocar um incidente
entre dois docentes e policiais militares. A situagdo agravou-se quando o prefeito do
campus, sem ouvir os docentes, manifestou apoio aos policiais que, por sua vez,
iniciaram um processo crime por injuria contra os professores.

Destinatario: Gabinete do Reitor da UNICAMP
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12 - MOGAO

Os delegados presentes ao 21° CONGRESSO do ANDES-SN, realizado em Rio
Grande — RS, de 23 a 28 de fevereiro de 2002, declaram sua irrestrita solidariedade a
greve dos docentes e técnicos-administrativos da Universidade Estadual da Paraiba.

Entendem os signatarios deste documento que uma instituicdo de ensino superior da
importancia da UEPB para o desenvolvimento social da Paraiba ndo pode continuar por
mais de quatro meses com suas atividades paralisadas pela total falta de sensibilidade
e compromisso do governo daquele Estado para com as justas reivindicagdes dos
trabalhadores de sua universidade.

Apelam ainda para a abertura imediata de negociagdes com a apresentagdo de
propostas por parte do governo, no sentido de viabilizar uma solugéo negociada para o
impasse ora predominante na relacao governo x comunidade universitaria.

A construgdo de uma sociedade justa passa necessariamente pelo fortalecimento da
universidade publica e dentro desta a criacdo de condi¢des dignas para o exercicio do
trabalho docente.

Destinatarios:

Governador José Maranhao
Palacio da Redencgao

Pracga Jodo Pessoa, s/n°, centro
JOAO PESSOA - PB

58.000 — 000

Sebastido Guimaraes Vieira

Reitor da UEPB

Av. Floriano Peixoto, 718, Centro
58100 — 000 - Campo Grande — PB

- ADUEPB Secéo Sindical
- Assembléia Legislativa do Estado da Paraiba
- Partidos Politicos, OAB, ABI, CNBB, Deputados Federais e Senadores.

13 - MOGAO

Os delegados presente ao 21° CONGRESSO do ANDES-SN, realizado na Cidade do
Rio Grande — RS no periodo de 23 a 28 de fevereiro de 2002, congratulam-se com o
companheiro Edemilson Modesto de Camargo pela sua readmissao no quadro do
funcionalismo publico do estado do Parana.

Expressam sua satisfagdo com essa conquista, ainda que parcial, do movimento de
greve das IEES do Parand, o qual vocé, com muita dignidade ajudou(a) a construir, &
de grande importancia politica para os rumos desse movimento.

Destinatario: ADUEL, ADUNIOESTE, Comando de Greve e Edmilson Modesto de
Camargo.
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14 — MOGAO DE SOLIDARIEDADE

Os contratos precarios de admisséo dos trabalhadores do HU da UFS — Universidade
Federal de Sergipe, efetuados pela Reitoria nos ultimos anos, tém provocado crises
sucessivas.

Apesar da mobilizagéo e luta da comunidade universitaria, ha possibilidades concretas
do HU da UFS vir a fechar, caso o MEC nao abra, imediatamente, duzentas vagas para
concurso publico.

Desde janeiro deste ano, o HU vem sendo mantido com o apoio financeiro da Prefeitura
Municipal de Aracaju e do governo do estado. Porém, é um paliativo e ndo resolve a
situagao, visto que a politica do MEC desfavorece seu funcionamento.

Neste sentido, os delegados do 21° CONGRESSO do ANDES-SN apdiam a luta dos
companheiros na defesa de uma formagdo de qualidade, de melhores condi¢cdes de
trabalho, bem como de assisténcia médica a comunidade coerente do estado de
Sergipe.

Enviar para: ADUFS, SINDUFS e DCE-UFS.

15 - MOGAO

Parabenizamos e congratulamo-nos com os bravos companheiros do Parana pela luta
travada em defesa da universidade publica na herdica greve ora em andamento.

A reversao das liminares e punicdes aos militantes e a abertura de negociacbes
conquistadas agora revelam ndo s6 a importancia dessa luta para a defesa da
universidade publica, da democracia e dos direitos dos trabalhadores, mas também a
forca e a unidade dos companheiros no enfrentamento das politicas neoliberais
encaminhadas pelo governo do Parana.

Enviar para: ADUEL, ADUNIOESTE e Comando de Greve

16 - MOGAO

Os delegados presentes ao 21° CONGRESSO do ANDES-SN, realizado em Rio
Grande — RS, de 23 a 28 de fevereiro de 2002, declaram sua preocupagdo pela
ameaca de punigéo aos alunos da USP que, em um ato de coragem civica, impediram
a votagédo no Conselho Universitario, sem debate prévio com a comunidade, de uma
nova regulamentacao das fundagdes vinculadas a universidade. O ato dos estudantes
do DCE-USP impediu que um novo passo fosse dado em diregdo da privatizagdo
interna da universidade publica.

Esses mesmos estudantes estdo agora ameacgados de sangbes, que incluem até a
possibilidade da expulsdo, quando deveriam, ao contrario, serem homenageados. O
ANDES-SN acompanhara de perto o andamento do caso e se opora a qualquer medida
repressiva adotada contra os estudantes da USP.

Destinatario: DCE-USP e Reitoria da USP

17 — Mocgao

Os delegados presentes ao 21° CONGRESSO do ANDES-SN, realizado em Rio
Grande — RS, de 23 a 28 de fevereiro de 2002, saudam a heroica luta do povo e dos
trabalhadores argentinos, que foram capazes de ganhar as ruas, desafiar a repressao e
o estado de sitio, derrubar trés governos em pouco mais de uma semana, na luta contra
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as nefastas consequéncias da politica econémica impulsionada pelos organismos do
capital financeiro internacional (FMI, Banco Mundial, etc) e seus aliados locais.

Viva a unidade na luta de trabalhadores argentinos e brasileiros!

18 - MOGAO DE REPUDIO

Os delegados presentes ao 21° CONGRESSO do ANDES-SN, realizado em Rio
Grande — RS, de 23 a 28 de fevereiro de 2002, repudiam a postura antidemocratica da
diregdo do Colégio Técnico Industrial da Fundacdo Universidade Federal do Rio
Grande, bem como da administragéo superior desta instituicdo (FURG), que culminou,
apods inconcebivel perseguicdo, com a ndo renovagédo do contrato do prof. Leonardo
Pereira Maurano.

Atitudes como essa ferem profundamente a democracia e contribuem para o avango
das politicas de desmonte do servigo publico, particularmente das IFES.
Destinatarios: - Reitor da FURG

- Diretor do CTI/FURG

19 - MOGAO DE LOUVOR

Os delegados presentes ao 21° CONGRESSO do ANDES-SN, realizado em Rio
Grande — RS, de 23 a 28 de fevereiro de 2002, aprovaram por unanimidade “MOCAO
DE LOUVOR” a APROFURG - Secao Sindical pelo brilhantismo, competéncia e
dedicagdo demonstrados na organizagao e realizagdo desse Congresso e pela atitude
hospitaleira e carinhosa como nos recebeu na cidade de Rio Grande.

De forma especial, homenageamos o presidente desta Secdo Sindical, Professor
Manoel Luis Martins da Cruz, nosso “Maneca”, bravo companheiro, combativo na luta
em defesa da Universidade Publica, também pessoa sensivel e muito carinhosa.

Estamos reconhecidos e orgulhosos dos colegas da APROFURG - Secgéo Sindical.

Enviar para todas as Segdes Sindicais do ANDES-SN.

HOMENAGEM POSTUMA
Prezadas(os) companheiras(os) da UFMT, amigas(os) e familiares de Jodo Mariano.

A delegacdo de professores da ADUFMAT participantes do 21° CONGRESSO do
ANDES-Sindicato Nacional em Rio Grande — RS comunica a todos seus mais
profundos sentimentos de solidariedade pelo falecimento do grande companheiro,
amigo e colega Jo&o Mariano de Oliveira, professor aposentado da UFMT.

Nesta cerimbnia de homenagem pdstuma, conclamamos a todos que se lembrem de
Mariano como um exemplo de companheiro que tinha amor a vida, carinho e afeigao
sinceros e profundos pelos seus amigos, dedicagéo e dignidade no trabalho profissional
de educador, em defesa das mais sentidas aspiragdes do povo brasileiro.

Que o nome de Mariano e o que ele fez em vida permanegam vivos entre nés como
mensagem de esperanga por um futuro melhor.

Enviar para: ADUFMAT e familiares.
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CORRESPONDENCIA DE AGRADECIMENTO RECEBIDA PELO 21° CONGRESSO

Em 2000 as Instituicdes de Ensino Superior no Parana deflagraram uma greve que
durou 42 dias. Nessa ocasiao, o governador Jaime Lerner, além de ndo negociar com
0s grevistas, perseguiu e processou ativistas do movimento docente e estudantil. No
ano seguinte, 2001, a greve foi retomada com uma participagdo ainda maior das
categorias envolvidas. Novamente, Jaime Lerner atacou o movimento demitindo
aqueles que haviam sido processados na greve de 2000. Dentre essas demissoes,
estava incluida a minha, que foi revogada na data de hoje.

Venho, assim, por ocasido do 21° CONGRESSO do ANDES-SN manifestar meu
imenso agradecimento ao ANDES-SN, a FASUBRA SINDICAL e a todas as entidades
que integram o FORUM NACIONAL EM DEFESA DA ESCOLA PUBLICA pela luta que
travaram em defesa da minha reintegragdo a Secretaria de Seguranga Publica do
Parana. Impusemos mais uma derrota politica a Jaime Lerner e a seus, “gragas” a toda
pressdo dos movimentos organizados do Parana, do Brasil e também da América
Latina (manifestada na mogéo apresentada ao governador pelo Férum Nacional em
Defesa da Escola Publica, por intermédio do ANDES-SN), que entenderam o fundo
politico desta demisséao.

Saudacdes Estudantis e Sindicais
Edemilson Modesto de Camargo

Estudante da Universidade Estadual de Maringd e Funcionario reintegrado da
Secretaria de Seguranga Publica — Pr.
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CARTA DE RIO GRANDE

Projeto Histérico e Educagdo: a luta do Sindicalismo Classista foi a tematica que reuniu 321
delegados, 46 observadores, 61 Segdes Sindicais e uma Secretaria Regional, na cidade de Rio
Grande, de 23 de fevereiro a 1 de margo, no 21° CONGRESSO do ANDES-SN.

O Congresso reuniu-se em um local pleno de significagdes sociais e historicas: uma escola
publica, cujo auditério foi palco de grandes manifestagdes seja de arte seja de assembléias dos
movimentos sindicais. Um espago que foi abandonado pelo poder publico, durante muito tempo,
tendo seu auditério chegado a ser reduzido a um mero depésito de sucata. O Instituto Estadual
de Educagéo Juvenal Miller, cenario do nosso Congresso, teve seu auditorio reconstruido pela
AProfURG, nossa Secéao Sindical, para voltar a ser um espago publico que possibilite a efetiva
atuagao dos movimentos sociais.

O esforgo solidario dos sindicatos de trabalhadores desta cidade, com o empréstimo de
computadores e apoio a realizagao do evento foi decisivo na construgdo das condigdes de éxito
do nosso Congresso. Contrariamente ao afirmado pelos governos, foi a agdo comum das
entidades dos trabalhadores que, ultrapassado os estreitos limites do corporativismo, permitiram
e permitirdo a reconstrugao do espaco publico.

A Mesa de abertura do nosso congresso sistematizou uma concepgdo de sindicato e de
sociedade. A fala dos companheiros dos diferentes sindicatos da educagdo (nacionais e
internacionais) e dos movimentos sociais demonstrou a compreenséo, deles todos, de uma
plataforma comum de lutas contra a violéncia da sociedade expressa pelo neoliberalismo e a
justeza de uma luta pela constituicdo de uma nova hegemonia que se traduz na Iuta pelo
socialismo. A fala da companheira Maria Odete Martins, representante dos Povos do Mar,
emocionou a todos pela sua determinagdo de luta contra a tentativa de expropriagdo das
condigbes de vida daqueles trabalhadores e a resisténcia forte aos desmandos do governo do
Ceara e das manipulagdes das empreiteiras e multinacionais.

As grandes questdes sociais e nacionais, na andlise do nosso Congresso, passam
necessariamente pela compreenséo da realidade internacional e na afirmagéo da construgdo de
um novo internacionalismo dos trabalhadores. A condenagéo das formas brutais de intervengao
imperialista (Colémbia, o ameagado golpe de estado contra a Venezuela, os massacres no
Oriente Médio, entre outras) e a participagéo efetiva nas Jornadas Continentais contra a ALCA, a
Rede Internacional de Solidariedade Ativa, na Rede de Solidariedade a Educagéao Publica nas
Américas marcam efetivamente a dimensao internacional e nacional da nossa luta.

Nessa perspectiva, a Greve Nacional do dia 21 de margo, chamada pela Central Unica dos
Trabalhadores; as lutas pela liberdade e autonomia sindicais; o combate permanente as
medidas de perseguicdo aos trabalhadores adotadas pelo governo neoliberal de FHC (lei
antigreve, o famigerado “pacote de novembro”, a tentativa de eliminagdo dos direitos dos
trabalhadores, eufemisticamente chamada de flexibilizagao laboral, que conta com o apoio de
uma Central que trai os trabalhadores, a Forga Sindical) sdo tarefas da mais alta
responsabilidade e que exigirdo toda nossa inteligéncia, entusiasmo e esforgo organizativo. Mais
do que nunca, coloca-se para nos a tarefa de, em conjunto com os movimentos sociais, dar uma
nova cara a nossa sociedade. O socialismo é a perspectiva que permitird impedir a continua e
progressiva barbarie capitalista.

Ap6s a grande vitéria dos companheiros das Universidades Federais, o Congresso sauda o salto
de qualidade das lutas dos companheiros das Universidades Estaduais (no Parana, na Paraiba),
e denuncia a violéncia, cada vez mais atroz, contra os companheiros do Setor das Particulares.

O Congresso reafirma a condenagéao das politicas educacionais determinadas pelos organismos
financeiros internacionais e patrocinadas pelo governo FHC e pelo ministro Paulo Renato, de
triste fama. Considera que os governos estaduais tém sido poderosas forgas auxiliares desse
processo e condena a utilizagdo, por esses governos, das Universidades Publicas e dos
Servigos Sociais fundamentais para o conjunto da populagdo como laboratério privilegiado na
implementacdo das medidas neoliberais que subservientemente e de bom grado realizam. O
Congresso registra como fundamentais a vitéria dos companheiros paranaenses e o crescente
isolamento que os companheiros da Paraiba vém impondo ao governador José Maranh&o.

A luta conjunta das universidades publicas, federais ou estaduais, contra a precarizagdo do
trabalho, as tentativas de limitacdo da liberdade e da autonomia sindicais, repressao e
perseguigao das liderangas sdo a contraface do terrorismo patronal no setor das IPES onde a
luta pelo direito de organizacédo é punido com a demissado e a organizagao de lista que visam a

21° Congresso do ANDES-Sindicato Nacional - Rio Grande (RS), 23/02 a 1°/03/2002 81



unificar o patronato contra os docentes considerados indesejaveis pelas mantenedoras. Mutilam-
se, assim, ndo apenas as liberdades sociais mas, também, a possibilidade do trabalho. Nessas
instituicdes, implementa-se a politica neoliberal na sua forma mais brutal.

A politica educacional que pode ser sintetizada nos cursos seqiienciais, cursos a distancia, de
formagédo de “professores” como adestrados e adestradores, na forma da LDB, ndo apenas
busca eliminar a construgdo da capacidade critica, mas, também, produzir uma juventude na
perspectiva do dominio da légica mercantilista e da construgdo de um individualismo, negador
do coletivo e das formas de solidariedade.

No momento em que o governo prepara mais um ataque contra a educagéao técnico-profissional
por meio das Diretrizes Curriculares para o ensino fundamental, o0 21 CONGRESSO reafirma
sua posicao de atualizar o Caderno 2 — Proposta do ANDES-SN para a Universidade — com
essa modalidade de ensino.

O ANDES-SN reforga a necessidade do debate sobre a Politica de Cotas e prepara-se para
intervir no 4° CONED, defendendo o PNE-Proposta da Sociedade Brasileira como subsidio para
a elaboragao dos Planos Estaduais e Municipais de Educagéo. As propostas do tipo “Inovacgao
Tecnoldgica” sdo, no plano da universidade, uma das mais poderosas formas de negagdo do
espago publico do ensino, da pesquisa e da extensdo. Elas representam uma condenavel
adesdo aos projetos que buscam redesenhar o territério nacional para o Capital, negam a
soberania das classes trabalhadoras, esterilizam a liberdade de pesquisa e aniquilam o préprio
espago nacional.

O Congresso expressou também a condenacgao as fundagdes internas que aceleram o processo
de mercantilizagdo e de privatizagdo da pesquisa, aniquilam a autonomia das universidades,
atrelam os destinos destas aos interesses imediatistas das empresas e ndo se submetem a
qualquer forma de controle democratico.

O Congresso encaminhou a resolugéo da prestagdo de contas votando, por amplissima maioria,
0 envio ao 44° CONAD da analise do relatdrio da Diretoria. O CONAD, resguardando o amplo
direito de defesa, tomara posigdo sobre todo o processo e adotara as medidas que considerar
necessarias. O Congresso atualizou os Estatutos do Sindicato de maneira a permitir a melhor
forma de atuagao da entidade.

Iniciou-se o processo de sucessdo da diretoria com a presenca de duas (2) chapas concorrentes
para a gestdo 2002-2004. Este processo indica o fortalecimento da entidade pela opgéo que os
docentes fardo entre os projetos diferenciados que se propdem a dirigir o Sindicato e a atuar no
sentido do fortalecimento das lutas do Movimento Docente.

Por fim, mas ndo menos importante, o Congresso viabilizou a compra de uma sede para o
Sindicato. Com isso, sdo dados passos importantissimos na melhoria da atuagéo politico-
sindical, da participagdo conjunta com os movimentos sociais e na defesa dos interesses da
categoria e do conjunto da sociedade brasileira.
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RESOLUGOES DO 21° CONGRESSO DO ANDES-SN
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RESOLUGOES DO TEMA | - POLITICAS SOCIAIS: EDUCACIONAL,
FINANCIAMENTO, CARREIRA DOCENTE, SINDICAL, CIENCIA E TECNOLOGIA,
COMUNICAGAO, AGRARIA, SEGURIDADE SOCIAL, RELAGOES
INTERNACIONAIS E ETNIA, GENERO E CLASSE

I - Politica Educacional
1 - As Secgobes sindicais do ANDES-SN deverao:

1.1 - promover ampla discussao sobre os efeitos nefastos da implementagdo do
Decreto 3.860/2001 (que dispde sobre a organizagédo do ensino superior, a avaliagédo de
cursos e instituicbes, e da outras providéncias) e das Portarias MEC 1.465/01 e
1466/01 (que regulamentam o Decreto), no que diz respeito a violagdo da Constituicdo
Federal, quanto a autonomia universitaria e a extensdo da autonomia aos centros
universitarios.

1.2 - desenvolver ag¢des junto aos érgaos superiores das universidades para que ndo se
submetam aos procedimentos e exigéncias do MEC quanto a credenciamento e
recredenciamento de seus cursos, resguardando a autonomia garantida pelo art. 207
da CF/88.

2 - O ANDES-SN devera desenvolver acdes junto ao Congresso Nacional, na
perspectiva da aprovagao:

2.1 - de um decreto legislativo que suste os efeitos do Decreto 3.860/2001 (que dispde
sobre a organizacado do ensino superior, a avaliacdo de cursos e instituicbes, e da
outras providéncias) e, conseqlentemente, das portarias ministeriais que o
regulamentam, garantindo a autonomia constitucional das instituicbes universitarias;

2.2 - do Projeto de Lei no. 2442/2000, de autoria dos deputados Gilmar Machado e
Walter Pinheiro, que, ao restabelecer atribuicbes do Conselho Nacional de Educacgéo
quanto as definicbes sobre a organizacdo da educagdo nacional, a avaliagdo
institucional e as orientagdes do financiamento educacional, extingue o “provéo” e os
efeitos do Decreto 3.860/2001 e das portarias ministeriais que o regulamentam;

3 - As Segdes Sindicais do ANDES-SN deverdo desenvolver agdes integradas com as
entidades estudantis na campanha do Plebiscito do Provdo e na construgdo de um
projeto alternativo de avaliagdo institucional para a educagdo superior brasileira,
apoiando tedrica e politicamente essas iniciativas, tendo como referéncia a Proposta da
ANDES-SN para a Universidade Brasileira (Cadernos ANDES, n° 2. Guaratingueta,
1996).

4 - O ANDES-SN devera resgatar a proposta de educacdo tecnico-profissional
apresentada no 19° CONGRESSO de Juiz de Fora e remetida para o GTPE a fim de
atualiza-la e inclui-la no Caderno n° 2 do ANDES-SN

5 - O ANDES-SN intensificara a luta pela revogagéo do Decreto N.° 2.208/97, que
reforma a educagéo técnico-profissional, e da Portaria 646/97, que o regulamenta, e
desenvolvera agdes que visem a aprovar o Decreto Legislativo dos deputados Luciano
Zica, Miguel Rosseto e Walter Pinheiro, que objetiva sustar os efeitos do citado
Decreto.

6 - As Segdes Sindicais do ANDES-SN deverao intensificar as agdes de denuncia sobre
a desresponsabilizagdao governamental com o financiamento da educagéo superior
publica e o estimulo a medidas que acentuam e aceleram o processo de privatizagéo
interna das IES publicas que vem sendo implementado pelas administragbes dessas
instituicdes por meio, por exemplo, de convénios com governos municipais e estaduais
na alocagédo de recursos do FUNDEF para financiamento de cursos de formagado de
professores, da utilizagdo de recursos do FAT para a educagéo técnica e tecnolégica e
da utilizagdo de recursos do FUST para financiar a educagéo a distancia;
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7 - O ANDES-SN devera marcar reunido para a primeira quinzena de abril com o
GTPFS, GTPE e GT Género e Etnia para discutir as seguintes proposigcoes
apresentadas no 21° CONGRESSO, conduzindo para sua apreciagéo no 44° CONAD:

7.1 - Que o ANDES-SN na sua busca pela justica social e pelo respeito aos
movimentos populares:

a) amplie a discussao sobre a questao de acesso a Universidade;
b) promova o grupo de trabalho sobre etnia e relagbes étnicas;

c) examine os documentos dos movimentos negros e indigenas, cujas posi¢cdes vao
além das cotas e enfocam o acesso como forma de quebra das hegemonias
étnicas/raciais nas estruturas de poder;

d) discuta os paradigmas hegemonicos eurocéntricos que instruem uma educagéo
universitaria sem lugar para a pluralidade étnica cultural.

- As Secgoes Sindicais do ANDES-SN deverdo promover debates sobre a politica de
cotas/reserva de vagas para acesso a educagdo superior publica a fim de atualizar a
discusséo e o posicionamento do MD sobre a questéo, levando em conta, inclusive, as
novas propostas apresentadas sobre o tema pelo governo federal, aquelas em fase de
implementacao por governos estaduais e o Congresso Nacional.

7.3 - Denunciar a politica de “reserva de vagas” proposta pelo governo como sendo
demagadgica, pois ndo democratiza o acesso ao ensino superior, podendo estar inserida
no quadro de uma politica geral de destruicdo da universidade publica, ferindo sua
autonomia, reafirmando a luta pela ampliagdo de vagas nas IES publicas exigindo
melhoria da qualidade do ensino publico que garanta as condi¢bes de qualidade e
democratizagdo no acesso ao ensino superior, ampliando o debate com os movimentos
sociais.

7.4 - Que o Andes-SN desencadeie discussdes nacionais sobre a questdo do Racismo
e Acao Afirmativa e temas decorrentes como cotas, sob responsabilidade do GT —
Etnias, Racismo e Género e GTPE, remetendo estudos e subsidios para avaliagao,
condugéo e aprovagao ao proximo CONAD.

7.5 - Que o ANDES-SN estabeleca didlogo com os diversos setores dos movimentos
sociais a fim de definir seu posicionamento sobre reservas de vagas nas universidades
publicas.

8 - As secdes sindicais devem se empenhar para participarem do Seminario Nacional
sobre Educacéo Superior, aprovado no 42° CONAD, que o ANDES-SN realizara, no
periodo de 4 a 6 de abril de 2002, em Belo Horizonte, como evento preparatério do 4°
CONED.

9 - O ANDES-SN promovera discussdes, debates e acdes para ampliar o conhecimento
e subsidiar a denuncia sobre toda e qualquer fundagdo de apoio institucional das
universidades publicas e de fundagbes que atuam nessas universidades, valendo-se de
dados de dossiés e investigacbes, dando ampla divulgagdo aos resultados das
reflexdes coletivas que ocorrerdo no Seminario Nacional sobre Educagéo Superior e no
44° CONAD, na perspectiva de barrar os avangos das estratégias de privatizagéo
interna das IES publicas.

9.1 - Que cada Secgdo Sindical se empenhe na obtencdo das informagdes sobre a
prestagdo de contas das fundagbes que atuam no interior das IES publicas, inclusive
pela via juridica, se necessario.

9.2 - As Segdes Sindicais deverdao promover seminarios regionais para discutir a agéo
das fundagdes.

10 - As Ads/Segdes Sindicais deverao:
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a) Denunciar a politica da CAPES que substituiu o PICDT pelo PQI, recentemente
implantado, que muda substancialmente os critérios para capacitacdo de docentes,
reduzindo verbas, o que fere o nosso projeto de carreira e capacitagdo docente.

b) Que as segdes sindicais organizem e implementem agdes de combate ao programa.

c) Recomendar ao GTPE que elabore um parecer sobre o PQI e seus desdobramentos,
tendo como parametro o plano e Programa Nacional e Institucional de Capacitagédo
Docente que o ANDES-SN protocolou no MEC, considerando também, o PICD e o
PIDCT.

d) Que o ANDES-SN, devidamente assessorado pelo GTPE, busque intervir, com o
apoio das associagbes nacionais de pesquisa e pods-graduagdo, junto a CAPES, no
sentido de revogar o PQI e implementar o Programa de Capacitagéo protocolado pelo
ANDES SN, no MEC

Il - POLITICA DE SEGURIDADE SOCIAL — ASSUNTOS DE APOSENTADORIA

1 — Dar continuidade as agbes de denuncias da privatizagdo da Previdéncia Social
Publica e da contribuicdo que a aprovagdo do PL 9/99 (que institui o Regime de
Previdéncia Complementar para os Servidores Publicos da Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios) podera representar para esse processo privatizante.

2 - Manter as articulagdes que o Sindicato construiu e vem desenvolvendo com as
demais categorias de servidores publicos, no sentido de combater a PEC 136/99,
intensificando a pressdo politica sobre os parlamentares para inviabilizar sua
tramitacao.

3 - Que as Secgdes Sindicais realizem o diagndstico sobre os Hospitais Universitarios,
existentes em suas respectivas instituicbes, segundo orientacdes ja encaminhadas pela
Coordenagédo do GT Seguridade Social e Assuntos de Aposentadoria.

4 - Realizagdo de uma Oficina de Trabalho sobre os Hospitais Universitarios para
sistematizar os dados do diagndstico, em especial os relativos a sua concepgéo,
identificando propostas de intervengédo em relagao aos problemas detectados.

5 - Que as Secodes Sindicais integrem-se a luta contra o PL 4.147/01 (Diretrizes para o
saneamento basico), promovendo discussdes e divulgando as consequéncias e
prejuizos que o mesmo representa para o interesse publico.

6 - Que as Secbes Sindicais pautem para discussao o PL 3.561/97, que trata do
Estatuto do Idoso, para posterior anadlise das contribuicdes em reunido do GT
Seguridade Social e Assuntos de Aposentadoria.

7 - Realizar o VIII Encontro Nacional Sobre Assuntos de Aposentadoria do ANDES-SN,
no inicio da 22 quinzena de abril de 2002.

8 - Propor a CNESF a organizagcdo do | Encontro Nacional Sobre Assuntos de
Aposentadoria dos Servidores Publicos e Trabalhadores do Setor Privado, ainda no
primeiro semestre de 2002.

9 - Que o ANDES-SN, por intermédio de suas Segbes Sindicais, articule-se aos
movimentos sociais em defesa da saude publica, as entidades sindicais das esferas
municipal, estadual e federal, organizando a¢des de combate ao sistema de saude
complementar, em defesa do sistema publico de saude.

10 - Que o ANDES-SN, por intermédio das Segdes Sindicais, denuncie as
irregularidades cometidas pelos planos de seguro e saude complementar, que vém
impondo enormes prejuizos a classe trabalhadora.
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11 - Que o ANDES-SN apodie a aprovagao do Projeto de Resolugdo da Camara — PRC
119/2000 — institui Comissao Parlamentar de Inquérito (CPI) sobre os Planos e Seguros
de Saude.

12 - Que o ANDES-SN, por intermédio de suas se¢des sindicais, realize levantamento
da situagdo das condi¢gdes de atendimento a saude (convénios, planos de autogestédo
etc), visando a avaliar a situagdo e propor solugédo unificada que permita avangos no
sentido da luta pela assisténcia a saude publica e gratuita

13 - O 21° CONGRESSO do ANDES-SN referenda a subscrigdo feita pelo ANDES-SN
ao documento - "Declaragdo de Compromisso - Globalizando a reconstrugdo da
Seguridade Social em um novo mundo”, indicando que o sindicato, articuladamente as
demais entidades e movimentos que também o subscrevem e outros que venham a
fazé-lo, esforce-se no sentido de dar conseqiiéncia aos encaminhamentos nele
proposto.

14 - O 21" CONGRESSO do ANDES-SN encaminha para discussdo no ambito do
GTSSA os seguintes itens:

a) Inclua as questdes relativas @ SAUDE DO TRABALHADOR, em geral e & SAUDE
DO TRABALHADOR DOCENTE DAS IES publicas, em particular nas pautas de
discussbes do movimento, com o objetivo de instrumentalizar as Se¢des Sindicais e o
ANDES-SN para a(s) Mesa(s) de negociagdes sobre ASSISTENCIA A SAUDE com
Reitorias e com o MEC.

b) Estude a PROPOSTA DE CRIACAO DE COMISSOES DE SAUDE DO
TRABALHADOR DAS IES publicas, em articulagdo com os sindicatos dos servidores
técnicos-administrativos, aplicando, no que couber, o modelo e a fundamentagao
sugeridos para os trabalhadores do Sistema Unico de Saude (SUS). No ambito do
movimento docente, o GTSS/A poderia, salvo melhor juizo, nuclear a articulagdo interna
necessaria para as tarefas inerentes e também a articulagdo com as entidades locais
de servidores técnicos-administrativos e com a FASUBRA SINDICAL.

c) APOIE E ARTICULE a realizagdo de DEBATES, ESTUDOS, LEVANTAMENTOS etc,
relativos as questbes de SAUDE DOS TRABALHADORES DOCENTES DAS IFES,
incluindo o direito ASSISTENCIA A SAUDE, nos termos da legislagdo em vigor.

Il - POLITICA DE CIENCIA E TECNOLOGIA

1 - O 21° CONGRESSO denuncia o PL de Inovacdo Tecnoldgica, rechagca o seu
conteudo politico de ajuste ao modelo de Estado antipopular do governo e exige a sua
retirada do Congresso Nacional. Para tanto, o 21° CONGRESSO aprova:

a) a mobilizagéo imediata junto ao Congresso Nacional pela retirada do PL.

b) a realizagdo, como uma das atividades prioritarias em 2002, nas Secretarias
Regionais, em conjunto com as Segbes Sindicais, de atividades de discusséo e
divulgagdo do projeto de lei da Inovagao Tecnoldgica e suas implicagbes para as
universidades brasileiras.

c) a realizagdo, ainda no primeiro semestre de 2002, pelo GTC&T, em conjunto com o
GTPA, GTPE, GTPFS e GTCarreira, do Seminario Nacional de Ciéncia e Tecnologia.

d) que o ANDES-SN articule um encontro, com a participagdo de sindicatos e/ou
associagbes das demais instituicbes cientificas e tecnolégicas (EMBRAPA, IMPA,
INPA, INPE, MPEG...), para tratar do projeto de lei de inovagao tecnolégica.

e) que a Diretoria organize atividades paralelas a 542 Reunido Anual da SBPC, em
Goiania-GO, para discutir e denunciar os descaminhos da politica de ciéncia e
tecnologia do MCT.
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f) a Diretoria deve estabelecer contato com o Comité organizador no sentido de incluir
na pauta oficial da 542 Reunido da SBPC, em Goiania-GO, espago para discutir,
denunciar, as consequéncias desastrosas do PL de Inovagdo Tecnoldgica para a
Universidade Brasileira.

2 - O ANDES-SN deve envidar esforcos para definir diretrizes para a construcdo de
uma politica de C&T para a universidade brasileira;

3 - O ANDES-SN deve intensificar a denuncia sobre a politica de fundos setoriais. Para
isto, deve ser encaminhado o levantamento de dados nas Instituicbes de Ensino
Superior;

4 - Investigar e denunciar o papel das Fundagbes de apoio na privatizagdo e
mercantilizagdo da pesquisa.

IV - POLITICA AGRARIA

1 — Realizar, até o0 44° CONAD, o Il Seminario Nacional de Politicas Agrarias, com vista
a atualizar a discussdo sobre a questdo agraria no Sindicato e aprofundar a relagéo
com as entidades do movimento social de luta pela terra. Este seminario devera
abordar, entre outros elementos, uma atualizagdo da agenda de debates do ANDES-SN
no que se refere a produgéo de transgénicos, biotecnologia, o papel da EMBRAPA na
pesquisa e desenvolvimento no campo, a situagdo da agricultura familiar, no ano de
2002.

2 — Que as Segdes Sindicais promovam esfor¢cos no sentido de manter contato com os
docentes que nas instituicbes estudam a questdo agraria, visando a organizagcado do
Grupo de Trabalho de politicas agrarias.

3 — Que o GTPA, juntamente com o GTPFS, busque a interlocugdo com os movimentos
sociais no campo, para a promog¢ao de um curso de formagao politica para militantes do
Movimento Docente e dos Movimentos Sociais, visando a discutir as questbes da
organizagao dos trabalhadores na terra e da politica agraria, fortalecendo o processo de
luta contra o latifundio e contra as resultantes da agdo do grande capital no campo.

V - POLITICA DE COMUNICAGAO
0 21° CONGRESSO delibera:

1 - que o Conselho Editorial do InformAndes seja composto por um (1) representante da
Diretoria; um (1) sindicalizado de base indicado pelo GTCA, em reunido convocada
para este fim; e um (1) especialista com reconhecida insergao na area de comunicagéo
sindical, indicado pela Diretoria;

2 - que s&o atribuicdes do Conselho Editorial discutir e avaliar, dentro de um processo
sistematico de acompanhamento, a linha editorial e grafica do InformAndes;

3 - que o Conselho Editorial reunir-se-a, em carater deliberativo, ordinariamente a cada
trimestre, em reunido especifica para o cumprimento de suas atribuigdes;

4 - que os nomes indicados para compor o Conselho Editorial sejam apresentados e
referendados, anualmente, em plenario de Congresso;

5 - que os nomes indicados para compor o Conselho Editorial, no exercicio 2002/2003,
sejam referendados pelo 44° CONAD.
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VI — POLITICA SINDICAL
0 21° CONGRESSO delibera que o ANDES-SN devera:

1 - atuar em todas as frentes que se abram para a defesa dos direitos da classe
trabalhadora ante o ataque das reformas do governo, com destaque, neste primeiro
semestre de 2002, para a reforma da CLT e os ataques aos direitos especificamente
sindicais, como o pacote antigreve de novembro de 2001, que se completou no projeto
de lei que “regulamenta” a greve no servico publico, de janeiro de 2002.

2 - fortalecer o ANDES-SN e seus principios autbnomos, democraticos, classistas e
combativos, atuando unificadamente com o conjunto da classe trabalhadora,
enfatizando a necessidade de melhor organizar a atuagdo na Central de modo a
contribuir para uma retomada do rumo combativo da CUT, o fortalecimento da CNESF
e trabalhando para efetivar a reorganizagao dos trabalhadores do ramo da educagéao no
DNTE-CUT, nos termos definidos pelas resolugées do Congresso de Jodo Pessoa, em
1997, e reafirmados pelo Congresso do Rio de Janeiro, em 2001.

3 - reafirmar a decis&o do 42° CONAD, Uberlandia, em 2001, de realizagdo do Encontro
Nacional de Politica Sindical, indicando ao 44° CONAD a apreciagédo do resultado de
suas discussoes.

4 - continuar a desenvolver a politica de formagé&o sindical aprovada pelo Congresso do
Rio de Janeiro, em 2001, efetivando os demais esforgos previstos como
desdobramento do Curso Nacional de Formagéo, em cursos regionais e locais e a
publicagdo dos resultados obtidos nos informativos do ANDES-SN, ainda em 2002.

5 - construir, em conjunto com os demais setores do funcionalismo publico organizado
na CNESF, uma programagdo de mobilizacdes e agbes para a reversdao dos
impedimentos da Lei 9.527 ao exercicio pleno da liberagao de dirigentes sindicais;

6 - abrir um processo amplo de discussdo no Sindicato Nacional sobre as garantias
para o exercicio do mandato sindical dos diretores das Sec¢des Sindicais e dos diretores
nacionais, mediante as seguintes agdes:

6.1 - solicitagdo de parecer substancial a Assessoria Juridica Nacional sobre o tema;

6.2 - levantamento junto as Segdes Sindicais da situacao atual de exercicio do mandato
sindical, localizando eventuais formas de liberagdo, bem como de ameaga a
estabilidade;

6.3 - realizagdo de um debate sobre o tema antecedendo o evento nacional do
Sindicato, durante o ano de 2002;

7 - na eventualidade de desrespeito concreto a estabilidade dos dirigentes sindicais ou
na necessidade imperiosa de liberagdo de dirigente nacional, fica a Diretoria Nacional
autorizada a fazer uso do Fundo de Solidariedade, nos termos do regulamento deste,
submetendo seu encaminhamento ao referendo do CONAD ou Congresso
imediatamente seguinte.

8 - Reafirmar a deliberagdo do 20° CONGRESSO do ANDES-SN, no sentido de
"fortalecer a o ANDES-SN, reafirmando seus principios, seu carater nacional, classista,
autbnomo e articulado com os demais setores da sociedade civil, combatendo as
propostas e agdes do governo de FHC contra a organizagé@o sindical em geral e, em
especial, aquelas que pdem em risco o ANDES-SN;

9 - Intensificar a articulagdo com o conjunto dos servidores federais, estaduais e
municipais, estimulando e rearticulando os foruns estaduais existentes e criando-os nos
locais em que sejam necessarios;

10 - Intensificar a articulagdo com os parlamentares no Congresso Nacional, visando a
colocar a leitura que o Sindicato tem sobre o conteudo dos Projetos de Lei e de suas
conseqléncias para o direito do exercicio de greve e da livre organizagao sindical e,
assim, obter apoios para barrar a proposta;
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11 - Deflagrar uma campanha nacional conjunta com os servidores publicos federais,
com rebatimento nos estados e municipios, denunciando para a opinido publica o
carater, os objetivos e as conseqiiéncias do pacote antigreve;

12 - Buscar apoio de entidades internacionais na luta para barrar o pacote antigreve no
Congresso Nacional;

13 - Assumir a construgéo e deflagragéo da Greve Geral que esta sendo encaminhada
pela CUT, entendendo este instrumento como espago privilegiado e também como
momento oportuno para a denuncia e protesto contra o pacote antigreve.

14 — Que a Diretoria do ANDES-SN articule com o conjunto das entidades nacionais da
classe trabalhadora um amplo debate sobre a regulamentacéo do direito de greve seja
dos servidores publicos, seja para aos trabalhadores da iniciativa privada, ainda em
2002.

VIl - OUTRAS RESOLUGOES

1 - AS UNIVERSIDADES E OS SERVICOS DE SEGURANCA: UM CASO DE
POLITICA, NAO DE POLICIA

Diante do histérico de resisténcia a todas as formas que atacam a democracia, e diante
do progressivo processo de militarizagdo dos campi universitarios, o ANDES-SN, por
meio de suas VPRs, devera promover debates politicos sobre essa pratica e sobre os
convénios com as policias militares e/ou empresas de seguranga que comegam a se
alastrar pelas universidades no pais, no contexto do debate sobre a autonomia
universitaria e sobre a escalada de violéncia.

2 - QUAL A NECESSIDADE DE COMPREENSAO E PRESERVAGCAO DOS DIREITOS
DAS CRIANCAS E ADOLESCENTES NO BRASIL

Que o ANDES-SN lute junto aos movimentos sociais em defesa dos direitos da crianga
e do adolescente a fim de que ndo haja retrocessos na lei 8.069/90, e sim
aprofundamento dos seus direitos e garantias.
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RESOLUGOES DO TEMA Il - POLITICAS SETORIAIS: PLANO DE LUTAS DOS
SETORES

| - EIXOS DE LUTA

1 - Fortalecer a luta pela constru¢do de uma sociedade socialista. Esta luta requer a
derrota do imperialismo por meio da unidade internacional dos trabalhadores, para
defender a independéncia nacional dos povos oprimidos e a expropriagdo do grande
capital internacional.

2 - Denunciar a campanha internacional do imperialismo norte-americano e seus
aliados contra os direitos e a independéncia dos povos, sob o pretexto de “combate ao
terrorismo” e em especial, a intervencdo imperialista no Oriente Médio e na Asia
Central, as tentativas de violentar a independéncia da Ameérica Latina (Plano Colémbia,
manobras militares no Cone Sul, tentativas de desestabilizagdes como o fomento de um
golpe de Estado na Venezuela para derrubar o governo Chavez, bem como pelas
sucessivas tentativas de internacionalizagao da amazébnia, pela defesa das populagées
tradicionais etc.), assim como o ataque em todos os paises aos direitos civis e a
criminalizagdo dos movimentos de luta dos trabalhadores e minorias oprimidas.

3 — Combater a exploragéo capitalista expressa no programa neoliberal produzido pelo
consenso de Washington, referendado pelo férum de Davos (G7), FMI, Banco Mundial
e OMC, construindo agbes efetivas de enfrentamento contra as coalizdes de classes e
forcas que implementam as politicas neoliberais nos ambitos federal, estadual e
municipal.

4 - Intensificar as lutas contra o pagamento da divida externa e os tratados de livre
comércio, em especial a ALCA, que operam medidas econdmicas e sociais
responsaveis pela exploracdo dos trabalhadores e a promog¢do da miséria em larga
escala em nosso pais, participando ativamente dos féruns e tribunais da divida.

5 - Intensificar a luta, unificada com os movimentos sociais, por transformacdes que
atendam aos direitos fundamentais da maioria da populagdo, potencializando o
sindicalismo classista, autbnomo e democratico e participando ativamente nas
instancias, foruns e atividades da CUT, com o objetivo de avangar na organizagcéo do
conjunto da classe trabalhadora em ambitos nacional e internacional contra a ordem do
capital.

6 — Combater as violéncias perpetradas contra militantes de organizagdes - sindicais,
partidarias e movimentos sociais — exigindo a imediata apuragédo dos fatos e punigéo
dos culpados.

7 - Defender o ensino publico, gratuito, laico, de qualidade e socialmente referenciado e
sua universalizagdo, em todos os niveis, como dever do Estado e direito de todos,
combatendo todas as formas de privatizagdo e mercantilizagdo da educacgéo, e seu
impacto e conseqiiéncias nas relagbes de trabalho docente.

8 - Lutar pela expansao e pelo desenvolvimento das instituicdes publicas de ensino
superior em diregdo a universalizagdo de acesso ao ensino superior publico,
defendendo: a autonomia, nos termos do artigo 207 da Constituicdo Federal; a
indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa e a extensdo; a gratuidade plena; a
ampliacdo das verbas, ampliagdo do quadro permanente, com a contratacdo de
professores e técnicos-administrativos, no Regime Juridico Unico (no caso das
federais); o padrdo unitario de qualidade; e a democracia como base do autogoverno
dessas instituicbes e lutar, ainda, contra a legislacdo que procura destruir e
regulamentar a autonomia universitaria, bem como todas as tentativas de regulamenta-
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la e todas as formas de precarizagdao do trabalho docente que comprometem a
autonomia individual do professor, como o emprego publico, o aumento do nimero de
contratagbes por prazo determinado, a redugdo do numero de vagas efetivas e as
diversas modalidades de trabalho informal.

9 - Lutar pela ampliagdo das verbas orgamentarias para a educagao publica e para os
orgaos de fomento a Ciéncia e Tecnologia, em consonancia com o principio defendido
no caderno 2 do ANDES-SN.

10 - Defender as metas do PNE-Sociedade Brasileira, sustentando: a reformulagéo das
politicas para o setor, de modo a assegurar a democracia nos 6rgdos de fomento
federais e estaduais; a participacdo ativa da comunidade universitaria na definicdo das
prioridades do setor; a alocagdo de verbas ndo condicionadas a programas
governamentais (como os Institutos do Milénio) e empresariais (como os Fundos
Setoriais) para estimular pesquisas ndo vinculadas as demandas do mercado e a
indissociabilidade ensino-pesquisa e extensao.

11 - Lutar pela valorizagdo do trabalho docente, reivindicando a implementagdo da
carreira unica, do Plano Nacional de Capacitacdo Docente, do piso e da malha salarial
propostos pelo ANDES-SN, assim como lutar por politicas de reposicdo das perdas
salariais

12 - Combater as medidas governamentais que violentam as conquistas democraticas
dos trabalhadores como as que se materializaram na violéncia do pacote de novembro,
constituido pelo decreto n° 4010, de 12/11/2001 (transfere para o presidente da
republica a responsabilidade pela liberagdo e/ou corte de pagamento) e MP n° 10, de
13/11/2001 (altera a Lei n°® 8745/93 para permitir contratacdo de pessoal por tempo
determinado, para substituir grevistas) pelos quais se pretende destruir os direitos de
liberdade e de organizagéo sindical dos trabalhadores.

13 - Combater o PL 5483 (que altera o art. 618 da CLT) e todas as medidas
governamentais que, sob o cinico eufemismo flexibilizagéo, que, na verdade, significa
reducdo ou extingao de direitos sociais e trabalhistas, impdem retrocesso historico e
econdmico as conquistas da classe trabalhadora.

14 — Mobilizar as Secdes Sindicais para discussdo e organizacao de pautas
especificas, retratando as demandas expressas por local de trabalho, tanto no que se
refere as condigbes de trabalho quanto a direitos e formas de gestdo que precisem ser
encaminhadas junto as administragdes de suas respectivas IES.

15 — Sistematizar e intensificar a participagdo na CUT, pautando as questdes da
Educagédo em seus espagos deliberativos, das questdes relacionadas a universidade e
a educagao em geral. de forma a que isso se reflita em agdes concretas de defesa e de
luta dos direitos da categoria docente.

16 - O sindicato deve implementar agfes relacionadas ao processo de eleigbes gerais
no pais, mantendo nossa tradicao de agdo autdbnoma em relagdo a partidos e governos.
Esse é um momento privilegiado para fortalecer o processo de luta por uma sociedade
justa e igualitaria, defendendo particularmente as questbes que temos elaborado
referentes a educagdo,saude, ciéncia, tecnologia, artes e cultura

17 - Lutar, em conjunto com o movimento organizado, sindical e popular pela
reestatizacdo das empresas e servigos estratégicos e contra a abertura dos mesmos
ao capital estrangeiro.

18 - Intensificar a participagdo da ANDES-SN, como protagonista da sua agao politica e
efetivando seus eixos de luta, nos Foruns organizados, tais como Férum Social
Mundial, Tribunal das Dividas, Forum contra a Alca, entre tantos outros.

19 - Participar da luta contra o ALCA, inclusive integrando o plano de mobilizagao
elaborado pelas entidades promotoras do Férum Social Mundial.
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20 - Participar ativamente da Rede SEPA (Rede de Solidariedade a Educagéo Publica
na América), em ambito continental, no sentido de travar lutas em defesa da Educagéo
Publica, Democratica, Laica, Gratuita e de qualidade socialmente referenciada.

21 - Participar ativamente na Rede Internacional de Solidariedade Ativa. O Congresso
indica a necessidade de que todas as Segbes Sindicais se inscrevam na rede como
forma de dar enraizamento maximo a ela.

22 - Construir, em conjunto com as entidades que compdem o FNDC (Férum Nacional
pela Democratizagdo da Comunicagéo), a luta pelo controle publico dos meios de
comunicagao; pela reestruturagdo democratica dos sistemas de comunicagdes; pela
capacitagdo da sociedade para o conhecimento e a agdo sobre a comunicagao e
definicdo e disputa de uma Politica de Desenvolvimento da Cultura do pais através da
midia.

23 - Lutar em conjunto com as entidades do FNDC de apresentar um programa
sustentado no debate de projetos que se encontram em tramitagdo no Legislativo € no
Executivo Federal; a disputa pela regulamentagéo, por lei, das demais tecnologias de
TV por assinatura; a disputa da regulamentagdo da radiodifusdo; a luta por uma
regulamentagédo da TV Digital que considere perspectivas estratégicas do pais e os
interesses da sociedade, ndo se restringindo aos interesses de alguns grupos
nacionais, nem sucumbindo as pressdes de conglomerados econdémicos internacionais.

Il - PLANO DE LUTAS DO SETOR DAS IFES

1 — Manutencgéo e intensificagdo dos processos de interlocugéo e articulagdo com as
demais SPF e entidades do campo da educacgao, fortalecendo os féruns intersindicais e
viabilizando a realizagdo de agbes conjuntas voltadas para a luta em defesa de
interesses comuns a classe trabalhadora.

2 - Defesa do direito e liberdade de organizagéo sindical — contrapondo-se a toda
legislagao e medidas que imponham restricdo a agéo sindical e a livre organizagédo dos
trabalhadores.

2.1 - Lutar contra o pacote antigreve de novembro de 2001 expresso no Decreto 4010,
de 13-11-01, que centraliza o pagamento de servidores nas maos do ministro do
Planejamento, por expressa autorizagdo do Presidente da Republica; na Medida
Proviséria n°10, de 14-11-01, que autoriza substituicdo de servidores em greve por
trabalhadores contratados temporariamente, por até trés meses, prorrogaveis a partir
do 11° dia de greve; no PL sn°, que considera a ilegalidade da greve depois do seu 30°
dia, aplicando multas, descontando salario e impedindo contagem de tempo de servico,
além de exigir 2/3 de presenca para as AG terem validade juridica; no PL 5721/01, que
altera artigo do RJU, permitindo processos administrativos disciplinares coletivos em
ato sumario.

2.2 - Lutar pela modificagdo da legislagdo que estabelece critérios para liberagdo e
condicdes de exercicio do mandato sindical, no sentido de garantir a liberdade e a
autonomia sindical.

2.3 - Reagir contra qualquer ato de intimidagéo, perseguicdo ou punigdo a qualquer
membro da comunidade universitaria, em decorréncia de suas agbes politicas e/ou
sindicais

2.4 - Realizar debates, seminarios, encontros de abrangéncia nacional, regional e local
sobre a reforma do Estado e seu impacto na organizagéo sindical.

3 — Autonomia da Universidade — caracterizada pelo absoluto respeito ao principio
constitucional expresso no Art. 207 da CF
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3.1 - Aprofundar o debate e a discussdo, em conjunto com as outras entidades do
campo da educacgao, com vista a identificagdo de agdes que contribuam para:

3.1.1 - resistir a todas as formas de regulamentagao coerentemente com nossa posigéo
de considerar o Art. 207 autoplicavel;

3.1.2 - combater todas as formas de financiamento que impliguem o comprometimento
da autonomia cientifica, didatico pedagogica e de gestao das IFE

3.1.3 — lutar pela revogagédo de normas, resolugbes, regimentos, estatutos, decretos e
leis que restrinjam o exercicio da plena autonomia universitaria como, por exemplo, a
escolha de dirigentes e nomeac&o de procuradores, com garantia de suas atuacdes
igualmente autbnomas em relagdo ao MEC e a Advocacia Geral da Unido,
respectivamente.

3.1.4 - realizar ampla denuncia em relagdo ao processo que transferiu os procuradores
das IFE para a AGU, considerando todas as conseqiiéncias para a autonomia
universitaria e questionar a constitucionalidade de tal transferéncia sem concurso
publico. Solicitar a AJN que realize estudo sobre as possibilidades de acgao juridica
questionando tais transferéncias.

3.2 - Denunciar e combater a ingeréncia dos conselhos profissionais na autonomia das
instituicdes de ensino superior.

3.3 - defender o sistema federal de ensino superior garantindo:

a) manutencdo das escolas e colégios técnicos, escolas agrotécnicas e colégios de
aplicacao nas IFES.

b) preservacao dos CEFETs como instituicdo de ensino superior.

c) manutencdo de todos os niveis e modalidades de ensino existentes nas IFES,
historicamente defendidas pelo MD.

3.4 - denunciar e combater acordos e convénios mantidos pelos gestores e 6rgaos
diretores das instituicbes publicas federais, reitores, administradores e prefeitos de
campi universitarios com as policias civis e militares estaduais e/ou outras instituicoes
de seguranga publica ou privada, que venham a ferir a autonomia universitaria ou os
interesses de sua coletividade.

4 — Manutencgao do carater publico e gratuito da educagao e luta contra a privatizagéao
interna nas IFES - caracterizado pela luta contra a expansdo do setor privado de
educagao e as formas de configurar o sistema publico a logica de funcionamento do
mercado.

4.1 - Intensificar a luta pela defesa intransigente da gratuidade do ensino nas IES
publicas em todos os niveis e modalidades, combatendo todas as formas de extingui-la,
em particular a cobranca de taxas e a implementacéo de cursos pagos ou a retribuicdo
na forma pecunidria e de servigo dos egressos.

4.2 - Aprofundar o debate, mediante a realizagdo de eventos, sobre a politica
governamental de expansao, favorecimento e fortalecimento da privatizagdo da
educacao, submetida a légica do mercado.

4.3 - Lutar pela ampliacdo de vagas nas IFES, condicionadas a ampliagdo de recursos
orcamentarios, criagdo de vagas para docentes e técnicos-administrativos, infra-
estrutura e equipamentos, resguardando a sua autonomia.

4.4 - Indicar as segdes sindicais a realizacao de semindrios preparatorios ao Seminario
Nacional sobre Educag&o Superior, no qual se discuta a privatizagéo interna das IFES:
fundagdes internas, terceirizagao, prestagdo de servigos, contrato precario, cursos de
pds-graduagéo pagos, convénios, cursos de extensao pagos, cursos a distancia pagos,
curso de formacéo de professores financiados pelo FUNDEF, entre outros.

4.5 - Denunciar todas as formas de privatizagao interna.
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4.6 - Produzir um nimero especial do Caderno Andes sobre a privatizagéo interna das
IFES.

4.7 - Intensificar a luta contra a mercantilizagao e a privatizagdo dos HUs, denunciando
a sociedade a situagdo precaria destes hospitais, e ressaltando a importancia da
manutengao deles como espago didatico-pedagdgico na formagdo de profissionais de
saude, na pesquisa e na sua insercéo a rede do SUS, sem descaracterizar o seu papel
de atencdo secundaria e terciaria, assim como sua condig&o de referéncia na rede.

4.8 - combater a politica governamental de expanséo e fortalecimento da privatizagéo
da educagédo, submetida a l6gica do mercado

5 — Defesa permanente da regulamentacao estatutaria e luta contra a precarizagéo do
trabalho docente — expresso na continuidade da luta contra o projeto de emprego
publico, garantindo-se a forma estatutaria de relagcdo de trabalho no servigo publico,
regida pelo RJU e organizada em carreira que impega formas precarizadas de
docéncia.

5.1 - Lutar contra as fundagdes que vém promovendo um processo de privatizagédo
interna das universidades publicas.

5.2 - |lutar contra todas as formas precarizadas de contratacdo previstas pelo
anteprojeto de lei de inovagéao tecnologica

5.3 - Lutar contra as alteracdes na previdéncia que possam descaracterizar a
previdéncia publica prevista no RJU.

5.4 - Acompanhar as iniciativas no legislativo que se refiram ao RJU.

5.5 - Atuar junto com os demais servidores para impedir que alteragdes no RJU de
natureza privatizante ou que caracterizem flexibilizagdo do trabalho se viabilizem.

6 — Ampliagdo do financiamento e melhoria das condigbes de trabalho — referenciado
pelas necessidades de custeio condizentes com as exigéncias de novos investimentos
e garantia de exercicio profissional, qualificado pelas condigbes fisicas, materiais e
técnicas indispensaveis a totalidade das atividades académicas.

6.1 - Promover, por meio do GTPE, GT Verbas, juntamente com entidades do Setor da
Educagao, um seminario tematico sobre financiamento das universidades publicas.

6.2 - Lutar pela garantia do financiamento publico para as IFES, com destinagéo de
25%, no minimo, do orgamento da universidade para custeio e capital.

6.3 - Lutar pela garantia de verbas suficientes e permanentes para o funcionamento e
manutencao e ampliagdo dos HUs, no orgamento do MEC, do Ministério da Saude e
Ciéncia e Tecnologia, viabilizando a totalidade de suas fungdes, de tal forma que néo
se justifiquem a realizagéo de convénios e reservas de leito para o atendimento privado.

6.4 - Lutar pela garantia de verbas suficientes e permanentes para o funcionamento,
manutencdo e ampliagdo dos Hospitais-Escola veterinarios nas IES, no orgamento do
MEC.

6.5 — Promover, por meio do GTPE, agdes articuladas com o DNTE no Férum Nacional
em Defesa da Escola Publica, pelo comprometimento do Congresso Nacional visando a
fiscalizagdo e ao combate aos mecanismos de transferéncia de verbas publicas para o
financiamento do setor privado.

6.6 - Lutar pela garantia de verbas suficientes e permanentes para o funcionamento,
manuteng¢ao e ampliagédo dos restaurantes universitarios e residéncias estudantis.

7 — Carreira Unica e melhoria das condigdes salariais — Configurado na implantagéo do
Projeto de Carreira Unica do ANDES-SN, na luta contra o Projeto de Politica Salarial do
governo baseado em gratificagdes de carater produtivista e excludente que rompem
com a paridade entre ativos e aposentados e na revisédo e corregdo de distorgbes de
nossas tabelas salariais, referenciadas pelas deliberagdes de nossos eventos nacionais
no que diz respeito a piso salarial e indices de recuperagao de perdas.
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7.1 - Mobilizar as Secgbes Sindicais do ANDES-SN para a instalagdo e o
acompanhamento dos GT e Mesas de negociagao pos-greve com o MEC.

7.2 - Dar seqiiéncia & campanha de divulgagdo do Projeto de Carreira Unica do
ANDES-SN para a categoria.

7.3 - Articular com as demais entidades da educagdo um Dia Nacional de Lutas pelo
cumprimento do Termo de Acordo e pela efetivagdo da Lei n° 10.405, conquistada pela
greve, com paralisagao das atividades, ato publico e distribuicdo a populagdo de um
documento-denuncia reivindicando a instalagdo dos grupos de trabalho e Mesas de
negociagao do MEC e exigindo a adequagéao do decreto de regulamentacédo da GID as
alteragdes introduzidas na Lei da GID por meio da Lei resultante da greve. Para tanto, o
Congresso indica as datas de 11 a 15 de margo para uma rodada de Ags e 20/3 como
Dia Nacional de Lutas.

7.4 - Lutar contra a remuneragéo do trabalho baseada em gratificagdes.

7.5 - Lutar contra todas as medidas governamentais que objetivem a quebra da
paridade entre ativos e aposentados.

8 - Combater a politica governamental de expanséo e o favorecimento da privatizagéo
da educagéo tecnologica submetida a logica do mercado;

Il - PLANO DE LUTAS DO SETOR DAS IEES

1a — Continuar intervindo junto ao governo, assembléia legislativa e deputados federais
da Paraiba e do Parana para solucionar as greves da UEPB exigindo abertura imediata
de negociagdes.

1.b- Pressionar para o avango das negociagbes entre o Movimento de greve e o
governo do estado do Parana, a partir do pré-acordo assinado, e garantir a retirada em
definitivo do projeto de lei de "regulamenta¢do” da Autonomia Universitaria.

2 - Discutir os planos de expansao das IEES, aprofundando sua analise e propondo
agdes concretas de combate as iniciativas de implementagdo das recomendagbes do
FMI e do Banco Mundial.

3 - Denunciar as politicas e acdes de repressdo ao movimento organizado,
implementadas nos campi em todo o pais, com a presenga de policiais militares ou
seguranga privada, gerando um estado de real inseguranga das comunidades
académicas e conflito como o ocorrido na UNICAMP.

4 - Operacionalizar a luta pela Carreira Unica.

5 - Combater a contratagdo por CLT/ Emprego Publico, e todas as formas de contrato
que precarizem o trabalho.

6 - Denunciar e programar mobilizagdes contra as leis complementares 100 e 101 do
governo do estado de Mato Grosso que, contrariando o artigo 207 da Constituicdo
Federal, atropelam a autonomia da UNEMAT e interferem no ambito académico e
administrativo desta universidade

7 - Intensificar a campanha de sindicalizagdo tanto pela criagdo de segbes sindicais,
quanto pela sindicalizacéo direta via Secretaria Regional.

8- Repudiar e denunciar o processo administrativo promovido pela Secretaria de
Ciéncia e Tecnologia do estado do Parana, Procuradoria Geral do Estado do Parana e
Reitoria da UNIOESTE, contra liderangas sindicais, que esta sendo utilizado como
forma de represalia e ameaca.

9 - Discutir a autonomia de gestdo financeira das IEES-BA e a vinculagdo das
universidades estaduais a SEC-BA, tomando como referéncia a posicdo do ANDES-SN
em defesa da auto-aplicabilidade do artigo 207
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10 - Criar condigOes reais para que as seg¢des sindicais possam assumir e desenvolver
agdes no sentido de reverter propostas que procurem implementar as politicas
operacionais ditadas pelo MEC e acatadas pelos governos estaduais, municipais e
pelas reitorias.

11 - implementar uma politica permanente de acompanhamento, interlocugédo e apoio
as greves das estaduais, de maneira direta e regionalizada, em articulagdo com a
coordenagao nacional, possibilitando e estimulando a solidariedade politica e material e
a troca de experiéncia entre elas.

12 - Reunir, no prazo mais breve possivel, os dados que permitam viabilizar uma
campanha nacional contra a privatizagdo interna das IES publicas em geral, dando
consequéncia a resolugdo do 15° CONGRESSO e levando em conta o trabalho ja
desenvolvido por diversas sec¢des sindicais em relagdo as fundacoes.

13 - Denunciar o grave processo de desmonte pelo qual passa, ndo s6 a FATEC-SP,
mas todo o Centro de Educagéo Tecnoldgica Paula Souza.

14 - Definir estratégias de acgdo frente a grave situagdo de autoritarismo e
desvirtuamento das vocagdes das universidades publicas (qualidade, democracia,
gratuidade), decorrentes da implementagéo das politicas neoliberais nas universidades
estaduais do estado de Minas Gerais (UEMG), do Piaui (UESPI), da Paraiba (UEPB),
do Parand (UEL, UEM, UEPG, UNICENTRO, UNESPAR, UNIOESTE), do Ceara
(UECE, UVA e URCA), Santa Catarina (UDESC) e de outras universidades que passam
pela mesma situagdo, em consonancia com o projeto de universidade defendido pelo
ANDES-SN.

15 - Acompanhar os processos de implementagcdo da UNESPAR (Universidade
Estadual do Parana) e da UEA (Universidade Estadual do Amazonas), defendendo a
proposta de universidade do ANDES-SN.

16 - Denunciar a manobra que impds a contratagao pelo regime de CLT aos docentes e
técnicos-administrativos na UERGS e intervir junto ao governo e a Assembléia
Legislativa do estado do RS para discutir a contratacdo dos docentes e técnicos-
administrativos da UERGS, na perspectiva de reverter a proposta de implementacao do
Emprego Publico, articulando com outros segmentos organizados, especialmente o
CPERGS, bem como o Férum Gaucho em Defesa da Escola Publica, reafirmando que
a CLT e outras formas de precarizacao das relagdes de trabalho sdo incompativeis com
0 exercicio do trabalho nas universidades publicas.

17 - Repudiar e denunciar as puni¢cdes, ameagas de demissdes da UEM (Universidade
Estadual de Maringd) e UDESC (Universidade Estadual de Santa Catarina) e a
campanha de difamag&o promovida pelo governo Lerner contra dirigentes das greves
paranaenses e continuar o apoio politico, juridico e financeiro, sempre que necessario.

18 - Garantir a participagédo das seg¢bes sindicais no Seminario Nacional promovido pelo
GTPFS, nos dias 22,23 e 24 de margo de 2002, em Niteréi- RJ, bem como no Encontro
Nacional das IEES nos dias 22 e 25 de margo de 2002 no mesmo local, conforme
decisdo do 42° CONAD.

19 - Garantir que as se¢des sindicais, articuladamente as CUTs estaduais,
desenvolvam agdes conjuntas com entidades do movimento sindical e popular, e outras
entidades da sociedade civil, com vista a ampliar a mobilizagdo contra a corrupgao no
ambito do Estado.

20 - Reativar junto as CUTs estaduais, os DETEs, em conjunto com os demais
trabalhadores em educagéo do estado.

21- Acompanhar o processo de efetivagdo da autonomia universitaria da Universidade
Estadual do Norte Fluminense, dando énfase ao apoio de luta dos servidores
(professores e técnicos) daquela instituicdo pelo pagamento das dividas trabalhistas
criadas pelo governo Anthony Garotinho e pela aplicagédo universal do RJU.
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22- Recomendar as segbes sindicais que, antecedendo a realizagcdo do Encontro
Nacional das IEES, promovam discussdes sobre o estabelecimento de parametros
constitucionais para o financiamento publico das IEES.

23 - Reafirmar a decisdo do 19° CONGRESSO do ANDES-SN contraria a
apresentacao no Legislativo de projeto de Lei de Autonomia Universitaria e apoio a
mobilizagdo da comunidade universitaria pela rejeicdo do projeto de regulamentagao
apresentado pelo governo Lerner, bem como de qualquer projeto neste sentido, face a
auto-aplicabilidade do artigo 207 da Constituicdo Federal.

24 — Defender a proposta apresentada pelo Comando Estadual de Greve das IEES do
Parand que corrige os vencimentos constantes nas carreiras dos técnicos-
administrativos e docentes.

25 - Recomendar as seg¢des sindicais o endosso ou a apresentagao de mogdes com
teor semelhante, com a finalidade de expandir e fortalecer as lutas, em ambito nacional.

IV - PLANO DE LUTAS DO SETOR DAS IPES

Tendo em vista a expanséo das instituigdes particulares de ensino superior, quer seja
na forma de atuag&o geografica, quer seja no oferecimento e diversificagao de cursos, e
o aumento significativo de docentes a elas vinculados, bem como a necessaria
ampliagao das agdes no Setor pelo Sindicato Nacional, 0 21° CONGRESSO aprova:

1 - a prioridade, entre suas estratégias de acao, de linhas de atividades politicas que
visem a interferir junto ao Conselho Nacional de Educacédo e Conselhos Estaduais de
Educacgéao no sentido de:

1.1 - fornecer as informagdes necessarias para que a expansdo desenfreada das IPES
seja amplamente discutida, tanto no que se refere a politica de subsidios de recursos
financeiros publicos como na facilitagdo de seu funcionamento;

1.2 - recuperar a pratica de audiéncias publicas, forjada nas lutas das IES publicas, que
devera ser estimulada agora na intencdo de promover a ampla discussdo do ensino
superior privado no pais e de formular propostas que controlem, reduzam ou inibam tal
expansao.

2 - agdo junto ao Ministério Publico, para que sejam apuradas as irregularidades de que
se tenha conhecimento no relacionamento entre o poder publico e as instituicées
privadas de educagdo superior (notadamente nos campos de fiscalizagdo,
financiamento, avaliagdo, autorizagédo para criagdo e funcionamento de IPES e cursos,
expansao de matriculas).

3 - reafirmagédo da necessidade tanto do enfrentamento do PLC 134/01 como da
articulagdo de agdes unificadas com as CUT estaduais.
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RESOLUGOES DO TEMA lil - QUESTOES ORGANIZATIVAS E FINANCEIRAS

| - HOMOLOGAGAO DE TRANSFORMAGAO/CRIAGAO DE SEGAO SINDICAL.

Em consonancia com os dispositivos estatutarios do ANDES-SN e de acordo com a
documentacao apresentada, o 21° CONGRESSO do ANDES-SN homologa a
transformagéao/criagéo das seguintes Secdes Sindicais:

1 - ADUNIOESTE
PARECER

A Diretoria do ANDES-Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicdes de Ensino
Superior manifesta-se favoravel a homologagéo da constituicdo da Segao Sindical dos
Docentes da Universidade Estadual do Oeste do Parana - ADUNIOESTE, de acordo
com o Artigo 45, § 2° do Estatuto do ANDES-SN.

Brasilia, 15 de maio de 2001.
Prof. Edmundo Fernandes Dias
Secretario Geral

2 — SINDCEFET-MG
PARECER

A Diretoria do ANDES-Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicdbes de Ensino
Superior manifesta-se favoravel a homologagéo da transformacdo da Associagao dos
Docentes do CEFET-MG em Secdo Sindical dos Docentes do Centro Federal de
Educacao Tecnoldgico de Minas Gerais — SINDCEFET-MG, de acordo com o Artigo 45,
§ 2° do Estatuto do ANDES-SN

Brasilia, 28 de setembro de 2001
Prof. Edmundo Fernandes Dias
Secretario Geral

3 — SESDUENF
PARECER

A Diretoria do ANDES-Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicdes de Ensino
Superior manifesta-se favoravel a homologagéo da transformacdo da Associagao dos
Docentes da Universidade Estadual do Norte Fluminense — ADUENF em Secéo
Sindical dos Docentes da Universidade Estadual do Norte Fluminense — SESDUENF,
de acordo com o Artigo 45, § 2° do Estatuto do ANDES-SN

Brasilia, 17 de outubro de 2001
Prof. Edmundo Fernandes Dias
Secretario Geral

4 — ADUFLA
PARECER

A Diretoria do ANDES-Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicdes de Ensino
Superior manifesta-se favoravel a homologagéo da transformacdo da Associagao dos
Professores da Escola Superior de Agricultura de Lavras (ASPESAL) em Secédo
Sindical dos Docentes da Universidade Federal de Lavras — ADUFLA SECAO
SINDICAL, de acordo com o Artigo 45, § 2° do Estatuto do ANDES-SN.
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Brasilia, 8 de janeiro de 2002
Prof. Edmundo Fernandes Dias
Secretario Geral

5 — SINDUNIT
PARECER

A Diretoria do ANDES-Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicdes de Ensino
Superior manifesta-se favoravel a homologagéo da constituicdo da Secao Sindical dos
Docentes da UNIT — Centro Universitario do Triangulo (SINDUNIT), de acordo com o
Artigo 45, § 2° do Estatuto do ANDES-SN.

Brasilia, 8 de janeiro de 2002.
Prof. Edmundo Fernandes Dias
Secretario Geral

6 - SINDUFAP
PARECER

Apds o exame das modificagdes aprovadas pela Assembléia Geral da SINDUFAP em
resposta ao Of. N° 153/2001 de 29 de maio do referido ano ficam homologadas as
modificagdes no Regimento da referida Se¢éo Sindical.

Rio Grande, 22 de fevereiro de 2002
Edmundo Fernandes Dias
Secretario Geral

7 — ADUFG Secao Sindical
PARECER

Apos o exame das modificagbes aprovadas pela Assembléia Geral da ADUFG-S.Sind
ficam homologadas as modificagbes no Regimento da referida Secao Sindical devendo
porém ser feitas as seguintes alteragdes:

Art. 14 — inciso |l — devera acrescentar-se: “encaminhando para homologacado do
Congresso do ANDES-SN”.

Art. 14 inciso V — devera acrescentar-se “resguardado o amplo direito de defesa ao
diretor sub judice. Neste caso a solicitacdo de destituicdo devera constar explicitamente
na pauta da Assembléia.”

Art. 20 — dever4 ficar explicitado o conteudo de “Unidade Académica”.
Art. 68 —inciso 1 — devera acrescentar-se “cabendo recurso a AG.”

Art 68 — inciso 4. Caso o Estatuto seja modificado deverd constar a seguinte
formulagao: “iniciar processo de exclusdo do sindicalizado”.

Feitas essas alteragbes, as modificagbes regimentais entram automaticamente em
funcionamento nao sendo necessario reapresenta-las ao 22° CONGRESSO.

Rio Grande, 22 de fevereiro de 2002
Edmundo Fernandes Dias
Secretario Geral
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Il - PRESTAGCAO DE CONTAS GESTAO 1998/2000 - QUESTOES RELATIVAS AOS
DESDOBRAMENTOS INDICADOS PELA AUDITORIA

1 - 0 21° CONGRESSO autoriza a Diretoria do ANDES-SN que esta efetue a cobranga
em valores histéricos, ndo corrigidos monetariamente, dos débitos identificados de ex-
diretores para com o sindicato, referentes as prestagdes de contas dos periodos 1998-
2000, desde que esses débitos sejam quitados até 30 de abril de 2002. Apos essa data,
a Diretoria do ANDES SN tomara as providéncias judiciais cabiveis, e a cobranga sera
feita junto a justica civil, reivindicando-se a corregdo monetaria estipulada em lei.

2 - O 21° CONGRESSO remete ao 44° CONAD a deliberagdo sobre aplicacao de
sancOes estatutarias aos seguintes ex-diretores:

a) Prof. Renato de Oliveira — Suspensao por 60 (sessenta) meses, por descumprimento
do art. 30, Il e IV do Estatuto do Sindicato, durante o periodo em que exerceu a
presidéncia, na gestdo 1998/2000, e, sobretudo, pelo uso pessoal de passagens pagas
pelo sindicato;

b) Prof. Dalton Melo Macambira - Suspensdo por 60 (sessenta) meses, por
descumprimento do art. 30, Il e IV do Estatuto do Sindicato, e, sobretudo, pelo uso de
recursos do ANDES-SN para pagamento de propaganda eleitoral da Chapa 1, nas
elei¢cdes sindicais nacionais de maio de 2000;

c) Prof. Marcio Florentino — Suspenséo por 60 (sessenta) meses, por descumprimento
do art. 30, Il e IV do Estatuto do Sindicato, e, sobretudo, pelo uso de recursos do
ANDES-SN para pagamento de propaganda eleitoral da Chapa 1, nas eleigbes
sindicais nacionais de maio de 2000.

Il - PRESTAGAO DE CONTAS DO 43° CONAD.
0O 21° CONGRESSO do ANDES-SN aprova a prestagéo de contas do 43° CONAD

IV -EXTINGAO DE SUBSEGCAO DA ADUFMS

O 21° CONGRESSO do ANDES-SN extingue a subsegdo da ADUFMS do campus de
Dourados, em decorréncia da deliberagdo do Congresso do ANDES-SN de 11/02/1998
(Porto Alegre), reafirmando-se, assim, que a ADOURADOS-S.SIND ¢ a legal e legitima
representante dos docentes do campus de Dourados, da UFMS, junto ao ANDES-SN.

V — NAO RECONHECIMENTO DE SUBSEGOES SINDICAIS EM ARAGATUBA E
BOTUCATU (SP)

O 21°CONGRESSO do ANDES-SN nao reconhece que as ADs de Aragatuba e de
Botucatu (SP) tenham prerrogativas de subsegbes sindicais, por n&o repassarem a
contribuicao financeira individual de seus associados, desde 1995, para a ADUNESP —
Secéo Sindical e, em consequéncia, para o ANDES-SN. O 21° CONGRESSO convida
os colegas dessas ADs a se integrarem ao Sindicato, filiando-se 8 ADUNESP-S.Sind.

VI - FUNDO DE SOLIDARIEDADE

O 21° CONGRESSO aprova a prorrogacdo da vigéncia do Fundo de Solidariedade,
regulamentado no 20° CONGRESSO do ANDES-SN (Rio de Janeiro), até fevereiro de
2004.
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VIl - SEDE DO 22° CONGRESSO

O 22° CONGRESSO do ANDES-SN sera realizado na cidade de Teresina (PI), sob
organizagéo da ADUFPI — Segao Sindical do ANDES-SN.

VIil - SEDE NACIONAL DO ANDES-SN

O 21° CONGRESSO APROVA a utilizagdo imediata do Fundo de Solidariedade nos
seguintes moldes:

1 — Utilizag&o de cerca de R$ 350.000 (trezentos e cinqlienta mil reais) para compra de
imovel e instalagao de infra-estrutura.

2 — Recomposigao do fundo com verba constituida pela redugéo de 80% para 79% da
retengdo das contribuicbes dos socios pelas segdes sindicais somado a 1% da
arrecadacdo mensal do caixa nacional, assegurando os ganhos financeiros do sistema
de aplicagao do Fundo.

3 — O prazo de pagamento sera de aproximadamente 24 (vinte e quatro) meses,
assegurando altera¢des neste periodo, caso seja necessario, para quitagao da divida.

IX — INSCRICOES NOS GRUPOS DE TRABALHO
1 - ADUFPB-CG

- GTPE

- GTHMD

- GTSS/A

- GTPFS

- GTC&T

Obs.: os nomes nao foram indicados.

2 - ADUFS
- GT-Carreira - Prof. Pedro Leite de Santana e Vera Lucia N. Provincialli
- GT Verbas - Menilton Menezes e Ariovaldo Montalvao Filho

- GTHMD - Antbénio Fernando de Araujo Sa, Lenalda Andrade Santos, Rui Belém de
Araujo e Sénia Cristina P, de Santana

3 - ADUFERPE
GTPFS - Maria José Gabriel e Santos
GTCA - Irenilda de Souza Lima

4 - APUB

GTPE - Uilma Rodrigues de Matos Amazonas, Virginia Guimaraes Almeida e Nolay
Cruz Majdalani

GTPFS - Maria Rita de Oliveira Oliveira, Lybia Rocha dos Santos, Elizabeth Aparecida
Bittencourt e Francisco José Duarte Santana

GTCA&T - Iberé Luiz Nodari e Jodo Augusto de Lima Rocha

GTCA - Augusto Cezar Rios Leiro, Joviniano Soares de Carvalho Neto, Antonio Albino
Canelas Rubim e Jonicael Cedras de Oliveira

GTSS/A Maristela Said e Elvira Barbosa Quadros Cortés
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GT-Carreira - Aurélio Gongalves de Lacerda e Lopoldina Cachoeira Menezes
GT-Verbas - Maria Rita de Oliveira;
GTHMD - Joviniano Soares de Carvalho Neto

GTPA - José Alberto Bandeira Ramos, Antdnio da Silva Camara e Geraldo Sampaio
Costa

GTEGC - Ana Alice Alcantara Costa.

5 - ADUFF

GTPE

GTPFS

GTSS/A

GT Verbas

GT C&T

GTPA

Obs.: os nomes nao foram indicados.

6 — ADUFES

GTC&T - Edson Pereira Cardoso para GT
GTPE - Elizabeth Orletti e Marlene Pires
GT-Carreira - Fabio Dutra e José Antdnio Rocha
GTEGC - Yara Regina Candelaria da Rocha,
GTSS/A - Odiléa Dessaune de Almeida

GTPA - Antonio Carlos Amador Gil;

7 - ADUFPEL

GTCA&T - Althen Teixeira Filho, Sérgio Barum Cassal e Henrique A F. Mendonga
GTPE - Valdelaine da Rosa Mendes

GTPFS - Ceres Torres Bonat e Luiz Fernando C. Veronez

GTCA - Fabiane Tejada

8 — ADUFPI
GTSS/A — Rui Nogueira e Pena Forte

GTPE - Daniel de Oliveira Franco, Edna Maria Magalhdes do Nascimento, Antonio
Ferreira de Sousa Sobrinho

GTPFS - Cristiano Matias, Ana Beatriz Saraiva, Mario Angelo, Dalton Macambira e
Antonio de Padua Rodrigues.

GTEGC — Benedito Carlos de Araujo, Antonio de Padua Rodrigues.
GTPA - Cristiano Matias.
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X - REGIMENTO ELEITORAL

REGIMENTO ELEITORAL - Eleigoes Diretoria Biénio 2002/2004

CAPITULO | - DA ELEICAO

Art. 1° - A eleicao da Diretoria do Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicdes de Ensino
Superior — ANDES-SINDICATO NACIONAL, para o Biénio 2002/2004, realizar-se-a nos dias 22
e 23 de maio de 2002.

Paragrafo Unico - O escrutinio se da pelo voto secreto, universal e direto dos sindicalizados ao
ANDES-SINDICATO NACIONAL em pleno gozo de seus direitos.

CAPITULO Il - DOS ELEITORES

Art. 2° - Sao eleitores todos os sindicalizados ao ANDES-SINDICATO NACIONAL que:

| - nele se sindicalizaram até 20 de fevereiro de 2002;

Il — estiverem em dia com suas contribuigbes até 30 de margo de 2002.

Paragrafo 1° - As Segdes Sindicais que apresentam dificuldades em repassar as contribuigdes
dos sindicalizados em razdo de procedimentos administrativos junto as IES ou 6érgaos
governamentais deverdo notificar a Comisséo Eleitoral Central os motivos para tal até 22 de abril
de 2002.

Paragrafo 2° - A Tesouraria do ANDES-SINDICATO NACIONAL devera encaminhar para a
Comissao Eleitoral Central, até o dia 29 de margo de 2002, a relagdo das Se¢des Sindicais que
apresentaram dificuldades no repasse das contribuicdes a partir do 43° CONAD (Brasilia,
dezembro 2001), bem como a situagdo dos acordos a respeito dos repasses de contribuicbes
em vigor até a data mencionada neste paragrafo.

Paragrafo 3° - O nao-repasse das contribuicdes decorrentes de procedimentos administrativos
junto as IES ou érgaos governamentais, apds o prazo previsto no inciso Il, ndo sera impeditivo
de participagao dos sindicalizados no processo eleitoral.

Art 3° - As Segdes Sindicais e os Secretarias Regionais tém prazo até o dia 22 de abril de 2002
para enviarem para a Comissdo Eleitoral Central a relagdo completa de seus sindicalizados
aptos a exercer o direito do voto.

Paragrafo 1° - O nimero de sindicalizados aptos a votar ndo poderéa ser superior ao nimero de
sindicalizados declarados a Tesouraria do ANDES-SINDICATO NACIONAL quando do envio
das contribui¢cdes de fevereiro de 2002.

Paragrafo 2° - Quaisquer alteragdes que venham a ocorrer apds a data estipulada no caput
deste Artigo deverdo ser comunicadas para a Comisséo Eleitoral Central e para a Comisséo
Eleitoral Local até 24 horas antes do horario previsto para o inicio da eleigéo.

Art. 4° - Aos eleitores é assegurado o direito de voto em transito.

CAPITULO Il - DOS CANDIDATOS

Art. 5° - Podem ser candidatos todos os docentes pertencentes ao quadro de sindicalizados do
ANDES-SINDICATO NACIONAL até o dia 28 de novembro de 2001 e que estiverem em dia com
sua contribui¢do financeira ao ANDES-SINDICATO NACIONAL até 28 de fevereiro de 2002.
CAPITULO IV - DA INSCRIGAO DE CHAPAS

Art. 6° - Os candidatos devem compor chapas e registra-las junto ao Secretario Geral do
ANDES-SINDICATO NACIONAL, obedecendo ao que se segue:

I - durante o 21° CONGRESSO, até uma hora apés aprovado este Regimento Eleitoral pela
Plenaria de Questdes Organizativas e Financeiras, as Chapas deveréo registrar, pelo menos, os
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candidatos aos cargos de presidente, secretario geral e 1° tesoureiro, mediante requerimento
(anexo 1) assinado pelo candidato(s) ao(s) cargo(s) de presidente e/ou secretario geral,
encaminhado ao Secretario Geral do ANDES-SINDICATO NACIONAL, acompanhado do
respectivo Manifesto da Chapa, bem como indicar seu representante e respectivo suplente, na
Comisséo Eleitoral Central.

Il - o registro definitivo das chapas, com a nominata completa dos candidatos aos demais
cargos, dar-se-a até 28 de margo de 2002.

lll - as chapas deverao entregar a Secretaria da Comissao Eleitoral Central, até 28 de margo de
2002, o original dos seguintes documentos:

a - termo de concordancia (anexo IlI) de cada candidato, assinado pelo mesmo, contendo as
seguintes informagdes:

- endereco residencial completo;

- denominagao da Sec¢ao Sindical ou, se for o caso, da Secretaria Regional a qual o candidato se
encontra vinculado;

- denominacgao da IES a qual o candidato se encontra vinculado;

b - Programa da Chapa.

Paragrafo 1° - A Chapa, ao se registrar, recebera um numero de identificagdo de acordo com a
ordem cronoldgica da solicitagao de inscrigao.

Art. 7° - Qualquer alteracdo na nominata dos candidatos e/ou de cargos na chapa, apds o prazo
previsto no Inciso Il do Art. 6°, devera ser encaminhada por documento com a exposigdo de
motivos para a Comissao Eleitoral Central que, em reunido num prazo de cinco (5) dias uteis,
devera analisar e se pronunciar pelo aceite, ou ndo, dos motivos.

Paragrafo 1° - A faculdade prevista no caput deste Artigo ndo se aplica aos candidatos e aos
cargos de Presidente, Secretario Geral e 1° Tesoureiro.

Paragrafo 2° - A ndo-aceitagdo dos motivos apresentados, deliberada pela maioria absoluta
(50% + 1) dos componentes da Comissao Eleitoral Central presentes a reuniao, implicara a
manutengao da chapa originalmente registrada.

Paragrafo 3° - Diante da impossibilidade da manutengao da nominata originalmente registrada,
por parte da chapa, o registro estara cancelado.

Art. 8° - As alteragdes previstas no Art. 7° s6 serdo consideradas pela Comissdo Eleitoral
Central se lhe forem comunicadas até o dia 22 de abril de 2002, improrrogavelmente.

Art. 9° - A Chapa, ao se registrar, compromete-se a acatar este Regimento e demais normas
que venham a ser elaboradas pela Comissao Eleitoral Central.

Art. 10 - E livre a propaganda eleitoral, respeitado o Estatuto do ANDES-SINDICATO
NACIONAL e este Regimento.

CAPITULO V - DA COORDENAGAO DO PROCESSO ELEITORAL

SEGAO | - DA COMISSAO ELEITORAL CENTRAL

Art. 11 - A eleicdo para a Diretoria do ANDES-SINDICATO NACIONAL, Biénio 2002/2004, sera
coordenada por uma Comisséao Eleitoral Central composta por:

I - um (1) membro da Diretoria do ANDES-SINDICATO NACIONAL, como seu Presidente,

Il - um (1) sindicalizado do ANDES-SINDICATO NACIONAL indicado por cada chapa
concorrente;

Il - dois ou trés (2 ou 3), a depender do n° de chapas, sindicalizados do ANDES-SINDICATO
NACIONAL indicados e homologados pela Plenaria das Questdes Organizativas e Financeiras
do 21° CONGRESSO do ANDES-SINDICATO NACIONAL;

IV — a composigado da CEC devera ser em numero impar.
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Paragrafo 1° - Os componentes da Comisséo Eleitoral Central, com excegéo daquele previsto
no inciso | deste Artigo, terdo seus nomes homologados no 21° CONGRESSO.

Paragrafo 2° - A Diretoria do ANDES-SINDICATO NACIONAL, as chapas concorrentes e a
Plendria das Questdes Organizativas e Financeiras do 21° CONGRESSO do ANDES-
SINDICATO NACIONAL deverdo indicar suplentes para os integrantes da Comissao Eleitoral
Central previstos nos Incisos |, Il e Ill do caput deste Artigo.

Paragrafo 3° — E vedada a participagdo de qualquer membro da Diretoria do ANDES-
SINDICATO NACIONAL como representante de qualquer uma das chapas concorrentes na
CEC.

Art. 12 - Compete a Comisséo Eleitoral Central:

I — cumprir e fazer cumprir o Estatuto do ANDES-SINDICATO NACIONAL e este Regimento;
Il - oficializar e divulgar o registro de Chapa(s);

Il - divulgar a composicao do eleitorado até o dia 30 de abril de 2002;

IV - confeccionar as cédulas eleitorais;

V - coordenar as Comissdes Eleitorais Locais;

VI - decidir sobre recursos interpostos;

VII — homologar, proclamar e divulgar o resultado da eleigéo, e

VIII - elaborar Relatério Final a ser divulgado no 44° CONAD.

Paragrafo Unico - A Comissdo Eleitoral Central pode, sempre que necessario, recrutar
auxiliares.

Art. 13 - A Comisséao Eleitoral Central s6 se reunira com a presenga de, no minimo, maioria
absoluta (50% + 1) de seus integrantes e de cada reunido devera ser lavrada ata que sera
assinada pelos presentes.

Paragrafo Unico - As chapas concorrentes receberdo copias das atas das reunides da
Comissao Eleitoral Central por intermédio de seu representante na comissao.

Art. 14 - As decis6es da Comisséao Eleitoral Central serdo tomadas pela maioria simples de seus
integrantes presentes a reuniao.

Art. 15 - O integrante da Comisséo Eleitoral Central que faltar a duas reuniées consecutivas ou
a trés intercaladas, sem justificativa, perdera a sua condigdo de membiro titular desta comisséo,
assumindo o seu suplente.

Art. 16 — Cada chapa concorrente indicara, mediante documento, até dois representantes
autorizados a realizar qualquer tipo de comunicagao entre a respectiva chapa e a CEC.

Paragrafo Unico — No documento definido no caput deste artigo, deverdo estar explicitas as
informagdes necessarias para contato entre a CEC e os representantes autorizados pela chapa.

SEGAO Il - DAS COMISSOES ELEITORAIS LOCAIS

Art. 17 - Em cada Secéo Sindical, sera constituida uma Comisséao Eleitoral Local composta por:
I - um membro da Diretoria, na condigéo de Presidente;

Il - dois membros indicados por cada chapa concorrente;

Paragrafo Unico - A Diretoria e as chapas deverdo indicar suplentes para os integrantes
previstos nos incisos | e Il deste Artigo.

Art. 18 - A composicdo das Comissdes Eleitorais Locais deve ser enviada para a Comissao
Eleitoral Central até o dia 05 de maio de 2002.

Art. 19 - Compete as Comissodes Eleitorais Locais:

| - definir e organizar as Segdes Eleitorais até o dia 10 de maio de 2002.
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Il - apurar os votos e enviar para a Comissdo Eleitoral Central o mapa dos resultados e a
respectiva documentagao.

Il - decidir sobre a impugnagéo de urnas e recursos interpostos em primeira instancia.
Paragrafo Unico - A Comiss&o Eleitoral Local pode, sempre que necessario, recrutar auxiliares.
Art. 20 - A Comissdo Eleitoral Local sé se reunira com a presenga de, no minimo, maioria
absoluta (50% + 1) de seus integrantes e de cada reunido devera ser lavrada ata que sera
assinada pelos presentes.

Paragrafo Unico - As chapas concorrentes receberdo copias das atas das reunides da
Comisséo Eleitoral Local por intermédio de seus representantes na comissao.

Art. 21 - As decisbes da Comisséo Eleitoral Local serdo tomadas pela maioria simples de seus
integrantes presentes a reuniao.

Paragrafo Unico - Das decisdes da Comissao Eleitoral Local cabe recurso @ Comisséo Eleitoral
Central.

Art. 22 - O integrante da Comisséo Eleitoral Local que faltar a duas reunides consecutivas ou a
trés intercaladas, sem justificativa, perdera a sua condigao de membro titular desta comisséo,
assumindo tal condigédo o seu suplente.

Art. 23 - Cada chapa concorrente indicara, mediante documento, no minimo, dois
representantes autorizados a realizar qualquer tipo de comunicagéo entre a respectiva chapa e a
CEL.

Paragrafo Unico — No documento definido no caput deste artigo deverdo estar explicitas as
informagdes necessarias para contato entre a CEL e os representantes autorizados pela chapa.
CAPITULO VI - DA VOTAGAO

SEGAO | - DA CEDULA ELEITORAL

Art. 24 - A votacgao é realizada em cédula eleitoral Unica.

Paragrafo 1° - A cédula contém as chapas registradas, em ordem cronolégica de inscrigdo, com
0s nomes de seus integrantes e respectivos cargos e nome da chapa.

Paragrafo 2° - Ao lado de cada chapa, havera um retadngulo em branco onde o eleitor assinalara
a sua escolha.

Art. 25 - Para efeito de votagao, a cédula eleitoral sé se tornara valida depois de rubricada pelos
integrantes da Mesa Receptora de votos da respectiva Secao Eleitoral.

SEGAO Il - DAS SEGOES ELEITORAIS

Art. 26 - As SecglOes Eleitorais serdo estabelecidas pelas Comissbes Eleitorais Locais em
numero e locais suficientes para o atendimento de todos os eleitores de cada IES.

Art. 27 - Os eleitores sindicalizados nas Seg¢des Sindicais votam na Sec¢do Eleitoral designada
pela Comisséao Eleitoral de sua respectiva Segao Sindical.

Art. 28 — Em Sec¢des Sindicais, previamente definidas pela Comissdo Eleitoral Central, havera
uma Secao Eleitoral designada pela Comissao Eleitoral Local para o recolhimento dos votos dos
sindicalizados via Secretaria Regional, domiciliados na cidade sede da Se¢ao Sindical.

Art. 29 — As Secretarias Regionais tém prazo, até o dia 28 de abril de 2002, para fornecer a
listagem completa dos sindicalizados, via Secretaria Regional, para as Se¢des Sindicais onde os
mesmos estardo aptos a votar.

Paragrafo 1° - No mesmo prazo estabelecido no caput deste artigo, as Secretarias Regionais
deveréo informar aos sindicalizados, via Secretaria Regional, a Segao Eleitoral onde os mesmos

estardo aptos a votar. O voto desses sindicalizados em qualquer outra Segao Eleitoral devera
ser considerado em transito.
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Paragrafo 2° — Nas cidades onde ndo existir Secéo Sindical constituida, podera a Secretaria
Regional, mediante autorizagdo da Comissdo Eleitoral Central e fiscalizagdo das Chapas
concorrentes, constituir uma Secgao Eleitoral para recepgéo de votos dos sindicalizados definidos
no caput deste artigo.

Art. 30 - Em cada Secéo Eleitoral havera uma Mesa Receptora composta por um (1) Presidente
e dois (2) Mesarios, indicados pela Comissao Eleitoral Local.

Paragrafo 1° - S6 pode permanecer na Segéo Eleitoral, além do Presidente e dos Mesarios, no
maximo, um (1) fiscal de cada chapa concorrente e, o eleitor durante o tempo necessario ao ato
de votar.

Paragrafo 2° - A Mesa Receptora de cada Secgéo Eleitoral € responsavel pela urna e pelos
documentos relativos ao processo eleitoral, durante os dias de eleicdo e até que sejam
entregues a Comisséo Eleitoral Local.

Art. 31 - Na Secgao Eleitoral deve existir, providenciado pela Comisséo Eleitoral Local:

| - urna;

Il - cédulas oficiais;

Il - folha de ocorréncia;

IV - lista especifica para eleitor em transito;

V - copia deste Regimento;

VI - lista dos eleitores;

VII - nominata com a composigéo integral das chapas a ser afixada na cabine de votagao.
SEGAO Il - DO ATO DE VOTAR

Art. 32 - Visando a resguardar a lisura do pleito, o sigilo do voto e a inviolabilidade das urnas,
deve-se adotar as seguintes providéncias:

I - no inicio da votagdo, o rompimento do lacre da urna deve ser feito na presenga dos fiscais
das chapas;

Il - a ordem de votagéo é a da chegada dos eleitores;

lll - identificado o eleitor, 0 mesmo assina a lista de presenga e recebe cédula rubricada pelos
integrantes da Mesa Receptora;

IV - o eleitor usara cabine indevassavel para votar;

V - ao final de cada periodo de votagao, a urna sera lacrada e rubricada pelos integrantes da
Mesa Receptora e pelos fiscais de chapa.

VI - a guarda do material de votagdo e da respectiva urna é da responsabilidade da CEL;

VIl - ao término do ultimo periodo de votagao, a urna sera lacrada e rubricada pelos integrantes
da Mesa Receptora e pelos fiscais de chapa e, juntamente com o restante do material, devera
ser entregue para a Comissao Eleitoral Local.

Art. 33 - Os votos dos sindicalizados via Secretarias Regionais serao recolhidos da seguinte
forma:

Paragrafo Unico - A Comisséo Eleitoral Local, de posse da listagem fornecida pela Secretaria
Regional, especificara a Segao Eleitoral da Segéo Sindical onde estes sindicalizados exercerao
o direito do voto.

Art. 34 - Voto em transito obedece ao seguinte procedimento:

| - o eleitor assinara lista especifica na Segao Eleitoral do local onde se encontre, declarando por
escrito a sua Segdo Sindical de origem ou, se sindicalizado via Secretaria Regional, a sua
Regional de sindicalizagéo.
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Il - o voto serd colocado em envelope que ndo contenha identificacdo e este num segundo
envelope, que servira de sobrecarta, numerado na seqiiéncia de ordem de chegada para votar.

SEGAO IV - DA FISCALIZAGAO

Art. 35 - E assegurado as chapas fiscalizarem os processos de votagdo e de apuragcdo das
urnas mediante a indicagao de fiscais.

Paragrafo 1° - As chapas indicardo para a Comisséo Eleitoral Local, por meio de documento,
sindicalizados para exercerem as fungbes de fiscais de votagdo e de apuragdo, com uma
antecedéncia de, no minimo, 48 horas do inicio da votagao e de 24 horas do inicio da apuragéo
dos votos, respectivamente.

Paragrafo 2° - Cada chapa tem direito a indicar quantos fiscais de votagdo desejar e, no
maximo, dois (2) fiscais por mesa de apuragao, com os seus respectivos suplentes.

Paragrafo 3° - A indicagdo do(s) fiscal(is) de apuragdo ndo pode recair em integrantes da
Comisséo Eleitoral Local ou de Mesa Receptora.

Art. 36 — E assegurada a cada chapa a fiscalizagdo da computagdo dos resultados pela
Comissao Eleitoral Central mediante a indicagao de fiscais.

Paragrafo 1° - As chapas indicaréo para a Comiss&o Eleitoral Central, por meio de documento,
sindicalizados para exercerem as fungdes de fiscais de computagéo dos resultados, até vinte e
quatro (24) horas antes do inicio previsto para a computag&o dos votos.

Paragrafo 2° - Cada chapa tem direito a indicar, no maximo, dois (2) fiscais, com os seus
respectivos suplentes.

Paragrafo 3° - A indicagédo do(s) fiscal(is) ndo pode recair em integrante(s) da Comissao
Eleitoral Central.

CAPITULO VII - DA APURAGAO

Art. 37 - A apuragao dos votos nas SegOes Sindicais iniciar-se-a no dia 24 de maio de 2002 e
devera estar concluida, impreterivelmente, até as vinte e quatro (24) horas do mesmo dia.
Paragrafo Unico — Nos campi fora da sede da Segdo Sindical, a apuragdo sera feita pelos
integrantes da Mesa Receptora.

Art. 38 - As ComissOes Eleitorais Locais deverao encaminhar, impreterivelmente, até as 12
horas do dia 25 de maio de 2002, via meio eletrénico, para a Sede do ANDES-SINDICATO
NACIONAL o resultado da eleigdo na sua respectiva Segéo Sindical.

Paragrafo 1° - As Comissdes Eleitorais Locais tém, como prazo maximo, até o dia 30 de maio
de 2002, para encaminhar, por SEDEX, para a Sede do ANDES-SINDICATO NACIONAL, toda a
documentacao referente a eleigdo, com excegao das cédulas eleitorais utilizadas, que ficardo
sob a guarda da Secgao Sindical.

Paragrafo 2° - A documentagéo pode ser entregue em maos, até a data prevista no paragrafo
1°, ou, também, enviada, naquela data, por servigo ultra-rapido de entrega de correspondéncia.
Art. 39 - A computagdo dos votos pela Comisséo Eleitoral Central iniciar-se-a as quatorze (14)
horas do dia 25 de maio de 2002 estendendo-se, sem interrupgao, até o computo da totalidade
dos resultados parciais.

Art. 40 - Os mapas eleitorais das Segdes Sindicais somente seréo liberados aos fiscais de
chapa ap6s sua computagao pela Comissao Eleitoral Central.

Art. 41 - No caso de voto em separado, a Comissao Eleitoral Local providenciara, junto a Segéo
Sindical ou, se for o caso, a Secretaria Regional de origem do eleitor, a confirmagédo da sua
habilitagado para votar.

Paragrafo Unico — Depois de confirmada a habilitagdo para votar, a sobrecarta sera inutilizada
e o envelope que contém o voto podera ser colocado na urna.
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Art. 42 - As urnas somente serdo abertas apdés a constatacdo do lacre, da presenca da
respectiva lista de eleitores e da folha de ocorréncia.

Paragrafo Unico - Apds a abertura da urna, o primeiro ato é o de incorporar os votos em
separado ja confirmados, contidos em envelopes, ao conjunto das cédulas.

Art. 43 - Iniciada a apuragao, os trabalhos somente se interrompem apds a proclamagao do
resultado final.

Art. 44 - Sera anulada a urna que:

| - apresentar, comprovadamente, sinais de violagao;

Il - apresentar niumero de cédulas superior em mais de 5% ao de assinaturas;

lll - ndo estiver acompanhada das respectivas listas de eleitores e folha de ocorréncia.

Art. 45 - Sera anulada a cédula que:

| - ndo contiver a rubrica dos integrantes da respectiva Mesa Receptora;

Il - ndo corresponder ao modelo oficial.

Art. 46 - Serao considerados nulos os votos que contiverem:

| - mais de uma chapa assinalada;

Il - rasuras de qualquer espécie;

lll - qualquer caractere que permita identificagao.

Art. 47 - As cédulas apuradas serdo conservadas sob a guarda da Comisséo Eleitoral Local até
a proclamacgéo do resultado final pela Comissao Eleitoral Central.

CAPITULO VIl - DOS RECURSOS

Art. 48 - Qualquer recurso devera ser apresentado a Comissao Eleitoral Local, no maximo, até
as 9h do dia 25 de maio de 2002.

Paragrafo 1° — A Comissdo Eleitoral Local, encerrado o prazo estabelecido no caput deste
artigo, devera deliberar sobre os recursos apresentados num prazo maximo de duas (2) horas.
Paragrafo 2° — Das deliberagbes da Comissdo Eleitoral Local cabem recursos a Comisséo
Eleitoral Central, num prazo de uma (1) hora ap6s a sua publicagao.

Paragrafo 3° — Os recursos a Comissdo Eleitoral Central deverdo ser apresentados pelos
respectivos representantes da chapa junto a Comissao Eleitoral Central.

Art. 49 — Qualquer recurso relacionado a computacdo final dos resultados devera ser
apresentado a Comissdo Eleitoral Central num prazo maximo de até 24 horas apdés o
encerramento dos resultados pela mesma.

Art. 50 - Os recursos somente poderdo ser apresentados pelos fiscais das chapas ou por
candidatos as Comissdes Eleitoral Locais e Central.

Paragrafo Unico — No caso de nao haver, na Segao Sindical, fiscal indicado por chapa e/ou
candidatos, qualquer sindicalizado podera apresentar recurso a Comissao Eleitoral Local.
CAPITULO IX - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 51 — Compete a diretoria do ANDES-SINDICATO NACIONAL e as diretorias das Segbes
Sindicais garantir todo o apoio logistico necessario para o pleno funcionamento das Comissdes
Eleitorais central e locais.

Art. 52 - O descumprimento de quaisquer das normas eleitorais implicara a anulagéo do registro
da chapa pela Comissao Eleitoral Central

Art. 53 - As Comissdes eleitorais, Local e Central, ndo tém prerrogativas de alterar as datas
previstas neste Regimento.
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Paragrafo Unico - Em situacdes comprovadamente excepcionais, podera a Comiss&o Eleitoral
Central, com aprovacgao de todos os seus membros efetivos, fazer alteragdes de datas previstas,
excetuadas aquelas definidas pelos artigos 1° e 6° .

Art. 54 - As chapas deverdo encaminhar a Comissdo Eleitoral Central os originais dos
documentos enviados por qualquer meio eletrénico num prazo maximo de trés (03) dias, prazo
de postagem, com Aviso de Recebimento.

Paragrafo unico - Caso ndo seja observado o prazo estipulado no caput deste Artigo, os
documentos nao terdo valor, acarretando, com isto, as consequéncias cabiveis.

Art. 55 - Os recursos materiais e financeiros necessarios para levar a cabo as elei¢des para
Diretoria da ANDES-SINDICATO NACIONAL serao providos pela Tesouraria do Sindicato,
mediante solicitagdo do Presidente da Comisséao Eleitoral Central.

Paragrafo Unico - Num prazo de quinze (15) dias apds a promulgagéo do resultado da eleiggo,
o Presidente da Comissao Eleitoral Central apresentara para a Diretoria do Sindicato o relatério
financeiro do processo eleitoral.

Art. 56 - O Presidente da Comissao Eleitoral Central devera, em tempo habil, apresentar a
Tesouraria do ANDES-SINDICATO NACIONAL o cronograma de reunides da Comissao Eleitoral
Central, a fim de permitir que a mesma providencie a aquisicdo de passagens, reserva de
alojamento e repasse de diarias para os integrantes da Comisséo.

Paragrafo 1° - O valor da diaria dos integrantes da Comissdo Eleitoral Central ser& o mesmo
dos Diretores do Sindicato e servira para cobrir as despesas de alimentagdo e deslocamento
local.

Paragrafo 2° - Num prazo de sete (7) dias apds a promulgagéo do resultado da eleigédo, os
integrantes da Comissao Eleitoral Central deverdo apresentar para a Tesouraria do Sindicato
sua prestagao de contas final.

Art. 57 - A Assessoria Juridica Nacional da ANDES-SINDICATO NACIONAL estara a disposigao
da Comisséo Eleitoral Central durante todo processo eleitoral.

Art. 58 — E vedada qualquer alteracdo no presente Regimento Eleitoral, exceto aquelas
definidas pelo Paragrafo Unico do artigo 53.

Art. 59 — A proclamacéo final dos resultados sera feita pela Comissao Eleitoral Central, somente
depois de esgotados todos os prazos estabelecidos no Capitulo VIII deste Regimento.
Paragrafo Unico — O Relatério Final dos trabalhos da Comissao Eleitoral Central, bem como o
Relatério Financeiro definido no paragrafo Gnico do art. 55, deverdo ser apresentados no 44°
CONAD.

Art. 60 - Os casos omissos neste Regimento, serdo resolvidos, em primeira instancia, pela
Comissao Eleitoral Local e, em instancia final, pela Comissao Eleitoral Central.

Art. 61 - Este Regimento entra em vigor a partir da sua aprovagéo pelo 21° CONGRESSO.
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CRONOGRAMA:

NOVEMBRO/2001:

28 — Prazo Maximo de filiagdo de candidatos a diretoria do ANDES SN;
FEVEREIRO/2002:

20 — Prazo maximo de filiagao de sindicalizados aptos a votar no processo eleitoral 2002;
20 — Prazo maximo para publicagédo do edital de convocagéo do processo eleitoral 2002;

27 — Prazo maximo para Registro das chapas concorrentes com, no minimo os candidatos a
Presidente, Secretario Geral e 1° Tesoureiro com indicacdo de representantes na Comiss&o
Eleitoral Central;

28 — Prazo que os candidatos estejam em dia com a contribuigado financeira junto a Tesouraria
do Sindicato Nacional;

MARGCO0/2002:
28 — Prazo para:
Registro definitivo das chapas, com a nominata completa dos candidatos

chapas entregar a Secretaria da Comissao Eleitoral Central, o original dos seguintes
documentos:

termo de concordancia (anexo Il) de cada candidato, assinado pelo mesmo, contendo as
seguintes informacgdes:

- endereco residencial completo;

- denominagdo da Secgdo Sindical ou, se for o caso, da Vice-Presidéncia Regional a qual o
candidato se encontra vinculado;

- denominagao da IES a qual o candidato se encontra vinculado;
Programa da chapa.

29 - A Tesouraria do ANDES-SINDICATO NACIONAL devera encaminhar para a Comissao
Eleitoral Central a relagdo das Secdes Sindicais que apresentaram dificuldades no repasse das
contribuicdes a partir do 43° CONAD (Brasilia, dezembro 2001), bem como a situagcdo dos
acordos a respeito dos repasses de contribuicbes em vigor até esta data.

ABRIL/2002:
22 — Prazo maximo para solicitagéo de alteragdo na composigéo da chapa.

22 — Data maxima para as Segdes Sindicais e os Vice-Presidentes Regionais enviarem para a
Comissao Eleitoral Central a relagdo completa de seus sindicalizados aptos a exercer o direito
do voto.

28 — Prazo para que os Vice-Presidentes Regionais fornecam a listagem completa dos
sindicalizados via Vice-Presidéncia Regional para as Se¢des Sindicais onde os mesmos estaréo
aptos a votar.

28 — Prazo para que os Vice-Presidentes Regionais informem aos sindicalizados via Vice-
Presidéncia Regional a Segao Eleitoral onde os mesmos estarao aptos a votar.

30 — Data maxima para divulgagéo, pela CEC, do colégio eleitoral, local e nacional.
MAIO/2002:

05 — Data maxima para divulgagao e envio para a CEC, da composigao das comissdes eleitorais
locais.

10 — Prazo maximo para divulgagao das secgdes eleitorais por parte das CEL.

20 — Prazo para as chapas indicarem fiscais para o processo de votagao.
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22 e 23 — Eleigoes.

23 — Prazo para as chapas indicarem fiscais para o processo de apuragado de votos, em cada
CEL.

24 — Apuragéao de votos de cada CEL.

24 — Prazo para as chapa indicarem fiscais para a computagao de votos pela CEC.
25 — Prazo para envio de resultados a CEC.

25 — Computagao de votos pela CEC.

26 — Divulgagéo do Resultado OFICIAL.

30 - Prazo maximo para que as CEL encaminhem, por SEDEX, para a Sede do ANDES-
SINDICATO NACIONAL, toda a documentacao referente a eleigdo, com exceg¢do das cédulas
eleitorais utilizadas, que ficardo sob a guarda da Segéo Sindical.

JUNHO/2002:
10 — Prazo para entrega de relatério financeiro do processo eleitoral.
JULHO/2002;

10 — Prazo maximo para posse da Diretoria Eleita.

ANEXO | - REQUERIMENTO

Ao

Prof. EDMUNDO FERNANDES DIAS

MD Secretario Geral - ANDES-SINDICATO NACIONAL

SENHOR PROFESSOR,

O(s) Professor(es) e
, candidato(s) ao(s) cargo(s) de

e , vem, por

meio deste, requerer o REGISTRO da chapa denominada

para concorrer a eleicdo da Diretoria do
Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicdes de Ensino Superior - ANDES-SINDICATO
NACIONAL, biénio 2002 - 2004, e que apresenta como candidato ao cargo de Presidente, o (a)

Prof.(a) , ao cargo de Secretario Geral, o (a)
Prof.(a) , ao cargo de 1° Tesoureiro, o (a)
Prof.(a) e, como representante e seu suplente na

Comisséo Eleitoral Central, o (a) Prof.(a)

Apresentamos, em anexo, o Manifesto da Chapa.
N. T.
Pede deferimento

Rio Grande - RS, de fevereiro de 2002.
Prof.
Prof.

RECIBO:

Documentos recebidos as horas do dia / 02/2002.
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Numero de Identificagcdo da chapa:

Prof. EDMUNDO FERNANDES DIAS
Secretario Geral - ANDES-SINDICATO NACIONAL

ANEXO Il - TERMO DE CONCORDANCIA

Professor (a) , abaixo assinado, declara, para fins
de cumprimento do Art. , Inciso ___, do Regimento Eleitoral aprovado no 21°
CONGRESSO do Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicbes de Ensino Superior, que
concorda em concorrer a eleicdo da Diretoria, biénio 2002 — 2004 na condigado de candidato (a)
ao cargo de na chapa denominada
e que tem o numero __ como

identificagao oficial .
, de de 2002.
Prof.

Demais Informagdes:

1 - Enderego completo (rua, n°, cidade, Estado, CEP)
2 - Telefone: ()

3 - Segéo Sindical:

4 - VPR (caso sindicalizado via VPR):

5 - IES de vinculo:
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XI - REVISAO ESTATUTARIA

ESTATUTO
(ATUALIZADO E CONSOLIDADO ATE O 21° CONGRESSO —
RIO GRANDE, RS, de 23 de fevereiro a 1° de margo de 2002)

TiTULO|I
DA ENTIDADE, SEUS FINS, SEDE E DURAGAO

Art. 1°. A Associagdo Nacional dos Docentes do Ensino Superior - ANDES, criada
originalmente pelo Congresso Nacional dos Docentes Universitarios, a 19 de fevereiro
de 1981, em Campinas, Estado de Sao Paulo, como pessoa juridica de direito privado,
com natureza e fins nao lucrativos e duragao indeterminada, constituiu-se em Sindicato
Nacional dos Docentes das Instituicdes de Ensino Superior, a partir do | CONGRESSO
Extraordinario, realizado de 25 a 27 de novembro de 1988, na cidade do Rio de Janeiro,
Estado do Rio de Janeiro, para fins de defesa e representagao legal dos docentes,
sejam estes da educacdo basica ou da educagdo superior e respectivas
modalidades,"® das Instituicbes de Ensino Superior - IES, publicas e privadas, por
prazo indeterminado, com a denominacdo de ANDES-SINDICATO NACIONAL.

Paragrafo Unico - Incluem-se, entre as Instituigdes de Ensino Superior, os Centros de
Educagao Tecnoldgica.

Art. 2°. O ANDES-SINDICATO NACIONAL tem sua sede juridica e administrativa em
Brasilia e sua jurisdicao em todo o territério nacional.

Art. 3°. O ANDES-SINDICATO NACIONAL tem por finalidades precipuas a unido, a
defesa de direitos e interesses da categoria e a assisténcia a seus sindicalizados.

Art. 4°. O ANDES-SINDICATO NACIONAL é uma entidade democratica, sem carater
religioso nem politico-partidario, independente em relagdo ao Estado, as mantenedoras
e as administragdes universitarias.

Art. 5°. O ANDES-SINDICATO NACIONAL tem por objetivos precipuos:

| - congregar e representar os docentes das IES de todo o pais, sejam estes da

educacao basica ou da educagao superior e respectivas modalidades™™;

Il - expressar as reivindicagdes e lutas dos docentes das IES no plano educacional,
econdmico, social, cultural e politico;

Il - defender condigbes adequadas para o bom desempenho do trabalho académico,
bem como a indissociabilidade entre o ensino, pesquisa e extensao;

IV - incentivar a participagdo dos sindicalizados nas reunides, assembléias e demais
atividades inerentes a Entidade;

V - fortalecer e estimular a organizagéo da categoria por local de trabalho, respeitando
sua autonomia, nos limites deste Estatuto;

VI - coordenar e unificar o movimento dos docentes das IES nas suas iniciativas de
alcance nacional, respeitando as dindmicas regionais e setoriais;

81 Acréscimo efetuado no XV Congresso da ANDES-SN.
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VIl - buscar a integragcdo com movimentos e entidades nacionais e internacionais
condizentes com a defesa dos interesses dos docentes;

VIIl - buscar a integracdo com entidades representativas dos professores, dos
trabalhadores em geral e de outros setores, na luta pela democracia e pelos interesses
do povo brasileiro;

IX - defender a Educagdo como um bem publico, como uma politica educacional que
atenda as necessidades populares e ao direito ao ensino publico, gratuito, democratico,
laico e de qualidade para todos;

X - defender a democratizagao, a autonomia e um padrao unitario de qualidade para as
IES do pais.

Art. 6°. Constituem prerrogativas e deveres do ANDES-SINDICATO NACIONAL de
acordo com este Estatuto:

| — representar e defender, perante as autoridades administrativas e judiciais, os
interesses gerais da categoria e os interesses individuais de seus sindicalizados,
inclusive como substituto processual;

Il - celebrar convengdes e acordos coletivos;

Il - estabelecer contribuicées financeiras para todos os sindicalizados de acordo com
as decisoes tomadas no CONSELHO do ANDES-SINDICATO NACIONAL, denominado
CONAD, e no CONGRESSO do ANDES-SINDICATO NACIONAL, denominado
CONGRESSO;

IV - referendar a constituigdo de SECOES SINDICAIS (S.SIND).

TiTuLo Il
DOS SINDICALIZADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES
Art. 7°. O nimero de sindicalizados do ANDES-SINDICATO NACIONAL é ilimitado.

Art. 8°. Sao sindicalizados ao ANDES-SINDICATO NACIONAL todos os docentes das
IES publicas ou privadas, de todo o pais, que junto a ele requeiram sua sindicalizagao.
§ 1° Docentes, para efeito deste Estatuto, sdo os que exercem atividades de
magistério, seja na educagdo basica ou da educagdo superior e respectivas
modalidades’”, nas IES de todo o pais.

§ 2°. O disposto neste artigo aplica-se aos docentes aposentados, em disponibilidade
ou desempregados.

§ 3°. A sindicalizag&o far-se-a por intermédio da SECAO SINDICAL (S.SIND) ou da AD-
SECAO SINDICAL (AD-S.SIND), e, nas IES onde esta ndo existir, por intermédio da
Secretaria Regional.

Art. 9°. Sao direitos dos sindicalizados:

| - votar e ser votado para qualquer cargo de representacdo na Entidade, ressalvado o
disposto no art. 53;

Il - participar de todas as atividades do ANDES-SINDICATO NACIONAL;

28 Acrescimo efetuado no XV Congresso da ANDES-SN.
M Acréscimo efetuado no XV Congresso da ANDES-SN.
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Il - apresentar ao CONAD ou ao CONGRESSO, diretamente ou por intermédio de seus
representantes, propostas, sugestdes ou representacdes de qualquer natureza, que
demandem providéncias daqueles érgdos deliberativos;

IV - recorrer das decisbes da DIRETORIA do ANDES-SINDICATO NACIONAL,
denominada DIRETORIA, ao CONAD ou ao CONGRESSO imediatamente
subseqliente a estas decisoes.

Art. 10. Sdo deveres dos sindicalizados:

| - observar o Estatuto e os regimentos da Entidade;

Il - pagar pontualmente as suas contribuigdes financeiras;

Il - zelar pelo cumprimento dos objetivos do ANDES-SINDICATO NACIONAL;

IV - exigir da DIRETORIA o cumprimento das decisbes das instancias deliberativas da
Entidade.

Art. 11. Os sindicalizados estdo sujeitos a sangbes pelo descumprimento das normas
estatutarias e regimentais do ANDES-SINDICATO NACIONAL.

Paragrafo unico — As sangdes sdo de adverténcia, suspensdo e exclusédo, sendo as
duas primeiras aplicaveis pelo CONAD e a ultima exclusivamente pelo CONGRESSO,
garantido sempre o amplo direito de defesa.

Art. 12. Serao excluidos automaticamente os sindicalizados que solicitarem, por escrito,
o seu desligamento.

TITULO NI

DA ESTRUTURA ORGANIZATIVA DO ANDES-SINDICATO NACIONAL
Art. 13. S&o instancias do ANDES-SINDICATO NACIONAL:

| - CONGRESSO do ANDES-SINDICATO NACIONAL (CONGRESSO);

Il - CONSELHO do ANDES-SINDICATO NACIONAL (CONAD);

Il - DIRETORIA do ANDES-SINDICATO NACIONAL (DIRETORIA);

IV - SECOES SINDICAIS (S.SINDs) ou ADs-SECOES SINDICAIS (ADs-S.SINDs)
constituidas por:

a) Assembléia Geral;

b) Diretoria;

c) outros 6rgdos constituidos no seu interior nos limites deste Estatuto e de seu
regimento.

CAPITULO |
DO CONGRESSO DO ANDES-SINDICATO NACIONAL

Art. 14. O CONGRESSO ¢ a instancia deliberativa maxima do ANDES-SINDICATO
NACIONAL.

Art. 15. Sao atribuicdes do CONGRESSO:
| - estabelecer diretrizes para a consecugao dos objetivos previstos no art. 5%
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Il - decidir, em Ultima instancia, os recursos interpostos as decisdes de exclusdo de
sindicalizados tomadas pelas S.SINDs ou ADs-S.SINDs.;

Il - decidir, em ultima instancia, os recursos interpostos as decisbes do CONAD ou da
DIRETORIA, que constardo obrigatoriamente de sua pauta;

IV - estabelecer a contribuigdo financeira dos sindicalizados do ANDES-SINDICATO
NACIONAL;

V - alterar, no todo ou em parte, o presente Estatuto;

VI - referendar ou homologar a constituicdo de S.SINDs, ou revogar sua homologacao,
observado o disposto no art. 45;

VIl - elaborar o regimento das eleigdes da DIRETORIA, conforme o disposto no art. 52;
VIl - decidir sobre a filiagdo do ANDES-SINDICATO NACIONAL a organizagbes
nacionais e internacionais conforme o disposto no art. 65;

IX - referendar as alteracdes verificadas nos regimentos das S.SINDs ou ADs-S.SINDs,
observado o disposto no art. 45;

X - criar Comissdes ou Grupos de Trabalho, permanentes ou temporarios, sobre
quaisquer questdes, indicando seus componentes.

Art. 16. O CONGRESSO ¢ composto:

| - por um (1) delegado de cada Diretoria de S.SIND ou AD-S.SIND;

Il - por delegados de base de cada S.SIND ou AD-S.SIND indicados em sistema de
proporcionalidade fixado pelo § 1° do art. 17;

Il - por delegados representativos dos sindicalizados via Secretarias Regionais (art. 8°,
§ 3°) indicados em sistema de proporcionalidade fixado pelo § 1° do art. 17;

IV - pelo Presidente do ANDES-SINDICATO NACIONAL, que o preside, com direito a
voz e voto em suas sessdes.

Paragrafo unico. Os demais membros efetivos ou em exercicio da DIRETORIA,
excetuados aqueles cujo ambito de competéncia e atuagéo limita-se a area de sua
Regional, dele participam com direito a voz e sem direito a voto.

Art. 17. Os delegados de base da S.SIND ou AD-S.SIND e dos sindicalizados via
Secretaria Regional séo eleitos em Assembléia Geral convocada expressamente para
tal finalidade nos termos de seu regimento, ou por votagao direta e secreta do conjunto
dos sindicalizados na respectiva S.SIND ou AD-S.SIND ou Secretaria Regional.

§ 1°. Os delegados de base das S.SINDs ou ADs-S.SINDs e dos sindicalizados via
Secretarias Regionais serdo eleitos na seguinte proporgéo cumulativa:

| - até quinhentos (500) sindicalizados, um (1) delegado por conjunto de cem (100) ou
fracao;

Il - de quinhentos e um (501) a mil (1.000) sindicalizados, um (1) delegado por conjunto
de duzentos e cinglienta (250) ou fragao;

Ill - a partir do milésimo sindicalizado, um (1) delegado por conjunto de quinhentos
(500) ou fracao.

§ 2° A decisdo sobre as alternativas constantes do caput deste artigo sera tomada
pelas Assembléias Gerais das S.SINDs ou ADs-S.SINDs ou dos sindicalizados via
Secretarias Regionais.
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Art. 18. O CONGRESSO se reune:

| - ordinariamente, uma vez por ano, entre o més de janeiro e a primeira quinzena do
més de margo, em data e local fixado pelo CONGRESSO anterior;

Il - extraordinariamente, quando requerido pelo CONAD, em data e local por este
fixados.

Art. 19. Por ocasido da convocagdo do CONGRESSO, a DIRETORIA devera
apresentar proposta de pauta e de cronograma de atividades.

§ 1°. O CONGRESSO delibera sobre todo e qualquer assunto constante da pauta
aprovada no seu inicio.

§ 2°. O CONGRESSO deve incluir obrigatoriamente em sua pauta a discussdo dos
assuntos previstos no inciso IV do art. 9°.

Art. 20. O quorum minimo de funcionamento de cada plenaria € de maioria absoluta
(cinquenta por cento mais um - 50% + 1) dos delegados inscritos no CONGRESSO.

Art. 21. As deliberagdes do CONGRESSO sao adotadas por maioria simples (maior
numero de votos) dos delegados presentes em cada plenaria.

Paragrafo unico. As deliberagdes referentes aos itens seguintes exigem a aprovagéo de
pelo menos dois tergos (2/3) dos delegados inscritos no CONGRESSO:

| - alterag&o do Estatuto (inciso V do art. 15); (1)

Il — apreciagao e deliberagdo, em grau de recurso, da penalidade de exclusdo de
sindicalizado decididas pelas S.SINDs ou ADs-S.SINDs (inciso Il do art. 15);

Il - destituicdo de membros da DIRETORIA de acordo com o disposto no art. 42;

IV - dissolugdo do ANDES-SINDICATO NACIONAL de acordo com o disposto no art.
66.

(1) NOTA IMPORTANTE: este inciso esta com sua vigéncia suspensa, nos termos do
art. 71, Titulo VIl - Disposi¢bes Transitorias.

CAPITULO Il
DO CONSELHO DO ANDES-SINDICATO NACIONAL

Art. 22. O CONSELHO do ANDES-SINDICATO NACIONAL - CONAD - é a instancia
deliberativa intermediaria do ANDES-SINDICATO NACIONAL.

Art. 23. S&o atribuicdes do CONAD:

| - deliberar sobre quaisquer matérias que, por determinacdo do CONGRESSO, lhe
forem atribuidas, no limite desta atribuicao;

Il - implementar o cumprimento das deliberagées do CONGRESSO;
Il - regulamentar, quando necessario, as deliberagdes do CONGRESSO;
IV - exercer as fungdes de conselho fiscal do ANDES-SINDICATO NACIONAL;

V - examinar e aprovar, em ultima instancia, os relatérios financeiros, prestagbes de
contas e previsdes orgamentarias apresentadas pela DIRETORIA;

VI - decidir sobre os recursos interpostos as decisdes da DIRETORIA;
VIl - convocar, extraordinariamente, o CONGRESSO;
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VIIl — apreciar e deliberar, em grau de recurso, as penalidades de adverténcia e
suspensao aplicadas aos sindicalizados do ANDES-SINDICATO NACIONAL, conforme
o disposto no art. 11;

IX - criar comissdes e grupos de trabalho, permanentes ou temporarios, sobre
quaisquer questdes, indicando seus componentes;

X - alterar a contribuigao financeira dos sindicalizados, ad referendum do CONGRESSO
subsequente;

XI - homologar a constituicdo das S.SINDs, ou as alteragdes nos seus regimentos, ad
referendum do CONGRESSO subseqtiente.

Art. 24. Nos intervalos entre as reunides do CONGRESSO, por motivos imperiosos e
justificados, o CONAD pode deliberar sobre o previsto no inciso | do art. 15, ad
referendum do CONGRESSO subseqtiente.

Paragrafo unico. Essas deliberagbes ndo podem contrariar decisbes tomadas em
CONGRESSOS anteriores.

Art. 25. O CONAD é composto:

| - por um (1) delegado de cada S.SIND ou AD-S.SIND escolhido na forma deliberada
por sua Assembléia Geral;

Il - por um (1) delegado representativo dos sindicalizados, via cada uma das
Secretarias Regionais, escolhido na forma deliberada por sua Assembléia Geral;

Il - pelo Presidente do ANDES-SINDICATO NACIONAL, que o preside, com direito a
voz e voto em suas sessdes.

Paragrafo unico. Os demais membros efetivos ou em exercicio da DIRETORIA,
excetuados aqueles cujo ambito de competéncia e atuacao limita-se a area de sua
Regional, dele participam com direito a voz e sem direito a voto.

Art. 26. O CONAD se relne:

| - ordinariamente, uma vez por semestre, em data e local fixados pelo CONAD anterior;
Il - extraordinariamente quando requerido por um quarto (1/4) das S.SIND ou pela
DIRETORIA, em data e local fixados por quem o requerer.

Paragrafo unico. As reunides do CONAD nao podem coincidir com as reunides do
CONGRESSO.

Art. 27. Por ocasido da convocacdo do CONAD, a DIRETORIA devera apresentar
proposta de pauta e de cronograma de atividades.

§ 1°. O CONAD podera deliberar sobre todo e qualquer assunto constante da pauta
aprovada no seu inicio.

§ 2°. O CONAD deve incluir obrigatoriamente em sua pauta a discussdo dos assuntos
previstos no inciso IV do art. 9°.

Art. 28. O quorum minimo para funcionamento das plenarias do CONAD ¢é de maioria
absoluta (cinqlienta por cento mais um - 50% + 1) dos delegados inscritos e as
deliberacdes adotadas por maioria simples (maior nimero de votos) dos delegados
presentes a cada sesséo.
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CAPITULO Il

DA DIRETORIA DO ANDES-SINDICATO NACIONAL

Art. 29. A DIRETORIA ¢ o 6rgao executivo do ANDES-SINDICATO NACIONAL.
Art. 30. A DIRETORIA, coletivamente, compete:

| - representar a Entidade e defender os interesses da categoria perante os Poderes
Publicos, mantenedoras e administragdes universitarias, podendo a DIRETORIA
nomear mandatario por procuragao;

Il - cumprir e fazer cumprir este Estatuto, os regimentos e as normas administrativas do
ANDES-SINDICATO NACIONAL, bem como as decisbes dos CONGRESSOS e
CONADs;

Il - representar o ANDES-SINDICATO NACIONAL no estabelecimento de negociacdes
coletivas;

IV - gerir o patrimbnio, garantindo sua utilizagdo para o cumprimento deste Estatuto e
das deliberagbes de CONGRESSOS e de CONADSs;

V - organizar servigos administrativos internos do ANDES-SINDICATO NACIONAL;

VI - elaborar relatérios financeiros, prestagdes de contas e previsdes orgamentarias
semestrais do ANDES-SINDICATO NACIONAL, remetendo-os as S.SIND ou ADs-
S.SINDs, até trinta (30) dias antes das reunides do CONAD que ira examina-los;

VII - aplicar sangdes, nos termos deste Estatuto;
VIl - dar posse a DIRETORIA eleita para o mandato consecutivo;
IX - convocar as reunides extraordinarias do CONAD, nos termos do inciso Il do art. 26;

X - constituir comissbes, coordenagdes e grupos de ftrabalho, permanentes ou
temporarios, sobre quaisquer assuntos, indicando seus componentes;

Xl - submeter seu relatério politico e financeiro final ao CONAD no qual tome posse a
DIRETORIA consecutiva;

XIl - elaborar as convocagbes do CONAD e do CONGRESSO, ordinarios e
extraordinarios, conforme o disposto nos artigos 19 e 27 deste Estatuto.

Art. 31. A DIRETORIA sera eleita por escrutinio secreto, universal e direto dos
sindicalizados do ANDES-SINDICATO NACIONAL, no gozo de seus direitos, e tera
mandato de dois (2) anos.

Art. 32. A DIRETORIA é composta de membros efetivos assim distribuidos:

| - cargos da Presidéncia, em numero de quatro (4): Presidente, Primeiro-Vice-
Presidente, Segundo-Vice-Presidente e Terceiro-Vice-Presidente;

Il - cargos da Secretaria, em numero de quatro (4): Secretario-Geral, Primeiro-
Secretario, Segundo-Secretario e Terceiro-Secretario;

Ill - cargos da Tesouraria, em numero de trés (3): Primeiro-Tesoureiro, Segundo-
Tesoureiro e Terceiro-Tesoureiro;

IV - Primeiros-Vice-Presidentes Regionais e Segundos-Vice-Presidentes Regionais,
representando as seguintes regides:

a) Norte I: Acre, Amazonas, Rondbnia e Roraima;
b) Norte II: Para, Amap3;
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c) Nordeste |: Ceara, Maranhao e Piaui;

d) Nordeste II: Rio Grande do Norte, Paraiba e Pernambuco;
e) Nordeste Ill: Alagoas, Sergipe e Bahia;

f) Planalto: Distrito Federal, Goias e Tocantins;

g) Pantanal: Mato Grosso e Mato Grosso do Sul;

h) Leste: Espirito Santo e Minas Gerais;

i) Rio de Janeiro;

j) Séo Paulo;

I) Sul: Parana e Santa Catarina;

m) Rio Grande do Sul.

V - fazem parte ainda da DIRETORIA um Primeiro-Secretario Regional, um Segundo-
Secretario Regional, um Primeiro-Tesoureiro Regional e um Segundo-Tesoureiro
Regional, cujo ambito de atuacéo e competéncia se limita a area de sua Regional.

§ 1°. E vedada a acumulagéo de cargos na DIRETORIA.

§ 2°. E vedada a participacdo de membros efetivos da DIRETORIA como delegados no
CONAD, no CONGRESSO e nas reunidoes setoriais, como representantes de S.SIND
ou ADs-S.SINDs ou de sindicalizados via Secretarias Regionais, excetuados os
Secretarios e Tesoureiros Regionais.

§ 3°. Na primeira reunido da DIRETORIA, serdo deliberadas, entre outras, as seguintes
atribuicbes de responsabilidade dos Diretores:

a) encarregado de relagdes internacionais;

b) encarregado de imprensa e divulgacgéao;

c) encarregado de relagdes sindicais;

d) encarregado de assuntos juridicos;

e) encarregado de assuntos de aposentadoria.

§ 4°. As atribuicdes de responsabilidades a Diretores previstas no paragrafo anterior,
bem como outras que vierem a ser criadas, deverao ser regulamentadas em regimento
proprio a ser apreciado pelos sindicalizados nos CONGRESSOS do ANDES-
SINDICATO NACIONAL*®,

§ 5° Devem ser divulgados, para conhecimento imediato das S.SINDs ou ADs-
S.SINDs, os nomes dos diretores aos quais foram atribuidas as responsabilidades
constantes do § 3° deste artigo e outras que venham a ser definidas pela DIRETORIA.
Art. 33. A DIRETORIA se reune:

| - ordinariamente, uma vez a cada dois (2) meses, em data e local fixados pela reunido
anterior;

Il - extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente ou por um tergo (1/3) de
seus membros, em data e local fixados por quem a convocou.

Art. 34. As deliberagbes da DIRETORIA sao adotadas por maioria simples de votos dos
Diretores presentes, exigindo-se a presenca de, no minimo, cinqienta por cento mais
um (50% + 1) do numero de diretores em efetivo exercicio.
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Art. 35. Compete ao Presidente:

| - representar o ANDES-SINDICATO NACIONAL em juizo ou fora dele, inclusive na
qualidade de substituto processual, podendo delegar poderes a outro diretor, nos
termos do artigo 6°, incisos | e l;

Il - abrir, instalar e presidir o CONGRESSO, o CONAD e as reunides de DIRETORIA;
Il - convocar as eleigdes para a nova DIRETORIA, de acordo com o previsto no art. 51;
IV - abrir, rubricar e encerrar os livros do ANDES-SINDICATO NACIONAL;

V - assinar a correspondéncia oficial do ANDES-SINDICATO NACIONAL e, juntamente
com o Secretario-Geral, toda a correspondéncia que estabelega quaisquer obrigagdes
para o ANDES-SINDICATO NACIONAL;

VI - movimentar, juntamente com o Tesoureiro em exercicio, as contas do ANDES-
SINDICATO NACIONAL.

Paragrafo unico. Onde houver S.SIND ou AD-S.SIND constituida, os poderes aludidos
no inciso | ficam automaticamente delegados aos Diretores da S.SIND ou AD-S.SIND,
conforme seu proprio regimento, para agir no respectivo ambito local e sempre em
nome do ANDES-SINDICATO NACIONAL.

Art. 36. Compete aos Vice-Presidentes, pela ordem, assumirem a Presidéncia no caso
de vacancia e/ou impedimento do Presidente.

Paragrafo Unico. No caso de afastamento definitivo do Presidente, compete ao
Primeiro-Vice-Presidente assumir a Presidéncia, ao Segundo-Vice-Presidente assumir
a Primeira Vice-Presidéncia e ao Terceiro-Vice-Presidente assumir a Segunda-Vice-
Presidéncia.

Art. 37. Compete ao Secretario-Geral:
| - ter sob sua guarda e responsabilidade o arquivo da Secretaria;
Il - secretariar as reunides da DIRETORIA;

Ill - encarregar-se do expediente e da correspondéncia que estabelecam quaisquer
obrigacdes para o ANDES-SINDICATO NACIONAL;

IV - coordenar, em ambito nacional, em conjunto com os Vice-Presidentes Regionais, a
atuacéo dos Secretarios Regionais.

Art. 38. Compete aos Secretarios, pela ordem, assumir a Secretaria Geral, no caso de
falta e/ou impedimento do Secretario-Geral.

Paragrafo unico. No caso de afastamento definitivo do Secretario-Geral, compete ao
Primeiro-Secretario assumir a Secretaria Geral, ao Segundo-Secretario assumir a
Primeira Secretaria e ao Terceiro-Secretario assumir a Segunda Secretaria.

Art. 39. Compete ao Primeiro-Tesoureiro:

| - ter sob sua responsabilidade e guarda os bens e valores do ANDES-SINDICATO
NACIONAL;

Il - ser responsavel pelos recebimentos e pagamentos das despesas;
Il - assinar, junto com o Presidente, os cheques para pagamento de despesas;

“Bl Alteragao procedida pelo XVIII CONGRESSO da ANDES-SINDICATO NACIONAL.

21° Congresso do ANDES-Sindicato Nacional - Rio Grande (RS), 23/02 a 1°/03/2002 123



IV - movimentar, junto com o Presidente, as contas bancarias do ANDES-SINDICATO
NACIONAL,;

V - organizar o balango anual e balancetes semestrais;

VI - apresentar o balango ao Presidente quinze (15) dias apds seu afastamento
definitivo do cargo;

VII - coordenar, em ambito nacional, em conjunto com os Vice-Presidentes Regionais, a
atuacao dos Tesoureiros Regionais.

Art. 40. Compete ao Segundo-Tesoureiro:

| - substituir o Primeiro-Tesoureiro nas suas faltas e/ou impedimentos, nas
competéncias definidas nos incisos | a IV do artigo anterior, combinado com o artigo 35,
inciso VI;

Il - assumir a Primeira Tesouraria no caso de afastamento definitivo do Primeiro-
Tesoureiro.

Paragrafo unico. O Terceiro-Tesoureiro assumira o cargo de Segundo-Tesoureiro no
caso previsto no inciso Il deste artigo.

Art. 41. Compete aos Vice-Presidentes Regionais:

| - representar o ANDES-SINDICATO NACIONAL, na Regido de sua jurisdigdo, perante
os Poderes Publicos, mantenedoras e administragdes universitarias, e a referida
Regido, no ANDES-SINDICATO NACIONAL,

Il - sindicalizar os docentes das IES onde nao exista S.SIND ou AD-S.SIND;

Il - convocar Assembléia Geral dos sindicalizados via Secretaria Regional com vista a
participacdo nos CONADs e CONGRESSOS até quinze (15) dias antes dos referidos
eventos, para:

a) discussdo do temario do evento em questao;

b) escolha de delegados (arts. 16, lll, e 25, II);

IV - convocar Assembléia Geral da categoria dos docentes onde n&o exista S.SIND ou
AD Segéo Sindical , no ambito maximo de sua base territorial, por IES isoladamente ou
em grupo:

a) ordinariamente, uma vez por ano, com a finalidade de promover a campanha salarial
da categoria, fixando as bases das negociagdes, respeitadas as decisdes estabelecidas
e aprovadas no CONAD e no Congresso do ANDES-SN;

b) extraordinariamente, sempre que houver fatos de interesse da categoria que
justifiquem a convocacao;

V - assinar acordos de trabalho e representar em dissidio nos termos do inciso Il do art.
30 no &mbito da Regido, ressalvado o disposto no art. 50;

VI - estimular e acompanhar a criagcao de S.SINDs.
§ 1°. Da composicao da Secretaria Regional fazem parte um Primeiro-Secretario, um
Segundo-Secretario, um Primeiro-Tesoureiro e um Segundo-Tesoureiro.

§ 2° O Segundo-Vice-Presidente Regional substituira o Primeiro-Vice-Presidente
Regional nas suas faltas, impedimentos e afastamento definitivo.

st Alteracao procedida no XIV Congresso do ANDES-SN.
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§ 3°. Os diretores de Secretarias Regionais substituirdo os Segundos-Vice-Presidentes
Regionais nas suas faltas, impedimentos ou afastamento definitivo.

VII — Movimentar, juntamente com o tesoureiro em exercicio as contas da Secretaria
Regional.

Art. 42. Qualquer membro da DIRETORIA pode ser destituido em CONGRESSO
convocado especificamente para este fim, observado o disposto no art. 21, paragrafo
unico, lll, o mesmo se aplicando a DIRETORIA coletivamente.

Paragrafo unico. No caso de destituicdo de metade mais um dos diretores, o
CONGRESSO previsto neste artigo devera eleger uma diretoria proviséria e convocar
eleicbes num prazo de noventa (90) dias.

Art. 43. Em caso de vacancia de toda a DIRETORIA, o CONAD convocara, num prazo
de trinta (30) dias a partir da data da vacancia, um CONGRESSO Extraordinario para
eleicdo de uma DIRETORIA PROVISORIA que completaréd o mandato anterior.
CAPITULO IV

DAS SEGOES SINDICAIS OU ADS-SEGOES SINDICAIS

Art. 44. A SECAO SINDICAL (S.SIND) ou AD-SECAO SINDICAL (AD-S.SIND) ¢ a
menor instdncia organizativa e deliberativa territorial do ANDES-SINDICATO
NACIONAL.

§ 1°. A S.SIND ou AD-S.SIND possui regimento proprio aprovado pela Assembléia
Geral dos docentes a ela vinculados, respeitado o presente Estatuto.

§ 2°. A S.SIND ou AD-S.SIND tem autonomia politica, administrativa, patrimonial e
financeira, dentro dos limites deste Estatuto.

Art. 45. A constituicdo de uma S.SIND sera homologada mediante apresentacao das
atas das assembléias gerais que, convocadas especificamente para este fim, com
ampla divulgagdo prévia, inclusive em o6rgao de imprensa oficial ou de grande
circulacao local com no minimo setenta e duas (72) horas de antecedéncia (art. 70,
paragrafo Unico), propuseram sua constituicdo e aprovaram seu regimento compativel
com este Estatuto.

§ 1°. A realizagdo da Assembléia Geral deve ser previamente comunicada ao Vice-
Presidente Regional da respectiva Regido de modo a possibilitar o seu
acompanhamento.

§ 2°. O CONAD ou a DIRETORIA podem homologar a constituicdo de uma S.SIND, ad
referendum do CONGRESSO, atendidas as exigéncias previstas no caput deste artigo.
§ 3° O CONGRESSO ou o CONAD, ad referendum do CONGRESSO, apreciara a
revogacgdo da homologagéao de constituicdo de S.SIND ou AD-S.SIND se esta deixar de
repassar a contribuigao financeira dos sindicalizados de sua jurisdicdo a Tesouraria do
ANDES-SINDICATO NACIONAL, por prazo igual ou superior a seis (6) meses.

Art. 46. As alteragbes nos regimentos das S.SINDs ou ADs-S.SINDs serdo
homologadas pelo CONGRESSO ou pelo CONAD, ad referendum do CONGRESSO,
que verificara exclusivamente sua compatibilidade com este Estatuto.

Art. 47. Sao atribuicées da S.SIND ou AD-S.SIND:

| - sindicalizar os docentes de sua jurisdicdo ao ANDES-SINDICATO NACIONAL;
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Il — representar e defender perante as autoridades administrativas e judiciais os
interesses gerais e individuais da categoria docente de sua jurisdicao nas questoes que
Ihes sejam especificas, observado o disposto no paragrafo unico do artigo 35;

lll - fixar a contribuigdo financeira dos sindicalizados de sua jurisdigdo territorial
destinada ao seu custeio nos termos do seu regimento;

IV - receber e repassar a Primeira Tesouraria do ANDES-SINDICATO NACIONAL as
contribuicdes financeiras estabelecidas pelo CONGRESSO ou pelo CONAD.

Paragrafo Unico: O regimento da S.SIND ou AD-S.SIND estabelece, dentro dos limites
deste Estatuto outras atribuigbes, entre elas, aquisigcdo, administragcdo e destinagédo de
seu patrimdnio, eleigdo de seus diretores e respectivos processos eleitorais.

Art. 48. A S.SIND ou AD-S.SIND tem como instancia deliberativa maxima a Assembléia
Geral dos sindicalizados ao ANDES-SINDICATO NACIONAL vinculados a sua
jurisdigcao territorial.

Paragrafo unico: Por jurisdigdo territorial compreende-se uma Instituicdo de Ensino
Superior.

Art. 49. O regimento da S.SIND ou AD-S.SIND pode estabelecer outros o6rgéos
deliberativos ou executivos, além da Assembléia Geral e Diretoria.

Paragrafo unico. A S.SIND ou AD-S.SIND elege sua Diretoria pelo voto secreto e
universal dos sindicalizados a ela vinculados e em pleno gozo de seus direitos.

Art. 50. As S.SINDs ou ADs-S.SINDs estdo subordinadas as suas respectivas
Assembléias Gerais para assinatura de acordos, convénios ou contratos de trabalho,
podendo a Assembléia delegar a DIRETORIA do ANDES-SINDICATO NACIONAL a
sua assinatura.

TiTULO IV

DAS ELEICOES

Art. 51. A eleicdo da DIRETORIA é convocada para o més de maio dos anos pares
pelo Presidente em exercicio, com pelo menos noventa (90) dias de antecedéncia,
ressalvado o disposto no paragrafo unico do art. 42.

§ 1°. A eleicao da DIRETORIA da-se pelo voto secreto e universal dos sindicalizados da
Entidade em suas respectivas IES.

§ 2°. Nao sendo convocada elei¢do dentro do prazo previsto no caput deste artigo, cabe
ao CONAD convoca-la no maximo trinta (30) dias apos este prazo ter se esgotado.

Art. 52. O CONGRESSO anterior a data da realizagdo das eleicdes elabora o
regimento e elege uma comissao eleitoral que € responsavel pelo processo, de acordo
com o previsto neste Estatuto.

Art. 53. Sdo condic¢des para participar das eleigdes:

| - ser sindicalizado do ANDES-SINDICATO NACIONAL ha pelo menos noventa (90)
dias antes da data de inscrigdo de candidaturas perante o CONGRESSO, para ser
votado;

Il - ser sindicalizado do ANDES-SINDICATO NACIONAL ha pelo menos noventa (90)
dias antes da data de realizagéo das elei¢des, para votar;
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Il - estar em dia com o pagamento da contribui¢éo financeira prevista no art. 10, inciso
Il, deste Estatuto.

Paragrafo unico. E vedada a recondugdo como diretor do ANDES-SINDICATO
NACIONAL de qualquer membro da DIRETORIA por mais de uma vez consecutiva.

Art. 54. Os candidatos deverdo compor chapas que serdo registradas por ocasido do
CONGRESSO ordinario imediatamente anterior & data de realizag&o das eleicoes.

§ 1° Durante o CONGRESSO, o registro de chapa(s) é procedido mediante a
apresentacao de manifesto e dos candidatos a Presidente, Secretario-Geral e Primeiro-
Tesoureiro.

§ 2°. A(s) chapa(s) devera(ao) registrar os candidatos aos demais cargos até trinta
(30)1"% dias apds o encerramento do CONGRESSO.

Art. 55. E proclamada eleita a chapa que obtiver maior nimero de votos, sendo
empossada como DIRETORIA eleita num prazo de até quarenta e cinco (45) dias apos
a data da realizacao das eleigdes, durante o CONAD.

TiTULOV

DO PATRIMONIO E FINANGAS

CAPITULO I

DA AQUISICAO E ALIENAGAO DE BENS DO ATIVO PERMANENTE

Art. 56. O patriménio do ANDES-SINDICATO NACIONAL é constituido de:

| - bens iméveis que o ANDES-SINDICATO NACIONAL possui e/ou venha a adquirir;
Il - méveis e utensilios;

Il - doagdes e legados recebidos com especificagdes para o patrimonio.

Art. 57. A aquisicao, alienacéo ou aceitacdo de doagdes de bens imoveis e titulos de
valores mobiliarios, classificados como investimentos de carater permanente do
ANDES-SINDICATO NACIONAL, s6 poderdo ser efetuadas com aprovagdo do
CONGRESSO, ressalvado o disposto no paragrafo Gnico do art. 47.

Paragrafo unico. Excetuam-se do disposto no caput deste artigo, as aquisi¢cdes de
moveis e utensilios e de titulos de valores mobiliarios caracterizados como
investimentos transitérios, que podem ser efetuados por deliberagdo da DIRETORIA.

Art. 58. Os bens patrimoniais do ANDES-SINDICATO NACIONAL n&o respondem por
execugOes resultantes de multas eventualmente impostas a Entidade por razédo de
dissidio coletivo de trabalho ou qualquer outro tipo de agao judicial.

CAPITULO Il
DA RECEITA E DAS DESPESAS

Art. 59. A receita do ANDES-SINDICATO NACIONAL é classificada em ordinaria e
extraordinaria:

| - constituem a receita ordinaria:

a) o produto das contribui¢cdes financeiras dos sindicalizados;

o1 Alteragao procedida no XV Congresso da ANDES-SN.
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b) os juros provenientes de depdsitos bancarios realizados pelo ANDES-SINDICATO
NACIONAL, bem como de titulos incorporados ao patrimonio;

c) a renda dos imoveis, dos bens e valores de propriedade do ANDES-SINDICATO
NACIONAL, quando possuir;

d) a renda de doagdes feitas ao ANDES-SINDICATO NACIONAL.
Il - constituem a receita extraordinaria:

a) as subvengodes de qualquer natureza;

b) as multas e rendas eventuais;

c) as contribuigbes financeiras provenientes de clausula inserida em Acordo ou
Convengéo Coletivos de Trabalho ou em sentenga normativa da Justica do Trabalho,
conforme deciséo das Assembléias Gerais de cada AD-S.SIND.

Paragrafo unico. Da contribuigdo financeira prevista na alinea "c" do inciso Il deste
artigo, o CONGRESSO fixa anualmente porcentagem, nunca superior a quarenta por
cento (40%), a ser enviada para a Tesouraria do ANDES-SINDICATO NACIONAL.

Art. 60. A deliberacéo sobre os relatérios financeiros, prestagéo de contas e previsdes
orgamentarias do ANDES-SINDICATO NACIONAL dar-se-a da seguinte forma:

| — a previsdo orcamentaria de receitas e despesas do ANDES-SINDICATO NACIONAL
para o primeiro semestre de cada ano sera apresentada pela DIRETORIA ao CONAD
que se realiza no primeiro semestre do ano anterior, para exame e deliberagdo
proviséria, e ao CONAD que se realiza no segundo semestre do ano anterior, para
exame, eventual revisao e deliberagao definitiva;

I — a previsdo orcamentaria de receitas e despesas do ANDES-SINDICATO
NACIONAL para o segundo semestre de cada ano sera apresentada pela DIRETORIA
ao CONAD que se realiza no segundo semestre do ano anterior, para exame e
deliberagao proviséria, e ao CONAD que se realiza no primeiro semestre do ano em
curso, para exame, eventual revisao e deliberagao definitiva;

Ill — os relatérios financeiros e prestagdes de contas relativos ao primeiro semestre de
cada ano serdo apresentados pela DIRETORIA ao CONAD que se realiza no segundo
semestre do mesmo ano, para exame e deliberagao;

IV — os relatérios financeiros e prestagdes de contas relativos ao segundo semestre de
cada ano serado apresentados pela DIRETORIA ao CONAD que se realiza no primeiro
semestre do ano seguinte, para exame e deliberacao.

TiTuLo vi
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 61. Os membros da DIRETORIA do ANDES-SINDICATO NACIONAL assim como
os da DIRETORIA das S.SINDs ou ADs-S.SINDs, efetivos e suplentes, gozarao de
estabilidade sindical, conforme o disposto no inciso VIIl do art. 8° da Constituigao
Federal.
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Art. 62. Os membros da DIRETORIA que representarem a Entidade em transagdes que
envolvam responsabilidades primarias ndo sdo pessoalmente responsaveis pelos
compromissos assumidos em razao de suas fungoes.

Art. 63. Nenhum sindicalizado, individual ou coletivamente, respondera
subsidiariamente pelos encargos que seus representantes contrairem.

Art. 64. Os membros da DIRETORIA ndo recebem remuneragéo pelas atividades que
desempenham no ANDES-SINDICATO NACIONAL, ressalvado o ressarcimento de
despesas feitas para o desempenho das atividades sindicais, bem como eventual 6nus
de liberagao de Diretor(es), pela categoria, aprovado em CONAD ou CONGRESSO.

Art. 65. O ANDES-SINDICATO NACIONAL podera filiar-se a organiza¢des nacionais e
internacionais que lutem pelos principios e objetivos no presente Estatuto, desde que a
filiacdo seja aprovada em CONGRESSO em cuja pauta devera constar esta matéria.

Art. 66. O ANDES-SINDICATO NACIONAL podera ser voluntariamente dissolvido em
CONGRESSO convocado especificamente para este fim, de acordo com o disposto no
art. 21, paragrafo unico, IV.

Paragrafo unico. No caso de dissolugdo, o destino dos bens do ANDES-SINDICATO
NACIONAL sera definido pelo CONGRESSO que o dissolver.

Art. 67. As contribuigcdes dos sindicalizados s&o reconhecidas como contribuigées ao
ANDES-SINDICATO NACIONAL e devem ser repassadas pelas S.SINDs ou ADs-
S.SINDs, consideradas depositarias fiéis, a Tesouraria do ANDES-SINDICATO
NACIONAL.

Art. 68. O ANDES-SINDICATO NACIONAL luta contra toda taxa compulsoéria sindical
nao deliberada nas suas instancias competentes.

Paragrafo Unico. Toda taxa compulsoéria, referida neste artigo, recebida pela Entidade,
devera ser devolvida aqueles de quem foi descontada, na forma definida pelo
CONGRESSO.

Art. 69. Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pelo CONGRESSO.

TiTuLo vII
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 70. O ANDES-SINDICATO NACIONAL reconhece e da prerrogativas de segbes
sindicais (ADs-S.SINDs) a todas as Associagbes de Docentes (ADs) filiadas até o
22°™ CONGRESSO, ressalvados os direitos daquelas que, em Assembléia Geral,
decidirem ao contrario.

Paragrafo unico. As ADs a que se refere o caput deste artigo, para se constituirem em
ADs-S.SINDs, deverdo, até o 22° CONGRESSO, aprovar seus regimentos e
encaminhar a DIRETORIA atas das assembléias gerais convocadas especificamente
para este fim, juntamente com comprovagédo de ampla divulgagéo prévia, inclusive em
6rgao de imprensa oficial ou de grande circulagéo local com, no minimo, setenta e duas

1 Alteraggo procedida no XIV Congresso da ANDES-SN; por deliberagdo do XIX Congresso da ANDES-SN (Juiz de
Fora), ficou prorrogado até o XX Congresso, o processo de transformagdo das Associagdes Docentes em ADs Segdes
Sindicais.
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(72) horas de antecedéncia (art. 45), para homologagcédo perante o CONAD, ad
referendum do CONGRESSO (art. 23, XI), ou perante 0o CONGRESSO (art. 15, VI).

Art. 71. Fica prorrogada até o 22° CONGRESSO a possibilidade de alteragdo dos
Estatutos do ANDES-SN, desde que a alteracao seja aprovada por mais de cinquenta
por cento (50%) dos delegados nele inscritos, suspensa, até entéo, a vigéncia do inciso
I do paragrafo tnico do art. 21.4"

Art. 72. O 21° CONGRESSO do ANDES-SINDICATO NACIONAL estabelece o 22°
CONGRESSO como prazo final para a implantacdo da politica de contribuicdo dos
filiados ao ANDES-SINDICATO NACIONAL no percentual de 0,2% (dois décimos por
cento) do salario ou vencimento basico de cada docente.”!"?!

Paragrafo Unico — Durante o periodo de abril de 2002 a margo de 2004, este percentual
sera de 0,21% (vinte e um centésimos por cento) para recompor o Fundo de
Solidariedade que sera usado na compra da Sede do Sindicato.

Art. 73. Os termos do art. 60 entrardo em vigor a partir do 44° CONAD, inclusive.
Paragrafo Unico. O 44° CONAD deliberara sobre os relatérios financeiros e prestagdes
de contas do ano de 2001, aprovara provisoriamente o orgamento do primeiro semestre
de 2002 e aprovara provisoriamente o orcamento de 2003.

Art. 74. A Diretoria do ANDES-SN devera submeter ao 22° CONGRESSO proposta de
Regimento das Secretarias Regionais compatibilizando-o com as alteracdes aprovadas
no presente Estatuto.

S Alteragao procedida no XIX (Juiz de Fora) Congresso da ANDES-SN: "... fica prorrogada até o XX Congresso a
possibilidade de alteragéo seja aprovada por mais de 50% (cinquienta por cento) dos delegados nele inscrito, ...". . O XIV
Congresso da ANDES-SN havia realizado a seguinte alteragdo: “Fica prorrogada até o XV Congresso a possibilidade de
alteragdo, desde que aprovados por cinqlienta por cento mais um (50% + 1) dos delegados nele inscritos, suspensas,
até entéo, a vigéncia do inciso | do paragrafo Unico do art. 21 (vinte e um)”. Agora, prevalece a alteragdo mais recente.
oal Artigo acrescido pelo XIX (Juiz de Fora) Congresso da ANDES-SN estebelecendo o prazo para o XX Congresso.
Propomos a alteragéo no Art. 72.
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RATEIO DO 21° CONGRESSO

N°) AD N° Filiados[N° Delegados|N° DelgadosfFator] COTA Taxa gem gem| PAGAR
PERMITIDO | Presentes Observadores| Aérea |Terrestre RECEBER(-)
NORTE
1ADUFPA 1.120 9 9 9,0 [15.128,73] 0,00] 18.666,00 450,00,  -3.987,27|
2 ADUFAC 376 5 4 4,0 | 6.723,88 0,00 9.256,00 200,00 -2.732,12
3 SESDUF-RR 150 3 1 1,0 | 1.680,97| 0,00 2.492,00] 50,00 -861,03
4 ADFCAP 123 3 2 2,0 | 3.361,94] 0,00/ 4.148,00] 100,00 -886,06
5 ADUNIR 237 4 3 3,0 | 5.042,91 0,00/ 6.552,00] 150,00 -1.659,09
6 JADUA 839 8 8 8,0 [13.447,76) 0,00] 17.664,00| 400,00 -4.616,24]
NORDESTE |
7 ADUFC 1.923 10 10 10,0 [16.809,70 80,00] 21.000,00 500,00 -4.610,30
8 JADUFPI 1.237 9 9 9,0 [15.128,73] 0,00/ 17.712,00] 450,00 -3.033,27|
9 JADCESP 180 3 2 2,0 | 3.361,94] 0,00/ 3.936,00] 100,00 -674,06
10SINDURCA 59 2 1 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11APRUMA 907 8 3 3,0 | 5.042,91 0,00 6.282,00] 150,00  -1.389,09
NORDESTE Il
12ADUFEPE 1.860 10 8 8,0 [13.447,76) 0,00] 15.552,00| 400,00 -2.504,24]
13ADFURRN 499 6 4 4,0 | 6.723,88 0,00/ 8.112,00] 200,00 -1.588,12]
14ADURN 2.027 11 9 9,0 [15.128,73] 0,00/ 18.252,00 450,00 -3.573,27|
15ADUFPB-JP 1.834 10 10 10,0 [16.809,70 60,00[ 19.900,00 500,00[ -3.530,30
16ADUFERPE 600 7 7 7,0 [11.766,79 0,00/ 13.608,00| 350,000 -2.191,21
17ADUFPB-CG 888 8 2 2,0 | 3.361,94] 0,00/ 3.968,00] 100,00 -706,06
18/ADUEPB 519 7 1 1,0 | 1.680,97| 0,00/ 1.984,00] 50,00 -353,03
NORDESTE Il
19ADUCSAL 348 5 1 1,0 | 1.680,97| 0,00/ 1.668,00| 50,00 -37,03
20ADUFS-SE 684 7 7 7,0 [11.766,79 0,00/ 12.600,00| 350,000 -1.183,21
21APUB 2.531 12 12 12,0 20.171,64] 20,00] 20.016,00 600,00 -424,36
22 ADUFAL 1.090 9 2 2,0 | 3.361,94] 0,00/ 3.756,00 100,00, -494,06
23ADUSB 496 6 6 6,0 [10.085,82, 0,00/ 10.008,00 300,00 -222,18
24 ADUNEB 460 6 1 1,0 | 1.680,97| 0,00/ 1.668,00| 50,00 -37,03
25APUNI 55 2 1 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PLANALTO
26ADUNB 1.400 9 5 5,0 | 8.404,85 0,00/ 7.200,00| 250,00 954,85
27ADUFG 1.585 10 10 10,0 [16.809,70 0,00/ 14.340,00] 500,00 1.969,70
=28 ADCAC 77 2 1 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PANTANAL
29ADUFMAT 1.180 9 9 9,0 [15.128,73] 20,00] 15.174,00 450,00 -475,27
30ADOURADOS 96 2 1 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LESTE
31ADUFOP 321 5 3 3,0 | 5.042,91 0,00/ 3.558,00] 150,00 1.334,91
32ADUFU 1.250 9 7 7,0 [11.766,79 0,00/ 8.890,00] 350,00 2.526,79
33ADFUNREI 200 3 3 3,0 | 5.042,91 0,00/ 3.558,00 150,00, 1.334,91
34ASPUV 887 8 6 6,0 [10.085,82] 0,00/ 7.116,00| 300,00 2.669,82
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35ADUFES 1.161 9 8 8,0 [13.447,76 0,00/ 10.800,00 400,00 2.247,76)
B6APES-JF 1.026 9 8 8,0 [13.447,76) 0,00/ 9.488,00] 400,00 3.559,76)
37SINDCEFET-MG 461 6 6 6,0 [10.085,82 0,00/ 7.452,00] 300,00 2.333,82
38APUBH 2.722 12 9 9,0 [15.128,73 0,00 11.178,00| 450,00 3.500,73
39SINDUNIT 27 2 1 0,0 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00
RIO DE JANEIRO
40ASDUERJ 1.457 9 9 9,0 [15.128,73] 40,00] 10.440,00 450,00 4.278,73
“¥1ADCEFET-RJ 519 7 2 2,0 | 3.361,94 0,00 2.320,00 100,00 941,94
“¥2ADUFF 2.570 12 12 12,0 [20.171,64] 40,00] 13.920,00 600,00 5.691,64
“3ADUFRJ 3.377 13 4 4,0 | 6.723,88 0,00] 4.640,00| 200,00 1.883,88
44ADUNIRIO 628 7 4 4,0 | 6.723,88 0,00/ 4.640,00] 200,00 1.883,88
45ADUR-RJ 684 7 5 5,0 | 8.404,85 0,00/ 5.800,00 250,00 2.354,85
MG SESDUENF 130 3 1 1,0 | 1.680,97| 0,00/ 1.160,00| 50,00 470,97
SAO PAULO
K7ADUSP 3.023 13 8 8,0 [13.447,76 0,00] 7.680,00 400,00 5.367,76)
48ADUNICAMP 1.973 10 5 5,0 | 8.404,85 0,00/ 4.800,00 250,00 3.354,85
49ADUNIFESP 509 7 1 1,0 | 1.680,97| 0,00 960,00 50,00 670,97
50ADUNESP 1.597 10 4 4,0 | 6.723,88 0,00/ 3.840,00] 200,00 2.683,88
51ADUNIMEP 363 5 1 1,0 | 1.680,97 0,00 960,00 50,00 670,97
52ADUFSCAR 692 7 7 7,0 [11.766,79 20,00, 6.720,00 350,00 4.716,79
SUL
53ADUNIOSTE 70 2 2 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
54 ADUEL 403 6 2 2,0 | 3.361,94 0,00 1.928,00 100,00 1.333,94
55APUFPR 2.485 11 10 10,0 [16.809,70) 0,00] 7.380,00 500,00 8.929,70
56 APUFSC 2.241 11 6 6,0 [10.085,82, 0,00 0,00 768,00 9.317,82
57SINDOCEFET-PR 945 8 7 7,0 [11.766,79 0,00/ 5.166,00] 350,00 6.250,79
RIO GRANDE DO SUL|
58ADUFRGS 2.689 12 9 9,0 [15.128,73 0,00 0,00 450,00 14.678,73
59ADUFPEL 1.150 9 9 9,0 [15.128,73] 240,00 0,00 90,00 15.278,73
60APROFURG 682 7 7,0 [11.766,79 320,00 0,00 0,00/ 12.086,79
61SEDUFSM 1.185 7 7,0 [11.766,79 0,00 0,00 410,90,  11.355,89
315,0 840,00419.908,00 15.568,90
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PREVISAO DE DESPESAS DO 21° CONGRESSO

Despesas

Especificacdo Previstas
1 - PESSOAL 27.958,50
IANDES-SN (Secretaria, Tesouraria e Imprensa) 12.188,50
Passagens aéreas (5 funcionarios) 2.821,50
Diarias (5 funcionarios) 1.500,00
Hora extras (5 funcionarios) 6.892,00
Hotel (1 apt® duplo 1 Triplo) 975,00
IAPROFURG 9.500,00,
Horas extras (7 funcionarios) 7.000,00
Alimentagéo 2.500,00
IApoio 6.270,00)
Pessoal Limpeza, Segurancga, Auxiliares e Assisténcia Médica 6.000,00
Vale Transporte 270,00
2 - COMUNICAGCAO 2.190,00,
Instalacdo de linhas telefénicas 650,00
Internet (Provedor) 40,00
Conta telefonica 1.500,00|
3 - IMPRENSA E DIVULGAGAO 25.926,16|
Caderno Textos (fotolito, editoracéo, impresséo) 1.800,00
Correios (Sedex e Vaspex) 2.952,16
Criagdo de Arte Gréfica 1.500,00
Cartaz, Faixas, Convites e Bandeiras 2.269,00
Impressao Boletim Diario 875,00
Filmagem 1.500,00|
Fotografo 1.000,00
Pastas 8.670,00]
Camisetas 4.590,00|
Crachas 450,00
Banner 320,00
4 — INFRAESTRUTURA 30.170,00
Estrutura Fisica 4.000,00
Aluguel de Equipamentos de Inform. e Ar Condicionado 0,00
Empresa Fotocdpias 4.000,00
Aluguel salas e auditérios 0,00
Prestacao de Servigos 16.650,00
Técnico Maquina copiadora 300,00
Operador de som 1.000,00|
Servigos Prestados de Manutencéo 1.000,00
Decoracéo 100,00
Coffee Break e Coquetel 9.500,00
Som e Musico do Coquetel 300,00
Show de Abertura 450,00
Combustivel 700,00
Translado de Vans e Fretes 3.300,00
Material de Consumo 9.520,00
Agua 520,00
Material de Limpeza, Café, Chas e Biscoitos 1.900,00|
Material de Escritério, Informatica e Consumo 7.000,00
Farmacia 100,00
TOTAL| 86.244,66|
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RESUMO DA PREVISAO DE DESPESAS

ITENS RECEITA DESPESA
1- Pessoal 27.958,50
2 - Comunicagéo 2.190,00
3 - Imprensa e Divulgagao 25.926,16)|
4 - Infraestrutura 30.170,00]
86.244,66|
Receita de Observadores 840,00
[Total de Gastos na Organizacédo 86.244,66|
Margem de Seguranca (10%) 8.624,46|
[Transporte de Delegados 435.476,90
IValor a ser rateado 529.506,02|
Taxa de rateio 1.680,97|

José Domingues de Godoi Filho
Tesoureiro do ANDES-SN
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Manoel Luis Martins da Cruz
Presidente da APROFURG
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Apresentagcao

Fevereiro de 2002. Um longo caminho foi percorrido desde aquele fevereiro de 1981 quando,
reunidos em Campinas, delegados das Instituicdes de Ensino Superior decidiam fundar a entao
Associagdo Nacional dos Docentes do Ensino Superior. Estava claro para a imensa maioria dos
delegados que a criagdo da entidade correspondia a uma necessidade histérica do movimento.
N&o se tratava de uma forma organizativa a mais. Na realidade os docentes fizeram duas
grandes opg¢des: criaram um poderoso instrumento de luta e caminharam no sentido da
renovacgao das praticas sindicais.

Recusamo-nos, sabiamente, a ser mais uma Confederagéo daquelas que a CLT, ora sob ataque
governamental, impunha aos sindicalistas. Optamos por uma forma que privilegiasse o conjunto
dos docentes, e ndo por uma federacdo de dirigentes, como nosso sujeito historico. Um
sindicalismo, que ja o era antes mesmo de ser possivel, democratico e classista. Optamos por
formas democraticas. Inventamos formas de permitir ao maximo a presenga de todos. Devemos
avangar mais. Criamos os Grupos de Trabalho (GTs) como forma de assessoria a diretoria e ao
movimento. Produzimos uma série de analises e somos hoje, pelos nossos documentos,
fundamentais na anadlise da realidade brasileira.

Quando estivermos na gaucha Rio Grande, estaremos discutindo Projeto Histoérico e
Educacdo: a luta do sindicalismo classista. Vinte e um congressos, quarenta e trés CONADs,
além dos extraordinarios, demonstram nossa maturidade. Durante esse tempo todo estivemos
realizando, na pratica e na analise, o tema do 21° CONGRESSO. Pensamos, como totalidade —
sem viés academicista, departamental ou institucional — a educacgéao, a Ciéncia & Tecnologia, o
movimento sindical, a questdo agraria. Recusamos a especializagdo de pensarmos
exclusivamente a educagéo. Por que?

Porque desde logo temos um Projeto Histdrico: o da construgdo de uma sociedade socialista.
Temos um sujeito histérico: o sindicalismo classista. Temos um campo privilegiado de analise e
intervengdo: a questdo da educagdo, da ciéncia, da tecnologia, etc. E podemos fazer isso
porque unimos fortemente as nossas lutas como sindicalismo classista a perspectiva do projeto
histérico. Trabalhamos com uma matéria que expressa o embate de projetos que divide nossa
sociedade. E queremos responder a partir do ponto de vista da maioria da populagdo. No 20°
CONGRESSO (Rio de Janeiro 2001), trabalhamos com o tema Movimentos Sociais e
Universidade, uma mesma luta. A tematica que hoje nos reune no sul do pais é uma
consequéncia logica.

Aprofundar nossas praticas e nossa compreensao real implica fazer avangar o Projeto Historico.
Rio Grande nos recebera com a fidalguia tipica dos companheiros que ndo mediram esforgos
para preparar o melhor Congresso.

Bom trabalho. A realidade estda a nos exigir sabedoria nas decisdes, confianga na nossa
capacidade de luta e, acima de tudo, colocarmos nossas emogao e razao a servigo da maioria
da sociedade.

A Diretoria
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REGIMENTO DO 21° CONGRESSO

Capitulo | - Do CONGRESSO

Art. 1° - O 21° CONGRESSO do Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicbes de Ensino
Superior - ANDES-SN, previsto no inciso | do Art. 13 do Estatuto do ANDES-SN, convocado pela
Diretoria, conforme o inciso XIl do Art. 30 do Estatuto do ANDES-SN, reune-se de 23 a 28 de
fevereiro de 2002, na cidade de Rio Grande (RS), organizado pela APROFURG - SECAO
SINDICAL.

Art. 2° - O 21° CONGRESSO do ANDES-SINDICATO NACIONAL tem como finalidade deliberar
sobre a PAUTA aprovada em sua Plenaria de Instalagdo, de acordo com o disposto no Art. 19
do Estatuto do ANDES-SINDICATO NACIONAL.

Capitulo Il - Das Atribuigoes

Art. 3° - Sao atribuigbes do 21° CONGRESSO, conforme dispdem os incisos |, I, lll, IV, V, VI,
VII, VIII, IX e X do Art. 15 do seu ESTATUTO:

“I - estabelecer diretrizes para a consecugdo dos objetivos previstos no art. 5%
Il - excluir os sindicalizados, em consonéncia com o disposto no art. 11;

Il - decidir, em dltima instdncia, os recursos interpostos as decisbes do CONAD ou da
DIRETORIA, que constardo obrigatoriamente da pauta do mesmo;

IV - estabelecer a contribuigéo financeira dos sindicalizados do ANDES-SINDICATO NACIONAL;
V - alterar, no todo ou em parte, o presente Estatuto;

VI - referendar ou homologar a constituicdo de ADs-S.SINDs, ou revogar sua homologagéo,
observado o disposto no art. 45;

VIl - elaborar o regimento das eleigcbes da DIRETORIA, conforme o disposto no art. 52;

VIl - decidir sobre a filiagdo do ANDES-SINDICATO NACIONAL a organizagbes nacionais e
internacionais conforme o disposto no art. 65;

IX - referendar as alteragbes verificadas nos regimentos das ADs-S.SINDs, observado o
disposto no art. 45;

X - criar Comissées ou Grupos de Trabalho, permanentes ou temporarios, sobre quaisquer
questédes, indicando seus componentes.”

Capitulo lll - Dos(as) Participantes

Art. 4° - Sao participantes do 21° CONGRESSO:

| — delegados(as) devidamente credenciados(as), com direito a voz e voto:

a — um(a) por diretoria de Segao Sindical (inciso I, Art. 16 do Estatuto) do ANDES-SN;

b - de base de cada Secéo Sindical (inciso Il, Art. 16 do Estatuto) do ANDES-SN, escolhidos(as)
em sistema de proporcionalidade fixado pelo § 1° do art. 17.

¢ - representantes dos(as) sindicalizados(as) via Vice-Presidéncias Regionais (inciso lll, Art. 16
do Estatuto).

Il - os membros das Comissbes Organizadora e Diretora do 21° CONGRESSO, com direito a
voz;

Il — os(as) sindicalizados(as) do ANDES-SN, devidamente credenciados(as) como
observadores(as) pela sua respectiva Secao Sindical e VPRs, com direito a voz. Estes(as)
deverdo ter seus nomes indicados na Ata da Assembléia que constituiu a delegagdo ao 21°
Congresso;

IV — os(as) convidados(as) pela Comissao Organizadora e Comissao Diretora, com direito a voz.
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Paragrafo 1° - Os(as) sindicalizados(as) do ANDES-SN ndo poderdo participar como
convidados(as) do 21° CONGRESSO, salvo na condi¢do de pesquisadores(as), participantes de
seminadrios ou para prestar assessoria e/ou esclarecimentos.

Paragrafo 2° - Os(as) Delegados(as), devidamente credenciados(as), s6 podem ser
substituidos(as), durante a realizacdo do 21° CONGRESSO, obedecidas as seguintes
condigdes:

a - comprovar a necessidade de ausentar-se definitivamente do 21° CONGRESSO, junto a
Comisséo Diretora;

b — os(as) suplentes de Delegados(as) indicados(as) pelas Assembléias das AD/S.SIND, e pelas
Assembléias dos(as) sindicalizados(as), via Vice-Presidéncias Regionais, devem estar
credenciados(as) como observadores(as) no 21° CONGRESSO;

¢ — quando o(a) delegado(a) de AD/S.SIND ou VPR comprovadamente se ausentar
definitivamente, sem providenciar a substituicdo, a Comissédo Diretora o fara, respeitando o
presente Regimento.

Art. 5° - O Presidente do ANDES-SN preside o 21° CONGRESSO, com direito a voz e voto em
suas sessoes, e os demais membros efetivos da Diretoria do ANDES-SN dele participam com
direito a voz e sem direito a voto.

Capitulo IV - Do Credenciamento

Art. 6° - O prazo de credenciamento dos(as) delegados(as) e observadores(as) das Secdes
Sindicais do ANDES-SN e dos(as) delegados(as) representativos(as) dos(as) sindicalizados(as),
via Vice-Presidéncias Regionais, ao 21° CONGRESSO encerrar-se-a as 22h do dia 23 de
fevereiro de 2002.

Paragrafo 1° - Para o credenciamento dos(as) delegados(as), sera exigida ata (ou extrato) da
Assembléia Geral que deliberou sobre sua escolha, com a respectiva lista de presenca.

Paragrafo 2° - Para o credenciamento dos(as) Observadores(as) sera exigida ata (ou extrato), e
no caso de ndo ter havido Assembléia Geral, serd exigido documento da Seg&o Sindical
indicando os(as) mesmos(as).

Paragrafo 3° - Fica assegurado a qualquer delegado(a) credenciado(a) ter vistas e cépias da
totalidade de documentos que credenciam os(as) delegados(as) e observadores(as) de qualquer
secao sindical, mediante requerimento a Comissao Diretora.

Paragrafo 4° - Quaisquer recursos acerca do credenciamento poderao ser apresentados até a
instalagdo da Plenaria de Instalagdo e de Apresentacao e debate das Teses de Conjuntura que
devera deliberar sobre os mesmos até o seu final.

Capitulo V - Do Funcionamento

Secao | - Dos 6rgaos

Art. 7° - S&0 6rgdos do 21° CONGRESSO:
| — As Comissdes:

a) Organizadora

b) Diretora.

Il — Os Grupos Mistos.

IIl — As Plenarias.

Paragrafo 1° - As Comissdes, Organizadora e Diretora s&o criadas a partir da convocagao do 21°
CONGRESSO;

Paragrafo 2° - Os demais o6rgdos tém existéncia restrita ao periodo de realizagdo do 21°
CONGRESSO;

Paragrafo 3° - O quorum minimo de funcionamento de cada 6rgdo do 21° CONGRESSO é de
metade mais um dos membros desse 6rgdo com direito a voto.
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Paragrafo 4° - Passados 15 minutos do horario definido para o inicio dos trabalhos dos 6rgaos, o
quorum de funcionamento reduz-se para 30% dos seus membros com direito a voto, sé podendo
ocorrer deliberagdo apos verificado o quorum previsto no paragrafo 3° deste Artigo.

Secéao Il - Da Comissao Organizadora

Art. 8° - A Comissdo Organizadora € constituida por 02 (dois/duas) representantes da
APROFURG - SECAO SINDICAL e por 02 (dois/duas) diretores(as) do ANDES-SN,

indicados(as) pela Secretaria Geral e pela 18 Tesouraria do ANDES-SN.
Art. 9° - E de competéncia da Comissao Organizadora:

| - preparar a infra-estrutura necessaria a realizagado do 21° CONGRESSO;
Il - organizar a sesséo de abertura do 21° CONGRESSO;

Il - responsabilizar-se pelas receitas e despesas do 21° CONGRESSO, organizando o rateio
entre as Segdes Sindicais;

IV — participar da Comisséo Diretora;

V — realizar, junto com a Comissdo Diretora, o credenciamento dos(as) participantes do 21°
CONGRESSO.

Secao Il - Da Comissao Diretora

Art. 10 - A Comissédo Diretora do 21° CONGRESSO ¢é composta pelos(as) Diretores(as) do
ANDES-SN e pelos membros da Comissdo Organizadora, indicados entre seus membros.

Art. 11 - E de competéncia da Comissao Diretora:
| - responsabilizar-se pelo credenciamento dos(as) participantes do 21° CONGRESSO;

Il — decidir e efetivar a substituicdo de delegados(as) de acordo com o disposto no paragrafo 2°,

alineas “a” e “c” do Art. 4° deste Regimento e anunciar a substituigdo ao CONGRESSO;
IIl — elaborar a prestagdo de contas do 21° CONGRESSO para apreciagdo no proximo CONAD;
IV - organizar e compor as Mesas Diretoras das Plenarias do 21° CONGRESSO;

V - organizar a composigdo dos Grupos Mistos do 21° CONGRESSO em consonancia com o
disposto neste Regimento.

Paragrafo Unico - Das decisdes da Comiss&o Diretora cabe recurso as Plenarias.
Secéo IV - Dos Grupos Mistos
Art. 12 - Os Grupos Mistos sdo compostos por:

| — Delegados(as), devidamente credenciados(as), de S.Sind., de AD-S.Sind. e de
sindicalizados(as) via VPR, e o Presidente do ANDES-SN, todos(as) com direito a voz e voto;

Il — Observadores(as) devidamente credenciados(as), de S.Sind., de AD-S.Sind. e de
sindicalizados(as) via VPR, com direito a voz;

Il — Diretores(as) do ANDES-SN, com direito a voz;
IV — Convidados(as), devidamente credenciados(as), com direito a voz.

Art. 13 — Cada Grupo Misto € composto por, no maximo, 35 delegados(as) e igual nimero de
observadores(as).

Paragrafo unico — Sé podera haver, no mesmo grupo, mais de um delegado(a) de uma mesma
AD/ S.Sindical ou mais de um delegado(a) representativo(a) dos(as) sindicalizados(as) de uma
mesma Vice-Presidéncia Regional, caso o respectivo numero de delegados(as) seja superior ao
numero de Grupos Mistos. Esta mesma regra se aplica aos(as) observadores(as).

Art. 14 - Os Grupos Mistos sdo dirigidos por uma Mesa Coordenadora, composta por 1 (um/uma)
Coordenador(a), 1 (um/uma) Relator(a) e 1 (um/uma) Secretario(a).

Paragrafo 1° - Os membros da Mesa Coordenadora sédo eleitos(as) pelos(as) delegados(as)
componentes dos Grupos.
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Paragrafo 2° - O(a) coordenador(a) e o(a) Secretario(a) da Mesa Coordenadora serdo eleitos(as)
entre os(as) delegados(as) componentes dos Grupos e o(a) relator(a) podera ser,
excepcionalmente, um(a) observador(a) credenciado(a).

Paragrafo 3° - A qualquer momento, os(as) delegados(as) integrantes do grupo podem deliberar
sobre proposta de alteragdo da Mesa Coordenadora.

Art. 15 - As reunides dos Grupos Mistos iniciar-se-do nos horarios previstos no Cronograma do
21° CONGRESSO, observado o quorum de metade mais um dos(as) delegados(as)
participantes do Grupo.

Paragrafo 1° - Passados 15 (quinze) minutos do horario previsto para o inicio das reunides do
Grupo o quorum minimo sera de 30% dos(as) delegados(as) participantes do Grupo.

Paragrafo 2° - Passados 30 (trinta) minutos do horario previsto, iniciar-se-8o os trabalhos com
qualquer numero de delegados(as) presentes, recolhida a 12 (primeira) lista de freqiiéncia e
iniciada/aberta uma nova lista.

Paragrafo 3° - As deliberagdes s6 serdo tomadas com a presenga de metade mais um dos(as)
delegados(as).

Art.16 - Compete ao(a) Coordenador(a) dirigir os trabalhos do Grupo, orientando os debates e
promovendo as votag¢des de acordo com as normas deste Regimento.

Art.17 - E de competéncia do(a) Relator(a):

| - elaborar o relatério dos trabalhos do Grupo de acordo com as normas deste Regimento e
demais instrugdes da Comissao Diretora, e

Il - fazer constar do relatério o numero de votos de cada proposta submetida a deliberagéo.

Art. 18 - Compete ao(a) Secretario(a) auxiliar o(a) Coordenador(a) e o(a) Relator(a) em suas
atividades.

Art. 19 — Os(as) Relatores(as) dos Grupos Mistos dispdem de um prazo maximo de 3 (trés)
horas, ap6s o encerramento da reunido para entregar a Comissdo Diretora, o Relatério
Consolidado de seu Grupo, digitado, garantidas as condigées pela Comissdo Organizadora.

Paragrafo Unico - Excetuam-se do prazo estabelecido no caput deste art. Relatérios de Grupos
Mistos cujas reunides terminarem apds as 19 horas. Para esses casos o prazo limite é até as 10
horas do dia seguinte.

Art. 20 — A consolidagdo dos Relatérios dos Grupos Mistos sera feita em conjunto pelos
Membros da Comisséao Diretora para tal designados e os(as) Relatores(as) dos diversos Grupos
Mistos.

Paragrafo 1° - Sera obrigatoriamente lavrada Ata da reunido para consolidagdo dos Relatérios
dos Grupos Mistos.

Paragrafo 2° — A reunido prevista no Paragrafo anterior sera amplamente divulgada pela
Comisséo Diretora.

Art. 21 - Dos Relatérios Consolidados que serdo apresentados as Plenarias do 21°
CONGRESSO constam, necessariamente:

| - As propostas aprovadas por maioria simples;

Il - As propostas que tenham obtido, no minimo, 30% dos votos dos delegados(as) presentes em
pelo menos um dos Grupos Mistos.

IIl — as propostas de redagédo compatibilizadas pela Comissao Diretora e Relatores(as).

Paragrafo 1° - Na consolidagdo dos relatérios dos Grupos Mistos a serem apreciados nas
Plenarias ndo serdo consideradas as propostas de acréscimo/alteracdo que impliguem redagao
pela Comisséo Diretora.

Paragrafo 2° - O disposto neste artigo aplica-se as propostas das Plenarias dos diversos Temas
do 21° CONGRESSO.

Paragrafo 3° - A Comissao Diretora podera redigir e incluir no Relatério sugestdes de propostas
decorrentes de sistematizagdo das propostas oriundas dos Grupos Mistos.
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Art. 22 - O inicio das reunides dos Grupos Mistos obedecera, improrrogavelmente, aos horarios
previstos no Cronograma do 21° CONGRESSO.

Art. 23 - A duragdo dos Grupos Mistos dos Temas |, Il e Ill sera de 6 (seis) horas, em 2 (dois)
periodos, contadas a partir do horario previsto para o seu inicio.

Paragrafo Unico - O prazo previsto no caput deste Artigo podera, por deliberagdo do Grupo, ser
prorrogado por no maximo 1 (uma) hora, no seu total e a seu critério quanto ao periodo, desde
que nao venha a interferir no funcionamento de outras atividades do 21° CONGRESSO.

Segédo V - Das Plenarias
Art. 24 - As Plenarias sdo compostas por:

| — Delegados(as) de S.Sind., AD-S.Sind. e de sindicalizados(as) via VPR, devidamente
credenciados(as), e pelo presidente do ANDES-SN, todos com direito a voz e voto;

Il — Observadores(as) de S.Sind., de AD-S.Sind. e de sindicalizados(as) via VPR, devidamente
credenciados(as), com direito a voz;

IIl - Membros das Comissdes Organizadora e Diretora com direito a voz; e

IV — Convidados(as), devidamente credenciados(as), a critério da Comisséao Diretora, com direito
avoz.

Art. 25 - Os trabalhos das Plenarias do 21° CONGRESSO serdo dirigidos por uma Mesa
Coordenadora composta por 1 (um/uma) Presidente, 1 (um/uma) Vice-Presidente,1 (um/uma)
1°(12) Secretario(a) e 1 (um/uma) 2°(2?) Secretario(a).

Paragrafo 1° - A Comissao Diretora indica entre seus membros os(as) componentes da Mesa
Coordenadora das Plenarias;

Paragrafo 2° - A Plenaria podera, a qualquer momento, deliberar sobre proposta de modificagao
da Mesa Coordenadora, devendo os membros ndo pertencentes a Comissao Diretora do 21°
CONGRESSO ser eleitos(as) pelos(as) delegados(as) presentes a Plenaria.

Paragrafo 3° - As deliberagdes observam a maioria simples dos(as) delegados(as) presentes a
cada sessao, ressalvado o disposto no Art. 21 do Estatuto do ANDES-SN.

Art. 26 - Compete ao(a) Presidente da Mesa Coordenadora:

| - preparar junto com o(a) 1°(19) Secretario(a) a ordem dos trabalhos da Plenaria, e

Il - dirigir a Plenaria, orientando os debates e promovendo a votagdo de acordo com este
Regimento.

Art. 27 - Compete ao(a) Vice-Presidente da Mesa Coordenadora:

| - auxiliar o(a) Presidente em suas atividades;

Il - substituir o(a) Presidente em suas auséncias ou impedimentos.

Art. 28 - Compete ao(a) 1°(1?) Secretario(a):

| - preparar junto com o(a) Presidente a Ordem dos trabalhos da Plenaria;
Il - elaborar o Relatério Final das deliberagbes da Plenaria.

Il — o Relatério devera ser entregue a Comissdo Organizadora, digitado e na forma definitiva,
até 24 horas ap6s a concluséo da Plenaria.

Art. 29 - Compete ao(a) 2°(22) Secretario(a):
| - auxiliar o(a) 1°(12) Secretario(a) em suas atividades;
Il - elaborar a ata da sessé&o Plenaria.

Ill — a ata devera ser entregue a Comissdo Organizadora, digitada e na forma definitiva, até 24
horas apés a conclusao da Plenaria.

Art. 30 - A duragéo de cada Plenaria, contada a partir do horario previsto para o seu inicio, sera
a seguinte:
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a - Plenaria de Abertura - 2 (duas) horas, com possibilidade de prorrogagao por mais 1(uma)
hora;

b - Plenaria de Instalagcdo e de Apresentacdo e debate das Teses de Conjuntura - 4 (quatro)
horas, com possibilidade de prorrogacao por mais 1 (uma) hora;

¢ - Plenaria do Tema | - 6 (seis) horas, em 2 (dois) periodos, com possibilidade de prorrogagéo
por mais 1 (uma) hora no total;

d - Plenaria do Tema Il - 3 (trés) horas, com possibilidade prorrogagao por mais 1 (uma) hora;

e - Plenaria do Tema lll - 6 (seis) horas, em 2 (dois) periodos, com possibilidade de prorrogagao
por mais 1 (uma) hora no total; e

f - Plenaria de Encerramento - 3 (trés) horas.

Paragrafo 1° - A Plenaria de encerramento podera ter seu inicio antecipado, por deliberagédo da
plenaria anterior;

Paragrafo 2° - A Plenaria de encerramento podera ser prorrogada a critério do Plenario.

Paragrafo 3° - As questdes que nao forem deliberadas no prazo estipulado no caput deste artigo
terdo seu encaminhamento decidido pela Plenaria.

Paragrafo 4° - Compete a Plenaria de Instalagdo e de Apresentagdo e debate das Teses de
Conjuntura:

- aprovar o Regimento e Cronograma do 21° CONGRESSO;

- deliberar sobre a inclusdo, nas discussdes e deliberagdes do 21° CONGRESSO, de textos
encaminhados apoés a publicagdo do Anexo ao Caderno de Textos desse evento;

- deliberar sobre recursos acerca dos credenciamentos ao 21° CONGRESSO;
- apresentar e discutir os textos de conjuntura.

Art. 31 - A verificagdo do quorum, no inicio das Plenarias do 21° CONGRESSO, sera feita por
meio de lista de presenga da qual , constara o nome do(a) delegado(a), o nome da S.Sind., AD-
S.Sind. ou VPR, assinatura do(a) delegado(a) e o horario da assinatura.

Paragrafo 1° - Passados 30 minutos do horario previsto para o inicio das plenarias, sera
recolhida a 12 (primeira) lista de freqiiéncia e iniciada/aberta uma nova lista;

Paragrafo 2° - A verificagdo de quorum, em qualquer momento do andamento da Plenaria, sera
feita pela contagem dos(as) Delegados(as) mediante cartdo de voto.

Capitulo VI - Das Discussoes e Votagoes

Art. 32 - Quando uma proposigao estiver em debate nas reunibes, a palavra somente sera
concedida, para discuti-la, a quem se inscrever na Mesa Coordenadora, respeitada a ordem
cronoldgica de solicitagdes.

Art. 33 - Para discussdo de cada matéria sera estabelecido um periodo de tempo compativel
com o atendimento da discussdo de todas as matérias e o prazo de duragdo para o
funcionamento do Grupo ou Plenaria.

Paragrafo 1° - O numero de inscrigbes observara o prazo definido no caput deste Artigo.

Paragrafo 2° - O plenario podera deliberar, a qualquer momento, sobre a prorrogagdo ou
encerramento das discussoes, atendidas as inscrigdes feitas antes da deciséo.

Art. 34 - As discussdes e votagdes tém o seguinte procedimento:
| - fase de discussao: com tempo de 3 (trés) minutos improrrogaveis, para cada inscrigao;

Il - fase de encaminhamento de votagdo de cada proposta: com tempo de 3 (trés) minutos,
improrrogaveis, para cada inscrito(a) em encaminhamentos contra e a favor, alternadamente e
em igual nimero, com prévio conhecimento, por parte da Plenaria e dos(as) inscritos(as).

lll - fase de votagéo: através de levantamento do cartdo de voto pelos(as) Delegados(as), de
acordo com o encaminhamento dado pela Mesa Coordenadora, com aprovagao do Plenario.
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Paragrafo 1° - Na fase prevista no item I, ndo havendo encaminhamento contrario, ndo havera
encaminhamento a favor.

Paragrafo 2° - So serédo apreciadas e deliberadas nas plenarias as seguintes propostas:
a - aprovadas nos Grupos Mistos;

b - minoritarias que tenham obtido, no minimo, 30% dos votos dos(as) delegados(as) presentes,
em pelo menos um dos Grupos Mistos;

¢ - oriundas dos Grupos Mistos e que resultem em sistematizagdo no Plenario;
d - sugeridas pela Comisséo Diretora, conforme o paragrafo 3° do artigo 21.

Art. 35 - As questdes de ordem, encaminhamento e esclarecimento tém precedéncia sobre as
inscrigcdes, sendo apreciadas pela Mesa Coordenadora, cabendo recurso ao Plenario.

Paragrafo 1° - Na fase de encaminhamento das votagdes, s6 serdo aceitas questdes de ordem e
esclarecimento.

Paragrafo 2° - Na fase de votagdo ndo séo aceitas questdes de ordem, de encaminhamento e
esclarecimento.

Art. 36 - As deliberagdes que impliquem alteragdes do Estatuto do Sindicato Nacional serdo
tomadas por mais de cinquenta por cento (50%) dos(as) Delegados(as) inscritos(as) no 21°
CONGRESSO, conforme dispde o Art. 71 do seu Estatuto.

Capitulo VII - Das Disposigoes Gerais e Finais

Art. 37 - As propostas de Mogbes devem ser entregues, por escrito, na Secretaria do 21°
CONGRESSO, até as 19 (dezenove) horas do dia 27 de fevereiro de 2002, enderegadas a
Comisséo Diretora, sendo especificados(as) os(as) responsaveis e os(as) destinatarios(as) com
enderego completo.

Paragrafo 1° - A Comissdo Diretora deve divulgar aos participantes do 21° CONGRESSO uma
copia das Mogdes propostas até as 12 (doze) horas do dia 28 de fevereiro de 2002.

Paragrafo 2° - A critério do Plenario, podem ser acrescidas e apreciadas outras Mogoes, cuja
natureza ou conteudo justifiquem n&o terem sido apresentadas no prazo previsto.

Art. 38 - As contagens de votos nas Plenarias serdo efetuadas pelos integrantes da Comissao
Diretora.

Art. 39 — Nos Grupos Mistos e nas plenarias s6 serdo aceitas declaragbes de voto de
delegado(a) que se abstiver no momento da votagéo.

Paragrafo 1° — Das declaragdes de voto feitas nas Plenarias s6 constardo do Relatério Final
aquelas apresentadas por escrito a Mesa.

Paragrafo 2° - N&o cabe declaragdo de voto em votagdo referente a propostas de
encaminhamento.

Art. 40 - A Diretoria tem um prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contados a partir do efetivo
encerramento do 21° CONGRESSO, para divulgar o seu Relatério Final.

Art. 41 - Os casos omissos neste Regimento serdo solucionados pela Comissédo Diretora,
cabendo recurso ao Plenario.

Art. 42 - Este Regimento entra em vigor a partir de sua aprovagéo pela Plenaria de Instalagéo e
de Apresentagéo e debate das Teses de Conjuntura do 21° CONGRESSO do ANDES-SN.

Rio Grande/RS, 24 de fevereiro de 2002.
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MOVIMENTO DOCENTE E CONJUNTURA

Diretoria do ANDES-SN

MOVIMENTO DOCENTE E CONJUNTURA

As linhas de forga da conjuntura internacional

1. A crise estrutural do capitalismo manifesta-se de forma absolutamente violenta nos paises
periféricos e mesmo nos paises centrais a situagdo nao é tranquila. Os USA enfrentam graves
problemas de déficit nas suas contas, o Japao passa por uma brutal recessao e Schréeder corre
o risco de ndo continuar como primeiro ministro, dados os altos niveis de desemprego na
Alemanha. A perspectiva de recomposi¢cao na Europa, por meio do Euro, esta ainda nos seus
primoérdios, mas nao configura, de imediato, uma alternativa global a crise. Os paises
governados por forgas identificadas com a chamada socialdemocracia continuam
implementando politicas econdmico-sociais que, em muito pouco, se diferenciam das respostas
ditadas pelo FMI, pela OMC e pelo Banco Mundial.

A guerra quente: objetivos estratégicos e pretextos ideologicos

2. O governo Bush explicitou, depois de 11 de setembro de 2001, como pretende atuar no
campo das relagdes internacionais, ou seja, aprofundar ainda mais a politica de intervengéo
americana, utilizando-se de todo e qualquer argumento, inclusive a chantagem militar, para
impor e defender os seus interesses. Os USA dependem, para manter o seu parque industrial e
todo o seu aparato bélico, de recursos energéticos e minerais inexistentes ou existentes em
pequena quantidade em seu territério. Assim, a destruicdo do World Trade Center serviu para,
em nome do enfrentamento ao terrorismo, que o governo Bush justificasse a retomada de agdes
bélicas em todas as regides do mundo onde existam opositores aos interesses americanos.

3. Na luta contra o terror e contra o que consideram regimes despoticos, beligerantes e ndo-
alinhados com os interesses americanos, vale tudo (0 mesmo néo se aplica aos alinhados, vide
Israel, Arabia Saudita, Kuwait), inclusive retomar relagdes com seus inimigos, desde que estes
sejam também inimigos de outros de seus inimigos. O Paquistdo representa um bom exemplo
deste comportamento. Até os atos atribuidos ao grupo de Bin Laden, o governo americano tinha
rompido relagdes com o Paquistdo devido aos testes nucleares conduzidos pelos militares. O
Paquistdo, ainda que como primo pobre, faz parte do Clube Nuclear, isto &, possui aparato
bélico nuclear, além de n&o ter resolvido suas diferencas com a india, outro membro do Clube
Nuclear. Com uma rapidez inusitada, o governo americano passou a considerar o governo
paquistanés seu mais novo aliado. Com isto, o espago aéreo paquistanés poderia ser
atravessado pelos cagas da USAIR FORCE, sem serem molestados. Em contrapartida, o
governo paquistanés viu sua divida externa ser cancelada e ainda recebeu aproximadamente
mais US$ 600 milhdes para, certamente, fortalecer o seu aparato bélico, promover conflitos e
desferir ataques contra a india. Obviamente, a disputa da Caxemira é antiga e motivou véarias
guerras. No momento atual, a correlagéo de forgas em favor do Paquistéo foi alterada em fungéo
da agressao imperialista de Bush.

4. Para implementar sua politica, Bush apds atacar seus antigos aliados, — lembremos que Bin
Laden foi usado como aliado estratégico na luta contra a presenga soviética no Afeganistao —
realiza uma guerra de exterminio em nome da liberdade e do combate ao terror. Os tons
fascistéides e fundamentalistas da campanha Bush colocam em risco a possibilidade de
qualquer forma antagdnica ao imperialismo na regido e no mundo. Movido pela dupla articulagéo
de controle estratégico das fontes de energia e da dominagéao politica, Bush acabou por impor
um governo titere ao Afeganistdo. As velhas lutas tribais vém levando ao exterminio os
adversarios internos. O massacre de prisioneiros, pelas tropas coloniais do Afeganistdo, com a
participagéo ativa das forgas americanas, revela o grau de liberdade pretendida. Do mesmo
modo, a forma pela qual séo tratados os prisioneiros como detidos — figura inexistente no direito
internacional — permite aos americanos trata-los como inimigos, sem qualquer direito. Isto tem
levado as posigcdes menos conservadoras, nos USA e no mundo, a denunciar as graves
ameacas as liberdades democraticas, antes apanagios da vida imperial americana.
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5. Se em um primeiro momento o governo americano buscou contemporizar com os palestinos,
controlando parcialmente as posi¢cdes mais radicais da oligarquia israelense, passadas algumas
semanas, foram retomadas as posi¢cdes mais duras — dos chamados falcées — buscando colocar
Arafat no canto do ringue. A Intifada, resposta as provocagdes israelenses, € tomada como
prova do terrorismo irrecuperavel dos palestinos e as pressdes sobre o conservador Arafat, com
a perda de controle deste sobre as diversas fragbes do povo palestino, pdem em risco as
possibilidades de equilibrio politico no Oriente Médio.

6. Obviamente, também esta em jogo o interesse americano em abrir acesso para o Mar Negro
(circunvizinhangas de regides produtoras/detentoras de jazidas energéticas e minerais), além de
ampliar a presenga de tropa americana no Oriente, particularmente, no acidentado territério
afegdo. Tais argumentos facilitam as justificativas de continuar a agéo antiterror com ataques a
outros terroristas localizados no Iraque, no Ird, na Somalia e em outros paises da Africa,
coincidentemente, regides onde as empresas americanas, desde a Segunda Guerra Mundial,
pilham recursos energéticos e minerais de povos que, na maioria dos casos, se encontram
abaixo dos indicadores internacionais de pobreza.

7. Por outro lado, os militares americanos promovem, pelos oceanos do mundo, com seus vasos
de guerra, um horripilante desfile de fop models da tecnologia (de alimentos liofilizados a
complexos sistemas de comunicagao digital) que deixa muitos governantes embasbacados e
subservientes aos interesses dos USA. Aos governantes do seu quintal, o aviso veio com a
intensificagdo de atividades na base militar de Guantanamo, um dos pontos de apoio para a
imposicdo de uma das formas mais abominaveis de terrorismo adotada pelo governo que agora
se proclama defensor da paz e antiterror. Os paises da América Latina que se cuidem e nao se
contraponham as ordens do “irmao” do norte. Coldmbia, Venezuela, Peru, Brasil e demais areas
amazonicas que ndo se atrevam a impedir a voracidade de pilhagem dos interesses americanos.
O recado é absolutamente claro: privatizem/entreguem todo o seu espago (o aéreo, o solo e o
subsolo). O controle pelas grandes empresas americanas de recursos como energia, minerais,
agua, o respeito ao espago aéreo e condigdes de vida dos povos hegemonizados é fundamental
para a resposta a crise estrutural do capitalismo.

A América Latina e a crise

8. A Argentina, por sua vez, ndo teve liberdade para eleger quem deveria ocupar a Presidéncia
da Republica. Apés a queda de De la Rua, que aceitou a sabatina do FMI, embora prometesse,
na sua campanha eleitoral, um programa absolutamente diferenciado, o processo se deteriorou
muito rapidamente. A aplicagéo intransigente dos programas do FMI, do Banco Mundial e da
OMC, levou a crise amplamente anunciada. Os movimentos de repudio se acentuaram. Da
renuncia a posse de Duhalde, passaram, pela Casa Rosada, um conjunto de presidentes de
plantdo. Os peronistas, desconhecendo a vontade da populagdo, procederam a um arreglo
interno, ao invés de convocar as eleigdes que os setores mobilizados exigiam. A crise aumenta.
A imprensa deu muito destaque aos panelagos da classe média atingida pelo confisco “collorido”
portenho, ocultando ou ndo divulgando que a imensa massa foi reduzida a uma miséria antes
insuspeitavel na vida da Argentina e protestava de maneiras diferenciadas inclusive com as
crucificagdes do norte da Argentina. O dado novo da conjuntura argentina é a crise do
peronismo. A esquerda pulverizada comega a se reestruturar e encaminhou a reivindicagéo de
elei¢cdes para a presidéncia, inclusive com o enfrentamento campal com os peronistas. Apés um
comego de governo onde o atual presidente pronunciou um discurso “populista”, ja se passou a
aceitagdo das pressdes dos setores financeiros. Nao se divisa sendo o aprofundamento da
submisséo as agéncias financeiras, como ficou evidente no ultimo acordo com o FMI.

9. O quadro latino-americano, como um todo, revela tensées muito fortes. Todos os paises da
regiao atravessam sérias crises. Em alguns casos, essa crise ainda ndo se revelou abertamente.
A ideologia da ilha de tranquilidade num mar de conflitos abertos ainda € dominante no Brasil.
Essa ideologia, contudo, ndo consegue ocultar dados brutais como, por exemplo, as
informagdes da UNICEF que indicam que morrem cerca de 1660 criangas de fome por dia no
Brasil, ao mesmo tempo em que o IBGE mostra que o pais produz cerca de 1,0 kg de carne
bovina por dia/pessoa; 1,2 kg de graos por dia/pessoa; 100 g de carne de frango por dia/pessoa;
380g de carne de porco por dia/pessoa. O dado mais estarrecedor refere-se a produgéo de leite.
Segundo a pesquisa do IBGE'’, essa produgéo em 2000 foi da ordem de 19,76 trilhdes de litros,
o que dividido pela populagdo estimada da 317 litros por dia/pessoa. A morte por inanigdo

10 http://www.ibge.gov.br/ibge/presidencia/noticias/2012200 I pampevsppm.shtm
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caminha, pari passu, ao desenvolvimento de uma poderosa economia voltada para o comércio
externo e a acumulagao capitalista. O cinismo oficial traduziu este quadro na frase “Exportar ou
morrer”, quando, na realidade, se trata de exportar matando de fome a prépria populagao.

10. Os paises sul-americanos, fronteiricos ao Brasil, convivem com crises mais e mais graves.
Se a situagdo é mais aguda na Argentina, isso ndo diminui o significado da intervengéo
imperialista no continente. As repercussdes da crise platina se espraiam tanto para o Chile, cujo
empresariado € um dos maiores investidores na Argentina, quanto no Uruguai. O Brasil faz o
discurso da ajuda ao pais-irméo, obviamente na perspectiva de que boa parte das empresas
argentinas sdo controladas também por capitais “brasileiros”. Nesse sentido, o Mercosul
tendencialmente caminha para seu arquivamento como projeto, até mesmo porque, antes do
atual momento, ja os governos argentinos e chilenos mostravam mais simpatia pela ALCA.

11. Assistimos a tentativa de desestabilizagdo do governo Chaves, na Venezuela.
Independentemente do julgamento que se possa ter da agcao daquele governo, vemos constituir-
se uma frente ampla que vai do quartel general dos USA até o empresariado “nacional”. A
legitimidade eleitoral, que sempre é apontada pelas forgas conservadoras e reacionarias como
fundamental, é agora absolutamente desconsiderada. O controle sobre as fontes energéticas e o
combate a qualquer manifestagdo contraria as posi¢gdes norte-americanas sdo decisivas. Na
Coldmbia, o processo se agravou mais e mais com um dado novo na conjuntura que é a
solicitagdo de Pastrana para que seja implementado o Plan Colombia. A partir dai, esta dado o
alibi para a intervengédo militar americana (direta ou indiretamente, conforme as conveniéncias
taticas). O pretexto do narcotrafico continua a ser o grande elemento de propaganda quando, na
realidade, busca-se eliminar uma guerra civil, a mais velha do planeta, e que tem suas origens
nos anos 40, do século passado. O Equador vive uma grave crise, a partir da dolarizagao da
economia nacional. Ao conjunto de todas as contradigdes entre as classes, a secular politica de
eliminagéo do direito das classes trabalhadoras, se acrescentam novas. Ainda aqui as fontes
energeéticas e o controle da populagdo sdo as motivagdes reais.

12. A resposta neoliberal ndo se processa apenas no plano econémico. As formas de dominagao
imperial se adensam. As reformas neoliberais, principalmente no setor da educagao, se
acentuam. Exemplar é a situagdo mexicana. La existe algo similar ao provdo do MEC. E esse
provdo ganha dimensdes estratégicas decisivas. Propde-se que ele seja trinacional, isto &, que
ele seja padrdao no México, nos USA e no Canada. Mais do que isso, ele assume algo que é
implicito no Brasil: sera utilizado como classificagdo dos recém-formados para o mercado de
trabalho. O estudante ja sai com uma qualificagao que é apresentada no mercado de trabalho. A
integracao “educacional” — instrumento vital para a hegemonizagéo imperialista, esta na ordem
do dia. A histérica greve da UNAM tinha que ser derrotada pelo governo para que fosse possivel
destruir o sistema publico de ensino superior e abrir esse “mercado” potencialmente gigantesco
para o empresariado, seguindo as diretivas da Organizagdo Mundial do Comércio.

13. O processo de direitizagédo, a repressdo aos movimentos sociais se acentuam. O que esta
em jogo €é a prépria questdo da democracia no continente latino americano. Eliminar ou cooptar
as diferentes formas de oposicdo, entendidas como populismo-nacionalista, inimigos do
progresso e do futuro, implica calar as variantes politicas que se traduzem, por exemplo, com
Chaves, na Venezuela, ou com o bloco de oposicdo capitaneado pelo PT, no Brasil,
independentemente até dos programas que essas forgas apresentam a consideragdo das
sociedades latino-americanas.

A conjuntura nacional: possibilidades e limites
ALCA: alternativa ou dominagao?

14. A ALCA é um elemento decisivo da proposta neoliberal. Ao mesmo tempo em que ele
agudiza a crise, pretende ser uma resposta a ela. Apresentado como saida do ponto de vista da
burguesia, ele vai acentuar o processo de concentragéo capitalista e diminuir as possibilidades
da populagdo de escapar da miséria para a pobreza. A crise gerada pelo neoliberalismo s6
podera ser ultrapassada pela articulagdo internacional dos trabalhadores e ndo por acordos de
integracdo regional, inter-regional e mundial dos diversos segmentos da burguesia
internacionalizada.

15. As classes dominantes e seus representantes politicos sinalizaram claramente a adesao a
ALCA. O processo de alteragao das relagdes de trabalho é fundamental, tanto para essa adeséo
quanto para o imperialismo e para as pretensdes desse governo. O processo eleitoral indica de
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forma inequivoca que estdo em disputa os espagos na coalizdo burguesa e que, se hoje ha uma
aparente diversidade de candidaturas, elas tenderdo a se compor por meio de uma grande
negociacao até o final do primeiro semestre. Coloca-se entdo a questdo das alternativas. Como
se coloca a esquerda nesse processo? Qual o arco de aliangas e que projeto defenderdo nessas
eleicdes? Como fica a posigdo do movimento sindical e de nosso Sindicato, nesse momento?

16. O quadro esta fortemente marcado pela resposta a ser dada as grandes questdes nacionais.
A ALCA ¢é aqui pega-chave. As pressdes norte-americanas pela sua implementagédo sdo cada
vez maiores. O empresariado brasileiro tende, ainda que com algumas indefinigbes, a apoiar o
novo bloco econémico. Cada vez mais esta claro que sem o Brasil ndo ha a ALCA. O destino
das economias da regido daqui para frente estardo ainda mais formalmente comandadas pelo
Império. A absoluta liberdade para a acumulagdo se traduzem nas reformas neoliberais. O
governo continuara tentando impedir a organizagdo das classes trabalhadoras, seja pelas
reformas neoliberais, seja pelo doutrinarismo mediatico passando, aqui e ali, pelas medidas de
forca. Sobre estas classes se exerce, permanente, um cerco ditatorial que vai da construgéo
social da miséria até o aniquilamento dos direitos sociais dos trabalhadores. A subordinagio aos
organismos internacionais — FMI, OMC, BM — é condi¢ao seja da rolagem das dividas até a
possibilidade da entrada de capitais. O recente acordo da Argentina com o FMI para rolar a
divida implicou um aumento das taxas de juro da divida, acentuando, assim, uma crescente
dificuldade de resposta soberana a crise. A situagéo brasileira ndo é diferente. Somente neste
ano, vencem papéis emitidos pelo Brasil da ordem de 32 bilhdes de US$. Esse seguramente
sera um grande “argumento” dos USA para forgar a adeséo brasileira a ALCA.

17. Na ordem do dia, os instrumentos para a construgéo desse bloco sao acelerados. Diante da
reprovacdo dos organismos internacionais, quanto a demora da implementagéo das reformas
neoliberais, o executivo e seu esquema parlamentar de aliangas buscam concretiza-las. A lei
antigreve do funcionalismo, muito semelhante a do periodo ditatorial, quando n&o pior, busca
eliminar o direito de organizagéo e expressao, golpeando as liberdades incorporadas ao texto
constitucional. No mesmo sentido, a reforma da CLT, a da Previdéncia e as reformas do setor
educacional podem ser vistas como preparagao para a ALCA e para a integragédo absolutamente
subalterna a nova ordem imperial.

A sucessao de FHC

18. Essas reformas sdo vitais também para a unificagdo dos dominantes, reforcando assim a
coalizdo de classes dominantes. Essa coalizdo é absolutamente vital e sera solidificada pelo
velho conto do perigo da esquerda ja sinalizado no discurso de Roseane Sarney, ao enunciar
que o presidente do Brasil ndo pode ser obviamente um presidente da CUT ou do MST, numa
clara alusao a figura de Lula. O nacionalismo como bandeira sera novamente retomado. As
esquerdas identificadas com o caos, o fracasso argentino, as aventuras venezuelanas, etc., etc.

19. O governo FHC busca apresentar-se como um grande estadista. Visita a ex-poderosa
URSS, hoje Russia, e também a Ucrania, negociando, nesta ultima, foguetes para serem
testados no Centro de Langamento de Alcantara, o mesmo que negociou com exclusividade
para os USA. Esse processo de mexicanizagdo do discurso (progressista no exterior, repressivo
nas questbes internas) cumpre uma fungdo de legitimagdo ndo s6 do seu governo mas da
coalizao dominante.

20. A implementagéo das politicas determinadas pelos organismos internacionais e acatadas
subservientemente pelos governos federal e estaduais tem levado a um crescimento exacerbado
da violéncia contra militantes de partidos e de sindicatos de oposigdo. O recente assassinato de
Celso Daniel (prefeito de Santo André - PT), o atentado a José Rainha (do MST) e o ainda
impune assassinato de Antonio da Costa Santos (prefeito de Campinas - PT) ndo sao gratuitos.
A longa demora da apuragédo do assassinato do prefeito campineiro demonstra uma estranha
lentiddo para a qual ndo ha nenhuma explicagdo. A exigéncia da rendigdo as politicas
neoliberais passa pelo silenciamento fisico dos opositores e demonstra, objetivamente, os limites
e as possibilidades das liberdades democraticas em nosso pais.

21. No Brasil, FHC finalmente langa como candidato a seu sucessor o ministro José Serra que
retribui com sua palavra de ordem de campanha “nada contra a estabilizagédo, tudo contra a
desigualdade” e com a garantia de que o paraiso tucano vai continuar, agora com o apoio ainda
mais explicito do setor financeiro e das federagdes de industrias - FIESP a frente - e caminho
pavimentado pelo seu atual chefe FHC. Qual o quadro em que se movem as candidaturas para
a presidéncia? Privatizagdes quase todas realizadas, legislagdo trabalhista destrocada,
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previdéncia destruida, tarifas de energia ajustadas, segundo os valores internacionais pactuados
no processo de privatizagdo (em 2002, os reajustes deverado atingir, no minimo, 20%, segundo
previsdo do BNDES), sistema educacional desmanchado, renda concentrada nas maos de
poucos (77,5% da populagao, conforme dados do IBGE, recebem até trés salarios minimos) e
orgamento da unido que garante aos credores nacionais e internacionais mais de 60% de seu
valor total, sem que o Congresso Nacional possa, por forgca de vedagao constitucional, diminuir
as dotagdes destinadas ao servigo da divida (Artigo 166, § 3°, inciso Il, alinea a, da Constituigdo
Federal).

22. O comportamento da oposigédo tem sido erratico. O discurso da soberania nacional abstrata
sera tentado pela enésima vez. Esta “soberania” nao identifica as classes sociais, seus projetos
e suas contradicdes e amplifica uma idéia genérica de nagdo da qual, no cotidiano, os
trabalhadores e a massa cada vez maior de miseraveis sao apenas tributarios sem direitos. Uma
soberania nacional pode ser bandeira dos trabalhadores, desde que estes ndo abram méao das
suas identidades classistas e ndo caiam na eterna cantilena de um aliancismo de classes com
uma burguesia que é abertamente imperialista e, portanto, ndo colocara em cheque seus
interesses objetivos de classe.

23. Outros elementos devem ser considerados nessa andlise. O processo parlamentar, com
honrosas excegdes, ndo tem demonstrado uma oposigdo aguerrida em defesa dos interesses
dos setores sociais e classes que majoritariamente a elegeu e que dela esperam o atendimento
de suas reivindicagdes e o fim das repressdes e criminalizagbes. As classes trabalhadoras, os
pequenos e médios empresarios, os miseraveis exigirdo a defesa de um programa de governo
com base em suas reivindicagdes e ndo mais com base em cartilhas impostas pelos organismos
internacionais — FMI, OMC, BM — que se desdobram em politicas compensatérias tipo economia
solidaria, universidade parceria, policia cidadd, amigos da escola e na reafirmagdo de
compromissos e agendas para o pagamento da divida externa como prioridade em detrimento
dos investimentos nas politicas consistentes e coerentes que resolvam os gravissimos
problemas sociais no Brasil.

24. As propostas até aqui apresentadas pela maioria dos partidos e candidatos de oposigdo nao
tém contemplado um horizonte realmente alternativo, pautando-se mesmo, em varios
momentos, por assertivas tipicas dos politicos conservadores. Nao se diferenciando nos seus
discursos de campanha, esta oposicdo pode caminhar para a derrota eleitoral. Porém, um
discurso mais radicalizado nao resolvera o problema em um quadro de politicas de aliangas que
reflete uma légica de compromisso, pois as espectativas geradas por um discurso radical nao
serdo atendidas por um governo de conciliagdo de classes. O Partido dos Trabalhadores,
particularmente, por se constituir em principal referéncia da oposicao e pela sua trajetéria
histérica, tera de se enfrentar com essas contradigdes.

25. Para o movimento sindical e para o nosso Sindicato coloca-se a perspectiva de um programa
anti-imperialista. O velho e surrado nacionalismo e sua definicdo de soberania nacional abstrata
ndo dardo sustentagdo a um governo que trabalhe com uma nova versdo do antigo
nacionalismo. Uma postura anti-imperialista ndo é uma posicdo de desejo, mas uma imposigao
da liberdade. As experiéncias latino-americanas vém demonstrando que ou a luta se radicaliza
ou frustram-se as expectativas sociais, abrindo caminho para uma retomada de governos
ditatoriais que aparecerdo como salvadores da patria.

26. Devemos, portanto, evitar o atrelamento da agenda sindical ao calendario das eleigbes. Por
outro lado, as eleigdes ndo podem substituir o processo de lutas sociais e devemos intervir
criticamente nesse processo resguardando nossa autonomia e apresentar nosso projeto de
sociedade, de educagao, de ciéncia e tecnologia, de arte, etc. Atrelar o movimento sindical a
uma candidatura ou a um futuro governo, com a perda da nossa identidade, € o caminho mais
rapido para a destruicdo da nossa forma organizativa e de sua capacidade de luta.

27. E preciso pér limites ao processo de barbarizagéo ao qual nossa sociedade esta submetida.
A mobilizagao social ainda € o caminho privilegiado para tal. A programada manifestagdo contra
a aprovagao da reforma da CLT deve ser um fato crucial na conjuntura nacional. Nesse sentido,
nossa intervencao no interior da Central Unica dos Trabalhadores deve colocar, cada vez mais
na ordem do dia, a questédo da greve geral, atuando no sentido de evitar recuos como ja ocorreu
em outros momentos de greve geral.

28. No que se refere ao Férum Social Mundial, entendido como espago de explicitagdo das
diferengas, teremos que marcar firmemente nossa posicdo. Ele pode vir a ser um espago onde
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as lutas sociais expressem seu protagonismo desde que n&o se converta em espaco
monopolizado pelas ONGs com a exclusao de sindicatos e partidos. As ONGs, o Terceiro Setor
vém se transformando, basicamente, em implementadoras do programa neoliberal. Na primeira
edigdo do Férum, houve um esforgo imenso para superar os limites colocados pelas ONGs que
tentaram vetar a presenga do movimento sindical e partidario. O que esta colocado para nés por
ocasido da edicdo 2002 do Férum é o embate de projetos, a reafirmagao dos direitos sociais, a
defesa dos servigos publicos, da educagao publica, laica, gratuita, democratica, de qualidade e
socialmente referenciada. A articulagdo com o sindicalismo classista em ambito internacional &
uma tarefa que se impée."!

Por um sindicalismo classista

29. O ANDES-SN tem se mantido, atento e critico, em relagdo as mudangas de rumo pelas
quais vem passando o sindicalismo brasileiro. A CUT, como um todo, ndo tem escapado a busca
de solugdes pactuadas com o capital como principio, em clara postura de conciliagdo de classe;
a aceitagao passiva da ordem, expressa no idedrio da inevitabilidade do capitalismo e de suas
contraditérias e desiguais estruturas produtivas; o abandono da perspectiva mobilizadora e do
respeito ao principio da construgédo pela base, substituidos pelas negociagbes pelo alto e os
conchavos de diregao; além da perda do horizonte estratégico da transformagdo socialista.
Obviamente existem setores que continuam se colocando na perspectiva do sindicalismo
classista e combativo atuando na perspectiva da construgdo da sociedade socialista.

30. O impacto da reestruturagao produtiva e das politicas neoliberais, o peso da manutengéo da
estrutura sindical corporativista e as conseqiéncias da opgéao conciliatéria das diregées sao
decisivas na maioria do movimento sindical brasileiro. O ANDES-SN tem trabalhado nessa
perspectiva lutando tanto pela unificagdo das lutas do conjunto da classe trabalhadora quanto
pela unidade dos trabalhadores do servigo publico procurando construir uma ponte com as
necessidades objetivas da maioria da populagéo. Destaque-se ai a importancia das greves de
2000 e 2001, nos setores das estaduais e das federais, com movimentos ainda em curso no
inicio de 2002. O saldo politico, organizativo e de conquistas efetivas nas pautas de
reivindicagbes vem sendo avaliado de forma inequivocamente positiva nos diversos espagos
sindicais de discussao da categoria. Destaque-se, portanto, que a concretizacdo de uma postura
sindical classista e combativa — entre 0 movimento docente construida de longa data — tem se
mostrado ndo apenas possivel, como efetiva e conseqiiente na garantia dos direitos da
categoria e no avango da possibilidade do projeto alternativo de universidade e sociedade que o
Sindicato defende.

31. Em profunda crise de legitimidade, o governo FHC, em sintonia com os “Novos Senhores do
Mundo”, arquiteta uma versao autéctone do “Plano Coldmbia” com o objetivo de debilitar o
movimento de critica ao neoliberalismo. O emprego de medidas coercitivas contra os sindicatos,
movimentos sociais e partidos do campo de esquerda visam a assegurar a governabilidade,
debilitada pelo fracasso de importantes politicas de seu governo: energia, crescimento
econdmico, concentragdo de renda, educacdo, saude, reforma agraria, pequenos agricultores,
seguranga publica etc. Em decorréncia desses reveses, a avaliagdo do governo Cardoso vem
despencando. O préximo presidente tera de implementar a ALCA e, nessa perspectiva, os
“dissidentes” devem ser sistematicamente combatidos. A regulamentagéo do direito de greve
inscreve-se neste escopo. Os alvos preferenciais do governo sdo o MST, os partidos do
polissémico campo de esquerda, a CUT e, em 2001, o ANDES-SN, protagonista do principal
enfrentamento com o Executivo federal.

32. A vitéria para os professores e os técnicos-administrativos das universidades e, ainda, para
os previdenciarios na greve de 2001, foi um golpe que deformou a imagem cuidadosamente
fabricada do governo federal. O que era para se transformar em mais um caso exemplar, tal qual
ocorrera com os petroleiros em 1995, gerou o seu contrario e o governo ndo pdde evitar o gosto
amargo da derrota para desespero de seus mentores, preocupados com o futuro da ALCA e
com o0s seus negécios na América Latina. As greves do servico publico de 2001,
indubitavelmente fortes, sustentaram uma pauta que se confrontava com as principais medidas
do Plano Diretor da Reforma do Estado. O enfrentamento, foi, portanto, aspero. O presidente,
seus ministros, a AGU, os lideres governistas reuniram-se para discutir a greve dos docentes e
concluiram: é preciso derrotar a greve e o sindicato que ousou colocar a politica educacional em

1 Quando da elaboragdo do presente documento o Férum ainda ndo se realizara. Por isso estaremos apresentando uma
complementagdo desta avaliagdo quando da abertura do XXI Congresso do ANDES-SN.
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questdo. O alvo foi ampliado para os trabalhadores da previdéncia e da saude, também em
greve vigorosa. Entre outras medidas, o repasse das verbas para pagamento dos salarios
passou a ser de competéncia exclusiva do presidente da Republica (Decreto n.4010/01) — uma
medida que objetiva excluir o STJ do exame das sangdes impostas pelo Executivo — e, por meio
de uma medida proviséria (MP n.10/01), o executivo passou a ter a prerrogativa de contratar
trabalhadores temporarios para substituir os grevistas. Foram essas as motivagdes do “Pacote
de Novembro” editado por FHC.

33. O PL, seguramente eivado de inconstitucionalidades, operacionaliza grave interferéncia do
poder publico na organizagéo sindical, seguindo a pior tradicdo dos Estados ndo-democraticos.
N&o havera sindicalismo livre no pais com esta Lei. O Inciso | do Artigo 8° da CF — “a lei ndo
podera exigir autorizagdo do Estado para a fundagédo de sindicato, ressalvado o registro no
o6rgao competente, vedadas ao poder publico a interferéncia e a intervengdo na
organizagdo sindical” — torna-se letra morta, abrindo caminho para a violéncia
institucionalizada do Estado. Em lugar de regulamentar, impede o direito de greve no servigo
publico.> Ao mesmo tempo, objetiva inviabilizar a existéncia da prépria organizagao sindical.

34. Os desafios para o movimento sindical classista, autbnomo e democratico sdo imensos. Uma
vigorosa campanha de esclarecimento sobre os reais objetivos do PL deve ser empreendida.
Para tanto, o estabelecimento de conexdes do referido projeto com as medidas do “Pacote de
Novembro” (Decreto 4010/01 e MP 10/01) é imprescindivel. A CUT e, mais especificamente, os
seus setores vinculados ao servigo publico — em todas as esferas do Estado — precisam estar
organizados nacionalmente para fazer frente a mais este ato anti-sindical. As CUT estaduais
jogardo um papel diferenciado nesse processo, assim como a CNESF, em virtude de seu
acumulo politico e organizativo. Seguramente, a pressdo parlamentar tera de ser forte e
sistematica. No entanto, para que a agédo parlamentar seja eficaz, é preciso combinar agbes
politicas no espago publico. De fato, ndo podemos nutrir esperangas de que o projeto possa ser
melhorado a partir da negociacao parlamentar. Um meio-termo ndo alteraria a sua natureza. E
preciso rejeita-lo! Possivelmente, agdes como greves gerais no setor publico terdo de ser
encaminhadas com parte da luta contra esse ataque violento contra os sindicatos do setor
publico.

35. O salto de qualidade na agéo recente do ANDES-SN se deu em meio a uma conjuntura
marcada, por um lado, pela perda de apoio politico e de aprovagao social do governo FHC e de
seus projetos. De outro lado, o governo federal avanga em marcha acelerada sobre os direitos
dos trabalhadores, como demonstram claramente as propostas de reforma da CLT — abrindo o
espacgo para que acordos coletivos passem por cima de direitos consagrados em lei — e o pacote
antigreve do funcionalismo. Para submeter a ordem os trabalhadores representados pela CUT, o
governo federal incentivou os programas do FAT, difundindo a ideologia de que o desemprego
decorre da baixa qualificagdo dos trabalhadores. Para assegurar a empregabilidade, os
sindicatos deveriam manter cursos de formagdo profissional. Cada vez torna-se mais dificil
convencer os trabalhadores de que o desemprego tem origem na formagéo profissional. Na falta
de outros mecanismos persuasivos, o Executivo utiliza formas cada vez mais violentas de
controle social. A mudanga na CLT, em exame no Congresso, indica que a agao do capital sera
mais coercitiva. De fato, as mudangas no seu Art. 618, permitem que o “acordado” entre
desiguais adquira supremacia sobre o legislado, objetivando a perda de direitos minimos dos
trabalhadores e, ndo secundariamente, debilitar a Central. Uma ofensiva anti-sindical
complementada pelo processo amplo de criminalizagdo dos movimentos sociais, cujos sinais se
fazem presentes em varias frentes, da repressao policial ostensiva a vigilancia sistematica dos
o6rgéos de informagdo, passando pelas insistentes tentativas judiciais de penalizar as
organizagdes e movimentos da classe trabalhadora.

36. Nesse contexto, fica cada vez mais dificil justificar a postura de “propositivismo”, expressa,
por exemplo, na forma como o Sindicato dos Metalurgicos do ABC negociou com a Volkswagen
um acordo de redugao de direitos, no exato momento em que o governo propunha a reforma da
CLT, dando margem para que — ndo sem razdo — os discursos governistas afirmassem que a
proposta do Ministério do Trabalho apenas sacramentava atitudes como a que acabava de
tomar o Sindicato do ABC. Por outro lado, é inegavel que sinais de retomada das mobilizagbes
sdo dados e ndo apenas por greves como as de docentes. Os petroleiros, cuja greve de 1995 foi
simbdlica do ponto de vista da agéo repressiva governamental, voltaram a realizar uma greve

12 QUEIROZ, Antonio Augusto de. Greve no servigo publico: ¢ possivel? http://www.andes.org.br/
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nacional forte em 2001. A prépria diregdo executiva da CUT, premida pelo grau de radicalizagdo
da quebra de direitos expressa na proposta de reforma da CLT, anunciou a disposigdo de
convocar para margo a greve geral, antes negada como alternativa viavel de enfrentamento.

37. Com relagdo a articulagédo dos trabalhadores do ramo da educagdo da CUT, o ANDES-SN
vem de varios anos defendendo a manutengdo do DNTE como Departamento, contra as
propostas de Confederagdo “orgénica”’, bem como aprovando resolugbes no sentido de
empenhar esforgos pela realizagdo do Il Congresso, adiado desde a segunda metade da
década de 90. Resolugdes neste sentido foram reafirmadas pelo 20°. Congresso do Sindicato
Nacional. Avangos maiores foram dados na unidade de agéo, durante os movimentos de greve,
com os estudantes, servidores técnico-administrativos e docentes de instituigbes isoladas de
ensino médio. Nas greves estaduais, a experiéncia da condugao conjunta pelos trés segmentos
se materializa em assembléias conjuntas ou em espagos organizados de articulagdo como o
Férum das Seis em Sdo Paulo. Na greve das federais em 2001, a unidade politica com a
FASUBRA, o Comando de Greve da UNE e o SINASEFE foi fundamental para o sucesso do
movimento. Cabe agora dar continuidade a este rumo de agao unitaria, por meio da realizagao
de novos encontros ANDES-FASUBRA-UNE-SINASEFE e da criagédo de féruns permanentes de
articulagdo entre estas trés entidades.

38. Algumas dessas situagdes e certos conflitos sdo decorrentes das posturas das dire¢des ou,
muitas vezes, da prépria politica do governo de quebra do setor publico na educagéo (como na
reforma do ensino tecnoldgico e seu impacto nas bases docentes das antigas Escolas Técnicas,
hoje “cefetizadas).” E poderiam ser melhor equacionadas se as instancias do DNTE — Diregao e
Congresso — estivessem funcionando na perspectiva da unidade na luta e da resolugdo dos
problemas a partir do debate democratico. Apds alguns anos de avango governamental contra
os direitos dos trabalhadores, pdde-se fazer um balango de que entre os mais atingidos
estiveram os direitos relativos a organizagdo sindical. Entre estes direitos, a estabilidade no
emprego do dirigente sindical e a liberagdo para o exercicio do mandato sindical, instrumento
importante para garantir um nucleo de militantes integralmente envolvido com as tarefas
atinentes ao mandato de diregao.
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Contribui¢do da Assembléia Geral dos Docentes da UFOP — 17 de janeiro de 2002

CONFLITOS INTERNACIONAIS E PERSPECTIVAS BRASILEIRAS PARA 2002

Imagine there’s no heaven
It's easy if you try

No hell below us

Above us only sky
Imagine all the people
Living for today...

Imagine there’s no countries
Itisn’t hard to do

Nothing to kill or die for
And no religion too
Imagine all the people
Living life in peace...

John Lennon

A NATUREZA DOS CONFLITOS INTERNACIONAIS CONTEMPORANEOS

Qual é o principal conflito internacional da atualidade? A luta de classes entre capital e trabalho?
A contradicdo Norte (centro e rico) versus Sul (periferia e pobre)? Ou a contradicdo entre
culturas diferentes denominada “O Choque de Civilizagbes”?

Certamente, ndo existe uma resposta simples. No primeiro caso, trata-se da luta revolucionaria
entre as duas principais classes sociais do capitalismo. No segundo caso, trata-se da luta pela
libertagdo nacional e pela insergdo soberana na ordem internacional. E, no terceiro caso, trata-
se da luta pela afirmagao cultural de povos e regides do mundo. Com pesos desiguais, estes
trés conflitos evoluiram ao longo do século passado e estdo presentes, de forma diferenciada,
no inicio do século XXI. Em alguns momentos um deles assume o papel principal e os outros
assumem o papel secundario. A luta de classes tem sido protagonista em determinados
periodos e situagbes e coadjuvante em outros. O mesmo vale para os demais conflitos que
permeiam estes tempos de globalizagao.

Entre 1917 (Revolugédo Russa) e 1989/91 (queda do Muro de Berlim e o fim da Unido Soviética -
URSS) a luta entre capital e trabalho assumiu ares de principal conflito da cena internacional. A
luta entre capitalismo e socialismo empolgou coragdes e mentes, mas ndo existia um capitalismo
uniforme e nem uma visdo Unica do socialismo. A ascensdo do Nazi-fascismo, nos anos 30,
trouxe a tona o espectro da barbarie e do totalitarismo. Terminada a Segunda Guerra Mundial, o
mundo se viu dividido em dois blocos antagbnicos liderados pelas duas Super Poténcias
militares que sairam fortalecidas com o fim da guerra em 1945. Os Estados Unidos se tornaram
a locomotiva da economia mundial e os guardides da democracia burguesa. A Europa Ocidental
e 0 Japao se contentaram em ser parceiros secundarios da nova ordem capitalista internacional.
A URSS, por seu turno, passou a exercer influéncia direta em todo o Leste Europeu e estendeu
sua hegemonia a boa parte do continente asiatico apds a Revolugdo Chinesa de 1949.

A Guerra Fria foi a expresséo da contradigdo entre capital e trabalho nos tempos de “paz” que se
seguiram ao maior conflito bélico do século XX. As lutas revolucionarias e os posicionamentos
nacionais se davam nos marcos da bipolaridade do conflito Leste (socialismo) versus Oeste
(capitalismo), como as guerras da Coréia e do Vietnd. Todavia, a contradigdo principal era
permeada por contradicbes secundarias. O fortalecimento da Alemanha e do Japao (as
poténcias que sairam derrotadas na Segunda Guerra) ndo chegou a ameagar a hegemonia
americana, mas reconfigurou o mapa do poder do capitalismo e possibilitou maior autonomia
para a Europa Ocidental e o Leste Asiatico. Por outro lado, o rompimento entre China e URSS e
as divisbes ideologicas no campo do marxismo (leninismo, trotskismo, stalinismo, maoismo,
castrismo etc.) deixaram a nu as divisdes secundarias no bloco socialista. Neste sentido, a luta
entre as duas principais classes existentes no modo de produgdo capitalista deu o tom das
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disputas internacionais no pds-Segunda Guerra, mas nao eliminou outros conflitos secundarios,
nem o surgimento de novas contradigcbes.

O fim da Segunda Guerra abriu espago, também, para a luta nacional contra o colonialismo. A
independéncia da india, em 1947, foi um marco na luta anti-imperialista, sendo que o poderio
colonial da Coroa Britanica comegou a ruir depois de perder a sua “j6ia mais preciosa”. A luta
pela descolonizagédo cresceu nas décadas de 1940 e 1950 até atingir sua institucionalidade
através da Resolugdo 1514 da ONU que trata da “Declaragdo sobre a Concessédo da
Independéncia aos Paises e Povos Coloniais”, de 14 de dezembro de 1960. Os dois primeiros
artigos desta declaragéo tratam da condenagédo ao colonialismo: “1) A sujeicdo de um povo ao
jugo, a dominagédo e a exploragdo estrangeira constitui a nega¢do dos direitos fundamentais, é
contraria a Carta das Nagbes Unidas e compromete a causa da paz e da cooperagdo mundial;
2)Todos os povos tém direito a autodeterminagéo; face a este direito determinam liviemente a
sua condigdo politica e promovem liviemente o seu desenvolvimento econbémico, social e
cultural™. Angola e Mogambique, por exemplo, s6 conquistaram a independéncia depois da
Revolugédo dos Cravos, em 1974, ocorrida no bojo da crise das ditaduras européias (Portugal,
Espanha e Grécia).

Com a autodeterminagdo dos povos pobres do mundo, conseguida através da luta pela
independéncia nacional, surgiu um movimento que ndo se enquadrava mais na bipolaridade da
Guerra Fria, nem na dicotomia Metrépole versus Col6nia. Em 1955, em Bandung, na Indonésia,
surge o terceiro-mundismo, isto €, um movimento de paises do Terceiro Mundo buscando o seu
espago diante do conflito Leste (socialismo) versus Oeste (capitalismo central). Em 1961,
aconteceu a “Primeira Cimeira dos Paises N&do-Alinhados” realizada em Belgrado, lugoslavia. Os
principais fundadores do movimento dos N&o-Alinhados foram Nasser (Egito), Nehru (india),
Sukarno (Indonésia) e Tito (lugoslavia). A principal preocupacao econdmica deste movimento
era lutar pela eliminagdo do desequilibrio econémico existente no mundo e que foi herdado do
colonialismo e do imperialismo. O terceiro-mundismo e o nao-alinhamento foram as formas
encontradas pelos paises subdesenvolvidos do mundo, no dmbito da bipolaridade da Guerra
Fria, protestarem contra a hegemonia dos paises ricos, capitalistas ou ndo. As aliangas locais se
fizeram em torno do interesse nacional e do conceito de soberania popular. O importante a
destacar é que a luta pela afirmagéo nacional nesta parte do mundo suplantou, de certa forma, a
proeminéncia da luta de classe, ja que o socialismo soviético ndo era mais encarado como uma
alternativa para a maioria das nagdes pobres do Planeta.

O conflito Leste versus Oeste, o processo de descolonizagdo e o movimento dos Paises Nao-
Alinhados marcaram o cenario mundial dos anos 50 aos anos 80. Contudo, tudo mudou com a
queda do Muro de Berlim, em 1989, e o fim da URSS, em 1991. Houve um desmoronamento
dos paises do “socialismo real” e uma descaracterizagdo da ideologia dos partidos socialistas no
restante do mundo. Os paises capitalistas centrais se fortaleceram. Fortaleceu-se, também, a
ideologia do neoliberalismo que cultua o mercado e tem aversdo ao Estado. Surgiram os blocos
regionais como a Unido Européia, o NAFTA, a APEC etc. O movimento dos Paises N&o-
Alinhados desapareceu. A globalizagao neoliberal se tornou hegemdnica. A luta entre socialismo
e capitalismo ficou secundarizada. As principais lutas internacionais, depois das mobilizagdes de
rua em Seatle, EUA, passaram a ser aquelas contra a exclusédo global e as desigualdades da
ordem mundial. Neste sentido, o conflito Norte versus Sul (ou Centro versus Periferia) assume, a
cada dia, importancia crescente. A luta contra a ma distribuicdo da renda e da riqueza global se
torna uma reivindicagao premente das nag¢des pobres do mundo. A questao central passou a ser
a forma de insergdo do pais no processo de globalizagdo e como reduzir as disparidades
econdmicas internacionais.

Outros autores, contudo, acreditam que o principal conflito internacional do século XXI vai ser o
conflito entre culturas. Samuel Huntington, por exemplo, defende a tese do Choque de
Civilizagdes: “A idéia que proponho é que a fonte fundamental de conflitos neste novo mundo
néo seré de natureza ideolégica, nem econémica. A grande divisdo entre a humanidade e a
fonte predominante de conflito serdo culturais. Os Estados-nagédo, continuardo a ser os atores
mais poderosos nos assuntos mundiais, mas os principais conflitos da politica global vdo se dar
entre paises e grupos que fazem parte de civilizagbes distintas. O choque de civilizagbes vai
dominar a politica mundial. As linhas divisérias entre as civilizagbes formardo as frentes de

13 Guia do Terceiro Mundo, Cadernos do terceiro mundo, Lisboa, 1983, p.313
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batalha do futuro™. Ele da especial atengéo ao conflito entre os paises islamicos e o ocidente
judaico-cristao.

Os atentados de 11 de setembro de 2001 nos Estados Unidos pareciam dar razdo a Huntington.
O proprio Osama bin Laden afirmou que os atentados a Nova lorque, Washington e Pensilvania
e os acontecimentos posteriores nada mais seriam do que a guerra dos “fiéis contra os infiéis”.
Falou-se, também, em Cruzada Santa e em Jihad Islamica. Mulgumanos de todo o mundo foram
convocados para lutar contra a invasao do imperialismo WASP (branco, anglo-saxdo e
protestante) no Afeganistdo. Surgiram muitos atentados de cristdos contra mulgumanos e de
mulgumanos contra cristdos em diversas partes do mundo. Contudo, seria muito simplismo
encarar os acontecimentos recentes como um choque de civilizagdes. As proprias liderangas
americanas fizeram questdo de separar a guerra contra o governo do Afeganistéo e contra a Al
Qaeda de uma possivel guerra contra o Isla.

Entretanto, antes de iniciar a batalha militar em resposta aos atentados de setembro, a
diplomacia americana tratou de isolar as for¢cas fundamentalistas e conquistar aliados entre os
paises mulgumanos. Os chanceleres dos 56 paises membros da Organizagdo da Conferéncia
Islamica (OCI), reunidos no Qatar, em 10 de outubro de 2001, condenaram os atentados de 11
de setembro como um “ato brutal de destruigdo em massa contra a religido, a moral e os valores
humanos” e consideraram seus autores “renegados do Isla”'"*. Além disto evitaram se manifestar
contra a guerra do Afeganistdo e se esquivaram de qualquer apoio aos Talebans. Desta forma,
os EUA conseguiram se colocar a frente da maior coalizdo de paises para enfrentar um inimigo
fraco, isolado e sem uma forte base de apoio social. O arco de aliangas construido pelos EUA
jamais foi feito com tamanha amplitude em qualquer momento anterior da histéria.

Resolvido a questao politica e diplomatica, ndo era dificil prever que a agédo militar ndo traria
maiores dificuldades dada a disparidade das forgas em confronto. Somente quem estava cego
para a realidade da conjuntura internacional neste inicio do século XXI poderia supor que a
guerra do Afeganistdo seria um novo Vietna. Anatole Kaletsky mostrou o quanto estavam
equivocados todos aqueles que viam o Afeganistdo de hoje com os olhos do passado:
“Historiadores disseram-nos que o Afeganistao fora o cemitério de forgas estrangeiras desde
Alexandre, o Grande; analistas militares informaram-nos que bombardeio s6 endureceria a
resisténcia; ex-comandos disseram-nos que os afegdos eram os mais tenazes combatentes do
mundo; e lideres religiosos disseram-nos que fanaticos isldamicos ndo sabiam o que é ter medo
de armas terrenas”'. Contrariando estas previsdes, os objetivos americanos foram alcangados
mais cedo do que se previa. Ou seja, a guerra do Afeganistdo ndo se tornou um embrido de um
“choque de civilizagbes”. Na verdade, a maior surpresa foi a fragilidade da milicia Taleban e a
rapidez com que a Alianga do Norte conseguiu se reerguer e tomar o poder com o minimo de
luta aberta. No resto do mundo islamico, as manifestagdes das massas fundamentalistas foram
se escasseando a medida que os Talebans foram perdendo o apoio do proprio povo afegéo.

Tudo isto mostra como seria equivocado imaginar que o mundo atual estaria na iminéncia de um
choque de civilizagdes. Mesmo porque seria um choque extremamente desigual. Apesar do
peso numérico da populagdo mulgumana, o seu peso econdmico € relativamente pequeno. Os
56 paises que tem maioria de populagéo islamica e fazem parte da OCI, possuem 1,3 milhdo de
habitantes, mas somam um PIB de apenas 1,2 trilhdo de délares'”. Ou seja, além de contarem
com uma renda per capita de menos de mil délares, a producgéo total destes paises € menor que
o Produto Interno da Italia que tem uma populagao inferir a 60 milhdes de habitantes. A tabela
abaixo mostra os dez paises com as maiores populagdes mulgumanas do mundo. No total, estes
paises somam um contingente de quase um bilhdo de habitantes, mas possuem um PIB inferior
a US$ 700 bilndes de dolares, isto €, equivalente ao PIB do Canada que tem cerca de 30
milhdes de habitantes. Todos possuem o Indicador de Desenvolvimento Humano (IDH) pior que
o brasileiro, sendo que a Turquia (que pretende se juntar a Unido Européia) é o pais com melhor
indicador entre estes dez maiores paises islamicos.

E preciso reconhecer que houve uma supervalorizagdo da questdo islamica apds os atentados
de 11 de setembro. A China, por exemplo, possui uma populagdo e um PIB semelhante ao
conjunto dos 56 paises mulgumanos, contudo, tém apresentado melhores indicadores sociais e

14 Huntington, Samuel, O choque de civilizagdes, ...

'S Jornal O Globo, 11 de outubro de 2001, p. M3.

18 Jornal Estado de Sao Paulo, 17 de novembro de 2001, p. A22.
17 Jornal Folha de Sao Paulo, 23 de setembro de 2001, p. A2.
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melhores perspectivas futuras. A China ja € uma poténcia militar e caminha para ser uma
poténcia econdmica no século XXI. A india é um outro pais com dimensées continentais que
possui uma populagédo superior a um bilhdo de habitantes e um peso geopolitico consideravel.
Por tudo isto, ndo é possivel ignorar as heterogeneidades do mundo mulgumano, nem se pode
pensar num mundo cristdo homogéneo e muito menos se pode enquadrar os conflitos
internacionais atuais num quadro de uma nova bipolaridade.

Tabela 1

Populagdo, PIB e IDH dos 10 maiores paises mulgumanos

PIB-1999
Pais Populagdo | USS$ bi IDH
Indonésia 2284 125 102
Paquistio 144.,6 62,9 127
Bangladesh 131,3 47 132
Nigéria 126,6 31,6 136
Egito 69,5 86,5 105
Turquia 66,5 186.4 82
Ird 66,1 113.7 90
Etidpia 65,9 6,5 158
Tanzania 36,2 8,5 140
Sudao 36,1 9.4 138
Total 971,2 6774 ---

Fonte: Folha de Sao Paulo, 23/09/2001, p. A2

A tese de Huntington é que cada tipo de civilizagdo tem uma cultura propria e que uma
“civilizagdo universal” seria impossivel. Certamente, uma cultura Unica e universal seria ndo s6
impossivel, mas indesejada. Todavia, existem alguns valores universais (direitos humanos,
democracia, liberdade, bem-estar etc.) que sdo supra-civilizacionais e podem ser compartidos
por todos os povos do mundo. E preciso relembrar o ideal iluminista que defendia a prevaléncia
da razdo contra os dogmas da religido. A grande questéo atual € romper os atritos do passado e
a ossificagdo dos privilégios, abrindo espago para a superagao dos preconceitos, crendices,
fatalismo, ignorancia e supersticbes no sentido de impulsionar as forgas do progresso
civilizatério.

OS FUNDAMENTALISMOS

Em 1960, Daniel Bell escreveu sobre o "fim das ideologias", argumentando que a luta de classes
entre capital e trabalho tendia a ser reduzida com o advento da sociedade pés-industrial'®. Em
1962, Raymond Aron escreveu o livro "Dezoito ligbes sobre a sociedade industrial" em que
minimizava as diferengas entre o socialismo real e o capitalismo, pois ambos possuiam uma
base técnica e industrial comum'®. De fato, os conflitos ideoldgicos foram perdendo destaque
com os cismas do mundo socialista a partir do 20° Congresso do Partido Comunista da URSS
que denunciou os crimes de Stalin, as invasdes da Hungria e da Tchecoslovaquia (Primavera de
Praga) e o fracasso de varios regimes "socialistas" da Africa e da Asia, como no Camboja do
Khmer Vermelho de Pol Pot. Existia a idéia de que os regimes autoritarios, tanto de direita
quanto de esquerda, nado tinham a capacidade de mobilizagdo das massas como no fascismo. O
que os autores acima nao previram foi o ressurgimento, em pleno final do século XX, de
movimentos religiosos que viriam a tomar lugar dos movimentos ideoldgicos, mobilizando
grandes massas fanatizadas por crengas religiosas diversas. Desta forma, o desmoronamento
da ideologia socialista, isto é, do socialismo real, abriu espago para o ressurgimento de
movimentos religiosos em varios lugares do mundo. Por exemplo, no lugar do “socialismo arabe”
de Gamal Nasser surgiram varios movimentos religiosos (sem conteido de classe) para
enfrentar a dominagéo americana na regiao.

18 BELL, Daniel. O fim da ideologia. Brasilia, Editora da UnB, 1980.
19 ARON, Raymond. Dezoito ligdes sobre a sociedade industrial, Brasilia, Martins Fontes/UnB, 1981.
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A Revolugao Islamica no Ira, em fevereiro de 1979, foi o acontecimento mais marcante entre
todos os movimentos extremistas religiosos. Sob a lideranga do aiatola Ruhollah Khomeini o
povo iraniano derrubou o xa Reza Pahlevi e implantou, em 1° de abril de 1979, a republica
islamica, cuja autoridade suprema é a do chefe maximo da hierarquia religiosa, sendo a
interpretagao xiita do Alcorao utilizada como lei superior. Foi desta forma, utilizando a sharia (lei
islamica), que o aiatola Khomeini decretou, em 1989, a sentengca de morte contra o escritor
indiano Salman Rushdie, por considerar ofensivo ao Isla algumas partes do livro "Versos
Satanicos". Um dos efeitos da Revolugéo Islamica na antiga Pérsia foi afastar o Ird da orbita de
influéncia dos Estados Unidos, ao mesmo tempo em que mantinha o pais longe da influéncia da
URSS e esmagava todos os setores da esquerda (reformista ou revolucionaria) do pais. Assim,
mesmo tendo os Estados Unidos como inimigo niumero um, o governo iraniano apoiou 0s
guerrilheiros islamicos (mujahedin) que lutavam contra a invaséo soviética ao Afeganistdo desde
1979. Mas o Ird néo foi palco do primeiro e nem do Unico caso de fundamentalismo religioso.
Devido as divergéncias religiosas, os iranianos ndo apoiaram a milicia Taleban do Afeganistao.
Mais recentemente o Ird vem passando por uma série de reformas depois da eleigdo, em 1997,
do presidente Sayed Khatami que tem buscado reformar suas estruturas politicas e afastar o seu
pais do fundamentalismo religioso.

O fundamentalismo € um movimento que prega o poder da religido acima de qualquer outra
instancia da vida social. E o oposto do secularismo, que prega a separagdo entre a Igreja e o
Estado. Com cunho religioso, o termo fundamentalismo sé comegou a ser usado nos anos 20 do
século passado. Foram os grupos religiosos contrarios a perda da influéncia do cristianismo na
vida dos norte-americanos que se autodenominaram fundamentalistas cristdos. Estes grupos
sdo contra a teoria da evolugao das espécies de Darwin, defendem o "criacionismo" e pregam a
prevaléncia do ensino religioso sobre o ensino laico. Em lIsrael, tem crescido nas Ultimas
décadas o fundamentalismo judaico, em especial o do partido Shas composto por sefaraditas
(judeus do Oriente Médio e norte da Africa) ultraortodoxo. O crescimento do fundamentalismo
judaico e o enfraquecimento do partido trabalhista sdo os fatores mais importantes na mudanga
do equilibrio de poder na Knesset (parlamento de Israel) e um dos motivos da intensificagao dos
conflitos na Palestina, como veremos mais a frente. Nos anos 80 surgiram os grupos extremistas
palestinos Hamas (resisténcia islamica) e Hezbollah (partido de Deus) que pregam a destruigao
do Estado de Israel. Em 1996 os fundamentalistas islamicos do Taleban, treinados nas
madrassas (escolas islamicas) paquistanesas tomaram Cabul e passaram a controlar a maior
parte do territério afegdo. Na india, o fundamentalismo hindu também cresceu nos ultimos anos
a ponto de derrotar o Partido do Congresso, liderado pela familia Gandhi. Em 1998, o partido
religioso hindu Bharatiya Janata (BJP) consegue maioria parlamentar e assume a diregdo da
maior democracia do planeta. Conflitos entre extremistas hindus e paquistaneses tornam a
Caxemira um foco constante de conflito no topo do mundo (cordilheira do Himalaia).

De modo geral, os grupos fundamentalistas s&o intolerantes, xenéfobos e intransigentes. Longe
do poder politico e sob o dominio do Estado de Direito, estes grupos ndo causam maiores
danos. Contudo, o fundamentalismo se torna um desastre quando implanta um Estado
Teocratico. Basta lembrar que na Idade Média a igreja Catolica era toda poderosa e através da
Inquisicdo perseguiu cientistas como Galileu e os chamados hereges, infiéis e bruxas, sendo
responsavel por muitos crimes e crueldades. A Inquisigcao foi um tribunal episcopal para inquirir e
punir as doutrinas contrarias a ortodoxia cristd, sendo que as heresias eram punidas com o
desterro, o enclausuramento e até a pena de morte (fogueiras). Nos séculos XVI e XVII a Europa
se viu envolta em uma série de lutas religiosas que devastaram e atrasaram o continente. Entre
1618 e 1648 o continente europeu viveu o conflito entre protestantes e catélicos na chamada
Guerra dos Trinta Anos. Todavia, o Estado Absolutista, baseado no poder divino dos Reis, foi
cedendo espago para a monarquia parlamentar e a republica. A Revolugao Gloriosa na
Inglaterra (1688), a Independéncia Americana (1776) e a Revolugédo Francesa (1789) foram trés
acontecimentos que romperam com as bases do estado absoluto e teocratico. O moderno
Estado secular, democratico, plural e laico surgiu da necessidade de colocar fim aos sangrentos
conflitos religiosos na Europa. A separagao de Igreja e Estado tornou-se um imperativo da paz
civil e do progresso. Quer no ocidente ou no oriente, os paises que adotaram o Estado laico,
democratico e secular tem prosperado e criado condigbes de vida descentes para os seus
cidadaos. Os demais patinam na intolerancia e na falta de pluralismo.

A jungédo de fundamentalismo e terrorismo é ainda mais explosiva. O termo Terror surgiu
primeiramente durante a Revolugédo Francesa, quando os jacobinos, liderados por Robespierre
radicalizaram a revolugado, no chamado Periodo do Terror, entre 1793 e 1794. Em 1881, o
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imperador Alexandre 2° da Rdussia foi assassinado por terroristas que se opunham ao regime
czarista. Em 1914, a organizagdo nacionalista sérvia Mdo Negra assassinou, em Sarajevo, o
herdeiro do trono da Austria, Francisco Ferdinando, ato que serviu como detonador da Primeira
Guerra Mundial. O incéndio do Reichtag serviu para que Hitler desencadeasse o terror nazista.
Em 1995, 168 pessoas morreram na explosdo de um prédio publico em Oklahoma, atentado
pelo qual pagou a vida o americano de extrema direita Timothy McVeigh. Portanto, o terror tem
sido uma arma utilizada por forgas de direita e de esquerda.

Os ataques terroristas de 11 de setembro nos Estados Unidos foram frutos da unido do terror
com o fundamentalismo islamico. Ndo foi um ato revolucionario, nem um ato de luta pela
libertagdo nacional. Além disto, a morte de milhares de cidadaos inocentes de mais de 80 paises
causou o repudio da opinido publica americana e internacional. A confusao criada por Bin Laden
e a Al Qaeda, capitalizada pelo governo americano, causou um desservigo as causas libertarias
e aos movimentos populares que lutam por uma sociedade mais justa e fraterna. Como mostrou
Fidel Castro: "Ha grande diferenga entre a luta armada revolucionaria e o terrorismo, diferenga
que eles querem apagar com o propésito de dominarem mais facilmente o mundo. E necessério
que o terrorismo seja condenado e combatido. Em primeiro lugar, por uma questéo de justica,
pois o ato terrorista é aquele que sacrifica ndo combatentes - homens, mulheres, criangas - que
néo participam de uma batalha. E injusto, desumano e constitui um método torpe de luta e acaba
por representar um prejuizo terrivel para os que lutam por causas humanas e nobres"®.

Assim, fica claro que os ataques de 11 de setembro ndo foram obras do Isla, mas de
determinadas concepgbes minoritarias que utilizam o islamismo para questionar os valores
ocidentais e modernos, mas sem mostrar nenhuma alternativa mais progressista. Grupos
extremistas querem destruir e recuar a civilizagdo e nao construir e avangar. Alguns grupos
fundamentalistas criticavam o ateismo soviético e agora criticam "a cobiga, o materialismo, o
consumismo e a falta de religiosidade do mundo Ocidental". O escritor Fred Halliday, por
exemplo, considera o extremismo religioso mulgumano uma forma de populismo: “E uma reacdo
demagogica contra o fracasso do Estado secular moderno, visto como ditatorial, corrupto e
incapaz de resolver os problemas sociais e econbmicos gerados pela rapida urbanizagcdo e o
desemprego em massa. Tem elementos de antiimperialismo e uma predilecdo por teorias
conspiratoérias™'. Ao invés de reforcar o Estado laico e democratico, o fundamentalismo pretende
implantar um califado islamico, regido pelos dogmas religiosos das leis do Corado. Neste sentido,
€ preciso saber separar a questao religiosa da questao da luta de classe e dos privilégios das
elites nacionais associadas aos interesses imperialistas.

Na realidade, as questdes da pobreza, da exploracéo de classe e a questdo cultural e religiosa
estdo imbricadas e inter-relacionadas. N&o resta duvidas que a globalizagdo neoliberal tem
aprofundado as desigualdades internacionais e a exclusdo social. Todavia, existem erros e
concepgdes equivocadas entre os de "baixo" e ndo somente entre os de "cima". O escritor
paquistanés Izzat Majeed é um autor que reconhece as injusticas da atual ordem internacional,
mas néo furtou de se posicionar claramente contra o fundamentalismo dos mulas: “Noés
mulgumanos, ndo podemos continuar culpando o Ocidente por nossos males. Precisamos
colocar a nossa casa em ordem antes de tentar tornar possivel qualquer combate legitimo para
nos livrarmos da ignorancia, de viver no passado e nos gabarmos disso, e da intolerancia em
relagdo ao mundo moderno (...)A verdadeira jihad de hoje ndo é seqliestrar avibes, mas
construi-los” (...) “Sem uma reforma nas praticas do Isld que as faga ir adiante e ndo para tras,
ndo hé esperanca em parte alguma para nés, mulgumanos. Reduzimos o Isl& a hipocrisia
organizada do ‘mulaismo’ patrocinado pelo Estado. Por mais de mil anos o Isla ficou imobilizado
porque os mulas, que se tornaram um corpo sacerdotal de fato, fecharam as portas a ijtehad
(reinterpretagcdo do Isld a luz da modernidade), e ninguém apareceu com uma aplicagcdo
dindmica e avangada da mensagem do Sagrado Cordo. Tudo que os mulas nos dizem hoje é
como recuar mais de um milénio™.

Em nome do combate ao fundamentalismo extremista, os Estados Unidos cassaram a rede
terrorista Al Qaeda e bombardearam o Afeganistdo. Porém, apodiam regimes ditatoriais e
monarquias fundamentalistas onde seus interesses estratégicos (reservas de petréleo e outros)
estdo em jogo. O Paquistdo e a Arabia Saudita sdo os casos mais claros de como os Estados

20 CASTRO, Fidel. Cadernos do Terceiro Mundo, outubro/novembro de 2001, n°® 236, p.49.
2! Jornal Folha de So Paulo, 23 de setembro de 2001, p. A3.
22 Jornal Estado de Sao Paulo, 17 de novembro de 2001, p. A20.

21° Congresso do ANDES-Sindicato Nacional - Rio Grande (RS), 23/02 a 1°/03/2002 162



Unidos ficam de "olhos bem fechados" para aliados autocraticos e autoritarios. A Arabia Saudita,
por exemplo, & o Unico pais do mundo que incorporou o nome de uma familia (Saud), sendo que
a familia real apoia a seita conservadora fundamentalista Wahabi e financia varios grupos
extremistas islamicos. Por conta da presenga e dos interesses americanos, amplos setores das
populagdes islamicas tém protestado contra o imperialismo ianque em seus territérios. Mas uma
das principais causas do ressentimento mulgumano contra os EUA é o incondicional apoio
politico, financeiro e militar que o pais da a ocupagao da Palestina por Israel. Partiu dos Estados
Unidos a imensa maioria dos vetos a todas as resolugdes do Conselho de Seguranga da ONU
contra a ocupagao do territério palestino.

A DISPUTA PALESTINA

A Terra Santa - bergo das religides judaica, cristd e mulgumana - € um foco de conflito
internacional permanente, pois israelitas e palestinos vivem em disputa sangrenta. A histéria
desta regido é complexa e marcada por grandes reviravoltas. Por volta do ano 1250 antes de
Cristo o patriarca Moisés conduz a migragdo do povo hebreu do Egito para a Palestina (Exodo).
Por volta do ano 1000 a. C. as tribos judaicas se unificam sob o comando de Saul, sendo
sucedido pelo rei Davi. O “Estado” judeu alcangou seu apogeu no reinado de Salomé&o entre 966
e 926 a. C. Apdés a morte de Salomao as tribos dividem-se nos reinos de Israel e Juda, no
chamado Cisma Hebreu. A nova estrutura enfraquece a unidade hebraica. No ano de 586 a. C.
os hebreus foram dominados, deportados e escravizados pelo império de Nabucodonosor, no
episédio conhecido como Cativeiro da Babil6nia (inicio da diaspora judaica). No ano de 70
depois de Cristo, ja sob o dominio romano, os judeus foram expulsos da regido e se dispersaram
por varios paises (22 diaspora). Mais de cinco séculos depois, em torno do ano de 635, os
arabes ocuparam a Palestina e converteram a maioria dos seus habitantes ao Isla. Entre 1517 e
1917 a Palestina é incorporada ao Império Turco Otomano. Com o fim da Primeira Guerra
Mundial e a desintegragdo otomana, a Palestina passa a ser administrada pela Gra-Bretanha,
com mandato da Liga das Nagbes. Neste meio tempo crescem as migragdes de judeus para a
Palestina, principalmente a partir do movimento sionista do fim do século XIX que pregava a
criagdo de um pais onde os judeus pudessem viver livres das perseguicdes.

Com o Holocausto hitlerista, a partir de 1933, cresceu a presencga dos judeus na Palestina. Em
1947, com o fim da Segunda Guerra Mundial, a Organizagdo das Nag¢des Unidas (ONU) vota a
favor da divisdo da Palestina em dois Estados: um para os judeus e outro para os arabes
palestinos. O plano de partilha é rejeitado pelos paises arabes, mas os lideres judeus
proclamam o Estado de Israel em 1948. Os paises arabes (Egito, Iraque, Siria e Jordania)
enviam tropas para impedir a criagdo do Estado judeu. A guerra termina em 1949, com a vitéria
de Israel que fica com o controle de 75% do territorio da Palestina, um terco a mais do que
previsto no plano de partiiha da ONU. O restante do territério palestino passa a se chamar
Cisjordania e é incorporado a Jordania. Sucessivas guerras sé aumentaram o poderio militar e
territorial do Estado de Israel. Em 1967, com a vitdria na Guerra dos Seis Dias, Israel conquista
o Sinai, a Faixa de Gaza, a Cisjordania, as Colinas de Gola e a parte oriental de Jerusalém, que
é anexada. Em 1973 eclode a Guerra do Yom Kippur e que teve como uma das suas
consequéncias a primeira grande crise do petréleo. Em 1978 foram assinados os acordos de
Camp David estabelecendo a paz entre Israel e Egito e um compromisso israelense de negociar
a autonomia dos territérios palestinos. A peninsula do Sinai é devolvida ao Egito em 1982. A
partir de 1991, Israel recebe grande quantidade de migrantes judeus provenientes da antiga
Unido Soviética.

Em 1964 foi criada a Organizagdo para a Libertagdo da Palestina (OLP) como legitima
representante do povo palestino. Em 1968 Yasser Arafat assume a presidéncia da OLP que
passou a ser reconhecida pela ONU no ano de 1974. Nos anos 70 a luta palestina se intensifica
quando a OLP instala as suas bases no sul do Libano. Em 1982, Israel invade o Libano e o
quartel-general da OLP se transfere para a Tunisia. No més de setembro de 1982 milicianos
cristdos libaneses, aliados de lIsrael, massacram centenas de palestinos nos campos de
refugiados de Sabra e Chatila, em Beirute. Em 1987, eclode a primeira grande rebelido palestina
dos territérios ocupados, conhecida como Intifada. Devido a presséo internacional e depois da
vitoéria do partido trabalhista de Israel, liderado por ltizhak Rabin, o governo de Israel e a OLP
assinam o tratado de paz, batizado de Oslo, no qual se reconhecem mutuamente. O tratado
prevé a devolugdo de grande parte dos territdrios ocupados e a autonomia palestina. O maior
ponto de discordia continua sendo a resisténcia de Israel em devolver a parte oriental de
Jerusalém aos palestinos. Em 1996, com a autonomia plena na Faixa de Gaza e em Jerico,
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Yasser Arafat vence a primeira eleigdo e se torna presidente da Autoridade Nacional Palestina
(ANP).

Contudo, o processo de paz foi interrompido devido a intolerancia reciproca. Em 1995 o primeiro
ministro Yitzhak Rabin, depois de liderar um grande ato pela paz, foi assinado por um extremista
judeu de direita, Yigal Amir. O assassinato de Rabin foi mais um capitulo da luta dos grupos
ultranacionalistas e radicais ortodoxos judeus contra a devolugéo de territérios aos palestinos. O
fortalecimento dos partidos fundamentalistas e a vitéria do partido direitista, Likud interrompeu o
processo de paz. No dia 28 de setembro de 2000, a visita do lider do Likud, Ariel Sharon, a
Esplanada das Mesquitas, em Jerusalém, um local considerado sagrado tanto para mulgumanos
quanto para judeus, provoca a explosao da Intifada de Al-Agsa. Em fevereiro de 2001, Ariel
Sharon ganha as elei¢des para primeiro-ministro e se recusa a devolver novos territérios aos
palestinos. A luta se acirra com a Autoridade Nacional Palestina perdendo o controle sobre os
grupos extremistas que promovem as agdes dos homens-bomba contra alvos israelenses. Em
outubro de 2001 o conflito cresce ainda mais depois que membros da Frente Popular para a
Libertagdo da Palestina (FPLP) assassinam o ministro do turismo israelense, Rehavan Zeevi, e o
governo de Israel revida com novas retaliagdes aos palestinos.

Evidentemente, a questdo Palestina precisa ser resolvida e ndo ampliada. A solugdo dos
conflitos ndo passa pela via militar, mas sim pela via da diplomacia e da politica. E preciso
encontrar um ponto de convergéncia que torne viavel a convivéncia pacifica entre o Alcorao, a
Biblia e a Tora, respeitando-se as diferengas e a autodeterminagdo de cada povo. Os
fundamentalismos judaico e palestino precisam ser contidos. Como disse o escritor palestino
Edward Said: “Venho dizendo a anos que nossas principais armas, como arabes, ndo sao
militares, e sim morais, e que a Unica razdo pela qual a luta palestina pela autodeterminagédo
ainda néo cativou a imaginacdo do mundo é que parece que néo temos claros quais devem ser
nossos objetivos e métodos e que ainda ndo definimos de maneira inequivoca que nosso
objetivo é a convivéncia e a inclusdo, ndo o exclusivismo e o retorno a algum passado mitico e
idilico” .

Em dezembro de 2001 foi acertado um cessar-fogo entre israelenses e palestinos. Os atentados
com homens-bomba contra alvos israelenses foram suspensos temporariamente. Mas o governo
de Israel mantém o cerco a Arafat, que ficou impedido de sair da cidade de Ramallah e ndo pdde
ir a Belém no dia 25 de dezembro (natal) e nem no dia 06 de janeiro de 2002 (natal para a Igreja
Ortodoxa). A prisao de um navio com 50 toneladas de armas no inicio de janeiro, que o governo
de Israel diz serem destinadas a ANP, acirrou o conflito e dificultou o processo de paz na regido.
No dia 09 de janeiro de 2002 o grupo Hamas assume o atentado que matou quatro militares
israelenses no Kibutz de Kerem Shalon no sul de Israel, proximo da Faixa de Gaza, rompendo
com um més de cessar-fogo. Em retaliagéo, Israel destréi casas palestinas e bombardeia alvos
da ANP. Desde o inicio da Intifada, em setembro de 2000, ao menos 806 palestinos e 240
israelenses morreram devido a violéncia na regiéo.

Mas apesar de tudo, em teoria, a resolugdo do conflito palestino é simples: basta que Israel
desocupe os territérios ocupados (trocando terra por paz) e haja um reconhecimento mutuo do
Estado de Israel e do Estado Palestino. A dificuldade esta em fazer os dois lados abandonarem
seus Odios reciprocos, aprendendo a ser tolerantes, respeitando as diferengcas e se
comprometendo com a liberdade religiosa e a pluralidade de idéias.

CONJUNTURA INTERNACIONAL

O ano 2002 apresenta um milhar muito especial: € um ano palindromo (designa a cifra que lida
da esquerda para a direita ou da direita para a esquerda tem o mesmo valor). Os préximos anos
palindromos do milénio sé aconteceram a cada 110 anos: 2112, 2222, 2332 etc. Muitos
numerodlogos acreditam que o ano de 2002 sera especial em diversos aspectos. Mas as
previsdes econdémicas ndo apresentam um cenario favoravel. Pela primeira vez, em décadas, as
trés maiores economias do Planeta - EUA, Japao e Alemanha - entraram em recessao de forma
sincronizada no ultimo trimestre de 2001. Segundo varias estimativas especializadas o
desempenho da economia internacional no periodo 2001-02 sera o pior de qualquer outro biénio
nos ultimos 30 anos. Obviamente o quadro se agravou depois dos atentados de 11 de setembro
de 2001 e, por isto mesmo, tem sido oportunisticamente apelidada de "recessao Bin Laden".

2 Jornal Folha de S&o Paulo, 5 de outubro de 2001, p. A20
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No biénio 2001-02 a economia mundial devera manter um crescimento médio de 2,4% ao ano,
praticamente a metade da taxa ocorrida no ano 2000. As economias americana e européia
cresceram em 2001, respectivamente, 1,1% e 1,6% e para o corrente ano espera-se um
desempenho ainda mais fraco, 0,7% e 1,3%, mesmo supondo uma recuperagdo da economia
dos EUA a partir do segundo semestre de 2002, baseada no estimulo fiscal e na politica
monetaria expansionista (juros baixos). Na Europa, a grande novidade é o inicio da circulagdo
do Euro como moeda unica dos 12 paises que concordaram em abandonar suas antigas e
tradicionais moedas em nome de um projeto comum de unido monetaria. A implementagdo do
Euro trara consequéncias econdmicas, politicas e culturais que precisam ser mais bem
avaliadas no futuro préximo. Ha quem ja pensa na proposta de uma “Federagdo européia de
Estados-nagéao”. No Japao, pelo segundo ano consecutivo, a economia deve crescer como rabo
de cavalo, isto &, para baixo. Dos grandes paises do mundo apenas a China, india e Russia
devem apresentar um crescimento razoavel em 2002.

No plano do comércio internacional, aconteceu em Doha, no Qatar, entre 9 e 14 de novembro de
2001, a 4@ Conferéncia Ministerial da Organizagdo Mundial do Comércio (OMC) que langou a
nova rodada global de negociagdes comerciais visando ampliar a abertura dos mercados néo s6
na area industrial, mas principalmente na agricultura e servigos. O movimento antiglobalizagdo
neoliberal ficou praticamente impedido de se manifestar. A China foi aceita como novo membro
entre os 142 paises que fazem parte da OMC. No més de dezembro o Congresso Americano
aprovou a TPA (Trade Promotion Authority), conhecida como “fast track" que autoriza a
transferéncia de poder para o Executivo negociar acordos comerciais, mas impds uma série de
limitagbes as negociagdes. Determinou que o Executivo americano ndo deve enfraquecer a
legislagao antidumping; deve negociar com cuidado itens sensiveis (quase 300) na area agricola
americana; nao pode limitar o poder do Congresso de sustentar programas de estimulo a
producgado e exportacdo agricolas; ndo pode negociar sobre citricos e agucar. Por outro lado, é
instruido para forgar a eliminagédo de restrigbes dos parceiros aos investimentos americanos e
negociar o ajuste, aos seus padrdes, da legislagao de propriedade industrial dos parceiros. Além
disto chegou-se a propor um mecanismo de consulta para analisar desvalorizagdes
competitivas. E quase como se os EUA ndo quisessem o Brasil na ALCA, ou que o Brasil
aceitasse a se submeter integralmente aos interesses americanos. A Camara dos Deputados do
Brasil propds, diante desta nova realidade, que o governo brasileiro suspenda as negociagdes
para a formagao da ALCA.

A América Latina corre o risco de ter uma outra década perdida, ou seja, crescimento da renda
per capita proxima de zero. O caso mais critico € o argentino. A Argentina ja esteve entre os
paises considerados mais ricos do mundo na primeira metade do século XX. Porém entrou num
ciclo de declinio, alternando governos civis fracos e incompetentes e governos militares
ineficientes depois da Segunda Guerra Mundial. A ditadura militar de 1976-1983 foi
extremamente violenta no plano da repressdo, da supressdo das liberdades politicas e
desastrosa no plano econémico, com a diregdo do ministro da economia Martinez de Hoz que
solapou as bases do parque produtivo do pais por meio de uma abertura irresponsavel ao
exterior. Em seguida, o governo de Raul Alfonsin da Unido Civica Radical (UCR) ndo conseguiu
dar um rumo ao pais que se viu envolvido com a revolta dos militares (cara-pintadas) e a
hiperinflagdo que desorganizou toda a estrutura econdmica. Passeatas e saques antecipam o
fim do governo Alfonsin, marcando a sina dos governos do partido da UCV que desde a década
de 1930 séo interrompidos ou por golpes militares ou por manifestagées populares.

O peronista Carlos Menem do Partido Justicialista (PJ) venceu as eleicdes de 1989 e so
conseguiu eliminar a hiperinflagdo apés o Plano de Conversibilidade, em 1991, que é uma
adaptagédo do "currency board" adotado nas colbnias inglesas e que foi implementado sob a
batuta do ministro Domingo Cavallo. Este plano conseguiu acabar com a hiper-inflagéo, mas, ao
mesmo tempo, criou uma sobrevalorizagao do peso que retirou competitividade das exportagdes
argentinas. O modelo se sustentou enquanto o pais privatizava as empresas estatais e o fluxo
de capitais externos mantinha o financiamento dos crescentes déficits em transagdes correntes.
Num primeiro momento a economia cresceu e o desemprego caiu, permitindo a reeleicdo do
presidente Menem, em 1994.

O peso forte, isto €, uma moeda com estabilidade e alto poder aquisitivo, mexeu com o sonho
argentino de voltar a fazer parte do clube exclusivo dos paises ricos. Os argentinos passaram a
ter uma moeda com paridade ao ddélar americano, mas sem as condi¢des que permitem aos
Estados Unidos financiarem enormes déficits externos. Os fluxos internacionais de capitais
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comegaram a escassear para a Argentina a partir da crise asiatica de 1997 e da crise russa no
ano seguinte. Mas a pa de cal do Plano de Conversibilidade veio com a desvalorizagao do real
em janeiro de 1999, pois o mercado brasileiro que chegou a receber 35% das exportagdes
argentinas comegou a ficar inacessivel devido as disparidades das taxas de cambio entre os
dois maiores paises do Mercosul. A partir de 1999 a Argentina entrou em recessao, sem
apresentar qualquer perspectiva de saida da crise. Enquanto o pais se afundava, agravavam-se
as condigdes sociais e cresciam a fome e o desemprego.

Em outubro de 1999 o candidato da UCV Fernando de la Rua vence as elei¢cdes presidenciais. A
Alianga - coalizido entre a UCV e a Frente do Pais Solidario (Frepaso) — obtém maioria
parlamentar e garante 127 cadeiras na Camara dos Deputados, contra 101 cadeiras para os
peronistas. Com apoio popular e parlamentar, esperava-se que o presidente De la Rua tomasse
as medidas econOmicas necessarias para reconduzir o pais rumo ao crescimento econémico.
Contudo, nada foi feito para romper com o modelo anterior. Logo no inicio do governo, o senado
elimina beneficios trabalhistas e muda a lei sindical, detonando greves e protestos. Denuncias
de suborno dos senadores provoca a renuncia do vice-presidente Carlos Chaco Alvarez. Nos
seus dois anos de governo, De la Rua trocou 3 vezes de ministro da fazenda (José Luiz
Machinea, Ricardo Lépez Murphy e Domingo Cavallo) e promulgou 9 pacotes econdmicos
visando o corte nos gastos publicos, redugao dos salarios do funcionalismo publico, privatizagédo
da previdéncia social, desregulamentagdo do setor de saude, elevagdo da idade minima de
aposentadoria para as mulheres, troca dos titulos da divida publica, eliminagdo do déficit publico,
limite aos saques bancarios. Ao mesmo tempo enfrentou 6 greves gerais e indmeras
manifestacdes de protesto.

Nas elei¢cdes parlamentares de outubro de 2001 a Alianga perdeu espacgo no legislativo e o PJ
obteve maioria no Congresso, além de eleger os presidentes das principais Provincias. As
eleigdes foram marcadas por uma enorme abstengdo e grande numero de votos brancos e
nulos. A populagdo mostrou a sua desconfianga com os politicos e a falta de alternativas
concretas para saida da crise, mas nao surgiu nenhum partido politico novo capaz de alterar a
correlagdo de forgas no pais. Com o agravamento da crise a Argentina implodiu (ao invés de
explodir e afetar o resto do mundo). O povo na rua derrubou De la Rua.

No dia 20 de dezembro de 2001, sem apoio social, sem apoio parlamentar e sem apoio do FMI o
presidente De la Rua renunciou, em meio a grandes manifestagcdes populares que provocaram
saques e a morte de 30 pessoas. No dia 21, o senador Ramén Puerta assumiu,
temporariamente, a presidéncia da Argentina. No dia 23 a Assembléia Legislativa elegeu Adolfo
Rodriguez Saa presidente até dia 5 de abril de 2002. Novas manifestagdes de rua derrubaram o
presidente antes da virada do ano. O presidente da Camara, Eduardo Camano, assumiu a
presidéncia temporariamente. No dia 01 de janeiro de 2002 a Assembléia Legislativa elegeu o
senador Eduardo Duhalde Presidente da Republica com mandato previsto até dezembro de
2003. Nota-se que Duhalde foi o candidato do PJ, derrotado nas eleigdes de 1999. Em apenas
10 dias a Argentina teve 5 presidentes, o que no foi suficiente para acalmar a populagdo que
continua pedindo “eleigdes ja”.

O governo Duhalde langou de imediato um pacote econdmico (Lei de Emergéncia) acabando
com os quase 11 anos da Lei de Conversibilidade, desvalorizou a moeda, adotou o cambio
duplo (o cambio oficial valendo 1,4 peso o ddlar que é valido para casos especiais e 0 cambio
livre), transformou as dividas até 100 mil délares em peso (pesificagdo), manteve a limitagcdo dos
saques bancarios, manteve a moratéria da divida externa, mas estuda um pedido de ajuda ao
FMI etc. Evidentemente, o conjunto destas medidas nao vai resolver a grave crise social e vai
trazer agravar série de problemas no curto prazo. Vai ser dificil para um presidente eleito pelo
voto indireto e com mandato de menos de dois anos fazer a transicdo. Os Ultimos
acontecimentos apontam para um quadro de profunda recessdo, enorme desvalorizagdo do
peso, volta da inflagdo e novas manifestagdes populares que podem levar a um quadro de
convulsio social. E como se a Argentina estivesse vivendo de uma vez sé o confisco do Plano
Collor, de 1990, e a desvalorizagéo do real, de 1999. A cada dia o povo amanhece mais pobre,
mesmo assim, o dinheiro continua retido nos bancos (corralito).

CONJUNTURA NACIONAL

O desempenho econdmico do segundo governo Fernando Henrique Cardoso (FHC) tem sido
pifio. Em 1999, primeiro ano do segundo mandato, a desvalorizagdo do Real sepultou o sonho
da moeda forte e da inflagdo muito baixa. Naquele ano, o PIB ficou estagnado e a inflagéo
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chegou proximo dos 10%. Em 2000, as coisas melhoram um pouco com a economia crescendo
4,4% e a inflagdo ficando em torno de 6% ao ano. Em 2001, uma sucessdo de choques
adversos fez o crescimento econdmico cair para menos de 2% e a inflagdo subir para quase
10%, segundo o Dieese. Em 2002, espera-se que o PIB brasileiro apresente um crescimento em
torno de 2% para uma inflagdo em torno de 6% ao ano. Nos quatro anos em conjunto, o
desempenho do PIB vai apresentar um crescimento ligeiramente superior ao ritmo de
crescimento da populagéo. Isto quer dizer que a renda per capita brasileira tera crescido de
forma muito lenta e, no ritmo atual, levaria mais de 100 anos para dobrar de tamanho. Num pais
que apresenta os maiores indices de concentragdo de renda do mundo, o desempenho
apresentado durante o segundo governo FHC é totalmente insuficiente para resgatar a divida
social que o pais tem com a maioria da sua populagéo.

Outra heranga extremamente negativa do governo FHC foi o enorme crescimento das dividas
externa e interna. A divida externa dobrou de tamanho, enquanto a divida interna quadruplicou
entre 1994 e 2001. A divida interna, em percentagem do PIB, era de 31% em 1994, passou para
cerca de 40% em 1998 e chegou a 52% no final de 2001. O pior é que todo este crescimento
das dividas gémeas ndo foi feito para ampliar o parque produtivo estatal ou a infra-estrutura
econdmica e social do pais. Ao contrario, o processo de privatizagdo se acentuou no periodo e
piorou as condi¢des das estradas, portos e dos investimentos sociais. O crescimento das dividas
favoreceu apenas os setores financeiros nacionais e estrangeiros.

Do ponto de vista estrutural, o Brasil apresenta um quadro econémico extremamente delicado,
com uma desigualdade social muito grande, atraso tecnoldégico e uma enorme vulnerabilidade
externa. Todavia, alguns fatores conjunturais ocorridos nos ultimos meses tém afastado o
quadro de calamidade que se prenunciava em meados de 2001. As quedas do prego
internacional do petréleo e do délar no Brasil possibilitaram uma pequena redugao no prego dos
combustiveis, o que deve ter um efeito na desaceleragdo da inflagdo. A safra agricola pela
primeira vez deve se aproximar dos 100 milhdes de toneladas. A elevagdo dos indices de
precipitagdo pluviométrica tem elevado o nivel dos reservatérios e pode antecipar o fim do
programa de racionamento de energia. A crise argentina ndo teve o efeito de contagio sobre a
economia brasileira como se esperava e nem provocou, por enquanto, uma disparada do délar
no mercado brasileiro. O superavit de cerca de 2,6 bilhdes de dolares na balanga comercial
brasileira em 2001 aliviou um pouco a presséo sobre o financiamento externo do balango de
pagamentos. A queda dos juros americanos facilitou a rolagem da divida brasileira e a tomada
de empréstimos externos. Contudo, a necessidade da manutencdo de grandes superavits
fiscais, a recessao internacional e o agravamento da crise argentina sdo pontos de
estrangulamento e de limitagdo as potencialidades brasileiras.

Muitos problemas da economia brasileira estdo somente sendo adiados. O governo FHC trocou
a inflagédo pela divida interna: antes o Estado emitia e pagava suas dividas através do imposto
inflacionario, agora o Estado emite titulos (pagando elevados juros) que serdo pagos com
futuros impostos, em futuros governos. Mas as injusticas sociais e os desequilibrios fiscais
(nominais) continuam intocados e vao ter que ser equacionados algum dia. A baixa capacidade
de formagéo de poupanga interna é um dos principais entraves estruturais ao desenvolvimento
econdmico do Brasil.

No plano politico, a grande novidade de 2001 foi a renuncia do lider do governo no senado e de
dois ex-presidentes da Casa: José Roberto Arruda, Anténio Carlos Magalhdes e Jader Barbalho,
todos da base governista. Assim mesmo, o governo ndo perdeu a capacidade de iniciativa e
conseguiu aprovar uma série de projetos do seu interesse. A Camara dos Deputados aprovou no
dia 4 de dezembro o Projeto de Lei n° 5.483/01 do Executivo Federal que altera o artigo 618 da
CLT, com 264 votos a favor, 213 contra e duas abstengdes. O 13° salario, férias, adicional
noturno, licenga maternidade de 120 dias, horas extras remuneradas, aviso prévio, seguro
desemprego e muito mais podem virar letra morta para os trabalhadores, principalmente para
aqueles ligados a sindicatos fracos e pouco representativos.

A Executiva Nacional da CUT, reunida nos dias 06 e 07 de dezembro de 2001, em S&o Paulo,
considerou a luta contra o Projeto de Lei que altera e flexibiliza a CLT a maior prioridade do
movimento sindical para o proximo periodo e declarou que levara os trabalhadores organizados
até as Ultimas consequéncias para fazer com que esta luta seja vitoriosa. Para isto propds
desencadear um movimento nacional, envolvendo e mobilizando todos os setores da sociedade
brasileira, para impedir que o governo FHC acabe com os direitos trabalhistas fundamentais com
as alteragOes propostas contidas no projeto aprovado pela Camara dos Deputados e que ainda
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sera votado pelo Senado Federal. Para tanto, convocou todas as entidades da base da CUT
para preparar uma greve geral de carater sindical e popular a ser realizada até a primeira
quinzena de margo de 2002. Resolveu, também, refor¢ar a convocagédo para o Férum Social
Mundial, marcado para o periodo de 31 de janeiro a 05 de fevereiro de 2002, em Porto Alegre -
RS, que devera contar com a participagdo de cerca de 50 mil pessoas de mais de 100 paises.
Assim, o ano de 2002 comega com uma grande mobilizagdo em Porto Alegre e com a
perspectiva de uma greve geral ainda no primeiro trimestre.

No plano eleitoral e partidario, o ano de 2002 comega com uma grande movimentagao para a
definicdo dos candidatos a presidéncia da Republica e a realizagdo das prévias partidarias.
Faltando menos de nove meses para o primeiro turno das elei¢cdes gerais (6 de outubro), os
partidos se preparam para atuar nas eleicbes presidenciais, sem perder de vista a importancia
das eleigdes legislativas que vai definir o perfil do novo Congresso e a Legislatura de 2003-2006,
pois nenhuma mudanga importante sera feita no Brasil se ndo houver uma mudanga na
correlagao de forgas politicas no ambito parlamentar.

As pesquisas de intengdo de voto continuam indicando o provavel (pois havera uma prévia)
candidato do PT, Luiz Inacio Lula da Silva, como o lider isolado da corrida presidencial. A grande
novidade das uUltimas pesquisas de opinido foi a subida da governadora do Maranh&o, Roseana
Sarney (PFL), se consolidando no segundo lugar na preferéncia do eleitorado. Em seguida
seguem os possiveis candidatos Garotinho (PSB), Ciro Gomes (PPS), ltamar Franco (PMDB),
José Serra (PSDB) e outros com menores indices.

A proximidade das elei¢gdes vai clareando o quadro de disputa que, naturalmente, s6 vai ficar
totalmente definido apds as convengdes partidarias de junho. Os ultimos dados apontam para o
confronto entre um candidato das forgas de oposicdo e um candidato das forgas governistas.
Apontam também para a fragmentagédo da oposicao e a divisdo da frente situacionista. O mais
provavel é que Lula seja o candidato, representante das for¢cas de oposigéo, que vai passar para
0 segundo turno (27 de outubro). Do lado governista, € possivel que saiam dois candidatos:
Roseana Sarney e José Serra. Ainda é cedo para fazer progndsticos, mas ja é possivel prever
uma disputa final entre um candidato da oposi¢cdo a esquerda e um candidato da situagéo a
direita. O perfil do eleitorado brasileiro ja mostrou que este tipo de disputa esteve presente nas
eleicdes anteriores. No segundo turno, a politica de alianga vai ser fundamental para definir a
vitoria de qualquer um dos lados. Todavia, somente as definicdes partidarias e a dinamica social
vao ser os elementos definidores do jogo eleitoral.

Contribuigdo dos Profs: Ana Licia Xavier Vieira, Ibiraci Maria Fernandes Rocha, Jodo Wanderley
Rodrigues Pereira, José Humberto de Aratjo, Maria Cristina de Morais, Maria de Fatima
Medeiros e Maria Goretti Cabral Barbalho — Sindicalizados da ADURN S.Sind.

O MOVIMENTO DOCENTE E OS DESAFIOS DE 2002

Na grande maioria dos paises terceiromundistas o povo vota, mas ndo elege. Como bem coloca
* oo,

Eduardo Galeano’, "vota num, governa outro: governa o clone. Este, quando governo, faz todo o
contrario do que o candidato tinha prometido durante a campanha eleitoral."

Diante de tal comportamento, o nimero de pessoas, sobretudo os jovens, a descrer nos politicos
e na politica aumenta cada dia mais, prato cheio para os demagogos e os messias.

Pesquisa publicada pela revista The Economist indica que a América Latina é a regido do mundo
que menos acredita no sistema democratico de governo. Ha meio ano sé acreditavam nele em
torno de 50% de argentinos, bolivianos, venezuelanos, peruanos e hondurenhos. No México,

* Obs.: Os primeiros paragrafos deste texto estdo apoiados em um artigo sobre a crise Argentina intitulado “Os invisiveis”
do extraordinario escritor e poeta uruguaio, Eduardo Galeano, com quem os autores deste documento se identificam
politicamente.
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Nicaragua e Chile, este percentual baixa para, em média, 40%. Na Colémbia, Guatemala,
Panama e Paraguai ndo mais de um tergo. No Brasil, menos de um tergo e apenas um em cada
quatro salvadorenhos ainda acreditam neste sistema.

A cada eleigdo os nimeros de votos brancos ou nulos se multiplicam e o motivo é claro. Varios
governantes, com a cumplicidade do FMI e do Banco Mundial vém cometendo verdadeiros
assaltos ao erario publico.

Através das privatizag6es rifaram tudo, ou quase tudo, e a tudo fizeram evaporar. Os paises
foram entregues para pagar a divida externa, mas esta, misteriosamente multiplicou-se. Mais
uma vez citando Galeano, "... e os cidadaos, os invisiveis, ficaram sem paises, com uma imensa
divida para pagar, pratos partidos de uma festa alheia e com governos que ndo governam,
porque sao governados a partir de fora."

Hoje assistimos diariamente nas TVs a "guerra" americana contra o terrorismo internacional,
onde o principal alvo, por enquanto, é o Afeganistdo. Quanto ao terrorismo do mercado, siléncio
absoluto. Este, que domina as finangas, o comércio e tudo o mais, pratica a extorsao e o crime,
mata ndo com bombas, mas por asfixia e fome. Assassina a soberania, a industria e a cultura
nacional de diversos paises.

A busca desenfreada pelo lucro facil leva ao "enxugamento" de pessoal, nas fabricas e na
industria, provocando desemprego em massa e dificultando sobremaneira a atuagdo dos
sindicatos na defesa dos salarios e dos direitos dos trabalhadores. Barganhando com cargos,
verbas e mesmo através de subornos diretos, o executivo controla a maioria do legislativo e da
justica. Assim o governo vem conseguindo, de forma "legal", rasgar pouco a pouco a
Constituicao e desrespeitar os acordos internacionais com o objetivo claro de acabar com os
direitos dos trabalhadores, para melhor servir ao capital.

Mas os trabalhadores resistem e através dos movimentos de rua e de sucessivas greves
enfrentam os governos e comegam a mudar o quadro que até pouco tempo era tido como
definitivo. Os confrontos se agudizam e os governos apelam para a repressao violenta.

Aqui no Brasil o ano de 2001 foi bastante significativo, muito dificil para os movimentos sociais,
mas também com vitérias importantes dos trabalhadores, como foi a greve dos servidores
publicos federais. Servidores do INSS, funcionarios técnico-administrativos, professores e
estudantes das Instituicdbes Federais de Ensino fizeram greve por mais de 100 dias. Foram
greves vitoriosas, greves que obrigaram o governo a mudar sua politica salarial, até entdo
caracterizada pela super valorizagdo das gratificagbes diferenciadas - baseadas na produgéo
quantitativa - e o congelamento dos vencimentos.

Um outro ponto que deve ser ressaltado como extremamente positivo no balango da greve foi a
reafirmagéo de que ndo cabe aos sindicatos assumirem posturas conciliatérias e as negociatas
pelos corredores do poderes, e sim a negocia¢ao aberta, nas salas, nos auditérios do
Congresso, dos ministérios ou aonde for preciso, mas com lisura e transparéncia. A democracia
interna deve também ser destacada como um ponto alto no comportamento destes sindicatos,
pois foi ela que permitiu a coesdo do movimento nos momentos de maior viruléncia do governo e
a unidade mantida ao longo de toda a greve, finalizando com uma exemplar saida unificada. Os
sindicatos recuperaram sua credibilidade ante a categoria e, mais importante ante a sociedade.

No caso das Universidades Federais a vitéria foi mais ampla, pois além de um reajuste linear,
importantes conquistas foram alcangadas, tais como: redugéo das distorgdes existentes entre os
professores dos trés graus; a autorizagdo para abertura de concurso publico para mais 2000
professores em 2002; o compromisso do governo de ndo regulamentar a lei de Emprego
Publico. Como resultado da greve o MEC ira compor, junto com ANDES-SN, FASUBRA,
SINASEFE e ANDIFES, Mesas tematicas de negociagdo envolvendo pontos fundamentais,
como Financiamento, Carreira, Incorporagdo das Gratificagbes, Hospitais Universitarios e
Assisténcia Estudantil.

Entre as Mesas de negociagdes destaque especial para a que envolve Carreira e Capacitagao
Docente. Uma universidade para ter autonomia académica, um quadro de professores
qualificado - com salarios dignos e perspectivas de crescimento — e desenvolver projetos de
pesquisas e extensao direcionados para o atendimento dos interesses da maioria da populagéo,
precisa de uma carreira docente que garanta estabilidade e crescimento funcional e
independéncia as leis do mercado.
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Numa tentativa de recuperar o espacgo perdido durante a greve de servidores, o governo envia
para o Congresso Nacional um Projeto de Lei para regulamentar o direito de greve no servico
publico. Trata-se na realidade de um instrumento eivado de inconstitucionalidade, repressor e
que, caso seja aprovado, atinge diretamente a autonomia universitaria, elimina na pratica o
direito de greve e os sindicatos, além de interferir no procedimento e nas normas dos tribunais
superiores. O langamento do pacote antigreve do governo teve a imediata rejeicao da OAB, da
Organizagao dos Magistrados do Brasil, da ABI, da CNBB entre outros. Entretanto,
estranhamente a ANDIFES, Associagao Nacional dos Dirigentes das Instituicbes Federais de
Ensino Superior, entidade que deveria ser a primeira a se manifestar em defesa da universidade,
calada estava, calada ficou. Nao deixa de ser bastante preocupante esta atitude dos reitores.

Grandes desafios esperam pelo Movimento Docente em 2002, a comegar pelas Mesas de
negociacdes com o MEC. Eleigdes internas do sindicato, eleigcbes gerais e o processo acelerado
de privatizagdo interna das Instituicbes Publicas de Ensino sido outros pontos bastante
complexos. Entre esses desafios merece destaque especial a reversdo da tendéncia do
investimento do governo com a educagéo — os 20,3% da Receita Liquida da Unido (RLU) em
1995 se reduziram a 8,9% em 2000. Quanto ao ensino superior, que em 1995 contava com um
montante de 9,2% da RLU, em 2001 passou a receber apenas 3,7%.

Outro grande desafio para o sindicato € a participagao efetiva na construgdo de uma politica de
C&T para o Brasil. Alguns dados realgam a importancia da luta neste setor. Em recente
levantamento realizado pela ONU, o Brasil aparece como 43° entre 72 paises no Indice de
Realizagdo Tecnoldgica. Este indice mede a capacidade do Pais de absorver a tecnologia e
difundi-la entre seus habitantes. Apenas 3,4% dos estudantes universitarios brasileiros estdo
inscritos em cursos de ciéncias, enquanto na Argentina este percentual chega a 12%; o indice
de patentes por milhdo de habitantes no Brasil é de 2, contra 8 na Argentina e 994 no Japdo. A
politica do governo de, paulatinamente, se desobrigar com o financiamento da pesquisa,
subordina esta as leis de mercado. A ndo garantia de financiamento publico para as Ciéncias
Fundamentais causa evidente prejuizo as Ciéncias Humanas.

Para fazer frente a essas demandas, o fortalecimento do sindicato e sua articulagdo com demais
movimentos sociais, principalmente com a CUT, tornam-se primordiais neste momento.

Entretanto, para fazer frente a essas demandas, é fundamental derrubar o pacote antigreve e
para isso € necessario o envolvimento dos outros sindicatos coordenados pela CUT. O
fortalecimento do sindicato torna-se primordial neste momento.

Contribuigdo dos Profs. Altino Bomfim de Oliveira Junior e Geraldo Sampaio Costa — Sindicalizados da
APUB S.Sind

PROJETO “CIDADANIA E VOTO” 2002
ANOS 2000: ANOS DA SOCIEDADE CIVIL

| -INTRODUGAO

Em 2002 completa-se uma década em que a sociedade brasileira — e a mundial — sobrevive sob
os diretrizes do Consenso de Washington e a intensificagdo do processo de globalizagéo
neoliberal. Analises diversas, inclusive de organismos oficiais, atestam que as politicas
impostas, longe de produzirem melhorias nas condi¢gdes de vida da populagéo, concorreram
para aumentar a exclusdo e desigualdade social, ampliar o fosso entre ricos e pobres além de
aprofundar a degradagdo do meio ambiente. Além disso, o Brasil situa-se entre os paises de
maior concentragéo de renda e também entre os mais corruptos do mundo.

No periodo, verificou-se como que uma anestesia na sociedade que, ao longo do periodo,
apenas adotou medidas defensivas buscando administrar a conjuntura adversa. Essa estratégia
dos movimentos sociais ndo evitou que o governo implantasse diversas medidas neoliberais
como a retirada de direitos sociais, precarizagdo do trabalho, terceirizagdo, arrocho salarial,
legislagao autoritaria e privilegiadora das elites e um processo de privatizagdo que colocou em
maos de oligopdlios e multinacionais, a pregos irrisérios (e aceitando moedas podres), setores
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chaves e/ou essenciais do pais. Concomitante a isso, o Governo Federal concentrou recursos
(arrecadagdo recorde de R$196 bilhndes em 2001) e poder e reduziu as verbas para setores
basicos como a educacgdo, saude, transportes, habitagdo entre outras medidas nefastas para a
populagéo. Os anos liberais constituiram-se também em periodo de aplicagdo de uma estratégia
de desestruturagdo/enfraquecimento do movimento sindical e social. Ao longo da década
passada os chamados “poderes da republica’ - executivo, judiciario e legislativo - atuaram
conjuntamente para sufocar reivindicagdes ou retirar direitos da sociedade civil. Enfim, no
periodo a sociedade civil sofreu ameagas concretas de ordem econdmica, politica, social e
ambiental.

A sociedade vive cansada do cinismo dos governos, nas trés esferas. Cansada de escandalos,
de corrupgéo, das vantagens e lucros exorbitantes dos capitalistas, em especial dos bancos, de
ser explorada, de conviver com politicos desonestos e corruptos, de suportar os que “roubam
mas fazem”, o desemprego, a deterioragdo da qualidade de vida. Externamente, sdo poucas as
esperangas de dias melhores devido ao controle politico-econémico do G-7 e as turbuléncias do
cenario internacional ao qual estd estreitamente ligado a politica do governo brasileiro.
Internamente, também ndo se tem grandes expectativas com os partidos, politicos e
governantes praticando o pragmatismo eleitoreiro e indiferenciando-se em termos de propostas
e praticas. As propostas partidarias atendem a ldgicas e interesses que se distanciam dos
interesses da maioria da sociedade. Nao se criam mecanismos de discussédo e participagao
popular. Por sua vez o cansago politico da populagdo nédo se traduz em “voto consciente”.
Apenas uma pequena parte “vota consciente”. Parte, vota por obrigagdo, obrigado por lei, e
apenas “cumprem com o dever”’, fato este que alimenta o que se poderia chamar de um “ciclo de
lamentag6es”: vota-se mal e leva-se quatro anos lamentando-se por que os eleitos pouco fazem
pelos eleitores. Parte, principalmente na periferia e no interior, vota no amigo, no cabresto ou,
mais modernamente, simplesmente vendem a mercadoria que tém em maos a cada dois anos: o
voto. Histéria que se repete sucessivamente ha décadas.

A “falta de consciéncia”, a compra de voto, o coronelismo, o cabresto, a parcialidade da midia
associado a alta despolitizagdo da sociedade compdem o péssimo quadro do que, admite-se,
como sendo uma falta de condi¢cdes de realizagdo de um voto cidaddo na politica nacional.
Assim, ao lado da ndo qualificagdo do voto, registra-se o outro lado que é o descompromisso
dos politicos com o voto recebido. Quando no parlamento aliam-se com o governo e votam e
decidem o que interessa aos grupos e setores dominantes. Quando no Governo, rasgam os
programas, descumprem as prioridades sociais, manipulam o orgamento e governam para as
elites.

Cresce cada vez mais o descolamento, o fosso entre a sociedade e badalada representagéo
social. Diversos analistas tém chamado a atengédo para a Crise de Representatividade nas
chamadas democracias ocidentais. Crise essa que se traduz na ampliagdo da falta de crenca na
democracia. A experiéncia tem mostrado que deixar para os partidos e politicos a
responsabilidade de pensar e discutir os problemas nacionais tem tido um alto custo social e a
postergagéo ad infinitum da solugdo das necessidades até fundamentais.

Em um pais com as riquezas naturais, o potencial produtivo e a grande diversidade sécio-
cultural do Brasil, conviver-se e manter tal estado de coisas apenas vociferando &, para dizer o
minimo, absurdo.

O quadro é, evidentemente, complexo. Todavia, as experiéncias dos movimentos sociais e
sindicais mostram que a maxima de que “sé se conquista vitérias na luta” indica a necessidade
de sair do que se convencionou chamar de “perplexidade” e partir-se para organizagédo e agao
no sentido de efetivamente influir com forga na politica. Os movimentos sociais, historicamente,
sempre tentaram fazer “conscientizagdo da populagédo”. Porém, mais uma vez é necessario fazer
algo que se poderia chamar de (re) criagéo ou (re) invengao da participagdo democratica, talvez
uma democracia mais direta na medida em que a representativa esta em séria crise.

Em sintese, coloca-se a necessidade de criar canais para maior participagéo popular, com vistas
a assegurar direitos e avancgar para conquistar novos, visando garantir uma vida digna e com
melhor qualidade de vida.

E através do processo eleitoral que elege-se novo governo com propostas e prioridades e é esse
governo que prioriza o uso dos recursos orgamentarios, forma os gabinetes com amigos e
aliados e indica os executivos dos principais 6rgdos supostamente responsaveis pelo
atendimento dos interesses da sociedade. E esse processo cada vez mais amplia o poder do
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executivo que, associado a midia, subordina fortemente os outros poderes e busca controlar,
cooptar ou silenciar as organiza¢des da sociedade civil.

E chegada a hora de sair da perplexidade, de se estar preso ao slogan “que pais este?” para
algo afirmativo como O PAIS QUE QUEREMOS AGORA E PARA NOSSOS FILHOS!

Considerando que mais uma vez no préximo ano — 2002 - havera eleicées amplas que devem
eleger governos (da republica e dos Estados), senadores e deputados, vislumbra-se esse como
um momento altamente privilegiado para se PENSAR E DISCUTIR A SITUACAO DO PAIS E
POLITIZAR TODO O PROCESSO PARA QUE SE CONSIGA SALDOS PARA A SOCIEDADE
CIVIL QUE SEMPRE TEM SIDO PREJUDICADA NOS RESULTADOS ELEITORAIS. Um
momento para se elevar o nivel do debate politico, direcionar para a discussédo de prioridades
sociais e nao se ficar no vazio de criticas sobre quem é “barata tonta” ou se o marketing fabricou
mais um “candidato sabonete” ou collorido. Sabe-se que a classe

SE AS ELEIGOES INTERFEREM DIRETAMENTE EM NOSSAS VIDAS, POR QUE NAO
INTERFERIRMOS NAS ELEICOES? POR QUE DEIXARMOS TODAS AS INICIATIVAS PARA
OS PARTIDOS E POLITICOS PROFISSIONAIS?

Il. APROPOSTA

Em que pese o quadro apresentado acima, a histéria contemporanea do Brasil registra
momentos de vigorosa mostra de combatividade e mobilizagao social no sentido da conquista de
direitos politicos e sociais. Em 1977, tivemos o ressurgir do movimento sindical e social ao qual
deu continuidade o vigoroso movimento pelas Diretas Ja, em 1984, que culminou com a
constituicdo de um primeiro governo civil pés 20 anos de ditadura militar, seguindo-se a isso a
impar mobilizagdo social que ocorreu em torno da luta por uma Constituicdo ampla e
democratica entre 1987/88. Agora, apds nove anos dos governos neoliberais de Collor e FHC
constata-se mais uma vez o fortalecimento da organizagdo da sociedade civil através de agbes
de diversos segmentos seja sindicais, politicos, religiosos, académicos, de ong's etc. A
realizagdo do Forum Social Mundial em jan/2001 e sua reedicdo em jan/fev 2002, em Porto
Alegre, representam um marco dessa (re)organizagdo que tem sido precedida por greves fortes
como as do setor da saude, das universidades, da Petrobras etc.

A proposta € promover um AMPLO MOVIMENTO NACIONAL que interfira diretamente no
processo eleitoral do proximo ano tanto no plano das idéias - formulando um projeto politico para
sociedade - quanto no plano da agéo politico-social através de atos que mobilizem a sociedade
e repercutam na midia sensibilizando os partidos e candidatos, modificando programas,
propostas e procedimentos. Em outros termos, pretende-se mobilizar os trabalhadores, a classe
média e outros setores que estdo insatisfeitos com o status quo e querem, almejam
intensamente e ndo vislumbram como alcangar um outro tipo de qualidade de vida, através de
politicas publicas que atendam a seus interesses. Em debate novamente o papel do Estado no
sentido de que esteja voltado para o Bem-Estar Social (ndo o liberal) e ndo dos capitalistas, das
multinacionais, dos monopdlios e oligopdlios.

Partindo do suposto que as pessoas se mobilizam em cima de coisas concretas e entendendo
que as eleicdes desse ano € um dos assuntos mais importante da vida nacional elegeu-se as
eleicdes como o movel catalizador, mobilizador das energias politico-sociais e culturais da
sociedade em torno do qual deve-se pensar e propor agdes politicas, culturais e educativas com
vistas a qualificar e dar novo perfil ao processo eleitoral/2002 e, quica, a participagéo e
representacgao politica no Brasil daqui para frente.

Em sintese, A IDEIA E COLOCAR A SOCIEDADE CIVIL COMO ATOR PRIVILEGIADO NA
CENA POLITICA NACIONAL .

lll. OBJETIVOS

GERAL: organizar um processo de mobilizagdo social que reuna amplos setores democraticos
da sociedade brasileira com vistas a influir qualitativa e quantitativamente no processo eleitoral
de 2002, ndo s6 elegendo governantes e parlamentares comprometidos com a populagdo mas
também apresentando um projeto politico de interesse da sociedade e do pais e que sirva como
referencial politico para o debate e a agéo social.

ESPECIFICOS:

. criar um FORUM SOCIAL BRASILEIRO que se constitua em ator politico e venha a se tornar
interlocutor de partidos e governos na cena politica nacional;
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. ELEGER 2002 - O ANO BRASILEIRO DA CIDADANIA E DA PARTICIPAGAO SOCIAL;

. difundir nacionalmente um MOVIMENTO PELA ETICA NA POLITICA e CONTRA OS
CORRUPTOS, LADROES, CRIMINOSOS ETC EM CARGOS PUBLICOS;

. elaborar um projeto politico com a sociedade, um PROJETO BRASIL SEC. XXI, que inclua a
discussdo do Estado- nagao, da federagao e dos problemas urbanos, rurais, politicos, culturais,
éticos, étnicos e ambientais;

. produzir agdes concretas que concorram para aumentar a consciéncia politica da populagéo
brasileira;

. propor e testar mecanismos praticos que promovam uma efetiva participagéo e interferéncia da
sociedade civil na cena politica nacional;

. elaborar uma estratégia de marketing com uso de diversos instrumentos como cartazes,
folhetos, outdoors, transdoors, insergées na midia escrita (artigos, opinides etc) e televisada
(inclusive criando espagos ndo pagos), murais em locais publicos, encontros, debates,
caravanas, torneios, jogos etc.

IV - ESTRATEGIA

A idéia é constituir um movimento nacional suprapartidario, com o minimo de burocracia e com o
maximo de autonomia das instancias executivas. Nesse sentido, propde-se organizar um
processo politico composto por diversas agoes, cujos passos basicos sdo: 1) : discussdo no
Congresso da ANDES; 2) difusdo da proposta na sociedade, discutindo com sindicatos, centrais,
ong’s etc com vistas a criar uma rede de organismos sociais brasileiros, organizados em algo
como um FORUM SOCIAL BRASILEIRO 2002 (a exemplo do Férum de Ong’s para a EC0/92);
3) realizagdo de ampla reunido nacional para definigdo de PROGRAMA DE ACAO e eleigéo de
coordenagao nacional e estaduais e 4) IMPLEMENTACAO DAS ACOES CONCRETAS.

V. AGOES
POLITICO-PROPOSITIVA
- Elaboragdao de um PROJETO BRASIL SEC. XXI, amplamente discutido na sociedade.

Duas formas de elaboragéo se colocam. Uma, a partir da elaboragao de um texto basico por
especialistas. Outra, elaborando um texto como fruto de uma série de debates tematicos, nos
diversos Estados brasileiros. Debates que enfoquem uma lista de temas prioritarios da vida
nacional e funcionem como momentos de reflexdo mas também de mobilizagdo politica de
amplos setores sociais — em especial dos chamados “formadores de opiniao” — nos lugares onde
se realizem, a exemplo das capitais dos Estados e/ou grandes centros urbanos. Sera necessario
discutir formas de como interiorizar essas discussdes nas cidades do interior. Em termos de
cronograma, dever-se-ia trabalhar com a expectativa de que esse projeto esteja pronto em
julho/2002 para ser apresentado nacionalmente e discutido com a sociedade, os partidos e
candidatos com antecedéncia as eleigdes.

ESTRATEGIA EDUCACIONAL

Mobilizagdo de amplos setores da sociedade — em especial escolas, universidades, igrejas e
ong’s - para um trabalho de EDUCACAO PARA A CIDADANIA. Propde-se organizar um
processo educativo que compreenda as seguintes atividades: elaboragdo de material informativo
e instrucional (cartazes, folderes, cartilhas, musicas, programas de internet, videos etc); selecéo
e treinamento de multiplicadores (estudantes, sindicalistas, voluntarios) e trabalho educativo de
campo (palestras, cursos, debates, pecas, videos etc) a ser realizado em bairros populares,
municipios do interior e zonas rurais.

ESTRATEGIA TECNICA

Publicagdo de novo conhecimento sobre CIDADANIA E VOTO (também para alimentar a
Estratégia Educacional), através da elaboragdo de textos, livros, artigos com base em dados
estatisticos, histoéricos, politicos e culturais. Sugere-se a promogdo de CONCURSOS com
premiagao.
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Reputa-se como de especial importancia que as proprias entidades realizem PESQUISAS DE
OPINIAO. Pesquisas qualitativas, sobre os problemas cruciais da sociedade que, reunidos,
possam ser hierarquizados conformando um quadro dos interesses diretos da populagdo e das
solugdes que apontam. E pesquisas qualitativas que busquem identificar os diversos fatores que
estdo envolvidos no voto, distinguindo-se dos institutos que tao sé consultam a simples intengdo
de voto dos eleitores.

Em relagéo a recursos para viabilizar esse projeto, propde-se: a) que as entidades destinem um
percentual de seu orgamento para desenvolver essa proposta € b) que se proponha uma
contribuigdo (mensal ou Unica) dos associados.

Contribuigdo profs. Dileno Dustan Lucas de Souza, Maria das Gragas Soares Floresta, Aloizio
Soares Ferreira, Jodo Augusto Alves Meira Neto, sindicalizados da ASPUV S.Sind.

RAIOS DA CONJUNTURA

TEXTO APOIO

A crise histérica do capitalismo e a disposi¢do de luta dos trabalhadores impdem a sociedade
capitalista a necessidade de buscar estratégias que, de fato, forjem uma “nova” ordem mundial,
que na pratica percebe-se que ndo passa da velha estratégia capitalista de impor valores
diferenciados a sociedade no momento de agudizacao da crise. Nesse sentido, a reestruturagéo
produtiva é de fundamental importancia para subordinar os paises pobres ao novo modelo
social. A conseqiiéncia imediata dessa agdo € a falacia da integragdo dos mercados que se
perde no protecionismo dos paises europeus e, principalmente dos EUA, e que impde, a partir
do apoio das organizagdes de pressdo — OMC e ONU por exemplo.

Com isso os trabalhadores pagam com a perda de seus direitos sociais em nome da
flexibilizagdo necessaria para o crescimento dos paises subordinados. O ataque que a eles &
dirigido é brutal na tentativa da sua total desarticulagdo, o que eleva as estatisticas de
desemprego atingindo a milhares destes por todo o mundo. E certo que esse alarmante
crescimento do desemprego se justapbe com a crise capitalista na medida em que os
trabalhadores sé@o culpados por serem ‘“ineficientes e ineficazes”. Ou seja, a crise da economia
capitalista mundial desacelerada global agoniza trazendo recessdo acompanhada de excessiva
exploragao dos trabalhadores, aliada & subordinagdo dos paises pobres. E a partir dessa aguda
crise que os paises imperialistas reforgam e, a todo custo, tentam impor a necessidade da
ALCA, que certamente engordara a contabilidade dos excluidos diante desse processo
impositivo do FMI e do BIRD, organismos de fundamental importédncia no processo de
subordinagéo. O que leva a reforgar em nés a disposigéo de apoio e de luta classe trabalhadora,
seja na América Latina ou no mundo, bem como contra todo tipo de opressdo e imposigdo
econdmica, social, politica...

A partir desta breve intervengéo internacional é possivel dizer que como desdobramento
nacional temos uma crise sem precedentes na histéria brasileira onde o ndmero crescente de
excluidos nos desafia a lutar e derrotar FHC e o FMI. Como ja sabiamos, o discurso de
estabilizagdo nao passou de retorica para fortalecer a idéia inicial de privatizagdo, o que de nada
serviu, sendo para entregar o patrimdnio nacional aos “homens de negécios” que, propagados
por sua “alta capacidade gerencial”’, estdo empurrando cada vez mais rapido o pais para um
profundo abismo social. Passemos rapidamente o olhar para questdes sociais especificas e,
com facilidade, veremos a relagdo dos(as) jovens com as drogas, com o trabalho, com o lazer...
As consequéncias sao incalculaveis, porém foi do ponto de vista econdmico que o governo FHC
propds a superagao dessas questbes, e o que temos além de desemprego, destruicdo do
patriménio publico, desnacionalizagao da industria e total desarticulagao social...?

E certo que os ventos do norte trouxeram no seu interior muita poeira que em alguns olhos (que
quase nada vé) fez desaparecer a realidade dos fatos e a necessidade da luta. Pois com o vento
a desregulamentecgao dos direitos dos(as) trabalhadores(as), a precarizagado do trabalho fizeram
parte desse processo. Porém se por um lado parecia que a Unica alternativa era a da tentativa
de compor com a burguesia através de acordos a todo e qualquer custo, parece que nao era
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possivel enxergar a brutal exclusdo social a frente. Nesse sentido até mesmo a Central Unica
dos Trabalhadores - CUT deixou a desejar por praticar uma politica que abandonou o campo da
luta e da disputa pela hegemonia (a CUT recebeu 35 milhdes de recursos oriundos do FAT em
2000). E verdade que amargamos derrotas inesperadas, porém nossa compreensao politico-
pedagdgica nos ajudou a supera-las. E preciso discutir os rumos da CUT no sentido da
radicalizagao e da luta de classe e sair da perspectiva da conciliagao. E a greve dos professores
publicos federais, mais do que nunca, afirmou que esse deve ser o nosso verdadeiro
instrumento de luta e de disputa social e recolocou no horizonte dos que teimavam em pensar
um sindicato conciliador, a perspectiva e a necessidade da luta.

Neste sentido é que reiteramos como exemplar a postura da diretoria do ANDES/SN e do CNG
que, mesmo na diversidade que caracteriza o movimento docente, apontaram para radicalidade
da disputa com o Governo FHC. Dessa forma, reafirmamos um sindicato comprometido com
uma sociedade que deve disputar os espagos politicos para superagdo da barbarie capitalista e
estabelecer um combate mais sistematico ao capitalismo na sua versdo neoglobal, garantindo a
autodeterminagéo dos(as) trabalhadores(as).

Se a politica educacional de FHC para a universidade publica se torna um arremedo da pressao
dos organismos internacionais referenciada na crise do capitalismo, impondo uma nova
situagdo educacional agora explicitamente de orientagdo produtivista (muito bem exemplificada
por criagbes como GED, GID, provéo...), segundo a qual “nada € possivel sendo pela
competicdo”, onde o padrao se define e uniformiza comportamentos e pensamento desejaveis.
Talvez por isso nao seja possivel ao MEC uma educagéo que questiona o papel da escola como
unidade de formagéo para o mundo do trabalho e para a vida social...

Em outras palavras, a politica educacional vigente no Brasil é fruto de diretrizes perversas e se
apresentam através de meros recursos estatisticos, indices de redugédo das taxas, como se a
educacgao publica tivesse melhorado sua qualidade. Assim, é evidente a preocupagdo de adaptar
a universidade a profundas transformagdes a partir das determinagdes internacionais centradas
no BIRD principalmente a partir de 1990 com a Conferéncia Internacional da Educagao para
Todos na Tailandia, onde BIRD, BID, UNESCO, UNICEF e PNUD unificaram a intervengéo
neoglobal para as politicas educacionais, colocando-as em sintonia com as diretrizes do
Consenso de Washington, o que representa o ajuste da politica do Estado minimo em sintonia
com a reforma do Estado.

Contra tudo isto devemos retomar nossa concepgao de Universidade a partir do caderno dois do
ANDES/SN, bem como do PNE e da LDB da sociedade brasileira, reafirmando seu sentido
classista, atendendo a diversidade étnica e de género, garantindo o acesso a educagdo em
igualdade de condi¢des aos filhos(as) dos trabalhadores(as).

TEMA I - POLjTICAS SOCIAIS: EDUCACIONAL, FINANCIAMENTO, CARREIRA DOCENTE,
SINDICAL, CIENCIA E TECNOLOGIA, COMUNICACAO, AGRARIA, SEGURIDADE SOCIAL,
RELACOES INTERNACIONAIS E ETNIA, GENERO E CLASSE

Diretoria do ANDES-SN
POLITICA EDUCACIONAL

TEXTO APOIO

As posicdes de autoritarismo, insensibilidade e intransigéncia do governo Fernando Henrique
Cardoso — e de seus aliados no Parlamento, nos Estados e nos Municipios quanto a efetivagéo
e ao financiamento das politicas sociais de interesse da maioria da populagdo destacadamente
da politica educacional, para as finalidades de nossas discussbes e deliberagdes, tém seu
fundamento na opgéo politica de submissdo e subserviéncia as orientacdes de organismos
internacionais, como o Fundo Monetario Internacional, o Banco Mundial, a Organizagdo Mundial
do Comércio e, de forma diferenciada, mas ndo menos preocupante, da UNESCO. Esses
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organismos tém, numa vertente, a retragdo do Estado, como financiador das politicas publicas
de interesse majoritario da sociedade, e, noutra, o incentivo as iniciativas do setor privado em
relagdo a essas mesmas politicas sociais, dois de seus pilares para consolidagdo da agenda
brasileira de compromisso com os credores internacionais e o capital financeiro. Os acordos com
o FMI tém levado o governo brasileiro a comprometer percentuais cada vez maiores do
orgamento com o pagamento de juros das dividas interna e externa, como mostra, na tabela
abaixo, a brevissima comparagao de dados compilados de documentos oficiais:

Percentual das Receitas Correntes Liquidas (*) da Unido em 3 categorias de gastos:

GASTOS 1995 2001
Servigos das dividas 24,9% 42,6%
Despesas com pessoal 56,1% 37,5%
Despesas com Ensino Superior 9,2% 3,7%

(*) Receitas correntes liquidas: arrecadacgdo total menos as transferéncias constitucionais e
legais e os beneficios previdenciarios.

Nesse cenario, trés problemas cruciais estdo a afetar, dramaticamente, a educacgéo brasileira: a
organizagao, a avaliagao e o financiamento. Os trés temas atravessam e afetam todos os niveis
e modalidades da educacgao nacional, e todas as esferas administrativas da educagao — publicas
e privadas. Em nome de resultados de avaliagédo, redimensiona-se e redefine-se a organizagéo
da educagdo e condiciona-se seu financiamento. Nos desdobramentos e imbricagdes dos
programas educacionais respectivos, podem comprometer o futuro da populacado brasileira e a
soberania do pais.

O financiamento estatal da educagéo publica esta hoje submetido a Lei de Responsabilidade
Fiscal, “uma perigosa pec¢a que desvia a atengéo do verdadeiro propdsito de servigo irrestrito ao
pagamento de juros e amortizagdo da divida e o decorrente congelamento dos gastos sociais”.
[Dep. Fed. Sérgio Miranda: A verdadeira face da Lei de Responsabilidade Fiscal. Brasilia,
abril/2000]. Optamos por aprofundar esse eixo especifico — o financiamento da educagéo,
articulando-o com os outros dois — organizagédo e avaliagdo da educagédo — para proceder as
analises, atualizagdes e indicagdes de deliberagéo para o 21° Congresso do ANDES SN.

Com efeito, significativas restricdes de financiamento vém sendo impostas a educagao publica
brasileira, sempre a luz desse instrumento legal, coadjuvado por convenientes referéncias a
Constituicao e as lacunas de previsdo no Plano Plurianual. Ao mesmo tempo, um conjunto de
medidas paralelas vem favorecendo, em maior ou menor grau, a iniciativa privada. Os vetos
presidenciais ao Plano Nacional de Educacéo [Lei 10.172, de 9 de janeiro de 2001], de completa
lavra governista, €, possivelmente, o mais emblematico exemplo dessa posi¢cdo, no passado
recente da politica educacional brasileira: foram vetados exclusivamente dispositivos referentes
ao financiamento estatal da educagao - da Educacao Infantil ao desenvolvimento da pesquisa
cientifica e tecnoldgica que se da, majoritariamente, nas IES publicas; dos profissionais da ativa
aos aposentados e pensionistas; dos estudantes que conseguem vagas no setor publico aos
que sao empurrados para as mensalidades e financiamentos do setor privado.

Algumas dessas medidas, paralelas e complementares ao processo de transformagdo do PNE
em (na melhor das hipéteses) “carta de intengdes”, merecem destaque, no momento em que
devemos, neste 21° Congresso, avaliar, atualizar, redefinir os Eixos e Planos de Luta do ANDES
SN. N&o podemos deixar de alertar para a instauragédo, no atual governo, de uma metodologia
de implementagdo dessas politicas, caracterizada pelo uso da avaliagdo centralizada,
simultaneamente tecnologia de controle da distribuicdo e da gestdo orgamentarias, na esfera
publica, e instrumento de facilitagdo e legitimagdo, na esfera privada. Ao apresentarmos e
analisarmos, abaixo, a guisa de atualizagdo, alguns mecanismos legais utilizados nessa
instauragdo, estamos falando de questdes politicas de fortissimo cunho ideoldgico, cruciais para
a transformacéo da educagéo brasileira, em geral, e da universidade e da educag&o superior,
em particular.

1. A asfixia generalizada imposta as IES publicas, mediante de cortes orgcamentarios,
ndo se resolvera com medidas paliativas, rasgos de patriotismo ou filantropia. Tampouco pelo
redirecionamento dos objetivos de alguns mecanismos de financiamento como, por exemplo, a
crescente alocagdo de recursos do FUNDEF (destinado ao Ensino Fundamental e,
supostamente, a valorizagdo do magistério), por meio de convénios com Estados e Municipios,
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para financiamento de cursos de graduagéo na area de formagéo de professores, que deveriam
ser financiados com recursos orgamentarios das IES; de recursos do FAT para a educagéo
técnica e tecnoldgica, cujo financiamento também deveria estar contemplado em orgamento
institucional — nem os trabalhadores tém sido amparados nem os estudantes tém a seu dispor
melhores condigbes de formagao geral e profissional; ou, ainda, de recursos do FUST para dar
consequéncia a “politica menina dos olhos” do ministro Paulo Renato — a Educagéo a Distancia.
(O FUST - Fundo de Universalizagdo dos Servigos de Telecomunicagdes foi instituido pela Lei n®
9.998, de 17 de agosto de 2000. Consulta Publica de uma “Proposta de Edital para a
Implementagdo de Metas para a Universalizagdo dos Servicos de Telecomunicagbes em
Escolas Publicas de Ensino Médio e Profissionalizante” esteve disponivel no site da Agéncia
Nacional de Telecomunicagdes (ANATEL), até marco de 2001; os procedimentos de licitagao
foram publicados a partir de agosto de 2001. Ja é de conhecimento publico a enxurrada de
suspeitas envolvendo esses procedimentos, dados os interesses da Microsoft, representados no
Brasil pelo irm&o do ministro da Educagéo) — a educagéo a distancia se tornou a solugdo magica
de todos os problemas educacionais do pais, gerando uma dupla desqualificagéo: tanto a dessa
modalidade (ou metodologia) de ensino em si mesma, como complemento pedagdgico
importante e necessario num pais de dimensdes continentais, como a de professores, técnicos e
alunos que seriamente desejam utiliza-la, conscientes de suas limitagdes e possibilidades
concretas.

Que haja integracao entre diferentes areas do governo, para implementagdo de projetos e
programas, € necessario e desejavel. Deve-se questionar, todavia, que essa integragdo
signifique progressivo descompromisso governamental nos aportes de recursos especificos da
educagao, remanejamento inadequado de recursos dentro da propria area de educagéo e
incentivo ao envolvimento privilegiado do setor privado na esfera dos servigos publicos.

Varias tém sido as solugbes buscadas pelos dirigentes educacionais em geral, universitarios em
especial, para esse processo de asfixia financeira, designadas genericamente como
privatizagao interna das IES publicas. Introduzidos, sistematicamente, na vida universitaria
brasileira, pela reforma universitaria de 1968, parte do ideario educacional da ditadura militar,
esses mecanismos privatizantes foram progressivamente consolidados, por meio de programas
de extensdo universitaria, de pesquisa de desenvolvimento encomendada pelos setores
produtivos e de prestagao de servigos a sociedade. E para melhor gerencia-los, contornando os
entraves da legislagdo relativa a administracdo das finangas publicas (em especial os
determinados pelo Decreto 200/1967), foram sendo criadas as fundagées de apoio
institucional. Em que pesem as inUmeras e severas criticas que receberam, ao longo de sua
existéncia, essas fundagdes seguiram sem sobressaltos até que foram identificadas como “as
criaturas que alimentam e, assim, dominam o criador”.

O Sindicato detém, desde 1984, registros de seus estudos, debates, eventos sobre a questédo
das fundagdes; esses registros convergem para a conclusdo de que elas vém-se constituindo,
ao longo da histéria, como importantes elementos ideoldgicos de consolidagdo de novos
paradigmas cientificos e tecnoldgicos, ajustados e ajustaveis a nova ordem econdmica
globalizada mundial. As universidades, suas “criadoras”, devem ser e estar alinhadas ao modelo
construido por suas “criaturas”, como comunicado aos reitores das universidades brasileiras pelo
ministro da Educagéo, ainda no primeiro mandato de Fernando Henrique Cardoso, ao indicar os
pilares definidos para a educagdo superior: centralizagdo da avaliagdo e das orientagdes
curriculares, como (supostos) elementos geradores de qualidade de ensino e autonomia
universitaria, mediante regulamentagédo do Art. 207 da Constituicdo Federal e do concurso do
setor privado no financiamento institucional.

Ao assumir proporg¢des de escandalo nacional, o caso das fundagdes da USP, denunciados, em
2001, pela ADUSP-S.SIND. em contundente dossié, colocou a nu um problema antigo, deixou
claras as incestuosas relagdes entre as IES publicas e suas fundagdes. O trabalho da ADUSP
nos estimula e instrumentaliza, hoje, para dar um firme combate a esses agentes da privatizagao
interna das universidades publicas — as fundagdes de apoio, que ganharao maior forga e
absurda legalidade, a prevalecer a proposta do MCT no Projeto de Lei sobre Inovagbes
Tecnologicas (vide texto especifico neste Caderno: Politica de Ciéncia e Tecnologia).

2. A prioridade dada as IES privadas vai se consolidando, agora com a promulgacao da
Lei n° 10.260, de 12 de julho de 2001, que “dispbée sobre o Fundo de Financiamento ao
Estudante do Ensino Superior e da outras providéncias” [colocando em extingdo, nos meandros
da nova Lei, o Programa de Crédito Educativo anterior, cuja expansao foi vetada no PNE], é,
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sem duvida, a expressdo mais cristalina da concepg¢do de “educagdo como mercadoria”,
cultivada pelo atual governo: destinado exclusivamente a “estudantes regularmente matriculados
em cursos superiores ndo gratuitos e com avaliacdo positiva (...)" (Art. 1°, grifos nossos), o
financiamento [“operagbes de crédito interno e externo na forma disciplinada pelo Conselho
Monetario Nacional (CMN)”|(Art.2°, §1° - |) passa a ter as mesmas caracteristicas e exigéncias
das compras a prazo de quaisquer bens de consumo [juros, avalistas, “garantias adequadas
pelo estudante financiado” etc.] e consequéncias semelhantes decorrentes do nao-pagamento
das parcelas de amortizagdo (Capitulo Il — Das Operagdes). O FIES, se cumprido no detalhe e
no rigor da lei, é praticamente auto-financiado, levando, inclusive, algumas inesperadas
obrigacbes contabeis e tributarias ao empresariado da educagédo, que vem (e continuara)
reagindo a possivel redugédo de seus lucros (sem jamais se contentar com as compensagdes
advindas de outras medidas governamentais, como se vera adiante, ao comentarmos o Decreto
3.860/2001 e outras pegas da legislagéo educacional).

Como nos programas de crédito educativo do passado, o 6nus recaira sobre os estudantes de
menor poder aquisitivo que, embalados pelas falsas promessas do governo, empenhardo até a
alma para realizar seus sonhos de obter um diploma de curso superior nas “lojas especializadas”
onde esse produto é vendido. Ndo nos esquegamos dos resultados da pesquisa intitulada “A
escola que o Brasil precisa”, encomendada pelo MEC no inicio de 1996 ao Instituto Vox Populi,
de Belo Horizonte [Revista Exame, 10 de julho de 1996]: 79% dos 4.000 entrevistados em 291
cidades brasileiras declarava considerar (1) que a escolaridade é fator determinante para sua
colocagédo no mercado de trabalho, e (2) que os estudantes das escolas particulares estdo mais
habilitados do que os outros para obter um bom emprego. Esses resultados tém alimentado,
desde entéo, o “marketing” do comércio educacional.

Em tempos de altos indices de desemprego, flexibilizagdo das relagdes de trabalho e baixo
indice de crescimento econémico, a forma de amortizagdo definida na lei, mesmo com a
previsao de dilatagdo de prazos, tem tudo para transformar o sonho desses estudantes em
terrivel pesadelo. O necessario controle publico do setor privado ndo deve e ndo pode ocorrer no
mesmo patamar — nem no mesmo instrumento legal — em que se definem formas de apoio
financeiro a pessoas interessadas em freqientar curso superior e que sdo obrigadas, pela
prépria politica de governo em relagado as IES publicas, a buscar as instituigées particulares.

3. A ameacga de redugao dos gastos com as ies publicas se agudiza em mais um ato
autoritario do governo federal, o Decreto n° 3.860, de 09 de julho de 2001, que “dispbe sobre a
organizagdo do ensino superior, a avaliagdo de cursos e instituicbes, e da outras providéncias”.
Entre outros pontos questionaveis - para se dizer o minimo - a merecer profunda discusséao e
ampla denuncia, o Decreto prevé o rebaixamento, para centros universitarios, das universidades
que nao satisfizerem o conjunto de requisitos e exigéncias que define, totalmente referenciados
as concepgdes de avaliagdo do MEC consubstanciadas na avaliagdo dos estudantes por meio
do Exame Nacional de Cursos (o “provao”) e na avaliagéo das condigdes de oferta dos cursos
de graduacao — agora concentradas no INEP [conforme MP n° 2143-35, de 27.07.2001, que
sera mencionada adiante], na avaliagdo dos cursos de pds-graduagéo pela CAPES e na (assim
chamada) avaliagéo institucional, que combina os resultados das trés.

Ora, ndo existem centros universitarios federais ou estaduais no Brasil. Os dados mais recentes
do INEP (MEC/INEP: Sinopse Estatistica do Ensino Superior — Graduagdo — 1999. Brasilia - DF,
2000) informam a existéncia de 39 centros universitarios no pais, todos privados. De que centros
universitarios federais, entao, falam o Decreto e o Art. 1° da Portaria Ministerial n° 1.465, de 12
de julho de 2001, que regulamenta os termos do Decreto para o sistema federal de ensino?
Esse sistema, conforme Art. 16 da LBD (Lei n°9394/96), abrange tanto “as instituicbes de ensino
mantidas pela Uniao” como as “... criadas e mantidas pela iniciativa privada;” incluindo, pois, as
IES federais. Nossas mais cuidadosas e conservadoras interpretagées permitem inferir que os
centros universitarios federais previstos nos textos normativos serdo, de um lado, as
universidades federais rebaixadas pelo conjunto de avaliagbes ja mencionado, como claramente
indicado na Portaria que trata especificamente do “recredenciamento de instituicbes de
educacgao superior do sistema federal de ensino”, em seu Art.4°, §4° [“A deliberagao
desfavoravel ao recredenciamento da instituicao indicara, se for o caso, seu credenciamento em
outra classificagéo institucional.”] e no Art.6° [*A homologag&o de parecer desfavoravel conduzira
ato do Poder Executivo de descredenciamento da instituicdo ou, se for o caso, de
credenciamento em outra classificagao institucional.”]. Sendo universidade a classificagdo mais
alta, s6 podemos concluir que se trata de rebaixamento. Por outro lado, pode-se inferir alguma
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intengdo nao declarada pelo MEC de constituir, como centros universitarios, novas |IES federais
ou outros estabelecimentos “federalizaveis”.

As decorréncias disso para a organizagao da educagao superior e seu financiamento s&o 6bvias,
dada a perspectiva governamental, inspirada nos documentos do Banco Mundial [La Ensefianza
Superior: lecciones derivadas de la experiéncia (1995); Higher Education in Developing
Countries (2000)], de diferenciagdo das instituicbes de ensino superior, com a correspondente
diversificagao nos padrdes e mecanismos de financiamento. O Parecer n° 1.070, aprovado pela
Camara de Educagao Superior do CNE, em 23 de novembro de 1999, é claro quanto a isso: “A
distingdo entre tipos de instituicdo — Universidades, Centros Universitarios, Faculdades
Integradas e Faculdades ou Escolas isoladas — é parte da politica do MEC no sentido de
diversificar o sistema de ensino superior brasileiro. (...) E perfeitamente possivel a existéncia de
bons cursos de graduagdo, especialmente na area de formagdo profissional, que nao
desenvolvam pesquisa (a ndo ser como atividade pratica dos alunos) e que n&o incluam no
corpo docente elevado percentual de mestre e doutores.”. O Art. 11, do Decreto 3.860,
estabelece que “Os centros universitarios sdo instituicbes de ensino superior pluricurriculares,
que se caracterizam pela exceléncia do ensino oferecido, comprovada pelo desempenho de
seus cursos nas avaliagbes coordenadas pelo Ministério da Educagéo, pela qualificagdo de seu
corpo docente e pelas condigbes de trabalho académico oferecidas a comunidade escolar.”
(grifo nosso).

Em brutal e geral violagdo do Art. 207 da Constituicdo Federal, que trata da autonomia
universitaria, a_autonomia de gestdo académica — que é uma definicdo constitucional - é
estendida aos centros universitarios com respaldo no Art. 53, inciso | da LDB (burlando-se,
assim, acintosamente, a Constituicdo), podendo eles “criar, organizar e extinguir, em sua sede,
cursos e programas de educacdo superior, assim como remanejar ou ampliar vagas nos cursos
existentes” (Art. 11, §1°, do Decreto - grifos nossos). Note-se que os centros universitarios
tratam apenas de ensino; mesmo assim, “poderdo usufruir de outras atribuicbes da autonomia
universitaria, além da que se refere o paragrafo anterior, devidamente definidas no ato de seu
credenciamento, nos termos do paragrafo 2° do artigo 54, da Lei no 9.394, de 1996.” (§2°, do
Art. 11, do Decreto). Essas sao as prerrogativas — flagrantemente inconstitucionais, desde o
texto da LDB - que interessam ao setor privado da educagao superior, cujo fim é o lucro. Esse
elemento facilitador, combinado a dois outros — o novo modelo de tratamento estatistico adotado
para o “provao” para fins de classificagdo dos cursos e a Portaria MEC n° 2.402, de 9 de
novembro de 2001, que “estabelece novas condigbes para o aumento de vagas, sem
autorizagdo prévia, em cursos ou habilitagbes” — tornardo os centros universitarios um negécio
bem mais lucrativo do que ja séo.

Assim, podemos antever, de um lado, a redugéo de gastos com as universidades publicas cujas
condigbes de funcionamento foram deterioradas pelo vandalismo oficial, sob ameaga de
transformagédo em “colegides”, ja que alguns de seus cursos foram “avaliados” negativamente,
desconsiderando-se e desrespeitando-se os anos de investimento e construgdo de uma
instituicao universitaria plena.

De outro lado, a opgéo preferencial que obviamente o setor privado fara pelos centros
universitarios, ja que deverdo se ocupar apenas de ensino e que poderdo gozar das
prerrogativas — flagrantemente inconstitucionais, vale insistir! - da autonomia, tdo convenientes a
ampliagdo dos lucros do empresariado da educagado. O texto legal que anteriormente permitia
alguma forma de controle mais acurado das IPES, sobretudo de sua gestdo financeira — o
Decreto n° 2.306, de 19 de agosto de 1997, ao ser revogado, é na verdade retomado, com
generosas omissdes, no Decreto n° 3.860/2001. Os principais dispositivos de controle, pelo
poder publico, das entidades mantenedoras das IPES simplesmente desaparecem no novo
Decreto, evidenciando, uma vez mais, o alinhamento governamental com o setor privado da
educacgao, até mesmo ao arrepio de nossa lei maior. Alias, vale complementar, que a expanséo
de vagas independente de autorizagdo prévia, acima citada (Portaria 2402/01), se aplica
também as faculdades integradas, faculdades isoladas, institutos e escolas superiores, desde
que os resultados no “provao” e na Avaliagao das Condi¢des de Oferta sejam apropriados.

Parte significativa da luta histérica do ANDES-SN tem como horizonte o estabelecimento de um
padrdo unitario de qualidade para a universidade brasileira que tem como um de seus
fundamentos a indissociabilidade entre pesquisa, ensino e extensdo. Como consolidado na
Proposta do ANDES/SN para a Universidade Brasileira (Cadernos ANDES, n° 2. Guaratingueta,
1996), “O principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extenséo reflete um conceito
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de qualidade do trabalho académico que favorece a aproximagdo entre universidade e
sociedade, a auto-reflexdo critica, a emancipagdo teérica e pratica dos estudantes e o
significado do trabalho académico. A concretizacdo desse principio supbe a realizagdo de
projetos coletivos de trabalho que se referenciam na avaliagéo institucional.” (p.17). Distante,
pois, da concepgéo governamental de educagao superior materializada na proposta de centros
universitarios e nos modelos de avaliagdo, constantes da LDB e sua regulamentagao, e das
formas de expanséao do sistema e de inclusdo no mesmo.

4. Outro preocupante aspecto relacionado com a questdao do financiamento aparece
no Art.25, Paragrafo Unico [“Integrardo o Termo de Compromisso de que trata o caput, os
seguintes documentos:”), inciso IV: “valor dos encargos financeiros assumidos pelos alunos e as
normas de reajuste aplicaveis durante o desenvolvimento dos cursos”. A par da questdo
constitucional quanto a obrigatoriedade das universidades se submeterem a assinatura do citado
Termo de Compromisso, é preocupante a aplicagdo desse inciso IV ao corpo discente das IES
publicas, que contam com a gratuidade garantida também constitucionalmente (Art. 206 da CF).
Como a Portaria 1465 se refere, na esfera publica, especificamente as IFES, estamos diante de
outra ameagca: a oficializagdo do ensino pago nas IES federais.

Em sintese, observa-se um aprofundamento na ja heterogénea situagdo do ensino superior do
Brasil, em que a omissao do Estado em relagdo a educagao, em geral, e, de modo particular, a
desobrigagao estatal quanto ao seu financiamento apontam para a intensificagao do processo de
privatizagdo da vida universitaria no Brasil, fator agravante do carater elitista e excludente do
atual sistema.

Elitista e excludente a ponto de abrigar insignificante numero de estudantes (e docentes)
negros e indigenas, bem como de jovens de areas rurais remotas. Segundo dados do IBGE,
0s negros representam cerca de 45% da populagéo brasileira, mas apenas 2% deles estdo no
ensino superior, que s6 perdem para os indigenas, com menos de 1% de participacdo nesse
nivel escolar. Até o ultimo censo, as populagdes rurais da regido norte e de parte de outras
regides nao havia sido recenseada.

A questdo de classe, combinada a histérica exclusdo decorrente de raga e etnia, tem criado
barreira consideravel para o acesso dessas populagdes a educagédo — e ndo apenas a educagao
superior. Sao conhecidas e reconhecidas as restricdes de acesso e dificuldades de permanéncia
de criangas e jovens desses segmentos sociais nos trés niveis da educagao basica, bem como
em programas de Educagdo de Jovens e Adultos (EJA), que vém sendo privatizados ou
“filantropizados” com o concurso de Organizagcdes Nao-governamentais dos mais diversos
matizes. S&o igualmente reconhecidas, por evidentes, as repercussdes desse processo
permanente de “apartheid” educacional: essas pessoas irdo integrar a massa de brasileiros(as)
total ou funcionalmente analfabetos(as); seu acesso a niveis mais elevados de escolaridade
ficara significativamente prejudicado e, conseqilientemente, sua alocagdo no mercado de
trabalho dar-se-a nas posigdes mais subalternas e mais mal remuneradas, freqientemente no
mercado informal.

Nao estando minimamente resolvida a questdo da educagdo basica desses grupos, apressam-
se os governos — federal e alguns estaduais — a “garantir’ o seu acesso a educagao superior, por
meio de reserva de vagas especificas nas instituigdbes publicas de ensino superior. Na esfera
federal, o ministro da Educagéo comecga a negociar hoje, 21 de fevereiro de 2002, na sede do
BID (Banco Interamericano de Desenvolvimento), em Washington, a concesséo de recursos da
ordem de US$ 5 milhGes (com contrapartida brasileira da ordem de US$ 4 milhGes) para “o
programa de acesso ao ensino superior de grupos socialmente desfavorecidos, que sera
implementado pelo Ministério da Educagdo a partir de margo.” Pomposamente intitulado
Diversidade na universidade: acesso a universidade de grupos socialmente desfavorecidos —
énfase em negros e indigenas, o programa, com trés anos de vigéncia, “servira como base para
a criagdo de uma politica de integragéo, ingresso e permanéncia desses alunos no ensino
superior’, concentrando-se as agdes na Bahia, Rio de Janeiro, Sdo Paulo, Rio Grande do Sul,
Maranhdo e Mato Grosso do Sul, em decorréncia de diagndsticos realizados. Resta entender por
que um programa de acesso a educagdo superior sera coordenado pela SEMTEC/MEC
(Secretaria de Educagdo Média e Tecnolégica do MEC). [www.mec.gov.br — Ultimas Noticias,
18.01.2002, 16h33].

Esse tema carece de debate aprofundado no ANDES SN, até porque a “politica de cotas”, as
“politicas compensatoérias”, as “politicas afirmativas”, a “reserva de vagas escolares” para grupos
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especificos sdo assuntos de extrema complexidade, cuja discussdo publica, sistematica e
articulada é relativamente recente no Brasil, tendo ficado freqlientemente circunscrita aos grupos
diretamente envolvidos — Movimento Negro, Movimento Indigena, Movimento dos Trabalhadores
Rurais Sem Terra — nos quais a questdo das “cotas” e “reservas” nem é tranqulila nem parece
prestes a ser resolvida. A iniciativa do MEC junto ao BID bem como agdes em franca
implementagéo, como as determinadas no Rio de Janeiro (reserva de vagas para estudantes
negros e pardos nas universidades estaduais), nos impulsionam a realizar esse debate com a
maxima urgéncia, até por causa do preocupante conjunto de informagbes e analises que
antecederam este tema especifico e de perguntas que precisam de respostas: por que o
programa do MEC né&o esta na SESU? Por que o MST né&o aparece, no programa do MEC,
como “grupo socialmente desfavorecido™ Por que a Universidade Zumbi dos Palmares se
anunciou, desde sua concepgao, como instituicdo privada? E muitas mais.

5. Quanto a organizacdo e financiamento da pés-graduacdo e da pesquisa que se
realiza nas IES publicas, ha, pelo menos, trés situagdes a considerar em conjunto, dada a sua
intercomplementaridade. Nao sao situagdes novas, salvo em seus sucessivos desdobramentos
e nefastas consequéncias: as alteragdes progressivas do PICDT e dos PET; os ridiculos
argumentos para o veto presidencial a proposta contida no PNE do préprio governo de “ampliar
o financiamento publico a pesquisa cientifica e tecnolégica, por meio das agéncias federais e
fundagbes estaduais de amparo a pesquisa e da colaboragdo com as empresas publicas e
privadas, de forma a triplicar, em dez anos, os recursos atualmente destinados a esta
finalidade"; o conjunto de condicionantes estipulados para o financiamento da pesquisa nas IES,
por meio da legislagdo que institui e caracteriza os fundos de infra-estrutura. No conjunto, esses
trés fatores sdo muito coerentes do ponto de vista da politica de governo, prejudicando
instituicobes e profissionais dedicados a pesquisa e, no limite, comprometendo a prépria
capacidade de desenvolvimento auténomo do pais. A novidade é que essas medidas tém um
rebatimento muito particular e imediato nas IES federais, com o recente anuncio de contratagdo
emergencial apenas de docentes portadores do titulo de doutor, prenunciando, também, o
tratamento que sera dado ao financiamento de quaisquer programas de capacitagdo docente. A
luta e os enfrentamentos com o governo em defesa do financiamento estatal da pds-graduagao
publica e da pesquisa que se realiza nas IES publicas deverdo, com certeza, ser reforcados nos
encaminhamentos do 21° Congresso. Reiteramos, nesse ponto, enfaticamente, apreciagédo
cuidadosa do Texto de Apoio relativo a Politica de Ciéncia e Tecnologia, que trata da Lei de
Inovagao Tecnolégica, que complementa o que aqui se apresenta.

6. A organizagao da educagao superior brasileira vai sendo, assim, redesenhada, por
uma sucessdo de instrumentos legais autoritarios — decretos, medidas provisoérias, portarias
ministeriais, resolugbes do CNE — sem interlocugdo real e democratica com a comunidade
académica, com entidades representativas de docentes, servidores e estudantes, e sempre com
bem orquestrado e acritico apoio da midia.

O elemento orientador desse redesenho das IES é o resultado combinado do Exame Nacional
de Cursos (o “provao”) e da Avaliagao das Condigoes de Oferta, no ambito da graduagao. A
corregao estatistica 6tima dos resultados do “provao” vem garantindo conceitos A ou B a cursos
e instituicbes conhecidas por seu questionavel funcionamento, pelas péssimas condigdes
salariais e de trabalho de seus docentes e pelas altissimas mensalidades cobradas de seus
alunos. Trata-se de processo que ndo considera as peculiaridades dos processos de formagao,
em face dos diferentes projetos pedagogicos de profissionalizagdo e das perspectivas
societarias; que homogeneiza diferengas, unificando padrdes e processos avaliativos. Sabemos
que as orientagdes curriculares e a avaliagao centralizadas sdo elementos essenciais da politica
educacional do governo, e que contribuem, de forma perversa, para a destruicdo do ensino
superior publico, gratuito e de qualidade, de um lado, e para o incentivo e o fortalecimento do
processo de mercantilizagao e privatizagdo do ensino superior, de outro.

A contestagdo e reversao desse modelo precisam estar norteadas por principios democraticos
que exigem a participagdo autbnoma das instancias responsaveis pela realizagdo da formagéao
académica (professores, alunos e funcionarios) bem como da sociedade que financia essa
formacdo. E é na conquista da garantia desses principios que professores, funcionarios e
estudantes vém lutando conjuntamente, valendo-se de uma variedade de mecanismos, sem
perder de vista o movimento conjuntural.

Na atual conjuntura destaca-se, dentre os mecanismos utilizados pelos estudantes, o Plebiscito
do Provao, cujo processo, de forte teor politico e pedagdgico, possibilitara aferir a posigdo do
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conjunto de estudantes sobre o modelo de avaliagdo implementado pelo governo, articular as
entidades que se mantém em luta pela universidade publica, e construir, coletivamente, um
projeto alternativo de avaliagdo institucional para a educagdo superior brasileira. Cabe ao
ANDES-SN engajar-se nesse esforgo, apoiando tedrica e politicamente os estudantes, tanto no
debate sobre a politica educacional do governo federal e seus associados nas demais esferas
da administragdo publica como em outras agdes que integram esse louvavel movimento dos
estudantes — o “Plebiscito do Provao”.

Um registro a ser feito, sobre o conjunto de analises até aqui apresentado, refere-se a
aprovagao unanime, no dia 9 de maio de 2001, pela Comisséo de Educagéo da Camara Federal,
do Projeto de Lei n° 2442/2000, de autoria dos deputados federais Gilmar Machado (PT/MG) e
Walter Pinheiro (PT/BA). Esse PL indica a extingdo do “provao”, ao conferir ao Conselho
Nacional de Educagédo, democraticamente constituido, atribuicbes relativas a avaliagao
institucional e a orientagdo do financiamento; o PL recupera a constituicdo e as atribuicées do
CNE e a instituigdo do Férum Nacional de Educacao, constantes do projeto original de LDB,
amplamente negociado no Legislativo e, posteriormente, abandonado pelo senador Darcy
Ribeiro em seu substitutivo. O presente registro tem por objetivo apontar a existéncia de
proposta de instrumento legal democratico — um projeto de lei, cuja aprovagdo sera capaz de
desconstituir o autoritario Decreto n° 3.860/2001, outros decretos que o antecederam e
sucederam, e as Portarias Ministeriais que regulamentam aspectos especificos desses decretos.
Mantenha-se em mente, ao lado disso, que somente um decreto legislativo tem o poder de
sustar os efeitos de um decreto presidencial.

Na verdade, agbes junto ao Parlamento sao absolutamente imprescindiveis uma vez que, além
do Decreto acima comentado, estda em vigor a também confusa (porque eivada de erros de
transcrigdo e redagao) Medida Provisoria 2143-35, de 27 de julho de 2001. Em trés de seus
artigos (20, 21 e 22) ha proposi¢cdes que afetam a organizagdo da educagdo, em geral, e a
educagao superior, em particular. A MP trata de atribuicbes do CNE e do INEP quanto ao
controle, regulacao, fiscalizagdo e intervengdo que poderdo exercer nas instituicdes de ensino
superior, inclusive nas universidades federais e nos centros universitarios federais, com claros
desdobramentos nas questdes cruciais da organizagéo e do financiamento. Também aqui se faz
necessaria a agao politica do movimento docente, no ambito do Parlamento, para que se possa
frear as perniciosas consequéncias da “acao legisladora” do Executivo.

TR-6
0 21° Congresso do ANDES-SN delibera:
1 - As Secgodes sindicais do ANDES-SN deverao:

1.1 - promover ampla discussdo sobre os efeitos nefastos da implementagdo do Decreto
3.860/2001 (que dispde sobre a organizagdo do ensino superior, a avaliagdo de cursos e
instituicdes, e da outras providéncias) e das Portarias MEC 1.465/01 e 1466/01 (que
regulamentam o Decreto), no que diz respeito a violagdo da Constituicdo Federal, quanto a
autonomia universitaria e a extensdo da autonomia aos centros universitarios.

1.2 - desenvolver agdes junto aos orgdos superiores das universidades para que nao se
submetam aos procedimentos e exigéncias do MEC quanto a credenciamento e
recredenciamento de seus cursos, resguardando a autonomia garantida pelo art. 207 da CF/88.

2 - O ANDES-SN devera desenvolver agdes junto ao Congresso Nacional, na perspectiva da
aprovagao:

a) de um decreto legislativo que suste os efeitos do Decreto 3.860/2001 (que dispde sobre a
organizagao do ensino superior, a avaliagdo de cursos e instituicbes, e da outras providéncias)
e, consequentemente, das portarias ministeriais que o regulamentam, garantindo a autonomia
constitucional das instituicdes univesitarias;

b) do Projeto de Lei no. 2442/2000, de autoria dos deputados Gilmar Machado e Walter
Pinheiro, que, ao restabelecer atribuigcdes do Conselho Nacional de Educagao quanto as
definicdes sobre a organizagao da educagao nacional, a avaliagao institucional e as orientagdes
do financiamento educacional, extingue o “provao” e os efeitos do Decreto 3.860/2001 e das
portarias ministeriais que o regulamentam;

3 - As Secodes Sindicais do ANDES-SN deverao desenvolver agdes integradas com as entidades
estudantis na campanha do Plebiscito do Provdo e na construgdo de um projeto alternativo de
avaliagdo institucional para a educagao superior brasileira, apoiando tedrica e politicamente
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essas iniciativas, tendo como referéncia a Proposta da ANDES-SN para a Universidade
Brasileira (Cadernos ANDES, n° 2. Guaratinguetd, 1996).

4 - O ANDES-SN devera elaborar proposta para a educagao técnico-profissional e inclui-la no
Cadernos ANDES n° 2, até o 44° CONAD.

5 - O ANDES-SN intensificara a luta pela revogac¢ao do Decreto N.° 2.208/97, que reforma a
educacgao técnico-profissional, e da Portaria 646/97, que o regulamenta, e desenvolvera agbes
que visem aprovar o Decreto Legislativo dos deputados Luciano Zica, Miguel Rosseto e Walter
Pinheiro, que objetiva sustar os efeitos do citado Decreto.

6 - As Secgdes Sindicais do ANDES-SN deverdo intensificar as agdes de denuncia sobre a
desresponsabilizacdo governamental com o financiamento da educagdo superior publica e o
estimulo a medidas que acentuam e aceleram o processo de privatizagdo interna das IES
publicas que vem sendo implementado pelas administragdes dessas instituicbes por meio, por
exemplo, de convénios com governos municipais e estaduais na alocagdo de recursos do
FUNDEF para financiamento de cursos de formagéo de professores, da utilizagdo de recursos
do FAT para a educagdo técnica e tecnologica e da utilizagdo de recursos do FUST para
financiar a educagéo a distancia;

7 - As Secgbes Sindicais do ANDES-SN deverdo promover debates sobre a politica de
cotas/reserva de vagas para acesso a educagao superior publica a fim de atualizar a discusséo
e o posicionamento do MD sobre a questéo, levando em conta, inclusive, as novas propostas
apresentadas sobre o tema pelo governo federal e aquelas em fase de implementagao por
governos estaduais.

8 - O ANDES-SN realizara o Seminario Nacional sobre Educagéo Superior, aprovado no 42°
CONAD, no periodo de 4 a 6 de abril de 2002, em Belo Horizonte, como evento preparatério do
4° CONED.

9 - O ANDES-SN promovera agdes de denulncia sobre as fundagdes de apoio institucional das
universidades publicas, valendo-se de dados de dossiés e investigacbes até agora disponiveis,
dando ampla divulgagdo aos resultados das reflexdes coletivas que ocorrerdo no Seminario
Nacional sobre Educagéo Superior e no 4° CONED, na perspectiva de alavancar iniciativas que
barrem os avancgos das estratégias de privatizagao interna das IES publicas.

Contribuicdo dos Profs: Ana Lucia Xavier Vieira, Ibiraci Maria Fernandes Rocha, Jodo Wanderley
Rodrigues Pereira, José Humberto de Arauijo, Maria Cristina de Morais, Maria de Fatima Medeiros e
Maria Goretti Cabral Barbalho — Sindicalizados da ADURN 8S.Sind.

POLITICA EDUCACIONAL
TEXTO APOIO

Muitos sdo os dados e informagdes que evidenciam um projeto governamental elaborado
deliberadamente para destruigdo das politicas sociais.

No ano de 2001 recrudesceu o processo de desresponsabilizagédo por parte do Estado no que
refere-se a definicdo de politicas publicas para area social, nomeadamente, as politicas
gestadas para a educagéo brasileira. Assim, observa-se a necessidade de continuar defendendo
projetos politicos que fortalegam a educagéao publica, gratuita e de qualidade em todos os niveis
e modalidade de ensino, como também recuperar as metas expressas no Plano Nacional de
Educacao: Proposta da Sociedade Brasileira, com énfase para a expansao, qualidade social do
ensino, avaliagdo, autonomia, financiamento e a formacao profissional do professor.

Em face desses varios processos de desmonte da educagio e da sociedade, é preciso que o
Movimento Docente (MD) busque construir propostas alternativas para o enfrentamento e a
superagao da crise da educagdo em nosso pais.

Nesse sentido, é importante intensificar a dendncia e o combate a projetos de cunho neoliberal,
tais como: privatizagdo interna das IES publicas; a implementagdo da Lei de Diretrizes e Base da
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Educacao Nacional (LDBEN) e da Legislagdo que a regulamenta; a utilizagdo dos recursos do
FUNDEF na formagéq inicial de professores e, ao mesmo tempo, lutar pela implementacao da
Proposta de Carreira Unica do ANDES-SN.

Considera-se, portanto, que buscando consolidar essas propostas é necessario o envolvimento
do MD de forma impactante e organizada, interagindo com outras entidades da sociedade civil
para a ampliagdo da resisténcia e combate a organismos internacionais como Banco Mundial e
Fundo Monetario Internacional.

TR-7
1. Reafirmar as seguintes deliberagées do XX Congresso do ANDES-SN:

a) defender de forma intransigente, a educagéo publica, gratuita e de qualidade social em todos
os niveis e modalidades, reforgando os principios que fundamentam o padrdo unitario de
qualidade, de acordo com a Proposta do ANDES-SN para a Universidade Brasileira;

b) defender metas referentes a Educagao Superior expressas no PNE: Proposta da Sociedade
Brasileira quanto a expansao, qualidade social do ensino, avaliagdo, autonomia, combatendo,
articulada e unificadamente, as medidas definidas nos projetos de governo:

b.1) as Diretrizes Curriculares para a Educacgao ditadas pelo FMI, Banco Mundial e demais
organismos do capital financeiro internacional;

b.2) os cursos sequenciais, os cursos a distancia e os programas especiais de formagao
pedagdgica que aligeiram e minimizam a formagao académica.

c) fortalecer a luta pela democratizagéo da educagéo brasileira, exigindo: respeito ao dispositivo
constitucional que trata da gratuidade do ensino em escolas oficiais; expansdo das vagas
publicas necessarias tanto na educagédo basica quanto na educagdo superior, investimentos
adequados e suficientes nesses niveis de ensino e respectivas modalidades, exclusivamente em
estabelecimentos publicos; e valorizagdo real dos profissionais da educagédo, em termos de
carreira, capacitagao, remuneracao e condigdes de trabalho;

d) participar e articular as lutas em defesa da Educagdo publica, gratuita e socialmente
referenciada, e da Ciéncia e Tecnologia, especificamente no campo da pesquisa e da pos-
graduagao, defendendo intransigentemente:

d.1) a indissociabilidade ensino-pesquisa-extenséo;

d.2) a integragdo graduagéo pds-graduacgdo, educagao superior — educagéo basica com suas
diferentes modalidades;

d.3) a liberdade académica dos professores, estudantes e técnico-administrativos, bem como a
autonomia institucional na definicdo e abordagem dos problemas e busca de solugdes contra a
ingeréncia das instancias do capital e do governo nas politicas académicas e de C&T.

e) denunciar e combater as diferentes formas de privatizagdo interna das IES publicas, seja a
utilizagdo privada de recursos publicos (pessoal, espagos, materiais), através de convénios e
contratos para realizagédo de pesquisas e prestagdo de servigos, seja a cobranca de taxas e
mensalidades nos diferentes niveis e modalidades de ensino, posto que subordinam as politicas
implementadas nessas IES a interesses empresariais privados, em detrimento das necessidades
e interesses da sociedade;

f) intensificar a luta pela revogagédo da Lei 9394/96 e da legislagdo que a regulamenta, em
especial a que dispde sobre os Institutos Superiores de Educagéo e Cursos Normais Superiores,
defendendo a aprovagao, pelo Congresso Nacional, do PDL 385/00, que susta os efeitos do
Decreto 3276/99, reafirmando o papel das universidades como o locus da formagdo do
educador, no interior das faculdades e centros de educagéo;

g) posicionar-se contra a utilizagdo de recursos do FUNDEF na formagéo inicial de professores,
intensificando a luta pela garantia de financiamento estatal integral dos cursos de licenciatura e
pedagogia das IES publicas;

h) reafirmar o PNE da Sociedade Brasileira como documento de referéncia politica, pedagodgica
e metodoldgica para a educagéo brasileira e para as intervengdes do ANDES-SN na elaboragéo
dos Planos Estaduais e Municipais de Educagao;

21° Congresso do ANDES-Sindicato Nacional - Rio Grande (RS), 23/02 a 1°/03/2002 184



i) lutar contra as politicas demagdgicas e intervencionistas, emanadas dos diferentes poderes,
que nao operam efetivo investimento para a ampliagdo da oferta e melhoria da qualidade do
ensino médio, desrespeitam a autonomia universitaria das |IES publicas, ndo prevéem
incremento financeiro para a garantia de todos os aportes pedagdgicos e académicos
necessarios a essa concepgdo politica, a qual, de fato, escamoteia as questbes relativas a
responsabilidade do Estado e ao acesso ao ensino superior e deixa intocado o conjunto de
problemas da educagao publica;

j) denunciar a politica de “reserva de vagas” proposta pelo governo como sendo demagdgica,
pois ndo democratiza o acesso ao ensino superior e esta inserida no quadro de uma politica
geral de destruicdo da universidade publica, ferindo sua autonomia. Encaminhar esta denuncia
reafirmando a luta pela ampliagdo de vagas nas IES publicas exigindo melhoria da qualidade do
ensino publico que garanta as condi¢cdes de qualidade e democratizagdo no acesso ao ensino
superior;

k) consolidar a realizagdo de um diagndstico abrangente das reformas e transformagdes
ocorridas no sistema de educagao superior brasileiro durante a década de 90, apresentando o
resultado no 42° CONAD. Sem prejuizo do diagndstico técnico, envidar esforgos para realizar
diagnostico vivo com debates, testemunhos, etc., mobilizando para o enfrentamento da
privatizagdo interna;

I) dar inicio a discussédo sobre os reflexos da Lei de Responsabilidade Fiscal, principalmente
para os Servidores Publicos, visando subsidiar a luta pela sua revogacgao;

m) consolidar e publicar a Cartilha sobre Orgamento Publico o mais breve possivel.

Contribuigdo dos profs. Dileno Dustan Lucas de Souza e Maria das Gragas Soares Floresta,
sindicalizados da ASPUV-S.Sind

RESERVA DE VAGAS
TEXTO APOIO

A situagdo precdaria em que se encontra a educagdo® no Brasil € um fato incontestavel, cujo
conhecimento merece aprofundamento a todo o momento.

Vejamos, temos milhdes de brasileiros em idade escolar fora da escola seja na educagéo
infantil, no ensino fundamental, médio. Por outro lado, os gastos do governo com educagao
publica sdo cada vez menores, a expansdo da escola publica cada vez é menor, ou seja, 0
governo vem sistematicamente investindo no crescimento das escolas particulares num
processo de claro abandono da escola publica e defendendo que a escola publica deve servir
especialmente aos pobres e que os demais devem pagar para estudar. O que parece dar forga a
esse discurso é o fato de que a grande maioria dos estudantes das universidades publicas é
oriunda das escolas particulares e que por isso deveriam paga-la.

Esse fato remete a sérias duvidas a respeito do interesse do Estado em adotar politicas
educacionais que garantam a populagéo condi¢gdes de superar a precaria situagado social a que &
submetida. Parece, assim, que o caso da educagado constitui mais um péssimo exemplo do
poder publico para com os servigos essenciais assegurados a populagao.

A universalizagdo da educagéo € um dever do Estado e um direito inalienavel da populagao, e
se € algo desejavel do ponto de vista dos movimentos sociais, e por que nao dizer da sociedade,
€ preciso reconhecer nos seus direitos os primeiros passos para sua cidadania. Nesse sentido, &
preciso fundamentar e qualificar as reivindicagbes daqueles que nesse momento n&o
conseguem ter voz alta suficiente para se fazer ouvir e dizer que ndo séo simplesmente incultos,
incapazes, invejosos e marginais perigosos; sao, acima de tudo, seres humanos e que querem e

24 ~ . . ~ .. . ~
Educagdo deve ser lida como um instrumento de ampla formagdo humana ominilateral a garantidora de uma formagdo
comprometida com a emancipag¢do humana.
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devem ser tratados como tais. Nao basta, entretanto, garantir reservas de vagas, € preciso
discutir e lutar por uma sociedade que inclua.

Queremos dizer entdo que uma das saidas dos problemas sociais pode ser a educagéo, mas
ndo é possivel trata-la como a muleta que tudo ampara, como a mao redentora dos males
sociais. E certo que ndo precisamos de muito esforco para mostrar a brutal exclusdo em que
vivemos, é preciso entdo a democratizagdo da universidade e é certo que uma agéo esperada é
o fim do vestibular e a garantia de que todos tenham condigdes de igualdade para frequenta-la.
Porém s6 o fortalecimento da educagdo publica pode garantir igualdade de acesso e
permanéncia, por isso nada mais absurdo do que pensarmos em reservas de quotas em
instituicdbes publicas, o que apenas criaria novas injusticas, € preciso defender politicas
includentes.

Nesse sentido, retomamos a necessidade de afirmarmos nossa disposicao de luta contra os
diversos projetos que tramitam no Congresso Nacional, referente a reservas de vagas nas
universidades publicas como forma de garantir condi¢cdes de igualdade a todos.

TR-8

Que o ANDES-SN posicione-se contrario a todo e qualquer tipo de reservas de vagas nas
universidades publicas.

Diretoria do ANDES-SN

SEGURIDADE SOCIAL — ASSUNTOS DE APOSENTADORIA

TEXTO APOIO

O acumulo de discusséo sobre Seguridade Social, assim como sobre deliberagdes que orientam
a luta politica do ANDES-SN nesse campo, € reconhecidamente significativo e arma
suficientemente o MD para continuar intervindo nas questdes que envolvem a area da saude, da
assisténcia social e da previdéncia, incluindo, sob varios desses aspectos, a defesa dos
assuntos de aposentadoria.

Em funcado disso, optamos por apresentar, neste Caderno de Textos, a consideragdo do XXI
Congresso, apenas algumas questdes que na atualidade pautam o debate nesses campos,
exigindo posicionamentos e novos encaminhamentos.

A dificuldade de preparagéo de alguns desses temas, em decorréncia de atraso na preparagéo
de andlises e estudos que no GT de Seguridade Social haviam sido assumidos por algumas
Secgodes Sindicais que dele participam, determina que suas apresentagdes venham a ser feitas
no Caderno Anexo.

1 - PREVIDENCIA SOCIAL PUBLICA

O governo nao desiste de seu projeto de desmonte da Previdéncia Social Publica. Para justificar
as mudangas que tente implementar, mais recentemente denuncia um crescimento da ordem de
27,4% no déficit da previdéncia, alardeando tratar-se de déficit recorde (R$ 12,84 bilhdes em
2001). Entretanto os dados de arrecadagéo e despesa apontam em diregdo oposta, como revela
o boletim A Frente Informa de 18/01/02.

A sua pauta de ataques é extensa e variada, porém, no momento dois projetos ganham
centralidade. Ambos interessam especificamente aos Servidores Publicos. Um é o PL 9/99, do
Poder Executivo, que trata da Previdéncia Complementar para os Servidores Publicos. O outro é
a PEC 136/99, do Poder Executivo, que trata da contribuigdo previdenciaria dos aposentados.

1.1 - PL 9/99 — PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Face as agbes de contestagdo das entidades representativas dos servidores publicos,
principalmente federais, o governo teve uma enorme dificuldade em encaminhar a votagéo, na
Camara, do PL 9/99, que institui o Regime de Previdéncia Complementar para os Servidores
Publicos da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios para a parcela da remuneragido que
excede ao teto do regime geral da Previdéncia, atualmente de R$ 1.438,00. O regime sera
exclusivamente de capitalizagdo, de contribuicdo definida, sendo vedado ao patrocinador
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contribuir com valor superior ao pago pelo empregado. O sistema valera para todos os futuros
titulares de cargo publico. Os atuais servidores, de acordo com o texto original, poderdo optar
pela previdéncia complementar, renunciando a futura aposentadoria integral, fazendo jus a um
beneficio diferido apenas em relagdo ao tempo passado no servigo publico, sem considerar o
periodo anterior ao ingresso no servigo publico.Estrategicamente, optou por colocar em votagao
um texto basico (o que desobstruiria a pauta da Camara) que seria concluido com a votagéo de
DVS dos artigos mais polémicos. O texto basico desse PL foi aprovado e, posteriormente,
alguns DVS. Atualmente, aguarda concluséo de votagéo: 1) do DVS n° 5 do PSB/PC do B, que
se destina a suprimir o inciso | do Art. 4° da subemenda do relator, que estabelece a modalidade
exclusivamente de contribuicédo definida; 2) do DVS 6, do PDT, que se destina a excluir do texto
a expressao “exclusivamente”, prevista no inciso | do Art. 4° da subemenda do relator; e 3) do
DVS n° 7, do PT, que se destina a retirar do texto a expressao “na modalidade de contribuigao
definida”, prevista no inciso | do Art. 4°. Portanto, falta apenas a votagdo desses 3 destaques
para que o PL seja aprovado na Camara. A seguir sera submetido a votagdo no Senado, onde
necessitara de maioria absoluta ou 42 votos para ser aprovado. A previsdo de assessores
parlamentares é de que a votagdo na Camara seja concluida ainda nos trés primeiros meses
deste ano.

O ANDES-SN tem posigéo contraria a esse projeto na medida em que se constitui condigdo para
implementagéo do regime de emprego publico e abre mercado para a previdéncia privada.

Em fungdo da correlagdo de forgas no Congresso Nacional, o Sindicato deve intensificar o
processo de acompanhamento de sua tramitagdo, denunciando todos os DVS que atendam aos
interesses governamentais e do setor empresarial e financeiro que se beneficiardo com a sua
implantagéo.

1.2 - PEC 136/99

O governo FHC tentou, por meio de Lei Ordinaria, instituir a contribuicdo previdenciaria dos
aposentados, em flagrante desrespeito ao ordenamento juridico do Pais. Derrotado por 11 a 0
no Supremo Tribunal Federal, apresentou Projeto de Emenda Constitucional, PEC 136/99, que
autoriza a Unido, os Estados, o DF e os Municipios a instituirem a contribuicdo previdenciaria
para aposentados e pensionistas, em percentual igual ao pago pelo empregado em atividade,
com incidéncia sobre a parcela do provento que exceda a R$ 600,00. Foi aprovada na Comiss&o
de Constituicdo e Justica da Camara e atualmente estd na Comissédo Especial. O relator do
projeto na Comissdo é o deputado José Carlos Aleluia (PFL/BA). Apds, e se for, aprovada na
Comissdo Especial, segue para votagdo em 2 turnos na Camara, precisando de 308 votos
favoraveis em cada votagdo. Apos a tramitagdo na Camara, seguira para o Senado para ser
apreciada na Comissao de Constituicdo e Justica e em 2 turnos no plenario, exigindo-se 3/5 de
votos favoraveis dos senadores para a sua aprovagdo. As agdes dos movimentos organizados,
sindicatos, associagdes e confederagdes de aposentados e pensionistas, especialmente aqueles
ligados ao servigo publico federal, como, por exemplo, a coleta e entrega de abaixo assinado
contra a PEC 136/99, aliado a um trabalho de corpo a corpo junto a deputados e bancadas,
contribuiram para que nado houvesse possibilidades de votagdo da matéria pela Camara em
2001. Os movimentos sociais também contribuiram para que o governo FHC retirasse do
Orgamento 2002 a previsdo da receita de contribuicdo de aposentados e pensionistas, o que
reduziu substancialmente as chances de aprovagdo dessa matéria no governo de FHC. No
plano politico o governo parece decidido a s6 levar a votagdo a PEC 136/99 quando tiver
segurancga de resultado favoravel para ele e, no plano juridico, aguarda decisdo do STF sobre o
mérito da agdo que considerou inconstitucional essa cobranga.

2 - HOSPITAIS UNIVERSITARIOS

A fungéo social dos HUs é inegavel. De um lado, proporcionam atendimento de qualidade aos
usuarios do SUS e, de outro, sdo fundamentais como espacgo de formagéo de profissionais da
area da saude, assim como de local de produgéo de conhecimento mediante pesquisas na area
da saude.

De longo tempo, o Sindicato ocupa-se da questdo, tendo identificado inimeras situagdes que
afetam seu adequado funcionamento. A situagdo pela qual passam os HUs ja chegou a se
configurar como de crise permanente, na medida em que as solugbes apontadas ndo tém
recebido a devida atengdo do governo como, por exemplo: alguns ja se acham loteados pelos
planos de saude; a falta de recursos para manutengéo e funcionamento adequado é quase que
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generalizada; a precarizagdo do trabalho nessas unidades de saude e ensino é uma constante;
a terceirizagao cada dia se acentua mais.

O governo, se por um lado, por meio do MEC, nega ou minimiza a existéncia das dificuldades
pelas quais passam os HUs, em especial as de financiamento, por outro, por intermédio do
senador Lucio Alcantara (PSDB/CE), reconhece-as, no momento em que apresenta o PL do
Senado de N° 449/99, que possibilita a captagdo de recursos provenientes de internagdes
hospitalares (os HUs poderao destinar até 25% dos seus leitos operacionais a pacientes que se
disponham a pagar pela assisténcia prestada ou que se encontrem abertos por planos ou
seguros de saude).

A finalidade do projeto deixa explicita a forma que o governo quer adotar para a manutengéo e
melhoria dos HUs: privatizar parte de sua capacidade de atendimento, desobrigando-se de seu
financiamento em carater suficiente, sistematico e permanente.

Desde o momento em que o Sindicato tomou conhecimento da tramitagdo do referido PL no
Senado, o GTSS/A vem tentando construir um contraponto no sentido do estabelecimento de
formas de luta que possam inviabilizar a sua aprovagéo. Nao podemos permitir a privatizagao de
qualquer setor da Universidade Publica. Mais recentemente, na reunido do GTSS/A, em
Florianoépolis, a questdo foi discutida. Também durante o processo de greve a questdo foi
pautada. A partir desses fatos, a coordenagao do GT encaminhou dois oficios circulares (399/01
de 08/09/01 e 409/01 de 01/10/01), solicitando que as Seg¢des Sindicais articuladamente com os
servidores técnicos administrativos, com estudantes e outras categorias da area da saude
discutissem a situacdo dos HUs e tragassem um diagnostico que permitisse apontar as
caréncias e dificuldades para o seu funcionamento, o que facilitaria a organizagdo de uma
Oficina de Trabalho a se realizar em Brasilia, o mais rapido possivel. Atualmente o PLS 449/99
encontra-se na Comissao de Assuntos Sociais do Senado e pronto para a Pauta na Comisséao.

Um dos pontos firmados no Termo de Acordo da greve 2001 das IFES foi o estabelecimento de
uma Mesa de negociagao para tratar do tema Hospitais Universitarios. Ja temos deliberagdes de
Congressos e CONADs que dao conta da posi¢cao do Sindicato a respeito dos HUs. Pode-se
verificar as deliberacdes dos 34°, 38°, 39°, 40° e 41° CONADs e dos 17°, 18% 19° Congressos.

No momento, a urgéncia é a de, além de aprofundar as discussdes sobre o tema para subsidiar
a nossa intervencdo na Mesa de negociagao decidida em acordo, estabelecer e implementar
estratégias de luta para barrar a tramitagéo do PLS 449/99.

3 - POLITICA NACIONAL DE SANEAMENTO

Em 22 de fevereiro de 2001, o governo federal enviou a Camara dos Deputados um Projeto de
Lei de n° 4.147/01, que institui diretrizes nacionais para o saneamento basico e da outras
providéncias, langando as bases para a privatizagdo do saneamento no Brasil. Este projeto foi
anexado ao PL 2.763/00, que trata da Politica Nacional de Saneamento, seus instrumentos e da
outras providéncias, de autoria dos deputados Sérgio Novais (PSB/CE) e Maria do Carmo Lara
(PT/MG). O PL 4.147/01 na verdade constitui-se numa estratégia governamental para retirar dos
municipios a titularidade sobre o setor, condigdo que facilita a centralizagdo nos estados dos
processos negociais voltados para a sua privatizagao.

Entidades ambientalistas, sindicatos, associagbes de servigos ligados ao setor de agua e
energia mobilizaram-se contra o PL. Nas analises que tém sido feitas denunciam-se ainda outras
possiveis consequéncias da privatizagdo do setor como: o aumento de precgos; a excluséo social
do sistema de saneamento, uma vez que as empresas privatizadas nao investirdo na expansao
das redes; o aumento de doengas, ja que a empresa n3o estard mais vinculada a programas
publicos de saude; problemas ambientais, pois as empresas irdo apenas explorar os
mananciais, sem cuidados em preserva-los e, finalmente, o monopdlio privado, ja que é
impossivel dispor de mais de uma rede de abastecimento de agua ou esgoto para o cidadao
escolher a que |he agradar.

O Projeto nao foi aprovado na Comissao Especial, estando com tramitagéo paralisada.

Em relagéo a essa importante questéo, ainda ndo se conseguiu mobilizar o Movimento Docente,
embora o tema ja tenha sido tratado no GT Seguridade Social e Assuntos de Aposentadoria.
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4 - ESTATUTO DO IDOSO

A explicitagdo em forma de lei ou estatuto, no que se refere a um tratamento digno ao idoso
sempre foi um anseio da sociedade brasileira. A Lei 8842/94, que trata da Politica Nacional do
Idoso da apenas diretriz geral, portanto ndo satisfaz as reais necessidades sentidas e requeridas
no cotidiano das pessoas que se enquadram como idosas. Atendendo a essas demandas e as
pressbes dos movimentos sociais organizados, principalmente de sindicatos, associagdes e
confederagdes que representam aposentados, é que a classe politica comegou a mobilizar-se no
sentido de proporcionar diretivas mais significativas para esse segmento da populagéo.

Em 1997, o deputado Paulo Paim, PT/RS, apresentou o PL 3561 para criar o Estatuto do Idoso
que, durante a sua tramitagédo, até chegar ao plenario da Camara, foi apensado de outros que
tratavam de assuntos comuns a matéria. Foi apresentado pelo relator Silas Brasileiro, um
substitutivo na Comissédo Especial, o qual foi aprovado por unanimidade. O préprio deputado
Paulo Paim declarou-se satisfeito com o trabalho desenvolvido pela Comissdo. O Estatuto do
Idoso, PL 3561/97, foi para o Plenario da Camara em 25/9/01, para discussdo em turno Unico. A
discussao foi adiada em face do encerramento da sessao, encontrando-se na ordem do dia para
o Plenario.

Sao inegaveis os avangos proporcionado por esse Estatuto frente a lei que trata da Politica
Nacional do Idoso. Entre outros avancgos, destacamos: direito a salude; fornecimento gratuito de
medicamentos; atendimento prioritario; indicagdo de curador para decidir sobre seu tratamento
de saude, quando néo tiver condigdes de se manifestar; vedagéo da discriminagdo nos planos
de saude em razdo da idade; passagens gratuitas para deslocamentos intermunicipais e
interestaduais.

Apesar de pautado, esse tema néo recebeu a devida atengdo do MD, cabendo assim regata-lo
para discussdo, na medida em que a matéria, ap6s votagdo na Cémara, devera ir para o
Senado.

5-A LUTA DO SINDICATO EM DEFESA DOS ASSUNTOS DE APOSENTADORIA

E reconhecido o ataque que o governo FHC desfecha sobre os servidores publicos, em especial
contra os aposentados e pensionistas.

Os exemplos de discriminagao, corte e redugéo de direitos sdo variados e contundentes, o que
tem levado esse segmento da categoria a expressar sua insatisfagdo e se mobilizar no sentido
de que suas entidades de representagdo — os sindicatos — pautem prioritariamente em suas
agendas politicas as questdes que Ihe afetam ou constituem-se em ameaga a suas conquistas e
direitos.

No caso especifico da categoria docente, em um primeiro momento, esse nivel de insatisfagao,
associado a busca de respostas imediatas, deu margem a que alguns vissem na utilizagdo das
acoes juridicas a saida suficiente para enfrentar o problema.

Paralelamente verificou-se um movimento, em muitas situagdes capitaneado por administragdes
de algumas IFES, visando a criagéo de associagbes de aposentados que, constituidas passaram
a disputar politicamente com o Sindicato a representagcdo da demanda econdmica desses
companheiros, centrando sua estratégia na intervengao juridica, despolitizando a luta.

Posteriormente a propria CUT, em resposta a iniciativa tomada pela Forga Sindical, cria um
Sindicato de Aposentados, disputando base com entidades que tém em seus quadros de
sindicalizados trabalhadores aposentados.

Frente a esses desdobramentos é fundamental ter a clareza de que os docentes aposentados,
estatutariamente, podem sindicalizar-se ao ANDES SN, gozando dos mesmos direitos e
observando os mesmos deveres nele estabelecidos. Reverter qualquer entendimento contrario a
essa definicdo de nosso Estatuto é tarefa permanente tanto para levar a categoria a
compreensédo de que o Sindicato tem essa abrangéncia de representatividade, quanto para
combater qualquer iniciativa que traga como resultado o divisionismo.

Embasado nessa compreensdo, o ANDES SN, para dar tratamento as questdes que afetam
esses trabalhadores e discutir os temas que se referem aos assuntos de aposentadoria, que
também atingem e dizem respeito aos companheiros da ativa, criou uma Encarregatura de
Docentes Aposentados. Além disso, o GT de Seguridade Social a par de discutir as questdes
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referentes a assisténcia social e a saude, especial atengdo passou a dispensar ao tema
previdéncia social.

Assim, articulando a luta politica com a especificidade da agdo no campo juridico, o ANDES SN
desenvolve um trabalho, hoje reconhecido como imprescindivel para resistir aos ataques do
governo, defendendo conquistas e resgatando beneficios cassados a esse segmento da
categoria, sem descuidar-se, também, de lutar pela preservagdo dos dispositivos legais que
asseguram direitos para os futuros aposentados, entre os quais as questbes de isonomia,
paridade e nao-recolhimento de contribuigées para a previdéncia.

Evidentemente que a forte resisténcia que o governo opde a nossa luta nem sempre permite
alcancar os resultados desejados, dai a necessidade de reforgar as estratégias que temos
construido para levar a frente esse trabalho. Neste sentido, destacam-se os esforgos para
reconstituir e sedimentar o trabalho dos GTs Locais, a sistematizagcdo e qualificagdo na
realizacdo das reunides do GT Nacional, a realizagdo de Encontros Nacionais Sobre Assuntos
de Aposentadoria, a participagdo na constituigdo e no funcionamento, no ambito da CNESF, do
GT Sobre Assuntos de Aposentadoria, a participagdo em Encontros Nacionais sobre Assuntos
de Aposentadoria dos SPF, a contribuicdo para articular a luta dos servidores federais, estaduais
e municipais com destaque para preparagdo do | Encontro Nacional Sobre Assunto de
Aposentadoria das Trés Esferas, a participagdo na Frente Parlamentar de Entidades Civis e
Militares em Defesa da Previdéncia Social Publica e o acompanhamento do trabalho da Frente
em Defesa da Previdéncia do Servidor Publico, entre outras.

Nesse contexto, cabe dar encaminhamento a algumas propostas decorrentes desse processo de
articulagdo e dos eventos realizados. Em particular deve o Sindicato ocupar-se de manter a
sistematicidade de realizagdo dos Encontros Sobre Assuntos de Aposentadoria do ANDES-SN,
assim como avangar na articulagdo dos servidores publicos e dos trabalhadores da iniciativa
privada em defesa da previdéncia social publica e dos direitos de aposentadoria.

Na medida, entretanto, em que qualificamos nossa organizagdo e intensificamos nossa luta,
novas situagdes se apresentam a nossa consideragéo. A filiagao de pensionistas ao Sindicato &
exemplo disso. Segundo relatos apresentados na ultima reunido do GT Seguridade Social, essa
questdo tem sido objeto de consultas nas Seg¢des Sindicais, referenciadas, inclusive em
informacgdes, ndo muito precisas, sobre o tratamento que tem sido dispensado a esse assunto
por outras entidades sindicais.

Nesse contexto, o tema foi considerado pela Diretoria do ANDES SN, que decidiu por
encaminhar consulta a Assessoria Juridica do Sindicato, sobre os aspectos legais que cercam a
questao.

O Parecer emitido pela Assessoria Juridica Nacional concluiu pela impossibilidade de filiagdo
dos pensionistas (homem ou mulher, cénjuge ou companheiro e dependentes) a entidade
sindical representativa da categoria profissional do ex-segurado (falecido). Nestas circunstancias
e, inclusive para evitar eventuais dificuldades ou prejuizos de tramitagdo de medidas judiciais
impetradas pelo Sindicato, sob alegagédo de que incluem pessoas sem a devida condigao para
pertencerem ao quadro de sindicalizados, indica-se a nao-filiagdo de pensionistas ao ANDES
SN.

TR-9

1 — Dar continuidade as agbes de denuncias da privatizagdo da Previdéncia Social Publica e da
contribuicdo que a aprovagado do PL 9/99 (que institui o Regime de Previdéncia Complementar
para os Servidores Publicos da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios) podera
representar para esse processo privatizante.

2- Manter as articulagdes que o Sindicato construiu e vem desenvolvendo com as demais
categorias de servidores publicos, no sentido de combater a PEC 136/99, intensificando a
presséo politica sobre os parlamentares para inviabilizar sua tramitagao.

3- Que as Segdes Sindicais realizem o diagndstico sobre os Hospitais Universitarios, existentes
em suas respectivas instituicdes, segundo orientagdes ja encaminhadas pela Coordenagéo do
GT Seguridade Social e Assuntos de Aposentadoria.
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4- Realizagao de uma Oficina de Trabalho sobre os Hospitais Universitarios para sistematizar os
dados do diagnostico, em especial os relativos a sua concepgao, identificando propostas de
intervengdo em relagdo aos problemas detectados.

5- Que as Segbes Sindicais integrem-se a luta contra o PL 4.147/01 (Diretrizes para o
saneamento basico), promovendo discussdes e divulgando as consequéncias e prejuizos que o
mesmo representa para o interesse publico.

6- Que as Segbes Sindicais pautem para discussdo o PL 3.561/97, que trata do Estatuto do
Idoso, para posterior analise das contribuicdes em reunido do GT Seguridade Social e Assuntos
de Aposentadoria.

7- Realizar o VIl Encontro Nacional Sobre Assuntos de Aposentadoria do ANDES SN, no inicio
da 22 quinzena de abril de 2002.

8 - Propor a CNESF a organizagédo do | Encontro Nacional Sobre Assuntos de Aposentadoria
dos Servidores Publicos e Trabalhadores do Setor Privado, ainda no primeiro semestre de 2002.

9 - Que as Segbes Sindicais e as Secretarias Regionais ndo efetuem sindicalizagdo de
pensionistas de docentes ao ANDES-SN.

Contribuigdo do prof. Dileno Dustan da ASPUV.S.SIND.

QUAL A NECESSIDADE DE COMPREENSAO E PRESERVAGAO DOS
DIREITOS DAS CRIANCAS E ADOLESCENTES NO BRASIL

TEXTO APOIO

As pulgas sonham em comprar um céo, e os ninguéns em deixar a pobreza.

Os ninguéns: os filhos de ninguém, os dono de nada.

Que nao sejam embora sejam.

Que nao falam idiomas, falam dialetos.

Que nao praticam religido, praticam superstigoes.

Que nao fazem arte, fazem artesanato.

Que nao sao seres humanos, sdo recursos humanos.

Que nao tem cultura, tem folclore.

Que nao tem cara, tem braco.

Que nao tem nome, tem numero.

Que nao aparecem na histéria universal,

aparecem nas paginas policiais da imprensa local.

Os ninguéns que custam menos que a bala que os mata®.

Ao aportar no Brasil, os colonizadores se depararam com uma riqueza inenarravel, o que |lhes
provocou tamanho espanto e satisfagdo e, levando-se em consideragdo a sua cultura, seus

habitos e costumes, essa perplexidade tornou-se ainda maior diante da bondade e da
receptividade com a qual foram acolhidos.

Tanta diferenga fez com que os colonizadores tentassem descrever o que viam, porém, ao
definirem a cultura local, tiveram como parametro a sua prépria cultura e religiosidade. Por isso,
passaram a acreditar que nesta terra tinha havido uma ruptura, dos que aqui habitavam, com o
plano divino, o que, segundo as suspeitas dos colonizadores, levou a expulsdo do homem do
paraiso, condenando-o a ter um outro corpo e a criar na cultura a sua propria historia, por isso,
acreditavam que os que aqui viviam precisavam ser batizados para que pudessem se redimir de
seus pecados e encontrar o caminho de Deus, saindo da condigdo de hereges e ignorantes, ja

ZSGaIeano, E. O livro dos abragos. ed. L & PM 1991, p. 71.
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que suas condigdes os colocavam mais proximos dos barbaros e dos selvagens do que da
condi¢do humana?.

Estes homens ditos inferiores, seja porque privados de uma qualquer suposta
faculdade de entendimento, seja porque prisioneiros de guerra ou ainda pela cor e
religido, deveriam ser protegidos de si mesmos, tornando-se fiéis, escravos ou
trabalhadores. Urgia sujeita-los a ordem justa e salvar-lhes a alma, ja que os Reis
s6 eram Reis, por mandato Divino.”

Apds algumas décadas de “descobrimento” era preciso ter algumas preocupagdes, como: a
forma de povoamento da terra, assegurar a conquista e o trafico das riquezas, e instituir uma
forma de governar esse povo™ que, segundo os colonizadores, ndo tinham “Fé, Rei e Lei”.

No tocante a falta de fé, os jesuitas solicitaram a Portugal o envio de mais missionarios para
catequizar os sem alma. Com relagdo a auséncia de leis, Mem de Sa sujeitou todos as leis de
Deus e do Estado, o que dizimou um numero incalculavel (milhares) de indios. Apesar destas
mortes, essa sujeicdo era comemorada nas cartas escritas pelos jesuitas, afinal, os indios
mortos ndo tinham “alma”, portanto, ndo eram humanos. Afirmavam que a catequese so6 tinha
sido possivel depois do que chamaram de governabilidade, afirmando que os “costumes
barbaros” eram faceis de serem tirados desde que houvesse sujeigédo e temor.

Se a “auséncia” de Rei e Lei péde, desta forma, ser minimamente equacionada,
ainda que pela forga, restava a dificil questdo da Fé. E em relagdo a esta questao
que se descortina toda a pedagogia da época - massacre cultural to terrivel como
os sofrimentos infligidos ao corpo - o que motivou, por ocasido dos 500 anos de
descobrimento das Américas, que o papa Jodo Paulo Il pedisse perddo pelos
excessos da catequizagdo entre nés.”’

Para que o trabalho de catequese fosse completo era preciso separar as criangas indias e
negras de seus pais para que os mesmos nao as influenciassem mais com seus costumes e
tradicoes. Assim, surge em 1551 a primeira casa de recolhimento de criancas no Brasil. A partir
desse periodo, comega a ser implementada, por parte da igreja, uma politica de acolhimento de
criangas “desvalidas”.

Os jesuitas sempre tiveram seu trabalho mais voltado para a educagdo das criangas por
acreditarem que, sendo estas tabulas rasas, seria muito mais facil molda-las segundo os seus
preceitos. Assim passam a construir casas e colégios a fim de atrair os filhos de indios e
mesticos.>! Em 1585, ja havia no Brasil pelo menos trés colégios e cinco casas.

No periodo colonial, em torno das grandes propriedades, cresciam enormes contigentes
populacionais de pobres, frutos da espoliagcdo de negros e indios. Seus descendentes, frutos da
miscigenacao racial eram rejeitados, esses filhos-de-ninguém faziam parte de uma populagao
que ndo era nem nativa nem européia, eram os primeiros brasileiros, enquanto que outro
contigente, em iguais condigdes, ia se aglomerando e se fixando nas cidades. “Esta oposigao
marcada entre campo/cidade ira perdurar até muito tarde em nossa histéria”?, motivo pelo qual
0 campo passa a ser visto como espago ideal para se ressocializar loucos, delinqlientes,
menores, através da construgdo de asilos, colbnias e internatos; quanto mais longe do espaco
urbano melhor para a ressocializagao dessa populagéo que tanto incomodava os moradores do
meio urbano.

26 Pilotti, F. e Rizzini, I. A arte de governar criangas. ed. CESPI/USU, 1995.
27 .

Ibidem, p. 174.
B e preciso compreender que as praticas utilizadas pelos colonizadores com os indios era a mais cruel e inimaginavel,
pois como se ndo bastasse té-los escravizado impunham alguns castigos - mesmo aqueles que haviam se convertido ao
catolicismo - era essa tirania, daqueles que se julgavam civilizados, que levou em primeira instancia as familias a se
desordenarem, ja que além de serem ferrados eram vendidos.
2 Ibidem, p. 179.
30 Bosi, A. Dialética da colonizagao. ed. Cia. das letras, 1992. p. 180.

31 S . o ~ . — .
Os jesuitas foram por mais de 200 anos, responsaveis pela educagdo no Brasil, e s6 deixaram de ser depois da
ruptura do Estado com a igreja em 1755, quando o Marqués de Pombal os expulsou do Brasil.

32 Pilotti, F. e Rizzini, |. A arte de governar criangas. ed. CESPI/USU, 1995, p. 190.
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Como pode-se notar, o abandono® de criangas no Brasil ndo é recente, visto que, no periodo
colonial e imperial muitas criangcas foram abandonadas nas portas das igrejas, conventos,
residéncias, existiram casos de criangas abandonadas nas ruas e que, consequentemente,
foram devoradas por cées, porcos, ou morreram de fome, etc. Apesar deste quadro, sé em 1738
foi criada no Rio de Janeiro a Roda** vista na época como uma espécie de remédio & ma
conduta de algumas mulheres, que ao se arrependerem de seus “erros” poderiam, entdo, levar
uma vida “digna”. Para os higienistas a Roda era vista como um espago de caridade,
solidariedade humana relacionada a esfera religiosa. Porém, nem todas as criangas
permaneciam em asilos, muitas eram criadas pelas chamadas familias criadeiras.

No Brasil, historicamente o atendimento as criangas e adolescentes foi feito pela igreja catdlica,
sendo datada a primeira intervengdo do Estado de 1855, quando foi criado o Instituto para
Surdos, a Escola de Aprendizes de Marinheiro, em 1873, Asilo para Meninos Desvalidos,
posteriormente, Instituto Jodo Alfredo, em 1875 e a Escola XV de Novembro, em 1889, todas no
Rio de Janeiro. Em Sao Paulo, foi fundado o Instituto Disciplinar, em 1902 e o Instituto Educando
Artifices, em 1869 e, em Minas Gerais, o intitulo Jodo Pinheiro, em 1909. Bem como foram
fundados inumeros asilos e casas para atender e formar mogas “desvalidas”, seja para
“recupera-las”, para dar-lhes uma profissdo ou leva-las ao matriménio, etc.

O atendimento a crianga no Brasil iniciou-se institucionalmente na “casa dos expostos” ou “roda”
para criangas abandonadas, os precursores nesse tipo de atendimento foram os higienistas,
depois de ficarem alarmados com a mortalidade infantil. Os poucos projetos desenvolvidos
faziam distingdo entre as criangas, demonstrando o carater preconceituoso no atendimento a
filhos de escravos e filhos de senhores e escravos.

Como foi dito anteriormente, o abandono de criangas ndo se constitui num fato recente no Brasil.
Dentre as principais explicagdes para o abandono dos filhos, estava a relagdo “proibida” entre
senhores e escravos. As criangas eram entregues a propria sorte mas, assim, protegia-se a
honra das familias, escondendo-se o fruto de relagdes “ilicitas”. Outro fator responsavel pelo
aparecimento de criangas desassistidas foram as epidemias de febre amarela, variola e colera,
que deixaram muitas criangas 6rfas e em estado de extrema necessidade. Por outro lado, a lei
do ventre livre também é apontada como sendo responsavel pelo aumento de criangas
abandonadas.

Atualmente ha criangas abandonadas, vivendo em situagdes de extremo risco, sujeitas a
delinqiiéncia e aos perigos que a rua oferece, o que ndo os diferencia muito, resguardando as
proporgdes, das criangas pobres ou abandonadas do periodo colonial.

E na perspectiva de consolidar a crianga enquanto cidadd, integrada & sociedade, que o Estado
comega a posicionar-se, mesmo que tardiamente, com a criagdo de instituicbes de atendimento
e assisténcia social a populagao infanto-juvenil, levando em consideragdo aspectos da saude e
educagao.

Junto com esse “compromisso” do Estado nasce a crianga enquanto objeto social, sendo usado
esse argumento para justificar o desrespeito ao exercicio de sua cidadania, pois ndo séo
capazes de responder por seus atos. “Entende-se comumente crianga em oposi¢cao ao adulto:
oposicéo estabelecida pela falta de idade ou de maturidade ou de adequada integracédo social”.*
E devido a esse conceito equivocado denunciado por Kramer, que a sociedade considera a
crianga pobre, principalmente as que vivem nas ruas, como marginais, desprezando-as e

desrespeitando-as no que diz respeito fundamentalmente aos seus direitos sociais.

As instituicdes tém por finalidade “reformar o individuo” seguindo alguns padrdes ideais,
tentando conduzir a conduta humana, estabelecendo os caminhos a percorrer, pois € nas
instituicdes que se processa a “socializagdo” com vistas a reintegragédo dos individuos que estao
a margem da sociedade. Torna-se assim, uma pratica social o internamento de criangas e

33 . . . L
O abandono de criangas é decorrente de dois fatores: um porque eram frutos de relagdes ilicitas e outro porque eram
filhos de escravos auforriados com o advento da lei do ventre livre a partir de 1871.

4 O surgimento da Roda s6 foi possivel no Rio de Janeiro, em 1738, devido a doa¢des de Romé&o Duarte, em 1726, na
Bahia, em Sao Paulo, em 1825 e em Minas Gerais, em 1831. Porém, é preciso lembrar que a Roda ja existia na Europa
e s6 depois foi inserida no Brasil.

35 . . s .

Vale lembrar que durante esse periodo, foram incorporadas algumas instituigbes para atender criangas e
adolescentes, como: Instituto Profissional Orsina da Fonseca, fundado em 1899; Instituto Jodo Alfredo, fundado em 1875
e a Escola Benedito Otoni, sem data de fundagéo.
3Kramer. S. A politica do pré-escolar no Brasil: a arte do disfarce. 5° edigéo, ed. Cortez, 1995, p. 49.
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adolescentes que, ao receberem um atendimento massificado, ndo podem desenvolver suas
potencialidades, sendo tratados como objetos de caréncia social.

O carater das instituigdes, principalmente pelo isolamento a que sdo submetidas as criangas por
elas atendidas, acentuam as barreiras na relagdo social com o mundo externo, onde o problema
da crianga marginalizada situa-se num contexto que favorece o surgimento da figura do infrator
ou do marginal, o que legitima sua institucionalizagdo, bem como a existéncia da prépria
instituicao.

Essa politica de atendimento a criangas e adolescentes poucas respostas puderam dar as
necessidades daqueles aos quais se propunha a atender. Pois o modelo social a que somos
submetidos produziu mais excluidos e menos incluidos na sociedade, aprofundando cada vez
mais o fosso da desigualdade social. Fazendo com que o numero de criangas abandonadas e
carentes seja crescente - em 1975, 25 milhdes, em 1981, 32 milhdes; em 1987, 36 milhdes” - e
favorecendo o aparecimento de “delinquentes e infratores”. Hoje, no Brasil, aproximadamente
20% da populagédo encontra-se em situagdo de pobreza absoluta, sem falar que os 20% mais
ricos ganham 25 vezes mais que os 20% mais pobres™.

A situagdo em que se encontra grande parte da populagao é verificada pelo nimero de criangas
encaminhadas aos abrigos pelo juizado de menores devido ao abandono familiar ou a “violagéo
de leis”. No internato, o individuo é despojado de suas defesas e, ao ser submetido a
experiéncias de mortificagdo ou robotizagdo, acaba sendo padronizado, passando por um
processo de marginalizagdo cada vez maior. A crianga passa a ser submetida ao controle dos
funcionarios, sendo tratada uniformemente e obrigada a executar as mesmas atividades em
conjunto com todas as outras e sob vigilancia.

Esse tipo de trabalho institucional submete a crianga a coergéo, que a deixa marcada por um
processo de participagao-exclusdo, estigmatizando-a e impondo crengas para que tenha uma
formagéao “normal” ou “convencional”.

Quando a crianga esta internada o estigma “futuro marginal” € ampliado, principalmente pela
atuagdo de uma parcela significativa dos profissionais que trabalham nesta area e pelo descaso
do Estado. Elas acabam sendo vistas negativamente e culpadas pela sua condigédo de “infrator”,
sendo vitimadas pela culpa atribuida a sua familia, quando abandonadas ou carentes.

Para compreender esse processo é preciso levar em consideragdo, que as criangas das
camadas populares, ao nascerem, carregam consigo o signo do preconceito, devido a sua
condigdo social. Por isso, sdo chamados de menores, desvalidos, pobrezinhos, marca que
acaba se tornando uma caracteristica de sua vida e tornando-se um alibi para a sua condigédo
social.

A internagdo em instituicdes de assisténcia deveria contribuir para um melhor desenvolvimento
da crianga - ndo como uma educagédo compensatéria - mas de forma a ajuda-la a compreender e
a desenvolver suas habilidades, a fim de coloca-las em condigées de, pelo menos lutar por
alguma oportunidade nesta sociedade t&o desigual.

No que diz respeito especificamente a questdo do adolescente, o primeiro projeto que delimita
algum tipo de atendimento - levando em consideragao o Estatuto da Crianga e do Adolescente
(ECA), que caracteriza o adolescente de 12 a 18 anos - foi delineado em 1873, conhecido como
“escola de aprendizes de marinheiros” que tinha como fungao atender abandonados a partir dos
12 anos. Nesse periodo, a compreensdo do problema social era complicada, ja que havia uma
certa confusdo no entendimento entre adolescente desvalido, delinqiiente e criminoso.

Certamente a forma de educar para a reintegragédo social ndo seria a repressdo nem a opressao,
mas era exatamente essa a forma educativa apresentada, ndo restabelecendo esse adolescente
ao convivio social e sim ao seu enquadramento.

E inegavel que a idéia de proteger a adolescéncia, comega a tornar-se realidade, mesmo que
precariamente, por iniciativas particulares. Surge entdo, em 1875, o asilo de meninos desvalidos
e, em 1899, o Instituto de Assisténcia a Infancia no Brasil. Tais instituicdes sao insuficientes e
inexpressivas diante da situacdo de abandono dos adolescentes, bem como a metodologia
educativa definida é de represséo e opressao o que, de certa forma, provocou a anti-educagao.

3TGNBB. Por um Mundo mais Humano. ed. Salesiana Dom Bosco, 1979.
8CNBB. Eras tu Senhor. ed. Salesiano Dom Bosco, 1995.
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S6 em 1941, surge o Servigco de Atendimento ao Menor (SAM), ligado ao Ministério da Justica e
articulado aos juizados de menores. Nesse momento, sdo criadas as escolas Jodo Luis Alves e
o Instituto Padre Severino para atender adolescentes infratores.

O SAM, pensado para ser polo de uma nova compreens&o social no trato junto a adolescentes
em situagdo de risco, ndo conseguiu alcangar seus objetivos, devido a sua pratica anti-social
(repressora-opressora). Sua importancia concentrava-se num novo projeto educacional capaz de
reintegrar o adolescente no convivio social e familiar, através de uma profunda investigagao
social no campo pedagdgico-médico-psiquico e de orientar outras instituigbes para criar uma
nova metodologia de trabalho com esses adolescentes, chegando a ser comemorado com
grande entusiasmo pelos agentes do campo social. Porém, o resultado politico do SAM foi o
desperdicio de recursos e de esperangas, bem como os dados de pesquisas de inteligéncia,
realizadas com os adolescentes atendidos que foram classificados de “idiotas”, “imbecis” ,
“débeis mentais”, etc.

O fracasso do SAM, devido a falta de consisténcia no trabalho de reintegragdo desses
adolescentes, fez surgir a Fundagdo Nacional do Bem Estar do Menor (FUNABEM) que herdou
de seu antecessor o patrimoénio e as atribuigdes sociais.

O campo de atuacdo da FUNABEM passou a ser primordialmente junto a “menores
abandonados infratores de conduta anti-social em situacao irregular”. Nasce uma nova forma de
trabalhar com esses adolescentes, uma nova compreensao e, porque nao dizer, um novo
conceito de trabalho social no plano tedérico devido, em grande parte a leitura e aceitagdo das
idéias de MAKARENKO que desenvolveu um trabalho social junto a adolescentes na ex-URSS
apos a revolugéo de 1917, e de PAULO FREIRE que desenvolveu toda sua trajetéria tedrica no
seio dos movimentos populares, principalmente no Brasil.

Verifica-se que o atendimento institucional preconizado pela politica social esta muito distante da
realidade desse adolescente e que os critérios rigidos de classificagdo de menores em processo
de marginalizagdo sao rotulos que mascaram toda uma realidade relacionada com a sua
situagao.

Porém, esse lado tedrico tdo rico ndo se configurou numa pratica educativa, pois os exemplos
que temos da Escola Jodo Luis Alves e do Instituto Padre Severino eram bem parecidos ou
quem sabe mais comprometedores do que a pratica de opressao e repressdo da Escola de
Aprendizes de Marinheiro (1873), o que levou o projeto a amargar enormes fracassos, pois, 0
que ficou constatado foi a troca do nome da instituicdo, sem a preocupagao efetiva da troca de
postura frente ao trabalho e ao compromisso com o adolescente.

Aliadas a essa trajetéria histérica surgem legislagbes que se propdem a “favorecer” o
atendimento de criangas e adolescentes. As leis especificas de protecéo a Infancia se estendem
desde o Cadigo Criminal de 1830, no periodo do Império, até o Estatuto da Crianga e do
Adolescente, Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990, que veio substituir o segundo Cédigo de
Menores®. Os Cédigos de 1830 e de 1890 (Primeira Republica) possuiam poucas variagdes de
conteudo, e tais codigos regulavam os procedimentos a serem adotados para pessoas até 17
anos, em caso de “agao criminosa”.

O Decreto-Lei 1.313, de 1891, regularizava as rela¢des trabalhistas das criangas e adolescentes
que trabalhavam nas fabricas; O Decreto-Lei 16.272, de 1923 e o Decreto Legislativo 5.083, de
1026, regulavam o servico de assisténcia e protegdo a infancia abandonada e delinqlente;
Durante o Estado Novo (1937/1945), o Decreto-Lei 2.024, de 17 de fevereiro de 1940, fixa as
bases de organizagédo da protecdo a maternidade, a infancia e a adolescéncia em todo o pais;
Com o Decreto-Lei 3.799, de 5 de novembro de 1941, surge o Servigo de Assisténcia a Menores
(SAM), desvinculado do Departamento Nacional da Crianga (DNA);

Apbs o golpe militar de 1964, dentro da Politica Nacional de Bem-Estar do Menor (PNBEM), Lei
4513, de 1° de dezembro de 1964, surge a Fundagdo Nacional de Bem-Estar do Menor
(FUNABEM). Ocorre entdo uma mudanga de enfoque: o “menor” ndo é mais visto como ameaca
social, e, passa a ser considerado “carente” e “abandonado”; priorizam-se as praticas
assistencialistas.

¥ 010 codigo de menores é datado de 1927, aprovado como dispositivo legal de garantias a “infratores sociais”.

21° Congresso do ANDES-Sindicato Nacional - Rio Grande (RS), 23/02 a 1°/03/2002 195



A década de 70, coloca em evidéncia a figura do MENOR. O Novo Cédigo de Menores, Lei n°
6.697, de 10 de outubro de 1979, delimita sua agdo na assisténcia, protegdo e vigilancia a
“menores” de 18 anos, que estejam em situagao irregular.

A Constituicdo Nacional promulgada em 5 de outubro de 1988, incorpora os principios basicos
da Convencao Internacional dos Direitos da Crianga (art. 227). O Estatuto da Crianga e do
Adolescente, Lei 8.069, de 13 de julho de 1990, surge em substitutivo ao segundo Cddigo de
Menores cuja clientela, infanto-juvenil, passa a ser vista como pessoas em condi¢cdes de
desenvolvimento, cujos direitos devem ser garantidos.

A leitura critica, no que diz respeito aos aspectos legais, leva a perceber que o avango na
legislagdo ainda nado garante melhores condi¢des de vida a populagdo infanto-juvenil, que
continua vivendo em condigbes miseraveis.

Diversas vezes, situagbes dramaticas envolvendo criangas e adolescente pobres
tém sido encenadas como Iutas entre “menores”, ‘pivetes”, ‘trombadinhas”,
“meninos de rua” versus “crianga”, “populacdo pacifica” - a despeito do Estatuto da
Criangca e do Adolescente que teve lugar justamente para desfazer essa
encenacéo... Ndo se identifica como “crianca” os filhos de trabalhadores, ou ao ndo
reconhecer que tanto a crianga rica quanto a pobre, possuem os mesmos direitos
assegurados pela Constituicdo, continua o Estatuto a ser uma lei “inviavel” e,
portanto, “de menor”*

Mas o que o Estado faz de verdade em relagdo aos direitos e deveres dessa populagéo? Esta
retrospectiva tende a cumprir um papel de nos ajudar a refletir acerca de novas praticas sociais
na diregdo das garantias da cidadania, envolvendo a populagao infanto-juvenil, numa etapa de
iniciagdo de sua vida social e escolar, cuja competéncia constitucional € dos Estados e
Municipios, o que nao impede que os demais membros da sociedade civil, como as
Organizagdes Ndo Governamentais (ONGs), possam participar, tanto na fomentagdo dessas
politicas quanto na sua reivindicagdo enquanto espago de conquista de cidadania.

TR-10

Que o ANDES-SN lute junto aos movimentos sociais em defesa dos direitos da crianga e do
adolescente a fim de que ndo haja retrocessos na lei 8.069/90, e sim aprofundamento dos seus
direitos e garantias.

Diretoria do ANDES-SN

POLITICA E FORMAGAO SINDICAL
O ANDES-SN E O SINDICALISMO BRASILEIRO NA CONJUNTURA

TEXTO APOIO

Nos textos de apoio apreciados em seus ultimos Congressos, o ANDES-SN manteve-se atento e
critico em relagéo as mudangas de rumo pelas quais vem passando o sindicalismo brasileiro.

Assim foram apontadas as caracteristicas da postura dominante em meio ao setor mais
representativo do movimento sindical brasileiro — aquele identificado com a CUT — tais como: a
busca de solugbes pactuadas com o capital como principio, em clara postura de conciliagdo de
classe; a aceitagao passiva da ordem, expressa no ideario da inevitabilidade do capitalismo e de
suas contraditérias e desiguais estruturas produtivas; o abandono da perspectiva mobilizadora e
do respeito ao principio da construgao pela base, substituidos pelas negociagbes pelo alto e os
conchavos de diregao; além da perda do horizonte estratégico da transformagao socialista.

4 Pilotti, F. e Rizzini, I. A arte de governar criangas. ed. CESPI/USU, 1995, p. 219.
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Procurou-se compreender as causas deste processo, avaliando o impacto da reestruturagéo
produtiva e das politicas neoliberais, o peso da manutengao da estrutura sindical corporativista e
as consequiéncias da opgao conciliatéria das diregdes sobre o movimento sindical brasileiro.

Elaborou-se, enfim, um conjunto de propostas e aprovaram-se resolugcdes no sentido da
retomada de uma perspectiva sindical combativa, democratica, construida pelas bases, classista
e comprometida com o horizonte socialista.

No dltimo biénio, estas resolugbes vém sendo efetivamente implantadas pela Diregdo do
Sindicato Nacional. Na dinamica interna do sindicato, isto se efetiva no respeito incondicional as
decisdes dos foruns deliberativos; na mobilizagdo dos setores; na reativagdo dos GTs; no
trabalho intenso das Secretarias Regionais e na presenga efetiva da Diregdo Nacional em
grande numero de atividades das Secgbes Sindicais. Tal postura & também publicamente
percebida pela presenca ativa do Sindicato Nacional nos diversos féruns intersindicais; pelo tom
dos pronunciamentos publicos do ANDES-SN e, mais importante, pelas lutas efetivamente
travadas pelo conjunto da categoria.

Destaque-se ai a importancia das greves de 2000 e 2001, nos setores das estaduais e das
federais, com movimentos ainda em curso no inicio de 2002. O saldo politico, organizativo e de
conquistas efetivas nas pautas de reivindicagdes vem sendo avaliado de forma inequivocamente
positiva nos diversos espacos sindicais de discussao da categoria. Ressalte-se, portanto, que a
concretizagdo de uma postura sindical classista e combativa — entre o movimento docente
construida de longa data — tem se mostrado ndo apenas possivel, como efetiva e consequente
na garantia dos direitos da categoria e no avango da possibilidade do projeto alternativo de
Universidade e sociedade que o MD defende.

Este salto de qualidade na agdo recente do Sindicato se deu em meio a uma conjuntura
marcada, por um lado, pela perda de apoio politico e de aprovagao social do governo FHC e de
seus projetos. De outro lado, o governo federal avanga em marcha acelerada sobre os direitos
dos trabalhadores, como demonstram claramente as propostas de reforma da CLT — abrindo o
espacgo para que acordos coletivos passem por cima de direitos consagrados em lei — e o pacote
antigreve do funcionalismo. Uma ofensiva anti-sindical complementada pelo processo amplo de
criminalizagdo dos movimentos sociais, cujos sinais se fazem presentes em varias frentes, da
repressao policial ostensiva a vigilancia sistematica dos érgaos de informagao, passando pelas
insistentes tentativas judiciais de punir as organizages e movimentos da classe trabalhadora.

Neste contexto, fica cada vez mais dificil justificar a postura de “propositivismo”, expressa, por
exemplo, na forma como o Sindicato dos Metalurgicos do ABC negociou com a Volkswagen um
acordo de redugado de direitos, no exato momento em que o governo propunha a reforma da
CLT, dando margem para que — ndo sem razao — os discursos governistas afirmassem que a
proposta do Ministério do Trabalho apenas sacramentava atitudes como a que acabava de
tomar o Sindicato do ABC.

Por outro lado, é inegavel que sinais de retomada das mobilizagdes sao dados e ndo apenas por
greves como as de docentes. Os petroleiros, cuja greve de 1995 foi simbdlica do ponto de vista
da acao repressiva governamental, voltaram a realizar uma greve nacional forte em 2001. A
propria diregdo executiva da CUT, premida pelo grau de radicalizacdo da quebra de direitos
expressa na proposta de reforma da CLT, anunciou a disposi¢do de convocar para margo a
greve geral, antes negada como alternativa viavel de enfrentamento.

Cabe ao ANDES-SN dar conseqiiéncia ao potencial altamente positivo acumulado com o saldo
das greves e demais agdes do movimento docente em 2000/2001, garantindo a continuidade da
luta em defesa da categoria, de nosso projeto de Universidade e de Sociedade, o que sé pode
ser efetivado mantendo e ampliando nossas articulagdes inter-sindicais, no ramo da educagéo e
do funcionalismo, bem como alargando nossa capacidade de interveng&o no interior da CUT e
de agao para garantir o sucesso da greve geral.

DNTE

Com relagéo a articulagao dos trabalhadores do ramo da educagao da CUT, o ANDES-SN vem
por varios anos defendendo a manutengdo do DNTE como Departamento, contra as propostas
de Confederagao “organica”, bem como aprovando resolugées no sentido de empenhar esforgos
pela realizagao do Ill Congresso, adiado desde a segunda metade da década de 90. Resolugdes
neste sentido foram reafirmadas pelo 20°. Congresso do Sindicato Nacional.
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Trabalhando para efetivar estas deliberacdes, ao longo de 2001, varias reunides das entidades
que compdem o DNTE foram realizadas, na perspectiva de retomada da acédo conjunta em
defesa da Educagdo Publica. Nessas reunides procurou-se trabalhar com encaminhamentos
consensuais e, portanto, foram priorizados os temas que unificavam as demandas dos
trabalhadores da educagao. Assim, foi realizado um seminario das entidades, em 13 de junho de
2001, quando se discutiram temas como “financiamento, orgamento e reforma fiscal” e “politica
educacional”. Como agdo unificada, participamos da organizagdo e dos atos nas Marchas
estaduais e da Marcha Nacional em Defesa da Educagéo Publica, em 3 de outubro.

Todo o esforgo para manter esta unidade de agéo, na perspectiva de fortalecer a luta em defesa
da educagao publica e do sindicalismo classista e combativo no ramo € valido e deve ser
mantido. Continua havendo, porém, o mesmo conjunto ja histérico de dificuldades para retomar
a atividade formal e plena do Departamento.

Avancos maiores foram dados na unidade de agéo, durante os movimentos de greve, com os
estudantes, servidores técnico-administrativos e docentes de instituicbes isoladas de ensino
médio. Nas greves estaduais, a experiéncia da condugédo conjunta pelos trés segmentos se
materializa em assembléias conjuntas ou em espagos organizados de articulagdo como o Férum
das Seis em Sdo Paulo. Na greve das federais, em 2001, a unidade politica com a FASUBRA,
com o Comando de Greve da UNE e o com SINASEFE foi fundamental para o sucesso do
movimento. Cabe agora dar continuidade a este rumo de agao unitaria, por meio da realizagao
de novos encontros ANDES-FASUBRA-UNE-SINASEFE e da criagdo de féruns permanentes de
articulagéo entre estas trés entidades.

Encontro Nacional de Politica Sindical

Os desafios para a politica e a organizagéo sindical ndo estao colocados apenas no plano das
relagdes intersindicais do ANDES-SN, mas também se apresentam no interior do Sindicato
Nacional, em torno de questdes como a politica de expansdo do Sindicato, em especial nos
setores das estaduais e das particulares, ou a questao da garantia da participacdo das Secgdes
Sindicais com menor numero de filiados e dificuldades financeiras no conjunto das atividades do
ANDES-SN. Justamente por isso, o 42> CONAD atribuiu a Diretoria a tarefa de organizar um
Seminario Nacional de Politica Sindical, garantindo o custeio para a participagdo de um
representante de cada Segdo Sindical com menos de 400 filiados. Tal evento deveria ter sido
realizado em outubro, mas o curso das greves gerou a necessidade de seu adiamento, tendo
sido ja aprovada pela Diretoria Nacional sua realizagdo em Niter6i (ADUFF-S.SIND), nos dias 22
a 24 de margo préximo.

Como temario, o Seminario devera discutir: 1 — o sindicalismo brasileiro hoje; 2- relagdes
sindicais, no ambito das entidades do DNTE; 3 — participagao das Seg¢des Sindicais com menos
de 400 filiados, nos eventos do Sindicato Nacional. Com relagdo ao tema 1, trata-se de uma
discussdo necessaria a contextualizagdo de todo o resto; o tema 3 foi colocado pelo 42°
CONAD, como pauta obrigatéria do evento, e propostas concretas serdo apresentadas a partir
de estudos da Tesouraria e do GT Verbas.

Quanto ao tema 2, cabem algumas consideragbes sobre os problemas que efetivamente
enfrentamos no ramo da educagao, como os relativos a definicdo do enquadramento das bases,
tal qual o ocorrido em decorréncia da agdo do SINPRO-SP, discutido no 20°. Congresso e outras
similares. Temos enfrentado também situagdes de novas demandas por filiagdo ao ANDES-SN
de grupos de docentes de antigas Escolas Técnicas Federais, agora CEFETs — em bases de
atuacao histérica do SINASEFE — bem como de docentes vinculados aos novos Institutos
Superiores de Educagéo, criados por governos estaduais — em bases de atuagéo histérica dos
Sindicatos de trabalhadores em educagao da rede publica.

Sabemos que todos esses problemas decorrem da permanéncia no Brasil da estrutura sindical
corporativista (sindicato unico, enquadramento, imposto sindical, poder normativo da Justica do
Trabalho etc.). Isto se agrava pelo fato de, no Brasil recente, os trabalhadores em educagéo no
servigo publico terem organizado diferentes Associages — depois de 1988, sindicatos — criando
grande dificuldade para o enquadramento sindical nos moldes tradicionais.

Algumas destas situagbes e certos conflitos sdo decorrentes das posturas das diregoes, ou,
muitas vezes, da propria politica do governo de quebra do setor publico na educagéo (como na
reforma do ensino tecnoldgico e seu impacto nas bases docentes das antigas Escolas Técnicas,
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hoje “cefetizadas)” E poderiam ser melhor equacionadas se as instancias do DNTE — Diregao e
Congresso — estivessem funcionando na perspectiva da unidade na luta e da resolugdo dos
problemas a partir do debate democratico.

Subsidiando o movimento com uma discussdo mais apurada e possibilitando a participagdo do
conjunto das Sec¢bes Sindicais no debate, o Encontro devera funcionar como espago de
formulagéo de propostas no campo da politica e organizagao sindical que, encaminhadas para a
aprovagao dos foruns deliberativos do Sindicato com certeza potencializardo agées futuras ainda
mais consequentes com os objetivos do sindicalismo que defendemos.

Formacgao Sindical

Em cumprimento & deliberagéo do 20°. Congresso, a Diretoria Nacional do Sindicato iniciou a
execugcdo de uma das diretrizes da politica de formagdo do ANDES-SN definida naquele
Congresso, com a realizagao do Curso Nacional de Formagao Sindical, em agosto de 2001, no
Rio de Janeiro.

O curso, contou com a participagdo de militantes das diversas regides do pais e teve um temario
amplo, constituido por discussdes sobre: A proposta do Banco Mundial para a educagéo;
Histéria das Universidades; Trabalhadores e sindicatos no Brasil; Histéria do ANDES-SN; A
politica do MEC para as Universidades; As transformagdes no mundo do trabalho hoje; As lutas
sociais no mundo atual - perspectiva internacional; A CUT hoje; Organizagdo do ANDES-SN e
gestdo sindical. Ministraram as aulas diversos professores, ligados ou ndo ao movimento
docente, como Roberto Leher, Lucio Flavio Almeida, Vito Gianoti, Edmundo Dias, Graga
Bollmann, Oswaldo Coggiola, Sénia Lima e Marcelo Badaro.

Do curso resultaram fitas de video com a integra das aulas, que estao sendo transcritas. Copias
dessas fitas podem subsidiar debates nas Seg¢des Sindicais. Como desdobramento, o GTPFS
estara realizando, em articulagdo com as Secretarias Regionais, cursos de abrangéncia regional,
com énfase na participagédo de palestrantes da prépria regiao e apoio dos membros do GT.

Também esta em preparagdo um Caderno ANDES-SN sobre politica sindical, que incluira uma
sintese do curso nacional, entre outros temas de interesse para a politica e a formagéao sindicais.

Liberagao para mandato sindical

Apods alguns anos de avango governamental contra os direitos dos trabalhadores, péde-se fazer
um balango de que entre os mais atingidos estiveram os direitos relativos a organizagdo sindical.
Entre estes direitos, a estabilidade no emprego do dirigente sindical e a liberagdo para o
exercicio do mandato sindical, instrumento importante para garantir um nudcleo de militantes
integralmente envolvido com as tarefas atinentes ao mandato de diregao.

Cabe situar a questao nos trés setores que compdem o ANDES-SN. No setor privado, a CLT faz
previsdo da liberagdo, mas o pagamento do salario, em geral é assunto de clausula da
convengéo coletiva. Muitas empresas preferem paga-lo para nao ter o dirigente sindical dentro
da empresa. Normalmente, para liberagdo curta (alguns dias) € o sindicato quem paga. Os
sindicatos mais fortes as vezes pagam a liberagéao total do dirigente.

No setor publico federal, o Estatuto dos Servidores Publicos da Uniao (RJU) previa a liberagao
com remuneragdo. O artigo que garantia esse direito foi objeto de agédo direta de
inconstitucionalidade promovida pela Procuradoria da Republica. Com a Lei 9527, de 1997,
esse texto foi alterado no sentido de impedir a remuneragdo. Ao contrario do setor privado,
acordos e convengdes nao podem alterar isso. Assim, a liberagdo de dirigentes sindicais (até
trés por entidade) no servigo publico federal, depende de a entidade arcar com todos os custos
de salarios e contribuigdes sociais do liberado, que ainda assim sofrerda a suspensdo da
contagem de tempo para diversos direitos, como progressao funcional e adicionais de tempo de
servico.

No setor publico estadual, a situagdo € muito variada. Em alguns estados, como o estado de
Sao Paulo, o direito a liberagdo com remuneragdo € previsto na constituicdo estadual ,
continuando valida a lei complementar de 1984, que regulamenta a liberagdo, com garantias
completas para os liberados.

Frente a esses fatos, o ANDES-SN tem duas opgbes para garantir a liberagdo de seus
dirigentes. A primeira € liberar os trés permitidos pela lei 9.527, com o Sindicato Nacional
pagando os salarios e os encargos sociais. Outra frente € mover uma campanha para a
mudanga da lei, conjuntamente com o funcionalismo federal, o que de fato ja esta em curso,
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pois que a garantia dos direitos sindicais, que esteve nas Mesas apds a greve de 2000, foi ponto
da pauta da greve unificada de 2001.

TR-11
0 21°. Congresso delibera que o ANDES-SN devera:

1 - atuar em todas as frentes que se abram para a defesa dos direitos da classe trabalhadora
ante o ataque das reformas desregulamentadoras do governo, com destaque, neste primeiro
semestre de 2002, para a reforma da CLT e os ataques aos direitos especificamente sindicais,
como o pacote antigreve de novembro de 2001, que se completou no projeto de lei que
“regulamenta” a greve no servigo publico, de janeiro de 2002;

2 - fortalecer a nossa organizagdo sindical e seus principios autdnomos, democraticos,
classistas e combativos, atuando unificadamente com o conjunto da classe trabalhadora,
enfatizando a necessidade de retomada do rumo combativo da CUT, o fortalecimento da CNESF
e trabalhando para efetivar a reorganizagéo dos trabalhadores do ramo da educagdo no DNTE-
CUT, nos termos definidos pelas resolugbes do Congresso de Jodo Pessoa, em 1997, e
reafirmados pelo Congresso do Rio de Janeiro, em 2001;

3 - reafirmar a decisdo do 42°. CONAD, Uberlandia, em 2001, de realizagdo do Encontro
Nacional de Politica Sindical, indicando ao 44°. CONAD a apreciacdo do resultado de suas
discussoes;

4 - continuar a desenvolver a politica de formagao sindical aprovada pelo Congresso do Rio de
Janeiro, em 2001, efetivando os demais esforgos previstos como desdobramento do Curso
Nacional de Formacgao, em cursos regionais e locais e a publicagdo dos resultados obtidos nos
informativos do ANDES-SN;

5 - construir, em conjunto com os demais setores do funcionalismo publico organizado na
CNESF, uma programacgéo de mobilizagbes e agdes para a reversdo dos impedimentos da Lei
9.527 ao exercicio pleno da liberagédo de dirigentes sindicais;

6 - abrir um processo amplo de discussédo no Sindicato Nacional sobre as garantias para o
exercicio do mandato sindical dos diretores das Se¢des Sindicais e dos diretores nacionais,
mediante as seguintes agdes:

6.1 - solicitagdo de parecer substancial a Assessoria Juridica Nacional sobre o tema;

6.2 - levantamento junto as Se¢des Sindicais da situagao atual de exercicio do mandato sindical,
localizando eventuais formas de liberagdo, bem como de ameaga a estabilidade;

6.3 - realizagdo de um debate sobre o tema antecedendo o evento nacional do Sindicato,
durante o ano de 2002;

Na eventualidade de desrespeito concreto a estabilidade dos dirigentes sindicais ou na
necessidade imperiosa de liberagao de dirigente nacional, fica a Diretoria Nacional autorizada a
fazer uso do Fundo de Solidariedade, nos termos do regulamento deste, submetendo seu
encaminhamento ao referendo do CONAD ou Congresso imediatamente seguinte.

Contribuigdo dos Profs: Ana Lucia Xavier Vieira, Ibiraci Maria Fernandes Rocha, Jodo Wanderley
Rodrigues Pereira, José Humberto de Araujo, Maria Cristina de Morais, Maria de Fatima
Medeiros e Maria Goretti Cabral Barbalho — Sindicalizados da ADURN S.Sind..

GREVE DE SERVIDORES PUBLICOS: A FARSA DA SUA REGULAMENTAGAO

TEXTO APOIO

Depois de 13 anos da promulgagéo da Constituicdo Federal, o governo FHC teve a iniciativa da
regulamentagéo da greve no servigo publico. Coincidentemente, isto ocorreu em meio a greve
dos docentes das Instituicbes Federais de Ensino e de outras categorias do funcionalismo
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publico federal. A intengao ficou evidente. Ao recrudescer sua truculéncia, demonstrada desde o
inicio da greve, baixando em 13 de Novembro de 2001 um pacote de medidas para
"regulamentar" o direito do exercicio de greve no funcionalismo publico, o alvo era: a) de
imediato e pontualmente, com medidas de cunho oportunista e autoritario, acabar com os
movimentos grevistas em curso e; b) posteriormente, mas em carater mais abrangente e
definitivo, ameagar e minar ou mesmo acabar com o direito a livre organizagdo sindical dos
trabalhadores dos servigos publicos nas trés esferas de poder (federal, estadual e municipal).
Isto ndo foi nenhuma novidade, haja vista que isto vem sendo a caracteristica do governo FHC
desde o inicio de seu primeiro mandato, tendo como exemplo marcante a repressao a greve € a
organizagao dos petroleiros em 1995.

O conjunto de medidas que entrou em vigor em 13 de Novembro e as anunciadas para posterior
envio ao Congresso Nacional, € composto por: a) Decreto N°. 4.010/01, que dispde sobre a
liberagdo de recursos para pagamento dos servidores publicos federais, no ambito da
Administragao Publica Federal direta, autarquica e fundacional. Com esse Decreto o presidente
concentra em suas maos a liberagdo dos recursos destinados ao pagamento dos servidores. O
objetivo é facilitar a suspensao de pagamento de servidor em greve e transferir qualquer recurso
contra essa medida, para o Supremo Tribunal Federal (STF), como forma de alterar a norma
constitucional e anular decisdes ja proferidas pelo Superior Tribunal de Justi¢ca (STJ) a favor dos
servidores em greve. Para o jurista Luis Roberto Barroso, professor titular de Direito
Constitucional da UERJ e membro do Conselho de Defesa dos Direitos da Pessoa Humana, "o
objetivo do decreto, que sequer foi disfargcado pelas autoridades responsaveis por sua edigao, é
esvaziar decisées judiciais ja proferidas em favor de servidores em greve, bem como concentrar
no Supremo Tribunal Federal toda a discussao a respeito da suspensao ou ndo do pagamento
de grevistas. A razdo é simples. Os servidores ja contabilizaram diversas vitérias no Superior
Tribunal de Justiga (STJ), que, nos termos da Constituicdo de 1988, é o foro competente para
apreciar mandados de seguranca contra atos de Ministros de Estado. Essa competéncia, no
entanto, passa a ser do Supremo Tribunal Federal (STF) quando se trata de decisbées do
Presidente da Republica." Acrescenta, ainda, que o mesmo viola uma garantia constitucional e,
que "é preciso ter em conta, no entanto, que acima dos interesses do erario e mesmo dos
interesses politicos do governo - qualquer governo - ha um interesse publico primario. E este se
realiza quando o poder publico cumpre a constituicdo, as leis e as decisées judiciais, dando o
exemplo de respeito as instituicbes e fugindo a tentagdo das espertezas condenaveis e das
condutas ardilosas."; b) Medida Proviséria N°. 10 de 13/11/01. Esta M.P., que altera a Lei N°.
8.745/93, permite a contratagdo de pessoal para substituir servidor em greve por um prazo de
trés meses, renovavel por igual periodo, a partir do décimo dia de greve. Aplicavel em todas as
areas do servigo publico, inclusive universidades, de imediato o governo anunciou a contratagéo
de pessoal para substituir grevistas da Previdéncia. Um dado que afasta qualquer duvida sobre
o carater repressivo dessa M.P. é que a atual lei de greve (Lei N°. 7.783/89) para o setor
privado, veda (§ unico do art. 7° ) a rescisdo do contrato de trabalho durante a greve, bem como
a contratagdo de trabalhadores substitutos; c) quanto as propostas a serem enviadas ao
Congresso Nacional, trata-se de dois Projetos de Lei que dispdéem sobre a regulamentagédo da
greve no servigo publico, contemplando questbes como a legalidade da greve, punicdo dos
grevistas (desconto dos dias parados, suspensdo e demissdo), procedimentos para a
deflagragéo e andamento da greve.

A fim de garantir respaldo e apoio da opinido publica, o governo justificou o pacote, afirmando
que "apesar de todos os esforgos que tém mobilizado o governo e Congresso Nacional, algumas
categorias de servidores publicos federais persistem numa paralisagcao que ultrapassa 90 dias,
prejudicando a sociedade, com sérias conseqliéncias sociais” (Guilherme Dias, Secretario
Executivo do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao, que juntamente com o Ministro
Chefe da Advocacia Geral da Unido, Gilmar Mendes, anunciaram o pacote).

Importante destacar que paralelamente a essas medidas, no caso da greve nas Instituicdes
Federais de Ensino, o ministro da educagéo, Paulo Renato, encaminhou ao Congresso Nacional,
em 13/11/2001, o projeto de lei com a proposta de reajuste de 34% na GED e GID. Esta
proposta foi amplamente rejeitada pelos professores. Em relagéo as categorias dos servidores
federais em greve, encaminhou uma Agéo civil publica no Tribunal Regional Federal de Brasilia,
cuja decisao via liminar, chegou ao cumulo de determinar a aplicagao de multa diaria no valor de
R$ 50.000,00 ao servidor em greve. Esta liminar, logo em seguida, foi suspensa, 16/11/01, pelo
presidente do TRF -12 regido, juiz Tourinho Neto, respondendo agdes impetradas pelo ANDES-
SN e FENASP.
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A reagao

A reagdo ao pacote antigreve foi imediata e de forma dura e contundente. Os grevistas ndo se
intimidaram e, indignados reagiram mantendo a greve. Em relagdo especificamente ao setor
judiciario, varios juristas e entidades se pronunciaram denunciando as medidas.

Para o presidente do Superior Tribunal de Justiga (STJ), ministro Costa Leite, o Decreto € muito
grave institucionalmente e cria um clima de inseguranga e instabilidade juridica incompativel
com o Estado Democratico de Direito. Ja o presidente do Instituto dos Advogados Brasileiros
(IAB), Marcelo Cerqueira, em nota oficial compara o decreto N°. 4.010/01 com o Ato Institucional
N°. 2/65 da ditadura militar, que transferiu, a época, os poderes dos Juizes de direito para os
Juizes Militares. Acrescenta que "inconformado com a independéncia do Superior Tribunal de
Justica, que teimava em cumprir a lei...", obrigando o executivo a pagar os salarios dos
grevistas, FHC viola o principio constitucional da separagdo de Poderes. O pacote agride
também o preceito constitucional da estabilidade do funcionalismo publico, sintetizando; "As
medidas de forga tomadas pelo governo sao inconstitucionais e injuridicas, afrontam o Estado
Democrético de Direito e agridem a Justica”.O Plenario do |IAB, além de condenar as mediadas,
reclamou "providéncias do Congresso Nacional e da Suprema Corte para enfrentar com a lei, os
desmandos do Poder Executivo”.

Para a OAB o pacote antigreve € oportunista e autoritario. O presidente nacional da Entidade,
Rubens Approbato, enfatiza que o alcance do pacote antigreve vai além das questdes restritas
apenas ao direito de greve dos servidores, ao colocar que o mesmo, entre outros causa uma
gravissima insegurancga juridica ao Pais, tanto no que concerne as relagbes internas como
externas, uma vez que as mudancgas introduzidas por ato inferior a norma constitucional, ferem o
principio da irretroavidade das leis € normas da Organizagao Internacional do Trabalho (OIT) e
sinalizam para a auséncia de seguranga juridica. Com pertinéncia coloca: "Em um momento em
que o Brasil ndo mede esforgos para que seja inserido como economia emergente no processo
de globalizagdo de mercados, trata-se de um péssimo exemplo que s6 contribui para afastar
investimentos. Que dizer de um pais em que as regras, inclusive as fundamentais, mudam por
simples decretos, ao sabor dos humores de seus governantes? Isto é muito sério!”.

Os Projetos de Lei do pacote antigreve

O governo cumpre o anunciado. No dia 20 de Novembro, encaminha ao Congresso Nacional,
mais uma das medidas que compdem o pacote antigreve. Trata-se do Projeto de Lei N°.
5.721/01, que altera a Lei N°. 8.112/90, que dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores
Publicos Civis da Uniao (RJU), das autarquias e das fundagdes publicas federais. Com esse PL,
0 governo pretende dar o mesmo tratamento da inassiduidade habitual as auséncias de
servidores publico ao servigo por mais de trinta dias consecutivos, no caso de greve, podendo a
apuragdo ser processada por meio de processos administrativos disciplinares coletivos,
submetidos ao rito sumario. A puni¢ao aos grevistas € prevista, tanto com descontos no salario,
como com a suspensdo da contagem do tempo de servigo para efeito de aposentadoria. Mais
uma inconstitucionalidade, pois o ato da contratagdo de servidores publicos é individual.

Na Exposigcao de Motivos N°. 436 - A/IMP que encaminhou o respectivo PL, o carater punitivo da
medida é evidente, pois o governo apresenta como justificativa, entre outras: "No momento em
que se implanta no Estado Brasileiro a '‘Responsabilidade Fiscal', impondo-se restricdo de gasto
e a consequiente composigdo dos quadros de pessoal dentro do estritamente necessario, onde a
cada qual cabe uma responsabilidade especifica, ndo é de se admitir que o servidor possa faltar
ao servigo por tao longo tempo, sem causa justificada, com graves reflexos para a sociedade, e
sem que nenhuma medida punitiva seja eficaz".

Esse PL esta na Camara Federal em regime de urgéncia constitucional, tendo como prazo para
apreciagao, caso seja mantido esse regime, o dia 06 de margo de 2002.

Culminando com as medidas do pacote antigreve, o governo encaminhou, na ultima semana de
Dezembro de 2001, para exame do Congresso Nacional, um Projeto de Lei sob o manto da
justificada constitucional da necessidade da regulamentagéo do direito do exercicio de greve dos
servidores publicos dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. A
proposta, se aprovada, na pratica vai funcionar como uma lei antigreve, ao estabelecer
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proibi¢cdes e regras que dificultardo e até mesmo impedirdo o exercicio constitucional do direito a
greve dos servidores publicos assegurado pela Constituicao de 1988.

Do PL, corroborando o afirmado acima, destaque-se os seguintes pontos:

a) As decisdes sobre as reivindicagbes dos servidores s6 podem ser tomadas em assembléia
geral especifica, com a presenga minima comprovada de dois tergos do total de servidores da
categoria, sendo que as decisdes s6 tém validade se aprovadas com maioria absoluta dos
presentes (Artigos 4° e 5°);

b) Se aprovado o indicativo de greve, a categoria deve notificar o Poder Publico que tem prazo
de trinta dias para responder as reivindicagdes. Caso o Poder Publico se omita ou negue as
reivindicagbes, a categoria pode decidir, através de nova assembléia geral especifica, pela
paralisagcao das atividades, devendo esta decisdo ser comunicada ao Poder Publico em um
prazo de dez dias (Artigo 6°);

c) No decorrer da greve no maximo a metade dos servidores pode parar suas atividades,
podendo, ainda, o Poder Publico postular liminarmente a fixagao de percentual maior (Artigos 7°
e § 3° do Artigo 9°);

d) No inicio da greve o salario do servidor & automaticamente suspenso, sendo retomado
retroativamente no caso da greve ser declarada legal, mas os grevistas devem repor os dias
parados com acréscimo de duas horas diarias gratuitas (Artigo 3°);

e) Se a greve continuar depois de declarada ilegal, o pagamento do salario continua suspenso e
o sindicato é multado em valor n&o superior a R$ 50.000,00 por dia de paralisagéo, até o fim do
movimento (Artigos 3° e 12);

f) Os servidores que permanecerem em greve, depois de declarada sua ilegalidade, poderéo ser
demitidos uma vez que a ilegalidade do movimento produzira efeitos de falta ndo justificada, a
partir do inicio da greve (Art. 10 e 11);

g) Pune os piquetes que impegam o acesso dos servidores ao trabalho ou causem danos ao
patriménio publico (Artigo 14); e

h) Os procedimentos judiciais sdo delimitados rigorosamente, determinando prazos, normas e
procedimentos que o Poder Judiciario devera cumprir, numa inequivoca interferéncia de poderes
(Artigo 9°).

Esse PL interfere diretamente na livre organizagdo sindical dos servidores publicos e na
autonomia do Poder Judiciario. Note-se que a lei que regulamenta a greve dos trabalhadores da
iniciativa privada, elaborada pela ditadura militar, € mais democratica que a proposta de FHC.

Cabe aos professores nesse retorno as atividades académica no pds-greve, manterem-se
atentos e mobilizados na defesa intransigente do direito ao exercicio de greve e da livre
organizagdo sindical, barrando mais essa investida do governo FHC, convictos da sua
essencialidade na luta pela manutengdo da universidade publica, gratuita , de qualidade,
autdbnoma e socialmente referenciada e pela garantia da dignidade profissional.

E fundamental que na definicdo do Plano de Lutas do ANDES-SN, a ser aprovado no XXI
Congresso, tenha a clareza que esta luta além de prioritaria, deve ser articulada com o conjunto
dos servidores publicos (federais, estaduais e municipais), sem deixar de ter em perspectiva a
luta contra a flexibilizagéo da CLT.

TR-12

1 - Reafirmar a deliberagdo do XX Congresso do ANDES-SN, no sentido de "fortalecer a nossa
organizagao sindical, reafirmando seus principios, seu carater nacional, classista, autbnomo e
articulado com os demais setores da sociedade civil, combatendo as propostas e agdes do
governo de FHC contra a organizagao sindical em geral e, em especial, aquelas que péem em
risco o ANDES-SN;

2 - Intensificar a articulagdo com o conjunto dos servidores federais, estaduais e municipais,
estimulando e rearticulando os féruns estaduais existentes e criando-os nos locais em que sejam
necessarios;

3 - Intensificar a articulagdo com os parlamentares no Congresso Nacional, visando colocar a
leitura que o Sindicato tem sobre o contetido dos Projetos de Lei e de suas consequiéncias para
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o direito do exercicio de greve e da livre organizagéo sindical e, assim, obter apoios para barrar
a proposta;

4 - Deflagrar uma Campanha Nacional conjunta com os servidores publicos federais, com
rebatimento nos Estados e Municipios, denunciando para a opinido publica o carater, os
objetivos e as conseqiiéncias do pacote antigreve;

5 - Buscar apoio de entidades internacionais na luta para barrar o pacote antigreve no
Congresso Nacional;

6 - Assumir a construgao e deflagragado da Greve Geral que esta sendo encaminhada pela
CUT, entendendo este instrumento como espago privilegiado e também como momento
oportuno para a denuncia e protesto contra o pacote antigreve.

Diretoria do ANDES-SN

POLITICA DE CIENCIA E TECNOLOGIA
INOVA, BRASIL ...0 MCT E A LEI DE INOVAGAO TECNOLOGICA.

TEXTO APOIO

Com o “slogan” INOVA, BRASIL, a agéncia Al6 Comunicagéo, de Brasilia, foi contratada para
“emoldurar a prestagado de contas a sociedade brasileira a respeito de como, onde, por que e
quanto o governo federal gasta com ciéncia, tecnologia e inovagao”, conforme divulgado pela
Assessoria de Comunicagao do MCT. O INOVA,BRASIL ¢ um dos produtos decorrentes da
contratagdo da agéncia de publicidade e insere-se na politica de comunicagdo aprovada pelo
Ministro Sardenberg.

A partir de entdo, nao é possivel que ainda pairem duvidas sobre o que o MCT pretende realizar
como politica de ciéncia e tecnologia, muito menos desconsiderar o tratamento publicitario que o
tema ganhara ao longo de 2002, se nao, vejamos o que disse o pessoal da Al6 Comunicagéo ao
apresentar o “slogan” INOVA,BRASIL: -“ E fundamental entender que a geracdo de riqueza e a
melhoria de vida da populagdo dependem cada vez mais da informagdo e do conhecimento. E
que o suporte ao desenvolvimento cientifico e tecnolégico tornou-se essencial para enfrentar os
desafios do mundo globalizado, que exige, a cada dia, niveis mais elevados de qualificagdo.”

O Ministro Sardenberg, na ocasido do langamento do “slogan”, reiterou:

"E nesse contexto que o governo brasileiro esté dando prioridade aos investimentos em ciéncia,
tecnologia e inovagéo, integrando o setor, definitivamente, a agenda politica, econémica e social
do Pais. Para tanto, é necessario dar-se um impulso decisivo na mobilizagdo do empresariado e
da sociedade em geral em torno do conhecimento e da inovagéao tecnolégica".

O INOVA, BRASIL tera como o seu carro-chefe o projeto de Lei de Inovagdo Tecnoldgica que
esta sendo elaborado pelo MCT, apds consulta que fez via sua pagina na Internet e que dever3,
segundo assessores do ministério, ser enviada ao Congresso Nacional até o més de abril.

O texto que se encontrava disponivel para consulta na pagina do MCT adota todos os
pressupostos do emprego publico para flexibilizar as relagdes entre os pesquisadores, as
instituicoes de pesquisas e as empresas privadas, além de possibilitar as empresas a criagao de
fundos de investimentos para projetos tecnoldgicos, regulamentados pela Comissdo de Valores
Mobiliarios.

Para atrair os pesquisadores e agilizar a adogéo do regime de emprego publico, a lei oferecera
condigbes para que estes licenciem-se de sua instituicdo para abrirem uma empresa de base
tecnolégica, nos termos definidos pela mesma lei. Na realidade, a licenga sera de suas
atividades junto a sua instituicdo de origem, porque esta podera ser utilizada pelo pesquisador e
por outra empresa associada ou ndo. Ou seja, se docente de uma universidade publica, o
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mesmo se afastara de suas fungdes docentes para constituir a sua empresa de base tecnolégica
e podera se utilizar das instalagbes e laboratérios existentes em sua universidade. Dessa
maneira, a universidade ficara de fora. Se isto ndo fosse suficiente, a lei cria condigdes para que
o docente retorne as suas fungdes docentes na hipétese da faléncia do empreendimento. Com
tal formulagdo para o projeto de lei, o MCT pretende, conforme tem destacado em seus
pronunciamentos a Assessora de Captagcdo de Recursos Mary Brito, “oferecer condigées para
que as pesquisas atualmente desenvolvidas possam ir para o mercado sem vinculagdo com as
universidades e sim, com o autor da pesquisa.”

O texto do projeto de lei define o que seja agéncia de fomento, criagao, criador, empresa de
base tecnoldgica, inovagao, instituicdo cientifica e tecnoldgica, nucleo de inovagao tecnolégica e
pesquisador, da seguinte forma:

| — agéncia de fomento — 6rgao ou instituicdo de natureza publica ou privada que tenha dentre os
seus objetivos o financiamento de a¢des que visem a estimular e promover o desenvolvimento
da ciéncia e da tecnologia e a inovagéo.

Il - criagdo - invengao, modelo de utilidade, desenho industrial, programa de computador, circuito
integrado, nova variedade vegetal e toda inovagéo ou desenvolvimento tecnolégico que acarrete
novo produto ou processo de produgao, obtida por um ou mais criadores;

Il — criador - pesquisador que seja inventor, obtentor ou autor de criagéo;

IV - Empresa de Base Tecnoldgica — EBT - empresa, constituida sob as leis brasileiras, com
sede e administragdo no Pais, cuja atividade mais importante seja a industrializagdo ou a
utilizagao de criagao;

V — inovagdo - introducdo de produto ou processo tecnologicamente novo e melhoria
significativa em produto ou em processo existente;

VI - instituigdo cientifica e tecnoldgica — 6rgéo ou entidade da administragdo publica federal
direta e indireta que desenvolva atividade de carater cientifico ou tecnologico;

VIl — nucleo de inovagéo tecnoldgica - nucleo ou érgdo da instituicdo cientifica e tecnolédgica
constituido com a finalidade de gerir sua politica de inovagao;

VIII — pesquisador - servidor ou empregado, vinculado a instituigdo cientifica e tecnoldgica, que
realize atividade de pesquisa cientifica ou tecnolégica.

Como estimulo a inovagao tecnoldgica nas instituigdes cientificas e tecnolédgicas, estas poderéo
contratar pessoal temporario e sazonal, sendo que

“a contratagdo de pesquisador para atender necessidade temporaria, dar-se-a por tempo
determinado de até trés anos, renovavel uma Unica vez, mediante a realizagdo de concurso
publico, aplicando-se, no que couber, a legislagdo trabalhista vigente.” Como previsto pelas
emendas constitucionais que possibilitaram a flexibilizagdo do regime de emprego para os
servidores publicos : -“A contratagdo de pessoal para servigos sazonais dar-se-& por tempo
determinado de até seis meses, renovavel uma unica vez, mediante a realizagdo de processo
simplificado de seleg&o, por intermédio de contrato de trabalho regido pela legislagao trabalhista
vigente.”

Como previsto pela Reforma do Estado, poderdo existir contratagées de servigos sem licitagéao,
a assinatura de contratos de gestdo com os respectivos ministérios e as parcerias com as
fundagdes de direito privado, bem ao gosto de alguns dirigentes de universidades, os quais
poderdo ver os seus projetos de autonomia universitaria, de transformagdes nas relagdes do
trabalho docente, nas regras de financiamento e nos objetivos institucionais atendidos, via
modificagées produzidas pelo MCT, sem maiores 6nus para o MEC. Vejamos o que prevé o
texto em elaboragao pelos burocratas do MCT, com a assessoria dos mandarins de sempre da
ciéncia:

| -“A contratagdo de servigo técnico especializado, voltado a protegdo de criagdo no pais ou no
exterior far-se-4 mediante dispensa de licitagao.

Il - E facultado & instituicdo cientifica e tecnoldgica firmar Contrato de Gestdo com o Poder
Puablico, por intermédio do Ministério ao qual esteja vinculada, no qual serdo estabelecidos os
direitos e deveres das partes, bem como 0s indicadores para sua avaliagdo e as metas a serem
alcangadas.”
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As instituicdes que se tornarem signatarias de Contrato de Gestao terdo assegurado durante a
sua vigéncia :

- Administrar o seu quadro de pessoal de acordo com as necessidades decorrentes de seus
programas de trabalho, obedecendo aos limites de contingente fixados no contrato de gestéao e
de recursos financeiros disponiveis em seu or¢amento de pessoal.

- Pagar ao pessoal efetivo do quadro permanente e ao pessoal temporario, desvinculada da
remuneragédo, sob a forma de prémio, parte dos ganhos econbémicos resultantes de sua
produtividade e alcance de metas, conforme dispuser seu regimento interno ou documento
similar.

- Adotar, caso seja do interesse da instituicdo, a pedido do pesquisador, redugao da respectiva
jornada de trabalho, com adequagéo da remuneragdo a nova carga horaria, conforme dispuser
seu regimento interno ou documento similar.

- Adotar regulamento préprio simplificado de contratagdo de obras, servigos, compras e
alienagbes, desde que previamente publicado com a aprovagdo do Ministro da pasta a qual
esteja vinculada.

A modificagao prevista pela Reforma de Estado dos institutos de pesquisas e das universidades
em Organizagdes Sociais & aparentemente deixada de lado, na medida em que estas
instituicoes “para execugao de suas atividades, firmarem convénio com instituicbes criadas com
a finalidade de dar apoio a realizagao de projetos de pesquisa e de desenvolvimento cientifico e
tecnologico, de ensino e de extensdo.”’A proposta em elaboragdo no MCT, que, para tanto,
ouviu, dentre outros, o MEC, deixa claro que as instituicdes de apoio “deverdo estar constituidas
na forma de fundagées de direito privado, sem fins lucrativos, podendo os convénios destinarem
até 5% do montante conveniado a instituicdo de apoio para cobertura de despesas operacionais
e administrativas.”

Como a lei prevera que “os servidores e empregados das instituigbes cientificas e tecnoldgicas,
envolvidos na execugéo de projetos de parceria com instituicbes de apoio poderdo receber bolsa
de ensino, de pesquisa e de extensdo”, fica aberto o caminho para existéncia de dois tipos de
docentes na mesma universidade, os proto-empresarios de base tecnolégica e os nao-
produtivos para o mercado.Se observarmos com atengdo as politicas de ciéncia e tecnologia
que o MCT vem adotando nos ultimos oito anos, as modificagdes nos programas de concesséo
de bolsas de capacitacdo da CAPES e do CNPq e os objetivos da Reforma do Estado, os nao-
produtivos para o mercado sofrerdo sérias restricdes para conseguirem qualquer tipo de bolsa
e/ou ganhos salariais se o modelo for aprovado. Os dispositivos da lei, ditos de estimulo a
formacdo de empresas de base tecnoldgica, reforcam as preocupacdes, pois estabelecem que
“as agéncias de fomento e de formagédo de recursos humanos estimularao projetos e atividades
de apoio as microempresas e empresas de pequeno porte, com o objetivo de realizar cursos de
capacitagdo visando a criagdo e o gerenciamento de empresas de bases tecnolégicas.” E, ainda,
“a empresa de base tecnologica cujo objetivo seja industrializar ou utilizar criagbes tidas como
promissoras por nucleo de inovagdo tecnolégica de instituicdo cientifica e tecnoldgica, sera
garantido tratamento prioritairio em programas de financiamento governamental,
especialmente o Programa de Estimulo a Interacdao Universidade Empresa Para Apoio a
Inovagao, de que trata a Lei n.° 10.168, de 29 de dezembro de 2000, os desenvolvidos no
ambito do Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social - BNDES e da
Financiadora de Estudos e Projetos - FINEP, bem como em linhas de crédito existentes ou
que venham a ser criadas pelas agéncias de fomento (grifo nosso), desde que:

| - ndo pertenga a grupo econbémico com patriménio liquido consolidado superior a R$
120.000.000,00 (cento e vinte milhbes de reais);

Il — dentre seus gestores figure pelo menos um pesquisador, licenciado na forma da lei de
inovacéo tecnolégica.”

O pesquisador, durante o periodo em que se encontrar licenciado, por seu lado, “ndo podera ter
participagdo superior a quinze por cento no capital social da empresa de base tecnologica.” Ja
as instituicbes publicas federais ‘poderdo, para garantir a consecugdo de atividade de
incubacéo de empresas de base tecnolégica, compartilhar seus laboratérios, equipamentos,
instrumentos,  materiais e demais instalagbes, por prazo limitado, mediante
compensagdo.”Sendo que para garantir a inovagdo nas empresas ‘a Unido, as instituigcbes
cientificas e tecnolégicas e as agéncias de fomento, promoverao e incentivardo a cooperagdo
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entre empresas nacionais para o desenvolvimento de produtos e processos inovadores,
mediante a concessado de recursos financeiros, humanos, materiais ou de infra-estrutura, a
serem ajustados em convénios ou contratos especificos”, com, obviamente, a interveniéncia das
fundagdes de apoio de direito privado .

Se nao bastasse, “a Unido ficara autorizada a participar, diretamente ou por intermédio das
instituigbes cientificas e tecnologicas, com recursos financeiros, humanos, equipamentos e infra-
estrutura, em empreendimentos destinados a constituicdo de centros voltados para atividades de
pesquisa pré-competitiva de relevante interesse nacional, que objetivem o desenvolvimento de
produtos e processos inovadores.”A instituicao cientifica e tecnolégica, por sua vez, “ podera
permitir a utilizagdo de seus laboratérios, assim como de seus equipamentos e instrumentos
existentes em suas proprias dependéncias, ou ceder o direito de uso destes para serem
instalados e utilizados em dependéncias de empresas de base tecnolégicas de pequeno e médio
porte ou empresas apoiadas por programas governamentais de desenvolvimento cientifico ou
tecnologico, por prazo limitado, mediante remuneragdo adequada (grifo nosso), desde que tal
permissdo ou cessdo néo interfira diretamente na sua atividade fim, nem com a mesma
conflite.”Esta ai uma das fontes alternativas de recursos preconizadas pelo MEC e por varios
dirigentes universitarios, ja que “os recursos financeiros provenientes da exploragdo da
propriedade intelectual constituem receita propria da instituigcao cientifica e tecnologica, de livre
utilizagdo para despesas de capital e de custeio, inclusive de pessoal.’Assim, as instituicdes
cientificas e tecnoldgicas que incluem as universidades poderdo comercializar agdes na bolsa de
valores conforme ‘regulamento que sera estabelecido pela Comisséo de Valores Mobiliarios
para a constituigcdo, funcionamento e administracdo dos Fundos Mutuos de Investimento em
empresas de base tecnolégica”; algo a semelhanga da NASDAQ.

Para tanto, “as instituicbes cientificas e tecnolégicas adotardo em seus orgamentos as medidas
cabiveis para a administracédo e gestdo da sua politica de propriedade intelectual, inclusive para
permitir o recebimento dos ganhos econbémicos decorrentes da exploragdo dos titulos de
propriedade intelectual, as despesas para a protecdo e os pagamentos correspondentes devidos
aos criadores, possuidores e eventuais colaboradores”.

Para se viabilizar como empresa de base tecnoldgica e garantir o desenvolvimento de
tecnologia, produto ou processo produtivo, a instituicdo cientifica e tecnoldgica celebrara suas
parcerias com :

-‘instituicdo publica da administracdo direta ou indireta federal, estadual, municipal ou do Distrito
Federal.

- Instituigbes privadas de ensino e pesquisa sediadas no Pais.

- Empresa de Base Tecnologica — EBT.

- Outras instituigbes privadas nacionais.

Ouitras instituigbes publicas ou privadas de ensino e pesquisa sediadas no exterior.”

E importante salientar que o processo de desenvolvimento de tecnologia e derivados
tecnolégicos é substancialmente diferente, ainda que possa guardar relagdes, do processo de
construgdo de conhecimento buscado pelas instituicbes universitarias e vao de encontro ao que
temos discutido e defendido como proposta para a universidade brasileira (Caderno 2 do
ANDES-SN). Temos que discutir os limites e os interfaces que existem entre uma instituicao de
pesquisa e desenvolvimento e as universidades e, de ambas, em relagdo a uma empresa de
base tecnologia, sem perder de vista o que entendemos e pretendemos ao nos referirmos a
politica industrial do pais.

Considerando o disposto na chamada lei de patentes, o desmanche dos érgdos reguladores de
normas técnicas e as enormes diferengas existentes nas condi¢gdes de infra-estrutura das
universidades brasileiras, as parcerias com instituicdes universitarias estrangeiras e/ou com
outras instituicbes privadas ndo passardo de acordos de transferéncias de nossos
conhecimentos e de nossos recursos naturais para outros paises e/ou empresas. Parcerias com
universidades privadas nacionais € quase uma piada de mau gosto, tendo em vista os objetivos
destas instituicbes e as condigbes de trabalho apresentadas pelas mesmas, sem considerar a
utilizagdo de recursos publicos para atender a interesses privados. Nos termos previstos pelo
texto da lei, as parcerias com as empresas de base tecnoldgica certamente gerardo praticas de
fisiologismo explicito e/ou outros mostrengos. Isto tudo sem considerar que nas parcerias com
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empresas de base tecnoldgica e com entidades privadas “a propriedade intelectual da criagdo
resultante da parceria serd pactuada em contrato, sendo assegurado & empresa de base
tecnolégica ou a instituicdo privada signatéria o direito ao licenciamento.”

Como estimulo especifico ao pesquisador, dentre outros, a lei contempla que: -“para os efeitos
de qualquer avaliagdo de meérito, na qual sejam considerados os trabalhos publicados em
revistas indexadas (produgao académica, observagdo nossa) serdo também reconhecidas as
patentes ou outros titulos de protegéo intelectual (produgao tecnoldgica, observagéo nossa) ,
nos quais o pesquisador conste como criador.” Tal estimulo, como ja indicado anteriormente, se
aprovado o projeto de lei de Inovagdo Tecnoldgica, vai impor profundas modificagbes as
universidades, as quais poderao ganhar a configuragdo de um conglomerado econémico e, por
motivos 6bvios, se tornar amplamente atrelada aos interesses do mercado. Os demais estimulos
ao pesquisador so reforgam nossas preocupagdes, ou seja :

- “Sera assegurada ao criador, a titulo de incentivo, a participagdo nos ganhos econémicos
auferidos pela instituicdo cientifica e tecnolégica, quando resultantes da exploragdo da criagdo
protegida, sob a forma de prémio.

- A instituigao cientifica e tecnolégica pode estender aos colaboradores, membros da equipe de
pesquisadores e demais servidores ou empregados que tenham direta ou indiretamente
contribuido para a criagdo, a participagdo nos ganhos econémicos auferidos.

- Entende-se por ganhos econbmicos toda forma de royalties, remuneragdo ou quaisquer
beneficios financeiros resultantes da exploragao direta ou por terceiros, deduzidas as despesas,
encargos e obrigacées legais decorrentes da protecdo da propriedade intelectual.

- Os ganhos econbmicos previstos neste artigo ndo se incorporam, a qualquer titulo, a
remuneragéao ou salario do servidor ou empregado.”

O pesquisador podera também “solicitar afastamento, observada a conveniéncia da instituicdo
de origem, para prestar colaboragéo a : -

I - instituigdo publica da administragdo direta e indireta, federal, estadual, municipal ou do Distrito
Federal;

Il - Empresa de Base Tecnologica - EBT, por prazo de até dois anos, prorrogavel na forma do
regulamento;

Il - empresas apoiadas por programas governamentais de desenvolvimento cientifico ou
tecnologico, por prazo de até dois anos, prorrogavel na forma do regulamento.”

Na hipotese de afastamento do pesquisador, “o tempo de servico, a remuneragdo, os
vencimentos, as vantagens, os adicionais, os beneficios do plano de seguridade e as
gratificagbes proprias do emprego, cargo ou fungéo, exceto aquelas especificas do exercicio
do magistério (grifo nosso), sdo garantidas como se o pesquisador estivesse em pleno
exercicio em sua instituicdo de origem.” Caso o pesquisador mantenha as suas atividades
docentes em instituicdo cientifica e tecnoldgica, ser-lhe-do asseguradas as gratificagbes do
exercicio do magistério. Obviamente, ndo se estdo levando em consideragao as possibilidades
que existem com a implantagdo das fundagbes de apoio de direito privado para driblar estes
dispositivos.

Com a finalidade de atender aos pressupostos da politica governamental de criar empresarios
de empresa de base tecnoldgica, “0 pesquisador podera se licenciar do cargo, emprego ou
fungdo que ocupa, para participar de constituicdo de empresa de base tecnolégica, com a
finalidade de desenvolver atividade empresarial relativa a produgdo de bens diretamente
decorrentes de sua criagdo.” E, durante o periodo da licenga,“o pesquisador devera interromper
toda atividade vinculada ao cargo, emprego ou fungdo publica que exerce, sendo-lhe facultado o
exercicio do magistério em instituigdo cientifica e tecnolégica.”

Se o empreendimento tiver éxito, “ o pesquisador licenciado podera desligar-se do cargo ou
emprego a que esteja vinculado, cabendo-lhe a percepgao, a titulo de incentivo financeiro,
da indenizagdo correspondente a um inteiro e cinqlienta centésimos da remuneragdo
mensal, por ano de efetivo exercicio na instituicdo cientifica e tecnoldgica (grifo nosso),
isto €, uma nova modalidade de programa de demiss&o voluntaria.

Na hipétese da falta de éxito no empreendimento, o pesquisador licenciado nao tera direito ao
incentivo financeiro pois  “a percepgdo do incentivo financeiro ficara condicionada a
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comprovagdo, perante a instituicdo cientifica e tecnolégica de origem, da constituicdo e continuo
funcionamento da empresa de base tecnolégica ha pelo menos dois anos.Neste caso, ainda, o
pesquisador licenciado devera retornar a sua atividade na instituicdo de origem, “sob pena de
abandono”, onde devera permanecer por tempo igual ao do periodo de afastamento, antes de
solicitar nova licenga.

Finalmente, a lei exigirda que um outro monstrengo seja criado nas instituicdes para que estas
realizem o processo de gestdo da inovagéo, isto &, o “ntcleo de inovagéo tecnolégica” que, em
conjunto com a fundagéo de apoio de direito privado definira os rumos, em nosso caso, de cada
universidade. Segundo o texto de referéncia do MCT, “a instituicdo cientifica e tecnolégica
devera dispor de um ntcleo de inovagéo tecnologica, proprio ou em associagdo com terceiros,
com a finalidade de gerir sua politica de inovagéao, tendo como atribuigées, entre outras:

I - zelar pela manutengdo de uma politica institucional de estimulo a inovagdo, protegéo,
licenciamento e outras formas de transferéncia de tecnologia;

Il - avaliar e classificar os resultados decorrentes de atividades e projetos de pesquisa para o
atendimento das disposi¢bes desta lei;

Il — avaliar solicitagdo de inventor independente para adogéo de invenga;
IV — opinar pela conveniéncia e promover a protegdo das criagbes desenvolvidas na instituicdo;

V - opinar quanto a conveniéncia de divulgacdo das criacbes desenvolvidas na instituicdo antes
ou em substituigdo a protegéo;

VI - providenciar, diretamente ou por interposta pessoa, o depdsito ou registro das criagbes
desenvolvidas no ambito da instituicao;

VIl - acompanhar o processamento dos pedidos e a manutengdo dos titulos de propriedade
intelectual da instituigdo;

VIII - promover o licenciamento dos direitos de propriedade intelectual da instituigdo;

IX — recomendar o encaminhamento ao Ministério da Ciéncia e Tecnologia, visando a obtengdo
de apoio financeiro, para:

a — projeto de pesquisa desenvolvido pela instituicdo que por seu valor potencial mereca apoio
para industrializagao;

b — projeto adotado de inventor independente.

Como novidade surge a figura do inventor independente que se comprovar o depésito de pedido
de patente podera“solicitar a adogdo de sua invengdo por instituicao cientifica e tecnologica,
visando a elaboragdo de projeto voltado a sua avaliagdo para futura industrializagdo ou utilizagdo
pelo setor produtivo.” A decisédo sobre a adogao ou ndo da invengao do inventor independente
sera dada pelo nucleo de inovagao tecnolégica e caso haja a aprovagao, entdo, “o inventor
devera comprometer-se, mediante contrato, a compartilhar os ganhos econémicos auferidos da
exploracéo industrial da invengé&o protegida.”

Como podemos verificar, com o projeto de lei de inovagao tecnoldgica, formulado pelo MCT, o
governo FHC pretende, com o apoio do mandarinato da ciéncia e de algumas entidades
cientificas outrora respeitaveis, implantar, por outro caminho, o previsto pela Reforma do Estado
para as universidades e para as instituicbes de pesquisas. Em nosso caso, representara, se
ocorrer a aprovagao e implementagdo da lei de inovagéo tecnolégica, um grande revés em
nossa luta de mais de vinte anos em defesa de uma proposta para a universidade brasileira e
um duro golpe nos ganhos da greve do ano passado.

TR-13
O 21° Congresso aprova :

1 - a realizagdo, como uma das atividades prioritarias em 2002, nas Secretarias Regionais, em
conjunto com as Segdes Sindicais, de atividades de discussao e divulgagao do projeto de lei da
Inovagao Tecnoldgica e suas implicagdes para as universidades brasileiras.
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2 - a realizagao, ainda no primeiro semestre de 2002, pelo GTC&T, em conjunto com o GTPA,
GTPE, GTPFS e GTCarreira, do Seminario Nacional de Ciéncia e Tecnologia para discutir o
projeto de lei de Inovagdo Tecnoldgica e suas implicagdes para as universidades brasileiras e
para a politica industrial.

3 - a articulagdo de um encontro, com a participagao de sindicatos e/ou associagdes das demais
instituicoes cientificas e tecnologicas (EMBRAPA, IMPA, INPA, INPE, MPEG...) para tratar do
projeto de lei de inovagao tecnologica.

4 - a organizagao de atividades paralelas a 542 Reunido Anual da SBPC, em Goiania-GO, para
discutir e denunciar os descaminhos da politica de ciéncia e tecnologia do MCT.

Contribuigdo dos Profs: Ana Licia Xavier Vieira, Ibiraci Maria Fernandes Rocha, Jodo Wanderley
Rodrigues Pereira, José Humberto de Araujo, Maria Cristina de Morais, Maria de Fatima Medeiros e
Maria Goretti Cabral Barbalho — Sindicalizados da ADURN 8S.Sind.

A MERCANTILIZAGAO DA PESQUISA E A POLITICA DE CIENCIA E
TECNOLOGIA

TEXTO APOIO

Num mundo onde a independéncia cientifico-tecnolégica pode determinar a estrutura econémica
e a afirmagao de soberania nacional, é inegavel a importancia da ciéncia e da tecnologia nos
modernos processos de produgdo. O desenvolvimento tecnologico € determinado pela politica
de ciéncia e tecnologia adotada.

Acredita-se que um estilo de desenvolvimento coerente com a perspectiva de construgao de
uma universidade publica, gratuita, democratica, de qualidade e socialmente referenciada,
certamente buscara as demandas coletivas e as necessidades da maioria. A adogdo de uma
politica de ciéncia e tecnologia ndo se restringe a uma decisdo puramente técnica, mas também
deve levar em conta aspectos relacionados a padrées de consumo, aos niveis de investimentos,
ao modo de exploragdo dos recursos naturais e energéticos, a forga de trabalho, e a estrutura
educacional e de pesquisa.

Entretanto, para se adotar uma politica de ciéncia e tecnologia nesta perspectiva, € preciso que
se entendam as relagdes entre a pesquisa fundamental e a pesquisa de desenvolvimento
tecnolégico. A pesquisa fundamental isolada torna-se estéril e sem fungéo social enquanto a
tecnolégica depende da fundamental, baseando-se nos seus resultados.

Entre a pesquisa fundamental e a tecnologia propriamente dita existe um longo caminho de
desenvolvimento, atualmente trilhado pelas grandes corporagdes transnacionais que, por sua
vez, se apropriam dos frutos da pesquisa através das patentes. Cite-se como exemplo, as
propriedades terapéuticas do Pau d'arco e a sua mais importante substancia ativa o Lapachol,
descoberta por pesquisadores pernambucanos desde a década de 70, contam hoje com mais de
30 patentes registradas em nome de pesquisadores e empresas estrangeiras, € nenhuma
nacional.

Em ambito mundial, as agéncias financiadoras exercem enorme pressao sobre os
pesquisadores no sentido de orientar suas pesquisas para determinados eixos tematicos.
Governo de varias nagdes tem fechado varios institutos de pesquisas nas areas de ciéncia
fundamental. Fato este evidenciado pela professora Janine Guespin, da Universidade de Rouen
(Franga), quando afirma que, "O processo de progressiva privatizagdo da pesquisa cientifica,
comandada pelos interesses de lucros imediatos, constitui uma séria ameaga a ciéncia
fundamental".

No Brasil, a situagéo é agravada pela diminuicdo dos recursos para ciéncia fundamental e os
critérios de decisdes adotados pelas agéncias de fomento. As agéncias de financiamentos,
reduziram substancialmente os recursos para projetos individuais, atuando praticamente em
projetos tematicos (Instituto do Milénio) ou em centros de exceléncia (Pronex). Esta politica além
de impedir o surgimento de novos grupos de pesquisas, financia apenas os grandes grupos,
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fazendo-os crescer ainda mais. Desta forma as agéncias adotam uma pratica de Robin Hood ao
contrario (“Hood Robin”).

Através dos fundos setoriais o governo tenta redirecionar a pesquisa fundamental atual em
pesquisa aplicada e de natureza técnica, subordinada aos interesses do setor produtivo,
cobrindo um santo para descobrir o outro. Os pesquisadores que até entdo atuavam em
pesquisa basica sdo atraidos por bolsas de valores elevados, redirecionando suas pesquisas.
Os comités assessores, formados para julgarem estes projetos, sdo escolhidos a margem da
comunidade académica, possibilitando todo tipo de favorecimento. Universidades de origem
duvidosas sdo contempladas com grandes somas de recursos destes fundos.

E imprescindivel, portanto, que o sindicato se debruce sobre a definicdo de diretrizes para a
construgdo de uma politica de C&T para a universidade brasileira.

TR-14

1 - O ANDES-SN deve envidar esforgos para definir diretrizes para a construgao de uma politica
de C&T para a universidade brasileira;

2 - O ANDES-SN deve intensificar a denuncia sobre a politica de distribuigdo dos fundos
setoriais. Para isto deve ser encaminhado o levantamento de dados nas Instituicdes de Ensino
Superior;

3 - Investigar e denunciar o papel das Fundac¢des de apoio na privatizagao e mercantilizacéo da
pesquisa.

Diretoria do ANDES-SN

JUSTICA SOCIAL NO CAMPO, SOMENTE COM UMA VERDADEIRA
REFORMA AGRARIA: UMA LUTA DE TODOS!

“... Entdo (o camponés) descobre que, tendo
sido capaz de transformar a terra, ele é capaz
também de transformar a cultura; renasce nao
mais como objeto dela, mas também como
sujeito da histéria”
PAULO FREIRE
TEXTO APOIO

A luta pela terra no Brasil tem se apresentado nos Ultimos anos como uma das mais graves
faces da luta de classes em nosso pais, ndo s6 pela intensidade dos conflitos, mas pela
complexa rede politico-institucional de preservagdo da estrutura fundiaria, criada por uma
estreita alianga oligarco-burguesa. Alguns dados sdo absolutamente reveladores dessa situagéo,
como a diminuigdo do orgamento do INCRA (de 2,2 bilhdes de reais em 1998, para 1,3 bilhdes
em 2001), a redugdo do numero de familias assentadas ou a facilitagdo da renegociagao da
divida dos grandes produtores, em detrimento da redugéo das verbas do PRONAF.

Tal politica tem levado a um processo crescente de exclusdo dos trabalhadores do processo
produtivo no campo (400 mil perderam as suas terras entre 1995 e 1998), o que, s6 no periodo
de 1985 a 1996, resultou no desaparecimento de 492 mil propriedades com menos de 100 ha.

O resultado desse processo s6 pode levar a um desfecho ja conhecido: aumento dos conflitos e
da violéncia, o qual o governo procura sistematicamente encobrir por meio da propaganda da
diminuigdo do nimero de mortes no campo, embora tal nimero acabe encobrindo dentro de si o
aumento da violéncia (mesmo que ndo resultando em mortes) e da miserabilidade dos
trabalhadores rurais.

Contra isso, diversos movimentos sociais e organiza¢des da sociedade civil ttm conseguido
construir um processo de luta e enfrentamento que, ao fazer frente ao avango do latifundio e a
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exclusdo no campo, busca reivindicar, de forma cada vez mais intensa, o estabelecimento de
justica social no campo.

E preciso reconhecer, no entanto, que, apesar do intenso processo de resisténcia e
enfrentamento protagonizado pelos movimentos sociais no campo, o movimento sindical ainda
ndo tem conseguido acompanhar pari passu essa dinamica confrontacional, fato esse que tem
criado um distanciamento extremamente comprometedor para o processo de unificagdo das
lutas dos trabalhadores.

Como forma de reverter esse processo, o0 Movimento Docente tem apontado sistematicamente a
necessidade de que o sindicalismo caminhe no sentido de uma construgdo conjunta de agdes
com os movimentos organizados, ndo s6 no campo, como também na cidade.

E exatamente nesse contexto que a reorganizagéo do GTPA e a articulagdo com os movimentos
sociais que lutam pela terra e discutem a questao agraria no Brasil tem sido nossa prioridade
nos ultimos dois anos.

As prioridades foram definidas no seminario que realizamos em Vigosa no més de fevereiro de
2000. Neste encontro, tivemos a oportunidade de discutir a realidade da luta pela terra no Brasil
e os novos desafios colocados para o movimento social, assim como o papel fundamental
ocupado pela Universidade.

No seminario de Vigosa, ficaram definidos ainda: debates e agdes acerca da problematica da
seguranga alimentar — especificamente os transgénicos -; a construgao da unidade na luta com a
participagao efetiva em atividades dos movimentos sociais de luta pela terra; a constituicdo de
rede de pesquisadores; o incentivo a publicagdes sobre politica agraria; a ampliagdo dos GT-
PAs nas bases do ANDES-SN; o envolvimento de todos os GTs do ANDES na discussdo de
pontos referentes a politica agraria; a organizagdo de campanhas, atos e denuncias das agdes
do governo contra os movimentos e contra a luta sindical e finalmente a promogao da
internacionalizagdo da luta solidaria com os trabalhadores de outros paises.

Para o encaminhamento das deliberagbes do seminario, foram realizados alguns encontros do
GT e mantidos contatos com organizagdes que lutam pela terra no Brasil (principalmente com o
MST), que apontaram para algumas atividades mais urgentes, como a criagdo de uma rede de
pesquisadores sobre a questao agraria e a dendncia da violéncia promovida contra os que lutam
pela terra no Brasil.

Na realizagdo das atividades, um dos problemas enfrentados foi a baixa participacdo das
Sec¢des sindicais no GT, pois, apesar de termos grande numero de docentes envolvidos com a
discussdo da questdo agraria nas Universidades e mesmo colaborando com os movimentos
sociais de luta pela terra, ndo foi possivel organizar esses docentes em torno do GT, o que foi
tentado por meio do envio de oficios as Seg¢des sindicais que sempre obtiveram poucas
respostas.

Foi tomado por certo que o contato com os docentes que debatem a questdo agraria na
Universidade, é elemento fundamental para a rearticulagdo do GT. Assim tornou-se consensual
trazer para dentro do nosso sindicato a discussdo que permeia a questdo agraria no Brasil,
possibilitando assim uma intervengao qualificada no debate, assim como aprofundamento do
compromisso e solidariedade com aqueles que vivenciam a luta pela terra. A dificuldade de
manter contato com esses docentes se torna nesse momento a principal questdo a ser
enfrentada para a estruturagdo do Grupo de trabalho, além da necessidade constante de
discussdo com as Secgdes sindicais sobre a importancia da discussdo da questdo agraria no
interior do sindicato, como elemento de compreensdo do Brasil e de fortalecimento da
solidariedade entre os varios movimentos de trabalhadores.

O fim da greve das federais que ocupou grande parte do segundo semestre do corrente ano e
dificultou os encaminhamentos de algumas questdes no sindicato, aponta para a retomada das
atividades do GT e indica como prioridade a discussdo da violéncia contra os movimentos
sociais, aspecto enfrentado dentro da nossa greve e que tem sido elemento fundamental da luta
no campo. Diante do quadro vivenciado pelo GT e da luta social foram propostos os seguintes
TRs:

TR-15

1 — Realizar até o 44° CONAD, o Il Seminario Nacional de Politicas Agrarias, com vista a
atualizar a discussdo sobre a questdo agraria no sindicato e aprofundar a relagdo com as
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entidades do movimento social de luta pela terra. Este seminario devera abordar, entre outros
elementos, uma atualizagao da agenda de debates do ANDES-SN no que se refere a produgéo
de transgénicos, biotecnologia, o papel da EMBRAPA na pesquisa e desenvolvimento no
campo, a situagéo da agricultura familiar.

2 — Que as Secodes Sindicais promovam esforgcos no sentido de manter contato com os docentes
que nas instituicdes estudam a questao agraria, visando a organizagao do Grupo de Trabalho de
politicas agrarias.

3 — Que o GTPA, juntamente com o GTPFS, busque a interlocu¢do com os movimentos sociais
no campo, para a promogdo de um curso de formagdo politica para militantes do Movimento
Docente e dos Movimentos Sociais, visando a discutir as questdes da organizagao dos
trabalhadores na terra e da politica agraria, fortalecendo o processo de luta contra o latifindio e
contra as resultantes da agao do grande capital no campo.

Contribuigdo do Prof. José Eustaquio Dinis Alves — Sindicalizado da ADUFOP S.Sind.
CONTRA O DISCURSO SEXISTA"!

TEXTO APOIO

INTRODUGAO: Em 1998, fiz uma pesquisa para avaliar a participagédo da mulher na Andes. Em
seguida, publiquei um artigo na revista Universidade e Sociedade n° 18, de margo de 1999. O
artigo constata que as professoras filiadas ao sindicato tém alta participagdo nos cargos de
direcdo da Andes e grande presenga nos seus eventos nacionais, mas sao preteridas nos
momentos de “falagéo” e deliberagdo nas plenarias. Na minha opinido, isto se deve a linguagem
sexista utilizada pela maioria dos militantes do MD, que reproduzem, inconscientemente, a
linguagem da dominagdo masculina predominante em todo o mundo. O texto abaixo mostra
alguns exemplos desta linguagem sexista e propde uma reflexdo e uma atitude visando a
transformagéo da nossa pratica viciada que reproduz, no discurso, as desigualdades de género
herdadas do passado e mantidas no presente.

O FALO DOMINA A FALA: Desde tempos imemoraveis, 0 homem domina a mulher e o falo
domina a fala (ndo necessariamente nesta ordem). A cultura da dominagdo masculina € uma
cultura falica. A dominagdo masculina s6é se torna legitima porque existe uma representagao
simbdlica que é assumida consciente ou inconscientemente por ambos os géneros. A cultura
greco-judaica-cristd valoriza o homem viril, branco, adulto, rico, monogamico e heterossexual.
Toda a linguagem corrente esta impregnada por um dimorfismo cultural que transforma o
universo numa dualidade sexuada e hierarquizada cujo pdlo superior é representado pelo
homem-marido-pai (adulto masculo) e o polo inferior pela mulher-esposa-mae. O discurso
sexista legitima esta situagéo tornando-a natural e a-histérica.

Um fato bastante conhecido da literatura é a timidez da fala feminina ou sua tendéncia ao
siléncio publico, o que contribui para a invisibilidade das mulheres. A experiéncia feminina no
espacgo do oikos faz com que a mulher se “especialize” na fala doméstica e interpessoal e tenha
dificuldade em dominar a fala publica e impessoal. Oliveira chama de “fala sofrida” a voz
feminina no espago publico, j& que as mulheres se sentem estrangeiras na polis, titubeiam,
sentem-se mal, fora de lugar e tém dificuldade no dominio dos cédigos do saber instrumental: “O
fio do discurso pelo qual as mulheres justificam o siléncio ou, no melhor dos casos, o medo da
palavra em situagdo publica, percorre um caminho de representagcbes que parte da percepgédo
do espaco publico como rigoroso e exigente, regido pelo saber instrumental; leva & associacéo
desse saber & linguagem conceitual, e finalmente, & identificagdo desta com o masculino”.* A
autora chama a atengédo para a inexperiéncia feminina no espago publico e para suas limitagdes
decorrente de sua vivéncia doméstica segregada do mundo publico.

1 Texto aprovado pela AG da Adufop do dia 25 de setembro de 2001.
4« OLIVEIRA, Rosiska D. Elogio da diferenca: o feminino emergente. Sio Paulo, Brasiliense, 1993, p.79
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Outros autores chamam atengao para o fato do discurso publico ser eminentemente masculino.
No meio sindical e politico prevalece os valores do sexismo machista. Castro considera que o
conhecimento politico, a experiéncia e a linguagem convencional sdo parte de uma tecnologia
de poder que, se ndo dominada, pode excluir as mulheres do aparato decisério do sindicato. Ela
considera que, muitas vezes a ascensao feminina nos sindicatos exige o dominio da linguagem
sexista: “que valoriza o ‘falar grosso’, ‘o jogar duro’, a personalizagdo do lider, forte, grande
orador e machdo, se possivel dentro e fora do sindicato”.** Bourdieu discorre sobre o conceito de
“violéncia simbdlica” que é uma forma de violéncia suave, insensivel, invisivel a suas préprias
vitimas, que se exerce essencialmente pelas vias puramente simbdlicas da comunicagédo e do
conhecimento. Ele mostra que a timidez feminina pode ser o reconhecimento forgado desta
violéncia. A importancia da sua contribuicdo esta na revelagdo do “poder hipnédtico” da
dominagdo masculina que se impde através de uma violéncia simbdlica — sem o uso da forga
fisica, mas ndo menos danosa — que des-historiciza as relagdes sociais.** E o que mostraram
Rodrigues e Cardoso na seguinte citagdo: “O discurso sindical, como um discurso de palanque
(ndo aquele dos bastidores) historicamente foi construido como um ‘discurso masculino’:
agressivo, ameagador, com o objetivo de mostrar forca e falta de medo. Tem como meta
provocar o entusiasmo entre os partidarios e intimidar os adversarios, e tem como usual
componente cénico um voz forte, o grito, os gestos viris’, o punho fechado, o bater na Mesa. As
mulheres, para serem reconhecidas no campo sindical ou dos partidos, tém que assumir uma
postura de macho e rejeitar o que comumente é considerado como postura feminina. Estas
caracteristicas da fala e da pratica politica devem contribuir para a reduzida presenca das
mulheres nas posigbes de lideranga dos sindicatos”* Uma das conseqiiéncias do discurso
sexista é a exclusdo ou marginalizagdo da mulher da diregdo dos partidos politicos e do nucleo
de poder dos sindicatos e associagoes.

O discurso publico é estruturado positivamente em relagcdo ao falo (ndo-castrado) e
negativamente em relagdo ao “castrado”. O dominio politico dos homens decorre da facilidade
em manipular simbolos, cédigos e valores eternamente associados ao sexo masculino. No
discurso publico os homens falam “alto e grosso”, conclamam os aliados a irem “pro pau”,
buscam lutar “em pé” com o objetivo de “meter o ferro”, “dar um cacete”, “colar o saco”, “fungar
no cangote”, “peitar os adversarios” e “ir pra cima” do inimigo. O termo “fio da barba ou do
bigode” equivale a palavra de honra, sendo que existe a idéia que o verdadeiro homem nZo
quebra a sua palavra: “palavra de homem néo volta atras”. Como se vé, sdo valorizados os
simbolos associados ao homem ativo, barbado e viril. Nesta 6tica, seria desonroso: falar “baixo e
mole”, cair “de quatro”, “ajoelhar-se”, “curvar-se”, ficar “por baixo” e ser ‘ferrado/fodido”. Na
representacao da dominagdo masculina o homem enfrenta a vida “de frente” e de “peito aberto”
enquanto a mulher esta associada com o ‘“afras” significando a parte “detras” do corpo, a
“retaguarda”, mas também “ficar para tras” ou numa posigao “secundaria” e “inferior”. Faltar com
a palavra ou fazer coisas ocultas sao, desta forma, valores associados ao feminino, como nas
seguintes frases: “dar para tras” e “fazer por tras”, mas que tém uma forte conotagao sexual.

Na linguagem prevalecente nos discursos masculinos a derrota estd associada a passividade
que, por sua vez, & apresentada como uma caracteristica naturalizada das mulheres e
homossexuais. Neste sentido € que devemos entender o dito: “ajoelhou tem que rezar”, pois s6
os fracos ndo conseguem ficar de pé. A linguagem simbdlica da politica utiliza as imagens
sexuais identificando a derrota com o “ser penetrado”, como na seguinte metafora conformista:
“se o estupro é inevitavel, relaxe e goze”. Contudo, na guerra real o estupro e outras formas de
violéncia sexual deixam de ser uma metafora e se tornam uma arma. As expressdes sexistas
“saia justa”, “entrar de salto alto”, “fazer corpo mole”, “mijar para tras” ou “abrir as pernas”
desqualificam as mulheres e confirmam esta associagdo entre ficar de “maos atadas” ou “faltar
com a palavra” e as caracteristicas do feminino tomadas de forma negativa. Para os homens
vale a légica contraria pois “forrar o saco”, “pelar o saco” ou “chute no saco” sédo termos que
representam aborrecimento e “puxar o saco” expressa bajulagdo. Assim, a vitoria esta associada
aos valores masculinos, pois na hora do ‘jogo duro”, da politica e da vida publica, sao os
homens que estdo mais preparados para enfrentar as dificuldades, sendo que existe uma idéia
de que as mulheres sdo mais fracas e déceis e costumam “correr do pau”. Desta forma, quando
chega os momentos do “pega-pra-capar” ou do “quebra-pau”, € o homem castrador (capador)

4 CASTRO, M. Género e poder no espago sindical. R. Estudos Feministas, RJ, IFCS/UFRJ, n.1/95, p. 31
44 BOURDIEU, Pierre. A dominac¢io masculina. Rio de Janeiro, Bertrand Brasil, 1999.

4 RODRIGUES, L, CARDOSO, A. For¢a sindical: uma analise sécio-politica. SP, Paz ¢ Terra, 1993, p.100
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que leva vantagem sobre a mulher castrada (capada). A expressdo “de pau feito” (pénis ereto)
significa “de caso pensado”, “por o pinto na Mesa” significa ser decidido, “matar a pau” significa
agir com grande eficiéncia, “pica grossa” é o sujeito poderoso e de grande influéncia, “pistoldo” &
o homem que faz uma recomendagao importante e “pistoleiro” € o cara machao que resolve as
coisas a bala. Ao revés, “pistoleira” € uma piranha, rameira e prostituta.

O discurso publico dos homens ¢é profundamente discriminatério com as mulheres e
homossexuais, pois reforga os estereotipos de género e ataca os direitos sexuais ao associar os
“ativos” aos valores de superioridade e os “passivos” aos valores de inferioridade. Nesse sistema
de significagbes, o sexo/género esta relacionado a conteudos culturais de acordo com
hierarquias sociais polarizadas de forma pejorativa e estigmatizante. Neste campo, a livre opgao
sexual, quando aceita, passa a ser uma questao da esfera privada. Na vida publica, sé um tipo
de representacéo politico-sexual é aceitavel - aquela que alguns definem como sendo a politica
dos que tém “saco roxo”, dos que tém “culhdo”. No jogo linglistico as dicotomias sdo montadas
sobre dois polos hierarquizados que diferem e se opdem como se cada um fosse uno e idéntico
a si mesmo. Um dos pdlos possui a marca da superioridade e da dominagdo (homem-publico-
ativo-forte-potente-guerreiro-racional), enquanto o outro concentra os elementos da inferioridade
e da submissédo (mulher-doméstica-passiva-fraca-impontente-pacifica-emocional). Vale sempre
o discurso do “cara durdo”, mesmo que seja suavizado como no famoso dito de Che Guevara:
“Hay que endurecer sin perder la ternura, jamas”.

De um lado, a coluna dos valores masculinos representa os valores da virilidade, do género
ativo, enquanto, de outro lado, a coluna dos valores femininos representa os valores da
docilidade, da sensibilidade e do género passivo. Os homossexuais sdo aqueles que estariam
colocados na “coluna do meio”. O discurso veicula e produz poder, sendo que a virilidade, o falo,
€ o principal marcador social da diferenca entre os géneros. O homem masculo é sempre viril,
ativo e vé o sexo como penetragao. Os valores masculinos séo identificados da mesma forma.
No mundo falocéntrico isto € verdade, como mostram todos os palavroes que desqualificam
aqueles que sao penetrados: “tomar no cu”, “tomar no rabo”, “se foder”, “bota pra foder”, “foda-
se”, ‘levar porra” e “chupa aqui” (boquete). Da mesma forma, chamar um homem de
“mulherzinha”, “boneca”, “boiola”, “frouxo” ou de “veado” tem o mesmo significado, assim como
dar uma “pbanana” ou mostrar o “dedo médio em riste”. Todos estes palavroes e simbolos séo
discriminatérios contra as mulheres e os homossexuais (masculinos), pois coloca o ato sexual
receptivo e a sodomia como uma pratica negativa e renegada. Na concepgdo religiosa, a
sodomia contraria a finalidade generativa do sexo, descaracterizando o homem que passa de
sujeito ativo a passivo e a mulher que deixa de fazer sexo para a procriagao.

Assim todos os palavrdes sao machistas e nado existem palavroes feministas. Outros
xingamentos obscenos como “filho da puta”, “filho de uma égua”, “filho de uma méae” (solteira) ou
“puta que o pariu” sdo palavroes que desqualificam a mulher que ndo seguiu seu destino de
esposa. Os homens que freqlientam bordeis ndo sdo “putos”, mas as prostitutas séo
apresentadas como servidoras da “profissdo mais antiga do mundo”. Tudo isto valoriza as
praticas sexuais insertivas masculinas, acentua os preconceitos e desvaloriza as praticas
sexuais receptivas proprias das mulheres e homossexuais (masculinos). O macho tem que ser
“homem por inteiro” e nunca pode ter uma relagao sexual passiva, pois deixaria de ser homem,
ficaria mutilado e ndo poderia voltar atrds. O homem heterossexual tem trauma de ser
“enrabado” pois, como se diz na giria, “ndo existe ex-veado” ou “garrafa de querosene nunca
perde o cheiro”. Ficar mutilado (castrado) ndo é apenas perder o falo, mas ter uma relagdo
passiva com ele. Querer ser homem e ao mesmo tempo ter uma relacdo passiva € uma
impossibilidade tal qual expressa no seguinte provérbio: ‘tirar a calga pela cabega”. No
imaginario da dominagdo masculina ndo existe a bissexualidade, pois 0 homem pela metade nao
é considerado homem, ele estd mais proximo de uma mulher como bem expressa o termo
“efeminado”, que além de se referir ao homossexual é sindbnimo de homem delicado, mole,
brando e pusilanime, caracteristicas colocadas na coluna dos “valores” femininos. O “efeminado”
seria um homem “emasculado”. Desta forma, reforcam-se os preconceitos e se reproduz a
cultura da dominagédo masculina.

TR-16

O 21° Congresso posiciona-se contra as discriminagdes de género e orientagdo sexual em todas
as suas formas e, especialmente, contra o discurso sexista. O conjunto dos militantes do
sindicato deve esforce-se para superar a linguagem machista e, nos eventos da Andes, os
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delegados, observadores e diretores devem evitar a utilizacdo de expressbes sexistas que
desqualificam as mulheres e homossexuais.

TEMA Il - POLITICAS SETORIAIS: PLANO DE LUTAS DOS SETOR

Diretoria do ANDES-SN

EIXOS DE LUTA
TR-17

1 - Fortalecer a luta pela construgdo de uma sociedade socialista que supere a ordem do capital.
Esta luta requer a derrota do imperialismo, por meio da unidade internacional dos trabalhadores,
para defender a independéncia nacional dos povos oprimidos e a expropriagéo do grande capital
internacional.

2 - Denunciar a campanha internacional do imperialismo norte-americano e seus aliados contra
os direitos e a independéncia dos povos, sob o pretexto de “combate ao terrorismo” e em
especial, a intervengdo imperialista no Oriente Médio e na Asia Central, as tentativas de violentar
a independéncia da América Latina (Plano Coldmbia, manobras militares no Cone Sul etc.),
assim como o ataque em todos os paises aos direitos civis e a criminalizagdo dos movimentos
de luta dos trabalhadores e minorias oprimidas.

3 — Combater a exploragéo capitalista expressa no programa neoliberal produzido pelo consenso
de Washington, referendado pelo forum de Davos (G7), FMI, Banco Mundial e OMC, construindo
acgOes efetivas de enfrentamento contra as coalizées de classes e forgas que implementam as
politicas neoliberais nos ambitos federal, estadual e municipal.

4 - Intensificar as lutas contra o pagamento da divida externa e os tratados de livre comércio que
operam medidas econOmicas e sociais responsaveis pela exploracdo dos trabalhadores e a
promog¢ao da miséria em larga escala em nosso pais.

5 - Intensificar a luta, unificada com os movimentos sociais, por transformagdes que atendam
aos direitos fundamentais da maioria da populagéo, os instrumentos de luta, potencializando o
sindicalismo classista, autbnomo e democratico e participando ativamente nas instancias, féruns
e atividades da CUT, com o objetivo de avangar na organizagdo do conjunto da classe
trabalhadora em ambitos nacional e internacional contra a ordem do capital.

6 — Combater as violéncias perpetradas contra militantes de organizagbes de oposigao -
sindicais, partidarias e movimentos sociais — exigindo a imediata apuragéo dos fatos e punigédo
dos culpados.

7 - Defender o ensino publico, gratuito, laico, socialmente referenciado e sua universalizagéao,
em todos os niveis, como dever do Estado e direito do cidadao, combatendo todas as formas de
privatizagédo e mercantilizagdo da educagao.

8 - Lutar pela expansdo e pelo desenvolvimento das instituicdes publicas de ensino superior,
defendendo: a autonomia, nos termos do artigo 207 da Constituicdo Federal; a indissociabilidade
entre o ensino, a pesquisa e a extensdo; a gratuidade plena; a ampliagdo das verbas; o padréo
unitario de qualidade; e a democracia como base do autogoverno dessas Instituicdes e lutar,
ainda, contra a legislagdo que procura destruir e regulamentar a autonomia universitaria, bem
como todas as tentativas de regulamenta-la e todas as formas de precarizagdo do trabalho
docente que comprometem a autonomia individual do professor, como o emprego publico e as
diversas modalidades de trabalho informal.

9 - Lutar pela ampliagcao das verbas orgamentarias para a educagéo publica e para os 6rgaos de
fomento a Ciéncia e Tecnologia, em consonancia com o principio defendido no caderno 2 do
ANDES-SN.
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10 - Defender as metas do PNE-Sociedade Brasileira, sustentando: a reformulagéo das politicas
para o setor, de modo a assegurar a democracia nos 6rgaos de fomento federais e estaduais; a
participagdo ativa da comunidade universitaria na definicdo das prioridades do setor; a alocagao
de verbas ndo condicionadas a programas governamentais (como os Institutos do Milénio) e
empresariais (como os Fundos Setoriais) para estimular pesquisas nédo vinculadas as demandas
do mercado e a indissociabilidade ensino-pesquisa e extenséo.

11 - Lutar pela valorizagéo do trabalho docente, reivindicando a carreira unica do Andes-SN; o
programa nacional de capacitagao docente e o piso e a malha salariais, assim como politicas de
reposicao das perdas salariais.

12 - Combater as medidas governamentais que violentam o Estado Democratico de Direito como
as que se materializaram na violéncia do pacote de novembro, constituido pelo decreto n° 4010,
de 12/11/2001 (transfere para o presidente da republica a responsabilidade pela liberagao e/ou
corte de pagamento) e MP n° 10, de 13/11/2001 (altera a Lei n°® 8745/93 para permitir
contratagdo de pessoal por tempo determinado, para substituir grevistas) pelos quais se
pretende destruir os direitos de liberdade e de organizagéo sindical dos trabalhadores.

13 - Combater o PL 5483 (que altera o art. 618 da CLT) e todas as medidas governamentais
que, sob o cinico eufemismo flexibilizagédo, que, na verdade, significa redugdo ou extingéo de
direitos sociais e trabalhistas, impdem retrocesso historico e econdémico as conquistas da classe
trabalhadora.

14 — Mobilizar as Segdes Sindicais para discussdo e organizagdo de pautas especificas,
retratando as demandas expressas por local de trabalho, tanto no que se refere as condi¢des de
trabalho quanto a direitos e formas de gestdo que precisem ser encaminhadas junto as
administragdes de suas respectivas IES.

15 — Sistematizar e intensificar a participagdo na CUT, pautando as questées da Educagao em
seus espagos deliberativos, de forma a que isso se reflita em agbes concretas de defesa e de
luta dos direitos da categoria docente.

Diretoria do ANDES-SN

PLANO DE LUTAS DO SETOR DAS IFES

Movimento Docente na luta para nao apagar o futuro!

TEXTO APOIO

O ataque que vem sendo desferido pelo governo ao setor publico federal € emblematico no que
diz respeito a implementagao das politicas de “ajuste” neoliberal impostas pelos organismos
financeiros internacionais, em especial pelo FMI e Banco Mundial. Nesse contexto, o setor da
educacao tem sido um alvo privilegiado das politicas do MEC no processo de desmonte da
educagao publica em todos os niveis e modalidades.

Na perspectiva de descaracterizar o papel do Sistema Federal de Ensino e as fungdes das
instituicbes que o compdem, o governo implementou agdes que ferem a autonomia e a
democracia interna dessas instituigdes, tais como: alteragdo do sistema nacional de avaliagao,
reorganizagao curricular, flexibilizagdo e precarizagdo das relagdes de trabalho (emprego
publico, arrocho salarial etc), desrespeito a autonomia no processo de escolha de dirigentes,
intensificagdo da privatizagao interna .

Assim, dois projetos para a universidade se confrontam: o do MD que defende uma universidade
autbnoma, democratica, laica, socialmente referenciada, gratuita — financiada por verbas
publicas —, que assegure a indissociabilidade ensino-pesquisa-extensao, que garanta um padréao
unico de qualidade; e o do governo — leia-se do FMI e Banco Mundial —, que submete a
universidade aos ditames do mercado numa légica produtivista com uma segmentagao
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discriminatéria entre centros de exceléncia e instituicdes reprodutoras de conhecimento. Tais
concepgdes de universidade tém seus fundamentos vinculados a projetos antagdnicos de
sociedade.

Frente a essa situagdo, o MD tem reafirmado sua politica de embate mediante a definicao de
algumas estratégias gerais de enfrentamento, que passam pela: defesa do patriménio publico e
de financiamento estatal, contra o processo de privatizagdo interno nas IFES, defesa da
melhoria das condigbes de trabalho, combate a precarizagédo do trabalho docente e defesa dos
direitos trabalhistas conquistados, defesa da autonomia universitaria e de um projeto de carreira
Unica.

Nesse processo de luta, frente a intransigéncia do governo e a agudizagao dos ataques a essas
questdes referidas, o MD foi levado a construgdo e deflegragdo de mais um movimento de
greve, no contexto de um movimento mais amplo que se desenhava também por outras
categorias de servidores publicos federais. Na pauta de reivindicagdo, o movimento concretizou
para toda a categoria o foco da luta em defesa da universidade publica e das condigdes
salariais. O processo de desenvolvimento da greve caracterizou-se pelo confronto direto,
movimento de rua, busca da unidade com os demais trabalhadores, reafirmagédo da democracia
do Movimento, respeito as suas instancias de deliberacao, forte interlocugdo com a sociedade,
com o Congresso Nacional e com o judiciario.

Merece destaque a interlocugdo com a ANDIFES. Se no inicio da greve houve pontos positivos,
a medida em que se verificava um maior tensionamento com o governo, explicitaram-se algumas
diferengas de estratégias que, se ndo chegaram a comprometer os resultados da greve,
trouxeram dificuldades no processo de negociagao.

A vitéria da greve fez o Movimento avangar nas conquistas de suas estratégias, merecendo
destaque a derrota imposta ao Projeto de Emprego Publico — com a manutengdo de
contratagdes pelo RJU — e a ampliagdo do numero de vagas, com 2000 adicionadas as 2000
anteriormente anunciadas. Ressalta-se, ainda, o ganho financeiro que, em face da atual
conjuntura, reconhecido como significativo pela categoria, corrigiu distorcbes impedindo o
avango da logica das gratificagdes — isto é, da produtividade — e saldando uma divida historica
com professores de 1° e 2° graus, aposentados e pensionistas..

A luta ndo terminou, mas sem duvida o MD esta em um patamar diferenciado no enfrentamento
com o governo, o que revela melhores condi¢des para seguir resistindo e reagindo aos ataques,
que nao cessarao.

Assim, o0 ano de 2002 inicia fortemente demarcado pela luta que desenvolvemos ao longo do
ano que passou. Conforme as analises e avaliagdes que o MD realizou sobre a greve, os saldos
positivos se refletem em ganhos politicos, econdmicos, organizativos , de resisténcia e
desmonte de algumas linhas de intervengao que constituem-se em pilares do projeto do governo
para a educacéo brasileira, em particular para o sistema publico federal de ensino. Mas, 2002
inicia também demarcado por questdes que ficaram pendentes de encaminhamentos e que nao
puderam ser resolvidas no espago temporal da greve. Além disso, e este € um dado de
conjuntura extremamente importante para definicdo de nosso Plano de Lutas para o préximo
periodo, pela forte reagdo repressora do governo. Explicita-se ela, em medidas relacionadas a
nossos direitos de liberdade e organizagao sindical, a politica salarial, e a flexibilizagdo dos
direitos trabalhistas. Em seu conjunto configuram uma tentativa contencionista e fragilizadora
das forgas trabalhadoras que se negam a rendi¢éo e sobretudo ndo abdicam da possibilidade de
construgdo de uma nova ordem econdmico-politica e social.

Assim, a luta continua e nosso Plano de Agdo nido pode abster-se de ser referenciado pelo
acumulo de deliberagdes de nosso eventos anteriores. Mas precisa, de outra parte, ajustar-se ao
enfrentamento de questdes que se colocam como prioritarias e estratégicas para reagirmos as
ameagas que representam a nosso projeto, bem como para potencializar as possibilidades de
novas conquistas, a preservagdo de espagos de resisténcia e o fortalecimento da unidade da
classe trabalhadora, condigéo da qual emerge a perspectiva de um outro projeto de educagao e
de sociedade, onde os servigos publicos, entre os quais as Universidades e demais IFE nao
sejam destruidos, desqualificados e submetidos aos interesses do mercado.

Os caminhos e alternativas para organizagdo da luta da categoria docente s&o varios e néo
excludentes, abrindo um leque de possibilidades que devem ser consideradas e utilizadas em
fungdo das circunstancias que forem se apresentando ao MD. Essas condigdes vao se
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estabelecendo, de uma parte em decorréncia das movimentagdes do governo e, de outra, na
dimensdo e importancia que a categoria for atribuindo aos problemas e necessidades
identificadas em seu processo de trabalho. Fundamentalmente porém sao ditadas pelo ganho de
consciéncia politica e responsabilidade social dos docentes e demais integrantes da comunidade
académica, dos movimentos e entidades da sociedade civil que defendem os interesses da
classe trabalhadora.

Nesse contexto, propomos os seguintes eixos e estratégias de luta, que conformam o Plano de
Lutas do Setor:

TR-18 ,
EIXOS E ESTRATEGIAS DE LUTA

1 — Manutengao e intensificagdo dos processos de interlocugdao e articulagdo com as
demais SPF e entidades do campo da educagao, fortalecendo os féruns intersindicais e
viabilizando a realizagdo de agbes conjuntas voltadas para a luta em defesa de interesses
comuns a classe trabalhadora.

2 - Defesa do direito e liberdade de organizagao sindical — contrapondo-se a toda legislagéo
e medidas que imponham restricdo a agéo sindical e a livre organizagéo dos trabalhadores.

2.1 - Lutar contra o pacote antigreve de novembro de 2001 expresso no Decreto 4010, de 13-11-
01, que centraliza o pagamento de servidores nas maos do ministro do Planejamento, por
expressa autorizagdo do Presidente da Republica; na Medida Proviséria n°10, de 14-11-01, que
autoriza substituicdo de servidores em greve por trabalhadores contratados temporariamente,
por até trés meses, prorrogaveis a partir do 11° dia de greve; no PL sn® que considera a
ilegalidade da greve depois do seu 30° dia, aplicando multas, descontando salario e impedindo
contagem de tempo de servigo, além de exigir 2/3 de presenga para as AG terem validade
juridica; no PL 5721/01, que altera artigo do RJU, permitindo processos administrativos
disciplinares coletivos em ato sumario.

2.2 - Lutar pela modificagéo da legislagéo que estabelece critérios para liberagéo e condigbes de
exercicio do mandato sindical.

2.3 - Reagir contra qualquer ato de intimidagéo, persegui¢cdo ou punicdo a militantes sindicais
em decorréncia de suas agdes politicas.

2.4 - Realizar debates, seminarios, encontros de abrangéncia nacional, regional e local sobre a
reforma do Estado e seu impacto na organizagao sindical.

2.5 - Manter e intensificar os processos de interlocugdo e articulagdo com as demais SPF e
entidades do campo da educagdo, fortalecendo os féruns intersindicais e viabilizando a
realizagdo de acgdes conjuntas voltadas para a luta em defesa de interesses comuns a classe
trabalhadora.

3 — Autonomia da Universidade - caracterizada pelo absoluto respeito ao principio
constitucional expresso no Art. 207 da CF

3.1 - Aprofundar o debate e a discussédo, em conjunto com as outras entidades do campo
da educagao, com vista a identificagdo de agées que contribuam para:

3.1.1 - resistir a todas as formas de regulamentagédo coerentemente com nossa posicdo de
considerar o Art. 207 autoplicavel;

3.1.2 - combater todas as formas de financiamento que impliquem o comprometimento da
autonomia cientifica, didatico pedagdgica e de gestao das IFE

3.1.3 - revogacgéao de normas, resolugdes, regimentos, estatutos, decretos e leis que restrinjam o
exercicio da plena autonomia universitaria no que diz respeito a escolha de dirigentes e
nomeagao de procuradores, com garantia de suas atuagdes igualmente auténomas em relagao
ao MEC e a Advocacia Geral da Uniao, respectivamente.

3.2 - Denunciar e combater a ingeréncia dos conselhos profissionais nas instituicdes de ensino
superior.

4 — Manutengido do carater publico e gratuito da educagado e luta contra a privatizagao
interna nas IFES - caracterizado pela luta contra a expanséo do setor privado de educagéo e
as formas de configurar o sistema publico a légica de funcionamento do mercado.
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4.1 - Intensificar a luta pela defesa intransigente da gratuidade do ensino nas universidades
publicas em todos os niveis, combatendo todas as formas de extingui-la, em particular a
cobranga de taxas e a implementag&o de cursos pagos ou a retribuigdo na forma pecuniaria e de
servigo dos egressos.

4.2 - Aprofundar o debate, mediante a realizagdo de eventos, sobre a politica governamental de
expansao, favorecimento e fortalecimento da privatizagao da educagao, submetida a légica do
mercado.

4.3 - Lutar pela ampliagdo de vagas nas IFES, condicionadas a ampliagdo de recursos
orgamentarios, resguardando a sua autonomia.

4.4 - Indicar as segdes sindicais a realizagdo de seminarios preparatoérios ao Seminario Nacional
sobre Educagédo Superior, no qual se discuta a privatizagao interna das IFES: fundagdes
internas, terceirizagdo, prestagdo de servigos, contrato precario, cursos de pds-graduagao
pagos, convénios, cursos de extensdo pagos, cursos a distancia, curso de formagdo de
professores financiados pelo FUNDEF, entre outros.

4.5 - Denunciar todas as formas de privatizagao interna.
4.6 - Produzir um ndmero especial do Caderno Andes sobre a privatizagao interna das IFES.

4.7 - Intensificar a luta contra a mercantilizagdo e a privatizagdo dos HUs, denunciando a
sociedade a situagdo precaria destes hospitais, e ressaltando a importancia da manutencgao
deles como espago didatico-pedagdgico na formagao de profissionais de saude, na pesquisa e
na sua insergdo a rede do SUS, sem descaracterizar o seu papel de atengdo secundaria e
terciaria, assim como sua condigdo de referéncia na rede.

5 — Defesa permanente da regulamentagdo estatutaria e luta contra a precarizagdo do
trabalho docente — expresso na continuidade da luta contra o emprego publico, garantindo-se a
forma estatutaria de relagdo de trabalho no servigo publico, regida pelo RJU e organizada em
carreira que impecga formas precarizadas de docéncia.

5.1 - Lutar contra as fundagdes que admitem e viabilizam formas precarizadas de contratagao.

5.2 - Lutar contra as modalidades de contratagdo previstas pelo anteprojeto de lei de inovagéo
tecnoldgica.

5.3 - Lutar contra as alteragdes na previdéncia que possam descaracterizar a previdéncia
publica prevista no RJU.

5.4 - Acompanhar as iniciativas no legislativo que se refiram ao RJU.

5.5 - Atuar junto com os demais servidores para impedir que alteragdes no RJU de natureza
privatizante ou que caracterizem flexibilizagdo do trabalho se viabilizem.

6 — Ampliagao do financiamento e melhoria das condigoes de trabalho — referenciado pelas
necessidades de custeio condizentes com as exigéncias de novos investimentos e garantia de
exercicio profissional, qualificado pelas condi¢des fisicas, materiais e técnicas indispensaveis a
totalidade das atividades académicas.

6.1 - Promover, juntamente com o GTPE, GT Verbas e entidades do Setor da Educagéo, um
seminario tematico sobre financiamento das universidades publicas.

6.2 - Lutar pela garantia do financiamento publico para as IFES, com destinacdo de 25%, no
minimo, do orgamento da universidade para custeio e capital.

6.3 - Lutar pela garantia de verbas suficientes e permanentes para o funcionamento e
manutengédo dos HUs, no orgamento do MEC, do Ministério da Saide e Ciéncia e Tecnologia,
viabilizando a totalidade de suas fungdes, de tal forma que néo se justifiqguem a realizagdo de
convénios e reservas de leito para o atendimento privado.

6.7 - Promover agdes articuladas com o GTPE, DNTE, Férum Nacional em Defesa da Escola
Publica, pelo comprometimento do Congresso Nacional visando a fiscalizagdo e ao combate aos
mecanismos de transferéncia de verbas publicas para o financiamento do setor privado.

7 — Carreira Unica' e melhoria das condig6es salariais — Configurado na implantagdo do
Projeto de Carreira Unica do ANDES-SN, na luta contra o Projeto de Politica Salarial do governo
baseado em gratificagbes de carater produtivista e excludente que rompem com a paridade
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entre ativos e aposentados e na revisdo e corre¢cdo de distor¢gdes de nossas tabelas salariais,
referenciadas pelas deliberagdes de nossos eventos nacionais no que diz respeito a piso salarial
e indices de recuperagao de perdas.

7.1 - Mobilizar as Segdes Sindicais do ANDES-SN para o acompanhamento dos GT e Mesas de
negociacao pés-greve com o MEC.

7.2 - Dar seqiiéncia @ campanha de divulgagéo do Projeto de Carreira Unica do Andes para a
categoria.

7.3 - Lutar pela aprovagdo do decreto proposto pelo ANDES-SN e SINASEFE para
regulamentagéo da GID.

7.4 - Lutar contra a remuneragao do trabalho baseada em gratificagdes, sobretudo as de carater
produtivistas.

7.5 - Lutar contra a politica salarial do governo baseada num aumento da proporgéo do valor das
gratificagbes em relagao ao vencimento.

7.6 - Lutar contra todas as medidas governamentais que objetivem a quebra da paridade entre
ativos e aposentados.

Contribui¢do dos Profs Luiz Guilherme Meira de Souza e Manuel Claudemir Silva Caldas - Sindicalizados
da Adurn-S.Sind.

MASSIFICAR A DISCUSSAO: UMA QUESTAO DE SOBREVIVENCIA
TEXTO APOIO

Sem nenhuma duvida a greve de 2001 foi uma greve vitoriosa. Talvez a maior e mais vitoriosa
de nossa histéria. O inimigo a enfrentar tinha todas as armas, e as utilizava de forma implacavel
para tentar destruir um movimento que o colocava em cheque. Foram meses de incertezas e de
muita luta. De muitas Assembléias, de muita discusséo, onde ficaram patentes dois projetos de
Universidade: o defendido pelo sindicato e outro que ja seduziu uma grande parte de nossa
base.

Ao longo do movimento pudemos claramente perceber que a histéria do sindicato, representada
por suas bandeiras de luta, € desconhecida, ignorada ou desprezada por boa parcela dos
docentes. A aceitabilidade do inevitavel dominou a cena nestes Ultimos anos e tem contribuido
decididamente para o enfraquecimento da luta, para a dispersédo, a desmobilizagdo. Os outrora
militantes, hoje ndo passam de meros espectadores do processo, quando nao contribuem para
legitimar o projeto de Universidade antagbnico ao defendido pelo sindicato. A mudanga de
ideologias desses formadores de opinido jogou uma carga de imobilismo tremendo no seio das
Universidades.

A adaptagdo aos novos tempos( belos tempos, hein?) tem dominado a cena, e nos
departamentos o preencher de relatérios, a disputa por pontos, a profusdo da prestagdo de
servigo, os convénios para grupos fechados, os cursos pagos e outras formas de privatizagéo da
instituicdo continuam a crescer em progressdo geométrica. Na UFRN chegamos a ter mais
cursos de especializagdo do que de graduagéo.

A cada dia que passa a universidade se adapta ao modelo que lhe é imposto, e a luta para que
prevalega a continuagdo do modelo defendido pelo sindicato esvai-se, pela dispersdo da
categoria docente na busca de solugdes individuais que possam simbolizar o safar-se ou que
possam conseguir superar as dificuldades colocadas pelo descaso governamental..

O movimento docente na era dos novos tempos sente os efeitos devastadores desta
transformagéo ideoldgica: a admissibilidade do inevitavel, a adaptagdo ao novo contexto.
Paulatinamente o esvaziamento se agiganta, e congregar torna-se cada vez mais tentado, e
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quase nunca alcangado. O problema é muito complexo. Exige um lutar incessante para a
reversao do quadro de apatia que abate a grande maioria da categoria.

Desmobilizagdo: Um Fenémeno nao combatido

Falar em desmobilizagdo no ambito sindical parece chegar ao cerne de uma ferida aberta. Diz-
se que "a mobilizagdo é ciclica. De repente a categoria se dispde a luta e se mobiliza.
Nossa categoria é diferente, deixa para as direcoes sindicais o direcionar da luta, mas
sempre respeita as decisées tomadas."

Neste contexto de explicagdes, baseadas na histéria, o aprofundamento das disparidades dos
projetos antagbnicos de Universidade agigantou-se. Enquanto esperavamos a mobilizagao
ciclica, a adaptagédo aos novos tempos ampliou o dominio da cena, e reverter esse processo a
cada dia torna-se mais dificil. Essa realidade revelou-se nitida e plenamente nos debates nas
Assembléias Gerais da ultima greve. Mas é imprescindivel continuar a luta pela reverséo.

A desmobilizagao sempre nos incomodou. Particularmente no ambito da UFRN. Entenda-se aqui
desmobilizagdo como algo mais amplo, que englobe sobretudo a falta de estabelecimento da
discussdo e do envolvimento permanentes da base do Sindicato. O vacuo gerado pelo nao
combate a mesma foi sempre percebido. Embora, evidentemente, a Adurn-S.Sind nao tenha
deixado de tentar realizar o aprofundamento da discussdo de suas causas, conseqiiéncias e
acgOes para reverté-la.

Realizamos um congresso em 1997, que teve como um dos temas principais Desmobilizagao:
seus efeitos , suas causas e como combaté-la. Enviamos texto para o CONAD/Belém e para
o Congresso de Porto Alegre sobre o assunto. Nos dois eventos colocamos em discusséao tal
tema, onde procuravamos enfatizar a importancia do combate a esse fenébmeno que ataca a
capacidade de organizagdo, de agrupamento e de luta de qualquer categoria. Nesse espectro
elegemos a comunicagdo como principal elemento de ataque ao progressivo implante e aceite
ao projeto antagbnico ao defendido pelo Sindicato. Uma base desmobilizada e desinformada é
presa facil para a sedugao ao modelo da "modernidade”.

Mas as discussdes sobre mobilizagdo e sobre comunicagdo sempre foram profundamente
prejudicadas pela disputa politica em nosso sindicato, e sempre acontecia nos apagares dos
eventos, quando todos ja estavam sem a minima condigdo de raciocinio para tal fim. Nas
madrugadas varadas apds disputas interminaveis de poder, abria-se enfim a discussdo e
encerrava-se apos inconscientes levantar de bragos.

Assim, fruto da ndo discussdo, da nao elei¢gdo de prioridade para o ataque a esse problema, da
ndo percepcdo de seus efeitos extremamente nocivos, o modelo de fugas individuais e
desrespeito a luta coletiva ganhou espago jamais visto em nosso sindicato.

Nao. A mobilizagdo ndo é ciclica. Ndo ha magia, nem milagres. Uma base precisa ser
alimentada, precisa ser informada, precisa ser incitada, precisa ser desafiada ao debate para
que possa participar da ciclotomia. Enquanto ficamos esperando a mobilizagdo espontanea, a
Universidade a cada dia torna-se mais adaptada ao modelo combatido pelo sindicato ao longo
de sua histéria.

Apesar de todas as constatagbes de que a cada dia o nosso sindicato perde mais presenga
fisica no seu ambito, o que é uma realidade incontestavel em todas as segdes sindicais, nos
Ultimos anos nenhum evento nacional especifico para tal fim foi realizado pelo Sindicato
Nacional. Proposi¢gdes aconteceram, porém sempre foram colocadas em segundo plano. E
lembrem-se de que as Assembléias Gerais foram se esvaziando, a consecugdo do quorum
minimo a cada dia tornou-se mais dificil, chegou-se ao absurdo de uma Assembléia Geral eleger
um maior numero de delegados que os presentes, uma Assembléia Geral chegou a ter a
presenga de apenas duas pessoas, fato esse divulgado no préprio jornal da Secao Sindical.

No ambito da Adurn-S.Sind, o GT de Comunicagéo e Artes ndo se reine ha mais de um ano.
Esse GT foi durante quatro anos extremamente atuante e discutiu ao longo desse tempo, quase
que prioritariamente, agdes de combate a desmobilizagdo. A comunicagdo avangou, em fungao
da necessidade da greve, e todas as agdes que foram implementadas pela atual diretoria foram
elementos de discussdo no ambito do GT que cobrava da Diretoria um empenho maior na
implantagdo do modelo de comunicagdo que se discutia no seu ambito. A adogdo da
comunicagao através da mensagem eletronica e a implantagao de forma efetiva da home-page
s6 foram colocadas em pratica na greve, mas foi eleita prioritaria uns dois anos antes. A
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linguagem sindical e a comunicagdo com a base sempre foram sempre elementos de prioridade
para uma politica de comunicagao, e a escolha de quais instrumentos de comunicagédo poderiam
atuar neste sentido foram incessantemente discutidos. Porém apesar de toda essa discussao o
préprio GT esfacelou-se.

0S PROJETOS ANTAGONICOS

O vacuo gerado pelo ndo ataque a desmobilizagdo contribuiu decisivamente para a
aceitabilidade ao modelo da individualidade. Neste contexto proliferaram agdes de ataque ao
carater publico da Universidade, através de boa parte de nossa base.

Hoje, defender os principios que a histéria de nosso sindicato aponta, representa ser
ultrapassado, pré-histérico, radical, chiita, e estar em dessintonia com a modernidade. Quem
defende intransigentemente as deliberagdes do sindicato € acusado de defender um modelo em
extingdo. E assim proliferam os cursos pagos, os convénios, as fundagdes, os pro-basicos, os
cursos seqienciais, os cursos de madrugada, as bolsas através de agéncias, gerando ilhas de
prosperidade e modernidade, ao lado de imensas sucatas, chamadas laboratérios. Somos
acusados de incompetentes, de privilegiados, de radicais, enquanto a competéncia e
produtividade dos que defendem um projeto de universidade diferente sdo sempre exaltadas,
como se féssemos incompetentes.

Os debates nas Assembléias Gerais da greve evidenciaram a defesa de boa parte de nossa
base de um projeto de Universidade que atenta contra a histéria de luta do nosso sindicato,
contra as conquistas obtidas e minimiza a grande vitéria obtida pelo movimento. Corremos um
sério risco de derrota, que seria catastrofica, em funcdo da defesa desse projeto antagbnico de
Universidade.

Precisamos urgentemente combater essas praticas de ataque ao carater publico da
Universidade Publica Brasileira. Precisamos demonstrar quao nefasto € esse projeto, que ataca
principalmente os excluidos pelo modelo selvagem implantado em nosso pais. Precisamos nos
contrapor com todos os argumentos, que a nossa histéria nos propicia, para a derrota definitiva
desse modelo de aceitabilidade ao insidioso porvir, e vencer esse debate com a nossa base,
provando que tal modelo, se ndo for derrotado, um dia atingird a todos, sem discriminagéo,
independentemente do grau de intelectualidade.

A greve demonstrou a forga do coletivo. Ataquemos o problema através da massificagéo de sua
discussdo. Que a disputa politica dé espago ao debate sem defesa de interesses, sendo o maior
deles: a defesa da universidade que sonhamos e que construimos ao longo da historia.

A questdo das privatizagdes foi por nés levantada em dois eventos recentes do nosso sindicato,
Conad de Pelotas e Congresso do Rio de Janeiro, tendo o Sindicato Nacional ficado incumbido
de realizar um levantamento nacional minucioso em relagdo a todas as praticas privatizantes no
ambito da Universidade, porém mais de um ano depois tal levantamento ainda ndo chegou as
bases, e levantamento desse tipo foi feito em relagdo a UFRN e colocado em discussdo no
ambito da Adurn-S.Sind, no seu Conselho de Representantes, e seus encaminhamentos foram
abortados através da solicitagdo de quorum feito por um dos seus membros. Isso acabou
refletindo falta de prioridade para tal, assunto, que esta colocando em risco a Universidade de
forma clara e incontestavel. Chega de vacuos. Basta de imobilismo. Os ataques do nocivo
projeto ndo sdo ciclicos. Precisamos estabelecer de forma massiva esse debate e derrotar na
discussdo esse projeto que ja & aceito por grande parte de nossa base. Ataca-lo através de
movimentos ciclicos pode conduzir ao debacle da Universidade que defendemos.

TR-19

1 - Que o Sindicato Nacional encaminhe com a maxima brevidade o levantamento sobre as
praticas privatizantes em implantagdao no ambito da Universidade Publica brasileira, que foi
aprovado no Conad de Pelotas e referendado no Congresso do Rio de Janeiro;

2 - Que o SN agende em seus grupos de trabalho pertinentes uma discussdo em relagdo a este
levantamento;

3 - Que o SN realiza, em 2002, um evento nacional para a discussdo dos dados levantados a
nivel nacional;
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4 - Que no ambito do GTCA seja colocada em pauta uma discussdo sobre agdes de combate a
desmobilizagdo nas Segdes Sindicais e os instrumentos de comunicagdo que estdo sendo
disponibilizados a base no seu combate e na informacao aos sindicalizados.

Diretoria do ANDES-SN

PLANO DE LUTAS DO SETOR DAS IEES
TEXTO APOIO

Este texto de apoio é uma atualizagdo do apresentado ao 43° CONAD, ja que entendemos que,
face ao curto tempo decorrido desde a realizagao deste, ndo haveria necessidade de um texto
completamente novo.

O Setor das Estaduais € complexo e multifacetado, engloba instituicdes estaduais, municipais e
regionais de diversos tamanhos. Essas instituicbes abrangem de universidades a institutos
isolados e mais recentemente Centros Universitarios. Algumas dessas instituicbes gozam de
autonomia politica, administrativa e financeira em relagdo a seus governos, mas a grande
maioria esta vinculada diretamente a secretaria de educagdo ou a secretaria de Ciéncia e
Tecnologia. Em algumas, Parana, Pernambuco e Paraiba, estdo em vigor Contratos de Gestao.
A forma de contratagdo é muito diversificada, os trabalhadores séo contratados pelo regime da
CLT e pelo estatutario. Existem, ainda, em muitas universidades, professores que sao
contratados em regime precario e tém seus contratos renovados periodicamente (por exemplo:
os professores em regime precario da USP, os da parte especial da Unicamp, os
“estatutarizados” da Unesp, substitutos precarios como na UECE, etc.). No que diz respeito aos
trabalhadores técnicos administrativos, existe um contingente crescente de terceirizados que sédo
contratados pelas fundagdes universitarias. Este € um tipo de contratagdo que surge como uma
ameacga no horizonte académico, pois parece que comega a se tornar comum também para
docentes. Com a possibilidade que vem sendo dada a essas mesmas fundagdes de oferecerem
cursos pagos de extensdo e especializagdo, em alguns casos até cursos regulares de
graduacao, elas se tornaram o principal instrumento de implantacdo e desenvolvimento dessa
categoria de contratagdo docente. E mais grave, em Sao Paulo, abriu-se possibilidade das
universidades firmarem contratos com os governos estadual e municipal para o desenvolvimento
de projetos de extenséao, servigos e outros contratos, diretamente com as fundagdes centrais das
universidades estaduais paulistas. O mesmo parece ocorrer em niveis diferenciados nas outras
estaduais.

As fundagdes sdo uma ameaga cada dia maior ao ensino publico e gratuito. Muitas delas detém
controle absoluto sobre as universidades e seus conselhos superiores. Sdo mantenedoras
privadas de instituicbes publicas e ditam as regras e os interesses prioritarios e estratégicos.
Muitas vezes os responsaveis pelas administragdes superiores das universidades séo, também,
pelas administragbes e 6rgdos superiores das fundagbes. Em muitos casos, fica evidente a
prevaléncia dos interesses das fundagdes sobre os das universidades. Para espanto de muitos,
tal controle ndo se da apenas administrativamente, mas econdémica e politicamente. As
instituicdes e seus 6rgdos colegiados superiores ficam sujeitos aos interesses e necessidades
das fundagdes. Em algumas instituicdes o poder desses senhores é tdo grande que definem até
o nome do reitor e seu estafe superior. Essas fundagdes se tornam, cada vez mais, o elemento
real de privatizagado interna das instituicbes estaduais de ensino superior. Elas sdo, em sua
origem, a justificativa de complementagdo orcamentaria frente ao estrangulamento dos
“escassos recursos publicos”. Na verdade esta sempre foi uma conveniente desculpa daqueles
que, de alguma maneira, sempre visualizaram, nas universidades publicas em que trabalhavam,
uma empresa que poderia ser rentavel e lucrativa, para regulamentar a “posse privada” dos
laboratérios e da sua infra-estrutura, explorar a grife e a respeitabilidade cientifica e técnica das
universidades publicas. Tudo isso sem ter de assumir publicamente que seus objetivos
verdadeiros seriam os de explora-las para auferir privadamente mais do que ganhavam como
salario pelo seu regime de trabalho na instituigdo publica.

A questdo das fundagdes suscita, necessariamente, o problema do financiamento dessas
instituicdes que € outro ponto central. Quase todas dependem de dotagbes orgcamentarias que
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variam, a cada ano, na LDO e LO, de acordo com os interesses e prioridades dos grupos
politicos que controlam os estados ou os municipios. O que temos percebido em diversos relatos
e documentos enviados pelas segbes sindicais do setor é que essa questdo vem sendo
tencionada pela comunidade académica e pela sociedade em seu conjunto. Podemos perceber
uma crescente pressao para a elevagcado dos gastos com a educagdo, em especial, com a
superior. Varios sdo os estados onde, nos Ultimos anos, eclodiram fortes movimentos de luta
pela autonomia dessas instituicdbes dos governos e pela elevagéo das dotagbes orgamentarias
dessas instituicbes (Santa Catarina, Parana, Matogrosso, Rio de Janeiro, Minas Gerais, Sao
Paulo, Bahia, Ceara, Pernambuco, Paraiba, etc).

Diferentemente das IFES, cada instituicdo estadual possui seu plano de carreira, quando existe
de fato, pois alguns estdo subordinados aos planos de carreiras dos servidores estaduais em
geral. Os valores dos pisos e das malhas salariais sao diferentes, obedecem aos mais variados
e dispares critérios de entrada, avaliagdo e progressdo na carreira. O percentual de professores
e técnicos-administrativos em tempo integral varia drasticamente entre as IEES. Muitas delas
tém limitagbes legais e estatutarias que definem o percentual de acesso ou de contratagéo de
docentes e técnicos-administrativos em tempo integral e parcial. Muitas definem até o nivel e o
tempo minimo de permanéncia quando se entra na carreira. A forca do executivo estadual ou
municipal € muito grande em varias instituicdes estaduais.

A flexibilizagdo do regime de dedicagdo exclusival/integral € outro ponto nevralgico na vida
dessas instituicbes e nas relagbes que sao estabelecidas na comunidade universitaria.
Infelizmente ai a flexibilizagdo vem se constituindo numa realidade em franca expanséo. Duas
sdo as justificativas mais comumente utilizadas: a primeira € de que os salarios estdo baixos. Na
verdade eles sao propositadamente arrochados, induzindo os professores a buscarem, na
iniciativa privada, via fundagdes ou contrato de servigos, a complementagao salarial. A segunda
apodia-se na tese de que esses recursos s3o preciosos e importantes para a manutengao das
IEES. Os dois argumentos ajudam a “esconder” e legitimar, de forma nao critica, a falta de
compromisso, a desresponsabilizagdo das autoridades publicas no desenvolvimento do servigo
publico com a educagdo em geral e em particular com as IEES. Outra conseqiiéncia dessa
flexibilizagdo esta relacionada a questdo da qualidade. Mesmo com o indiscutivel
comprometimento das atividades de ensino, pesquisa e extensao, a flexibilizagdo do regime de
dedicagdo exclusiva/integral ganha cada vez mais espago nas universidades e tem sido
estimulada pelos governos e implementada pelos reitores.

Outro elemento que tem emergido com forga nas instituicbes estaduais € a questdo da
previdéncia. Muitos estados possuem sistemas previdenciarios proprios e profundamente
modificados ap6ds as reformas administrativa e previdenciaria promovidas pelo governo federal.
Os trabalhadores contratados pelo regime de CLT ou sob contrato precario estdo sofrendo as
consequéncias do regime geral de previdéncia.

Em relagdo aos estatutarios, o quadro € mais grave que o dos servidores federais. Ha
informagdes de que, em alguns estados, ainda permanece a cobranga de aliquotas contributivas
de aposentados e pensionistas; foram criados fundos previdenciarios privados e estabelecidas
aposentadorias complementares.

Lamentavelmente, a seguridade, assim como outras questdes ligadas aos direitos sociais, como
parte das politicas governamentais e municipais, seguem as diretrizes da flexibilizagdo e de
redugdo de direitos dos trabalhadores e da desresponsabilizagdo do estado. E mais, estdo
sendo implementadas até por governantes que pertencem a forgas politico-partidarias de
oposicdo ao governo federal e que, até recentemente, defendiam projetos e principios que
atendiam aos interesses e necessidades da maioria da populagao brasileira.

Felizmente, em muitos estados, essas reformas foram barradas pelo movimento do conjunto dos
servidores publicos das trés esferas.

O governo e os interesses privados que sustentam as politicas apresentadas acima, ao longo
dos anos de implantagdo das reformas neoliberais (contra-reformas para ser mais preciso),
encontraram nos movimentos sociais do campo democratico popular e nos trabalhadores,
organizados nas suas entidades sindicais, uma forte resisténcia. O que obrigou os reitores,
secretarios de governo, muitas vezes com a chancela da prépria justica, a perseguirem os
lideres desses movimentos e tratarem questdes sociais como caso de policia. Em ambitos
estadual e municipal, se reproduzem formas de represséo e perseguicdo semelhantes aquelas
desenvolvidas pelo governo federal, contra as entidades sindicais e os movimentos sociais que
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resistem as politicas neoliberais. Assim, perseguicdes, demissdes, multas e leis antigreve, que
cassam direitos constitucionais e atentam contra as liberdades democraticas, atingem o conjunto
da classe trabalhadora.

Esse foi o saldo das greves em varias IEES (Santa Catarina, Parana, Sdo Paulo, Rio de Janeiro,
Pernambuco, Paraiba, Bahia, Mato Grosso, etc.) nos ultimos dois anos.

A expansdo do setor das estaduais convive com uma contradicdo. Em alguns estados vem
crescendo a presséo pela expansado dessas instituicdes, em outros, elas estdo sendo criadas,
noutros, deliberadamente, privatizadas. Em estados como da Bahia, Sao Paulo, Parana, Goias,
Ceara, so para exemplificar, existe uma deliberada iniciativa de expansao dessas instituicdes por
parte dos reitores e governos estaduais e municipais. Mas quase sempre essa expansao segue
a logica da flexibilizagdo dos direitos trabalhistas, da formag&o para o mercado, da dissociagédo
entre ensino, pesquisa e extensdo, do empresariamento e da légica de se construir uma
universidade adequada as necessidades e interesses do capital: uma universidade operacional.
No estado de Minas Gerais, por exemplo, o processo de criagédo e consolidagdo da Universidade
Estadual de Minas Gerais-UEMG se arrasta ha mais de uma década. Ela é uma instituicao
singular entre as IEES, pois comporta institutos isolados que sdo fundacdes privadas e
autarquias de regime especial que cobram mensalidades e servigos. Hoje parece haver um forte
processo de desmonte/ deterioragdo dessa estrutura. Em Varginha a unidade isolada que existia
naquele municipio foi transformada em Centro Universitario. No estado de Tocantins, a Unitins,
depois de ser dilapidada pelo governo estadual e de ter sido transformada numa fundagéo de
direito privado, agora se encontra em processo de federalizagdo. Em S&o Paulo, a expanséo do
sistema paulista caminha a passos largos para a implantagdo dos cursos sequenciais, dos pos-
médios e dos cursos aligeirados de formagao de professores das séries iniciais. No Ceara, do
mesmo jeito. Fato semelhante parece estar ocorrendo em Goias. Os exemplos apresentados
servem para mostrar a complexidade e o leque de problemas que existem e precisam ser
enfrentados e equacionados democraticamente pelo setor. E por ultimo, ndo poderiamos deixar
de considerar a questdo da democracia interna existente nas IEES. Poder e estruturas
autoritarias e autocraticas existem na grande maioria delas. Este € um capitulo importante e
fundamental para a vida académica, para as relagdes de trabalho e para a verdadeira
democratizagéo social do ensino de nivel superior em nosso pais.

Como podemos verificar em tudo que foi exposto até aqui, as demandas que estdo colocadas,
em especial a partir de nossa organizagdo por local de trabalho, que sdo materializadas pelas
Segoes Sindicais das IEES do ANDES-SN, sdo enormes e exigem um alto nivel de articulagéo,
de integragdo e de organizagdo que ndo vem ocorrendo satisfatoriamente. A auséncia das
secdes sindicais deste setor nas diversas reunides e nos eventos estatutariamente previstos
pode representar o indicio de que parece estar em curso uma forte desagregagéao e pulverizagdo
desse setor dentro do sindicato. Preocupada com essa “auséncia”, a diretoria vem promovendo,
por meio das secretarias regionais, seminarios, encontros e reunides. Varios diretores estdo
realizando visitas e acompanhando em muitas se¢des sindicais do setor os seus problemas e
necessidades. Apesar da expansdo e da constituicido de novas segbes sindicais filiadas, é
preciso desenvolver formas concretas de funcionamento do setor que lhes déem maior
organicidade pois, em relagédo ao sindicato, ela tem ficado aquém da real necessidade do setor.
A participagdo efetiva e em maior nimero das entidades do setor na vida do sindicato precisa
ser retomada, revitalizada e colocada num patamar qualitativamente superior ao que temos hoje.

No interior do sindicato, por exemplo, convivem se¢des sindicais de grande e pequeno porte.
Muitas estdo estruturadas, outras apresentam problemas que sdo provocados por diferentes
causas, a principal delas é a financeira. Ndo temos nenhum mecanismo interno que permita
transpor ou superar essas desigualdades. Varios estados possuem mais de uma universidade
ou instituto isolado e muitas estdo espalhadas pelos estados, sdo multicampi. E preciso debater
e trocar experiéncias, realizar reflexdes, articular movimentos e agbes conjuntas com elas.
Apesar das dificuldades localizadas no quadro pulverizado e “cadtico”, podemos constatar que
as segdes sindicais tém atuado com forga e determinagao na luta e no enfrentamento necessario
ao processo de desmonte do sistema estadual de ensino superior, deflagrado por alguns
governos estaduais apoiados pelas reitorias. Quanto as segdes sindicais pequenas, a receita
mensal dificulta a necessaria participagao/articulagao, seja no interior do nosso Sindicato, seja
com os demais segmentos organizados da sociedade brasileira que vém lutando pela inclusdo
social e pela universalizagdo da educagédo em todo os niveis de ensino.
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Com o intuito de minimizar esta situagdo, estava programada a realizagdo, nesse segundo
semestre de 2001, de um seminario das estaduais precedendo o Seminario Sindical para tratar
da participacao de segdes sindicais com menos de 400 sindicalizados. Mas nao foi realizado em
decorréncia do estrangulamento financeiro provocado pela greve do setor das IFES. Agora, este
encontro esta programado para os dias 21 e 22 de margo deste ano antecedendo o encontro
nacional de politica sindical nos dias 22,23 e 24 em Niteroi -RJ

Tal atividade visava a possibilitar a participagdo/contribuigao e oportunidade de democratizagédo
das decisdes desse sindicato. E importante lembrar que o autoritarismo das reitorias e a
arbitrariedade continua a que sdo submetidos os docentes estdo ocorrendo, geralmente, com
maior violéncia nas universidades onde o movimento docente ainda esta pouco articulado e
organizado.

No enfrentamento que vem ocorrendo com os governos estaduais, municipais e reitorias,
especialmente no que se refere ao reajuste salarial e, acompanhando a greve dos servidores
publicos federais e nela a greve do Setor das IFES do ANDES-SN, ha também a greve de
algumas universidades estaduais e outras que estdo em processo.

A greve que, no Parand, se iniciou no dia 17/9 é unificada com outros setores como a APP-
Sindical (Sindicato dos Professores do Parana — Educagao Basica) e com os demais servidores
publicos estaduais. Ndo €&, portanto, uma greve isolada, sendo articulada, também, no ambito
das IEES, com os trés segmentos: docentes, técnicos-administrativos e estudantes, que tém
como principais reivindicagdes: salario, defasado e exigéncia de reposi¢cao das perdas que séo
de aproximadamente 50%, autonomia e carreira docente.

No ano de 2000, quando a atual diretoria assumiu a diregao do sindicato, o quadro de
mobilizagbes e de greves das IEES era grande, mas a despeito da vontade de indicar a
articulagdo nacional do movimento grevista das IEES, havia uma grande limitagdo: algumas
greves ja estavam terminando, foi o caso de S&o Paulo e Rio de Janeiro. Ja em outras, como foi
0 caso do Parana e Santa Catarina, Mato Grosso e Bahia, ainda foi possivel intervir, ndo da
forma desejada, mas no marco das condigbes e possibilidades disponiveis naquele momento.
Inclusive ante a necessidade de apoio juridico, o Sindicato se fez presente para o enfrentamento
das atitudes autoritarias das reitorias e dos governos daqueles estados onde ocorreram as
greves.

Atualmente, o ANDES-SN integra, no estado do Parana, a Coordenagédo do Comité do Ensino
Superior, que exerceu importante papel na deflagragdo do atual movimento grevista unificado
desse estado — Ponta Grossa, Cascavel, Londrina e Maringa (IEE).

Ao mesmo tempo em que se deflagrava uma greve unificada, a reitoria da UNIOESTE
(Cascavel) era afastada por corrupgédo, bem como o reitor da UEL (Londrina). Na Paraiba a
greve se radicaliza tentando forgar o governo do estado e a administragao da IES a negociar de
fato a pauta apresentada pelo movimento. Infelizmente, as reitorias, no caso do Parana e Santa
Catarina, sao “representantes” das oligarquias locais que, uma vez, no exercicio dos cargos
maximos nas universidades publicas, servem-se da sua posi¢do para acobertar falcatruas,
ampliar o clientelismo e outras mazelas. S&o reitores que demitem e perseguem os docentes em
greve. Séo reitores que fazem como fez o da UEM (Universidade de Maringa), que vetou, se
utilizando de um “Trem da alegria”, decisdo democratica do Conselho Universitario daquela
universidade. Foi nessa perspectiva também que atuou o reitor da UDESC, quando langou sobre
as principais liderangcas da greve de 2000, a ameaca de demiss&o, de suspensao, de corte de
salarios entre outras injusticas.

O Movimento Docente segue lutando pela democracia interna, pela autonomia universitaria. No
contexto da greve, a luta pelo reajuste salarial se imp&e de forma inadiavel e inquestionavel, pois
significa a busca da dignidade do trabalho.

No intuito de ampliar as vagas para o ensino superior — hoje, apenas 2.500.000 jovens, dos
quase 15.000.000 na faixa de 19 a 24 anos, cursam a universidade — foi criada a UERGS —
Universidade do Estado do Rio Grande do Sul.

O ANDES-SN acompanhou e procurou intervir para que essa nova IES se constituisse como
Autarquia Especial com contratagdo de professores pelo regime estatutario. No entanto, a
despeito de todas as tentativas nesse sentido, a UERGS ao ser criada, infelizmente, adotou a
contratagdo de docentes pelo regime celetista, contrariando os principios e deliberagées do
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ANDES-SN nos termos definidos no Caderno 2 — Proposta do ANDES-SN para a Universidade
Brasileira.

Também nessa diregao, a criagdo da Universidade do estado do Parana (UNESPAR), ainda que
venha ao encontro da luta pela ampliagdo das vagas no ensino superior publico, deixa no ar o
pesado odor de objetivo eleitoreiro. Embora como Autarquia Especial, o governo Lerner cria uma
universidade multicampi, com 11 campi espalhados pelo Estado do Parana: Curitiba (2 campi),
Guarapuava, Jacarezinho, Campo Mouréo, Cornélio Procépio, entre outros Municipios do Norte
desse estado. A disputa entre os prefeitos do partido do governador Lerner para sediar a reitoria
da UNESPAR ¢ flagrante. As oligarquias locais se armam na busca de um motivo para se
(re)elegerem. E preciso que o Sindicato esteja atento e participe ativamente da caracterizagéo
dessa Universidade para que, mais uma vez, ndo seja atropelado pela correlagédo de forgas
politicas na Assembléia do estado do Parana.

Outra situagdo que caracteriza o desrespeito a autonomia universitaria e precariza o trabalho
docente sdo as recentes leis complementares 101 e 102 do governo do Mato Grosso, que
elimina cursos na UNEMAT e cria os subsidios para substituir os salarios de seus professores.

Além disso, é preciso acompanhar o desdobramento do Decreto 3.860/01, que trata da criagédo
dos Centros Universitarios. Unidades de ensino, com diferentes niveis de autonomia, no melhor
dos exemplos de flexibilizagdo da formagao em nivel superior, com centralidade nas atividades
de ensino sdo propostas do Banco Mundial defendidas veementemente por muitas reitorias de
norte a sul, de leste a oeste do pais.

Urge intervir, indicando os graves problemas para o ensino superior, especialmente no que se
refere ao desrespeito ao Artigo 207 da Constituicdo Federal de 1988, que instituiu a
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao. “O canto da sereia” da autonomia e do
“status de Universidade”, que séo conferidos aos Centros Universitarios, precisa ser denunciado
e combatido no setor. Alguns segmentos das IEES, as Escolas Isoladas Estaduais, pretendem
entrar nesse engodo criado para a iniciativa privada e que atende as expectativas da contra-
reforma em curso.

Greve nas Estaduais do Parana — Universidade Estadual de Maringa (UEM), Universidade
Estadual de Londrina (UEL), Universidade do Oeste do Parana (UNIOESTE).

A greve das IEES do Paranda, que ja dura 4 meses, expressa hoje, mais do que nunca, o
embate de projetos antagdnicos de sociedade, de estado, de homem, enfim, de mundo, onde se
situam, também, diferentes concepgdes de Universidade. Enquanto o ANDES-SN defende uma
universidade comprometida com a resolugdo dos problemas da sociedade brasileira, publica,
gratuita, socialmente referenciada, produtora de conhecimentos cientifico e tecnolégico que
contribuam para a soberania nacional, a universidade, “modelo” Banco Mundial, caracteriza-se
pela subalternidade ao conhecimento produzido nos paises mais ricos, produtivista, onde o
saber é transformado em moeda de troca, como uma mercadoria.

As tentativas de desmonte do sistema de ensino superior publico pelos governos federal e
estaduais (Paraiba, Parana, Santa Catarina, Mato Grosso, Bahia), para citar os estados cujas
universidades estiveram ou ainda estdo em greve, tém sido, nos ultimos anos de “trabalho
intenso”. Assim, a desresponsabilizagéo financeira e politica com o ensino superior alcanga hoje
niveis nunca vistos.

Paralelo ao rolo compressor da redugao da responsabilidade do estado do Parana com as cinco
universidades estaduais, a resisténcia dos professores, técnicos-administrativos e estudantes,
na condugao da greve de 2000, que durou 45 dias, mostrou a forga desse movimento, ainda que
o resultado, do ponto de vista das reivindicagbes tenha sido menor do que o pretendido. Isso
porque o governador Jaime Lerner e o Secretario de Ciéncia e Tecnologia ndo honraram o
Acordo feito com os grevistas. Ao contrario, o periodo de retorno as atividades, em setembro de
2000, foi marcado pela repressdo aos companheiros, materializada em demissdes, como no
caso da UEM.

O embate, fruto da adesdo a ideologia neoliberal, expresso nas orientagbes do BM para a
educacgao superior, entre as quais a recomendagao de busca de recursos de outras fontes de
financiamento para a universidade, se materializa na redugado do investimento publico para a
educacado. No caso do Parana, contraditoriamente, a criagdo da UNESPAR, como autarquia
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especial, ainda que sem nenhuma ou pouca discussdo com a comunidade universitaria, e com
caracteristicas multicampi, com distancia que chegam a 700 quildmetros, se constitui em uma
universidade publica e gratuita. Isso, no entanto ndo garante, de modo algum, que continuara
com essa caracteristica, uma vez que, atualmente, 100% dos docentes, técnicos e a maioria dos
estudantes das maiores universidades do Parand, estdo em greve desde o dia 17 de setembro
de 2001, cobrando do governo que honre o acordo do ano de 2000. Com uma defasagem
salarial de 50,3%, a forte resisténcia do movimento n&o se situa apenas no plano econémico. A
defesa intransigente da ampliagdo de verbas publicas para as IEES do Parana, contra a versao
produtivista, portanto, mercadolégica do(s) governo(s), esta incluida na pauta de reivindicagdes
da greve.

Do mesmo modo, em 2000, a mobilizagdo (que durou 100 dias) dos companheiros em greve na
UDESC (Universidade Estadual de Santa Catarina) pautou, além da reivindicagdo salarial, a
ampliagdo das verbas orgamentarias para essa universidade. Indubitavelmente, aquela greve foi
marcada por avangos politicos, principalmente pela ampliagdo do movimento docente. Ndo é
demais lembrar que naquele ano foi criada a APRUDESC-S.SIND, com trés subsecoes. A par
disso, o movimento foi extremamente reprimido. O saldo, até hoje, constitui-se nas inimeras
ameacas de demissdes, em agdes judiciais contra os grevistas e na suspensao do companheiro
Luis Dalavalentina das suas atividades académicas. Assim, os companheiros de Santa Catarina,
ao defenderem uma proposta de universidade comprometida com o avango cientifico e
tecnolégico para o desenvolvimento soberano do pais, foram punidos por essa agéo coletiva em
defesa do patrimdnio publico.

La, como no Parana, o governo se escudou na Lei de Responsabilidade Fiscal. Ambos seguem
a cartilha do governo federal, que no inicio da greve das IFES de 108 dias, alegava falta de
dinheiro para cobrir as reivindicagbes salariais dos docentes. O que o governo do Parana nao
diz é que o orgamento para 2002 prevé 45,66% com pessoal, enquanto a LRF permite que
sejam gastos até 60% da arrecadacao do estado com a folha de pagamento — o que
possibilitaria um reajuste linear de 31,38% para todo o funcionalismo.

Face a intransigéncia do governador Jaime Lerner e do Secretario de Ciéncia e Tecnologia,
Ramiro Wahrhaftig, em apresentar propostas concretas, o Comando Estadual de Greve das
IEES do Parana mostrou sua disposi¢cao em negociar, ao reduzir de R$ 150 milhdes para 90
milhdes o montante previsto para a reposigdo de 50,03% dos seus salarios e, mais
recentemente, no dia 15 de janeiro, por meio de fax ao Secretario indicou a néo realizagéo de
Ato Publico em Curitiba no dia 17, caso aquele Secretario apresentasse, na reunido marcada
para o dia 16, a proposta de revisdo das tabelas salariais dos professores e técnicos-
administrativos das IEES.

A auséncia de vontade politica do governo do estado do Parana continua cada vez maior:

- ha 7 anos o governo ndo repde as perdas salariais, contrariando a prépria Constituicdo
Federal;

- 0 nao-cumprimento do acordo feito na greve de 2000, ndo anunciando, como prometido,
qualquer indice de reposigao salarial;

- as dificuldades em negociar com o Comando de Greve das Estaduais ha 4 meses, usando
mecanismos coersitivos como ameacas de punigdes, agdes judiciais, cortes de salarios,
campanha de desmoralizagdo pessoal dos principais lideres da greve, entre outras, ao invés do
dialogo.

Desse modo, o grande responsavel pela greve mais longa da histéria das greves das
universidades publicas (125 dias em janeiro de 2002) é o governo do estado do Parana que, a
cada dia que passa, mostra sua intransigéncia ao pretender “negociar”’, somente se os docentes
e técnicos sairem da greve.

Ao defender a universidade publica e os seus salarios, os grevistas estdo defendendo um dos
maiores patrimonios publicos do estado do Parana. Hoje s&o perto de 3.500 docentes, 7000
servidores e 32.000 estudantes em greve na UEM, UEL e UNIOESTE. As Universidades do
Parana respondem pela produgédo de conhecimento, necessario a resolugao dos problemas da
sociedade brasileira com seus 1.130 Doutores e 1.404 mestres o que corresponde a
praticamente 57% do corpo docente com a formagao no nivel de pds-graduacao requerido para
o exercicio da profisséo de professor universitario da universidade que o MD defende.
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Rumos dos Movimentos:

Apesar da auséncia total de negociagdo pelo governo com os grevistas; da deliberagdo dos
estudantes da UEL, na Assembléia em retornar as aulas; das freqlientes ameacgas de punigdo
do governo do Estado; das inUmeras agdes judiciais sobre os grevistas, inclusive multa diaria de
R$ 15.000,00 para os sindicatos, o0 movimento mostra uma capacidade de resisténcia inédita na
histéria das greves das universidades publicas. A complexa organizagdo dos trabalhadores e
trabalhadoras em educagdo em diferentes sindicatos na base do movimento, SINTEEMAR
(Sindicato de Trabalhadores de Educagdo de Maringa), SINTIOESTE (Sindicato de
Trabalhadores da UNIOESTE - Cascavel), SINDIPROL (Sindicato dos Professores de
Londrina), ao lado da ADUEL e ADUNIOESTE Segbes Sindicais do ANDES-SN e dos
sindicalizados via Secretaria Regional consolidou-se uma resisténcia cada vez mais forte contra
o projeto neoliberal.

Estdo em jogo, também, embutidas na derrubada do projeto de destruicdo da educacéo e da
Universidade Publica as tentativas do(s) governo(s) em quebrarem a espinha dorsal do
movimento sindical. A greve vitoriosa das IFEs, enfrentou com dignidade, determinagéo,
persisténcia e perseveranga os momentos mais graves da politica de destruicao das instituicdes
federais de ensino e neles, os da organizagao sindical.

O ANDES-SN, com o apoio de varios setores da sociedade brasileira, OAB, MST, CNBB, CUT,
bem como do movimento sindical de outros paises como Chile, Venezuela, Uruguai, Argentina,
Portugal, Equador, México, Cuba, entre outros, conseguiu contrapor-se as exigéncias do
governo e obteve ganhos politicos, reivindicados ha mais de 7 anos.

E esse o compromisso de ANDES-SN na greve das IEES do Parana.

Solidarizou-se com os demais sindicatos, com a diregdo do movimento grevista do Paran3,
apoiando-os efetivamente e reforcando a luta dos companheiros sindicalizados — ADUEL,
ADUNIOESTE via Secretaria Regional Sul.

O fortalecimento do movimento de resisténcia ao projeto da globalizagdo neoliberal excludente
necessita da unido dos trabalhadores na constante luta por uma sociedade socialista.

Greve na Universidade Estadual da Paraiba (UEPB)

A campanha salarial da ADUEPB foi langcada em maio de 2001. Em junho, foi protocolada a
pauta de reivindicagdes com dois pontos basicos:

1. Reajuste salarial de 75,48%

1.1 - Incorporagao das gratificagées aos vencimentos
1.2 - Aumento do professor RETIDE (DE)

1.3 - Aumento nos % de titulagao

2. Ampliacao de verbas para a UEPB (300mil)

2.1 - Custeio

2.2 - Investimentos

Passados quatro meses, o governo ndo apresentava nenhuma contraproposta. Isso resultou
numa greve em setembro de 2001. Com a greve, o reitor da universidade, juntamente com
setores do governo, acenava para uma negociagao. Isso resultou na suspensao da greve para
se fazer novos estudos e fazer simulagdes da proposta na folha salarial/pessoal. Passados trinta
dias, o governo ndo negociava. A greve foi retomada dia 29 de outubro.

No dia 30, foi instalado o acampamento na Praga Jodo Pessoa. Foi muito importante para o
fortalecimento do movimento a manutengdo do acampamento ao longo de dois meses na porta
do Palacio da Redengédo. Varias manifestagbes fizeram parte das atividades dos acampados
nesse periodo, quando receberam a visita de solidariedade de diferentes movimentos sociais,
entidades sindicais e da populagdo de modo geral.

A Assembléia Legislativa, apos fortes pressées do movimento, organizou uma Comissao
Parlamentar para ouvir o Comando de Greve. Apds diversos contatos, realizou-se uma reunido
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com os Secretarios de Educagdo, Administragdo e Finangas, parlamentares e o comando de
greve. Nesta reunido, os secretarios alegavam que o governo nao podia ceder reajustes e s6
apontavam para discutir o segundo ponto da pauta de reivindicagdes que diz respeito a custeio e
investimentos. O governo por sua vez alegava ndo poder conceder reajuste salarial por forga de
impedimentos da “Lei de Responsabilidade Fiscal”. O invocado argumento da “Lei de
Responsabilidade Fiscal” ja foi desmascarado, uma vez que o estado da Paraiba destina apenas
41% da receita a remuneragdo do funcionalismo publico, o que ainda esta longe dos 60%
permitidos.

No dia 25 de dezembro de 2001, atendendo a um pedido do governador que se comprometia em
receber o comando de greve, foi encerrado o acampamento. No dia seguinte, realizou-se a
audiéncia, que tratou apenas das verbas de custeio, tendo sido proposto pelo governo um
acréscimo de 20 mil reais. Avaliou-se como insignificante a proposta e decidiu-se por promover
uma ampla divulgagdo, em todo o estado, da grave crise enfrentada pela UEPB. Para isso,
realizou-se uma Caravana em Defesa da Escola Publica, iniciada no dia 8 de janeiro de 2002 em
Campina Grande, que contou com a presenga do presidente do ANDES-SN. A Caravana seguiu
pelas regides do Cariri, Sertdo, Brejo, Zona da Mata e chegou a Jodo Pessoa no dia 15 de
janeiro.Nos 1500 Km percorridos, a caravana contou com o apoio da sociedade nas mais
variadas formas de expresséo.

Cumprindo a agenda definida na reunido do Setor das Estaduais apdés o 43° CONAD, a
Coordenagao do Setor em conjunto com a Secretaria Regional Nordeste |l realizou uma reunido
do Setor no dia 17 de janeiro, o Seminario sobre Financiamento da Educagao, no dia 18 e o
Encontro da Regional Nordeste Il, no dia 19, em Jodo Pessoa. Apds essas reunides indicou-se
como proposta de mobilizagéo a rearticulagdo do Férum Estadual em Defesa da Escola Publica.
E certo que a realizagdo dessas atividades contribuiu para o fortalecimento da greve da UEPB.

Nem mesmo a suspensdo do vestibular de 2002, demoveu a intransigéncia do governo em
negociar salarios e financiamento da Universidade Estadual, evidenciando o alinhamento do
governo estadual com a politica neoliberal defendida pelo ministro da Educagdo, que objetiva a
retirada do investimento publico das universidades, conduzindo-as para a privatizagao e extingdo
do ensino publico e gratuito.

TR-20

1 - Acompanhar os planos de expansao das |IEES, aprofundando sua analise e propondo agdes
concretas de combate as iniciativas de implementagao das recomendagdes do FMI e do Banco
Mundial.

2 - Acompanhar e denunciar o grave processo de desmonte pelo qual passa, ndo s6 a FATEC-
SP, mas todo o Centro de Educagdo Tecnolégica Paula Souza e demais CEFETs e escolas
técnicas.

3 - Acompanhar e definir estratégias de agdo frente a grave situagdo das universidades
Estaduais do Piaui (UESPI), da Paraiba, do Parana, do Ceara (UVA), Santa Catarina e de outras
universidades que passam pela mesma situagéo.

4 — Continuar intervindo junto aos governos, assembléias legislativas e deputados federais da
Paraiba e do Parana para discutir as greves da UEPB e das estaduais paranaenses- UEL,UEM
e UNIOESTE e exigir abertura de negociagoes.

5 - Acompanhar os processos de implementagcdo da UNESPAR (Universidade Estadual do
Parana) e da UEA (Universidade Estadual do Amazonas), defendendo a proposta de
universidade do ANDES-SN.

6 - Denunciar a manobra que impds a contratagdo pelo regime de CLT aos docentes e técnicos-
administrativos na UERGS e intervir junto ao governo e a Assembléia Legislativa do estado do
RS para discutir a contratacdo dos docentes e técnicos-administrativos da UERGS, na
perspectiva de reverter a proposta de implementagdo do Emprego Publico, articulando com
outros segmentos organizados, especialmente o CPERGS, bem como o Férum Gaucho em
Defesa da Escola Publica, reafirmando que a CLT ou outras formas de precarizagdo das
relagdes de trabalho sdo incompativeis com o exercicio do trabalho nas universidades publicas.

7 - Intensificar a campanha de sindicalizagdo. Tanto pela criagdo de segbes sindicais, quanto
pela sindicalizagao direta via Secretaria Regional.
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8 - Operacionalizar a luta pela Carreira Unica.

9 - Combater a contratagdo por CLT/ Emprego Publico, e todas as formas de contrato que
precarizem o trabalho. Essas formas sdo incompativeis com o exercicio do trabalho nas
universidades publicas.

10 - Acompanhar, de maneira direta e regionalizada, em articulagdo com a coordenagao
nacional, em féruns organizados pelo setor, as greves das Estaduais, dando visibilidade nacional
e possibilitando a solidariedade e a troca de experiéncias entre elas.

11 - Repudiar e denunciar as puni¢des, ameacgas de demissées da UEM (Universidade Estadual
de Maringa) e UDESC (Universidade Estadual de Santa Catarina) e a campanha de difamagéo
promovida pelo governo Lerner contra dirigentes das greves paranaenses e continuar o apoio
politico, juridico e financeiro, sempre que necessario.

12 - Criar condig0es reais para que as segdes sindicais possam assumir e desenvolver agdes no
sentido de reverter propostas que procurem implementar as politicas operacionais ditadas pelo
MEC e acatadas pelos governos estaduais, municipais e pelas reitorias.

13 - Garantir a participagao das se¢des sindicais no Seminario Nacional promovido pelo GTPFS,
nos dias 22,23 e 24 de margo de 2002, em Niter6i- RJ, bem como no Encontro Nacional das
IEES nos dias 21 e 22 de margo de 2002 no mesmo local, conforme decisao do 42° CONAD.

14 - Denunciar e programar mobilizagdes contra as leis complementares 100 e 101 do governo
do estado de Mato Grosso que, contrariando o artigo 207 da Constituicdo Federal, atropela a
autonomia da UNEMAT e interfere no ambito académico e administrativo desta universidade

15 - Reunir, no prazo mais breve possivel, os dados que permitam viabilizar uma campanha
nacional contra a privatizagdo interna das IES publicas em geral, dando conseqiéncia a
resolucdo do XV Congresso e levando em conta o trabalho ja desenvolvido por diversas segdes
sindicais em relagéo as fundagoes.

16 - Que as secgdes sindicais, articuladamente as CUTs estaduais, desenvolvam agdes
conjuntas com entidades do movimento sindical e popular, e outras entidades da sociedade civil,
com vista a ampliar a mobilizagédo contra a corrupgdo no ambito do Estado.

17 - Realizar estudos para discutir a autonomia de gestéo financeira das IEES-BA e a vinculagdo
das universidades estaduais a SEC-BA.

18 - Reativar junto as CUTs estaduais, os DETEs, em conjunto com os demais trabalhadores em
educacgao do estado.

Diretoria do ANDES-SN

PLANO DE LUTAS DO SETOR DAS IPES
TEXTO APOIO

1 - Historicamente, o ANDES-SN vem priorizando, com a urgéncia necessaria, a politica de
expansao do Sindicato como uma das formas de enfrentamento da expanséo do ensino privado
e da consequente proliferacdo de instituicdes privadas e sua légica mercadoldgica, que detém,
na atualidade, mais de 70% das matriculas do ensino superior brasileiro.

2 - Notadamente a partir dos anos 80, o pais viu crescer uma demanda reprimida do ensino
superior nas regides onde os processos de urbanizagdo e industrializagdo estavam se
estabelecendo, com a criagdo de escolas isoladas de carater privado, cujo eixo principal de
transformagédo era o mercado e o lucro. O setor privado da educagédo - um setor em franca
expansao ao longo destes ultimos 20 anos gragas as benesses da legislagdo e o visivel
consentimento do governo federal, pela permissiva politica de fiscalizagdo do MEC — incorporou,
nessa demanda, sua estratégia de transformagdo da educagdo num negdcio rentavel de
multiplicagéo de lucro.
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3 - Em 1980, o pais contava com 682 IPES, majoritariamente faculdades isoladas (643, ou 94%
do total). Ao longo dos 14 anos seguintes, houve alguma retragdo no Setor, da ordem de -
7,18%, quando o numero total de IPES chegou a 633. Mas vale registrar que esse
“encolhimento” se deu, na verdade, no ambito das escolas isoladas, posto que as universidades
triplicaram (de 20, em 1980, para 59, em 1994) e as faculdades integradas - centros
universitarios - mais que quadruplicaram (19, em 1980, e 84, em 1994). Esse é o quadro do
ensino superior privado herdado por FHC.

4 - Entre 1994 e 1998, ou seja, apenas no 1° mandato de FHC, o setor educacional particular
cresceu, proporcionalmente, mais do que nos 14 anos anteriores (conforme dados do INEP:
Evolugdo do Ensino Superior - 1980 — 1998. INEP/SEEC, 2000): criaram-se 17 novas
universidades, 9 centros universitarios e 105 instituicdes isoladas.

5 - Essa politica entreguista do governo federal, alicergada nas orientagbes do Banco Mundial,
tem repercussao positiva no empresariado da educacao, que tem no aumento da oferta de
vagas e de cursos e do proprio raio de atuacdo por processos de franquia, sua estratégia
mercadoldgica de exceléncia. As estratégias de marketing langadas por esse empresariado, o
macigo investimento em equipamentos e laboratérios de Ultima geracdo, o alardeamento do
“conceito MEC” em seus cursos e a crescente oferta de questionaveis cursos de pds-graduagéo
favorecem a manutengado das altas taxas de matricula e o acirramento da concorréncia. Sem
duvida, tais estratégias sedutoras agem como fator de cooptagédo do interesse de parcelas da
sociedade, inclusive nos segmentos de baixo poder aquisitivo, mesmo quando falseiam o padréo
da realidade educacional.

6 - Vale aqui transcrever parte das orientagdes que o Banco Mundial (1994:28-29) define como
essencial para a educagao superior na América Latina:

“ -fomentar a maior diferenciagdo das instituigées, incluindo o desenvolvimento de instituicbes
privadas;

- proporcionar incentivos para que as instituicées diversifiquem as fontes de financiamento, por
exemplo a participagdo de estudantes nos gastos e a estreita vinculagdo entre o financiamento
fiscal e os resultados;

- redefinir a fungdo do governo no ensino superior;
- adotar politicas destinadas a outorgar prioridades nos objetivos da qualidade e da equidade.”

7 - Pode-se perceber que essas diretrizes incentivam o processo de mercantilizagcdo da
educacao brasileira, visivelmente acelerado na educagéo superior principalmente nos governos
Collor e Fernando Henrique Cardoso. As estatisticas oficiais relativas a expansao do ensino
superior nesses dois governos nao deixam margem a duvidas.

Tabela 1 - Expansio das IES privadas, por organizagio académica 1994 — 1998

Tipo de IES 1994 1998 Expansio
Universidades 59 76 18 30,5%
Centros Universitarios e| 84 93 9 10,7%
Faculdades Integradas

Estabelecimentos isolados 490 595 105 21,4%
TOTAL 633 764 131 +20,7%

Fonte: MEC/INEP. Evolugdo do Ensino Superior — Graduagdo — 1980 — 1998. Brasilia, 2000

8 - Preocupa o Sindicato Nacional essa politica governamental para a educagéo superior que
combina, de um lado, o sucateamento das instituicbes publicas, e, de outro, a ampliagdo de
incentivos a iniciativa privada. Essa politica parece privilegiar um processo educacional,
empreendido pela rede privada, distanciado do principio de indissociabilidade ensino-pesquisa-
extensdo e baseado na precarizagdo do trabalho docente. Contudo, deve-se levar em
consideragao alguns fatores, de carater mais complexo, para a avaliagao da baixa qualidade do
ensino privado no pais, que extrapolam a compreensao do senso comum de que: “é privado, &
ruim”. a) a histérica omissdo do MEC quanto a fiscalizagdo do privado como concessao do
publico; b) a migragdo de docentes aposentados das instituigdes publicas para as particulares —
provocada pelo proprio MEC; c) o peso das demandas do mercado sobre as normatizages do
Estado; d) a fragmentagdo e a abertura de novas carreiras profissionais determinadas pelos
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“ventos da pos-modernidade”. O fato concreto, todavia, permanece na opgéo preferencial dos
governantes pela expansdo das matriculas no setor privado, resumidamente ilustrada abaixo,
para o 1° mandato de Fernando Henrique Cardoso.

Tabela 2 — Expansao das Matriculas nas IES Privadas — 1994-1998

Tipo de IES 1994 1998 Expansio
Universidades 463.118 767.349 304.231 65,7%
Centros Universitarios ¢ Faculdades | 193.127 216.137 23.010 11,9%
Integradas

Estabelecimentos isolados 314.339 337.743 23.404 7,4%
TOTAL 970.584 1.321.229 350.645 36,1%

Fonte: MEC/INEP. Evolugdo do Ensino Superior — Graduagdo — 1980 — 1998. Brasilia, 2000

9 - Todos esses fatores devem ser arrolados quando se analisa o processo educativo na
perspectiva da qualidade e da universalizagdo do ensino publico, entendendo-se o papel que as
instituicdes privadas vém assumindo nesse processo. Se, de um lado, temos posturas bastante
identificadas com a mercantilizagdo da educagédo — posi¢ao assumida majoritariamente pelos
empresarios das instituicbes privadas -, tal ndo ocorre com o docente trabalhador dessas
mesmas instituicdes, muitas vezes atuando sob pressdo maxima dos ditames da CLT (e, em
algumas, nem sob essa “protegdo” trabalhista); sem a possibilidade de carreira e formas de
capacitagdo; com seus salarios muitas vezes aviltados, obrigando-os a buscar emprego em mais
de uma instituicdo, o que acaba por impossibilita-los de realizar pesquisas, envolver-se em
atividades de extensao e outras tipicas do trabalho académico.

10 - As investidas do governo contra os direitos dos trabalhadores continuaram sendo ampliadas
durante o ultimo ano. Insatisfeito com as leis especificas que permitiam o estabelecimento do
banco de horas, com a contratagao por tempo parcial e prazo determinado e com a suspensao
temporaria de contrato o governo apresenta um PL que propde a total flexibilizagdo de direitos
da classe trabalhadora.

11 - A politica oficial de desconstrugéo da legislagéo trabalhista torna cada vez mais vulneraveis
as relagbes de trabalho e permite aprofundar o processo de exploragéo dos trabalhadores. O
objetivo principal do projeto é praticamente anular a quase totalidade das normas contidas na
CLT, permitindo que conquistas reconhecidas em lei possam ser desfeitas por convengdes ou
acordos coletivos, nos quais, nas condiges atuais de crise e desemprego, a vontade unilateral
do patronato se impora quase fatalmente. No ambito da educagéao privada, os cursos modulares,
por exemplo, em franca proliferagao, se ajustam com perfeicdo a esse modelo.

12 - O desemprego aberto ou disfargado no pais ndo so6 atinge propor¢des alarmantes, como
tende a se agravar. Mais da metade da forga de trabalho encontra-se na informalidade. As
violéncias contra as organizagdes dos trabalhadores ndo deixam de se repetir, atingindo néao
apenas os setores habitualmente mais expostos a pressédo do exército social de reserva, mas
também docentes universitarios. O recente episddio da UNIT (Centro Universitario do Triangulo
Mineiro) demonstra, de forma clara, a truculéncia do patronato no contexto atual: apds a criagao
da Secgao Sindical — SINDUNIT, toda a sua diretoria foi sumariamente demitida.

13 - Nessas condigdes, nao se pode esperar outra negociagéo além daquela que se estabelece
“entre o pescogo e a guilhotina”.

14 - Os argumentos do governo para justificar o PL vao da hipocrisia @ maldade:

15 - afirma-se que os trabalhadores serao beneficiados, uma vez que terdo inteira “liberdade”
para negociar e seus direitos serdao garantidos a priori pela presenga dos sindicatos nas
negociagodes. O cinismo do argumento é evidente, bastando lembrar que a legislagéo atual ndo
proibe a negociagédo de qualquer item favoravel ao trabalhador; resguarda, sim, certos direitos
minimos que tém impedido a precarizagao total do trabalho, dos quais se pretende hoje fazer
tabula rasa;

16 - sustenta-se que os sindicatos serdo fortalecidos com as mudangas propostas. Mais uma
falsidade esta plantada, pois ndo existe no projeto nada que aumente a liberdade de negociagéo
por parte das organizagbes sindicais, a ndo ser a liberdade de prejudicar os proprios
trabalhadores. Caso o PL seja aprovado, a consequéncia mais provavel sera a proliferagao
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indiscriminada de sindicatos fantasmas, nutridos pelo Imposto Sindical e subsidios patronais
para conduzir negociagdes favoraveis aos empregadores;

17 - nao resiste a uma anadlise séria a suposicdo de que a flexibilizagdo da CLT possa
desenvolver espacos de negociagdo sem que estejam presentes duas condi¢cdes: a garantia do
emprego e a liberdade de organizagéo sindical. Ressalte-se que a legislagéo brasileira é hoje, no
mundo, uma das que concedem aos patrdes maior liberdade para demitir arbitrariamente.

18 - Por todas as razdes expostas, é fundamental que o conjunto do Sindicato, e ndo apenas o
Setor das IPES, participe intensamente da luta contra a flexibilizagdo da CLT, que tem nesse
projeto seu instrumento potencialmente mais destrutivo. Até porque a historia recente vem
introduzindo novas configuragdes juridicas para as IES publicas, nas quais as relagbes de
trabalho se dao exatamente nos moldes de longa data enfrentados pelos docentes do setor
privado.

19 - Lidar com essa realidade é um desafio para o Sindicato Nacional. Essas contradigdes
devem, na verdade, incentivar o espirito de solidariedade de todo o MD nacional na defesa dos
direitos dos docentes, independentemente de sua vinculagéo patronal. Nesse sentido, o ANDES-
SN vem, ao longo de sua trajetoria, buscando a organizagdo dos docentes das instituicbes
particulares de ensino superior. A conformagao que esse setor vem adotando nos Ultimos anos
esta dificultando mais ainda que essa organizagdo se dé pelo histérico processo de local de
trabalho. A realidade imp6s que o MD revisse essa posicdo e passasse a considerar que outra
forma deveria ser buscada para que os docentes das instituicbes privadas possam
organicamente melhor se estruturar e fortalecer. E de que ordem de grandeza estamos falando,
ao colocarmos em discussao a questéo da organizagdo desses docentes?

Tabela 3 — Evolugio dos Quadros Docentes em Exercicio nas IPES

Anos Numeros absolutos % de expansio [% de expansdo das
IPES no periodo]

1980 48.980 e

1994 66.197 +35,0% -7,18%

1998 81.384 +22,9% +20,7%

1999 92.953 +14,2% Sem alteragdo

Fonte: MEC/INEP: Resultados do Censo da Educagdo Superior. Brasilia, 2000.

20 - Dentre as varias alternativas, parece-nos que a possibilidade de organizagdo em Segbes
Sindicais multiinstitucionais, no interior de uma determinada area geogréfica, facilitaria sua
insercao no movimento sindical liderado pelo ANDES-SN, frente a realidade do trabalho horista
que essas instituicdes adotam; essa modalidade contratual pressiona os docentes para que
tenham mais de um emprego numa mesma localidade. Ao mesmo tempo, essa via — ja
reclamada por diversos docentes — parece indicar melhores possibilidades do trabalho sindical
do que a filiagdo individual tradicionalmente realizada pelas Secretarias Regionais. Essa
proposta parece ensejar um maior engajamento e fortalecimento dos docentes das particulares,
frente as tradicionais investidas do patronato pela desestruturagdo do movimento sindical
docente, e exigira reforma do Estatuto do ANDES SN para abrigar essa inovagao.

21 - O enfrentamento do processo mercantil da educagdo empreendido pelo MEC e adotado
pelos empresarios exige que o Sindicato Nacional adote estratégias que contemplem a
variedade das situagdes ja diagnosticadas. E importante que se envidem esforgos no sentido de
abrir uma frente de luta politica junto aos parlamentares federais para que sejam eles
municiados do maximo de informagao sobre essa expansao desenfreada do ensino privado para
que possam se construir argumentos legais que se traduzam em projetos de lei capazes de
reduzir ou inibir praticas mercadoldgicas na educagédo brasileira. A recuperacdo da pratica de
audiéncia publica, adotada para as questbes publicas, devera ser também buscada como parte
dessa estratégia para a discussao e divulgagdo dos reais “compromissos” do ensino privado no
pais — lembrando sempre que se trata de uma concessao do poder publico.

22 - Também o langamento, a partir de janeiro, da Campanha Salarial para 2002 e da Pauta
Unificada dos Docentes das IPES vem contribuir significativamente na estratégia de
enfrentamento da expansdo da educagdo privada e para a unificagdo da luta da categoria
docente em torno do Sindicato Nacional.

21° Congresso do ANDES-Sindicato Nacional - Rio Grande (RS), 23/02 a 1°/03/2002 235



TR-21

Tendo em vista a expansao das instituicdes particulares de ensino superior, quer seja na forma
de atuacdo geografica, quer seja no oferecimento e diversificagdo de cursos, e o aumento
significativo de docentes a elas vinculados, bem como a necessaria ampliagdo das agdes no
Setor pelo Sindicato Nacional, o 21° Congresso aprova:

1 - a criagdo de segdes sindicais de base multiinstitucional no ambito do ANDES-SN,
congregando, organizando e sindicalizando, nessa Unica segao sindical, docentes em exercicio
em mais de uma IPES, os quais, em Assembléia convocada pela respectiva Secretaria Regional,
decidirdo sobre quantas e quais IPES estardo abrangidas pela segdo sindical.

2 - a eleigao, entre suas estratégias de acdo, de linhas de atividades politicas que visem a
interferir junto aos parlamentares federais no sentido de:

2.1 - fornecer as informagdes necessarias para que a expansao desenfreada das IPES seja
amplamente discutida, tanto no que se refere a politica de subsidios de recursos financeiros
publicos como na facilitagdo de seu funcionamento;

2.2 - recuperar a pratica de audiéncias publicas, forjada nas lutas das IES publicas, que devera
ser estimulada agora na intengdo de promover a ampla discusséo do ensino superior privado no
pais e de formular propostas que controlem, reduzam ou inibam tal expanséo.

3 - agdo junto ao Ministério Publico, para que sejam apuradas as irregularidades de que se
tenha conhecimento no relacionamento entre o poder publico e as instituicbes privadas de
educagao superior (notadamente nos campos de fiscalizagdo, financiamento, avaliagéo,
autorizag&o para criagédo e funcionamento de IES e cursos, expanséo de matriculas).

4. reafirmacdo da necessidade tanto do enfrentamento do PLC 134/01 como da articulagao de
acgoOes unificadas com as CUT estaduais.

TEMA Ill - QUESTOES ORGANIZATIVAS E FINANCEIRAS

Diretoria do ANDES-SN
REVISAO ESTATUTARIA

TEXTO APOIO

A Diretoria esta apresentando ao 21° Congresso do ANDES - Sindicato Nacional, um conjunto
significativo de modificagdes no Estatuto, que podem ser classificadas em dois blocos:

1) adequagdes gramaticais formais e;
2) alteragdes de conteudo.

As adequagbes gramaticais visam a corrigir erros de concordancia que deveriam ter sido
sanados desde a edigdo da sua primeira versdo, aprovada no Congresso de Transformagéo da
ANDES em ANDES-SINDICATO NACIONAL.

As alteragdes de contelido modificam pontos importantes da estrutura, dinamica e organizagéao
do Sindicato, respondendo aos desafios que a dindmica das relagdes trabalho — capital nos
trazem. Temos modificagdes que, ao corrigir a forma, na verdade realizam um ajuste fino do
Sindicato a sua realidade de fato. Assim, em muitas partes do Estatuto, sempre encontramos a
referéncia apenas as ADs-Sec¢des Sindicais, quando, na verdade, desde o Congresso de criagao
do Sindicato Nacional dos Docentes das Instituigbes de Ensino Superior, deu-se inicio ao
processo de transformagéo das antigas associagbes de docentes em segdes sindicais (S.SIND)
e, principalmente, de criagdo exclusivamente de segdes sindicais do ANDES-SN. A composigao
de nosso Sindicato &, hoje, de quase 100% de Seg¢des Sindicais, com persisténcia de apenas
um numero muito reduzido de ADs. Nesse sentido, vale lembrar que, desde novembro de 1988,
o Sindicato s6 pode constituir segcdes sindicais e ndo mais ADs-Secdes Sindicais.
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As dificuldades para a sua transformagéo tém sido, até hoje, contornadas pelo reconhecimento
provisorio das prerrogativas de S.SIND que os sucessivos Congressos tém concedido. Por esse
motivo introduzimos a denominagao Sec¢éo Sindical (S.SIND) antes da denominagdo AD-Segao
Sindical (AD-S.SIND). Essa inclusdo torna mais preciso o Estatuto ao se referir as entidades e a
sua natureza na estrutura e funcionamento do Sindicato.

Outra modificagédo importante diz respeito a autonomia das segdes sindicais e ad-ssind, quanto a
sua forma de organizagdo dentro da instituicdo de ensino superior especifica na qual esta
inserida e atua. Recentemente temos nos debatido com instituicdes universitarias multicampi,
situagéo de fato ja existente em muitas IES federais, estaduais e regionais que fazem parte do
ANDES-SN e que possuem unidades espalhadas territorialmente. Estamos instituindo a
possibilidade de, exclusivamente nesses casos, a critério da categoria nessas ssind ou ad-ssind,
estas poderem constituir ou organizar-se em subsec¢des a elas vinculadas organicamente, de
acordo com suas necessidades.

Ainda em relagdo a autonomia das entidades de base, estamos procurando garantir que cada
uma possa exercer de fato sua autonomia politica, administrativa, patrimonial e financeira,
dentro dos limites do Estatuto e de acordo com seus regimentos.

Outra realidade que é um desafio e exige alteragdes de contetidos no Estatuto diz respeito a
politica de expansao do ensino superior no Brasil e o enfrentamento das questdes sindicais. As
multiplas possibilidades de organizagéo de instituicdes de ensino, as diversas possibilidades de
modalidades contratuais, a auséncia de Plano de Cargo, Salario e Carreira estao a exigir uma
resposta organizativa por parte do ANDES-SN para possibilitar a organizagdo dos docentes na
defesa de seus direitos e conquistas e das condigbes adequadas para o bom desempenho do
trabalho académico.

Nesse sentido, propde-se a possibilidade de criagdo de seg¢des sindicais multiinstitucionais, no
interior de uma jurisdigao territorial, para facilitar a inser¢do no movimento sindical liderado pelo
ANDES-SN, frente a realidade das relagdes de exploragao e precarizagédo do trabalho docente.

Ainda em relagédo a politica de expansao do ensino superior, preocupa-nos a situagéo que a
Secretaria Regional Norte enfrenta, haja vista as imensas dificuldades no desenvolvimento do
trabalho de expansdo de nosso Sindicato Nacional pela organiza¢do politica dos docentes das
instituicobes de ensino superior que a cada ano vem sendo criadas. O processo de expansao
nessa regido se da tanto pela criagdo de universidades estaduais como pela criagdo de
instituicdbes de ensino superior privadas (principalmente faculdades e centros universitarios),
estas Ultimas em maior quantidade, espalhadas no interior de todos os estados da regido. Para
dar conta dessa demanda de trabalho, os diretores do ANDES-SN necessitam deslocar-se para
organizagdo, acompanhamento e articulagdo politica dos docentes. Tal deslocamento nessa
regido € extremamente dificil e oneroso pois todo ele s6 pode ser realizado por meio de
transporte aéreo, exigindo uma disponibilidade de tempo excessiva, limitando nossa capacidade
de atuagéo politica nos varios estados.

Essa situagéo ja foi amplamente discutida entre as seg¢des sindicais da Regional Norte, tendo
sido encaminhada a transformagao da Secretaria Regional Norte em duas secretarias Regionais
(Norte |, englobando as segdes sindicais dos estados de Acre, Ronddnia, Amazonas e Roraima,
e Norte Il, aglutinando as se¢des sindicais dos estados do Para e Amapa) para deliberagdo no
XX Congresso, que deixou de fazé-lo por falta de quorum qualificado. Remetemos novamente a
quest&o para o 42° CONAD, que aprovou a criagéo das duas secretarias regionais e, como tal
questdo necessita de mudanca estatutaria, encaminhou para deliberagcdo no XXI Congresso do
ANDES-SN, devendo a nova organizagéo ser implementada na elei¢cao de diretoria do ANDES-
SN biénio 2002/2004.

Por fim, a Diretoria, preocupada com os ultimos acontecimentos, envolvendo a prestagédo de
contas do sindicato, propde algumas modificagbes nas datas e na forma de apresentagéo e
aprovagao das previsdes orgamentarias e das prestagdes de contas do Sindicato.

Acreditamos que as modificagbes propostas dardo maior transparéncia ao ANDES SN,
garantindo o respeito a todas as suas instancias democraticas de decisdo, como também mais
agilidade e autonomia para que possa cumprir os fins e objetivos de sua existéncia.
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O 21° Congresso aprova as alteragdes de artigos e/ou paragrafos e incisos do Estatuto do
Andes-SN

ESTATUTO
(ATUALIZADO E CONSOLIDADO ATE O XXI CONGRESSO -
RIO GRANDE, RS, de 23 A 28 de fevereiro de 2002)

TITULO | )
DA ENTIDADE, SEUS FINS, SEDE E DURAGAO

Art. 1°. A Associagédo Nacional dos Docentes do Ensino Superior - ANDES, criada originalmente
pelo Congresso Nacional dos Docentes Universitarios, a 19 de fevereiro de 1981, em Campinas,
Estado de Sdo Paulo, como pessoa juridica de direito privado, com natureza e fins néo lucrativos
e duragao indeterminada, constituiu-se_ em Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicoes de
Ensino Superior, a partir do Il Congresso Extraordinario, realizado de 25 a 27 de novembro de
1988, na cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, para fins de defesa e
representagdo legal dos docentes, sejam estes da educacéo basica ou da educacgdo superior e
respectivas modal|dadese—1—2—eu—3—g4tau das Instltmgoes de Ensino Superior - IES publlcas
e privadas, por prazo indeterminado,

Ensine-Superier,-com a denominagéo de ANDES-SINDICATO NACIONAL.

Paragrafo unico. Por Instituicdo de Ensino Superior entende-se a universidade Centro de
Educagdo Tecnoldgica®’, Faculdades Integradas, Faculdades Isolada ou ainda campus
universitario, sempre definido de acordo com a vontade dos docentes diretamente interessados.
Art. 2°. O ANDES-SINDICATO NACIONAL tem sua sede juridica e administrativa em Brasilia e
sua jurisdigdo em todo o territério nacional.

Art. 3°. O ANDES-SINDICATO NACIONAL tem por finalidades precipuas a unido, a defesa de
direitos e interesses da categoria e a assisténcia a seus sindicalizados.

Art. 4°. O ANDES-SINDICATO NACIONAL é uma Entidade democratica, sem carater religioso
nem politico-partidario, independente em relagdo ao Estado, as mantenedoras e as
administragdes universitarias.

Art. 5°. O ANDES-SINDICATO NACIONAL tem por objetivos precipuos:

| - congregar e representar os docentes das IES de todo o pais, sejam estes da educacéo basica
ou da educacdo superior e respectivas modalidadese-4°-2° ou-3% grau*s;

Il - expressar as reivindicagdes e lutas dos docentes das IES no plano educacional, econdmico,
social, cultural e politico;

Il - defender condi¢ées adequadas para o bom desempenho do trabalho académico, bem como
a indissociabilidade entre o ensino, pesquisa e extensao;

IV - incentivar a participagdo dos sindicalizados nas reunides, assembléias e demais atividades
inerentes a Entidade;

V - fortalecer e estimular a organizagdo da categoria por local de trabalho, respeitando sua
autonomia, nos limites deste Estatuto;

VI - coordenar e unificar o movimento dos docentes das IES nas suas iniciativas de alcance
nacional, respeitando as dindmicas regionais e setoriais;

VIl - buscar a integragdo com movimentos e entidades nacionais e internacionais condizentes
com a defesa dos interesses dos docentes;

VIl - buscar a integragdo com entidades representativas dos professores, dos trabalhadores em
geral e de outros setores, na luta pela democracia e pelos interesses do povo brasileiro;

IX - defender a Educagdo enquanto um bem publico, e-uma politica educacional que atenda as
necessidades populares_e; o direito ao ensino publico, gratuito, democratico, laico e de
qualidade para todos;

X - defender a democratizagéo, a autonomia e um padrao unitario de qualidade para as IES do
pais.

* Acréscimo efetuado no XV Congresso da ANDES-SN.
7 Acréscimo efetuado no XV Congresso da ANDES-SN.
8 Acréscimo efetuado no XV Congresso da ANDES-SN.
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Art. 6°. Constituem prerrogativas e deveres do ANDES-SINDICATO NACIONAL de acordo com
este Estatuto:

| — representar_e defender, perante as autoridades administrativas e judiciais, os interesses
gerais da categoria e os interesses individuais de seus sindicalizados, inclusive como substituto
processual;

Il - celebrar convengbes e acordos coletivos;

Ill - estabelecer contribuigbes financeiras para todos os sindicalizados de acordo com as
decisdes tomadas no CONSELHO do ANDES-SINDICATO NACIONAL, denominado CONAD, e
no CONGRESSO do ANDES-SINDICATO NACIONAL, denominado CONGRESSO;

IV - referendar a constituicdo de SECOES SINDICAIS (SSIND)ADs-SECOES SINDICAIS {ADs-
S.SINDs).

TiTULO Il
DOS SINDICALIZADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

Art. 7°. O nuamero de sindicalizados do ANDES-SINDICATO NACIONAL ¢ ilimitado.

Art. 8°. Sao sindicalizados do ANDES-SINDICATO NACIONAL todos os docentes das IES
publicas ou privadas, de todo o pais, que junto a elea requeiram sua sindicalizagao.

§ 1°. Docentes, para efeito deste Estatuto, sdo os que exercem atividades de magistério, seJa
na educacédo bésica ou da educacdo superior e respectivas modalidadese-1°2-2° ou-3°graus®,
nas IES de todo o pais.

§ 2°. O disposto neste artigo aplica-se aos docentes aposentados, em disponibilidade ou
desempregados.

§3°. A sindicalizac&o far-se-a através—por intermédio dae SECAO SINDICAL (SSIND) ou da
AD-SECAO SINDICAL (AD-SSIND), e, nas IES onde esta ndo existir, através-por intermédio da
Viee-Presidéncia-Secretaria Regional.

Art. 9°. Sao direitos dos sindicalizados:

| - votar e ser votado para qualquer cargo de representacéo na Entidade, ressalvado o disposto
no art. 53;

Il - participar de todas as atividades do ANDES-SINDICATO NACIONAL,;

Il - apresentar ao CONAD ou ao CONGRESSO, per-seu-diretamente ou por intermédio ou-de
seus representantes, propostas, sugestbes ou representacées de qualquer natureza, que
demandem providéncias daqueles 6rgaos deliberativos;

IV - recorrer das decisdes da DIRETORIA do ANDES-SINDICATO NACIONAL, denominada
DIRETORIA, ao CONAD ou ao CONGRESSO imediatamente subsequliente a estas decisoes.
Art. 10. Sao deveres dos sindicalizados:

| - observar o Estatuto e os regimentos da Entidade;

Il - pagar pontualmente as suas contribuigdes financeiras;

Il - zelar pelo cumprimento dos objetivos do ANDES-SINDICATO NACIONAL;

IV - exigir da DIRETORIA o cumprimento das decisbes das instancias deliberativas da Entidade.
Art. 11. Os sindicalizados estado sujeitos a sangbes pelo descumprimento das normas
estatutarias e regimentais do ANDES-SINDICATO NACIONAL.

§ 1°. As sancbdes aplicaveis séo:

| — adverténcia;

Il — suspensao; e

Il - excluséo.

§ 2°. A adverténcia e a suspensdo seréo aplicadas pela SSIND ou pela AD-SSIND, nos termos
de seu Regimento e garantido sempre o direito & ampla defesa, cabendo recurso ao CONAD.

§ 3° A exclusédo sera aplicada pela SSIND ou pela AD-SSIND, nos termos de seu Regimento e
qarantldo sempre o d|re|to a ampla defesa cabendo recurso ao CONGRESSO Pa#ag;aie—ume&

Art. 12. Serao excluidos automaticamente os sindicalizados que solicitarem por escrito.

TiTULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZATIVA DO ANDES-SINDICATO NACIONAL

# Acréscimo efetuado no XV Congresso da ANDES-SN.
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Art. 13. S&o instancias do ANDES-SINDICATO NACIONAL:

| - CONGRESSO do ANDES-SINDICATO NACIONAL (CONGRESSO);

Il - CONSELHO do ANDES-SINDICATO NACIONAL (CONAD);

Il - DIRETORIA do ANDES-SINDICATO NACIONAL (DIRETORIA);

IV - SECOES SINDICAIS (S.SINDs) ou ADs-SECOES SINDICAIS (ADs-S.SINDs) constituidas
por:

a) Assembléia Geral,

b) Diretoria;

c) outros 6rgaos constituidos no seu interior nos limites deste Estatuto e de seu regimento.

CAPITULO |
DO CONGRESSO DO ANDES-SINDICATO NACIONAL

Art. 14. O CONGRESSO é a instancia deliberativa maxima do ANDES-SINDICATO
NACIONAL.

Art. 15. Sao atribuicbes do CONGRESSO:

| - estabelecer diretrizes para a consecugao dos objetivos previstos no art. 5°

Il - decidir, em ultima instancia, os recursos interpostos as decisbes de exclusdo de
smdlcahzados tomadas pelas SSINDS ou ADs-S.SINDs—.excluir—os—sindicalizados,—em

Il - decidir, em Ultima instancia, os recursos interpostos as decisbes do CONAD ou da
DIRETORIA, que constardo obrigatoriamente de sua pauta-do-mesmo;

IV - estabelecer a contribuigao financeira dos sindicalizados do ANDES-SINDICATO NACIONAL;
V - alterar, no todo ou em parte, o presente Estatuto;

VI - referendar ou homologar a constituicdo de S.SINDsADs-S.SINDs, ou revogar sua
homologacéo, observado o disposto no art. 45;

VIl - elaborar o regimento das eleigdes da DIRETORIA, conforme o disposto no art. 52;

VIII - decidir sobre a filiagdo do ANDES-SINDICATO NACIONAL a organizagdes nacionais e
internacionais conforme o disposto no art. 65;

IX - referendar as alteragdes verificadas nos regimentos das S.SINDs_ ou ADs-S.SINDs,
observado o disposto no art. 45;

X - criar Comissdes ou Grupos de Trabalho, permanentes ou temporarios, sobre quaisquer
questdes, indicando seus componentes.

Art. 16. O CONGRESSO é composto:

| - por um (1) delegado de cada Diretoria de SSIND ou AD-SSIND;

Il - por delegados de base de cada SSIND ou AD-SSIND indicados em sistema de
proporcionalidade fixado pelo § 1° do art. 17;

Il - por delegados representativos dos sindicalizados via Vice-Presidéncias—Secretarias
Regionais (art. 8°, § 3°) indicados em sistema de proporcionalidade fixado pelo § 1° do art. 17;

IV - pelo Presidente do ANDES-SINDICATO NACIONAL, que o preside, com direito a voz e voto
em suas sessoes.

Paragrafo unico. Os demais membros efetivos ou em exercicio da DIRETORIA, excetuados
aqueles cujo ambito de competéncia e atuagéo limita-se a area de sua Regional, dele participam
com direito a voz e sem direito a voto.

Art. 17. Os delegados de base da SSIND ou AD-SSIND e dos sindicalizados via ‘iece-
Presidéncia-Secretaria Regional sdo eleitos em Assembléia Geral convocada expressamente
para tal finalidade nos termos de seu regimento, ou por votagao direta e secreta do conjunto dos
sindicalizados na respectiva SSIND ou AD-SSIND ou Vice-Presidéneia-Secretaria Regional,,

§ 1°. Os delegados de base das S.SINDs ou ADs-S.SINDs e dos sindicalizados via \ice-

Presidéncias-Secretarias Regionais serdo eleitos na seguinte propor¢édo cumulativa:

| - até quinhentos (500) sindicalizados, um (1) delegado por conjunto de cem (100) ou fragao;

Il - de quinhentos e um (501) a mil (1.000) sindicalizados, um (1) delegado por conjunto de
duzentos e cinquienta (250) ou fragao;

Ill - a partir do milésimo sindicalizado, um (1) delegado por conjunto de quinhentos (500) ou
fragao.

§ 2°. A decisao sobre as alternativas constantes do caput deste artigo sera tomada pelas
Assembléias Gerais das S.SINDs_ou ADs-S.SINDs ou dos sindicalizados via \ice-Presidéncias
Secretarias Regionais.

Art. 18. O CONGRESSO se reune:
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| - ordinariamente, uma vez por ano, res-meses-entre 0 més de janeiro eu-fevereiroe a primeira
quinzena do més de marco, em data e local fixados pelo CONGRESSO anterior;

Il - extraordinariamente, quando requerido pelo CONAD, em data e local por este fixados.

Art. 19. Por ocasido da convocagcdo do CONGRESSO, a DIRETORIA devera apresentar
proposta de pauta e de cronograma de atividades.

§ 1°. O CONGRESSO delibera sobre todo e qualquer assunto constante da pauta aprovada no
seu inicio.

§ 2°. O CONGRESSO deve incluir obrigatoriamente em sua pauta a discussao dos assuntos
previstos no inciso IV do art. 9°.

Art. 20. O guorum minimo de funcionamento de cada plenaria € de maioria absoluta (cinqienta
por cento mais um - 50% + 1) dos delegados inscritos no CONGRESSO.

Art. 21. As deliberagdes do CONGRESSO sao adotadas por maioria simples (maior nimero de
votos) dos delegados presentes em cada plenaria.

Paragrafo Unico. As deliberagdes referentes aos itens seguintes exigem a aprovagdo de pelo
menos dois ter¢os (2/3) dos delegados inscritos no CONGRESSO:

| - alteragéo do Estatuto (inciso V do art. 15); (1) NOTA IMPORTANTE no rodapé.

Il — apreciacdo e deliberacdo, exclusdoem grau de recurso, da penalidade de exclusdo de
sindicalizado decididas pelas S.SINDs ou ADs-S.SINDs de-sindicaltizades-(inciso Il do art. 15);

Il - destituicdo de membros da DIRETORIA de acordo com o disposto no art. 42;

IV - dissolugdo do ANDES-SINDICATO NACIONAL de acordo com o disposto no art. 66.

(1) NOTA IMPORTANTE: este inciso esta com sua vigéncia suspensa, nos termos do art. 71,
Titulo VII - Disposigbes Transitdrias.

CAPITULO Il
DO CONSELHO DO ANDES-SINDICATO NACIONAL

Art. 22. O CONSELHO do ANDES-SINDICATO NACIONAL - CONAD - é a instancia
deliberativa intermediaria do ANDES-SINDICATO NACIONAL.

Art. 23. Sao atribuicbes do CONAD:

| - deliberar sobre quaisquer matérias que, por determinagdo do CONGRESSO, |he forem
atribuidas, no limite desta atribuigao;

Il - implementar o cumprimento das deliberagées do CONGRESSO;

Il - regulamentar, quando necessario, as deliberagdes do CONGRESSO;

IV - exercer as fungdes de conselho fiscal do ANDES-SINDICATO NACIONAL;

V - examinar e aprovar, em Ultima instancia, os relatérios financeiros, prestagdes de contas e
previsdes orgamentarias apresentadas pela DIRETORIA;

VI - decidir sobre os recursos interpostos as decisdes da DIRETORIA;

VIl - convocar, extraordinariamente, o CONGRESSO;

VIIl — apreciar e deliberar, em grau de recurso, as aplicar-penalidades de adverténcia e
suspensdo aplicadas pelas S.SINDs_ ou ADs-S.SINDs_ aos sindicalizados do ANDES-
SINDICATO NACIONAL, conforme o disposto no art. 11;

IX - criar comissbes e grupos de trabalho, permanentes ou temporarios, sobre quaisquer
questdes, indicando seus componentes;

X - alterar a contribuicdo financeira dos sindicalizados, ad referendum do CONGRESSO
subsequente;

XI - homologar a constituicdo das S.SINDsABs-S.SINDs, ou as alteragdes nos seus regimentos,
ad referendum do CONGRESSO subsequente.

Art. 24. Nos intervalos entre as reunides do CONGRESSO, por motivos imperiosos e
justificados, o CONAD pode deliberar sobre o previsto no inciso | do art. 15, ad referendum do
CONGRESSO subseqente.

Paragrafo unico. Esstas deliberagbes ndo podem contrariar decisbes tomadas em
CONGRESSOS anteriores.

Art. 25. O CONAD é composto:

| - por um (1) delegado de cada SSIND ou AD-SSIND escolhido na forma deliberada por sua
Assembléia Geral;

Il - por um (1) delegado representativo dos sindicalizados via cada uma das Vice-Presidéncias
Secretarias Regionais, escolhido na forma deliberada por sua Assembléia Geral;

Il - pelo Presidente do ANDES-SINDICATO NACIONAL, que o preside, com direito a voz e voto
em suas sessoes.
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Paragrafo unico. -Os demais membros efetivos ou em exercicio da DIRETORIA, excetuados
aqueles cujo ambito de competéncia e atuagao limita-se a area de sua Regional, dele participam
com direito a voz e sem direito a voto.

Art. 26. O CONAD se reune:

| - ordinariamente, uma vez por semestre, em data e local fixados pelo CONAD anterior;

Il - extraordinariamente quando requerido por um quarto (1/4) das SSINDADs-S.SINDs ou pela
DIRETORIA, em data e local fixados por quem o requerer.

Paragrafo unico. As reunides do CONAD ndo podem coincidir com as reunides do
CONGRESSO.

Art. 27. Por ocasido da convocagdo do CONAD, a DIRETORIA devera apresentar proposta de
pauta e de cronograma de atividades.

§ 1°. O CONAD podera deliberar sobre todo e qualquer assunto constante da pauta aprovada
no seu inicio.

§ 2°. O CONAD deve incluir obrigatoriamente em sua pauta a discussdo dos assuntos previstos
no inciso IV do art. 9°.

Art. 28. O guorum minimo para funcionamento das plenarias do CONAD ¢é de maioria absoluta
(cingUienta por cento mais um - 50% + 1) dos delegados inscritos e as deliberagdes adotadas por
maioria simples (maior nimero de votos) dos delegados presentes a cada sessao.

CAPITULO il
DA DIRETORIA DO ANDES-SINDICATO NACIONAL

Art. 29. A DIRETORIA ¢é o 6rgéo executivo do ANDES-SINDICATO NACIONAL.

Art. 30. A DIRETORIA, coletivamente, compete:

| - de-acerdecom-os-incisos-le ll-do-art 8% representar a Entidade e defender os interesses da
categoria perante os Poderes Publicos, mantenedoras e administragdes universitarias, podendo
a DIRETORIA nomear mandatario por procuragao;

Il - cumprir e fazer cumprir este Estatuto, os regimentos e as normas administrativas do ANDES-
SINDICATO NACIONAL, bem como as decisdes dos CONGRESSOS e CONADs;

Il - representar o ANDES-SINDICATO NACIONAL no estabelecimento de negociagbes e—<e
dissidios-coletivacs;

IV - gerir o patriménio, garantindo sua utilizagdo para o cumprimento deste Estatuto e das
deliberagdes de CONGRESSOS e de CONADs;

V - organizar servigos administrativos internos do ANDES-SINDICATO NACIONAL;

VI - elaborar relatérios financeiros, prestacdes de contas e previsdes orgcamentdrias anuais
semestrais do ANDES-SINDICATO NACIONAL, remetendo-os as SSIND ou ADs-S.SINDs, até
trinta (30) dias antes das reunites do CONAD que irdo examina-losse—realiza—no—primeiro

VII - aplicar sangdes, nos termos deste Estatuto;

VIII - dar posse a DIRETORIA eleita para o mandato consecutivo;

IX - convocar as reunides extraordinarias do CONAD nos termos do inciso Il do art. 26;

X - constituir comissdes, coordenagbes e grupos de trabalho, permanentes ou temporarios,
sobre quaisquer assuntos, indicando seus componentes;

Xl - submeter seu relatorio polmco e fmancelro fmal ao CONAD no qual tome posse a
DIRETORIA consecutiva

XIl - elaborar as convocagdes do CONAD e do CONGRESSO ordinarios e extraordinarios,
conforme o disposto nos artigos 19 e 27, deste Estatuto.

Art. 31. A DIRETORIA sera eleita por escrutinio secreto, universal e direto dos sindicalizados do
ANDES-SINDICATO NACIONAL, no gozo de seus direitos, e tera mandato de dois (2) anos.

Art. 32. A DIRETORIA é composta de membros efetivos assim distribuidos:

| - cargos da Presidéncia, em ndmero de quatro (4): Presidente, Primeiro-Vice-Presidente,
Segundo-Vice-Presidente e Terceiro-Vice-Presidente;

Il - cargos da Secretaria, em numero de quatro (4): Secretario-Geral, Primeiro-Secretario,
Segundo-Secretario e Terceiro-Secretario;

lll - cargos da Tesouraria, em numero de trés (3): Primeiro-Tesoureiro, Segundo-Tesoureiro e
Terceiro-Tesoureiro;

IV - Primeiros-Vice-Presidentes Regionais e Segundos-Vice-Presidentes Regionais,
representando as seguintes regides:

a) Norte |: Acre, Amapa, Amazonas, Para; Rondbnia e Roraima;

b) Norte II: * Para, Amapa
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cb) Nordeste I: Ceara, Maranhao e Piaui;

de) Nordeste II: Rio Grande do Norte, Paraiba e Pernambuco;

ed) Nordeste lll: Alagoas, Sergipe e Bahia;

fe) Planalto: Distrito Federal, Goias e Tocantins;

gf) Pantanal: Mato Grosso e Mato Grosso do Sul;

hg) Leste: Espirito Santo e Minas Gerais;

ik) Rio de Janeiro;

1) Séo Paulo;

1}) Sul: Parana e Santa Catarina;

m!) Rio Grande do Sul.

V - fazem parte ainda da DIRETORIA um Primeiro-Secretario Regional, um Segundo-Secretario
Regional, um Primeiro-Tesoureiro Regional e um Segundo-Tesoureiro Regional, cujo ambito de
atuagdo e competéncia se limita a area de sua Regional.

§ 1°. E vedada a acumulagao de cargos na DIRETORIA.

§ 2°. E vedada a participagdo de membros efetivos da DIRETORIA como delegados no
CONAD, no CONGRESSO e nas reunides setoriais, como representantes de SSIND ou ADs-
S.SINDs ou de sindicalizados via Vice-Presidéncias—Secretarias Regionais, excetuados os
Secretarios e Tesoureiros Regionais.

§ 3° Na primeira reuniao da DIRETORIA, serdo airibuidasdeliberadas, entre outras, as
seguintes atribuicdes de responsabilidade a Diretores:

a) encarregado de relagdes internacionais;

b) encarregado de imprensa e divulgagéo;

c) encarregado de relagdes sindicais;

d) encarregado de assuntos juridicos;

e) encarregado de assuntos de-decentes-aposentadesde aposentadoria.

§ 4° - As atribuigdes de responsabilidades a Diretores previstas no paragrafo anterior, bem como
outras que vierem a ser criadas, deverdo ser regulamentadas em regimento préprio a ser
apreciado pelos sindicalizados nos CONGRESSOS do ANDES-SINDICATO NACIONAL™.

§ 5° Devem ser divulgados, para conhecimento imediato das S.SINDs_ou ADs-S.SINDs, os
diretores responsaveis—pelas—atribuicées—de—aos quais foram atribuidas as responsabilidades
constantes do § 3° deste artigo e outras que venham a ser definidas pela DIRETORIA.

Art. 33. ADIRETORIA se reune:

| - ordinariamente, uma vez a cada dois (2) meses, em data e local fixados pela reunido anterior;
Il - extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente ou por um tergo (1/3) de seus
membros, em data e local fixados por quem a convocou.

Art. 34. As deliberagbes da DIRETORIA sido adotadas por maioria simples de votos dos
Diretores presentes, exigindo-se a presenca de, no minimo, cinqiienta por cento mais um (50%
+ 1) do numero de diretores em efetivo exercicio.

Art. 35. Compete ao Presidente:

| - representar o ANDES-SINDICATO NACIONAL em juizo ou fora dele, inclusive ceme-—na
qualidade de substituto processual, podendo delegar poderes a outro diretor, nos termos do
artigo 6°, incisos | e l;

Il - abrir, instalar e presidiro CONGRESSO, o CONAD e as reunides de DIRETORIA;

Il - convocar as eleigdes para a nova DIRETORIA, de acordo com o previsto no art. 51;

IV - abrir, rubricar e encerrar os livros do ANDES-SINDICATO NACIONAL;

V - assinar a correspondéncia oficial do ANDES-SINDICATO NACIONAL e, juntamente com o
Secretario-Geral, toda a correspondéncia que estabelega quaisquer obrigagdes para o ANDES-
SINDICATO NACIONAL;

VI - movimentar, juntamente com o Tesoureiro em exercicio, as contas do ANDES-SINDICATO
NACIONAL.

Paragrafo unico. Onde houver SSIND ou AD-SSIND constituida, os poderes aludidos no inciso |
ficam automaticamente delegados aos Diretores da SSIND ou AD-SSIND, conforme seu proprio
regimento, para agir no respectivo ambito local e sempre em nome do ANDES-SINDICATO
NACIONAL.

Art. 36. Compete aos Vice-Presidentes, pela ordem, assumirem a Presidéncia no caso de
vacancia e/ou impedimento do Presidente.

% Alteragdo procedida pelo XVIII CONGRESSO da ANDES-SINDICATO NACIONAL.
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Paragrafo unico. No caso de afastamento definitivo do Presidente, compete ao Primeiro-Vice-
Presidente assumir a Presidéncia, ao Segundo-Vice-Presidente assumir a Primeira Vice-
Presidéncia e ao Terceiro-Vice-Presidente assumir a Segunda-Vice-Presidéncia.

Art. 37. Compete ao Secretario-Geral:

| - ter sob sua guarda e responsabilidade o arquivo da Secretaria;

Il - secretariar as reunides da DIRETORIA;

Il - encarregar-se do expediente e da correspondéncia que estabelegam quaisquer obrigagdes
para o ANDES-SINDICATO NACIONAL;

IV - coordenar, a-em nivel nacional, em conjunto com os Vice-Presidentes Regionais, a atuagéo
dos Secretarios Regionais.

Art. 38. Compete aos Secretarios, pela ordem, assumirem a Secretaria Geral, no caso de falta
e/ou impedimento do Secretario-Geral.

Paragrafo unico. No caso de afastamento definitivo do Secretario-Geral, compete ao Primeiro-
Secretario assumir a Secretaria Geral, ao Segundo-Secretario assumir a Primeira Secretaria e
ao Terceiro-Secretario assumir a Segunda Secretaria.

Art. 39. Compete ao Primeiro-Tesoureiro:

| - ter sob sua responsabilidade e guarda os bens e valores do ANDES-SINDICATO NACIONAL;
Il - ser responsavel pelos recebimentos e pagamentos das despesas;

Il - assinar, junto com o Presidente, os cheques para pagamento de despesas;

IV - movimentar, junto com Presidente, as contas bancarias do ANDES-SINDICATO NACIONAL;
V - organizar o balango anual e balancetes semestrais;

VI - apresentar o balango ao Presidente quinze (15) dias apds seu afastamento definitivo do
cargo;

VIl - coordenar, a-em nivel nacional, em conjunto com os Vice-Presidentes Regionais, a atuagéo
dos Tesoureiros Regionais.

Art. 40. Compete ao Segundo-Tesoureiro:

| - substituir o Primeiro-Tesoureiro nas suas faltas e/ou impedimentos, nas competéncias
definidas nos incisos | a IV do artigo anterior, combinado com o artigo 35, inciso VI;

Il - assumir a Primeira Tesouraria no caso de afastamento definitivo do Primeiro-Tesoureiro.
Paragrafo unico. O Terceiro-Tesoureiro assumira o cargo de Segundo-Tesoureiro no caso
previsto no inciso Il deste artigo.

Art. 41. Compete aos Vice-Presidentes Regionais:

| - representar o ANDES-SINDICATO NACIONAL na Regido de sua jurisdicdo e a referida
Regido no ANDES-SINDICATO NACIONAL_ perante os Poderes Publicos, mantenedoras e
administracoes universitarias;

Il - sindicalizar os docentes das IES onde n&o exista SSIND ou AD-SSIND;

Il - convocar Assembléia Geral dos sindicalizados via Vice-Presidéncia-Secretaria Regional com
vistas a participagdo nos CONADs e CONGRESSOS até quinze (15) dias antes dos referidos
eventos, para:

a) discussdo do temario do evento em questao;

b) escolha de delegados (arts. 16, lll, e 25, II);

IV - convocar Assembléia Geral da categoria dos docentes onde nao exista SSIND ou AD Segao
Sindical , no &mbito maximo de sua base territorial, por IES isoladamente ou em grupo:

a) ordinariamente, uma vez por ano, com a finalidade de promover a campanha salarial da
categoria, fixando as bases das negociagles, respeitadas as decisbes estabelecidas e
aprovadas no CONAD e no Congresso do ANDES-SN;

b) extraordinariamente, sempre que houver fatos de interesse da categoria que justifiquem a
convocagao; °!

V - assinar acordos de trabalho e representar em dissidio nos termos do inciso Il do art. 30 no
ambito da Regido, ressalvado o disposto no art. 50;

VI - estimular e acompanhar a criagdo de ADs-S.SINDsS.SINDs.

§ 1°. Da composigao da Secretaria Regional fazem parte um Primeiro-Secretario, um Segundo-
Secretario, um Primeiro-Tesoureiro e um Segundo-Tesoureiro.

§ 2°. O Segundo-Vice-Presidente Regional substituira o Primeiro-Vice-Presidente Regional nas
suas faltas, impedimentos e afastamento definitivo.

§ 3° Os diretores de Secretarias Regionais substituirdo os Segundos-Vice-Presidentes
Regionais nas suas faltas, impedimentos ou afastamento definitivo.

VIl — Movimentar, juntamente com o tesoureiro em exercicio as contas da Secretaria Regional.

3! Alteragdo procedida no XIV Congresso do ANDES-SN.
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Art. 42. Qualquer membro da DIRETORIA pode ser destituido em CONGRESSO convocado
especificamente para este fim, observado o disposto no art. 21, paragrafo unico, Ill, 0 mesmo se
aplicando a DIRETORIA coletivamente.

Paragrafo unico. No caso de destituicio de metade mais um dos diretores, o Congresso
previsto neste artigo devera eleger uma diretoria proviséria e convocar eleigdes num prazo de
noventa (90) dias.

Art. 43. Em caso de vacancia de toda a DIRETORIA, o CONAD convocara, num prazo de trinta
(30) dias a partir da data da vacancia, um CONGRESSO Extraordinario para eleicdo de uma
DIRETORIA PROVISORIA que completara o mandato anterior.

CAPITULO IV

DAS SECOES SINDICAIS OU ADS-SEGOES SINDICAIS

Art. 44. A SECAO SINDICAL (SSIND) ou AD-SECAO SINDICAL (AD-SSIND) é a menor

instancia organizativa e deliberativa territorial do ANDES-SINDICATO NACIONAL.

§ 1°. A SSIND ou AD-SSIND possui regimento préprio aprovado pela Assembléia Geral dos

docentes a ela vinculados, respeitado o presente Estatuto.

§ 2°. A SSIND ou AD-SSIND tem autonomia politica, administrativa, patrimonial e financeira,

dentro dos limites deste Estatuto.

§ 3°. A SSIND ou AD-SSIND podera organizar-se em subsecdes, respeitados os termos deste

Estatuto.

§ 4°. A SSIND ou AD-SSIND podera representar docentes de uma ou excepcionalmente de

mais de uma IES.

Art. 45. A constituicgdo de uma AB-SSIND serd homologada mediante apresentagéo das atas

das assembléias gerais que, convocadas especificamente para este fim, com ampla divulgagédo

prévia, inclusive em 6rgdo de imprensa oficial ou de grande circulagdo local com no minimo

setenta e duas (72) horas de antecedéncia (art. 70, paragrafo Unico), propuseram sua

constituicdo e aprovaram seu regimento compativel com este Estatuto.

§ 1°. A realizacdo da Assembléia Geral deve ser previamente-comunicada, com no minimo

quinze (15) dias de antecedéncia, ao Vice-Presidente Regional da respectiva Regido de-mode—=a
ibilitar-para o seu devido acompanhamento.

§ 2°. O CONAD ou a DIRETORIA podem homologar a constituigdo de uma AB-SSIND, ad

referendum do CONGRESSO, atendidas as exigéncias previstas no caput deste artigo.

§ 3°. O CONGRESSO ou o CONAD, ad referendum do CONGRESSO, apreciara a revogagao

da homologagdo de constituicdo de SSIND ou AD-SSIND se esta deixar de repassar a

contribui¢ao financeira dos sindicalizados de sua jurisdicao a Tesouraria do ANDES-SINDICATO

NACIONAL, por prazo igual ou superior a seis (6) meses.

§ 4°. A SSIND ou AD-SSIND, ad referendum do CONGRESSO, podera, por intermédio de sua

assembléia geral especificamente convocada, deliberar sobre a excluséo de sindicalizado, em
razao de violacao a dispositivos de seu regimento ou deste Estatuto, assegurando-se o direito a
ampla defesa.,

Art. 46. As alteragbes nos regimentos das S.SINDs ou ADs-S.SINDs serdo homologadas pelo
CONGRESSO ou pelo CONAD, ad referendum do CONGRESSO, que verificara exclusivamente
sua compatibilidade com este Estatuto.

Art. 47. Sao atribuigées da SSIND ou AD-SSIND:

| - sindicalizar os docentes de sua jurisdigdo 2-a0 ANDES-SINDICATO NACIONAL;

Il — representar_e defender perante as autoridades administrativas e judiciais os interesses
gerais e individuais des-sindicalizados da categoria docente de sua jurisdicdo nas questdes
que Ihes sejam especificas, observado o disposto no paragrafo Unico do artigo 35;

Il - fixar a contribui¢do financeira dos sindicalizados de sua jurisdi¢éo territorial destinada ao seu
custeio nos termos do seu regimento;

IV - receber e repassar a Primeira Tesouraria do ANDES-SINDICATO NACIONAL as
contribuigdes financeiras estabelecidas pelo CONGRESSO ou pelo CONAD.

V — promover, em primeira instancia, a exclusédo de sindicalizado, por intermédio de assembléia
geral especifica e devidamente convocada, em virtude de violacdo a dispositivos de seu
Regimento ou deste Estatuto.

§ 1°Paragrafe-tinice. O regimento da SSIND ou AD-SSIND estabelece dentro dos limites deste
Estatuto outras atribuigdes, entre elas, aquisicdo, administragdo e destinagdo de seu patrimonio,
eleigado de seus diretores e respectivos processos eleitorais.

§ 2°. As decisdes tomadas em assembléia acerca da exclusdo de sindicalizado em razdo de
falta de pagamento e repasse das contribuicdes financeiras estabelecidas pelo CONGRESSO
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ou pelo CONAD, terdo meramente efeito devolutivo, cabendo ao CONGRESSO, na
eventualidade de interposicdo de recurso, decidir em ultima instancia o mérito da questao.

Art. 48. A SSIND ou AD-SSIND tem como instancia deliberativa maxima a Assembléia Geral
dos sindicalizados a-ao ANDES-SINDICATO NACIONAL vinculados a sua jurisdigao territorial.

executivos, além da Assembléia Geral e Diretoria.

Paragrafo unico. A SSIND ou AD-SSIND elege sua Diretoria pelo voto secreto e universal dos
sindicalizados a ela vinculados e em pleno gozo de seus direitos.

Art. 50. As S.SINDs ou ADs-S.SINDs estdo subordinadas as suas respectivas Assembléias
Gerais para assinatura de acordos, convénios ou contratos de trabalho, podendo a Assembléia
delegar a DIRETORIA do ANDES-SINDICATO NACIONAL a sua assinatura-des-mesmes.

TITULO IV
DAS ELEICOES

Art. 51. A eleicdo da DIRETORIA é convocada para o més de maio dos anos pares pelo
Presidente em exercicio, com pelo menos noventa (90) dias de antecedéncia, ressalvado o
disposto no paragrafo unico do art. 42.

§ 1°. A eleicdo da DIRETORIA da-se pelo voto secreto e universal dos sindicalizados da
Entidade em suas respectivas IES.

§ 2°. Nao sendo convocada eleicao dentro do prazo previsto no caput deste artigo, cabe ao
CONAD convoca-la no maximo trinta (30) dias ap6s este prazo ter se esgotado.

Art. 52. O CONGRESSO anterior a data da realizagéo das elei¢cdes elabora o regimento e elege
uma comissdo eleitoral que é responsavel pelo processo, de acordo com o previsto neste
Estatuto.

Art. 53. Sao condigbes para participar das eleigdes:

| - ser sindicalizado do ANDES-SINDICATO NACIONAL ha pelo menos noventa (90) dias antes
da data de inscrigédo de candidaturas perante o CONGRESSO, para ser votado;

Il - ser sindicalizado do ANDES-SINDICATO NACIONAL ha pelo menos noventa (90) dias antes
da data de realizagéo das eleigbes, para votar;

Il - estar em dia com o pagamento da contribuigdo financeira prevista no art. 10, inciso Il, deste
Estatuto.

Paragrafo unico. E vedada a recondugdo como diretor do ANDES-SINDICATO NACIONAL de
qualguer membro da DIRETORIA por mais de uma vez consecutiva.

Art. 54. Os candidatos deverao compor chapas que serdo registradas por ocasido do
CONGRESSO ordinario imediatamente anterior a data de realizagao das elei¢des.

§ 1°. Durante o CONGRESSO, o registro de chapa(s) é procedido mediante a apresentacdo de
manifesto e dos candidatos a Presidente, Secretario-Geral e Primeiro-Tesoureiro.,

§ 2°. A(s) chapa(s) devera(3o) registrar os candidatos aos demais cargos até trinta (30)™ dias

apos o encerramento do CONGRESSO.

Art. 55. E proclamada eleita a chapa que obtiver maior nimero de votos, sendo empossada
como DIRETORIA eleita num prazo de até quarenta e cinco (45) dias apos a data da realizagédo
das eleigdes, durante o CONAD.

TiTULO V

DO PATRIMONIO E FINANGAS

CAPITULO |

DA AQUISICAO E ALIENACAO DE BENS DO ATIVO PERMANENTE

Art. 56. O patriménio do ANDES-SINDICATO NACIONAL é constituido de:

| - bens iméveis que o ANDES-SINDICATO NACIONAL possui e/ou venha a adquirir;
Il - moveis e utensilios;

Il - doagdes e legados recebidos com especificagdes para o patrimonio.

32 Alteragdo procedida no XV Congresso da ANDES-SN.
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Art. 57. A aquisigdo, alienagéo ou aceitagdo de doagdes de bens imoveis e titulos de valores
mobiliarios, classificados como investimentos de carater permanente do ANDES-SINDICATO
NACIONAL, sé poderao ser efetuadas com aprovacao do CONGRESSO, ressalvado o disposto
no paragrafo Unico do art. 47.

Paragrafo Unico. Excetuam-se do disposto no caput deste artigo, as aquisicdes de mdveis e
utensilios e de titulos de valores mobiliarios caracterizados como investimentos transitérios, que
podem ser efetuados por deliberagdo da DIRETORIA.

Art. 58. Os bens patrimoniais do ANDES-SINDICATO NACIONAL nZo respondem por
execugOes resultantes de multas eventualmente impostas a Entidade por razédo de dissidio
coletivo de trabalho ou qualquer outro tipo de agao judicial.

CAPITULO Il
DA RECEITA E DAS DESPESAS

Art. 59. A receita do ANDES-SINDICATO NACIONAL ¢ classificada em ordinaria e
extraordinaria:

| - constituem a receita ordinaria:

a) o produto das contribui¢gdes financeiras dos sindicalizados;

b) os juros provenientes de depdsitos bancarios realizados pelo ANDES-SINDICATO
NACIONAL, bem como de titulos incorporados ao patrimdnio;

c) a renda dos imoveis, dos bens e valores de propriedades do ANDES-SINDICATO NACIONAL,
quando possuir;

d) a renda de doagdes feitas &-a0 ANDES-SINDICATO NACIONAL.

Il - constituem a receita extraordinaria:

a) as subvengdes de qualquer natureza;

b) as multas e rendas eventuais;

c) as contribuicdes financeiras provenientes de clausula inserida em Acordo ou Convengéo
Coletivosa de Trabalho ou em sentenca normativa da Justica do Trabalho, conforme decisédo das
Assembléias Gerais de cada AD-SSIND.

Paragrafo unico. Da contribuigdo financeira prevista na alinea "c" do inciso Il deste artigo, o
CONGRESSO fixa anualmente porcentagem, nunca superior a quarenta por cento (40%), a ser
enviada para a Tesouraria do ANDES-SINDICATO NACIONAL.

Art. 60. A deliberacao sobre os relatérios financeiros, prestacdo de contas e previsoes
orcamentarias do ANDES-SINDICATO NACIONAL dar-se-a da seguinte forma:

| — a previsdao orcamentdria de receitas e despesas do ANDES-SINDICATO NACIONAL
para o primeiro semestre de cada ano sera apresentada pela DIRETORIA ao CONAD que
se realiza no primeiro semestre do ano anterior, para exame e deliberacdo proviséria, e ao
CONAD gque_se realiza do _sequndo_semestre do _ano anterior, para exame, eventual
revisao e deliberacao definitiva;

Il — a previsdo orcamentdaria_de receitas e despesas do ANDES-SINDICATO NACIONAL
para o segundo semestre de cada ano sera apresentada pela DIRETORIA ao CONAD que
se realiza no segundo semestre do ano anterior, para exame e deliberacao proviséria, e ao
CONAD que se realiza no primeiro semestre do ano em curso, para_exame, eventual
revisao e deliberacao definitiva;

lll — os relatérios financeiros e prestacées de contas relativos ao primeiro semestre de
cada ano _serao _apresentados pela DIRETORIA ao CONAD que se realiza no_segundo
semestre do mesmo ano, para exame e deliberacao;

IV _— os relatérios financeiros e prestacées de contas relativos ao segundo semestre de
cada ano _serdo apresentados pela DIRETORIA ao CONAD que se realiza no_primeiro

semestre do ano sequinte, para exame e deliberacao.

TiTULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 61. Os membros da DIRETORIA do ANDES-SINDICATO NACIONAL assim como os da

DIRETORIA das S.SINDs_ou ADs-S.SINDs, efetivos e suplentes, gozardo de estabilidade ne
empregesindical, conforme o disposto no inciso VIII do art. 8° da Constituicdo Federal.

21° Congresso do ANDES-Sindicato Nacional - Rio Grande (RS), 23/02 a 1°/03/2002 247



Art. 62. Os membros da DIRETORIA que representarem a Entidade em transagdes que
envolvam responsabilidades primarias ndo sdo pessoalmente responsaveis pelos compromissos
assumidos em razao de suas fungoes.

Art. 63. Nenhum sindicalizado, individual ou coletivamente, respondera subsidiariamente pelos
encargos que seus representantes contrairem.

Art. 64. Os membros da DIRETORIA ndo recebem remuneragédo pelas atividades que
desempenham no ANDES-SINDICATO NACIONAL, ressalvado o ressarcimento de despesas
feitas para o desempenho das atividades sindicais, bem como eventual 6nus de liberagéo de
Diretor(es), pela categoria, aprovado em CONAD ou CONGRESSO.,

Art. 65. O ANDES-SINDICATO NACIONAL podera se filiar a organizagdes nacionais e
internacionais que lutem pelos principios e objetivos no presente Estatuto, desde que a filiagao
seja aprovada em CONGRESSO em cuja pauta devera constar esta matéria.

Art. 66. O ANDES-SINDICATO NACIONAL podera ser voluntariamente disselvida-dissolvido em
CONGRESSO convocado especificamente para este fim, de acordo com o disposto no art. 21,
paragrafo unico, IV.

Paragrafo uUnico. No caso de dissolugdo, o destino dos bens do ANDES-SINDICATO
NACIONAL sera definido pelo CONGRESSO que a dissolver.

Art. 67. As contribui¢cdes dos sindicalizados s&o reconhecidas como contribuigbes &-ao ANDES-
SINDICATO NACIONAL e devem ser repassadas pelas S.SINDs ou ADs-S.SINDs, consideradas
depositarias fieis, a Tesouraria do ANDES-SINDICATO NACIONAL.

Art. 68. O ANDES-SINDICATO NACIONAL luta contra toda taxa compulséria sindical ndo
deliberada nas suas instancias competentes.

Paragrafo unico. Toda taxa compulsoria, referida neste artigo, recebida pela Entidade, devera
ser devolvida aqueles de quem foi descontada, na forma definida pelo CONGRESSO.

Art. 69. Os casos omissos neste Estatuto serao resolvidos pelo CONGRESSO.

TITULO VI )
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 70. O ANDES-SINDICATO NACIONAL reconhece e da prerrogativas de segdes sindicais
(ADs-S.SINDs) a todas as Associagbes de Docentes (ADs) filiadas até o XXI** CONGRESSO,
ressalvados os direitos daquelas que, em Assembléia Geral, decidirem ao contrario.

Paragrafo Unico. As ADs a que se refere o caput deste artigo, para se constituirem em ADs-
S.SINDs, deverdo, até o XXI CONGRESSO, aprovar seus regimentos e encaminhar a
DIRETORIA atas das assembléias gerais convocadas especificamente para este fim, juntamente
com comprovagao de ampla divulgagédo prévia, inclusive em 6rgdo de imprensa oficial ou de
grande circulagéo local com no minimo setenta e duas (72) horas de antecedéncia (art. 45), para
homologagéo perante o CONAD, ad referendum do CONGRESSO (art. 23, Xl), ou perante o
CONGRESSO (art. 15, VI).

Art. 71. Fica prorrogada até o XXI| Congresso a possibilidade de alteragdo dos Estatutos do
ANDES-SN, desde que a alteracdo seja aprovada por mais de cinquenta por cento (50%) dos
delggados nele inscritos, suspensa, até entdo, a vigéncia do inciso | do paragrafo unico do art.
21.

Art. 72. O XX| -Congresso do ANDES-SINDICATO NACIONAL estabelece o XXII_Congresso
como prazo final para a implantagdo da politica de contribuicdo dos filiados ¢O0do ANDES-
SINDICATO NACIONAL no percentual de 0,2% (dois décimos por cento) do salario ou
vencimento basico de cada docente.”

Art. 73. Os termos do art. 60 entrardo em vigor a partir do 44° CONAD, inclusive.

53 Alteragio procedida no XIV Congresso da ANDES-SN; por deliberagdo do XIX Congresso da ANDES-SN (Juiz de
Fora), ficou prorrogado até o XX Congresso, o processo de transformagio das Associacdes Docentes em ADs Segdes
Sindicais.

> Alteragao procedida no XIX (Juiz de Fora) Congresso da ANDES-SN: "... fica prorrogada até o XX Congresso a
possibilidade de alteragdo seja aprovada por mais de 50% (cingiienta por cento) dos delegados nele inscrito, ...". O
XIV Congresso da ANDES-SN havia realizado a seguinte alteragao: “Fica prorrogada até o XV Congresso a
possibilidade de alteragdo, desde que aprovados por cinqiienta por cento mais um (50% + 1) dos delegados nele
inscritos, suspensas, até entdo, a vigéncia do inciso I do paragrafo tnico do art. 21 (vinte e um)”. Agora, prevalece a
alteragdo mais recente.

5 Artigo acrescido pelo XIX (Juiz de Fora) Congresso da ANDES-SN estebelecendo o prazo para o XX Congresso.
Propomos a alteragdo no Art. 72.
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Paragrafo Unico. O 44° CONAD deliberara sobre os relatérios financeiros e prestacdes de
contas do ano de 2001, aprovara provisoriamente o orcamento do primeiro semestre de 2002 e
aprovara provisoriamente o orcamento de 2003.

Art. 74. A Diretoria do ANDES-SN devera submeter ao XXIl Congresso proposta de
Regimento das Secretarias Regionais compatibilizando-o com as alteragées aprovadas no
presente Estatuto.

Diretoria do ANDES-SN

Prestacao de Contas gestdao 1998/2000 - Questdes relativas aos desdobramentos
indicados pela Auditoria.

TEXTO APOIO

O 43° CONAD (Brasilia, dezembro de 2001), ao deliberar sobre as contas do Sindicato
referentes ao periodo 1998/2000, determinou que:

- considerando as recomendagdes apresentadas pela Auditoria, deverdo ser retomados pela
tesouraria, para serem examinados com profundidade, sobretudo os pontos referentes as
publicagbes, passagens aéreas, Prémio ANDES-SN, notas frias de empresas sem CNPJ, acao
trabalhista na Secretaria Regional Sul, beneficios a funcionario sem justificativa normativa.

No cumprimento dessas deliberagdes, a diretoria decidiu por dar um tratamento diferenciado as
situagdes que se apresentaram, encaminhando correspondéncia aos sindicalizados arrolados
como devedores ou credores, solicitando aos ultimos as informagdes bancarias necessarias a
viabilizagdo do pagamento e, aos primeiros, prova de quitagdo do débito ou sua contestacao
fundamentada, ao tempo em que empreendeu tentativas para agendar reunibes com os
diretores responsaveis objetivando garantir o amplo direito de defesa.

As reunides com o Presidente, com o Vice-presidente e com o 1° Tesoureiro (gestdo 98/2000)
estdo agendadas para os dias 28 e 29 do corrente.

Diante da situagao posta, a Diretoria encaminha para o Anexo ao Caderno de Textos a avaliagdo
das providéncias e as solugdes que se fagam cabiveis.
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Diretoria do ANDES-SN

Prestacio de Contas do 43° CONAD

Despesas Efetuadas

N° ITEM Previsdo ANDES-SN
1 [Pessoal
1.1/ ANDES-SN
Horas Extras (9 funcionarios) 7.501,00 4.976,85
IAlimentacéo (9 funcionarios) 1.080,00 748,71
[Taxi 200,00 204,00
ICombustivel 200,00 80,00
SUBTOTAL 8.981,00 6.009,56
2 [Imprensa e Divulgacio
Impressdo do Cartaz Conad 1.280,00 1.280,00]
Correio 508,80, 508,80,
Filmagem 3.750,00 3.750,00
Faixas 80,00 80,00
Fotografias 360,00 1.160,00)
SUBTOTAL 5.978,80 6.778,80)
3 |[Infra-estrutura
Aluguel de Equipamentos 500,00 461,65
IConta Telefénica 1.000,00 392,57,
Material de Consumo/Informatica/Farmacia 2.708,28 2.708,28
\Agua Mineral 52,50 76,40
ICopiadora (Material e franquia) 4.661,12 5.335,01
IArranjo de Flores (Abertura) 165,00 165,00,
SUBTOTAL 9.086,90 9.138,91
4 Material Distribuido para Delegados e Observadores
Pastas 1.560,00 1.560,00
Camisetas 1.770,00 1.770,00
Crachas/ Cartdo de Votos 360,00 360,00,
SUBTOTAL 3.690,00 3.690,00
5 |Coffee Break 3.555,00 3.160,00
Total| 31.291,70 28.777,27
José Domingues de Godoi Filho
1° Tesoureiro ANDES-SN
TR -24
O 21° Congresso do ANDES-SN aprova a prestagéo de contas do 43° CONAD
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Diretoria do ANDES-SN

SEDE NACIONAL DO ANDES-SN

TEXTO APOIO

Reiteramos neste texto as informagdes e argumentagao sobre aquisicdo de imoével para a sede
nacional do ANDES-SN e apresentamos resultados dos estudos realizados conforme
deliberagéo do 43° CONAD - Brasilia, 14 a 16 de dezembro de 2001.

A sede atual do ANDES-SN, localizada na UnB, ndo apresenta condigbes adequadas de
funcionamento do sindicato. Ha problemas de espaco fisico e infra-estrutura.

As necessidades que se apresentam exigem uma area Util superior aos 90m? hoje existentes
para que se assegure as atividades administrativas que envolvem secretaria, tesouraria,
imprensa, informatica, revisdo de textos, fotocopiagem, telefonia, servigos gerais e cozinha. As
tarefas politicas cotidianas que envolvem o plantdo da diretoria e a Comissdo Nacional de
Mobilizagdo. O conjunto de atividades compreende o trabalho de 20 pessoas. Além disso, sao
freqlientes as reunides, tanto de Coordenagao quanto dos Grupos de Trabalho e de Setores que
podem se sobrepor, em determinados periodos, quando a conjuntura assim o exige. E também
comum o sindicato receber representantes de outras entidades para reunides que exigem
condigdes minimas de tranquilidade e até mesmo de privacidade.

Outra necessidade urgente refere-se ao acervo da documentacéo histérica do nosso sindicato,
que representa um patrimonio politico sem preco.

Além dos problemas de espacgo, existem também os problemas de infra-estrutura. A rede elétrica
foi refeita, mas nao foi possivel eliminar a rede antiga (que apresenta problemas de segurancga),
ja que por ela passam cabos que pertencem a UnB e a agéncia dos Correios localizada abaixo
do sindicato. Ha também a falta de servigos de conexdo com a internet na regido da UnB, seja
por ligagéo radio seja por ligagao telefénica (a central telefénica que atende a UnB ¢ analdgica e
nao oferece servigos tipo xDSL). Isto se deve a questdes geograficas e ao fato de a UnB suprir
suas proprias necessidades de conexdo com a internet. Neste sentido, a experiéncia recente do
uso da conexao via UnB evidenciou os seguintes problemas: a largura de banda reservada pela
UnB ¢ infima e a qualidade do servigo oferecido depende da boa vontade da administragdo da
universidade, mesmo para ligagbes da rede telefénica. Consideramos que o sindicato deva
manter-se independente da administragdo. Na questdo da infra-estrutura interna, tivemos
recentemente a renovacdo da rede logica, ja que a rede antiga apresentava problemas de
conexao e nao permitia a ampliagdo do parque de maquinas.

Com estarrecimento fomos informados, pela empresa responsavel pela obra, que as paredes
internas da sede sdo de amianto o que nos obriga a encontrar uma solugdo de curto/médio
prazos para isto.

Diante deste quadro € imperativo a viabilizagdo de uma nova sede para o Sindicato Nacional.

A aquisicéo de sede propria para o ANDES-SN ja foi deliberada pelo 13° Congresso, realizado
em Vigcosa — MG, de 21 a 26 de fevereiro de 1994, conforme RESOLUCAO registrada no
Relatorio da Plenaria do Tema V — Questdes Organizativas e Financeiras, nos seguintes termos:

RESOLUGAO

O Xl Congresso da ANDES-SN, realizado em Vigosa - MG, de 21 a 26 de fevereiro de
1994, autoriza a Diretoria do Sindicato a tomar todas as providéncias para que sejam
adquiridos bens imdéveis em Brasilia que sirvam para hospedagem dos Diretores da
ANDES-SN e para abrigar a Sede do Sindicato Nacional.

Recomendagdes:

1 - Que a sede seja mantida na UNB.
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Amparada por essa Resolugéo e buscando a atender a recomendagéo a ela vinculada, a
Diretoria Nacional do ANDES-NS realizou reunides com a reitoria da UnB visando a negociar
uma area em regime de comodato para a construgdo de sua sede. Em resposta, a reitoria
apresentou restricdes de ordem legal para a realizagdo de comodato, o que inviabilizou a
negociagao.

Na impossibilidade do atendimento da recomendagéao, que se segue a Resolugéo do 13°
Congresso, quanto a aquisi¢ao da sede propria, a Diretoria Nacional do ANDES-SN realizou:

= Levantamento das necessidades de espaco fisico para o funcionamento adequado
do sindicato. Em termos de area fisica, o funcionamento cotidiano do sindicato
(arquivo, setores administrativos, plantdo da diretoria e CNM) exige uma area
minima de 180 m2. Além desta area, é fundamental dispor-se de uma sala para
realizagao de reunides dos setores, dos grupos de trabalho e, em caso de greve, do
CNG. Parece-nos necessario que o sindicato disponha de uma estrutura flexivel,
com uma area de pelo menos 100 m2, que possa se constituir em uma grande sala
de reunides ou em duas ou trés salas para, por exemplo, abrigar a secretaria, a
tesouraria e as reunides do CNG.

= Levantamento de local e custo de imdéveis fora do Campus da UnB. Pelo quadro
imobilidrio de Brasilia (alto custo de locac&o — o sindicato paga R$ 360,00 (trezentos
e sessenta reais) mensais por uma pequena sala utilizada para arquivo), nao resta
divida de que é melhor adquirir um imével ao invés de aluga-lo. Um espago em
edificio comercial, em boa localizagdo, com area util minima de 300m2 e com
adequada infra-estrutura, tem um custo aproximado de R$ 350.000,00 (trezentos e
cinquenta mil reais).

Partindo destas informagdes o 43° CONAD discutiu o tema e deliberou sobre os critérios de
aquisigao do imoével nos seguintes termos:

1 - O 43° CONAD reconhece a necessidade de viabilizacdo de uma nova sede para o ANDES-
SN, indicando, sem prejuizo de outros, os seguintes critérios para a aquisicdo da mesma,
devendo a deliberaco final ser tomada no 21° Congresso:

a) do imdvel: devera ter, no minimo, 300m2, situar-se em local adequado as caracteristicas das
atividades do Sindicato; apresentar qualidades fisicas que atendam as necessidades
administrativas e politicas do funcionamento da entidade e condigdes adequadas de operagao
de maquinas e equipamentos;

b) do custo: devera estar compreendido dentro dos valores médios de m2 comercial no
momento da aquisigdo, tendo como referéncia o valor de R$ 350.000,00 (trezentos e cinqlienta
mil reais) para o imovel.

c) da forma de custeio: que a diretoria do ANDES-SN elabore um planejamento politico-
financeiro para a aquisicdo da sede, estudando todas as possibilidades e suas formas de
implementacédo. O referido planejamento devera ser apresentado no Caderno de Textos do 21°
congresso.

Recomendacgao:

Que as secdes sindicais enviem a Diretoria Nacional, contribuigbes para elaboragdo do
planejamento politico até duas semanas antes do fechamento do Caderno de Textos do 21°
Congresso a realizar-se em Rio Grande — RS, em 2002.”

Em cumprimento a deliberagdao do 43° CONAD a diretoria procedeu a um levantamento de
possibilidades de custeio, do qual elencou as seguintes:

1- Utilizagao imediata do Fundo de Solidariedade com recomposicao partilhada entre o Sindicato
Nacional e as Segdes Sindicais, com prazo aproximado de 24 meses.

2 — Utilizagao imediata do Fundo de Solidariedade com reposigcédo exclusiva do caixa nacional
com prazo aproximado de 60 meses.

3- Criagdo de um Fundo de Patrimbnio, constituido por contribuicbes adicionais das segodes
sindicais e do caixa do Sindicato Nacional, durante um prazo aproximado de 24 meses.
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4 — Tomar empréstimo no mercado financeiro com prazo de pagamento de até 15 anos, dando o
imoével em hipoteca.

5 — Tomar empréstimo de Segdes Sindicais que possuam reservas, negociando-se com cada
uma o prazo e a maneira de pagamento.

Tomando por base o regimento do Fundo de Solidariedade, a saber:

O 20° Congresso aprova:
Reativar o Fundo de solidariedade aprovado no 16° Congresso (Jodo Pessoa), devendo sua
prorrogagéo ser apreciada no 21° Congresso do ANDES-SN, com o seguinte regimento:

A) Sobre a vigéncia do fundo e forma de pagamento:

1 - a contribuigéo extra de 1% da arrecadacdo mensal das secdes sindicais e a contribuicao do
caixa nacional abrangerado o periodo de 01 (um) ano, compreendendo os meses de marcgo de
2001 a fevereiro de 2002;

2 - a contribuicdo mensal de 1% das segbes nao incidird sobre a contribuigdo mensal do
sindicalizado para o ANDES-SN e da secao sindical para a CUT;

3 - a contribuigdo mensal de 1% do caixa nacional ndo incidira sobre a contribuicdo mensal a
CUT;

4 - a contribuicdo mensal sera efetuada em conta especifica do ANDES-SN até o dia 15 de cada
més, e

5 - o Fundo sera administrado pela Diretoria do ANDES-SN, devendo a prestagdo de contas
ocorrer nos CONADs.

B) Sobre critérios de utilizagao:

1 - o Fundo sera destinado ao atendimento de diretor sindical da diretoria nacional e das segdes
sindicais, demitido arbitrariarmente ou sem justa causa e/ou impedido de exercer o mandato
sindical por normatizacdo dos poderes publicos (RJU e/ou Estatutos do Magistério Estaduais),
assim como regulamentagdes advindas de 6rgaos reguladores da iniciativa privada(Conselhos
de Entidades Mantenedoras e/ou Conselhos Universitarios de IPES). Em carater excepcional, o
uso do Fundo de Solidariedade em beneficio de outros companheiros demitidos por motivos
politico-sindicais, que ndo sejam dirigentes sindicais, podera ser aprovado pelo CONAD ou
CONGRESSO;

2 - o dirigente sindical tera direito ao fundo durante a estabilidade sindical, de valor igual ao
salario percebido a época da demissdo, compreendendo ser esse valor liberagdo para a
atividade sindical em horas equivalentes ao tempo de dedicagao académica;

3 - no caso de agao judicial pleiteando o pagamento dos salarios néo recebidos:
a) caso o sindicato perca a agéo judicial, o dirigente nao reembolsara o Fundo;

b) caso o sindicato ganhe a agéo, o dirigente reembolsara o Fundo, segundo o mesmo indice
com o qual for reembolsado judicialmente e quando o for;

4 - em caso de o dirigente sindical conseguir outro emprego com igual salario ou maior que o
anterior, tera suspensa, apos inclusdo em folha de pagamento, a contribuigdo originada do FSS.
No caso de salario menor, o Fundo complementara até o patamar do salario anterior, enquanto
durar o seu mandato;

5 - fica o dirigente obrigado a restituir os valores decorrentes do intersticio entre sua admisséo e
o recebimento do primeiro salario;

6 - o Fundo sera distribuido até o limite de seu caixa. Caso seja insuficiente para atender a todos
0s casos, isso sera feito mantendo-se a proporcionalidade segundo o salario do dirigente
sindical demitido;

7 - nao havera retroatividade na administragdo do Fundo de Solidariedade, sendo que o
dirigente sindical ja demitido por ocasido da constituicdo do fundo integralizara o periodo de
estabilidade por mandato classista;
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8 - é remetida para 0 21° CONGRESSO a deliberagéo sobre a forma de recomposi¢cao do Fundo
de Solidariedade;

9 - este regimento passa a vigorar a partir de margo de 2001.”

Sobre a aquisigcdo de imével, para sede do ANDES-SN, objeto de deliberagao do 43° CONAD,
no tocante ao item 1.c: Da forma de custeio, a diretoria propde a seguinte resolugéo:

TR -25
Utilizagdo imediata do Fundo de Solidariedade nos seguintes moldes:

1 — Utilizagdo de cerca de R$ 350.000 (trezentos e cinqglienta mil reais) para compra de imével e
instalagao de infra-estrutura.

2 — Recomposigao do fundo com verba constituida pela reducao de 80% para 79% da retengéo
das contribuigbes dos sécios pelas secdes sindicais somado a 1% da arrecadagdo mensal do
caixa nacional, assegurando os ganhos financeiros do sistema de aplicagédo do Fundo.

3 — O prazo de pagamento sera de aproximadamente 24 (vinte e quatro) meses, assegurando
alteragdes neste periodo, caso seja necessario, para quitagdo da divida.

Caso seja aprovado este TR esta automaticamente aprovada a inclusdo no estatuto do Sindicato
nacional no artigo 72: “Art. 72. O XX Congresso da ANDES-SINDICATO NACIONAL estabelece
o XXI Congresso como prazo final para a implantagéo da politica de contribuigdo dos filiados da
ANDES-SINDICATO NACIONAL no percentual de 0,2% (dois décimos por cento) do salario ou
vencimento basico de cada docente”, do seguinte paragrafo unico:

Excepcionalmente se altera o percentual do 0,2 (dois décimos por cento) para 0,21 (vinte e um
décimos por cento) do salario ou vencimento basico de cada docente, como contribuicao dos
filiados do ANDES-Sindicato Nacional para fins de aquisicdo de imdvel para instalagdo da Sede
Nacional do Sindicato, durante o periodo de pagamento do empréstimo feito ao Fundo de
Solidariedade para este fim.

Diretoria do ANDES-SN

TR - 26
O 21° Congresso aprova o Regimento Eleitoral — Eleigcbes da Diretoria do ANDES-SN biénio
2002/2004.

REGIMENTO ELEITORAL - Eleicdes Diretoria Biénio 2002/2004
CAPITULO | - DA ELEIGAO

Art. 1° - A eleicdo da Diretoria do Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicdes de Ensino
Superior - ANDES SINDICATO NACIONAL, para o Biénio 2002/2004, realizar-se-a nos dias 22 e
23 de maio de 2002.

Paragrafo Unico - O escrutinio se da pelo voto secreto, universal e direto dos sindicalizados no
ANDES SINDICATO NACIONAL em pleno gozo de seus direitos.

CAPITULO Il - DOS ELEITORES

Art. 2° - Sao eleitores todos os sindicalizados no ANDES SINDICATO NACIONAL que:
| - nele se sindicalizaram até 20 de fevereiro de 2002;

Il — estiverem em dia com suas contribui¢cdes até 30 de margo de 2002.

Paragrafo 1° - As Se¢des Sindicais que apresentam dificuldades em repassar as contribuigcdes
dos sindicalizados em razdo de procedimentos administrativos junto as IES ou érgaos
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governamentais deverdo notificar a Comisséo Eleitoral Central os motivos para tal até 22 de abril
de 2002.

Paragrafo 2° - A Tesouraria do ANDES SINDICATO NACIONAL devera encaminhar para a
Comissao Eleitoral Central, até o dia 29 de margo de 2002, a relagdo das Segdes Sindicais que
apresentaram dificuldades no repasse das contribuicdes a partir do 43° CONAD (Brasilia,
dezembro 2001), bem como a situagéo dos acordos a respeito dos repasses de contribuigdes
em vigor até a data mencionada neste paragrafo.

Paragrafo 3° - O ndo repasse das contribuicbes decorrentes de procedimentos administrativos
junto as IES ou 6rgéos governamentais apds o prazo previsto no inciso Il ndo sera impeditivo de
participagao dos sindicalizados no processo eleitoral.

Art 3° - As Segdes Sindicais e os Vice-Presidentes Regionais tém prazo até o dia 22 de abril de
2002 para enviarem para a Comissdo Eleitoral Central a relagdo completa de seus
sindicalizados aptos a exercer o direito do voto.

Paragrafo 1° - O nimero de sindicalizados aptos a votar ndo podera ser superior ao nimero de
sindicalizados declarados a Tesouraria do ANDES SN quando do envio das contribuicdes de
fevereiro de 2002.

Paragrafo 2° - Quaisquer alteragbes que venham a ocorrer apds a data estipulada no caput
deste Artigo deverdo ser comunicadas para a Comissao Eleitoral Central e para a Comissao
Eleitoral Local até 24 horas antes do horario previsto para o inicio da eleigao.

Art. 4° - Aos eleitores é assegurado o direito de voto em transito.
CAPITULO Ill - DOS CANDIDATOS

Art. 5° - Podem ser candidatos todos os docentes pertencentes ao quadro de sindicalizados da
ANDES SINDICATO NACIONAL até o dia 28 de novembro de 2001 e que estiverem em dia com
sua contribuigéo financeira ao ANDES SN até 28 de fevereiro de 2002.

CAPITULO IV - DA INSCRIGAO DE CHAPAS

Art. 6° - Os candidatos devem compor Chapas e registra-las junto ao Secretario Geral da
ANDES SINDICATO NACIONAL, obedecendo ao que se segue:

| - durante o 21° Congresso, até o inicio efetivo da Plenaria de Questdes Organizativas e
Financeiras, as Chapas deverao registrar, pelo menos, os candidatos aos cargos de Presidente,
Secretario Geral e 1° Tesoureiro mediante requerimento (anexo |) assinado pelo candidato(s)
ao(s) cargo(s) de Presidente e/ou Secretario Geral encaminhado ao Secretario Geral do ANDES
SINDICATO NACIONAL, acompanhado do respectivo Manifesto da Chapa, bem como indicar
seu representante e respectivo suplente, na Comissao Eleitoral Central.

Il - o registro definitivo das chapas, com a nominata completa dos candidatos aos demais
cargos, se dara até 28 de margo de 2002.

Il - as chapas deverdo entregar a Secretaria da Comissao Eleitoral Central, até 28 de marco de
2002, o original dos seguintes documentos:

a - termo de concordancia (anexo Il) de cada candidato, assinado pelo mesmo, contendo as
seguintes informacgdes:

- endereco residencial completo;

- denominagdo da Secgdo Sindical ou, se for o caso, da Vice-Presidéncia Regional a qual o
candidato se encontra vinculado;

- denominacgao da IES a qual o candidato se encontra vinculado;
b - Programa da Chapa.

Paragrafo 1° - A Chapa, ao se registrar, recebera um ndmero de identificagcdo, de acordo com a
ordem cronoldgica da solicitagédo de inscri¢ao.

Art. 7° - Qualquer alteragéo na nominata dos candidatos e/ou de cargos na Chapa apds o prazo
previsto no Inciso Il do Art. 6° devera ser encaminhada através de documento com a exposigao
de motivos para a Comissao Eleitoral Central que, em reunido num prazo de cinco (5) dias Uteis,
devera analisar e se pronunciar pelo aceite, ou ndo, dos motivos.
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Paragrafo 1° - A faculdade prevista no caput deste Artigo ndo se aplica aos candidatos e aos
cargos de Presidente, Secretario Geral e 1° Tesoureiro.

Paragrafo 2° - A ndo aceitagdo dos motivos apresentados, deliberada pela maioria simples (50%
+ 1) dos componentes da Comissdo Eleitoral Central presentes na reunido, implicara na
manutengao da chapa originalmente registrada.

Paragrafo 3° - Diante da impossibilidade da manutengdo da nominata originalmente registrada,
por parte da chapa, o registro estara cancelado.

Art. 8° - As alteragdes previstas no Art. (7°) s6 serdo consideradas pela Comissédo Eleitoral
Central se lhe forem comunicadas até o dia 22 de abril de 2002, improrrogavelmente.

Art. 9° - A Chapa, ao se registrar, compromete-se a acatar este Regimento e demais normas que
venham a ser elaboradas pela Comisséo Eleitoral Central.

Art. 10 - E livre a propaganda eleitoral, respeitado o Estatuto da ANDES SINDICATO NACIONAL
e este Regimento.

CAPITULO V - DA COORDENAGAO DO PROCESSO ELEITORAL
SECAO | - DA COMISSAO ELEITORAL CENTRAL

Art. 11 - A eleicdo para a Diretoria do ANDES SINDICATO NACIONAL, Biénio 2002/2004, sera
coordenada por uma Comisséao Eleitoral Central composta por:

| - um (1) membro da Diretoria do ANDES SINDICATO NACIONAL, como seu Presidente,

I - um (1) sindicalizado do ANDES SINDICATO NACIONAL indicado por cada chapa
concorrente;

Il - dois ou trés (2 ou 3), a depender do n° de chapas, sindicalizados da ANDES SINDICATO
NACIONAL indicados e homologados na Plenaria das Questdes Organizativas e Financeiras do
XXI Congresso do ANDES SINDICATO NACIONAL;

IV —a composi¢cao da CEC devera ser em namero impar.

Paragrafo 1° - Os componentes da Comiss&o Eleitoral Central, com excegdo daquele previsto no
Inciso | deste Artigo, terdo seus nomes homologados no XXI Congresso.

Paragrafo 2° - A Diretoria da ANDES SINDICATO NACIONAL, as Chapas concorrentes e a
Plenaria das Questdes Organizativas e Financeiras do XVII Congresso da ANDES SINDICATO
NACIONAL deverdo indicar suplentes para os integrantes da Comissdo Eleitoral Central
previstos nos Incisos |, Il e Il no caput deste Artigo.

Paragrafo 3° — E vedada a participagdo de qualquer membro da Diretoria do ANDES Sindicato
Nacional como representante de qualquer uma das chapas concorrentes na CEC.

Art. 12 - Compete a Comissao Eleitoral Central:

| — cumprir e fazer cumprir o Estatuto da ANDES-SN e este Regimento;
Il - oficializar e divulgar o registro de Chapa(s);

Il - divulgar a composigéo do eleitorado até o dia 30 de abril de 2002;
IV - confeccionar as cédulas eleitorais;

V - coordenar as Comissdes Eleitorais Locais;

VI - decidir sobre recursos interpostos;

VIl — homologar, proclamar e divulgar o resultado da eleigao, e

VIII - elaborar Relatério Final a ser divulgado no 44° CONAD.

Paragrafo Unico - A Comissdo Eleitoral Central pode, sempre que necessario, recrutar
auxiliares.

Art. 13 - A Comisséo Eleitoral Central s6 se reunirda com a presenga no minimo da maioria
absoluta (50% + 1) de seus integrantes e de cada reunido devera ser lavrada Ata que sera
assinada pelos presentes.
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Paragrafo Unico - As Chapas concorrentes receberdo copias das Atas das reunides da
Comissao Eleitoral Central através de seu representante na Comisséo.

Art. 14 - As decisdes da Comissao Eleitoral Central serdo tomadas pela maioria simples de seus
integrantes presentes na reunio.

Art. 15 - O integrante da Comissao Eleitoral Central que faltar a duas (2) reuniées consecutivas
ou trés (3) intercaladas, sem justificativa, perdera a sua condigdo de membro titular desta
Comisséo, assumindo o seu suplente.

Art. 16 — Cada Chapa concorrente indicara, mediante documento, até dois representantes
autorizados a realizar qualquer tipo de comunicagao entre a respectiva Chapa e a CEC.

Paragrafo Unico — No documento definido no caput deste artigo deverdo estar explicitas as
informagdes necessarias para contato entre a CEC e os representantes autorizados pela Chapa.

SECAO Il - DAS COMISSOES ELEITORAIS LOCAIS

Art. 17 - Em cada Sec¢éao Sindical sera constituida uma Comissao Eleitoral Local composta por:
| - um membro da Diretoria, na condigéo de Presidente;

Il - dois membros indicados por cada Chapa concorrente;

Paragrafo Unico - A Diretoria e as Chapas deverdo indicar suplentes para os integrantes
previstos nos Incisos | e Il deste Artigo.

Art. 18 - A composicdo das Comissdes Eleitorais Locais deve ser enviada para a Comissao
Eleitoral Central até o dia 05 de maio de 2002.

Art. 19 - Compete as Comissoes Eleitorais Locais:
| - definir e organizar as Segdes Eleitorais até o dia 10 de maio de 2002.

Il - apurar os votos e enviar para a Comissédo Eleitoral Central o mapa dos resultados e a
respectiva documentagéo.

Il - decidir sobre a impugnagdo de urnas e recursos interpostos, em primeira instancia.
Paragrafo Unico - A Comisso Eleitoral Local pode, sempre que necessario, recrutar auxiliares.

Art. 20 - A Comissao Eleitoral Local s6 se reunira com a presenga de no minimo, da maioria
absoluta (50% + 1) de seus integrantes e de cada reunido devera ser lavrada Ata que sera
assinada pelos presentes.

Paragrafo Unico - As Chapas concorrentes receberdo copias das Atas das reunides da
Comissao Eleitoral Local através de seus representantes na Comissao.

Art. 21 - As decisdes da Comissao Eleitoral Local serdo tomadas pela maioria simples de seus
integrantes presentes a reunido.

Paragrafo Unico - Das decisées da Comissao Eleitoral Local cabe recurso & Comissao Eleitoral
Central.

Art. 22 - O integrante da Comissao Eleitoral Local que faltar a duas (2) reunides consecutivas ou
trés (3) intercaladas, sem justificativa perdera a sua condigdo de membro titular desta Comissao,
assumindo tal condigdo o seu suplente.

Art. 23 — Cada Chapa concorrente indicara, mediante documento, no minimo dois
representantes autorizados a realizar qualquer tipo de comunicagéo entre a respectiva Chapa e
a CEL.

Paragrafo Unico — No documento definido no caput deste artigo devera estar explicito as
informagdes necessarias para contato entre a CEL e os representantes autorizados pela Chapa.

CAPITULO VI - DA VOTAGCAO
SECAO | - DA CEDULA ELEITORAL
Art. 24 - A votagao é realizada em cédula eleitoral unica.

Paragrafo 1° - A cédula contém as Chapas registradas, em ordem cronolégica de inscrigdo, com
0s nomes de seus integrantes e respectivos cargos e nome da chapa.
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Paragrafo 2°- Ao lado de cada Chapa havera um retangulo em branco onde o eleitor assinalara
a sua escolha.

Art. 25 - Para efeito de votagdo, a cédula eleitoral sé se torna valida depois de rubricada pelos
integrantes da Mesa Receptora de votos da respectiva Secao Eleitoral.

SECAO Il - DAS SECOES ELEITORAIS

Art. 26 - As Secdes Eleitorais serdo estabelecidas pelas Comissdes Eleitorais Locais em nimero
e locais suficientes para o atendimento de todos os eleitores de cada IES.

Art. 27 - Os eleitores sindicalizados nas Segdes Sindicais votam na Secao Eleitoral designada
pela Comissao Eleitoral de sua respectiva Segéo Sindical.

Art. 28 — Em Secgoes Sindicais, previamente definidas pela Comissao Eleitoral Central, havera
uma Secéo Eleitoral designada pela Comisséo Eleitoral Local para o recolhimento dos votos dos
sindicalizados via Vice-Presidéncia Regional domiciliado na cidade sede da Secgao Sindical.

Art. 29 - Os Vice-Presidentes Regionais tém prazo até o dia 28 de abril de 2002 para fornecer a
listagem completa dos sindicalizados via Vice-Presidéncia Regional para as Seg¢bes Sindicais
onde os mesmos estarao aptos a votar.

Paragrafo 1° - No mesmo prazo estabelecido no caput deste artigo, os Vice-Presidentes
Regionais deveréo informar os sindicalizados via Vice-Presidéncia Regional a Segao Eleitoral
onde os mesmos estardo aptos a votar. O voto destes sindicalizados em qualquer outra Segao
Eleitoral devera ser considerado em transito.

Parégrafo 2° — Nas cidades onde n&o existir Se¢do Sindical constituida, poderéd a Vice-
Presidéncia Regional, mediante autorizagdo da Comisséo Eleitoral Central e fiscalizagdo das
Chapas concorrentes, constituir uma Segéo Eleitoral para recepgdo de votos dos sindicalizados
definidos no caput deste artigo.

Art. 30 - Em cada Secéo Eleitoral havera uma Mesa Receptora composta por um (01) Presidente
e dois (02) Mesarios, indicados pela Comisséao Eleitoral Local.

Paragrafo 1° - S6 pode permanecer na Segéo Eleitoral, além do Presidente e dos Mesarios, no
maximo um (01) fiscal de cada Chapa concorrente e, durante o tempo necessario ao ato de
votar, o eleitor.

Paragrafo 2° - A Mesa Receptora de cada Secdo Eleitoral é responsavel pela urna e
documentos relativos ao processo eleitoral durante os dias de eleigéo e até que sejam entregues
a Comisséo Eleitoral Local.

Art. 31 - Na Secgao Eleitoral deve existir, providenciado pela Comisséao Eleitoral Local:
| - urna;

Il - cédulas oficiais;

Il - folha de ocorréncia;

IV - lista especifica para eleitor em transito;

IV - cépia deste Regimento, e

V - lista dos eleitores.

VI - nominata com a composigao integral das Chapas que devera ser afixada na cabine de
votagao.

SEGAO Ill - DO ATO DE VOTAR

Art. 32 - Visando resguardar a lisura do pleito, o sigilo do voto e a inviolabilidade das urnas,
deve-se adotar as seguintes providéncias:

| - no inicio da votagao, o rompimento do lacre da urna deve ser feito na presenga dos fiscais
das Chapas;

Il - a ordem de votagao é a da chegada dos eleitores;

Il - identificado o eleitor, 0 mesmo assina a lista de presenga e recebe cédula rubricada pelos
integrantes da Mesa Receptora;
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IV - o eleitor usara cabine indevassavel para votar;

V - ao final de cada periodo de votagdo a urna sera lacrada e rubricada pelos integrantes da
Mesa Receptora e fiscais de Chapa.

VI - a guarda do material de votagdo e da respectiva urna é da responsabilidade da CEL;

VIl - ao término do ultimo periodo de votacéo, a urna é lacrada e rubricada pelos integrantes da
Mesa Receptora e pelos fiscais de Chapa e, juntamente com o restante do material, devera ser
entregue para a Comissao Eleitoral Local.

Art. 33 - Os votos dos sindicalizados via Vice-Presidéncias Regionais serdo recolhidos da
seguinte forma:

Paragrafo Unico - A Comissdo Eleitoral Local, de posse da listagem fornecida pelo Vice-
Presidente Regional, especificara a Segao Eleitoral da Seg¢ao Sindical onde estes sindicalizados
exerceréo o direito do voto

Art. 34 - Voto em transito obedece ao seguinte procedimento:

| - o eleitor assinara lista especifica na Segao Eleitoral do local onde se encontre, declarando por
escrito a sua Secgao Sindical de origem ou, se sindicalizado via Vice-Presidéncia Regional, a sua
Regional de sindicalizagéo.

Il - o voto sera colocado em envelope que nido contenha identificacdo e este num segundo
envelope, que servira de sobrecarta, numerado na seqiiéncia de ordem de chegada para votar.

SECAO IV - DA FISCALIZACAO

Art. 35 - E assegurado as Chapas fiscalizarem os processos de votagdo e de apuragdo das
urnas mediante a indicagéo de fiscais.

Paragrafo 1° - As Chapas indicardo para a Comissédo Eleitoral Local, através de documento,
sindicalizados para exercerem as fungbes de fiscais de votagcdo e de apuragdo, com uma
antecedéncia de, no minimo, 48 horas do inicio da votagao e de 24 horas do inicio da apuragdo
dos votos, respectivamente.

Paragrafo 2° - Cada Chapa tem direito a indicar quantos fiscais de votagdo que desejar e, no
maximo, dois (2) fiscais por Mesa de apuragdo, com os seus respectivos suplentes.

Paragrafo 3° - A indicagdo do(s) fiscal(is) de apuragdo ndo pode recair em candidatos ou
integrantes da Comisséo Eleitoral Local ou de Mesa Receptora.

Art. 36 — E assegurada a cada Chapa a fiscalizagdo da computacdo dos resultados pela
Comisséo Eleitoral Central mediante a indicagdo de fiscais.

Parégrafo 1° - As Chapas indicardo para a Comisséo Eleitoral Central, através de documento,
sindicalizados para exercerem as fungbes de fiscais de computagdo dos resultados, até vinte e
quatro (24) horas antes do inicio previsto para a computagao dos votos.

Paragrafo 2° - Cada Chapa tem direito a indicar, no maximo, dois (2) fiscais, com os seus
respectivos suplentes.

Paragrafo 3° - A indicagdo do(s) fiscal(is) ndo pode recair em candidatos ou integrante da
Comisséo Eleitoral Central.

CAPITULO VII - DA APURAGAO

Art. 37 - A apuragédo dos votos nas Segbes Sindicais iniciar-se-a no dia 24 de maio de 2002 e
devera estar concluida, impreterivelmente até as vinte e quatro (24) horas do mesmo dia.

Paréagrafo Unico — Nos campi fora da sede da Segdo Sindical a apuragdo sera feita pelos
integrantes da Mesa Receptora.

Art. 38 - As Comissées Eleitorais Locais deverdo encaminhar, impreterivelmente, até as 12
horas do dia 25 de maio de 2002, via meio eletrénico, para a Sede do ANDES SINDICATO
NACIONAL o resultado da eleicdo na sua respectiva Se¢do Sindical.

Paragrafo 1° - As Comissobes Eleitorais Locais tém o prazo maximo até o dia 30 de maio de 2002
para encaminhar, por sedex, para a Sede do ANDES SINDICATO NACIONAL, toda a
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documentacgao referente a eleigdo com excecao das cédulas eleitorais utilizadas, que ficardo sob
a guarda da Segéo Sindical.

Paragrafo 2° - A documentagéo pode ser entreque em méos até a data prevista no paragrafo 1°
ou, também, enviada naquela data por servigo ultra répido de entrega de correspondéncia.

Art. 39 - A computagéo dos votos pela Comissdo Eleitoral Central iniciar-se-a as quatorze (14)
horas do dia 25 de maio de 2002 estendendo-se, sem interrupg¢do, até o cébmputo da totalidade
dos resultados parciais.

Art. 40 - Os mapas eleitorais das Segdes Sindicais somente serdo liberados aos fiscais de
Chapa apés sua computagéo pela Comissao Eleitoral Central.

Art. 41 - No caso de voto em separado a Comissdo Eleitoral Local providenciara junto a Secéo
Sindical ou, se for o caso, a Vice-Presidéncia Regional de origem do eleitor, a confirmagéo da
sua habilitagédo para votar.

Paragrafo Unico — Depois de confirmada a habilitagéo para votar, a sobrecarta sera inutilizada e
o envelope que contém o voto podera ser colocado na urna.

Art. 42 - As urnas somente serdo abertas apds a constatagdo do lacre, da presenca da
respectiva lista de eleitores e da folha de ocorréncia.

Paragrafo 1° - Apds a abertura da urna, o primeiro ato € o de incorporar os votos em separado ja
confirmados, contidos em envelopes, ao conjunto das cédulas.

Art. 43 - Iniciada a apuragéo, os trabalhos somente se interrompem apds a proclamagao do
resultado final.

Art. 44 - E anulada a urna que:

| - apresentar, comprovadamente, sinais de violagao;

Il - apresentar nimero de cédulas superior em mais de 5% ao de assinaturas;
Il - ndo estiver acompanhada das respectivas listas de eleitores e folha de ocorréncia.
Art. 45 - E anulada a cédula que:

| - ndo contiver a rubrica dos integrantes da respectiva Mesa Receptora;

Il - ndo corresponder ao modelo oficial.

Art. 46 - Sao considerados nulos os votos que contiverem:

| - mais de uma Chapa assinalada;

Il - rasuras de qualquer espécie;

Il - qualquer caractere que permita identificagao.

Art. 47 - As cédulas apuradas serdo conservadas sob a guarda da Comisséo Eleitoral Local até
a proclamacgao do resultado final pela Comissao Eleitoral Central.

CAPITULO VIII - DOS RECURSOS

Art. 48 - Qualquer recurso devera ser apresentado a Comisséao Eleitoral Local, no méaximo, até
as 9:00h do dia 25 de maio.

Parégrafo 1° — A Comissédo Eleitoral Local, encerrado o prazo estabelecido no caput deste
artigo, devera deliberar sobre os recursos apresentados num prazo maximo de duas (2) horas.

Parégrafo 2° — As deliberagbes da Comissdo Eleitoral Local cabem recursos a Comissdo
Eleitoral Central, num prazo de uma (1) hora apds a sua publicagéo.

Paragrafo 3° — Os recursos @ Comissdo Eleitoral Central deverdo ser apresentados pelos
respectivos representantes da chapa junto a Comissao Eleitoral Central.

Art. 49 — Qualquer recurso relacionado a computagdo final dos resultados devera ser
apresentado a Comissdo Eleitoral Central num prazo maximo de até 24 horas apds o
encerramento dos resultados pela mesma.
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Art. 50 - Os recursos somente poderdo ser apresentados pelos fiscais das Chapas ou por
candidatos as Comissdes Eleitoral Locais e Central.

Paragrafo Unico — No caso de ndo haver, na Segao Sindical, fiscal indicado por Chapa e/ou
candidatos, qualquer sindicalizado podera apresentar recurso a Comissao Eleitoral Local.

CAPITULO IX - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 51 — Compete a diretoria do ANDES-SN e as diretorias das Se¢des Sindicais garantir todo o
apoio logistico necessario para o pleno funcionamento das Comissdes Eleitorais central e locais.

Art. 52 - O descumprimento de quaisquer das normas eleitorais implica na anulagdo do registro
da Chapa pela Comissao Eleitoral Central

Art. 53 - As Comissobes eleitorais, Local e Central, ndo tém prerrogativas de alterar as datas
previstas neste Regimento.

Paragrafo Unico - Em situagbes comprovadamente excepcionais, poderé a Comisséao Eleitoral
Central, com aprovagéao de todos os seus membros efetivos, fazer alteragbes de datas previstas,
excetuadas aquelas definidas pelos artigos 1° e 6° .

Art. 54 - As Chapas deverdo encaminhar a Comissdo Eleitoral Central os originais dos
documentos enviados por qualquer meio eletrénico num prazo maximo de trés (03) dias, prazo
de postagem, com Aviso de Recebimento.

Paragrafo unico - Caso ndo seja observado o prazo estipulado no caput deste Art. os
documentos nao terdo valor acarretando, com isto, as conseqiiéncias cabiveis.

Art. 55 - Os recursos materiais e financeiros necessarios para levar a cabo as elei¢des para
Diretoria da ANDES SINDICATO NACIONAL serdo providos pela Tesouraria do Sindicato
mediante solicitagao do Presidente da Comisséao Eleitoral Central.

Paragrafo Unico - Num prazo de quinze (15) dias apds a promulgagéo do resultado da eleigéo, o
Presidente da Comissao Eleitoral Central apresentara para a Diretoria do Sindicato o relatério
financeiro do processo eleitoral.

Art. 56 - O Presidente da Comissédo Eleitoral Central devera, em tempo habil, apresentar a
Tesouraria da ANDES SINDICATO NACIONAL o cronograma de reunides da Comissao Eleitoral
Central a fim de permitir que a mesma providencie a aquisicdo de passagens, reserva de
alojamento e repasse de diarias para os integrantes da Comisséo.

Paragrafo 1° - O valor da diaria dos integrantes da Comisséo Eleitoral Central sera o mesmo dos
Diretores do Sindicato e servira para cobrir as despesas de alimentagdo e deslocamento, com
excecgao do deslocamento aeroporto - hotel - aeroporto, em Brasilia e residéncia - aeroporto ou
rodoviaria - residéncia, em sua cidade de origem.

Paragrafo 2° - Num prazo de sete (7) dias apdés a promulgacéo do resultado da eleigdo os
integrantes da Comisséo Eleitoral Central deverdo apresentar para a Tesouraria do Sindicato
sua prestagao de contas final.

Art. 57 - A Assessoria Juridica Nacional da ANDES SINDICATO NACIONAL estara a disposigédo
da Comissao Eleitoral Central durante todo processo eleitoral.

Art. 58 — E vedado qualquer alteragcéo no presente Regimento Eleitoral, exceto aquelas definidas
pelo Paragrafo Unico do artigo 53.

Art. 59 — A proclamacéo final dos resultados sera feita pela Comisséo Eleitoral Central somente
depois de esgotados todos os prazos estabelecidos no Capitulo VIII deste Regimento.

Paragrafo Unico — O Relatério Final dos trabalhos da Comissao Eleitoral Central, bem como o
Relatério Financeiro definido no paragrafo Unico do art. 55, deverdo ser apresentados no 44°
CONAD.

Art. 60 - Os casos omissos neste Regimento s&o resolvidos, em primeira instancia, pela
Comisséo Eleitoral Local e, em instancia final, pela Comisséao Eleitoral Central.

Art. 61 - Este Regimento entra em vigor a partir da sua aprovagéo pelo 21° Congresso.

21° Congresso do ANDES-Sindicato Nacional - Rio Grande (RS), 23/02 a 1°/03/2002 261



CRONOGRAMA:
NOVEMBRO/2001:
28 — Prazo Maximo de filiagdo de candidatos a diretoria do ANDES SN;

FEVEREIRO/2002:
20 — Prazo maximo de filiagdo de sindicalizados aptos a votar no processo eleitoral 2002;
20 — Prazo maximo para publicagédo do edital de convocagao do processo eleitoral 2002;

27 — Prazo maximo para Registro das Chapas concorrentes com, no minimo os candidatos a
Presidente, Secretario Geral e 1° Tesoureiro com indicagdo de representantes na Comissao
Eleitoral Central;

28 — Prazo que os candidatos estejam em dia com a contribuigdo financeira junto a Tesouraria
do Sindicato Nacional;

MARGCO/2002:
28 — Prazo para:
Registro definitivo das chapas, com a nominata completa dos candidatos

Chapas entregar a Secretaria da Comissdo Eleitoral Central, o original dos seguintes
documentos:

termo de concordancia (anexo IlI) de cada candidato, assinado pelo mesmo, contendo as
seguintes informagoes:

- endereco residencial completo;

- denominagdo da Segédo Sindical ou, se for o caso, da Vice-Presidéncia Regional a qual o
candidato se encontra vinOculado;

- denominagao da IES a qual o candidato se encontra vinculado;
Programa da Chapa.

29 - A Tesouraria do ANDES SINDICATO NACIONAL devera encaminhar para a Comissao
Eleitoral Central, a relagdo das Segdes Sindicais que apresentaram dificuldades no repasse das
contribuicdes a partir do 43° CONAD (Brasilia, dezembro 2001), bem como a situagdo dos
acordos a respeito dos repasses de contribuicbes em vigor até esta data.

ABRIL/2002:
22 — Prazo maximo para solicitagdo de alteragdo na composigcao da Chapa.

22 — Data maxima para as Segdes Sindicais e os Vice-Presidentes Regionais enviarem para a
Comissao Eleitoral Central a relagdo completa de seus sindicalizados aptos a exercer o direito
do voto.

28 — Prazo para que Os Vice-Presidentes Regionais fornecer a listagem completa dos
sindicalizados via Vice-Presidéncia Regional para as Seg¢des Sindicais onde os mesmos estardo
aptos a votar.

28 — Prazo para os Vice-Presidentes Regionais deverdo informar os sindicalizados via Vice-
Presidéncia Regional a Segao Eleitoral onde os mesmos estarao aptos a votar.

30 — Data maxima para divulgagéo, pela CEC, do colégio eleitoral, local e nacional.

MAIO/2002:

05 — Data maxima para divulgagao e envio para a CEC, da composi¢ao das comissdes eleitorais
locais.

10 — Prazo maximo para divulgagao das segées eleitorais por parte das CEL’s.
20 — Prazo para as Chapas indicarem fiscais para o processo de votagao.
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22 e 23 — Eleigoes.

23 — Prazo para as Chapas indicarem fiscais para o processo de apuragdo de votos em cada
CEL.

24 — Apuragéao de votos de cada CEL.

24 — Prazo para as chapa indicarem fiscais para a computagao de votos pela CEC.
25 — Prazo para envio de resultados a CEC.

25 — Computagéo de Votos pela CEC.

26 — Divulgagéo do Resultado OFICIAL.

30 - Prazo maximo para as CEC encaminhar, por sedex, para a Sede do ANDES SINDICATO
NACIONAL, toda a documentagéo referente a eleicdo com excegdo das cédulas eleitorais
utilizadas, que ficardo sob a guarda da Sec¢éo Sindical.

JUNHO/2002:
10 — Prazo para entrega de relato financeiro do processo eleitoral.

JULHO/2002;

10 — Prazo maximo para posse da Diretoria Eleita.
ANEXO | - REQUERIMENTO

Ao

Prof. EDMUNDO FERNANDES DIAS
MD Secretario Geral - ANDES SINDICATO NACIONAL

SENHOR PROFESSOR,

O(s) Professor(es) e
, candidato(s) ao(s) cargo(s) de

e , vem, por

meio deste, requerer o REGISTRO da Chapa denominada

para concorrer a eleicdo da Diretoria do
Sindicato Nacional dos Docentes das Instituigbes de Ensino Superior - ANDES SINDICATO
NACIONAL, biénio 2002 - 2004, e que apresenta como candidato ao cargo de Presidente, o (a)
Prof.(a) , ao cargo de Secretario Geral, o (a) Prof.(a)
, ao cargo de 1° Tesoureiro, o (a) Prof.(a)
e, como representante e seu suplente na

Comisséo Eleitoral Central, o (a) Prof.(a)
Apresentamos, em anexo, o Manifesto da Chapa.
N. T.

Pede deferimento

Rio Grande - RS, de fevereiro de 2002.
Prof.
Prof.

RECIBO:
Documentos recebidos as horas do dia / 02/2002.
Numero de Identificagdo da Chapa:

Prof. EDMUNDO FERNANDES DIAS
Secretario Geral - ANDES SINDICATO NACIONAL

ANEXO Il - TERMO DE CONCORDANCIA

Professor (a) , abaixo assinado, declara, para fins
de cumprimento do Art. , Inciso ___, do Regimento Eleitoral aprovado no 21° Congresso
do Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicbes de Ensino Superior, que concorda em
concorrer a eleigdo da Diretoria, biénio 2002 — 2004 na condigao de candidato (a) ao cargo de
na Chapa denominada
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e que tem o numero como

identificagao oficial .
, de de 2002.
Prof.

Demais Informagdes:

1 - Enderego completo (rua, n°, cidade, Estado, CEP)
2 - Telefone: ()

3 - Segéo Sindical:

4 - VPR (caso sindicalizado via VPR):

5 - IES de vinculo:

Diretoria do ANDES-SN

SEDE DO 22° CONGRESSO DO ANDES-SN

TR - 27
O 22° CONGRESSO do ANDES-SN, sera realizado na cidade de .........cc.......... , sob a
organizagdo da .........cccceeeeennns Secao Sindical da ANDES-SN.

Obs: As Secgodes Sindicais que se dispuserem a sediar o 22° CONGRESSO da ANDES-SN
deverdo apresentar proposta, por escrito, até o dia 26/02/2002, para oportunizar a discussao
nos grupos mistos do tema Questdes Organizativas e Financeiras.

Diretoria do ANDES-SN

Fundo de Solidariedade

TR 28

O 21° Congresso aprova:
A prorrogagéo da vigéncia do Fundo de Solidariedade regulamentado no 20° Congresso do
ANDES-SN, (Rio de Janeiro) até fevereiro de 2004.

TEXTO 29
Diretoria do ANDES-SN
HOMOLOGAGAO DE TRANSFORMAGAO/CRIAGCAO DE SEGAO SINDICAL
TR-29
Em consonéncia com os dispositivos estatutarios do ANDES-SN e de acordo com a

documentagéao apresentada, o 21° Congresso do ANDES-SN homologa a transformagéao/criagéo
das seguintes Sec¢des Sindicais:
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1 - ADUNIOESTE
PARECER

A Diretoria do ANDES-Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicdbes de Ensino Superior
manifesta-se favoravel a homologagcéo da constituicdo da Secgdo Sindical dos Docentes da
Universidade Estadual do Oeste do Parana - ADUNIOESTE, ad referendum do 21° Congresso,
de acordo com o Artigo 45, § 2° do Estatuto do ANDES-SN.

Brasilia, 15 de maio de 2001.

Prof. Edmundo Fernandes Dias
Secretario Geral

2 — SINDCEFET-MG
PARECER

A Diretoria do ANDES-Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicdbes de Ensino Superior
manifesta-se favoravel a homologacdo da transformagdo da Associagdo dos Docentes do
CEFET-MG em Segéo Sindical dos Docentes do Centro Federal de Educagéo Tecnoldgico de
Minas Gerais — SINDCEFET-MG, ad referendum do 21° Congresso, de acordo com o Artigo 45,
§ 2° do Estatuto do ANDES-SN

Brasilia, 28 de setembro de 2001

Prof. Edmundo Fernandes Dias
Secretario Geral

3 - SESDUENF
PARECER

A Diretoria do ANDES-Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicdbes de Ensino Superior
manifesta-se favoravel a homologagcédo da transformagdo da Associagdo dos Docentes da
Universidade Estadual do Norte Fluminense — ADUENF em Secé&o Sindical dos Docentes da
Universidade Estadual do Norte Fluminense — SESDUEN, ad referendum do 21° Congresso, de
acordo com o Artigo 45, § 2° do Estatuto do ANDES-SN

Brasilia, 17 de outubro de 2001

Prof. Edmundo Fernandes Dias
Secretario Geral

4 - ADUFLA
PARECER

A Diretoria do ANDES-Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicdes de Ensino Superior
manifesta-se favoravel a homologagdo da transformagdo da Associagdo dos Professores da
Escola Superior de Agricultura de Lavras (ASPESAL) em Secgéo Sindical dos Docentes da
Universidade Federal de Lavras — ADUFLA SECAO SINDICAL, ad referendum do 21°
Congresso, de acordo com o Artigo 45, § 2° do Estatuto do ANDES-SN.

Brasilia, 8 de janeiro de 2002

Prof. Edmundo Fernandes Dias
Secretario Geral

5 — SINDUNIT
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PARECER

A Diretoria do ANDES-Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicdbes de Ensino Superior
manifesta-se favoravel a homologagéo da constituicdo da Se¢ao Sindical dos Docentes da UNIT
— Centro Universitario do Triangulo (SINDUNIT), ad referendum do 21° Congresso, de acordo
com o Artigo 45, § 2° do Estatuto do ANDES-SN.

Brasilia, 8 de janeiro de 2002.
Prof. Edmundo Fernandes Dias
Secretario Geral

Diretoria do ANDES-SN

GRUPOS DE TRABALHO DO ANDES-SN

As Secoes Sindicais que desejarem integrar ou modificar a sua participagdo nos GTs, deverdo encaminhar
suas propostas a Secretaria do ANDES-SN para homologacdo no 21° Congresso.

Contribuicdo dos profs. Jodo Augusto Alves Meira Neto e Aloizio Soares Ferreira, sindicalizados da

ASPUV-S.Sind.

PATBIM()NIO E ESTRUTURA FINANCEIRA DO ANDES-SN E DAS SUAS
SECOES SINDICAIS

TEXTO APOIO

Muito da capacidade politica do sindicato tem origem na sua estrutura financeira. A capacidade
de viabilizar agbes politicas depende fundamentalmente de instalagdes fisicas, estadias,
deslocamentos, materiais diversos e reservas.

A arrecadagdo do Sindicato tem como fungao financiar toda sua atividade politica. Entretanto, a
maneira como séo destinados os recursos arrecadados precisam ser discutidos politicamente,
mais como um processo reflexivo que para uma orientagdo que venha a ser definitiva.

A destinagdo de recursos no ANDES-SN e em suas Sec¢des Sindicais tem gerado, em casos
especificos e publicamente conhecidos, situagées em que séo postos em duvida procedimentos
de diretores e diretorias, envolvendo somas expressivas. Invariavelmente, essas situagdes
tiveram origem em somas depositadas em contas bancarias, que, acumuladas, ficaram
vulneraveis a procedimentos duvidosos. Ndo sdo raros 0s casos em que essas somas
acumuladas como reservas para atividade politica, por tornarem-se vultosas, despertam
interesses diversos. Muitas Segdes Sindicais e, atualmente, o ANDES-SN tém como demanda a
destinacao de parte de seus recursos para a instalagdo da infra-estrutura fisica necessaria a sua
plena atividade. Por ser um sindicato ativo e combativo, no caso da destinagdo de recursos em
estrutura fisica, notadamente iméveis, ndo se pode perder a perspectiva de no futuro converter
0s recursos imobilizados novamente em dinheiro.

A necessidade da discussdo impde pela peculiaridade de cada Secgédo Sindical e pela
constatagao que a destinagdo de recursos em infra-estrutura pode resultar em sua mobilizagao
definitiva. Por exemplo, a instalagdo de infra-estrutura em espagos cedidos por uma
universidade para instalagéo do sindicato ou segéo deste evita a destinagdo de recursos para a
compra da area, mas 0s recursos serao necessarios para construgdes ou benfeitorias que se
incorporam ao patriménio da universidade. De maneira inversa, se a infra-estrutura é instalada
fora do espago universitario sd0 necessarios recursos para a aquisicdo do espago, além de
recursos adicionais para benfeitorias e construgbes, mas estas se incorporardo ao patriménio do
sindicato e segoes.

TR -31
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1 - Que as Segdes Sindicais discutam o Plano Unico de Contas do ANDES-SN.
2 - Que as Segdes Sindicais implementem sistemas administrativos e financeiros rigidos.

3 - Que se inicie um debate em ambito nacional e regional a respeito da adequagao da estrutura
fisica do sindicato a sua realidade financeira.

Contribuigdo dos profs. Aloizio Soares Ferreira, Dileno Dustan Lucas de Souza Maria das Gragas
Floresta — Sindicalizados da ASPUV.S.Sind.

ANDES - “SINDICATO NACIONAL” - Compreender e praticar isso é preciso

TEXTO APOIO

De ha muito se ouve falar em nosso meio da necessidade de garantia da participagéo de todas a
s Segdes Sindicais do ANDES-SN em suas instancias. Porém, todas as vezes que esse assunto
vem a tona, aparecem questdes intrigantes e discriminatérias durante a discussao.

Recentemente, quando se travou a discussédo sobre como garantir a participacao de delegados
das Segdes Sindicais com pequeno numero de filiados no CNG apareceram questdes do tipo: 1-
Se eles sao pobres e ndo podem participar € problema deles; e 2- a minha Segao Sindical ndo
tem nada a ver com a incapacidade de recolhimento das Seg¢des Sindicais pequenas.

Talvez, a colocagdo em pratica, em um curto espago de tempo, do plano Unico de contas ira
trazer a luz definitivamente a todas as Sec¢des Sindicais de que somos um Sindicato Nacional e
ndo uma Federagdo de Sindicatos e isso com certeza vai fazer com que todos compreendam a
dimensao e o significado do que € um Sindicato Nacional. Isso com certeza vai fazer com que as
Secgdes Sindicais com um numero grande de filiados entendam que séo fiéis depositarias do
ANDES-SN e ¢é ele quem repassa 80% do valor arrecadado para elas e ndo o contrario. Isso,
também, vai fazer com que as Segbes Sindicais compreendam que todos os seus bens
patrimoniais pertencem ao ANDES-SN.

Quem sabe, com isso, poderemos ter uma dimensao exata, do que significa uma AD — Segao
Sindical, com muitos filiados, esbanjarem o dinheiro do Sindicato com festas e outras atividades
despolitizantes em detrimento da participagdo de filiados de AD — Segbes Sindicais com
pequeno numero de filiados na vida politica do sindicato.

Essa questdo assume uma dimensdo muito maior do que se possa pensar, pois nao se trata de
uma questéo de solidariedade, ndo se trata de uma questdo de ajuda aos primos pobres, e sim
de uma questéo de igualdade na diversidade, € uma questao de compreensao politica e praticar
o exercicio de um Sindicato Nacional.

TR -32

Que os recursos do Fundo Nacional de Greve e/ou do CNM sejam usados para viabilizar a
participagéo, dentro de critérios a serem definidos até o proximo congresso do ANDES-SN, de
delegados das Segdes Sindicais com menos de 200 filiados, em todas as instancias do Sindicato
Nacional.

Contribuigdo dos profs. Aloizio Soares Ferreira, Dileno Dustan Lucas de Souza e Maria das Gragas
Floresta - Sindicalizados da ASPUV.S.Sind

COMANDO NACIONAL DE GREVE DO ANDES-SN UMA INSTANCIA SINDICAL
TEXTO APOIO

As greves conjuntas e isoladas desenvolvidas pelos docentes das IFES sob a batuta do ANDES-
SN, sem duavida alguma, constituiram-se em um patriménio de nosso sindicato. S&o
incalculaveis e inquestionaveis os beneficios politicos e financeiros obtidos nas greves que
desenvolvemos desde 1980.
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Assim, ninguém mais pode negar a importancia dos Comandos Nacionais de Greve (CNG) na
conducao de nossos movimentos paredistas, por isso, ndo podemos negar e nem questionar a
legitimidade do CNG como uma instancia sindical importante.

Porém, ao longo dos ultimos anos, temos nos deparado no ambito do CNG, principalmente em
funcdo das diferengas de concepgbes sindicais vigorantes em nosso meio, com situagdes
incomodas de questionamentos sobre as formas de financiamento da greve, via contribuigdes
para funcionamento do CNG, e sobre as formas de estabelecimento das regras de convivio no
CNG (regimento).

Aqueles que tém questionado os valores a serem repassados para o CNG financiar a greve em
nivel nacional ndo se aperceberam até hoje que o ANDES-SN é um sindicato nacional, e que,
em assim sendo, sdo as segdes sindicais apenas fiéis depositarias dos valores recolhidos dos
sindicalizados. Portanto, as decisdes tomadas em instancias constituidas democraticamente por
delegados de base (retirados em Assembléias Gerais Extraordinarias — AGE ou na forma
indicada por elas) devem ser acatadas.

Ademais, convém destacar que em momento algum, mesmo quando houve a tentativa por parte
da gestdo 98/2000 de destituir o CNG, essa instancia foi irresponsavel e deliberou por valores
que nao fossem para dar sustentagao e condugéo politica a greve.

Outra questdo importante a ser repensada é o repasse da contribuicdo para a Comissdo
Nacional de Mobilizagdo (CNM), que as segbes sindicais, por decisdo congressual, fazem para
os cofres do ANDES-SN — conta especifica CNM. Sobre essa questao gostariamos de destacar
que Fundo de Greve, Fundo Permanente de Mobilizagdo e Fundo de Solidariedade vém sendo
tratados historicamente desde 1989 nas instancias de nosso sindicato como inseparaveis e junto
com as questdes pertinentes ao Comando Nacional de Greve (vide pag. 46 a 51 do Caderno de
Textos do 42° CONAD — Uberlandia — 28/06 a 1° 07/2001).

No 18° Congresso, em Fortaleza, sobre Fundo de Mobilizagdo, Greve e Solidariedade —
vigéncia do fundo e forma de pagamento, dentre outras coisas deliberou-se:

“05 — Se e quando houver deflagragao de greve, havera contribuigdao extraordinaria em
valor a ser definido pelo comando do setor (grifo nosso) em greve, recaindo tal
contribuicao sobre as segdes sindicais do respectivo setor”.

Porém, nesse momento devemos repensar essa decisdo, pois se o objetivo do fundo de
mobilizagdo é mobilizar, a greve é o apice da mobilizagdo, assim entendemos que se um
determinado setor estd mobilizado em greve, suficiente é a sua contribuicdo para o
funcionamento do Comando Nacional de Greve ou para o Comando de Greve do Setor.

Por fim, trazemos a tona a questao de quem é que decide sobre o regimento do CNG. Como o
regimento é regra de convivio e como o CNG é constituido por delegacdes de base indicadas
apos um processo de amplos debates em AGE, sobre a pertinéncia ou ndo da greve, e que
nesses debates & que devem surgir propostas de alteragdes de regimento do CNG, e, ainda,
como o CNG néo pode funcionar sem regimento, entendemos que a sua aprovagao se exaure
nele proprio.

Nesse contexto, é importante, também, destacar que nem sempre foram cumpridas as decisdes
com relagéo a contribuigdo financeira por parte das se¢des sindicais, e que nada tem sido feito
com as segdes sindicais que ndo cumprem com o seu dever politico. Por isso, propomos:

TR-33

1 - Quem deve decidir sobre o valor da contribui¢édo financeira para o financiamento da greve é
exclusivamente o CNG, apo6s 48h de sua instalagéo.

2 - Que as contribui¢des financeiras estabelecidas pelo CNG-ANDES-SN para financiamento da
greve, ndo recolhidas pelas se¢des sindicais, sejam computadas como divida ativa da referida
Secao Sindical e que, sem o seu devido recolhimento, as seg¢des sindicais estejam impedidas de
participar das instancias do sindicato (GTs, CNM, CNG, Congresso, CONAD).

3 - Que o regimento do CNG seja discutido e deliberado pelo proprio CNG apds 48 horas a sua
instalagéo.

4 - Ficam suspensos os recolhimentos para a CNM para as seg¢des sindicais do Setor em Greve,
enquanto a mesma perdurar.
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MOVIMENTO DOCENTE E CONJUNTURA

Contribuigdo do prof. Osvaldo Coggiola — Sindicalizado da ADUSP SSind.

TESES SOBRE A SITUAGAO POLITICA INTERNACIONAL

1. Em que pesem as vitérias obtidas pelo imperialismo nos Balcas e, sobretudo, na Asia Central
(Afeganistdo), o elemento dominante da situagéo internacional continua sendo a profunda crise
econdmica da produgdo capitalista, a escala mundial, e a crise politica do imperialismo
capitalista. Na base de ambas encontra-se o carater histérico, isto €, ndo conjuntural ou
episédico, da crise da dominagao capitalista, que exigiria, para a sua resolugdo em termos do
capital: a) Uma derrota histdrica da luta das nagdes oprimidas, através da imposi¢ao de um nivel
sem precedentes de colonizagdo econdmica e dominagéo imperialista; b) A imposicdo de uma
subordinagéo absoluta aos rivais europeus do imperialismo norte-americano (ou vice-versa) e a
completa derrubada econdémico-politica do Japéo (impondo a China, como no passado um
status semi-colonial); c) A fascistizagdo das relagdes politicas internas nos paises imperialistas,
em primeiro lugar nos EUA, uma tendéncia que se perfila no ataque as liberdades democraticas,
nas medidas em diregdo a um Estado policial e na militarizagdo dos mesmos. A politica mundial
se debate, cada vez mais convulsivamente, entre essas tendéncias (que visam descarregar a
crise do capital nas costas dos trabalhadores e dos povos oprimidos) e as contradicdes cada vez
mais profundas e explosivas que elas suscitam.

A crise mundial marcou um limite decisivo a vitéria politico-ideolégica obtida pelo imperialismo
com o chamado “fim do socialismo”, isto €, a degringolada da burocracia dirigente da ex-URSS e
paises satélites. Em menos de uma década, essa ilusdo dissipou-se, pois o processo politico
que levou a dissolugéo da URSS teve lugar, historicamente, no quadro de uma crise excepcional
do capitalismo mundial, depois da derrota ianque no Vietna. Entre 1970 e 1990, a taxa de
crescimento da economia mundial caiu pela metade da registrada nas duas décadas seguintes.
Produziu-se uma sequéncia de crises econOmicas, interrompidas por "recuperagoes"
extremamente frageis e curtas. Em 1973, estourou a "crise do petréleo"; em 1975/77, a crise
inflacionaria nos paises imperialistas; em 1980, a recessao e inflagdo nos EUA; em 1982, a crise
desatada pela divida latino-americana; em 1987, a crise derrubou Wall Street; em 1990/92, se
combinou a recessdo norte-americana, a crise financeira nos Estados Unidos (companhias de
poupanga e empréstimos), as desvalorizagdes européias e o inicio da larga e ainda inconclusa
depresséao japonesa; em 1997, caiu a Asia; em 1998, a Russia; um ano mais tarde, o Brasil; e
logo a Argentina, a Turquia, a “bolha” da Internet e a Bolsa de Wall Street. A colonizagao
capitalista da Russia teve um carater essencialmente destrutivo, porque ndo ha lugar para as
fabricas russas, ucranianas ou bielorrussas em um mercado mundial saturado de mercadorias e
capitais excedentes.

2. Tao impressionista e superficial quanto afirmar que os atentados de 11 de setembro
acertavam um golpe decisivo ao “poder (ou violéncia) simbolico dos EUA”, é afirmar que a vitéria
por estes obtida no Afeganistao reverteu por completo as tendéncias da situagdo mundial. Os
proprios atentados das “Twin Towers” expressaram, em primeiro lugar, uma decomposi¢cao sem
precedentes dos aparelhos de seguranga dos EUA, pois foram executados por um grupo (talvez
manipulado por setores da policia politica ianque ou israelense, ou ambas) unido por lagos
econdmicos, politicos e até organizativos a CIA e a todo o aparelho imperialista (existem indicios
firmes de conhecimento prévio dos atentados por parte de setores do aparelho de seguranga e
da alta finanga dos EUA). Os atentados deram pretexto para a montagem de uma “alianga
mundial contra o terrorismo”, supostamente unanime, que esta se revelando tao fragil quanto o
seu suposto “multinacional” inimigo.

A dérive terrorista do nacionalismo arabe/islamico, por sua vez, foi (e €) um indice da
decomposigéo do nacionalismo burgués-clerical no Oriente Médio e na Asia Central, e ambas
foram diretamente impulsionadas pelo imperialismo: “O principal terreno deste conflito foi o
Afeganistdo. O objetivo da Jihad, financiada neste pais pelas petro-monarquias da peninsula
arabica e CIA, era infligir a URSS, que havia invadido Cabul em dezembro 1979, um ‘Vietnd' que

21° Congresso do ANDES-Sindicato Nacional - Rio Grande (RS), 23/02 a 1°/03/2002 271



precipitaria sua queda. A escala do Isla, também tinha a funcdo de desviar os militantes radicais
de todo o mundo da luta contra o Grande Satd americano -luta a qual incitava Jomeini- e
canaliza-las contra a Uniao Soviética. A Jihad afega teve uma importancia capital na evolugéo
mundial do movimento islamico” (Gilles Kepel: La Jihad: expansion et déclin de l'islamisme). A
transformagdo de um movimento politico de massas numa seita religioso-terrorista (Cf. Olivier
Roy: “La fin de lislam politique”, Esprit, agosto 2001) evidenciou, ndo a sua forga, mas seu
retrocesso e fragmentagéo: as fatwas de Bin-Laden (desautorizadas pela hierarquia religiosa
islamica) invocavam Ala e a “guerra contra infiéis”, mas n&o incluiam reivindicagdes politicas
elementares, como o fim do bloqueio contra o Iraque, a luta contra a ditadura civico-militar na
Argélia (erigida sobre o golpe contra a vitéria eleitoral do islamismo “radical” do FIS), ou o
retorno dos refugiados e o apoio incondicional a Intifada palestina.

3. Os limites da reagdo ianque aos atentados foram dados pela sua prépria crise interna e
internacional. Observadores assinalam que, inclusive até a véspera do atentado, existia uma
relagdo estreita entre a CIA e o governo de Cabul, e que a CIA tinha clara preferéncia pelo
regime taleb3, a diferenga do Departamento de Estado, que aconselhava apoiar os guerrilheiros
opositores (a Alianca do Norte) liderados pelo assassinado general Massoud. Por outro lado,
limitar o ocorrido a maquinagao de um Bin Laden revela uma forte tendéncia da burguesia e
Estados imperialistas a rechagar a hipotese de uma escalada militar contra supostos Estados
“delinquentes” ou inclusive uma guerra, porque isto iria além das possibilidades politicas do
momento do imperialismo mundial, e até de suas conveniéncias. Portanto, a personalizagdo do
atentado em Bin Laden poderia ser, em parte, uma tentativa do governo americano de sair pela
tangente. O contrario, a organizagao de uma guerra em grande escala, seria ir na diregéo de
uma militarizagdo dos paises que integram a OTAN e apostar em uma via de desenvolvimento
explosivo para a estabilidade do capitalismo mundial. Ndo é casual que logo depois da
invocagéo do artigo 5 do Tratado do Atlantico Norte, que estabelece a necessaria solidariedade
com qualquer Estado membro agredido, os governos europeus tenham tomado distancia de uma
eventual intervencgao militar no Oriente.

O atentado as torres gémeas ndo provocou a crise mundial, mas certamente a colocou em
evidéncia. O imperialismo estava impelido, por um lado, a exercer um “ato de autoridade”, pois
do contrario revelaria sua incapacidade para defender o capitalismo mundial, ja ndo perante as
massas ou a queda financeira, mas perante o simples terrorismo. Mas por outro lado, corre o
imenso risco de que esse “ato de autoridade” acentue a crise mundial e mine essa mesma
autoridade de um modo decisivo e em um prazo nao muito longo. Ainda assim, o esforgo politico
e militar efetuado pelo imperialismo ianque; sua forga impressionante e seu poderio bélico
descomunal, constituem uma licdo soberana para aqueles que viram, nos atentados as torres
gémeas e ao Pentagono, algo assim como um momento “magico”, porque demonstrava que com
poucos recursos poderia-se revelar a vulnerabilidade do imperialismo. O imperialismo é
vulneravel em razdo do carater cada vez mais agudo e da natureza irreconcilidvel de suas
contradigdes histéricas. Mas ndo o é frente a agbes temerarias, individuais ou simplesmente
terroristas. E uma grande ligdo para quem reduz o imperialismo (e qualquer realidade social) ao
“simbolico” ou que substituem a luta de classes pela tela da televisdao. O imperialismo respondeu
ao ataque “simbdlico” com toda a forga de sua poténcia social.

Os norte-americanos rechagam a possibilidade de que a Alianga do Norte capitalize a situagao
criada, em virtude de que esta tem apoio do Ira, india e Russia. Como o objetivo estratégico dos
ianques é que o Afeganistdo seja caminho de passagem dos gasodutos da Asia Central para o
extremo oriente (projeto Unocal, a petroleira californiana associada a familia Bush), ndo admite a
instalagdo de um governo que responda a interesses imperialistas rivais. Por isto pretende que a
“forca de paz”’ que se instale no Afeganistdo esteja composta por mugulmanos e seja dirigida
pela Turquia — algo que parece artificial quando se tem em conta a crise explosiva dos paises
envolvidos. Definitivamente, a frente imperialista se encontra em uma franca crise, que sé esta
dissimulada pelos éxitos militares. Precisamente o temor de que uma interrupgédo da atividade
militar possa fazer cair a alianga politica, esta levando Bush a propor novas aventuras bélicas,
por exemplo uma guerra contra o Iraque. Ja comegaram os bombardeios no norte deste pais.
Mas o governo esta dividido sobre esta alternativa e o Pentagono tem uma espécie de veto
contra esta possibilidade, o que demonstra o quao consciente é o alto mando militar das
limitagdes politicas de suas forgcas armadas tao poderosas.

4. Um elemento decisivo na guerra da Asia Central foi o alinhamento decidido da Russia na
politica mundial do imperialismo norte-americano, o que tem importantes repercussdes internas.
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Com a desintegracao da URSS e a ascenséo de Yeltsin ao poder na Russia, o processo da
restauragao capitalista assumiu um ritmo acelerado. Privatizou-se em massa empresas,
consorcios industriais, jazidas e minas em beneficio de uma pequena camada de burocratas,
mediante procedimentos que foram definidos por numerosos observadores como "delitivos",
"criminais" e "mafiosos". Em consonancia, as massas sofreram um retrocesso sem precedentes
em suas condigdes de vida. Tudo isto acentuou o processo de retrocesso da economia russa. A
produgado, tanto industrial como agricola, continuou caindo bastante; a dependéncia do
endividamento externo cresceu e o atraso tecnoldgico relativo se aprofundou. Também agugou a
tendéncia a decomposicdo estatal da propria Russia, como deixou evidente a guerra da
Chechénia. Quando esse processo de decomposigao econdmica e estatal levou a cessacéo de
pagamentos da Russia em 1998 e a uma grave crise financeira internacional, a burocracia
abandonou a fraseologia “independentista” de 1991, quando foi criada a CEl (Comunidade dos
Estados Independentes). Com a ascens&o de Putin, a burocracia (e o imperialismo) intentaram
colocar um limite a dissolugéo russa e reconstruir o Estado centralizado; por isso, relangaram a
guerra contra a Chechénia e se enfrentam com os "bardes" locais para reconstruir a autoridade
de Moscou. Uma aliangca firme EUA-RUssia numa “guerra de longa duracdo” afetaria toda a
politica do Oriente. Na guerra da Chechénia, e suas consequéncias “petroleiras”, encontram-se
também os interesses da monarquia de Riad, em jogo com o agravamento da crise politica na
Arabia Saudita, inexoravel ante o avango da crise econémica. O ingresso médio saudita caiu de
24.000 a 8.000 dolares por pessoa em dez anos.

O reordenamento politico da regido afetou o Paquistdo, que atravessa uma gigantesca crise
politica e enfrenta a possibilidade de caida do governo militar. O imperialismo norte-americano
foi convertendo o Paquistdo em seu lugar forte desde os anos 1960, para dirigi-lo, primeiro,
contra a alianga entre a india e a ex-URSS e, segundo, contra a ocupagdo soviética do
Afeganistao. A perspectiva de uma desintegragao politica do Afeganistéo, por outro lado, afetaria
de imediato a india, um pais de um bilhdo de habitantes, com o qual o Paquistdo se enfrenta
militarmente pelo controle da regido fronteirica da Caxemira. A invasdo do Afeganistdo coloca a
ameacga de um controle definitivo dos acessos e saidas do petréleo do Mar Caspio por parte do
imperialismo ianque, o que afetaria as nagdes asiaticas da ex-URSS, a proépria Russia, e o Ira, e
essa questdo ja é objeto da guerra no norte do Caucaso (Chechénia). Consciente de sua
fragilidade, o governo do Paquistdo via boas razbes para abandonar o regime taleba e se aliar
aos EUA. A primeira era tirar vantagens em relagdo & disputa com a india pela posse da
Caxemira. A necessidade de superar a inferioridade do exército paquistanés e de contar com um
poderoso apoio diplomatico era cada vez mais premente também em fungado do estreitar-se das
relagdes entre o governo indiano e as milicias da Alianga do Norte. Esta forca de oposi¢do ao
talebd tinha suas bases localizadas nos territérios da regido noroeste do Afeganistdo e em
nenhum momento havia recebido algum tipo de ajuda por parte do Paquistdo, empenhado que
estava em sustentar o regime taleba contra ela.

Mas a crise econdémica também é fulminante no Paquistdo: por tras das manifestagdes de
massas contra o ataque dos EUA ao Afeganistdo desenhou-se a sombra de uma revolta social
contra o regime de Musharraf. A postura favoravel do Paquistdo em relagdo a coalizdo
internacional ja obteve a renegociagéo e o perddo de parte das dividas com o FMI, a retirada
das sangdes econdmicas, a concessao de créditos de exportacdo, e um bilhdo de ddélares pagos
pelo governo Bush em troca dos servigos prestados as forgas armadas anglo-americanas. Com
um pouco mais de pressdo, em nome da ajuda aos refugiados afegdos e da necessidade de
conter os problemas internos, o Paquistdo quer fazer cair da Mesa dos poderosos algumas
migalhas mais gordas. A constru¢do do oleoduto e do gasoduto que ligariam as cidades
paquistanesas de Quetta e Karachi com as jazidas do Mar Caspio beneficiaria ainda mais a
burguesia do Paquistdo, gracas aos investimentos e as relagdes comerciais que se
estabeleceriam com o “primeiro mundo”. Um dltimo motivo para apoiar as forgas internacionais é
dado pela possibilidade de reduzir o peso dos grupos fundamentalistas islamicos na politica
interna do pais. Mas a penetragdo destes grupos no aparelho militar e de seguranga, e o conflito
com a india, desenham um panorama explosivo: os americanos ndo irdo desequilibrar as
relagdes diplomaticas e a correlagao de forgas na Caxemira, e condenam os grupos guerrilheiros
que atuam nesta regido e sdo financiados pelo Paquistdo. Os bombardeios na Asia Central
fizeram emergir a questéo étnica no préprio Paquistdo. De fato, a etnia pashtu (majoritaria no
Afeganistdo e base de apoio do regime talebd) é numerosa tanto no territério como no exército
paquistanés. No inicio de novembro de 2001, o presidente Pervez Musharraf foi obrigado a
afastar dois generais que simpatizavam com a causa taleba e estavam sendo apontados como
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integrantes de grupos fundamentalistas. A imprensa mundial tem alertado contra a perspectiva
de um golpe militar no Paquistdo, e de uma guerra em toda a peninsula indica, com o provavel
uso de armas nucleares.

5. A situagdo no Oriente Médio € um concentrado das contradi¢des da politica imperialista, em
primeiro lugar com o fracasso da pressdo exercida pelo governo Bush sobre o terrorista Ariel
Sharon, para que estabelecesse uma trégua na politica de massacre contra o povo palestino. A
pretensdo de formar uma coalizdo mundial “contra o terrorismo” que ndo excluisse quase
ninguém, dilui seu alcance. O imperialismo se enfrenta com os limites que lhe impdem sua
prépria crise mundial e a crescente mobilizagdo dos trabalhadores. A politica de Sharon, porém,
€ a radicalizagdo da proépria politica do imperialismo ianque, nas condigbes revolucionarias
criadas na regido pela Intifada. Os “Acordos de Oslo” foram, na pratica, superados pela
mobilizagdo das massas, colocando a perspectiva da superagdo da dire¢do conciliadora
palestina (Arafat e a Autoridade Palestina) o que levou, antes de setembro, ao grito de alarme
dos EUA.

As provocagdes de Sharon levaram em conta o conjunto da situagdo, e incluiram os auto-
atentados fabricados, aprendidos na escola da CIA e da politica histérica do imperialismo ianque
(lembrar a auto-explosdo do encouragado “Maine” em Cuba, em 1898; e as provocagdes que
culminaram em Pearl Harbor em 1941, para justificar a entrada dos EUA no segundo conflito
mundial). O alinhamento de Arafat com o imperialismo ianque no Afeganistdo nado fez avangar
um milimetro a causa nacional palestina, mas sim a guerra brutal do sionismo para acabar com
ela. Entre o terrorismo palestino e o sionista existe uma diferenga de principios muito clara: o
primeiro € o de uma nagao oprimida e tem um carater popular, o segundo & um terrorismo de
Estado e de natureza social opressora. Sobre este ultimo recai inteiramente a responsabilidade
politica e moral pela perda de vidas inocentes. Os longos meses de massacres do sionismo nao
conseguiram, no entanto, submeter a Intifada palestina, ainda que tenha retrocedido a
insurreicdo popular abrindo espago para os métodos terrorista-suicidas. O governo sionista
imputa os atentados a Arafat e discute abertamente elimina-lo. O verdadeiro propésito &€, no
entanto, proceder a uma anexacao de parte dos territérios ocupados e a expulsdo de sua
populagao.

Mas o tiro comega a sair pela culatra, pois a crise econdmica e social nao poupa o Estado
sionista. O orgamento de 2002 é uma declaragdo de guerra contra as massas, a favor dos
interesses da burguesia. Uma declaragédo de guerra contra 300.000 desempregados oficiais, ao
lado de centenas de milhares que ndo se candidatam ao seguro desemprego; contra 1.250.000
vivendo abaixo da linha de pobreza, incluindo 50% das criangas arabes e 25% das criangas
judias; contra as centenas de milhares que recebem o salario minimo de sobrevivéncia; contra
os invalidos e discapacitados, no interesse de algumas centenas de banqueiros e capitalistas.
Em meio a demissdes massivas, o orgamento da seguridade social esta sendo cortado e os
planos do governo para reduzir o desemprego consistem principalmente em reduzir o periodo de
pagamento do seguro desemprego e a uma expulsdo massiva dos trabalhadores estrangeiros
indefesos. O governo sequer cogita a implementagdo de um plano de criacdo de postos de
trabalho no setor publico, ja que simplesmente se nega a financia-lo através de novos impostos
sobre os capitalistas, ou o simples corte de seus subsidios. Por outro lado, crescem os
orgamentos do exército, dos colonizadores, e o destinado aos estudantes da escola de formagao
de rabinos. Trabalhadores, desempregados e oprimidos revoltam-se contra esta agresséo:
dezenas de milhares de trabalhadores tomaram as ruas: trabalhadores da industria
armamentista bombeiros, docentes universitarios, marinheiros, funcionarios publicos,
estudantes, aposentados e pensionistas. Cidades inteiras uniram-se a luta: a regiao do Neguev,
Acre, Dimona e Raat. As manifestagdes sdo apenas a ponta do iceberg das massas ja fartas da
politica opressiva do governo dos patrdes.

Nas vésperas da campanha imperialista assassina no Afeganistdo, os EUA prometeram as
liderangas arabes e Yasser Arafat que, em troca do seu apoio, ajudaria a estabelecer um
pequeno estado palestino baseado nas resolugdes 338 e 242 da ONU, além de ndo atacar o
Iraque. Agora os regimes arabes fantoches estdo descobrindo quanto vale uma promessa
imperialista. Os ataques suicidas do Hamas e da Jihad Islamica em Jerusalém e Haifa foram
usados como desculpa para dar um ultimato a Arafat, exigindo que ele reprimisse e aprisionasse
a oposicao palestina. Os ataques suicidas que mataram e feriram gravemente dezenas de civis
ndo envolvidos diretamente na opressdo do povo palestino foram dirigidos contra os estratos
mais pobres e explorados da sociedade, incluindo trabalhadores estrangeiros e até, no caso do
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bairro de Halisa em Haifa, contra palestinos vivendo em Israel. Mas mesmo que os responsaveis
diretos por estes atos tenham sido o Hamas e a Jihad Islamica, a verdadeira responsabilidade
cabe as liderangas sionistas e imperialistas. Estes atos de terror foram uma reagdo ao
assassinato de lideres do Hamas pela FDI e a explosao que matou cinco criangas palestinas no
campo de refugiados de Khan Yones. Principalmente, o antecedente historico destes atentados
sdo as décadas e décadas de limpeza étnica, ocupagao militar, humilhagao diaria, desemprego
massivo e pobreza atroz das massas palestinas. No entanto, forneceram uma desculpa
conveniente para a estratégia de Sharon de liquidar Arafat politicamente e colocar em seu lugar
alguém como Jibril Rajub, quem lIsrael acredita seria mais eficaz na represséo contra o povo
palestino. Sua estratégia politica final € impor uma nova ordem “cantonal” nos territérios, na qual
resolveria os problemas locais dependendo diretamente de Israel, bem como realizar a limpeza
étnica dos palestinos das areas perto dos “blocos de colonizagdo”. Sharon deu um ultimato a
Arafat: afogue em sangue a rebelido do seu povo ou sera assassinado. Arafat pediu a
intervengdo de Bush mas descobriu que ap6s a vitéria da cruzada imperialista no Afeganistéo,
com a qual colaborou, os EUA deixaram seu destino nas maos de Sharon. Se ontem ele apoiava
0 massacre imperialista no Afeganistdo em nome da “guerra contra o terrorismo”, hoje ele é o
novo Bin Laden. Isto vem demonstrar mais uma vez que a lideranga de um povo ou classe
oprimida que apdia o imperialismo termina os seus dias na forca.

A politica de Sharon visa o duplo objetivo de impedir um desfecho revolucionario para a Intifada
(ao impor, através dos ataques contra Arafat, a subordinagdo de todas as fragdes politicas
palestinas a ANP) e revigorar o nacionalismo sionista, mas esta longe de té-lo completado.
Segundo o jornal independente Maariv, de Israel, o pais “vive em um estado de desespero,
decepcgao, depressao, dor, ftristeza, pessimismo, angustia, pesar e frustragdo, entre outros
sindnimos que descrevem sua situagao e seu estado de animo”. O préprio “pacifismo” israelense
se vé superado, cedendo o lugar a uma mobilizagao crescentemente classista. O fechar-se das
torneiras dos EUA é uma perspectiva presente, e a alternativa da “paz do terror sionista”
coexiste com a de uma explosdo geral no Oriente Médio (o que levou os EUA a darem
tratamento diferenciado a preferencial a crise econémica da Turquia, tdo profunda e quase
paralela a Argentina, devido a localizagao estratégica do pais, na encruzilhada entre a Siria e
todo o Oriente Médio, e a Asia Central).

O multiplicar-se das contradi¢cdes internacionais nao leva o imperialismo a uma delimitagdo e
isolamento de cada conflito, mas a sua generalizagdo e a cada vez “mais do mesmo”, o que
revela a fecundidade da andlise que Trotsky realizara, em 1920, da emergéncia dos EUA como
poténcia hegeménica do campo imperialista: ela obrigaria os EUA a abrigar e se contrapor,
simultaneamente, a todas as contradigdbes mundiais, o que criaria uma situagao internacional
crescentemente explosiva. Agora, militares filipinos e americanos comegaram operagdes
conjuntas contra guerrilhas mugulmanas locais, na expansdo mais significativa da guerra de
Washington “contra o terrorismo”, ap6s arrasar o Afeganistdo. 650 militares serdo alocados nas
Filipinas, a sede administrativa da operagao foi estabelecida em Zamboanga, sede dos quartéis
generais do comando militar do sul das Filipinas. O contingente militar incluira cerca de 160
forgas especiais norte-americanas -entre elas as Boinas Verdes do exército, forgas da marinha
com capacidade para realizar operagdes especiais, e Forga Aérea- que ajudardo na luta contra
Abu Sayyaf, um grupo que Washington diz estar vinculado a Osama Bin Laden. O contingente
tera como respaldo cerca de 500 efetivos norte-americanos de apoio e ajuda. Espera-se que os
exercicios “Balikatan” (ombro a ombro) durem pelo menos até junho, ainda que poderiam-se
estender até o fim do ano. A Igreja Catdlica protestou pelo previsivel crescimento da prostituicao
infantil (!)

6. Na base da crise politica internacional encontra-se a crise econdmica que, por sua vez (como
o demonstrou a “inesperada” -para o imperialismo- insurreigdo popular na Argentina) condiciona
e limita as proprias saidas politicas para a crise mundial. Ndo ha duvida de que o imperialismo
capitalista integrou todos os regimes sociais contemporaneos as malhas do capital financeiro,
mas isto apenas significa que estes regimes ndo tém nenhuma possibilidade de evolugao
independente do imperialismo. O que o imperialismo ndo pode, de nenhuma maneira, € impor
sua propria realidade social as nagbes atrasadas ou anular as contradigdes proprias destas.
Pelo contrario, agravou estas contradicbes e integrou-as as contradicdes do capitalismo
financeiro internacional. Assim, uma caida financeira em Moscou, Ankara ou Buenos Aires pode
provocar, e provoca, a débacle em Wall Street; as crises politicas em Islamabad sacodem Nova
lorque; os bandos terroristas armados pelo imperialismo para combater os povos, voltam-se
contra o imperialismo e o enfrentam com suas préprias armas. E necessario levar em conta este
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conjunto de fatores para evitar o impressionismo no que se refere as possibilidades do
imperialismo.

A destruicao das torres de Manhattan provocou uma queda financeira que ja estava latente
anteriormente em todas as bolsas. Inclusive depois de ter caido 40% no ultimo ano, as agdes
das empresas tecnoldgicas se encontravam sobre-valorizadas devido a queda ainda maior de
seus lucros, ao crescimento espetacular de suas dividas e ao aumento ainda maior de sua
capacidade industrial ociosa; a utilizagdo das redes de cabos de fibra ética, por exemplo, por
parte as empresas de telecomunicagdes, caiu 10%. A crise das tecnologias afetou o sistema
bancario, que ja ndo tem condigdes de seguir financiando este setor. A economia mundial entrou
em uma recessao generalizada, que pode se transformar rapidamente em um crack, seja a partir
da depresséo japonesa ou do ingresso dos EUA em uma depresséo.

A situagdo dos paises “emergentes” se aproxima ou ja é de uma catastrofe, em especial
Argentina, Brasil, Turquia, Paquistdo e Nigéria, mas também Coréia do Sul, Taiwan, Tailandia,
Africa do Sul. No centro da crise econdmica encontra-se a crise do capitalismo norte-americano,
devastadora. Em pleno auge, o crescimento dos EUA ja evidenciava seu carater especulativo. O
indice Dow Jones relativo as industrias, que mede o prego das principais agdes, estava duas
vezes maior do que o indice do salario-hora em 1990. Em 1999 estava sete vezes maior. Em
1990 o Dow Jones era 2% do indice de pregco da moradia nos Estados Unidos. Em 1999 era 7%.
O que isto significa € que o prego das agbes cresceu quase quatro vezes mais rapido do que a
média dos salarios e trés vezes mais rapido do que o prego das moradias durante os anos
noventa. O Produto Mundial Bruto anual corresponde a 32 trilhdes de délares. Todavia o valor
do mercado de agdes nos Estados Unidos é de $ 13,5 trilndes, ou em torno de 40% do Produto
Mundial Bruto. O mercado de agbes americano corresponde a 150% do Produto Nacional Bruto
(PNB) dos Estados Unidos. Isto é quase o dobro do recorde anterior de 1929, data do inicio do
maior desastre da histéria do capitalismo. Apenas em 1998-99, o mercado de agdes americano
cresceu perto de $5 trilhdes. Mas isto ndo correspondeu a um crescimento similar nos lucros das
empresas americanas. Desde o final de 1996, o indice do mercado de agdes cresceu 77%, mas
os lucros das empresas subiram apenas 2%!

A 18 de abril de 2001, a taxa de juros dos EUA caiu, pela primeira vez, abaixo da européia (-
1,25%) depois de ter estado a +2,75%: uma queda de 4%, com a taxa dos EUA aproximando-se
de zero: as acrobacias financeiras, fiscais e monetarias de Alan Greenspan revelam ter o félego
cada vez mais curto para cobrir o buraco corrente de mais de US$ 500 bilhdes da balanga
comercial dos EUA, e o conexo jogo especulativo dos fundos (de pensao ou de investimento).
As manobras s6 servem aos agiotas “especuladores da baixa” (cuja rapina é conhecida como
“insider trading”, beneficiarios de “informacdes reservadas” dos aparelhos estatais) que
acumularam, antes e depois do 11 de setembro, lucros bilhonarios: o indice Nasdaq caiu abaixo
de 1500 pontos (se dizia antes que 2000 era um indice critico, e 1800, uma catastrofe...). A
queda da Enron, portanto, ndo é excepcional nem “periférica”, mas sintomatica e situada no
centro do circuito crise capitalista-especulagao financeira-intervengéo estatal. O conglomerado,
com sede em Houston, no Texas, era a sétima colocada na lista as 500 maiores empresas da
revista Fortune, valia mais de US$50 bilhdes. Vendia tudo: eletricidade, gas natural e até agua.
Até poucos meses atras era considerada uma empresa muito rentavel, louvada pelos teéricos do
mundo dos negdcios como a “corporagdo-modelo do século 21”. Seu presidente, Keneth Lay,
era amigo pessoal e financiador de George Bush. A empresa entrou em faléncia por um
montante equivalente a metade da divida da Argentina (cujo ‘défault” é considerado o maior
calote da historia...).

A empresa tinha ativos por 70 bilhdes de ddlares, 3.500 subsidiarias e associadas em todo o
mundo, ingressos anuais de 100 bilhdes de dodlares e seu comércio eletrbnico realizava
transacgoes diarias de 5 bilhdes de dodlares. Enron utilizava um sistema de contabilidade
enganoso e varios artificios financeiros para ocultar suas dividas e perdas e inflar seus ingressos
e beneficios. Os bancos operam com iniUmeras empresas que serdo afetadas com a queda da
Enron. Também serdo afetadas as empresas de energia que ndo operavam com Enron porque
os investidores se retiram macigcamente deste setor. Seus proprios diretores avisam que “muitas
companhias maritimas serédo forgadas a quebra pela quebra da Enron”. Também sofrerdo
grandes perdas as seguradoras que vendem bdnus de garantia, que s&o utilizados para garantir
outros contratos financeiros. Se coloca a possibilidade de uma ruptura da cadeia de contratos e
pagamentos, tanto nos EUA como internacionalmente. As perdas pela Enron se somam a outros
negocios falidos dos bancos: as perdas do Deutsche Bank, na Bayer alema; as perdas dos
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bancos espanhdis na Argentina; a montanha de créditos incobraveis dos bancos do Japao; ou
as perdas da imensa maioria dos bancos nos ramos das telecomunicagodes, Internet, transporte
aéreo e seguros. Todo o quadro de recessdo mundial elevou a recordes histéricos o numero de
défaults e ndo cumprimento de dividas.

As dividas estdo aumentando aceleradamente no sistema financeiro americano. Junto com elas,
a ameacga de um colapso bancario, caso ocorra repentinamente um calote generalizado. A taxa
de inadimpléncia em titulos de divida de empresas de alto risco, segundo o ultimo relatério da
Moody’s Investors Service, atingiu o maior nivel em dez anos em outubro de 2001. A
inadimpléncia no financiamento imobiliario e faléncias pessoais também estdo subindo
acentuadamente. Na base desta deterioragao do crédito, encontra-se o movimento de deflagéo
global. Frente a esta ameaga, o FED entrou furiosamente em ag&o. Nos ultimos 12 meses, ja
cortou os juros de seus fundos federais (que serve como pardmetro para o mercado
interbancario e, na ponta final, para os empréstimos as empresas e consumidores individuais)
em 5 pontos percentuais, para 1,75%, deixando-os no menor nivel nominal dos Ultimos 50 anos.
Mas o que se verifica agora é que essa furiosa corrida do FED n&o conseguiu reerguer a
producao industrial, que ndo para de cair ha 19 meses. Os economistas avaliaram com um
otimismo exagerado a capacidade da queda dos juros de curto prazo do FED para combater a
crise americana. Agora nao sabem o que dizer para o seu publico, nem para eles mesmos. A
“politica monetaria ativa”, executada por Greenspan, se defronta com uma realidade inesperada,
ndo prevista na “teoria quantitativa da moeda” desses economistas: apesar das aparéncias,
mesmo com as sucessivas redugdes da taxa nominal de juros pelo FED, a taxa real de juros de
curto prazo de todos os devedores americanos (empresas e individuos) ainda esta muito
elevada. A Goldman Sachs constata que “a taxa real de juros caiu apenas a metade do que
parece, por causa da queda simultanea da inflagdo esperada”. O que se chama de “queda da
inflagdo esperada” nada mais é do que deflagdo. A perspectiva é que a deflagdo americana
podera provocar taxas de juros reais significativamente elevadas, mesmo se a taxa nominal do
FED for reduzida a niveis muito proximos de zero. Essa é a razdo pela qual o presidente do
FED agiu tdo agressivamente em 2001, apenas para manter, na verdade, os juros abaixo da
inflagdo em queda. Na realidade, os EUA ja comegaram a viver o mesmo processo vivido ha
mais tempo pelo Japéo e outras importantes economias asiaticas. Com inflagdo em queda e a
possibilidade que isto se transforme em um processo deflacionario endémico, as taxas reais de
juros nos EUA também estao ficando surpreendentemente elevadas.

O crescimento econbmico dos EUA na década de 1990, que convenceu inclusive alguns
“esquerdistas” (que chegaram a fazer notar que entre 1982 e 2000 a economia norte-americana
s6 teve 9 meses de recessdo, em 1991) mostrou assim todo seu carater especulativo e
parasitario, baseado também na generalizagédo das suas contradigdes econdmicas para toda a
economia mundial. As previsdes de indices de crescimento mundial de 2,6% em 2001 e 3,5%
em 2002 foram rebaixadas para 2,4% nos dois anos. A economia americana, da qual se
esperava um modesto crescimento de 1,3% em 2001, com pequena elevagéo a seguir (2,2% em
2002) hoje € objeto de estimativas mais realistas (0,7% para 2002). As Nac¢des Unidas (World
economic situation and prospects 2002) prevém um crescimento do PBI mundial de 1,5% para
2002 (ou seja, nenhuma recuperagao da “desaceleragdao” de 2001) num quadro em que “a
debilidade da economia mundial se generaliza, com mais de uma dizia de economias em
recessao e mais de trés quartos crescendo menos que no ano anterior”. A queda tendencial da
taxa de lucro se mostra numa dimensao sem precedentes —até para aqueles que negavam a sua
propria existéncia- pois a “fuga dos investidores” nem espera a faléncia ou a depressao
declaradas: ela se produz diante da simples perspectiva do “lucro cessante”, que afeta a maioria
dos paises e os setores nos quais se apostava para uma recuperacao de longo prazo da
economia mundial, provocando a desvalorizagéo geral do capital, as espetaculares quedas da
Bolsa e a tendéncia para o colapso.

7. A crise provoca o acirramento da disputa inter-imperialista, diante do estreitamento do
mercado mundial (relativo ao crescimento do potencial produtivo) ao mesmo tempo que revela,
através do crescimento do protecionismo e dos “blocos comerciais”, a miragem da
“globalizagéo”, fendbmeno que se restringe cada vez mais aos circuitos de valorizagao financeira,
excluindo crescentemente os setores produtivos. Os elos mais fracos da corrente imperialista
sd0 os primeiros a serem derrubados: as empresas espanholas (Repsol, Telefénica, Ibéria),
depois de saquearem a Argentina, despencam em bolsa devido ao colapso platino, estando
agora expostos a uma OPA norte-americana. A América do Sul sera o primeiro alvo e cobaia
para a nova ofensiva comercial americana. O protecionismo comercial crescente dos EUA; a
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entrada oficial da China na OMC; a destruigdo do Mercosul e a proliferagdo de novos acordos
bilaterais de comércio com os Estados Unidos em todo o mundo; as pressdes imperialistas ainda
maiores sobre os paises produtores de matérias primas; o enfraquecimento do poder de fixagao
de pregos dos paises produtores de petréleo com o aumento do terrorismo americano no Oriente
Médio, Asia Central, América do Sul, etc, s30 novos elementos que criam um novo esquema na
reparticdo dos mercados internacionais, com uma pressao insuportavel para o Japao, que
dificiilmente experimentara qualquer tipo de recuperagédo econémica, na eventualidade de um
novo ciclo de expanséo nos EUA.

A crise e a recessao japonesas ndo tém saida em qualquer horizonte visivel (“Qual é a diferenca
entre Japao e Argentina? Resposta: cinco anos”, é a piada de moda nos meios financeiros
internacionais) tendo derrubado todos os subsidios trilhonarios do Estado para recuperar os
negocios. A divida publica do Japao é pior do que a americana.A divida publica bruta do Japao
em 1990 era 69% do Produto Interno Bruto; hoje ela é 128%. Esta cifra na realidade nao aponta
a seriedade da situagdo porque ela nido leva em consideragdo coisas como a divida local do
governo, e pensdes que terdo que ser pagas no futuro. Segundo alguns economistas, se
incluimos estes itens, o verdadeiro valor da divida estaria em torno de 250% do PIB. Isto
significa que a divida esta fora de controle. A desvalorizagdo do yen se coloca na agenda como
a unica saida, mas ela provocara uma saida de capitais que, alimentando um novo ciclo
especulativo nos EUA, poriam este pais no caminho de uma crise “Argentina”: a eliminagao de
um sério competidor no mercado mundial acabaria, como um boomerang, derrubando o préprio
vencedor. A crise mundial corrente carece de paralelos no passado.

A criagéo do euro, por sua vez, depois do nascimento de um poder monetario unico europeu, ha
quatro anos, foi apresentada como um fato histérico que permitiria superar para sempre as
contradigdes intra-européias, que levaram o mundo a duas guerras mundiais no século XX. Mas
em condigdes recessivas internacionais, a eliminagdo das barreiras monetarias intra-européias
acelera as suas bases, ao eliminar os instrumentos estatais de contengédo, sem eliminar o
desenvolvimento desigual dos diversos paises. As limitagdes solicitadas por diversos paises,
encabecgados pela Alemanha, para a plena vigéncia da moeda Unica européia, visam na verdade
deixar as portas abertas para a reconstituicido dos sistemas monetarios nacionais. A contradigdo
entre uma politica monetaria unica (decidida pelo Conselho de Governadores da BCE, Banca
Central Européia), com taxas de juros uUnicos para todos os titulos publicos (e até para os
“derivados” que os acompanham), e a auséncia de uma autoridade politica (executiva) Unica,
hoje dissimulada pelo impotente Parlamento Europeu, se fara cada vez mais evidente; sobretudo
a partir do momento em que as lutas salariais sejam combatidas em nome da “estabilidade dos
pregos” (em euros, claro).

Nada é mais significativo, no entanto, que o euro debute com a faléncia de um dos grupos
econdmicos mais simbdlicos da Europa, a Fiat, cujo resultado neto consolidado, para 2001, deu
uma perda de 800 milhdes de dolares. As demissdes previstas equivalem a quase 2 bilhdes,
com mais de 6 mil demitidos e o fechamento de 18 plantas em todo o mundo. Franco Modigliani,
“estrela” da economia italiana (Prémio Nobel) declarou que “o verdadeiro inimigo do euro” seria...
a BCE, que s6 se ocupa dos pregos, e nao do emprego. Mas a “garantia ultima” do euro é a
BCE, que nao se subordina a nenhuma autoridade nacional ou supra-nacional, eleita ou ndo: o
vazio s6 poderia ser coberto pela imposigdo de uma hegemonia estatal, ndo democratica, ou
pela implosdo da “construgdo européia”. Ambas alternativas fazem da ‘Europa Unica”, a termo,
um fator de aprofundamento da crise mundial, nascida em nome da “estabilizagéo”.

8. A degringolada da esquerda stalinista p6s-Muro de Berlim ndo foi s6 politica, mas também
intelectual. O vazio tedrico deixado pelo pseudo-marxismo foi preenchido por construgdes
arbitrarias, elaboradas a margem de qualquer luta partidaria, e fora de toda a tradigdo marxista e
das suas categorias fundamentais de analise (dialética, lei do valor, exploragdo e mais-valia,
acumulagdo e crise do capital, sobre-produgéo, imperialismo, desenvolvimento desigual e
combinado, etc.). Os partidarios da teoria da “crise sistémica”, com Giovanni Arrighi, distinguem
a “hegemonia” da mera dominagéo, pois esta consiste na imposigéo pela forca de interesses que
ja aparecem em sua particularidade, excludente do interesse de todos. Donde se segue uma
caracterizagdo da “crise sistémica” como o momento em que o Estado até entdo hegemdnico
perde a capacidade de harmonizar seus proprios objetivos com os dos demais membros do
sistema e de, portanto, conduzir a expansdo auto-reguladora do todo. Ele passa a ter de
“dominar” os outros, em meio a conflitos sociais, a competicdo crescente com rivais e ao
surgimento de novas configuragdes de poder nos intersticios dos canais tradicionais da
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autoridade. Se no pés-guerra a lideranga norte-americana foi construida mediante a promessa
de estender a todas as nagbes os beneficios do bem-estar social e do desenvolvimento
econdmico, a clara impossibilidade de realiza-la hoje frustra aquelas aspiragdes, destruindo a
“hegemonia” dos Estados Unidos, obrigados agora a explicitar sua “dominagao”.

A atual expanséo financeira seria um fendmeno tipico das crises sistémicas, a novidade hoje é o
poder das empresas transnacionais, formando redes econdmicas que penetram pelos poros das
fronteiras e simplesmente desconsideram a territorialidade, em nome das vantagens de
“localizagao”. Mudam as relagdes internacionais, tornando inécuos os instrumentos militares
convencionais, a simples guerra contra o terceiro mundo sublevado. A grande concluséao é que o
caos dai resultante levara, mais cedo ou mais tarde, ao colapso do sistema contemporaneo,
superavel talvez pela emergéncia de uma nova hegemonia, talvez pela de uma “ordem mundial
socialmente mais equilibrada” (Cf. Giovanni Arrighi, O Jlongo século XX e Caos e
governabilidade). Nao haveria, portanto, uma decomposicao das relagdes capitalistas, a escala
mundial, em virtude das suas proprias leis de desenvolvimento, mas uma “crise de hegemonia”
que seria resolvida pela emergéncia de uma “nova ordem” para a mesmissima “economia-
mundo”. Nao haveria, entdo, histéria (portanto, dialética, sucessado contraditéria de modos de
produgao) pois o acontecer que assim costumamos chamar se limitaria a um constante repor,
uma espécie de “reprodugédo ampliada”, de um sistema cuja esséncia permaneceria inalterada (o
inspirador desta teoria, o historiador Fernand Braudel, afirmava que o “jogo das trocas a procura
de vantagens” -o capitalismo- € uma sorte de atavismo natural do ser humano).

Ja Toni Negri e consortes preferem abandonar a nogao “ultrapassada” de imperialismo, para
substitui-la pelo “Império™: “O que eram habitualmente conflitos ou rivalidades entre diversas
poténcias imperialistas foram substituidos pela idéia de um poder Unico que os sobre-determina
a todos, as estrutura de uma forma unitaria e os trata sob uma nogdo comum de direito, que é
resolutamente pos-colonial e pés-imperialista. Este é verdadeiramente o ponto de partida do
Império: uma nova nogao do direito ou uma nova eregdo de autoridade e um novo projeto de
producao de normas e de instrumentos legais de coergédo garantindo os contratos e resolvendo
os conflitos”. O “Império” seria a expressao juridico-politica da ja concluida “globalizagao”
econdmica, ndo possuindo nenhum carater nacional: “O Império ndo é americano, como
sustentam os ultimos chauvinistas da nacionalidade, € simplesmente capitalista, € a ordem do
capital coletivo, isto é da forga que venceu a guerra civil do século XX. No Império do ‘capital
coletivo’ participam tanto os capitalistas anglo-saxdes quanto os europeus, os que comegam a
construir sua fortuna na corrupgao russa, os arabes, asiaticos e os poucos africanos que podem
mandar seus filhos a Harvard e seu dinheiro a Wall Street” (Antonio Negri e Michael Hardt,
Empire). Isto tudo ndo impede Negri de defender “a construgdo da Europa”, em interesse “do
proletariado”, contra o “poder imperial dos EUA”, ou seja, que também haveria chauvinismos
“bons” (o proprio) e “ruins” (o dos outros)...

Supor que o capital teria conseguido superar, econémica, juridica e politicamente, a contradigdo
entre o carater mundial da sua expansdo e o carater nacional da sua organizagdo e super-
estrutura (os Estados e fronteiras nacionais) significa render-se diante da imagem que o capital
tende a projetar de si proprio, recentemente acentuada, mas existente desde a conquista da
hegemonia norte-americana no sistema imperialista (segundo pés-guerra). As instituicdes supra-
nacionais, politicas (como a ONU), ou econémicas (FMI, Banco Mundial, etc.), que ja sdo em
ndmero de... 198!, ndo conseguem “regular” a produgdo mundial, muito menos a especulagdo e
muitissimo menos ainda os conflitos e contradigbes politico-militares, e isto de modo cada dia
mais evidente. As instituicdes supra-nacionais ndo expressam sendo a tentativa de conter os
conflitos inter-imperialistas dentre de uma hierarquia precisa, capaz de formular e reformular a
ordem mundial. Mas como todos os esforgos que o capital faz para dotar-se de normas, nao
consegue livrar-se da sua contraditoriedade imanente. Todas as precaugbes adotadas para
exorcizar as crises, desde o século XIX, e passando por Bretton Woods, ficaram no terreno da
circulagédo, ndo conseguindo alterar nada do modo de produgéo. Essas instituigdes, portanto, s
expressam a dinamica das relagbes de forca do grande capital financeiro, do qual recebem as
diretivas de agado, sem suprimir seus antagonismos internos, e ndo ha nada diverso, na relagéo
entre essas instituicdes e o capital, daquela existente entre o capital e os Estados nacionais, a
ndo ser a sua subordinagdo mais direta aquele (“O Estado, qualquer que ele seja, nédo é livre
nem popular®’, dizia Lénin). Cada crise acentua a carater nacional da economia e do Estado
capitalista, e a vigéncia, hoje, até o paroxismo, das linhas gerais do imperialismo definidas Lénin.
Na recente “crise afega”, os EUA declararam uma “guerra mundial contra o terrorismo”, listando
28 organizagbes a serem combatidas, e definindo trés “critérios legais” para a listagem: 1. A
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organizacdo deve ser estrangeira. 2. A organizagdo deve participar em atividades terroristas
como se define na Lei de Imigragdo e Nacionalidade. 3. As atividades da organizacdo devem
representar uma ameaga a seguranga dos cidaddos norte-americanos ou a seguranga nacional
(defesa nacional, relagdes exteriores ou interesses econdmicos) dos EUA. Ou seja, que todos os
critérios sdo nacionais (a extrema-direita americana, por exemplo, podera explodir quantas
“Oklahomas” desejar, que ndo conseguira ser catalogada como “terrorista”).

Que teorias como as expostas acima sejam adotadas pela esquerda -as vezes devido ao
enxerto eclético nas mesmas, ou até a saudacéo ritual, de certa terminologia “marxista’- revela o
completo vazio tedrico instalado, e a necessidade da reconstituicdo tedrica e politica do
movimento revolucionario: “sem teoria revolucionaria, ndo ha movimento revolucionario”, dizia
Lénin; e sem partido revolucionario, podemos completar, a teoria revolucionaria sofrera completa
castragdo ou caira no esquecimento.

9. Uma virada na luta de classes internacional se produziu em meados da década de 1990,
abrindo o caminho para a superagao das derrotas precedentes. Levantamentos populares, com
intervengdo direta ou dirigente da classe operaria, comegaram a sacudir paises imperialistas
(Franca, Italia), paises oprimidos (Indonésia, Palestina, Coréia do Sul), ex estados-operarios
(Albania), de modo quase simultaneo, nao coordenado, mas também nao casual, sem esquecer
o desenvolvimento de importantes lutas camponesas ou guerrilheiras em diversos paises da
América Latina. A escalada bélica, direta ou indireta, do imperialismo (Balcas, Médio Oriente,
Iraque, Asia Central, as diversas intervengbes na América Latina, como o Plano Colémbia, a
Iniciativa Andina ou o Operativo Cabafas) leva em conta, e pretende se contrapor, ao curso
ascendente da luta das massas. Mas a capacidade de contengdo militar esta politicamente
limitada: a linha fundamental de contengédo continuam sendo as manobras politicas, com um
papel fundamental do centro-esquerda (e, nos casos limites, da Frente Popular) e dos chamados
“processos de paz” (Balcas, Oslo-Médio Oriente, Coldmbia, México).

Mas as manobras politicas sofrem as mesmas limitagées das escaladas militares, determinadas
pela extensdo e aprofundamento da crise econdmica mundial. A explosdo em dezembro de
2001, da crise revolucionaria na Argentina, fez saltar pelos ares a manobra “centro-esquerdista”
(o governo da Alianga, ou seja, dos supostos “inimigos do modelo neoliberal”) e, longe de ser
meramente “espontanea”, foi a culminagdo de uma década de profundas lutas, em especial do
movimento piqueteiro, e de agitagao politica da esquerda revolucionaria. A luta piqueteira dos
desempregados, dos operarios empregados e inclusive das camadas médias da populagao (que
recorreram aos métodos de luta dos piqueteiros) marcaram as ultimas semanas do governo da
Alianga. As ocupagbes de Zanén em Neuquén,dos edificios da Telefénica e Telecom em luta
contra as demissdes, das fabricas cordobesas que demitiam seus trabalhadores e as grandes
mobilizagdes de massas, como as de Cérdoba e Neuquén, estavam assinalando uma nova fase
de auge da luta popular ante o agravamento da crise. Contra tudo isso, se estilhagaram Cavallo
e De la Rua. As grandes mobilizagbes populares que derrubaram primeiro a Cavallo e horas
depois a De la Rua s6 podem parecer "espontaneas" a quem esteve ausente do longo e
doloroso processo de luta das massas exploradas argentinas contra o grande capital e contra o
regime politico democratico que o defende e o protege. Foi a experiéncia desta luta de quase
uma década que convenceu os explorados de que se tinham que marchar aos centros do poder
politico e se mobilizar contra as instituigbes do Estado “democratico” para fazer valer a
soberania popular. Esta experiéncia fundamental esta gravada na consciéncia de milhdes.

A crise argentina, precedida pelo “défault” de 240 bilhdes de dodlares (o maior calote da histéria),
somadas as dividas externa, interna e provinciais, evidenciou também os limites da intervencao
econdmica do imperialismo (via organismos supra nacionais ou Estados nacionais), pois o
capital financeiro internacional declarou-se insolvente para impedi-la (depois de um “pacote” de
quase 40 bilhdes de dolares, em inicios de 2001, que ndo conseguiu impedir a queda sucessiva
de trés ministros de economia, verdadeira antecipagéo da crise revolucionaria de dezembro): o
“défault” do FMI eliminou o “conddo magico” que, desde a crise mexicana de 1994 (passando
pela asiatica de 1997, a russa de 1998, a brasileira de 1999, s6 para nomear as mais
importantes) tinha impedido a generalizagdo da crise financeira. A “crise da divida” Argentina
demonstrou ser a contra-cara da “crise do crédito” do capital mundial, enfiando a dialética até no
cérebro dos mais obtusos economistas liberais ou keynesianos.

O papel dissolvente do capital internacional pode ser visto na decisdo do FMI de suspender o
desembolso dos créditos outorgados a Argentina, depois que Cavallo estabeleceu a
regulamentagéo estatal da economia. No quadro atual, o capital internacional ndo pode vir ao
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socorro das relagdes capitalistas, porque corre o risco de perder os fundos que use para isso.
Nao foi em vao que Cavallo ameagou com a possibilidade de aplicar um desconto (seja ao
capital ou aos juros) dos empréstimos outorgados pelos proprios organismos internacionais -que
somam cerca de 45 bilhdes de doélares (que foram excluidos de todas as propostas de
renegociagao). Russia, apos a crise de 1998, obteve um desconto dos credores privados da
ordem de 35%, mas nada obteve dos organismos internacionais. A crise argentina,
precisamente, tem sua origem imediata na crise asiatica de 1997, na russa de 1998, na crise
parcial norte-americana (quebra da LTCM) e na brasileira de inicios de 1999, que provocaram
um gigantesco refluxo de capitais dos “mercados emergentes”, deixando sem financiamento o
pagamento da divida externa da Argentina. Isto é, a crise nacional que depende do socorro
internacional teve seu detonante na crise capitalista internacional. Na atual crise, o Tesouro
norte-americano impulsionou o “défault” da Argentina, para provocar uma reestruturagdo da
divida que prejudicasse os bancos rivais dos norte-americanos, e abra a estes novas
possibilidades de especulagao. Trata-se de uma posi¢ao internacional que o Tesouro impulsiona
também para o Japao e a Europa. No quadro de uma crise mundial, o capital norte-americano
exige a limpeza de seus rivais através de uma luta que envolve os Estados.

Na esquerda havia até ha pouco quem negasse a existéncia de uma crise de poder na
Argentina, sem ver que ela é a expressdo de muito mais do que isto —uma decomposigdo das
préprias relagdes sociais capitalistas. E absolutamente natural que na auséncia de uma teoria da
tendéncia do capitalismo para a sua auto-destruigdo, nao exista uma compreensao da tendéncia
a quebra dos regimes politicos existentes e do Estado. A crise, ao colocar a necessidade de
uma reestruturagdo de grande envergadura, coloca as massas ante a possibilidade e o desafio
de intervir sobre o seu desenlace, isto € na dire¢ao de uma reestruturagao socialista. A classe
operaria desempenha o papel dirigente na insurreicdo das massas e é a Unica forga social que
pode liderar a Argentina para sair da crise através da reorganiza¢ao do pais sobre novas bases
sociais. Um programa demonstra claramente a saida: cancelamento da divida externa;
nacionalizagdo do sistema bancario e re-nacionalizagdo dos fundos de pensdo; controle
operario; os capitalistas tém de pagar pela crise. Nacionalizagdo das companhias que demitem
trabalhadores. Emprego para todos! Assembléias Populares em todos os bairros e distritos para
organizar a distribuicdo de comida para combater a desorganizagdo econémica causada pelo
governo e os capitalistas; por uma mobilizagdo nacional operaria e popular que destrua todo o
regime politico e social corrupto e falido e o substitua por uma Assembléia Constituinte soberana
nas provincias e nacionalmente; fim do governo capitalista de usurpadores e comparsas do FMI!
Por um governo operario baseado em Assembléias Populares! Fora salteadores do FMI e
imperialistas ianques! Pela unidade socialista da América Latina! A continuidade dos “panelagos”
e de todas as formas de mobilizagao popular demonstram que a vanguarda da classe operaria e
os piqueteiros tomam consciéncia das limitagdes do governo Duhalde e de todo processo
politico armado no Congresso. S6 a partir desta constatagéo as reivindicagdes de repudio da
divida externa, a nacionalizacdo dos bancos e o controle operario adquirem forga. A crise
revolucionaria desnudou o equivoco da poténcia de reivindicagdo do ndo-pagamento da divida,
porque agora esta claro que o enfoque puramente pratico deste assunto pode ser jogada a favor
da demagogia da burguesia nacional e até da fragédo "local" do imperialismo. A necessidade de
que os piqueteiros encabecem a organizagao de Assembléias Populares esta ditada pela
mesma situagao, ja que o Estado é incapaz de organizar a alimentagao e a atengao de saude e
educagao do povo, e toda sua politica conduz a desorganizagdo econdmica.

Os primeiros passos da revolugédo argentina ja tiveram um imenso impacto ndo s6 na crise
econdmica mundial do capitalismo, mas também na classe operaria e em todas as massas
oprimidas do mundo inteiro: até em Israel j& houve manifestacdes operarias ao grito de
“Argentina”! As repercussdes mais fortes da faléncia econébmica e o processo revolucionario na
Argentina se fazem sentir no Brasil, o gigante operario e camponés da América do Sul, ndo sé
pelas repercussdes econdmicas imediatas (fechamento de um dos principais mercados de
exportagdo e calote das operagdes comerciais e financeiras ja realizadas) mas sobretudo pelas
repercussodes politicas. A perspectiva de uma “transi¢ao ordeira” do governo de centro-direita de
FHC para uma coalizdo de centro-esquerda, se vé agora questionada pelo aprofundamento da
crise econdmica e o inicio de uma crise politica sem precedentes, com o langamento de uma
candidatura direitista aventureira, que aposta na conquista do apoio total do imperialismo e do
empresariado brasileiro, e os assassinatos em série de militantes de esquerda e de varios
responsaveis politicos do PT (incluidos os prefeitos de Campinas e Santo André). O “grande
acordo nacional’, “pela seguranga”, ndo resistira a evolugdo das contradigbes econdmicas e
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politicas: a independ6encia de classe é necessaria para ndo deixar o pais cair no impasse de
uma espiral de degradagao econdmica e politica sem saida.

10. No quadro do evidente alcance mundial da crise capitalista, da crise mundial, e da auséncia
de uma alternativa revolucionaria internacional, da crise de dire¢do do proletariado mundial,
surgiu um movimento internacional, especialmente forte na juventude, de ativistas “anti-
globalizagdo”, ou no global. O “povo de Seattle, Praga, Nice e Génova” protagonizou
mobilizagbes cada vez mais importantes contra as reunides das organismos econdmicos e
politico-militares “supra-nacionais” do imperialismo, culminando nas grandes manifestagdes de
Génova (reprimidas com violéncia e morte) e contra a guerra do Afeganistéo.

O Foro Social Mundial (FSM) foi criado para dar uma estruturagdo politica ao movimento no
global, e a outros movimentos de luta, dentro de uma estratégia capitalista (de preservagéao,
portanto, do imperialismo), aproveitando as ambiguidades politicas do movimento, de um lado, e
do outro os enormes recursos amealhados pelas chamadas ONGs (Organizagbes Né&o-
Governamentais), fornecidos pelo préprio capital financeiro. O FSM, ndo obstante, suscitou a
atencao de setores da juventude militante por apresentar-se como uma expressdo do movimento
contra a “globalizagdo”, e das grandes manifestages de luta em Seattle, Praga e Génova, entre
outras. Setores que cumpriram um papel dirigente nelas se encontram entre os organizadores
do FSM. Mas isto expressa, justamente, as grandes limitagdes politicas destes movimentos, que
se opdem a alguns excessos da exploragao imperialista, mas foram incapazes até o presente de
propor uma luta anti-imperialista consequiente a escala mundial. Ndo s&o uma resposta a crise
capitalista mundial, mas um sintoma desta mesma crise. O slogan do FSM, “outro mundo é
possivel” deixa a porta aberta para todo tipo de manipulagbes do movimento no global por
setores postergados do préprio imperialismo (ndo € de estranhar que a principal reivindicagéo
“politica” do FSM, a taxa Tobin, tenha sido defendida pelo governo francés, que representa um
mercado secundario na especulagéo financeira mundial, e até pelo mega-especulador capitalista
George Soros, assustado pelas crises provocadas, segundo ele, pela velocidade alcangada pelo
movimento financeiro mundial). O primeiro FSM concluiu em uma “teleconferéncia” entre seus
dirigentes e os representantes da ordem imperialista mundial, incluidos o FMI e o Banco
Mundial, reunidos ao mesmo tempo em Davos (Suiga), na qual as duas partes se esforgaram
para sublinhar as possiveis convergéncias e os objetivos comuns de ambos Foros (isto se
repetiu no segundo FSM, com menor duragao).

O Comité do FSM, por outro lado, declarou que se limitaria a um “intercambio de idéias” sem
nenhum tipo de declaragao final (de um plano de luta, ou coisa semelhante, nem pensar), tudo
em nome do “pluralismo” e da “heterogeneidade” do FSM. “Pluralismo” e “heterogeneidade” que
nao impediram o mesmo comité de emitir todo tipo de declaragées, condenando, por exemplo, o
“terrorismo islamico”, quando o Afeganistdo estava sendo atacado pelo imperialismo mundial, ou
excluindo do FSM “as organizagdes que atentem contra a vida das pessoas como método de
acgao politica”: isto esta longe de ser uma condenagéo do terrorismo individual, mas sim uma
condenagéao de principios contra os lutadores e até os povos que, lutando por sua sobrevivéncia
frente a opressao imperialista e capitalista, se véem levados a enfrentar situacdes de guerra
civil. Registre-se que o FSM tolera e encoraja a presenga de ministros, e até chefes de Estado,
imperialistas, que cotidianamente “atentam contra a vida” de milhdes de explorados dos paises
oprimidos. O FSM tende a configurar-se como uma frente, pois estd em vias de
institucionalizagdo: sua Unica decisdo , na sua primeira reuniao, foi a de reunir-se novamente,
em 2002, em Porto Alegre, e a de fazé-lo em outras cidades, nos anos sucessivos. Mas nao é
verdade que essa "Frente Mundial” ndo tenha programa, pois este esta concretizado nas
principais propostas defendidas pelas entidades convocantes, e pela maioria das organizagdes
participantes: orcamento participativo, taxagdo das transagdes financeiras de curto prazo
("Imposto Tobin"), "perdao" da divida externa dos paises pobres", reforma do sistema financeiro
internacional (FMI, BIRD, OMC, etc.): segundo o "Manifesto' do FSM, "ha décadas habituadas a
tomar decisbes que afetam centenas de milhdes de pessoas, fora de qualquer controle
democratico, as grandes instituigdes internacionais estdo descobrindo que tém, a partir de agora
de prestar contas a opinido publica”.

A utopia reacionaria de pretender democratizar o capital financeiro se coaduna com a proposta
do Imposto Tobin. Esta foi concebida em 1972 por um reacionario economista do governo norte-
americano para gravar as transagdes financeiras, com vistas a evitar a fuga de capitais dos
EUA, consecutiva a desvalorizagdo e a declaragdo de nao-conversibilidade do dolar pelo
governo Nixon (1971): naquele momento ela foi acompanhada de outras medidas (o FED impds
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aos bancos centrais da Europa a néo alteragdo da composi¢éo das suas reservas) que visaram
preservar o papel dominante do imperialismo norte-americano. James Tobin se opde, agora, a
adogdo da sua prépria “taxa”, como légico defensor desse imperialismo, pois o que se pretende
atualmente é gravar a fuga de capitais da Europa (ou do Japao) para os EUA. Mas a suposta
“astucia” de usar o “Imposto Tobin” contra o préprio Tobin ndo é asticia mas ingenuidade
(quando vem da esquerda), além de ndo passar de uma manobra na disputa inter-imperialista
(na qual os explorados carecem de qualquer interesse proprio): o imposto seria transferido ao
consumo e gravaria principalmente os pequenos poupadores e produtores (que nao teriam os
meios para evadi-lo, que sim possui grande capital). O imposto s6 poderia ser aplicado a escala
internacional pelos préprios organismos financeiros do imperialismo, o que suporia o seu
reforcamento, objetivo perfeitamente reacionario.

Nao é de estranhar que a ONG “ATTAC”, impulsionadora do imposto, seja um brago politico do
jornal Le Monde Diplomatique (LMD): este é o rebotalho “tedrico” (até “de esquerda”) do Le
Monde, jornal criado no segundo poés-guerra na Franga sob impulsdo direta do general de
Gaulle, como um porta-voz das posigdes da burguesia francesa (da qual de Gaulle era o lider
“providencial”’, bonapartista) posta num lugar secundario apds a guerra, excluida das
negocia¢des mundiais de Yalta e Postdam, mas tao imperialista como sempre, e mais selvagem
do que nunca (lembrar Madagascar, Indochina e, sobretudo, Argélia, onde a “iluminista” Franga
inventou a “guerra suja”) tanto na sua versao “socialista” (Mollet, Mendés-France ou Mitterand)
quanto na bonapartista-gaullista. LMD impulsiona, junto a Tobin Tax, uma operagéo de lavagem
“histérica” dos “excessos” do passado colonialista francés, a servico do seu presente neo-
colonialista: pér os ativistas “anti-globalizagao” detras desse carro-chefe seria um crime politico.

11. As crises revolucionarias potenciais ou em desenvolvimento, o aprofundamento da crise
econdmica mundial, a tendéncia para crises e guerras internacionais, pdem na ordem do dia a
questdo do internacionalismo proletario. Desenvolver Estados policiais, incluido nos EUA, é a
tendéncia mais importante que se desenvolve. Diante do fracasso da espionagem e da
seguranga, o imperialismo ndo tem outra resposta sendo mais de um e mais da outra. A “defesa
da liberdade e da democracia”, que é ritualmente invocada contra o terrorismo, aponta para a
liquidagdo, precisamente, das liberdades democraticas. A resposta do imperialismo é uma
ameaca a liberdade muito mais séria do que aquela representada pelo terrorismo para-estatal ou
dos Estados marginais. O aumento do orgamento militar norte-americano em 48 bilhdes ddlares
(perfazendo a quantia recorde de US$ 349 bilhGes para o proximo ano) nio sé é uma tentativa
de paliar a crise econdmica através da demanda estatal, mas também de reforgcar os meios para
uma intervengédo policial-militar no mundo inteiro. A questdao do internacionalismo se coloca
como objetiva e imediata para todos os movimentos e correntes em luta. A crise revolucionaria
em curso na Argentina constitui um formidavel ponto de apoio, um exemplo acerca das
implicagdes revolucionarias da crise mundial, e um exame rigoroso para os programas e partidos
politicos existentes.

Contribuigdo da Diretoria da APUBH SSind.
MOVIMENTO DOCENTE E CONJUNTURA

Greve 2001

Diversos sao os angulos possiveis, provaveis e defensaveis de analise da greve de 2001. Cada
um deles enfatizara alguma das muitas questdes postas mutuamente ao Movimento Docente e a
sociedade. Cada dimenséao privilegiada do evento refletira os valores que filtram a visdo do
analista. A posicéo da universidade no que se pode chamar de capitalismo do conhecimento —
forma hegemoénica atual que extrai sua mais valia do trabalho intelectual na produgdo de
conhecimento — é o angulo que melhor nos instrui a respeito dos desafios que enfrentamos em
nossa insergao especifica na luta de classes. Os efeitos deste capitalismo do conhecimento se
expressam na relagdo da Universidade com o Governo, com a sociedade em geral, com as
outras classes trabalhadoras e em nossas proprias relagdes internas. A greve € um momento
agudo de manifestagdo dos conflitos e contradicdes que surgem no bojo dessas relagdes e,
portanto, uma oportunidade privilegiada de observacéo e aprendizado a seu respeito.
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No Brasil, a opgao conservadora por aprofundar a divisdo internacional de trabalho intelectual,
politica oficial do FMI que destina aos paises subdesenvolvidos a tarefa de adaptar ciéncia e
tecnologia produzida no Primeiro Mundo em detrimento da produgéo auténoma e independente,
tem o apoio do MEC e de setores da academia que adquiriram peso politico a partir da reforma
empreendida por Margaret Thatcher nas universidades inglesas. A posicédo do governo tenta
reverter entre nés a perspectiva nacionalista do periodo da ditadura de garantir desenvolvimento
autoéctone da ciéncia e tecnologia. Por oposigéo a universidade latino-americana que se centrou
no ensino, a universidade publica brasileira desenvolveu, além do ensino, uma forte tradicdo de
pesquisa o que tem lhe dado grande legitimidade cultural e social para se opor eficazmente a tal
politica através da atuagdo de frentes diferenciadas, seja das associagbes de pesquisadores,
seja do MD. A recente posigdo manifesta no Livro Verde do Ministério da Ciéncia e Tecnologia,
com sua énfase em inovagéo, ou seja, a transformacao do resultado da pesquisa basica e dos
avangos tecnolégicos em produtos finais para o mercado, se ndo tem por que ser questionada
em seus objetivos, pode com toda a facilidade ser utilizada para a implementagao de fato desta
proposta, sem obrigar a um ataque frontal ao ethos da pesquisa auténoma na universidade
brasileira. De resto, as opinides a favor dos pobres no Férum Econémico de Nova York ndo sao
para serem entendidas a ndo ser como meros recuos taticos para diminuir as tensdes e evitar a
aglutinacéo de forgas de oposicédo ao neoliberalismo.

Nesse sentido, tem sido desenvolvido esforgo consistente de alterar nossas relagbes de
produgao — a forma como se expressa a nova divisdo do trabalho na universidade — e nossas
relagdes de trabalho — expressas em nosso contrato juridico de trabalho e de carreira — quando
0 governo toma a frente na condugdo da modernizagdo subalterna que promove. O grupo
GERES, a Emenda Constitucional n® 19, a proposta do MEC para a Autonomia Universitaria e
Emprego Publico; as politicas de financiamento da pesquisa, capacitagdo docente e de
avaliagdo da universidade, as GED e GID sao referenciais que delineiam o trabalho de
modernizagdo conservadora que apoia e adota a politica do Banco Mundial para as
universidades.

Mais recentemente, o viés privatista do governo fez vitimas nas suas proprias hostes, quando a
Profa Eunice Durham, em julho de 2001, entendendo que o governo havia levado longe demais
sua opgao pelo ensino privado, retirou-se do Conselho Nacional de Educagao. A saida da Profa.
Eunice ecoa dilemas para o ativismo conservador na universidade que dizem respeito ao
desprestigio da atividade docente no receituario neoliberal -afinal seriamos os coitados- e a
posicdo pessoal de sua propria intelligentsia, que fica na mais que incOmoda situagdo de
defender mudanca que implica em sua prépria desmoralizagéo®®. Esta situacdo praticamente
repetiu aquela de 1997, quando da saida do Prof. Giannotti do mesmo CNE. Esta foi uma das
manifestagdes explicitas das divisdes internas no governo relativas ao impacto do monetarismo
estrito em suas politicas publicas. De uma forma mais central, estara também presente nas
ambicdes sucessorias que se manifestam no plano politico mais amplo, em que o Ministro da
Educagdo Paulo Renato de Souza jogou um papel menor, sustentando enquanto pdde os
conflitos no PSDB na definicdo do candidato a sucessdo presidencial que superasse as
divergéncias internas, questédo a esta altura resolvida ainda que formalmente com o langamento
do candidato Ministro José Serra. Discretamente, parte da burocracia governamental ligada ao
MEC apoiou a greve como forma de se opor aos monetaristas hegemdnicos no governo que
impdem uma politica salarial ultra-restritiva e o ataque aos direitos trabalhistas, defendendo
énfase maior na retomada de politicas de incentivo ao desenvolvimento econémico como base
para desenvolver um discurso mais propositivo que facilite a campanha sucessoria.

Na conjuntura prévia a greve, o manifesto da ANDIFES lido na abertura da 53% Reunido da
SBPC de Salvador, ja apontava o desacordo entre o governo e os reitores das universidades
publicas brasileiras pelo descumprimento por parte do MEC de suas responsabilidades
financeiras relativas ao protocolo entre eles acordado, questédo ainda mais grave frente ao pano
de fundo do arrocho orgamentario das IFES. Os reitores, em atitude inédita, enfatizaram a
possibilidade de as universidades nao iniciarem suas atividades no segundo semestre, como
ultimo recurso para retirar as universidades da penuria em que se encontram. O mais recente
corte das receitas para assinaturas de revistas, desta vez envolvendo cerca de 2/3 da atual
verba destinada para este fim, apenas sublinha a politica de corte de despesas a qualquer custo.

56 P - A . .

De passagem, pode-se anotar que a justificativa ideolégica vem da divisdo que eles préprio fazem da comunidade
universitaria em alto e baixo cleros, o que lhes permite racionalizar sua prépria posigdo subalterna no arcabougo do
projeto neoliberal.
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Na época, a decisdo do Ministro Marco Aurélio de Mello, alardeada nas redes de televisao,
reiterando a inadimpléncia do governo em conceder reajuste salarial para recomposicdo de
perdas inflacionarias aos servidores federais, deu legitimidade publica a insatisfagdo dos
professores com sua situagao salarial. O anuncio subseqiiente do governo, que arbitrou este
valor em 3,5% de reajuste a partir de 1° de janeiro de 2002, por sua gritante insuficiéncia,
reconhecida pela midia, ajudou a eclodir o movimento com forga e amplitude nacionais
inauditas, numa situagdo que repetiu a inabilidade governamental ja manifesta em 1998 quando
a proposta do PID que levou a reagao similar. Tal foi o numero de autoridades dando
declaragdes legitimatdrias a respeito das demandas salariais que, no dizer de um professor em
Assembléia na UFMG, esta foi uma “greve autorizada”.

Em contrapartida, é preciso lembrar que, em reunido do Setor das Federais dias 4 e 5 de agosto,
a ANDES néo previa clima de greve, e apontava, no maximo, para paralisagdo de uma semana
em setembro. Contribuiu para esta avaliagdo, a melancdlica greve de 2000, de deflagragéo e
condugdo desastrosas, que, repisando na tecla da greve unificada dos Servidores Publicos
Federais (SPF) que nunca se materializou, envolveu metade das universidades publicas numa
aventura sem conquistas, situacado que, repetida, poderia arrastar o movimento a uma letargia
de superagao muito dificil, desacreditando a diregao sindical e potencializando as possibilidades
politicas para as investidas do governo contra a universidade e o sindicato. Sabemos que n&o foi
isto que aconteceu em 2001, posto que esta foi uma greve deflagrada e sustentada pelos
proprios professores que, seguidas vezes, pressionaram a condugdo do movimento a tomar
atitudes propositivas.

A forga espontanea do movimento, decisdes impacientes em diversas assembléias no Brasil que
dispensaram a discussao da pauta de greve, apontam para uma especificidade deste movimento
que, ja no momento anterior a sua deflagragdo, parece ter elegido os atores institucionais
formais como interlocutores de seu mal-estar. Esta caracteristica, apropriada diferentemente por
distintas visdes dentro do movimento docente, também teve conseqiiéncias importantes sobre a
condugado das negociagbes e a conjuntura de saida de greve. Na UFMG, teve expresséao local
propria e ajudou a aflorar conflitos internos latentes.

A primeira consequiéncia da adesao imediata e maciga dos professores ao movimento em todo o
Brasil € que ndo houve a etapa de ampliagéo e consolidagdo do movimento que caracteriza os
inicios de greve. Instalou-se, de pronto, um vacuo de atividades e de negociagdes efetivas. Foi
caracteristica, embora com as excegbes de praxe, a pouca disposigdo dos professores para
grandes manifestagdes de ruas, situagdo no minimo compativel com o fato de que os
professores pareciam néo atribuir seu mal-estar a sociedade como um todo, mas sim, conforme
ja dito, as instituicbes académicas formais. Vale lembrar que em 1998 os professores reagiram
de forma diferenciada ao tom também distinto do acosso deslegitimatério com que o governo
pretendeu acuar-nos, quando langou mao de acusagdes do tipo que a gente fingia que ensinava
e os estudantes fingiam que aprendiam. A época, o governo pretendia deslocar o polo da
legitimidade cultural do setor publico para o privado, escorado na perspectiva de resultados
confirmatérios do provao. Desfeita esta possibilidade, o empenho do governo em ganhar a luta
pelo ensino privado com o apoio ou, pelo menos, sem a resisténcia interna das universidades,
se expressa, entre outras frentes, na escolha de reitores em 2° e 3° lugares na lista de consulta.
Esses seriam, assim, mais dependentes do apoio politico e, portanto, melhor sintonizados com o
MEC. Esta postura, somada a possibilidade nova de reeleicdo de reitores, tendeu a levar a
ANDIFES para posigdes conciliadoras que esperavam entendimento em propostas negociadas
em comum, como no caso do protocolo ndo honrado. Desfeita a ilusédo, a posigdo da ANDIFES
passou de um apoio discreto a iniciativa cautelosa, ainda que esta tenha sido maior que na
greve de 1998 em que houve até hostilidade aberta do Comando Nacional de Greve (CNG)
quanto aos reitores.

Outra questdo de relevo foi que a greve dos docentes ja encontrou o movimento dos
funcionarios consolidado e, em alguns casos, ja invibializando as atividades de ensino, pesquisa
e extensdo. Os funcionarios também conseguiram, em 23 de agosto, um dia depois que os
professores entraram em greve, que o governo recuasse de sua proposta de emprego publico e
que abrisse concursos publicos pelo RJU. Vale lembrar que o governo ja se encontrava em
posicao cautelosa em vista da incerteza do resultado da Ag¢ao Direta de Inconstitucionalidade
(ADIN) ja interposta junto ao Supremo Tribunal Federal por partidos de oposicdo contra a
Reforma Administrativa que lhe da suporte juridico. Se devemos aos funcionarios o marco inicial
desta conquista, a unanimidade contra o projeto expressa pelos servidores das universidades,
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professores inclusive, serviu pelo menos para firmar melhor um ponto que sabemos nao estar
definitivamente encerrado.

A atuagdo dos estudantes foi importante na conjuntura da deflagracdo. Na UFMG, sua
importancia e organicidade tém crescido ao longo dos anos 1990 e a atuagdo rapida das
liderangas na convocagdo de assembléias no inicio da greve, tanto garantiu a suspenséo das
atividades docentes daqueles professores mais recalcitrantes, como, ao fim da greve, tornou a
reposi¢cdo no novo calendario uma obrigagdo da universidade com o aluno que nao houvesse
frequentado curso que, ndo obstante, tenha sido ministrado. O prolongamento do movimento, no
entanto, € muito menos suportavel pelos estudantes, até por questbes de apoio financeiro
familiar, e o movimento rapidamente caminhou para a participagdo quase exclusiva das
liderangas. O episddio do espancamento de estudantes e funcionarios que faziam manifestagao
pacifica nas imediagdes do campus da Pampulha relembrou-nos a todos o quéo fragil ainda é a
nossa democracia.

A pauta da greve, objeto de disputa no interior das instancias do movimento, era virtualmente
desconhecida pela grande maioria dos professores e sua formulagdo baseia-se na convicgao da
diregcao nacional do movimento de que a luta das universidades é idéntica a de todos os demais
servidores publicos. A argumentagao legitimatdria para tanto costuma ser a de que temos todos
0 mesmo patrdo. Em nenhum outro lugar da atividade produtiva tal argumento seria suficiente
para justificar uma greve unificada, se levarmos a sério o entendimento que os conflitos que
motivam um movimento sdo de ordem salarial, de relagbes de trabalho e de producgéo e,
portanto, um mesmo patrdo, atuando em diferentes ramos da produgédo, atuara como se
diferentes patrbes fosse, ao sabor de impactos que a conjuntura dificilmente fara sentir da
mesma forma e ao mesmo tempo, ndo so6 para firmas em setores distintos como para firmas do
mesmo setor’’. E preciso enfrentar o fato que o governo até atua como quasi patrdo no Banco
do Brasil ou na Receita Federal, mas ndo nas universidades e a nds importa garantir a
autonomia universitaria e a liberdade académicas que se opdem a uma tal possibilidade. O que
ndo nos impede de compreender que este € o objetivo do governo que repudiamos e que ele
trata de implementar através de propostas do tipo lei de emprego publico que visam aproximar
as relagdes de trabalho do servigo publico aquelas do setor privado.

Esta € uma das vertentes que divide o MD. Colocam-se ai em jogo questdes de solidariedade
sindical no servico publico que precisam e devem ser enfrentadas. Opbe-se a este
enfrentamento — muito diferentemente do que prega a ideologia — a concepgédo da diregéo
nacional do movimento que é elitista porque anacrénica, quando entende os intelectuais como a
consciéncia externa do proletariado ou, quando menos, dos demais servidores publicos
federais™. Neste entendimento, a pauta centrada no reajuste linear de 75,48%, que cobriria as
perdas salariais desde 1995, é a Unica que unificaria o conjunto dos SPF. Resta constatar que
s6 seria politica e economicamente justificada se de fato houvesse uma greve unificada dos
SPF. A posigéo principista da diregdo do movimento se revela quando, mesmo apds a saida da
FASUBRA da greve, portanto quando sequer se configurava uma greve do setor da educagao, o
CNG continuou insistindo na tese da greve unificada dos SPF.

As dificuldades criadas por essa ligagdo foram pela primeira vez admitidas pela direcao do
movimento, quando, no momento de negociar no Congresso e ja sob a pressao do indicativo de
saida de greve em discussao ou até aprovado em diversas assembléias, além da presséo dos
parlamentares por uma saida negociada e face a perda da oportunidade politica de reivindicar a
ampliagéo dos recursos definidos pelo governo abriu mao das reivindicagdes da pauta, inclusive
do reajuste linear. Inesperadamente, a comissdo de sistematizagdo do CNG encaminhou uma
alternativa em que o reajuste variaria entre 12 e 13% como forma de burlar as consequéncias
legais da proposta original que passaria a ser, por lei, extensivel a todos os outros servidores
publicos do executivo, em greve ou ndo. A pauta original nos manteria, se ndo houvesse esse
recuo, na insustentavel posigao de reivindicar um ganho de greve que beneficiaria ndo apenas a
nos, mas também a todos os SPF que nao fizeram greve.

57 pssim fosse, toda greve do setor automotiva haveria de ser uma greve de todas as empresas montadoras do setor e
quica de todas as fornecedoras de autopecgas. Na verdade, tal coincidéncia, sé ocorrera no ponto mitico da revolugéo.
B formulagdo dos intelectuais como consciéncia externa do proletariado entende que estes sdo majoritariamente
trabalho improdutivo, questdo que as mudangas no capitalismo depois da 2* guerra sepultaram, tornando, assim,
organicas as relagdes entre o trabalho manual e intelectual. O elitismo implicito na manutengéo de tal visdo anacronica
sustenta uma suposta superioridade do trabalho intelectual sobre o manual que requereria a luz projetada pelos
intelectuais para sustentar sua luta.
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A diferente dinamica interna de cada setor do funcionalismo, decorrente de distintas relagdes de
produgdo, torna a coincidéncia da oportunidade de greve um acaso da conjuntura ou uma
sobredeterminagdo politica, como a que ocorre agora na Argentina, nunca um pressuposto de
andlise. Como resultado, no momento das negociagdes, a pressdo de tempo impediu rodadas
de assembléias para avaliagdo de propostas, trazendo a tona feigdes antidemocraticas na
condugao do movimento e explicitando também as divisdes internas do MD. Um entre tantos, o
caso da UFMG pode servir de apoio para a analise do desenvolvimento da greve.

Pelo menos duas unidades ja ndo tinham tido condiges de iniciar o segundo semestre letivo em
consequéncia da greve dos funcionarios. Uma assembléia bastante expressiva deflagrou o
movimento, que contou ainda com o apoio dos estudantes pressionando professores que
permaneciam em sala de aula. Em menos de uma semana, e com poucas e até historicas
excecgdes de unidades ou departamentos, toda a graduagdo estava paralisada na UFMG. A
situacdo na pos-graduagado permaneceu mais dividida durante todo o movimento: houve
unidades que pararam o ensino, mas a pesquisa, de regra, manteve-se durante toda a greve. De
fato, o produtivismo que se introduziu insidiosamente na universidade durante a década de
1980, fortemente apoiado pelas normas de avaliagdo da CAPES e do CNPq e que encontrou
sua expressao legal com a GED e a GID em 1998/2000, ja significa um dado de realidade que
pauta a possibilidade de entrada, permanéncia e saida de greve. Se salarios baseados em
ganhos extras podem dificultar a entrada em greve, a segmentagao de ganhos em bolsas de
diversas origens facilita a permanéncia no movimento em condigbes adversas e a auséncia de
paralisacdao em setores em que a avaliagao produtivista € mais rigorosa define os limites da
participagao efetiva dos docentes no movimento.

A auséncia completa de negociagdes no primeiro més do movimento levou a assembléia a uma
posicdo de perplexidade e uma professora exprimiu sua dificuldade com a falta de iniciativa do
comando nacional de greve através da expressédo “movimento doente”.

Pelo menos uma vantagem este “tempo perdido” trouxe para a UFMG: pudemos aprofundar
algumas discussdes sobre a universidade e as reagdes das assembléias jogaram luz sobre o
momento que vivemos. Durante os 108 dias de greve, entre 22 de agosto e 7 de dezembro de
2001, foram 25 assembléias gerais e trés assembléias tematicas (emprego publico, hospitais
universitarios e orgcamento e salario), sempre duas por semana, com uma média de 234
professores participantes, num total de 6550 assinaturas. Incidindo por acaso, nas primeiras
semanas de greve, nas tergas e sextas, o comportamento do professorado em relagcdo ao
movimento comegou a revelar-se quando a Mesa, avaliando o andamento dos eventos, propés
antecipar uma assembléia para quinta. A reagdo maci¢a contra a mudanga (que nao obstante
pbde ser feita posteriormente quando a pressao politica aumentou), indicou com clareza que a
regularidade dos dias de assembléia tinha sido incorporada no cotidiano dos professores que
pautavam suas outras atividades levando em consideragao esta periodicidade. Isto, a freqiiéncia
com que professores ativistas vinham ao microfone justificar suas auséncias porque estavam
envolvidos em congressos, seminarios e cursos, a notéria manutengdo da pesquisa, das datas
dos editais das agéncias de fomento ndo obstante a carta encaminhada pelo CNG pedindo a
suspensdo dos prazos, e das consultorias justificam bastante bem a expressdo de uma
professora de que esta foi uma “greve com trabalho”.

N&o obstante as reiteradas propostas de mobilizagdo externa —fossem passeatas, aulas,
manifestagdes especificas ou conjuntas com funcionarios, estudantes, demais servidores
publicos ou movimentos sociais amplos —a presenca de professores foi sempre muito baixa. No
entanto, houve questdes enderegadas de forma consistente a instituicdo, fosse por pedido de
apoio ao movimento dirigido ao Conselho Universitario, fosse pela suspensdo da semana do
conhecimento, por seguidas demandas a COPEVE no que diz respeito as atividades de
adiamento do vestibular, pela discussdo sobre o adiamento da eleicdo do Reitor e pela
discussdo do calendario de reposicao, a instituicdo foi o principal interlocutor eleito pelo MD
nessa greve. E preciso notar que, tanto no episddio da suspensdo da semana do conhecimento
como na do adiamento do vestibular, a iniciativa coube em grande medida aos funcionarios,
cabendo aos professores sua continuidade. Outra observagao que liga episédio a histéria das
greves na UFMG se refere ao fato de que ja houve uma linha de deslegitimagéo interna aos
movimentos de greve que afirmava que esses sO seriam sérios quando suspendessem o
vestibular e os professores suportassem, sem retorno, um corte nos salarios. Esta greve
sepultou esta linha de ataque.
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Do ponto de vista das discussdes internas, as tensdes se expressaram sobre o que fazer quanto
a diferenca entre as gratificacdo do 1° e 2° graus (GID) e a de 3° grau (GED) — heranga das
dificuldades de negociagdo no final da greve de 1998 —, o reajuste linear reivindicado pela pauta
dos SPF, a incorporagdo da GAE, discussdes sobre reajuste linear na GAE e a oposigdo
sistematica a oferta do governo de reajuste nas GED e GID. Além da tranquiila legitimidade de
tratamento reconhecida entre os professores de 1° e 2° graus e os de 3° graus, pois as AG
sistematicamente aprovaram em votagdes diversas que nado poderia haver discrepancias de
tratamento entre professores que se originassem no nivel dos cursos ministrados, a situagéo
com maior potencialidade de conflito se expressou na proposta do CNG da incorporagdo da
GAE, questao que os professores batizaram de novos x velhos.

Embate geracional associado as aposentadorias precoces da primeira metade da década de
1990; a dificuldade de reposigédo de vagas; a sua reposi¢cdo quase que no atacado, o que trouxe
inUmeros professores novos a um s6 tempo para os departamentos; tudo isto tendeu a produzir
alteragdes repentinas no balango politico interno. A titulagdo dos novos professores, mais
elevada que a dos mais antigos, fez eclodir conflitos de legitimidade propriamente académica
entre experiéncia e graus universitarios, exacerbada pelos critérios de avaliagdo institucional
adotados pelo MEC e pelas agéncias de fomento que priorizam a titulagdo formal. Também o
acesso rapido e necessario dos novos professores aos escaldes iniciais de diregédo, as vezes
sem a maturidade advinda da introjecdo dos valores e praticas académicas ou até com a
expressao de valores novos que postulam a rapida ascensao na carreira tenderam a exacerbar
conflitos, até pela manutengao efetiva do controle politico pelos professores mais antigos dos
cargos mais elevados de diregédo, apesar das aposentadorias precoces. Ndo podemos deixar de
considerar que, além disto, muitos dos direitos trabalhistas e salariais de que gozam os mais
antigos estdo negados aos jovens, o que foi uma surpresa desagradavel para os novos que 0s
meandros das negociagdes fizeram ressaltar. Tudo isto encontrou um momento politico de
expressao na proposta de incorporagdo da GAE. Outra questao evidenciada foi a do vinculo dos
novos professores com a academia, posto que ja a encontraram em situagdo em que a busca
individual por financiamento privado para a extensdo e a pesquisa, como forma de
complementagédo salarial, faz parte do cotidiano e até é considerada como parte da avaliagdo
académica. Esses professores portam uma vivéncia do ethos académico diferenciada da dos
antigos que tenderam a construir sua identificagdo com base na centralidade dos valores do
publico por oposigdo ao privado e do desinteressado por oposigdo ao instrumental. Ainda que
estes valores permanegam em muitas posturas individuais nos novos professores, a mudanga
nas relagdes de produgdo os impulsiona a uma referéncia maior a sociedade entendida como
mercado. A resisténcia do MD a privatizagdo interna estd por produzir resultados praticos
relevantes.

Também aqui, algo que poderia ter acarretado a desagregagéo do corpo universitario foi antes
uma nova oportunidade de reconciliagdo, quando a argumentagéo dos novos foi acolhida pela
assembléia, que reverteu decisédo anterior apoiando a incorporagéo da GAE que privilegiava os
professores antigos. Foram produzidas, por conseqUéncia, uma série de alternativas de
negociacdo encaminhadas ao CNG que representavam uma proposta mais equanime de
encaminhamento das negociagdes.

Também a relagdo com o CNG representou um ponto de afloramento de conflitos importantes
nas AG. Antes de tudo, os professores da UFMG nunca votaram por ades&o a greve dos SPF,
ponto de honra do CNG e base da disputa de fundo entre a corrente hegeménica do MD e a
assembléia da UFMG, entre outras. De fato, o diagnéstico das questées mais importantes que
atravessam as universidades publicas brasileiras e a melhor forma de encaminhar a luta estédo
em disputa e o MD na UFMG tem sistematicamente defendido que a solidariedade sindical com
os SPF nao esgota as questdes que se apresentam para a universidade brasileira. Cabe-nos,
por indeclinavel, a discussdo de nossas relagdes de produgdo no ensino, na pesquisa e na
extensdo, a defesa das relagdes de trabalho algumas das quais, ndo todas, compartilhamos com
os outros servidores publicos, a luta por verbas para a universidade, questdes em que
certamente contaremos com a solidariedade dos SPF e da sociedade em geral, mas que
envolvem iniciativas préprias continuas para as quais a adeséo de todos os outros cidadaos e
sindicatos se dara na medida de sua prépria dindmica, em fungdo de suas préprias
possibilidades. Nao podemos nem deixar de nos empenhar pela materializagdo da situagao ideal
da luta unificada, nem deixar de lutar por nossas especificidades e o balango ideal entre estas
duas vertentes tem sido fonte inesgotavel de conflito interno nas instancias do MD e também um
dos pontos de fragilizagdo da nossa luta. Como antecedente importante, os conflitos que
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afloraram na disputa eleitoral de 1998, de infeliz coincidéncia com um movimento grevista
importante, marcaram as negocia¢des em sua reta final e deixaram cicatrizes que voltam a doer
dentro do MD, dificultando o encaminhamento das solugdes.

A aprovagao do regimento do CNG reflete as dificuldades de discussdo entre maioria e minoria
dentro do MD. O regimento vigente em 1998 rezava que s6é seriam encaminhadas as
assembléias gerais e comandos locais de greve propostas que obtivessem pelo menos 30% dos
votos no CNG. A representagao no CNG se faz por entidade e nao é proporcional ao numero de
professores associados em cada base. Esta forma iguala a representagdo de universidades de
tamanhos muito distintos, ndo se pautando pelo principio de cada cabega na base, um voto.
Quando da reunido de sua instalagéo, foi estabelecido uma semana para as AG enviassem
novas propostas de regimento. Encaminhamento aceito, foi marcada para a semana seguinte a
data em que o CNG apreciaria as propostas advindas da base. A UFMG, em vista das
consequéncias politicas de tais critérios na Mesa de negociagbes da greve de 1998 que nos
obrigou a sair com a GED, produziu projeto de regimento que contemplava o encaminhamento e
discussdo de todas as propostas apresentadas pelas assembléias, como vigia antes de 1993. A
discussdo no CNG ndo ocorreu no dia previsto e nem nos 3 subseqlientes. Em momento de
auséncia anunciada e justificada de nosso delegado, foi posta em votacdo e derrotada por um
voto.

Outro entrevero ocorreu quando o reitor Francisco César convidou a dire¢ao da APUBH e do
SINDIFES para uma ceriménia programada anteriormente, mas que, por acaso, coincidiu com o
inicio da greve. Neste momento, apresentamos a bancada federal mineira as demandas dos
professores. Desta reunido resultou um convite do deputado mineiro e professor da UFMG,
Ronaldo Vasconcellos (PL), para falar em segao especial solicitada por deputados do Congresso
Nacional que discutiria a politica salarial do funcionalismo publico federal. Também convidado, o
Comando Nacional Unificado de Greve-CNUG, entidade que nominalmente dirigia a greve dos
SPF, montou uma estratégia de participagao, distribuindo entre seus membros as falas e o seu
conteldo. Esta posicao que, no entender do CNUG, estaria ameagada com convites que nao
passassem pelo seu crivo, néo foi divulgada nem defendida no CNG, quando nossa delegada la
prestou a informagado do convite feito a APUBH, SINDIFES e FASUBRA. N&o obstante, a
participagdo da presidente da APUBH, representando a AG-UFMG em reunidao publica e
televisada no Congresso Nacional, com discurso lido e gravado, foi reiterada e abusivamente
interpretada como “negociagdo em separado”, o que deu origem a ataques exacerbados a nossa
delegada no CNG.

Tal postura deteriorou-se ainda mais quando da vinda a UFMG da Secretaria de Ensino Superior
do MEC, a Profa. Maria Helena Guimardes de Castro. O Reitor, Prof. Francisco César Sa
Barreto, reuniu representantes do CLG e da administragdo universitaria num esforgo de retomar
entendimento ja que as negociagdes haviam sido interrompidas em funcdo da suspenséo de
nossos salarios pelo MEC do pagamento. Ndo apenas o CLG foi questionado, como nossos
delegados no CNG e o Reitor. Tal postura ou revela inseguranga do CNG sobre a eficacia de
sua representagdo ou, o que é pior, procedimentos pouco democraticos quanto ao direito de
cada professor universitario ou lider sindical ao exercicio desimpedido da sua cidadania ou
mesmo de cada assembléia de base ao exercicio de sua autonomia.

Finalmente, as discussdes das propostas que a AG-UFMG encaminhou ao CNG foi outro ponto
de conflito e, mais uma vez, questdes afloradas em 1998 jogaram um papel importante. Naquele
ano, a AG-UFMG foi surpreendida por uma votagdo no CNG que resolveu nao discutir uma
proposta de tabela por nés enviada para sua consideragédo e de outras AD. Desta vez, nossas
propostas foram colocadas no “cabide” mas nunca discutidas porque, quando do momento da
discussao de tabelas, o CNG entendeu que “aquelas que ndo atendiam os principios que o CNG
havia estabelecido nao seriam consideradas”. Dirigentes do CNG posteriormente alegararm que
no procedimento havia um calculo sobre o momento politico apropriado para apresentar
propostas. Se isto pode ser um argumento de relevo, o ndo posicionamento em qualquer
momento do CNG a respeito de propostas recebidas apenas o afasta das assembléias que deve
representar.

Esta questédo levantou também discussdes importantes nas nossas assembléias, ja que alguns
professores interpretaram que aqueles que questionaram o procedimento do CNG “ndo sabiam
perder”, no que foram respondidos que a derrota sé é legitima quando respeita o processo
democratico de discussdo, sem utilizar manobra de Mesa para evitar o debate de mérito de
posigdes minoritarias.
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Mas a questdo politica mais importante que este imbroglio evidenciou foi o desconhecimento
pelos professores da pauta de reivindicagdes protocolada no MEC. De fato, dadas as idas e
vindas da discuss&o, notadamente duras nessa greve em que pela primeira vez o MD teve que
se haver com um montante financeiro e pensar nos critérios de sua distribuigdo, politica sem
duvida divisionista por parte do governo; dado o fato de que até decisdes do préprio CNG quanto
a reajuste linear foram alteradas por sua comisséo de sistematizagao; e, finalmente, dado que o
CNG reiteradamente nao s6 encaminhou propostas proprias sem consulta as bases (que depois
apenas as legitimaram) como decretou o fim da greve sem convocar rodada de assembléia para
apreciar indicativo de saida (arranhando praticas democraticas longamente estabelecidas no
MD), tudo isto reflete o improviso que caracterizou a negociagdo, ja que a pauta inicial se
revelou mais uma vez uma quimera politica e financeira e fomos deixados sem uma alternativa
compartilhada, legitimada e solida de formulagdo de contraproposta.

Todas essas dificuldades politicas fizeram aflorar pela primeira vez na assembléia da UFMG
questionamentos sérios a respeito do modelo de nosso sindicato e das sua representatividade.
Na sequéncia, eclodiram um elenco de propostas que iam da ruptura com o sindicato e
formacdo de um outro a transformacdo da ANDES em uma federacdo; da negociagdo em
separado até posigdes que faziam a defesa da representatividade da ANDES; daquelas que
arguiam a impropriedade politica de levantar tal problema em situagdo de greve até as que
propunham um movimento nacional de conciliagdo das diferengas. Ainda que a AG da UFMG
tenha uma histéria de oposigéo dentro do MD, nunca estas tensdes se explicitaram de forma tao
aberta e propositiva, o que indica a necessidade de enfrentar o problema de forma positiva.

Dentro da UFMG, o momento de descenso da greve pode ser associado a iniciativa abortada da
FAFICH de saida unilateral. Se parece haver uma virada conservadora associada nacionalmente
as faculdades de ciéncias humanas, o que exige pautar uma discussdo mais detalhada deste
posicionamento que ndo sera feita aqui, esta posicdo também reflete questdes postas desde
1998 que, ndo obstante, desta vez encontraram o movimento na UFMG mais preparado para o
seu enfrentamento local. A resisténcia interna de professores e estudantes conseguiu isolar a
lideranga local que defendia a saida da greve e manter a UFMG em consonancia com o
movimento nacional no momento crucial em que a midia procurava gancho para esfacelar o
movimento em impasse de negociagdo com o MEC.

N&o houve na UFMG, com as excegdes de praxe, avaliagdes ufanistas do resultado da greve.
Ganhos salariais modestos, ainda mais resumidos pela exclusao arbitraria feita pelo presidente
da Republica da incorporagao dos 3,17% decorrentes de ganhos judiciais na tabela salarial de
fevereiro de 2002 foram, ndo obstante, associados a um ganho politico importante. Conseguiu-
se barrar por hora a proposta de emprego publico e evitar danos maiores as nossas
aposentadorias e a autonomia universitaria; conseguiu-se também a equiparacdo GID e GED e
fazer justica relativa aos aposentados de 1° e 2° graus com e a extensdo parcial da GID
avangando pela luta politica vitéria que, ndo obstante, ja estava no horizonte de concessbées
possiveis em virtude de agdes judiciais favoraveis.

O resultado da greve, no episédio da incorporagdo da GAE, enfatizou a perda real da isonomia
entre ativos e aposentados e entre as universidades, questdo dolorida na UFMG que nunca
incorporou ganhos judiciais como ocorre em muitas outras, o que configura na pratica a perda da
isonomia anteriormente conquistada entre as universidades publicas federais e a necessidade
de o MD apresentar propostas para a superagéo dessa divisdo. Outra perda foi relativa a saida
de greve com base em uma tabela salarial, o que reverte as conquistas da greve de 1987 e
posteriores em que saimos com um piso e uma férmula de calculo. Assim, perdemos nosso
direito a uma malha salarial baseada em uma légica de ascensé&o gradual e passamos para uma
situacdo em que esta é fruto de pragmatismo tais como os ganhos efetivos da classe modal,
enfraquecendo a solidariedade entre os docentes. Nossa questéo salarial continua em aberto e
a possibilidade de retomada da isonomia parece mais distanciada. Outra questao diz respeito ao
projeto de lei de regulamentagdo do direito de greve. Se aprovado, tera que ser contabilizado
como uma derrota crucial do movimento. Além disto, ha a possibilidade de ndo serem
implementadas as Mesas de negociagdo, o que ndo nos surpreenderia dado o histérico do
governo quanto a promessas que nao foram instituidas em lei .

A discussdo do momento histérico em que vivemos e qual o melhor caminho para enfrentar os
novos desafios postos a universidade e ao MD, as expectativas da sociedade quanto a
educacdo publica superior, a proposta governamental para o ensino de 1° 2° e 3° graus e a
maior visibilidade da posicao do MD quanto a questdo educacional no Brasil posta por uma
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greve que contou com extensa cobertura da midia ressaltam, tanto dentro quanto fora da
academia, a forca relativa e o estado da arte na discussdo sobre um tema que, para todo o
espectro das forgas politicas, estd na ordem do dia. Havemos também de nos opor a
interpretagbes redutoras que enfatizam o corporativismo do MD e uma pretensa capacidade
intelectual inferior de seus ativistas, forma deslegitimatéria pela qual entidades académicas e
intelectuais de renome tém marcado disténcia da luta dos professores por uma universidade
publica de qualidade. A grande dificuldade, que decorre de falsas oposigdes dentro do MD, esta
em nao termos sido capazes de aprofundar a discussdo dos impactos do capitalismo do
conhecimento na mudanga insidiosa das nossas relagdes de produgdo e quais as praticas
cotidianas devemos adotar para enfrentarmos mudanga que envolve — o que pdde ser lido nas
entrelinhas da discussédo dos novos x velhos na UFMG e no questionamento incessante das
instancias formais da instituicio—, a subsungdo da capacidade intelectual de trabalho na
universidade publica brasileira, expansao de um movimento que ja impds também derrotas aos
intelectuais da academia no Primeiro Mundo.

TEMA I - POLjTICAS SOCIAIS: EDUCACIONAL, FINANCIAMENTO, CARREIRA DOCENTE,
SINDICAL, CIENCIA E TECNOLOGIA, COMUNICACAO, AGRARIA, SEGURIDADE SOCIAL,
RELACOES INTERNACIONAIS E ETNIA, GENERO E CLASSE

Contribuigdo do Prof. Marsilio de Alencar Sa Leitdo - Sindicalizado da ADUFEPE-S.Sind.

Tema — Carreira Docente
Analise e Auto-analise

Texto apoio

Ainda vivemos fortemente o clima de saida de uma greve, que merece estudo mais aprofundado
de todo seu contexto, desde a consolidagdo da pauta de reivindicagdes e sua deflagragéo, até o
desfecho final, repassando-se detidamente todo o longo processo de seu desenvolvimento. Tal
procedimento de analise e auto-andlise precisaria ter lugar em cada secgado sindical, em
assembléia geral, no conselho de representantes ou nos grupos de trabalho, bem como nas
diretorias regionais, culminando com reunides dos grupos de trabalho do ANDES-SN a nivel
nacional, para consolidagéo das conclusdes.

Observando genericamente os fatos do ponto de vista politico, no que se refere ao embate entre
projetos para a educagdo superior no pais, a luta apresentou resultados muito positivos que,
entretanto, ainda ndo foram compreendidos pela categoria no seu todo, nem devidamente
contabilizados pelo movimento docente. Ai se enquadram como de grande importancia, pontos
de refluxo do governo tais como:

= O recuo no envio do projeto de emprego publico ao congresso.

= O reconhecimento da necessidade imediata de um ndmero maior de contratagdes, mantido
o regime juridico e o sistema de previdéncia.

= A desisténcia de s6 encaminhar reajustes a categoria via GED ou GID.

= A redugédo das discriminagdes introduzidas desde 1998 através da GID, admitindo sua
extensao, ainda que parcial, aos aposentados e equiparando seus valores aos da GED para
os titulados.

No aspecto financeiro, entretanto, os resultados irrisérios em nada favorecem o fortalecimento
da categoria mas, ao contrario, podem contribuir para acentuar a tendéncia de busca por
solugbes individualizadas. Essa situagdo colabora, em tudo, com o processo de privatizagao
interna das instituicdes, além de enfraquecer os movimentos reivindicatérios futuros, podendo
inclusive, anular os mais importantes aspectos positivos anteriormente enfatizados, que sdo, em
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esséncia, transitérios. Por esse motivo, é de fundamental importancia que duas posturas sejam
adotadas nesse momento:

1. Valorizar ao maximo as agdes programadas para as Mesas de trabalho previstas no projeto
de lei resultante do acordo ao final da greve. Talvez seja esse o melhor caminho, nesse
momento, para obter-se sucesso, por exemplo, na questdo da incorporagdo da GAE ao
salario base.

2. Abandonar a posigéo rigida que até hoje tem prevalecido no ANDES-SN, de bloquear a
rediscussao ampla dos temas Carreira, Piso e Malha Salarial.

Nesse ultimo aspecto, pode-se dizer sem medo de errar, que a cada dia € menos possivel
acreditar-se num engajamento maior a causa por parte dos docentes mais titulados, sem que se
acene verdadeiramente a classe, com a luta sem tréguas pelo resgate da dignidade da
profissdo. Em passado ndo muito distante, a remuneragdo dos professores titulares das
Faculdades e Escolas federais, mesmo nao portando o titulo formal de doutor, nem se
dedicando integralmente a docéncia, igualava-se, por exemplo, a das autoridades do judiciario,
juizes e procuradores. Provam-no os documentos e os depoimentos dos antigos mestres. Hoje,
a disparidade gritante entre as malhas salariais dessas duas carreiras, além de representar uma
evidéncia do descompromisso dos governos para com a educagao superior publica e gratuita e
uma prova de sua intengdo de enfraquecé-la e esvazia-la, denuncia também um longo periodo
de desatencao das liderangas classistas para com esse aspecto. Que outras razdes poderiam
existir para que os mestres, que formaram aquelas autoridades, sejam enquadrados na condigéo
de profissionais de categoria inferior? Tomando-se outro exemplo, pode-se perguntar: porque
parlamentares, muitas vezes sem formagao superior, recebem o teto salarial do funcionalismo
publico federal, ou tém suas remuneragbes atreladas ao mesmo, enquanto os salarios dos
docentes titulares, doutores e pds-doutores, em final de carreira e com dedicagéo exclusiva, mal
chegam a metade daquele valor?

Trabalhar nesse sentido, ndo representa o abandono da luta mais ampla no conjunto dos
Servidores Publicos Federais, mas a priorizagdo de questdes especificas fundamentais para a
comunidade docente, capazes de mobilizar, de fato, toda a categoria, incluindo graduagéo e
pds-graduagéo, antigos e novos, doutores e nao doutores, ndo para a adesdo passiva, mas para
o efetivo engajamento nas agoes.

TR -36
O 21° Congresso do ANDES-SN delibera:

1. pelo encaminhamento aos Grupos de Trabalho de Carreira e Politica Educacional, da
seguinte resolucdo: Que, com base em todo o acumulo de estudos e discussdes anteriores
e a luz dos acontecimentos mais recentes, bem como dos resultados da greve de 2001, seja
deflagrado imediatamente um amplo processo de discussao visando a reavaliagdo da
Proposta do Movimento Docente para a Educagao Superior no Brasil, contida no Caderno 2
do ANDES-SN.

2. pelo encaminhamento ao Grupo de Trabalho de Carreira, da seguinte resolugao: Que, com
base em todo o acumulo de estudos e discussdes anteriores e a luz dos acontecimentos
mais recentes, bem como dos resultados da greve de 2001, seja deflagrado imediatamente
um amplo processo de reanalise dos temas Piso e Malha Salarial das Carreiras Docentes
nas Instituicdes Federais de Ensino, contemplando ndo apenas parametros numéricos, mas
também aqueles que traduzem historicamente a valorizagéo relativa entre as profissdes.

3. que os trabalhos encaminhados nos Textos de Resolug&o anteriores, sejam desenvolvidos
pelos Grupos de Trabalho citados, ao longo do ano de 2002, com resultados a serem
apresentados no 22° Congresso do ANDES-SN.
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Contribuicio do Grupo de Trabalho Carreira Docente e Assembléia Geral da Adufes-SSind (*°)

A CARREIRA DOCENTE NO NOVO CONTEXTO POS-GREVE
TEXTO APOIO:

Consideragodes iniciais

Na reunido do GT Carreira Docente da Andes-SN, que antecedeu o 20° Congresso, a
Coordenagao do Grupo de Trabalho apresentou proposta da Diretoria de se retomar a discussao
sobre a parte transitéria da Proposta de Carreira Docente, visando ampliar o conjunto de
docentes que venham a optar pela nova carreira elaborada pelo movimento:

“A transposigao para a nova carreira, conforme avaliagao da Diretoria Nacional (DN), suscita
duvidas em muitos professores, levando um numero significativo destes a ndo se reconhecer
na carreira do ANDES-SN. Provavelmente isso explica por que o projeto ndo se transformou
em um emblema do reivindicado. Em especial, docentes ativos e aposentados que
pertencem a uma Classe no PUCRCE que nado corresponde a titulagdo definida para a
mesma (por exemplo: adjunto = doutor) teriam de ser enquadrados em Classe inferior. Assim,
um Adjunto graduado teria de ser enquadrado, no momento da transposi¢cdo para a nova
carreira, na Classe de Aucxiliar, uma opgao que dificilmente seria tomada pelo professor. (...)

Por isso, conforme a avaliagdo da DN, esses companheiros provavelmente ndo se
empenhardo na defesa do projeto Andes, dificultando a necessaria unidade da categoria na
luta central contra o Emprego Publico. E preciso recordar que o regime em extingao
originalmente pensado dar-se-ia nos marcos de um uUnico regime de trabalho: o RJU. A
reintrodugdo da CLT, se aprovada, aumentaria a margem de incerteza e instabilidade,
tornando os docentes da carreira em extingdo mais vulneraveis aos ataques
governamentais.”

Na discussdo do GT da Andes, uma das linhas de argumentagéo foi a de que

“apesar da relevancia do problema apontado pela DN, a proposta, por ndo estar em forma de
TR e néo ter sido examinada com a profundidade necessaria por grande parte das Segoes,
ndo deveria ser apresentada, para deliberagdo no 20° Congresso. Outras intervengdes
centraram sua argumentagdo em questbes de ordem estratégica, problematizando a
pertinéncia da inclusdo da carreira no enfrentamento do Emprego Publico.(...) Também foram
feitas defesas a favor da rediscussao da amplitude da malha salarial e da possibilidade de
progressao por outros meios que ndo apenas a titulagao.”

No entanto, no 20° Congresso da Andes-SN, houve um posicionamento enfatico contra qualquer
rediscussao da Proposta de Carreira da entidade. Da analise dos textos, pode-se depreender
que a nao revisdo da Proposta Andes-SN tinha como um dos objetivos manté-la como um
documento mais consistente, para o enfrentamento do Projeto de Emprego Publico que o Mec
ameagava, naquele momento, tentar impor as Instituicdes Federais de Ensino.

Estamos agora num contexto diverso: o Mec retirou sua proposta e se comprometeu
formalmente a participar de um Grupo de Trabalho com a Andes, com o objetivo de se reestudar
a atual Carreira Docente em vigor, a fim de corrigir as atuais distorgées. Entendemos que o
documento da Andes-SN deixa agora de se limitar a um texto ideal a ser usado como icone da
luta contra a proposta do Mec, precisando ser estudado no seu detalhamento, para que se
possa melhor avaliar as repercussdes de sua possivel efetivacdo e corrigir eventuais
estrangulamentos, se aplicado literalmente na situagao atual.

Os estudos ja realizados pelo GT Carreira Docente da Adufes-SSind identificaram a
necessidade de modificagdes ou melhorias pontuais no atual texto de carreira proposto pela
Andes que poderiam ser resolvidos no ambito do préprio GT nacional e/ou pelas Assembléias

5% 0 contetdo das propostas aqui apresentadas foi aprovado pela Assembléia Geral de 05.02.2002, ficando a redagéo
final a cargo do GT.
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Gerais das Segbes Sindicais das IFE, durante o processo efetivo de negociagdo com o MEC. (*°)
Existem, no entanto, pontos centrais que carecerem de modificagdo e correspondem a
deliberagdes explicitas de Congressos anteriores da Andes, necessitando-se, desse modo de
apreciagao pelo 21° Congresso. Sao eles: a estrutura da matriz salarial e a questao do piso
salarial.

A Matriz Salarial em vigor a partir de 01.02.2002 e a Matriz resultante do Plano de Carreira
da Andes

A carreira atualmente em vigor continha, inicialmente, uma estrutura salarial baseada em steps
constantes de 5% nas progressdes horizontais e 10% nas progressdes verticais, exceto para
Professor Titular, que era de 25%. Tais indices, posteriormente reduzidos, sao aplicados sobre
os vencimentos basicos dos docentes. A variagéo irregular dos valores da GED nas varias
classes e niveis da atual carreira, de modo desproporcional a variagdo na matriz de
vencimentos, provocou uma série de distorgoes, transferindo tais irregularidades para a matriz
final de remuneragao dos docentes.

Para uma melhor comparacao, consideramos as classes e niveis da carreira atual que possuem
os correspondentes com a proposta da Andes. Nesta, os quatro niveis das trés primeiras classes
sdo reduzidos a dois, sendo criada uma nova classe acima da de Professor Titular: a de
Professor Associado. A transposi¢cao para a nova carreira devera enquadrar Auxiliar 1 como
Auxiliar A, Auxiliar 3 como Auxiliar B, Assistente 1 com Mestrado como Assistente A, Assistente
3 com Mestrado como Assistente B, valendo o analogo para Adjunto com Doutorado. Os niveis
A e B da classe de Professor Associado nao seriam preenchidos na transposigéo. O Professor
Titular com Doutorado se enquadraria direto como Professor Pleno, a Ultima classe da carreira.

Para atualizar as planilhas de remuneragao dos docentes das IFE a partir de 01.02.2002 (Tabela
A1 a seguir), aplicamos o reajuste geral de 3,5% para os SPF, em 01.01.2002, que incidiu sobre
Vencimento, GAE e GED, além do reajuste variavel no Vencimento (e na GAE, por extensdo)
obtido com a ultima greve, que vigorou a partir de 01.02.2002.

REMUNERAGCAO FEV 2002 A2 - Steps

A1 - Matriz Salarial (Sintese para comparagéo) Crhssetelnel 20 h 40 h DE
Classe e nivel 20h  40h  DE Titular Doutor 231% 22,5% 23,8%
Titular Doutor 1.620,16 3.455,99 5.436,90 Adjunto 3 Doutor  6,3% 5,9% 5,9%
Adjunto 3 Doutor 1.315,99 2.820,36 4.391,73 Adjunto 1 Doutor  39,2% 39,6% 43,2%
Adjunto 1 Doutor ~ 1.237,60 2.663,58 4.148,73 Assistente 3 Mestre 7,1% 5,6% 5,7%
Assistente 3 Mestre 889,14 1.907,45 2.897,34 Assistente 1 Mestre 60,8% 75,0% 72,4%
Assistente 1 Mestre 830,18 1.807,01 2.741,66 Auxiliar 3 Graduado 6,6% 6,6% 6,6%
Auxiliar 3 Graduado 516,24 1.032,48 1.589,85 Auxiliar 1 Graduado X X X
Auxiliar 1 Graduado 484,38 968,76 1.491,08

Na Tabela A1 nado estdo incluidos anuénios, que incidem somente sobre o vencimento basico de
cada docente. Na Tabela A2, os valores elevados dos steps para o Assistente 1 Mestre e
Adjunto 1 Doutor devem-se ao acumulo de uma progresséo horizontal, uma vertical, além do
acréscimo decorrente da titulagao.

Estamos chamando de “amplitude” da matriz salarial o resultado da divisédo entre a maior e a
menor remuneragdo, num mesmo regime de trabalho. Da Tabela A3 a seguir, pode-se deduzir
sem dificuldade que, em fevereiro de 2002, as amplitudes da nova matriz salarial ficaram iguais

0 Propostas nesse sentido estdo em fase de elaboragéo pelo GT local e serdo encaminhadas em breve ao GT da
Andes, assim que apreciadas e aprovadas pela AG da Adufes-SSind.
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a 3,34 para o regime de 20horas, 3,57 para 40 horas e, para DE, igual a 3,64. Em dezembro de
2001, estes indices eram um pouco maiores: iguais, respectivamente, a 3,42, 3,68 e 3,77.

A3 — Estrutura atual B1 — Estrutura da Proposta Andes
Classe e nivel 20 h 40 h DE Classe e nivel 20 h 40 h DE
Titular Doutor 3,34 7,13 11,22 Pleno 3,00 6,00 9,30
Adjunto 3 Doutor 2,72 5,82 9,07 Associado B 2,75 5,50 8,53
Adjunto 1 Doutor 2,56 5,50 8,57 Associado A 2,50 5,00 7,75
Assistente 3 Mestre 1,84 3,94 5,98 Adjunto B 2,20 4,40 6,82
Assistente 1 Mestre 1,71 373 5,66 Adjunto A 2,00 4,00 6,20
Auxiliar 3 Graduado 1,07 2,13 3,28 Assistente B 1,65 3,30 5,12
Auxiliar 1 Graduado 1,00 2,00 3,08 Assistente A 1,50 3,00 465
Auxiliar B 1,10 2,20 3,41
Auxiliar A 1,00 2,00 3,10
Os numeros devem ser multiplicados pelo Salario Minimo do
DIEESE.

Na estrutura de matriz salarial aprovada pelo 19° Congresso da Andes (Tabela B1) a amplitude
proposta ficou reduzida para 3,0 (irés), nos trés regimes de trabalho. A progresséo funcional na
nova carreira proposta pela Andes-SN esta centrada na titulagdo e na avaliagdo do desempenho
docente em atividade de pesquisa, mediante defesa publica de trabalho cientifico.

Atualmente, um Professor Doutor ingressante no magistério superior de uma IFE ja inicia a
carreira com quase dois tergos do “percurso” e ainda sem perspectiva concreta de ascengao ao
cargo de Professor Titular. Um dos objetivos da nova estruturagdo proposta pela Andes é o de
dar uma maior perspectiva de valorizagao e progressao funcional aos novos ingressantes nas
IFE, ndo somente aos Mestres mas também aos Doutores. E isso foi feito propondo-se a
inclusdo de uma nova classe entre a de Adjunto e a de Titular: a classe de Professor Associado.

Criar uma nova classe para dar maior perspectiva de progressao funcional ao ingressantes na
nova carreira e, ao mesmo tempo, reduzir a atual amplitude da matriz salarial de 3,6
aproximadamente para 3,0 gera situagbes técnica e politicamente inviaveis. E é isso que
pretendemos mostrar ao longo do texto, sugerindo ao final uma solugéo possivel. Antes, porém,
analisemos os valores financeiros decorrentes da proposta da Andes, atualizada com o salario
minimo do Dieese para janeiro de 2002, que foi fixado em R$ 1.101,54.

B2- Matriz Salarial proposta pela Andes

Glasseenelzol 40 h DE B3- Reajuste reivindicado

Pleno 3.304,62 6.609,24 10.244,32 Classe e nivel 20 h 40 h DE
Associado B 3.029,24 6.058,47 9.390,63 Titular Doutor 104,0% 91,2% 88,4%
Associado A 2.753,85 5.507,70 8.536,94 Adjunto 3 Doutor  84,1%  71,8% 71,1%
Adjunto B 242339 4.846,787.512,50 Adjunto 1 Doutor  78,0%  654%  64,6%
Adjunto A 2.203,08 4.406,166.829,55 Assistente 3 Mestre 104,4% 90,6% 94,5%
Assistente B 1.817,54 3.635,08 5.634,38 Assistente 1 Mestre 99,0%  82,9%  86,8%
Assistente A 1.652.31 3.304.625.122.16 Auxiliar 3 Graduado 134,7% 134,7% 136,3%
Auxiliar B 121160 2.423,393.756.25 Auxiliar 1 Graduado 127,4% 127,4% 129,0%
Auxiliar A 1.101,54 2.203,083.414,77

Tomar como Piso Salarial da Carreira o Salario Minimo do Dieese para o Professor Auxiliar A
em regime de 20 horas corresponde a um reajuste de 127,4% na base da nova carreira
proposta, uma vez que o correspondente Auxiliar 1 teve sua remuneragdo reajustada para R$
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484,38 em fevereiro de 2002. Observando a Tabela B4 no seu conjunto, vé-se que o reajuste
médio reivindicado fica em torno de 90%, o que é totalmente fora de qualquer relagdo com a
realidade.

Na perspectiva construida com a ultima greve dos docentes das IFE de se desenvolver ainda em
2002 um processo de negociagédo efetiva com o MEC de uma nova carreira docente, fixar-se
num piso salarial tdo elevado para o atual contexto ndo nos parece uma boa estratégia.
Aprovagao de uma nova carreira docente com uma nova estruturagdo da matriz salarial implica
necessariamente em indices diferenciados de reajuste para os docentes em transposigdo. E,
portanto, uma oportunidade de se conquistar um indice médio de reajuste efetivamente positivo,
mesmo que nao tao expressivo. Para isso, se faz necessario fundamentar melhor uma proposta
de piso salarial que encontre algum referencial mais consistente.

Outra questao € a de se reivindicar nesta conjuntura a vinculagao direta dos nossos salarios ao
Salario Minimo do Dieese. A rigor, esta vinculagédo representa a reivindicagao isolada (docentes
das IFE) de uma Politica Salarial com reajuste mensal dos vencimentos. E mais: com indice
igual a variagdo dos pregos medida por um 6rgdo ndo estatal. Ndo é demais lembrar que a
Constituicdo da Republica prevé que, desde 1988 o Governo Federal deveria ter revisado
anualmente as remuneragdes de todos os servidores publicos federais, sem distingdo e com um
mesmo indice. Na Pauta de Reivindicagdes da Andes-SN relativa a dltima greve, constava
reajuste trimestral de salarios, com base no indice do Dieese, e nem houve condigdes politicas
suficientes para que este ponto pudesse ser destacado pelo Comando Nacional de Greve.

Voltando a questdo da estrutura da matriz salarial contida na proposta da Andes (tabela B1),
outro ponto que merece destaque € a grande diferenciagao nos indices de reajuste dos docentes
que optarem pela transposi¢éo, independentemente de se chegar a um valor mais realista para
o piso reivindicado. Na Tabela B3, esta diferenciagdo nao fica tdo nitida em fungao dos indices
serem todos relativamente altos. Adotando, por exemplo, um piso salarial (Professor Auxiliar A
em 20 horas) igual a R$ 670,00 e confrontando a nova matriz salarial a ser reivindicada com a
matriz sintese referente a remuneragédo atual (tabela A1), chegamos a tabela de reajustes
reivindicados.

B4 Reajuste reivindicado BS5 Steps (estrutura Andes)

(estrutura Andes com piso R$ 670,00)

Classe e nivel 20h 40h DE Classe e nivel 20 h 40 h DE
Pleno 9,09% 9,09% 9,09%

Titular Doutor 24,1% 16,3% 14,6%
Adjunto 3 Doutor 12,0% 4,5% 4,0%
Adjunto 1 Doutor  8,3% 0,6% 0,1%
Assistente 3 Mestre 24,3% 15,9% 18,3%
Assistente 1 Mestre 21,1% 11,2% 13,6%
Auxiliar 3 Graduado 42,8% 42,8% 43,7%
Auxiliar 1 Graduado 38,3%  38,3% 39,3%

Associado B 10,00% 10,00% 10,00%
Associado A 13,64% 13,64% 13,64%
Adjunto B 10,00% 10,00% 10,00%
Adjunto A 21,21% 21,21% 21,21%
Assistente B 10,00% 10,00% 10,00%
Assistente A 36,36% 36,36% 36,36%
Aucxiliar B 10,00% 10,00% 10,00%
Auxiliar A X X X

Vé-se, portanto, que justamente o cargo que tende a extingdo na nova carreira (Auxiliar) € o que
teria, de acordo com a estrutura de matriz salarial contida na proposta atualmente aprovada pelo
nosso sindicato, o maior reajuste. E justamente para o cargo Adjunto 1 Doutor é que se
reivindicaria reajuste praticamente nulo, na hipotese do piso igual a R$ 670,00. Ora, isso €, no
minimo um contra-senso, no momento em que muitas Instituicdes Federais de Ensino, estdo se
empenhando ao maximo em preencher vagas com Professores Doutores.

E qual a causa deste paradoxo? O valor de R$ 670,00 utilizado como piso hipotético?
Absolutamente nao! Se o piso fosse um pouco menor, o reajuste para os Adjuntos 1 Doutores
em 40 horas ou DE seria negativo. Numa hipétese muito otimista de se conseguir um piso ainda
superior a R$ 670,00, haveria algum reajuste para estes docentes, mas os indices para os
Professores Auxiliares serdo ainda maiores, permanecendo o contra-senso apontado.
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A causa é inequivoca: a redugdo da amplitude da matriz salarial contida na proposta de
estruturacdo da Andes aliada a inclusdo de uma nova classe provoca, inevitavelmente, uma
maior aproximagao das remuneragdes entre as classes, em termos proporcionais. Como o
Professor Titular estd sendo enquadrado uma classe acima, de acordo com a proposta de
transposicao, os indices de reajuste serdo significativamente decrescentes até se atingir o cargo
de Professor Adjunto.

Como concordamos com a proposta de inclusdo da nova classe, s6 nos restou uma saida apos
toda essa analise: se opor a redugdo da amplitude aprovada no 19° Congresso da Andes. Mais
que isto, propor ao 21° Congresso justamente o oposto, ou seja, aumentar a amplitude a fim de
justamente comportar a inclusdo da nova classe na estruturagao da nova carreira. Neste sentido
a finalidade maior passaria de fato a ser atingida: uma perspectiva futura de ganhos salariais
significativos associados a progressao funcional por titulagao e avaliagdo de desempenho.

Para uma proposta consistente de uma nova estruturagdo de matriz salarial, é interessante
analisar os steps associados a situagao atual (tabela A2) e a proposta Andes (tabela B5). A
compressdo da amplitude na proposta Andes forgou uma diminuigdo dos steps ao ponto de a
Ultima progresséao vertical (para Professor Pleno) ter um reajuste inferior ao das progressoes
horizontais, que é sempre de 10%. E ainda reduziu em demasia os steps verticais nas
passagens para Assistente A e para Adjunto A, o que tem como consequéncia um menor
estimulo ao aumento da titulagdo, em comparagéo com a situagao atualmente em vigor.

Depois de varias analises, chegamos a seguinte proposta: 60% na dupla progressdo de Auxiliar
A para Assistente A, 0 mesmo na progressao de Assistente A para Adjunto A, 25% de Adjunto A
para Associado A e o mesmo, de Associado A para Pleno. Descontando desses indices os 10%
mantidos nas progressoes horizontais, temos:

C1 — Steps (proposta Adufes-SSind) C2 — Estrutura (proposta adufes-SSind)
Classe e nivel 20 h 40 h DE Classe e nivel 20 h 40 h DE
Pleno 13,64% 13,64% 13,64% Pleno 4,000 8,000 12,400
Associado B 10,00% 10,00% 10,00% Associado B 3,520 7,040 10,912
Associado A 13,64% 13,64% 13,64% Associado A 3,200 6,400 9,920
Adjunto B 10,00% 10,00% 10,00% Adjunto B 2,816 5,632 8,730
Adjunto A 4545% 45,45% 45,45% Adjunto A 2,560 5,120 7,936
Assistente B 10,00% 10,00% 10,00% Assistente B 1,760 3,520 5,456
Assistente A 4545% 45,45% 45,45% Assistente A 1,600 3,200 4,960
Auxiliar B 10,00% 10,00% 10,00% Auxiliar B 1,100 2,200 3,410
Auxiliar A X X X Auxiliar A 1,000 2,000 3,100

Na Tabela C2, vé-se facilmente que amplitude sobe para 4,0 (quatro) nos trés regimes de trabalho.
Observe que de Auxiliar A até Adjunto A o fator de multiplicagao, 2,56, € igual ao fator atualmente em
vigor, de Auxiliar 1 Graduado até Adjunto 1 Doutor. (Ver a tabela A3.) Corresponde exatamente ao
duplo acumulo de 60% (1,60 x 1,60 = 2,56). Da Tabela 3 pode-se ainda depreender que, a dupla
progressao para Assistente 1 Mestre reajusta atualmente a remuneragéo em 71% e deste para Adjunto
1 Doutor em 49,7%. A intengdo em se equilibrar esses percentuais é propiciar maior estimulo aos
Professores Mestres em se doutorar.

Trabalhando com a hipotese de elevagéo do piso salarial para R$ 600,00, temos:

C3 — Matriz Salarial (estrutura Adufes-SSind com piso R$ 600,00)
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Classe e nivel 20 h 40h DE C4 — Reajuste reivindicado

Pleno 2.400,00 4.800,00 7.440,00 Classe e nivel 20 h 40 h DE
Associado B 2.112,00 4.224,00 6.547,20 Titular Doutor 481% 389%  36,8%
Associado A 1.920,00 3.840,00 5.952,00 Adjunto 3 Doutor 284% 19,8% 19,3%
Adjunto B 1.689,60 3.379,20 5.237,76 Adjunto 1 Doutor 241% 153% 14,8%
Adjunto A 1.536,00 3.072,00 4.761,60 Assistente 3 Mestre 18,8%  10,7%  13,0%
Assistente B 1.056,00 2.112,00 3.273,60 Assistente 1 Mestre 15,6%  6,3% 8,5%
Assistente A 960,00 1.920,00 2.976,00 Auxiliar 3 Graduado 27,8%  27,8%  28,7%
Auxiliar B 660,00 1.320,00 2.046,00 Auxiliar 1 Graduado 23,9% 23,9% 24,7%
Auxiliar A 600,00 1.200,00 1.860,00

Piso Salarial Profissional da Carreira Docente
(Professor Auxiliar A, em regime de 20 horas)

Com o intuito de apresentar uma proposta mais consistente e melhor referenciada para se
regulamentar critérios para a fixacdo do piso salarial profissional dos docentes das IFE, duas
alternativas foram consideradas pelo GT Carreira Docente da Adufes-SSind:

- Fazer estudos comparativos com categorias de servidores publicos federais, identificando-se a
remuneragdo do servidor de nivel superior em inicio de carreira. Poderiam ser consideradas
categorias lotadas no proprio Mec ou em algum outro ministério, como o de Ciéncia e Tecnologia,
por exemplo.

- Fazer estudos comparativos com categorias de professores de redes municipais de um grupo de
capitais do pais. Pensou-se no servigo publico, pela facilidade de obtengéo de informagdes oficiais
regulares sobre valores de vencimentos. Muitas capitais brasileiras passaram a remunerar
razoavelmente bem os professores da rede municipal, em comparagdo com docentes em inicio de
carreira nas Universidades Federais.

Nos estudos iniciais feitos pelo GT Carreira, a 22 opgdo pareceu mais viavel e também mais
consistente do ponto de vista de sua defesa e argumentagdo. Como proposta ainda embrionaria,
podera ter discussao mais aprofundada no GT local e no préprio GT Carreira Docente da Andes. No
entanto, sua apresentagao ao 21° Congresso como Texto de Apoio tem por finalidade indicar aos
delegados do evento alternativas a fixagédo do piso salarial igual ao salario minimo do Dieese.

A manutengao do referencial Dieese para a fixagdo dos valores da matriz salarial relativa a proposta
da Andes de carreira docente podera se constituir num grave entrave no encaminhamento de
negociagoes junto ao Mec, conforme ja argumentamos e procuramos demonstrar no topico.

Proposta preliminar de piso salarial profissional:

Deve ser calculado a partir da média dos pisos salariais dos professores das redes municipais de
ensino de um grupo representativo de capitais do pais. Em cada cidade listada, se tomaria o piso
como a remuneragao total do Professor com Licenciatura Plena, contratado no regime de 30 horas
semanais, ou se calcularia proporcionalmente o valor correspondente a tal regime.

A média seria apurada anualmente num més a ser fixado, e representaria o Patamar Minimo acima do
qual deve estar sempre situado o Piso dos docentes das IFE. Assim, quando uma revisdo geral e
anual dos SPF ndo manter o nosso piso acima do patamar minimo, o mesmo seria acionado por forga
da nova Lei de Carreira. Caso contrario, estaria assegurado o indice da revisdo geral e anual.

O valor da Remuneragao Total do Professor Auxiliar 1, regime de 20 horas, foi para R$ 484,38 em
fevereiro de 2002. No estudo apresentado nas planilhas em anexo, estamos propondo, para
discusséo inicial, o valor de R$ 600,00. (Ver a tabela C3.) Acreditamos que os pisos a que nos
referimos situam-se, em muitas capitais, numa faixa além deste valor. Na cidade de Vitéria, ES, um
Professor Licenciado Pleno, em inicio de carreira, regime de 30 horas, tem remuneragao igual a R$
750,00 aproximadamente. Como grupo representativo de capitais, em termos de remuneragao,
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pensamos inicialmente nas cidades de Porto Alegre, Curitiba, Sdo Paulo, Belo Horizonte, Salvador,
Recife, Fortaleza, Cuiaba e Belém.

A proposta do Patamar Minimo para disciplinar o Piso Salarial dos docentes das IFE pode se
constituir num grande avango em relagdo a situagéo atual, para uma recomposi¢cdo mais regular do
nosso poder aquisitivo, com perspectiva atual de outras melhorias a partir da nova carreira. Além
disso, a reivindicagdo de regulamentar o “Piso Salarial Profissional” € um direito consagrado na
Constituigdo da Republica. (°')

E é justamente nas Leis de Planos de Carreira (esferas federal, estadual e municipal) que a
constituicdo prevé o piso salarial profissional para o magistério publico, como uma das formas de
“valorizaco dos profissionais de ensino”. E fundamental entdo ndo confundir a mera existéncia de um
menor valor da remuneragao de qualquer plano de carreira, chamado tradicionalmente de “piso
salarial” com o que a Constituicdo nomeia “piso salarial profissional”, um principio que visa proteger o
poder aquisitivo da categoria profissional professores no servigo publico, dependendo de
regulamentac&o na lei de carreira para sua consecugao.

A proposta de regulamentagao do piso salarial profissional seria uma maneira de se alcangar, a partir
da premissa constitucional uma situagéo intermediaria entre dois extremos: i) a situagdo atual, de
nenhuma politica definida de recomposigdo das nossas remuneragdes; ii) o retorno a uma politica
salarial indexada pela inflagao.

TR - 37
Com base no Texto de Apoio, apresentamos para apreciagéo do 21° Congresso:
1 - Que a questdo da regulamentacdo do Piso Salarial Profissional seja objeto de discussdo e

elaboragdo no GT Carreira Docente da Andes, com deliberagéo final em um dos Conads a serem
realizados em 2002, em fungéo dos desdobramentos das negociagdes com o Mec.

2 - Que a amplitude da matriz salarial relativa ao Plano de Carreira Docente da Andes seja fixada no
valor 4,0 (quatro), com a seguinte estrutura representando valores financeiros em quantidade de pisos
salariais:

Classe e nivel 20 h 40 h DE
Pleno 4,000 8,000 12,400
Associado B 3,520 7,040 10,912
Associado A 3,200 6,400 9,920
Adjunto B 2,816 5,632 8,730
Adjunto A 2,560 5,120 7,936
Assistente B 1,760 3,520 5,456
Assistente A 1,600 3,200 4,960
Auxiliar B 1,100 2,200 3,410
Auxiliar A 1,000 2,000 3,100

61 “Art. 206. O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios: (...)

V - valorizagéo dos profissionais do ensino, garantidos, na forma da lei, planos de carreira para o magistério publico, com
piso salarial profissional e ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e titulos;"

[ Redag&o dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/98:]
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TEMA Il - POLITICAS SETORIAIS: PLANO DE LUTAS DOS SETOR

Contribuicdo do Prof. Carlos Roberto Colavope — Sindicalizado da APUB SSind.

A PRIVATIZAGAO POR DENTRO DAS IFE: O CASO DAS FUNDAGOES
TEXTO APOIO

Os acontecimentos de 11 de setembro nos Estados Unidos, o levante palestino, os
acontecimentos da Argentina e os avangos da industria armamentista/bélica, demarcam a
conjuntura internacional nos ultimos meses.

Na conjuntura nacional destaca-se a morte violenta e o atentado a liderangas de partidos de
esquerda e de movimentos sociais confrontacionais. Destacam-se também as greves da
Previdéncia e das Instituicdes Federais de Ensino que duraram mais de 100 dias e incidiram nos
pilares centrais da politica econémica de FHC, evidenciando-se a resisténcia organizada dos
trabalhadores para freiar a politica de destruicao dos servigos publicos, dos direitos e conquistas
(Lei Dorneles) e das organizagdes de classe (Pacote antigreve).

A greve das IFE encerrada em 8 de dezembro de 2001 demarcou importantissimas vitorias
econdmicas e politicas e colocou desafios que exigem a continuidade da mobilizacédo e da agéo
confrontacional. O Pacote antigreve, a flexibilizagao da CLT, as Mesas de negociagdes e Grupos
de trabalho no MEC, a partir do acordo assinado no final da Greve das IFE, sdo confrontos
inadiaveis.

Estes confrontos exigem a mobilizagdo na base do sindicato para as discussdes, deliberagbes e
determinagdes, entre as quais destaca-se a construgdo da GREVE GERAL DOS
TRABALHADORES NO BRASIL CONTRA A FELEXIBILIZACAO DA CLT E CONTRA O
PACOTE ANTIGREVE que esta sendo chamada pela CUT e partidos de esquerda.

O debate dos temas colocados nas Mesas de negociagdo, relacionados a FINANCIMENTO,
GRATIFICAGCOES, HuS, estdo sendo incentivados nas bases dos sindicatos. As questdes
referentes & PRIVATIZACAO DAS IFE via FUNDACOES é outro tema recolocado como uma
das principais estratégias de financiamento das IFE.

As Fundagbées vém sendo severamente questionadas nos Ultimos vinte anos, enquanto
mecanismo de privatizagdo das Universidades. Tais mecanismos contam com as formulagdes e
orientagbes dos burocratas do Governo, das orientagdes do Banco Mundial e do FMI e da
disposicao e vontade politica de formuladores e implementadores por dentro das Universidades.

Em 1995 o ANDES-SN realizou um Seminario Nacional sobre Fundagdes de Apoio nas
Instituicbes de Ensino Superior. Nesta ocasidao foram apresentados dados referentes aos
estatutos de 22 Fundagdes existentes. Foram apresentados também documentos e deliberagdes
do Sindicato acerca do tema. Podemos constatar que desde 1984 (lll Congresso do ANDES-SN,
Piracicaba, 13 a 18/02/84), o tema vem sendo intensamente debatido.

A conclusdo apontada em Seminarios realizados pelo Sindicado é de que as Fundagbes vém
constituindo instrumentos utilizados para: a) privatizar as Instituicdes de Ensino Publicas; b)
precarizar o trabalho docente; c) quebrar a isonomia salarial e; d) aprofundar disparidades.
Junto com as Fundagbes vem a precarizagdo do trabalho, a terceirizagdo, as propostas de
pagamento dos servigos, pagamento de taxas, enfim, vém todos os mecanismos que facilitam a
desresponsabilizagéo do Estado com as IFE.

A centralizagédo de recursos, gerenciados pelas Fundagdes conduz a centralizagéo de poder e
este, em sintonia com o viés economisista e utilitarista na produgdo e disseminagdo do
conhecimento. A Universidade perde sua autonomia e sujeita-se aos interesses do capital, do
mercado.
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As Fundagdes tem se mostrado instrumento da quebra de solidariedade, incentivando o
individualismo, a busca de solugdes particulares para o problema de salarios e verbas, em
detrimento da construgdo coletiva de proposi¢cdes consistentes e duradouras para o
Financiamento das IFE e para a melhoria do salario docente.

O Movimento Docente, nessas duas décadas de luta construiu posigdes coletivas que combatem
a linha da Privatizagao via Fundagdes:

As resolugdes dos Congressos e Conad DO ANDES-SN apontam:

XVI CONGRESSO - Joado Pessoa, 25 de fevereiro a 2 de margo 1997: politizar o tema
FUNDACOES DE APOIO confrontando com a proposta de AUTONOMIA e com a proposta do
ANDES-SN para a Universidade Brasileira; estimular as seg¢des Sindicais a discutirem as
atividades das Fundagdes;

XVII CONGRESSO, Porto Alegre, 6 a 12 de fevereiro de 1998 — Incluir nos Estatutos das
Instituicbes estaduais de Ensino Superior a obrigagdo de publicagdo de dados sobre as
Fundagdes de Apoio no interior das IEES, como forma de monitoramento da luta contra essas
fundagdes que vem concretizando cotidianamente a privatizagdo das IES publicas;

XIX CONGRESSO DO ANDES —N, Juiz de Foras, 21 a 27 de fevereiro de 2000: Lutar pela
destinagdo de recursos publicos capazes de garantir uma politica de ciéncia e tecnologia (....);
reafirmar a proposta do ANDES-SN para a Universidade Brasileira (Caderno ANDES N. 2,
edicdo especial, atualizada e revisada);

40 CONAD, Brasilia 22 a 24 de Julho de 2000: Defesa intransigente da gratuidade do ensino nas
universidades em todos os niveis.;

RELATORIO DO GRUPO DE TRABALHO DE CIENCIA E TECNOLOGIA: Realizar
levantamento sobre as Fundagdes de Apoio existentes nas IES — quantas, a que 6rgaos
pertencem, estatutos, fontes de recursos, volume de recursos, projetos, composigao, escolha de
dirigentes e conselheiros.

A ADUSP reuniu dados na forma de um Dossié sobre as Fundagdes na USP. E o melhor e
mais completo trabalho sobre as Fundagdes e suas relagbes com a Universidade Publica. As
denuncias, cientificamente construidas alertam, AS FUNDACOES DEVEM SER
QUESTIONADAS. Para tanto temos que levantar dados sobre as Mesas e constituirmos dossiés
em cada IFE.

O Dossié sobre as Fundagdes da ADUSP tem uma forga politica muito forte, tanto é que durante
a sua construgdo, quem estava elaborando este dossié foi inibido de chegar aos arquivos da
Promotoria das Fundagdes da Capital, conhecido como Curadoria das Fundagbes, sob
alegacao de que tais documentos eram sigilosos.

O dossié constata, portanto, que o complexo fundacional privado existente hoje na USP vem
privatizado crescentemente a Universidade.

A ordem internacional é ajustar e enquadrar a universidade aos novos paradigmas cientificos-
tecnoldgicos, a nova ordem econdmica globalizada mundial. E preciso enquadra-la para que ela
responda aos ajustes, as necessidades de recompor a hegemonia de um modelo econémico
que hoje domina o planeta. A universidade precisa ser colocada de forma alinhada a esses
ajustes necessarios para que o modelo capitalista continue mantendo a sua hegemonia. E este
foi o propésito claro, preciso, informado pelo Ministro da Educagdo do governo Fernando
Henrique Cardoso que, ja em seu primeiro mandato reuniu os reitores e estabeleceu os pilares
da sua politica para o ensino superior. Entre estes pilares constam: a) avaliagao; b) qualidade do
ensino e; c¢) autonomia — regulamentando o artigo 207 da Constituigdo. Por isto do interesse do
governo em se desresponsabilizar com o financiamento das IFE.

De la para ca, ndo aconteceu outra coisa que ndo tenha sido o anunciado, com os tragicos
desdobramentos e conseqliéncias. A introdugdo de mecanismos privatizantes, forcados por
dentro das universidades respondem a esta politica educacional, especificamente para o ensino
superior, que atende as recomendagdes de que 0 ensino superior no NOSso pais, Ndo seja mais
sustentado por recursos publicos, mas sim pela iniciativa privada e ai as Fundagdes jogam um
papel estratégico na mediagao deste processo.

Podemos reconhecer que o movimento docente acumulou sim, uma série de elementos que nos
permite hoje dar um firme combate a esses mecanismos de privatizagdo, incentivados,
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desenvolvidos pelas Fundagdes. Neste sentido encaminha-se para deliberagdo no Congresso as
seguintes Resolugdes:

TR -38
1 - Que as Secbes Sindicais organizem na base do Sindicato um amplo debate sobre AS
FUNDAGOES e seu papel estratégico na privatizagéo e precarizagao do trabalho docente.

2 - Que o ANDES-SN realize o préximo SEMINARIO SOBRE AS FUNDACOES, mobilizando
dados de dossiés dando ampla divulgagéo aos resultados da reflexdo coletiva para alavancar
iniciativas que barrem os avangos das estratégias de privatizagao interna nas IFE.

Contribuigdo da ADUFSCar S.Sind.

A Assembléia Geral da ADUFSCar de 11 de dezembro de 2001 aprovou, por unanimidade, os
textos de apoio e de resolugéo abaixo, que foram enviados ao 43° CONAD, no qual foi votado
que ndo seriam apreciados. Assim sendo, a Diretoria da ADUFSCar reencaminha esses
documentos, agora para o 21° Congresso, na expectativa de que, desta vez, sejam n&o s6
votados mas discutidos.

TEXTO APOIO

A greve de 2001, inicialmente dos Servidores Publicos Federais e, posteriormente, especifica
das IFES, foi marcada, em seu final, por uma dindmica inédita e equivocada.

O CNG/ANDES atropelou claramente as bases, endossando a tramitagcdo do Projeto de Lei do
governo sem submeter a rodada de Assembléias Gerais diversas modificagbes de monta
introduzidas de ultima hora, algumas das quais ndo foram devidamente esclarecidas e/ou
comentadas.

De fato, o ‘Informe Especial n° 31’, produzido pelo CNG/ANDES, entre outras questdes:
1 - informou que o més de janeiro havia sido suprimido do Termo de Acordo;

2 - impediu o0 movimento docente de analisar o Anexo | do PL 5805/01 (mencionado em seu Art.
6°), que continha nova Tabela de Vencimentos Basicos; essa Tabela estava disponivel no
CNG/ANDES, mas foi retirada do documento, ndo sendo enviada as bases; note-se que nesse
Anexo o governo reduzia os percentuais de reajuste de 13% para 12,6% (conforme reconhecido
no proprio ‘Informe Especial n° 31°);

3 - ndo chamou devidamente a atengéo para o absurdo que essa redugao significava, posto que
o estabelecimento da data de 1° de fevereiro para o reajuste fazia com que os recursos anuais
negociados devessem ser divididos por um més a menos, e logo o percentual de reajuste
deveria subir de 13% para cerca de 14%, e ndo diminuir, como anunciado.

Ja no ‘Informe Especial no 32, lacénico, mais uma vez nenhuma tabela foi remetida para
conhecimento dos docentes; isto sé foi feito no ‘Informe Especial n° 33, de 5% feira, 06 de
dezembro, que procurou minimizar as diferencas inaceitaveis existentes no Anexo | do PL ja
votado:

X o reajuste da Tabela de Vencimentos Basicos continuava ndo chegando sequer aos
13% (12,9%, segundo o ‘Informe’), ndo se explicando em lugar algum como tinha sido
possivel que todo o volume de recursos do més de janeiro tivesse desaparecido sem que, em
contrapartida, o indice de reposicédo salarial aumentasse;
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°

X nao se fazia nenhuma mencgao ao fato de que, inexplicavelmente, mesmo com o aporte
extra de 13 milhées de reais (como mencionado no ‘Informe Especial n° 32) e com a
supressao de janeiro, os vencimentos de Assistente 2, Assistente 3, Assistente 4, Adjunto 1,
Adjunto 2, Adjunto 3, Adjunto 4 e Titular haviam caido em relagdo a Tabela divulgada no
‘Informe Especial n° 29’, de 30 de novembro;

K3

X também ndo se chamava a atengdo para mudangas significativas nos degraus da
carreira, com redugédo dramatica de alguns e elevagéao significativa de outros, diferentemente
do que havia sido remetido as bases como ‘PL substitutivo do CNG/ANDES’.

Todas essas alteragdes nao foram submetidas a rodada de AGs e mudam significativamente os
diferenciais entre classes e niveis da carreira docente.

Esses fatos s@o inaceitaveis, face ao que apresentamos ao 21° Congresso da ANDES-SN os
seguintes Textos de Resolugéo:

TR -39

1 - O 21° Congresso da ANDES-SN aprova remeter para debate nas S. Sindicais alterac&o no
Regimento da ANDES que impega a Diretoria da ANDES de assinar quaisquer ‘Termos de
Acordo’, ‘Minutas’ ou similares sem prévia submisséo e aprovagado dos mesmos em rodadas de
Assembléias Gerais, seja durante movimentos grevistas ou fora deles, sob pena de sua
destituicao.

2 - 0 21° Congresso da ANDES-SN requer da Diretoria da ANDES/SN que remeta para todas as
S. Sindicais explicagéo elucidando como foi possivel ocorrer uma redugéo no percentual previsto
para o reajuste dos docentes das IFES ao final da greve recém encerrada, ao mesmo tempo em
que se anunciava o aporte de mais recursos financeiros e a exclusdo do més de janeiro; ou que,
alternativamente, assinale a Diretoria da ANDES/SN quais os erros, divergéncias de calculo ou
circunstancias adversas motivaram a aceitagdo dos percentuais que constam do Projeto de Lei
5805/01, esclarecendo inclusive se houve ou ndo negociagdo no sentido de ndo descontar os
3,17% (ganho juridico) do percentual de reajuste a ser obtido com a greve e qual foi o seu
eventual resultado.

O 21° Congresso requer, além disso, que sejam disponibilizadas pela Diretoria da ANDES/SN,
para todas as ADs porventura interessadas, as memorias dos calculos efetuados pelo
CNG/ANDES, aqueles apresentados pelo MEC/MPOG a ANDES, acompanhados de
explicitagdo detalhada das divergéncias encontradas e das metodologias de calculo utilizadas.

3 - 0 21° Congresso requer da Diretoria da ANDES/SN que explique em que condigdes e por
qual razao os reajustes percentuais para as diversas classes e niveis foram tdo diferentes
daqueles constantes da ‘Proposta de reajuste médio de 14,5%’, conforme encaminhada pelo
CNG/ANDES.

Relembramos que, segundo aquela proposta, haveria um reajuste sobre o salario base que
deveria variar entre 14% e 15%. Entretanto, conforme fica demonstrado nas Tabelas 1 e 2
abaixo, esses valores variaram entre 12,4% (professores titulares e adjuntos 4 do ensino
superior) e 33,7% (professor C1 do 10 e 20 graus).

Este fato viola, de maneira significativa, um dos principios basicos definidos pelo proéprio
CNG/ANDES, que defendia um reajuste ‘equanime’ sobre o salario base, a excegdo de
pequenas variagdes destinadas a descaracterizar o reajuste como linear.

Nao foi isto 0 que aconteceu, muito pelo contrario: as Tabelas 3 e 4 provam que os reajustes
finais obtidos pelos docentes diferem muitissimo daqueles originariamente propostos pelo
CNG/ANDES, havendo casos em que a diferenca é até de 124,4% para mais, enquanto que em
mais da metade das classes e niveis houve um decréscimo de mais de 10% em relagcdo a
proposta do CNG/ANDES.
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Tabela 1

Reajustes sobre o salario base I Degraus na carreira
(docentes 1°/2° graus)
Classe Nivel Atual anterior % reajuste Degraus: Atual Anterior
A 1 97,67 81,23 20,2% - - -
2 101,49 85,29 19,0% Al1-A2 3,91% 5,00%
3 106,01 89,56 18,4% A2-A3 4,45% 5,00%
4 110,79 94,03 17,8% A3-Ad 451% 5,00%
B 1 116,81 99,68 17,2% A4-B1 5,43% 6,00%
2 122,22 104,66 16,8% B1-B2 4,63% 5,00%
3 127,76 109,89 16,3% B2-B3 4,53% 5,00%
4 133,62 115,39 15,8% B3-B4 4,59% 5,00%
C 1 163,48 122,31 33,7% B4-C1 22,35% 6,00%
2 165,84 127,81 29,8% C1-C2 1,44% 4,50%
3 168,85 133,57 26,4% C2-C3 1,82% 4,50%
4 171,94 139,58 23.2% C3-C4 1,83% 4,50%
D 1 174,27 145,86 19,5% C4-D1 1,36% 4,50%
2 177,54 152,42 16,5% D1-D2 1,88% 4,50%
3 181,18 159,28 13,7% D2-D3 2,05% 4,50%
4 187,73 166,45 12,8% D3-D4 3,62% 4,50%
E 1 202,59 179,76 12,7% D4-E1 7,92% 8,00%
2 211,71 187,85 12,7% E1-E2 4,50% 4,50%
3 221,03 196,31 12,6% E2-E3 4,40% 4,50%
4 230,79 205,14 12,5% E3-E4 4.42% 4,50%
Titular 272,63 242,52 12,4% E4-Tit. 18,13% 18,22%
Relagao salario base Titular / salario base A1:
2,791 2,986
Tabela 2
Reajustes sobre o salario base I Degraus na carreira
(docentes 3° grau)
Classe Nivel atual Anterior % reajuste Degraus: atual Anterior
Auxiliar 1 141,00 122,31 15,3% - -
2 146,78 127,81 14,8% Aux1-2 4,10% 4,50%
3 152,84 133,57 14,4% Aux2-3 4,13% 4,50%
4 159,30 139,58 14,1% Aux3-4 4,23% 4,50%
Assistente 1 172,90 152,14 13,6% Aux4-Assl 8,54% 9,00%
2 179,85 158,98 13,1% Assl-2 4,02% 4,50%
3 187,53 166,14 12,9% Ass2-3 427% 4,50%
4 195,83 173,61 12,8% Ass3-4 4,43% 4,50%
Adjunto 1 213,17 189,24 12,6% Ass4-Adjl 8,85% 9,00%
2 222,86 197,76 12,7% Adj1-2 4,55% 4,50%
3 232,69 206,65 12,6% Adj2-3 4,41% 4,50%
4 242,66 215,95 12,4% Adj3-4 4,28% 4,50%
Titular 294,71 262,17 12,4% Adj4-Tit 21,45% 21,40%
Relacio salario base Titular / salario base Auxiliar 1: 2,090 2,143
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Tabela 3

Prop. de reaj.

JAumento

TABELA 'quase’ Proposta aprovada |[Aumento comjcom Diferenga
Docentes
1°/2° graus EM linear do CNG  |a 6 dez (através PL)| prop. inicial | proposta |Percentual
Tabela entre
Classe |Nivel] VIGOR CNG % reaj | Tabela PL | % reaj CNG aprovada ambas
A 1 81,23 - - 97,67 20,2%
2 85,29 - - 101,49 19,0%
3 89,56 - - 106,01 18,4%
4 94,03 - - 110,79 17,8%
B 1 99,68 - - 116,81 17,2%
2 104,66 - - 122,22 16,8%
3 109,89 - - 127,76 16,3%
4 115,39 - - 133,62 15,8%
C 1 122,31 140,66 | 15,0% 163,48 [33,7% 18,35 41,17 124,4%
2 127,81 146,86 [ 14,9% 165,84 [29,8% 19,04 38,03 99,7%
3 133,57 153,33 14,8% 168,85 [26,4% 19,77 35,28 78,5%
4 139,58 160,23 14,8% 171,94  [23,2% 20,66 32,36 56,7%
D 1 145,86 167,30  |14,7% 174,27 19,5% 21,44 28,41 32,5%
2 152,42 174,67 [14,6% 177,54 16,5% 22,25 25,12 12,9%
3 159,28 182,37 [14,5% 181,18 13,7% 23,10 21,90 -5,2%
4 166,45 190,42 14,4% 187,73 12,8% 23,97 21,28 -11,2%
E 1 179,76 205,47 [14,3% | 202,59 12,7% 25,71 22,83 -11,2%
2 187,85 214,71 14,3% | 211,71 12,7% 26,86 23,86 -11,2%
3 196,31 224,18 [14,2% | 221,03 12,6% 27,88 24,72 -11,3%
4 205,14 234,06 |14,1% | 230,79 12,5% 28,92 25,65 -11,3%
Titular 242,52 276,47 |14,0% | 272,63 12,4% 33,95 30,11 -11,3%
Tabela 4
Prop. de reaj. Aumento
TABELA 'quase’ Proposta aprovada |[Aumento comcom Diferenga
Docentes
3° grau EM linear do CNG |a 6 dez (através PL)| prop. inicial proposta | percentual
Tabela entre
Classe |Nivel] VIGOR CNG % reaj | Tabela PL | % reaj CNG aprovada ambas
Aux. 1 122,31 140,66 | 15,0% 141,00 15,3% 18,35 18,69 1,9%
2 127,81 146,86 | 14,9% 146,78 14,8% 19,04 18,97 -0,4%
3 133,57 153,33 14,8% 152,84 14,4% 19,77 19,27 -2,5%
4 139,58 160,23 14,8% 159,30 14,1% 20,66 19,72 -4,5%
Ass. 1 152,14 174,50 [14,7% 172,90 13,6% 22,36 20,76 -7,2%
2 158,98 182,20 14,6% 179,85 13,1% 23,21 20,87 -10,1%
3 166,14 190,23 14,5% 187,53 12,9% 24,09 21,39 -11,2%
4 173,61 198,62 14,4% 195,83 12,8% 25,00 22,22 -11,1%
Adj. 1 189,24 216,30 14,3% | 213,17 12,6% 27,06 23,93 -11,6%
2 197,76 226,03 14,3% | 222,86 12,7% 28,28 25,10 -11,2%
3 206,65 236,00 [14,2% | 232,69 12,6% 29,34 26,04 -11,3%
4 215,95 246,40 | 14,1% | 242,66 12,4% 30,45 26,71 -12,3%
Titular 262,17 298,87 [14,0% | 294,71 12,4% 36,70 32,54 -11,3%
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Contribui¢do da ADUFSCar S.Sind.

TEXTO APOIO

O CNG/ANDES - hoje extinto — ndo prestou até hoje contas do dinheiro arrecadado das ADs, de
forma precisa e detalhada. De mais a mais, o CNG/ANDES ndo poderia, por forgca de seu
Regimento Interno, definir o destino do saldo dos recursos remetidos pelas ADs — a utilizagao do
expediente de enquadrar tal decisdo nos ‘casos omissos’ (ltem 13 do Regimento) seria no
minimo eticamente questionavel. Entretanto, o CNG/ANDES — a nosso ver de forma ilegitima, ja
o fez parcialmente: quantias elevadas foram destinadas a outros movimentos grevistas da
ANDES, ao ressarcimento de delegado que deixou roubar um ‘note-book’ da sua AD no CNG,
entre outros exemplos. Sem entrar no mérito de cada uma dessas decisbes, consideramos que
essa situagéo tem que ser prontamente revertida e regularizada.

TR - 40
Propomos que o 21° Congresso da ANDES-SN:

1 - Solicite da Diretoria da ANDES/SN, como ex-coordenadora do CNG/ANDES, imediata
prestacdo de contas detalhada, durante o 21° Congresso, dos recursos arrecadados e das
despesas realizadas, informando a efetiva contribuicdo necessaria (por associado, por semana)
para sustentar as despesas do CNG/ANDES, e os saldos finais disponiveis - isto ndo ocorreu
nem durante o 43° CONAD nem também, com a devida clareza, na Reunido do Setor das
Federais ocorrida em janeiro de 2002;

2 - Discuta o que fazer com esses saldos, para tanto revogando inclusive quaisquer destinagdes
anteriormente aprovadas pelo CNG, exceto aquelas que tenham sido ampla e democraticamente
debatidas pelas bases, previamente as decisdes tomadas no CNG, por delegacao das AGs das
ADs;

3 - Debata e decida, em Reunido do Setor das IFES, como fazer para que as ADs que pagaram
menos que sua contribuicdo devida (conforme apurada no item 1. acima) quitem efetivamente
seus débitos, bem como de que forma sera feito o ressarcimento daquelas que pagaram mais do
que sua contribuigcéo devida.

TEMA Ill - QUESTOES ORGANIZATIVAS E FINANCEIRAS

TEXTO 23 - Atualizagao

Contribuicao da Diretoria do ANDES-SN

Prestacio de Contas gestio 1998/2000 - Questdes relativas aos
desdobramentos indicados pela Auditoria.

Em cumprimento a deliberagdo do 43° CONAD a respeito da prestagdo de contas referente ao
periodo de 1998-2000, a Diretoria instituiu uma comissdo encarregada de dar andamento aos
trabalhos. Essa comissdo retomou e aprofundou a analise dos documentos contabeis realizada
pela auditoria e estudou aspectos juridicos relacionados ao tema. Além desse trabalho, foram
expedidas correspondéncias solicitando informagdes e realizadas reunides com os professores
Dalton Melo Macambira e Marcio Florentino Pereira, em 29/1/02. No dia anterior, havia sido
agendado encontro com o professor Renato de Oliveira, que foi necessario transferir, por ter
havido convocagédo do professor pelo Governo do Rio Grande do Sul, para participar de
atividades no Férum de Autoridades Locais. Por sugestdo do professor Renato, a reunido foi
realizada no dia 7/2/02. As atas dessas trés reunides devem ser assinadas por pessoas
residentes em diversas regides do pais; algumas declaracdes feitas pelos ex-diretores ouvidos
requerem novas consultas a documentagao existente, e ha novos pedidos de informagdes que
estdo sendo formulados por escrito. Por essas razdes, tornou-se impossivel elaborar, até o
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fechamento do presente anexo, um texto que analise com o cuidado necessario uma questéo
que deve ser tratada com a mais absoluta serenidade. Diante disso, o relatério final da comissao
devera ser discutido na reunido de diretoria a ser realizada em Rio Grande e sera apresentado
na Plenaria de Instalagdo do 21° Congresso, para ser incluido na pauta do evento.

Contribuicdo da ADUNESP S. SINDICAL

TEXTO APOIO

A Adunesp transformou-se em secao sindical do Andes-SN em 1991, fazendo um plebiscito na
sua base e adequando o seu regimento ao Estatuto da entidade nacional. A estrutura da
Universidade é multicampi e isso sempre refletiu na forma de organizagdo da Adunesp S.Sind,
desde a criagdo da Associagao dos Docentes da Unesp em 1976. Aprovado pela categoria e
posteriormente pelo congresso do Andes-SN, o nosso regimento estabelece que a filiagdo dos
professores a Adunesp S.Sindical, pode se dar de duas maneiras: a) por intermédio da AD
regional existente, mediante solicitagao desta ou, b) diretamente a Adunesp S. Sindical.

Na época procurou-se aproveitar as estruturas das Associagdes Docentes existentes na Unesp,
como uma forma de organizar a categoria por local de trabalho e aproveitar as estruturas ja
existentes. Essas associagbes locais desfrutam de autonomia nos termos do regimento da
Adunesp S. Sindical. Inclusive, algumas preservaram estatutos/regimentos e CNPJ proprios.
Assim, na transformagdo da Adunesp em S. Sindical do Andes-SN, manteve-se nela a
existéncia, em cada campus da Unesp, de uma Regional, com sua respectiva diretoria local. No
regimento a Plenaria da Adunesp se constitui como a segunda instancia de deliberagao.
Instancia inferior apenas ao Congresso. Essa plenaria se retine regularmente e € composta por
um membro da diretoria de cada regional e um representante eleito na assembléia local. A
Diretoria Executiva da Adunesp-S.Sind coordena os trabalhos e tem direto a apenas um voto na
plenaria. Administrativamente e juridicamente € a diretoria da Adunesp-S.Sindical a Unica que
representa e responde pelo conjunto do Sindicato na Unesp, de acordo com nosso Regimento e
o estatuto do Andes-SN. Para se revogar uma deliberagdo dessa instancia deliberativa da
Adunesp, somente o Congresso da Adunesp.

No seu processo da organizagdo sindical a Adunesp S. Sindical deparou-se com resisténcias
profundas de algumas Regionais em se adequarem a concepgao sindical do Andes-SN. Tal fato
esta relacionado a histéria da Universidade, que foi constituida a partir dos institutos isolados
espalhados pelo interior do Estado de Sao Paulo, em quinze cidades diferentes. Logo, a questao
regional prevalece, na concepgdo de muitos docentes da Unesp, ndo s6 na questao sindical,
mas em toda a sua concepgdo de universidade. Assim, muitos s6 conseguem ver o mundo
exclusivamente a partir do seu campus ou da sua Associagdo Docente local. S6 conseguem
enxergar o sindicato a partir da sua Regional, tendo, como consequéncia, séria dificuldade em
ver a unidade a partir da diversidade da prépria Adunesp e do Andes Sindicato Nacional.

Como ja apresentado anteriormente, a estrutura organizativa da Adunesp procurou preservar as
Associagbes docentes regionais como forma de implementar nossa organizagdo por local de
trabalho. Estas poderiam ser entendidas como subsegbes-sindicais da Adunesp e,
consequentemente, do Andes-SN. Porém, uma das visGes existentes e defendidas é a de
federagao, e que pressupde a total independéncia administrativa, organizacional e financeira da
Associagdo docente local e ndo considera valido o regimento da Adunesp S.Sindical. Assim, as
instancias da Adunesp S.Sind.(Assembléia Geral — Congresso, Plenaria de Representantes e
Diretoria) se defrontaram quotidianamente, por varios anos, desde 1991, com essa dificuldade.

Dentro desse contexto, varias Diretorias da Adunesp deram continuidade ao processo de
reorganizagao sindical, iniciado em 1991, tendo como principal bandeira a consolidagdo do
principio sindical em substituicdo aquele federativo existente até entdo. Na pratica, tratava-se da
implantagdo da concepgéo de sindicato que o Andes-SN representa e defende. Esse processo
foi intensificado quando da preparagao para o |l Congresso da Adunesp. Em dezembro de 1993,
foi realizado o Seminario “Representagdo e organizagdo da Adunesp: Sindicato”, que contou
com a participagdo de varios diretores do Andes-SN, Adusp, Adunimep, CUT Estadual, entre
outros. A presenga das Regionais foi significativa, ndo comparecendo somente duas Regionais.
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A escolha da Regional de Botucatu para a realizagdo do Seminario deveu-se a enorme
resisténcia da Associagdo Docente local as mudangas na concepgdo sindical da Adunesp,
aprovadas em 1991.

Nesse evento, realizado na Sede da AD de Botucatu, foram discutidas exaustivamente a
concepgéo sindical norteadora do Andes-SN e colocada, com transparéncia, as mudangas
necessarias a serem implementadas na Adunesp para sua adequacéo e consolidagéo junto ao
Andes-SN. Nessa oportunidade foi discutida a contribuicido de 1% do salario base do docente,
tendo como referéncia as varias categorias organizadas em sindicatos. Essa contribui¢cdo visava
construir a autonomia financeira do sindicato, sem a qual é impossivel se fazer politica.

Era essa a situagdo vivenciada pela Adunesp naquele momento, ou seja, havia um grande
reconhecimento do trabalho politico, porém a entidade ndo dispunha de uma infra-estrutura
minima para realizar a sua agao sindical. Portanto, a questdo era acima de tudo politica, pois
entendia a necessidade vital de profissionalizar o sindicato, a fim de viabilizar o trabalho politico.
A estrutura da Adunesp exigia a permanéncia de diretores em Sao Paulo, contatos telefénicos
permanentes e visitas as Regionais, trabalho externo com as outras entidades, inumeras
viagens pelo interior do estado. Tudo isso era feito, na maioria das vezes, com o dinheiro do
bolso dos préprios dirigentes sindicais.

Foi o Il Congresso da Adunesp que permitiu o avango e o aprofundamento da concepgao
sindical adotada na sua estrutura e funcionamento. Com uma participagéo significativa de
nossas Regionais, foi aprovado um conjunto de deliberagbes que mudou a vida do sindicato
Destaque-se entre elas: o recadastramento dos filiados, a regularizagdo estatutaria das
Regionais, a contribuicdo de 1% dos sindicalizados (0,5% para as Regionais, 0,5% para a
Diretoria Executiva, sob a sua responsabilidade o repasse de 0,04% para a CUT, 0,2% para o
Andes-SN, restando-lhe 0,26%).

Apesar do Seminario preparatério ter ocorrido em Botucatu, para estimular a sua participagéao,
0s companheiros ndo compareceram ao Congresso, tendo apresentado, inclusive, proposta de
seu adiamento, ja que o mesmo foi realizado durante a greve de 1994, em Jaboticabal.

A partir dai, inaugura-se uma nova fase da Adunesp, na qual a bandeira permanente da
entidade era implantar as deliberagdes do Il Congresso, especialmente, a contribuigdo de 1%. E
importante ressaltar que foi respeitado o cronograma de deliberagbes aprovado pelo Il
Congresso e o seu processo de implantagéo foi exaustivamente negociado com as Regionais.
Algumas responderam positivamente de pronto, outras demoraram um pouco mais e algumas
mantiveram as resisténcias iniciais.

Nesse processo, a AD de Botucatu teve varias oportunidades para regularizar sua situagao no
interior da Adunesp, chegando varias vezes a assumir compromissos por escrito, porém nunca
concretizados. Dois fatos importantes e que devem ser destacados:

1 - regularizagao do regimento e/ou estatuto,

2 - implantagéo de 1% em folha, com o respectivo repasse financeiro da parte devida a Adunesp
da contribuig&o sindical da regional.

Passados quase sete anos desde a realizagéo do Il Congresso da Adunesp, apenas modestos e
irregulares repasses foram realizados pela AD de Botucatu até Maio e Aragatuba Outubro de
1996. Nenhuma providéncia foi tomada por parte destas Regionais para regularizar tanto a parte
financeira, quanto a questao regimental daquelas Associagdes.

Ressalta-se que eles nunca cumpriram as deliberagbes Congressuais e o Regimento da
Adunesp S.Sindical. No nosso entendimento, também ndo cumpriram ou fizeram cumprir o
estatuto do ANDES-SN.

Os docentes associados a Associagdes Docentes de Aracatuba e Botucatu (a diretoria dessa
Associagdo Docente era presidida naquela ocasido pelo Professor José Lucio Machado), ndo
cumpriram com seus deveres de sindicalizados ao ANDES-SN desde 1994, conforme
estabelece o Artigo 10 e seus Incisos:

Art.10. Sao deveres dos Sindicalizados:

I- observar o Estatuto e os regimentos da Entidade,

I- zelar pelo cumprimento dos objetivos do ANDES-SN,
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V- exigir da Diretoria o cumprimento das decisdes das instincias deliberativas da
Entidade.

A Adunesp S.Sindical desde 1991 faz parte das instancias do ANDES-SN,
Art.13. Sao instancias do ANDES SINDICATO NACIONAL:

IV- ADs-Sec¢6es Sindicais (ADs-S.SINDs), constituidas por :

a) Assembléia Geral;

b) Diretoria;

c) Outros 6rgaos constituidos no seu interior e de seu regimento.

No entender das varias diretorias que estiveram a frente da ADUNESP desde 1991, por ser
nossa S. Sindical a menor instancia organizativa e deliberativa territorial do ANDES-SN, o nosso
Regimento ter sido aprovado em Assembléia Geral e respeitar o estatuto do ANDES-SN e
gozando de autonomia politica, administrativa, patrimonial e financeira, dentro dos limites do
Estatuto do ANDES-SN (Art. 44, paragrafos 1° e 2°), ele deve ser respeitado e cumprido de
plenamente por todos os docentes sindicalizados a ADUNESP-S.SIND. Bem como todas as
deliberagdes aprovadas em nossos Congressos e Plenarias.

Pensamos que fazer cumprir o Estatuto do Andes-SN, também implica em fazer cumprir e
respeitar o Regimento da Adunesp S. Sindical, a menor instancia de nosso SINDICATO. Na
ADUNESP, apenas Botucatu e Aragatuba permaneceram descumprindo o Regimento:

Art. 6 — Sao deveres dos associados:
a)
b)
d) atender e prestigiar os atos e decisdes dos 6rgaos da AD Secao Sindical;
e) manter em dia sua contribuigao.
10 s ;

2° - O nao pagamento da contribuicao, apés seis meses consecutivos, determinara a
eliminagao automatica do associado do quadro associativo.

Seria importante frisar que a questao contributiva dos associados as Associagdes Docentes de
Botucatu e Aragatuba, que ha tantos anos vem se arrastando, apesar da Adunesp sempre ter
cumprido com as atribuicdes que constam no Art. 47 e incisos, do Estatuto do ANDES-SN, na
verdade sempre vivemos uma situagdo em que aqueles professores vém gozando apenas seus
direitos junto ao Andes-SN e nao cumprindo com seus deveres.

N&o se pode dizer que o caixa do Andes-SN vem sendo lesado, diretamente por essas duas
regionais, pois com a recusa de implantar em repassar as contribuicbes definidas em congresso,
os repasses efetuados pela Adunesp ao Caixa do Andes-Sn sao calculados exclusivamente com
as contribuicdes das outras Regionais. Ndo nos responsabilizamos pela situagéo irregular e de
inadimpléncia que, apesar de ja ter sido denunciada publicamente inumeras vezes desde 1996,
perdura. O que impde ao coletivo da Diretoria do ANDES-SN e de seus sindicalizados uma
tomada de posigéo.

Desde 1994, os momentos de reaproximagdo e “boa” vontade de Botucatu e Aragatuba, que
sempre se justificava argumentando que sua posicdo estava respaldada em deliberacdo de
assembléia local e pelos seus respectivos estatutos, foram sempre aqueles que lhes
interessavam diretamente, ou seja, a sucessdo dos 6rgdos colegiados centrais da UNESP
(Adunesp participa do processo de eleicdo dos representantes docentes dos colegiados centrais
com chapa propria, sendo, geralmente, bem sucedida) e as eleigdes do Andes-SN. A Plenaria
da Adunesp — instancia deliberativa, depois do Congresso — avaliou e negociou a situagéo, por
diversas vezes com os companheiros e nenhum acordo foi por eles cumprido. Assim foi anos a
fio e chegamos a uma situagéo limite. A Plenaria da ADUNESP-Ssind., considerando que de
acordo com o regimento da Adunesp:

Art. 3 — Podera inscrever-se como membro da Adunesp — Sec¢do Sindical qualquer
docente da Unesp, independente de sua categoria funcional,
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1° - A filiagdo de uma Associagado local de docentes da Unesp tornara seus associados
automaticamente inscritos na Adunesp — Se¢ao Sindical.

2° - O docente podera inscrever-se individualmente a Adunesp — Segao Sindical através
de solicitagdo dirigida ao Presidente, se em seu Campus nao houver Associagdo ou se
esta nao for filiada a Adunesp — Secéao Sindical.

E considerando as obrigagdes e prerrogativas que lhes sdo garantidas no Estatuto do ANDES-
SN (Artigo 44 e seus dois paragrafos, Artigo 46, Artigo 47 e seus incisos, artigos 48, 49 e
50) deliberou pela exclusdo das ADs de Botucatu e Aragatuba, considerando-as ndo mais
fiiadas a ADUNESP-S.SINDICAL. O que nao impede os referidos professores de pleitearem
individualmente a manutengdo de sua condi¢do de sindicalizado mediante solicitagdo em
documento especifico para tal fim. Essa decisdo da Plenaria da ADUNESP procura por termo a
embates e desgastes desnecessarios entre a diretoria da S. Sindical e a Diretoria de uma
Associagdo de Docentes de um Campus da Unesp. Alids a constituicdo de Associagdes Docente
é garantida pela CLT e podem existir inimeras dentro de uma mesma empresa, universidade,
etc. Isso fica a critério dos trabalhadores (professores). Assim, pode-se ter a Associagdo dos
Professores de Histéria da UNESP, dos Professores de Filosofia, dos Professores de
Engenharia, etc.

Gostariamos de deixar registrado, que ndo se trata de querer cercear a liberdade de
organizagdo dos trabalhadores dessas duas Unidades da Unesp. Mas sim de reafirmar o
sindicato que a duras penas foi construido na Unesp a concepgéo sindical que nos orienta. Tal
decisdo ao se pautar na ndo regularizacdo dos compromissos assumidos por estas Regionais,
constituiu, de nossa parte, uma veemente resposta a afronta ao regimento da ADUNESP e ao
ESTATUTO do ANDES-SN que vinha sendo praticada.

O fato mais grave, desde 1996, no entender da Adunesp tem sido o deliberado desrespeito e
descumprimento de nossos estatutos e regimentos, que se materializaram com a participagcéo
sistematica de docentes de Botucatu nas ultimas trés eleicbes do ANDES-SN. Pois passamos a
viver um paradoxo, esses companheiros ndo podem se candidatar a qualquer cargo de diregdo
da Adunesp-S.Sindical desde 1996, menor instancia de organizacéo e deliberagdo do Sindicato
Nacional mas, tém garantido o direito de concorrer aos cargos maximos das instancias
superiores do SINDICATO NACIONAL. Essa questao criou um mal estar e um constrangimento
muito grande na base da Adunesp, uma vez que o Sindicato Nacional, reiteradas vezes, em
diferentes Comissodes Eleitorais do ANDES-SN desconsideraram os recursos e as contestacdes
encaminhadas pelas diversas Diretorias da Adunesp, ao credenciamento de professores dessas
duas regionais. A Plenaria da ADUNESP havia desligado essas regionais e seus associados
por ndo zelarem, cumprirem e fazerem cumprir 0 nosso Regimento e nem o Estatuto do Andes-
SN. Todos esses fatos sempre foram devidamente documentados.

Ao nosso ver a ADUNESP-SSINDICAL viu-se fragilizada e desprestigiada como instancia
organizativa do Sindicato Nacional.

Frente as seguidas decisdes favoraveis aos professores filiados a uma Associagao Docente
Local que, além de possuir Estatuto e CNPJ préprios, desde 1996 se proclama desligada da
Adunesp S.Sindical, outras regionais se sentiram traidas como parte da organizagédo sindical.
Tais fatos geraram a revolta daqueles que, com muito custo e as vezes superando resisténcias,
implementam as deliberagdes das instancias do Sindicato, tanto nacional quanto local. Muitos
entendem que a permanéncia dessa situagao irregular constitui uma afronta ndo apenas a
democracia do movimento docente, a concepgdo sindical que rege nosso sindicato, mas
também o estatuto do Sindicato Nacional. A diretoria da Adunesp, procurando evitar que tais
fatos possam ser presenciados mais uma vez futuramente, procurando evitar a permanéncia
dessa situagdo ou sua reincidéncia e que terao reflexos claros de questionamento da presenca e
participagdo da Adunesp no ANDES-SN e em respeito ao Estatuto do ANDES-SN e Regimento
da Adunesp S. Sindical, em cumprimento as deliberagbes de suas instancias democraticas, a
Diretoria apresenta ao 21° Congresso do Andes-SN a presente Resolugao:

TR-41

O Andes-SN - com base no paragrafo unico do Artigo 11 e inciso Il do Artigo 15 do seu Estatuto
— reafirma a deliberagéo da Plenaria da Adunesp S. Sindical de EXCLUSAO do nosso quadro de
sindicalizados os professores associados a Associagao dos Docentes dos campi de Botucatu e
Aragatuba. Qualquer solicitagdo de regularizagédo por parte dessas Associa¢cdes Docentes hora
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excluidas, devera necessariamente passar pela aprovagdo das instancias de deliberagido da
ADUNESP-SSINDICAL e, posteriormente, encaminhadas para deliberagcdo no Congresso do
ANDES-SN.

Contribuigcdo da Diretoria da APUBH.
DEMOCRACIA E O PROCESSO DE MUDANGCA DO ESTATUTO DA ANDES-SN
TEXTO APOIO

A ANDES sempre se pautou por uma defesa intransigente da transparéncia e da primazia das
assembléias de base na formulagédo de suas politicas. No entanto, o movimento exige continua
adaptacéo de seus estatutos a dinamica da discusséo politica, questdo que atualmente se
resolve por alteragdes propostas ao Congresso anual da ANDES, votadas e aprovadas, segundo
os estatutos vigentes, pelos delegados presentes. Esta pratica torna a possibilidade de
mudancgas dos estatutos da ANDES muito mais facil que a de estatutos das AD, desequilibrando
os niveis de condugdo do MD em favor de sua instancia congressual. Para restabelecer a
paridade entre as forgas locais e a nacional e possibilitar o envolvimento adequado de todos os
professores na condugdo da entidade, é importante que as mudancas estatutarias na ANDES
sejam antes propostas nas assembléias locais e que sejam — uma vez aprovadas por 51%
delas quando convocadas para este fim e respeitadas as exigéncias dos estatutos locais —
posteriormente ratificadas pelo Congresso, nos limites da validade do estatutos da ANDES e do
regimento do Congresso.

TR - 42

Toda mudanga estatutaria da ANDES-SN sera primeiro apreciada pelas assembléias locais
explicitamente convocadas para este fim, sendo encaminhada para discussdo e votagdo no
Congresso imediatamente subseqlente se aprovada por 51% das AG.
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TEXTOS AVULSOS
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TEXTO 6
Diretoria do ANDES-SN

Politicas Sociais: Politica Educacional — ATUALIZAS;AO

PROPOSTA DE NOVO ITEM NO TR 6

a) Denunciar a politica da CAPES que substituiu o PICDT pelo PQI recentemente implantado
que muda substancialmente os critérios para capacitagdo de docentes, reduzindo verbas, o que
fere nosso projeto de carreira e capacitagdo docente.

b) Que as se¢des sindicais organizem e implementem agdes de combate ao Programa.
Justificativa:

No inicio de fevereiro/2002, a CAPES tornou publico o Programa de Qualificagao Institucional —
PQI, em substituicdo do PICDT (Programa Institucional de Capacitacdo Docente e Técnica),
tendo as IES brasileiras recebido o programa e as orientagdes para sua inser¢do no mesmo.

Somente apos o Carnaval, foi possivel, no ambito do GTPE, uma analise do novo Programa,
dela ficando evidenciado o carater restritivo e controlador do PQI, tanto do ponto de vista
financeiro como do ponto de vista cientifico e académico. Concluimos pela importancia e
necessidade tanto da divulgagdo do Programa aos participantes do 21° Congresso como de um
posicionamento, ainda que preliminar, dos mesmos sobre o assunto, paralelamente ao trabalho
de acompanhamento do GTPE-ANDES, que promovera o aprofundamento desse debate.

TEXTO 9.1
Diretoria do ANDES-SN

SEGURIDADE SOCIAL-ASSUNTOS DE APOSENTADORIA

PLANOS E SEGUROS PRIVADOS DE ASSISTENCIA A SAUDE

TEXTO APOIO

Embora a Constituicdo Federal de 1988 tenha configurado a saude enquanto direito de
cidadania e responsabilidade do Estado, assegurando que as a¢bes de atencéo se viabilizassem
através do Sistema Unico de Saude — SUS- admitiu a possibilidade de ela vir a ser prestada,
também, de forma complementar, pela iniciativa privada.

No que se refere a essa possibilidade, a definigéo oficializou o que na pratica ja vinha ocorrendo,
uma vez que a oferta desses servigos, na modalidade de exercicio privado liberal e mediante
formas mais ou menos complexas de organizagdo empresarial, sempre se fizeram presentes na
sociedade, inclusive, durante largo periodo, numa relagdo ostensivamente promiscua e
predatdria com o setor publico.

Somente com os avangos na construgdo do SUS e o exercicio do controle social é que tal
relagéo foi sendo depurada, embora ainda hoje se esteja longe de poder afirmar que a situagao
tenha sido saneada.

De outra parte, entretanto, as dificuldades que as politicas neoliberais impuseram ao
funcionamento dos servigos publicos, minimizando os niveis de oferta e a acessibilidade a
atencao, tolhendo, também, as condigbes de implementagdo do modelo assistencial que se
requer para garantir uma atencgdo universal, integral, resolutiva e de qualidade, favoreceram a
expansao acelerada dos servigos privados.

Com os primeiros planos de saude surgindo na década de 60, esse setor, hoje, abrange mais de
1900 operadoras, das quais apenas 45 concentram 50% dos aproximadamente 40 milhdes de
participantes, numa relagdo absolutamente conflituosa, ndo s6 com esses usuarios, mas
também com os profissionais da qual se valem para prestar os servicos que prometem oferecer.
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Além disso cabe referir o uso que fazem dos servigos publicos, para os quais encaminham os
pacientes que tém a responsabilidade de atender, transferindo ao SUS elevados custos
assistenciais, aumentando, desta forma, suas margens de lucro.

A inexisténcia de regulamentagdo para normatizar e garantir os direitos dos usuarios, durante
esses 40 anos, gerou um sistema “arapuca” que comete toda sorte de abusos contra os
consumidores, como a limitagdo de prazos de internagdo e de cobertura, aumento abusivo de
mensalidades, descumprimento e rompimento unilateral dos contratos, situagdo que levou,
inclusive, o Presidente da Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS) — mecanismo criado
pelo Governo para regular o setor - a declarar que a maioria dos planos existentes no mercado
“podem ser chamados de qualquer coisa, menos de assisténcia de saude”.

Respondendo as pressdes dos usuarios, do sistema judiciario e dos PROCONS, para onde as
demandas e denulncias passaram a ser encaminhadas, bem como a intervengao de inUmeras
Entidades de representacao da categoria médica e o assédio da midia, parlamentares de varios
partidos, sobretudo durante os Ultimos oito anos, tentaram apresentar e ver aprovados projetos
de leis para regulamentar o funcionamento dos planos e seguros, garantindo os direitos dos
usuarios, dos prestadores de servigo e dos préprios servigos publicos. Mesmo o Governo se viu
na contingéncia de tentar criar condicbes para que o Estado pudesse cumprir o papel
fiscalizador e regulamentador que Ihe cabe.

De todo esse processo, tem origem a Lei 9.656, de 3 de junho de 1998, conhecida como a “Lei
dos Planos de Saude”, uma verdadeira sintese dos varios projetos existentes, em que os
interesses dos usuarios e dos varios sujeitos que interferem nesse campo procuraram ser
atendidos. Evidentemente que nesse contexto, apenas alguns avangos, do ponto de vista dos
usuarios e dos prestadores de servigo, foram alcangados, persistindo situagdes que ainda
privilegiam as operadoras.

Entre as criticas a essa Lei, destacam-se as apresentadas pelo Conselho Federal de Medicina
que considera que essa regulamentagéo deixou brechas que permitem as operadoras cometer
abusos tanto em relagdo aos prestadores quanto aos usudrios, relacionando as seguintes
irregularidades que estdo sendo cometidas pela empresas: aumento abusivo das mensalidades;
descredenciamento unilateral dos profissionais; redugdo significativa dos honorarios médicos;
oferta de pacotes de atendimento com valores pré-fixados, com interferéncia na autonomia
profissional e risco de deterioragdo da qualidade do atendimento; restricido de exames de
diagnostico e procedimentos terapéuticos; fixagdo de prazos minimos entre consultas médicas;
exigéncia de personalidade juridica na relagdo de prestacdo de servicos entre médicos e
operadoras; descumprimento da lei no que se refere ao registro das empresas operadoras de
planos de saude nos Conselhos Regionais de Medicina.

Assim, o descumprimento da Lei, aliado as evidentes dificuldades da ANS de cumprir seu papel
fiscalizador, permite, ainda, que os interesses privados se sobreponham aos do publico.

Agravando esse quadro, o Governo federal tem baixado Medidas Provisérias, de maneira
antidemocratica, retaliando essa Lei e aprofundando o processo de desregulamentacdo dos
Planos de Saude, o que vem em beneficio das operadoras e seguros privados. Ja sdo mais de
40 MP, ap6s a promulgagéo da Lei.

O exemplo mais gritante dessa linha de intervengao se explicita na edigdo da MP 2177/43, que
criou novas dificuldades aos usuarios e prejudicou os prestadores de servigo. Entre as criticas
que tém sido apontadas a ela, destacam-se: a proibicdo de os segurados escolherem os
prestadores de servigo de saude (médicos, laboratérios e hospitais), mesmo dentro da rede
credenciada ou referenciada pelo plano; a criagdo de médicos “porteiros” (triadores) para impedir
que o segurado tenha acesso direto ao atendimento, inviabilizando a livre escolha e permitindo
que as operadoras pressionem as equipes meédicas a restringir o acesso do segurado a
determinados exames e tratamentos; o condicionamento do atendimento e a cobertura a
disponibilidade de determinada area geografica: com isso, se o0 usudrio necessitar de um
servico inexistente na regido, ndo tera o atendimento; possibilidade de oferta de planos
“subsegmentados”, ou seja, legalizando exclusdes e restrigdbes ainda maiores de cobertura;
retira a necessidade de registro das operadoras nos Conselhos Profissionais de Saude,
previstas originariamente na Lei 9.656.

Frente as reagdes que se produziram o Ministério da Saude voltou atras e resolveu revisar a
medida, ampliando-se novamente o debate sobre a questédo, alimentado, ainda pela série de
novos PLs que tramitam no Congresso Nacional que tratam, entre outros aspectos, de: instituir o
credenciamento universal de profissionais de saude; incluir os medicamentos de uso continuo no
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rol dos servigos a serem oferecidos pelas empresas do setor; proibir a exclusdo de cobertura as
doencas e lesdes preexistentes a data de contratagdo dos planos ou seguros de que trata a Lei
9.656; incluir os procedimentos preventivos no rol dos servicos a serem oferecidos pelas
empresas do setor; proibir a variagdo das contraprestagdes pecuniarias estabelecidas nos
contratos de planos e seguros que trata a Lei 9.656, em razdo da idade do consumidor; garantir
ampla cobertura nos casos de urgéncia e emergéncia, independentemente do plano e/ou seguro
adquirido; reunir num mesmo dispositivo as segmentagdes,hoje admitidas, de planos
ambulatoriais, hospitalares, obstétricos e odontologicos.

Configura-se, pois, um quadro de indefinicbes e ilegalidades que precisa ser analisado em
profundidade, de forma a salvaguardar o interesse publico, nos sabidamente restritos limites da
contribuigdo que este setor pode aportar ao sistema de saude no pais.

Com essa perspectiva tramita, na Camara Federal, proposta de constituigio de uma Comissao
Parlamentar de Inquérito para investigar denuncias de irregularidades na prestagdo de servigos
por operadoras de planos e seguros de saude — Projeto de Resolugdo 119/2000, de autoria do
Dep. Henrique Fontana (PT/RS).

TR-9.1

1 — Que o ANDES SN, através de suas Segdes Sindicais, articule-se aos movimentos sociais em
defesa da salde publica, as entidades sindicais das esferas municipal, estadual e federal,
organizando agdes de combate ao sistema de saude complementar, em defesa do sistema
publico de saude;

2 — Que o ANDES SN, através das Segdes Sindicais, denuncie as irregularidades cometidas
pelos planos de seguro e saude complementar, que vém impondo enormes prejuizos a classe
trabalhadora;

3 - Que o ANDES SN apoie a aprovagao do Projeto de Resolugédo da Camara - PRC 119/2000 -
que institui Comissao Parlamentar de Inquérito (CPI) sobre os Planos e Seguros de Saude .

TEXTO 171
Diretoria do ANDES-SN

Deliberagdes aprovadas no Férum Social Mundial

TEXTO APOIO

O ANDES-SN esteve presente no Il Férum Social Mundial — Porto Alegre — 31 de janeiro a 5 de
fevereiro de 2002. Participamos de varias manifestagbes como os debates sobre Educagéo
Publica, Seguridade Publica, Ciéncia e Tecnologia, Democratizagdo da Comunicagéo, Energia,
Politica Agraria, ALCA e formas de resisténcia a sua implementagdo, Rede SEPA, Rede
Internacional de Solidariedade Ativa entre outras. Da participagdo nesses debates ficaram
alguns encaminhamentos, que transcrevemos abaixo, sobre os quais o XXI Congresso deve
manifestar-se. Estamos propondo o seguinte TR:

TR-171
0 21°. CONGRESSO delibera que o ANDES-SN:

1. Participara da luta contra o ALCA integrando o plano de mobilizagdo elaborado pelas

entidades promotoras do Férum Social Mundial que aprovou o seguinte calendario de lutas:

a) 4 de fevereiro de 2002 — langamento da campanha Continental de Luta contra o ALCA —

Porto Alegre, Brasil. O langamento foi extremamente positivo. A marcha contou com mais de 60

mil pessoas e ato publico foi representativo dos movimentos sociais de todo o Continente.

b) 4 de fevereiro a 15 de abril de 2002. Criar e organizar, em cada pais, Plenarias e

Coordenagbes Nacionais com uma estratégia ampla de aliangas de forgas sociais e politicas

para impulsionar a campanha e a consulta/plebiscito popular em cada pais. No Brasil a

coordenacao nacional ja foi criada e o Andes-SN faz parte da mesma.

c) 4 de fevereiro a outubro de 2002: Ag¢des, mobilizacdes e campanhas de sensibilizagéo,
educacao e divulgagao.
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d) Setembro de 2002 a margo de 2003: Realizar em cada pais as Consultas Populares ou
Plebiscitos. No Brasil, o plebiscito devera acontecer na semana da Independéncia.

e) Outubro de 2002: promover manifestagdes massivas com calendario unificado em todo o
Continente.

f) Propiciar regionalmente (Cone Sul, América Central etc.) a produgdo de materiais de
divulgagéao.

g) Adotar a consigna comum: “N&o ao ALCA, outra América é possivel” ou “Soberania sim,
ALCA nao”. O slogan sera definido na proxima reunido da coordenagao continental.

h) Realizar um didlogo politico com todas as forgas democraticas e populares da Argentina
para assegurar a realizagao da lll Cupula dos povos das Américas em abril de 2003.

i) A coordenagao continental estara formada pela Alianga Social Continental junto com dois
representantes de redes continentais mais um representante de cada pais.

2) Participara ativamente da Rede SEPA, em ambito continental, no sentido de travar lutas em
defesa da Educagdo Publica, Democratica, Laica, Gratuita e de qualidade socialmente
referenciada; da realizagdo de diagndsticos sobre a educagdo no nosso continente; da
elaboragédo de um Congresso Pedagogico das Américas nos moldes dos nossos CONEDs.

3 ) Participara efetivamente nas Jornadas Continentais que visam a retirada, de todos os
Servigos essenciais para a populagéo, dos Tratados de Livre Comércio a serem realizadas ao
tempo da reunido de cupula presidencial, que procurara efetivar a inser¢ao dos nossos paises
no ALCA, previstas para o 2° semestre deste ano em Quito.

4) Participara ativamente na Rede Internacional de Solidariedade Ativa criada no Seminario
Internacional de Estratégias Sindicais para combater o saque aos direitos dos Trabalhadores
(Caraguatatuba — 22 e 23 de agosto de 2000) e que tem por finalidade o desenvolvimento de
atividades comuns entre sindicatos e movimentos sociais para além das formas existentes de
solidariedade em escala planetaria. Nesse sentido o Congresso indica a necessidade de que
todas as Segdes Sindicais se inscrevam na rede como forma de dar enraizamento maximo a ela.

5) Construir em conjunto com as entidades que compdem o FNDC (Férum Nacional pelo
Democratizagdo dos Meios de Comunicagao) a luta por:

a) construgao do controle publico dos meios de comunicagéo;

b) reestruturagao dos sistemas e do mercado na area das comunicagoes;

c) capacitagéo da sociedade para o conhecimento e a agao sobre a comunicagéo;

d) definicdo e disputa de uma Politica de Desenvolvimento da Cultura do pais através da midia.

Para tanto a VIl Plenaria do FNDC, realizada em Brasilia, de 30.11 a 02.12.01, bem como as
atividades desenvolvidas no Il Férum Social Mundial de Porto Alegre/2002, reafirmaram a
determinacdo do FNDC de apresentar um programa sustentado no debate de projetos que se
encontram em tramitag&o no Legislativo e no Executivo Federal. Destacam-se como prioritarios :

- a disputa pela regulamentagao, por lei, das demais tecnologias de TV por assinatura,
regulamentadas por decreto do Governo Federal, que o FNDC considera ter ocorrido
ilegalmente;

- adisputa da regulamentacéo da radiodifuso;

- a luta por uma regulamentagdo da TV Digital que considere perspectivas estratégicas do
pais e os interesses da sociedade, ndo se restringindo aos interesses de alguns grupos
nacionais, nem sucumbindo as pressdes de conglomerados econémicos internacionais.

6) O 21° Congresso do ANDES-SN referenda a subscrigao feita pelo ANDES-SN ao documento
“Declaragao de Compromisso — Globalizando a reconstrugéo da Seguridade Social em um novo
mundo” (em anexo), indicando que o sindicato, articuladamente as demais entidades e
movimentos que também o subscrevem e outros que venham a fazé-lo, esforce-se no sentido de
dar consequiéncia aos encaminhamentos nele proposto.
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Anexo: DECLARAGAO DE COMPROMISSO

GLOBALIZANDO A RECONSTRUGAO DA SEGURIDADE SOCIAL EM UM NOVO MUNDO

A nova roupagem neoliberal de que se travestiu o velho sistema capitalista a par de buscar
estabelecer mundialmente patamares mais aprofundados de sua légica de reprodugéo e lucro
teve como consequéncia, hoje reconhecida até mesmo pelos organismos que implementam
essa politica, um processo de saque, violagdo, exclusdo, empobrecimento e aumento das
desigualdades sociais, sem falar na violéncia, que beira a barbarie.

Contra isso se rebelam os povos e sociedades comprometidas com um mundo mais humano
justo e solidario, onde os direitos e a soberania das nagdes sejam respeitadas e onde as
condigbes de cidadania sejam resgatadas em sua plenitude, permitindo que os individuos
desfrutem dos avangos e conquistas gerados pelo esforco e trabalho comum que todos
desenvolvem e que garanta respeito as suas condigbes de participes da construgdo dessa
ordem.

Nesse esforgo, nessa luta e com tal propésito insere-se a realizagdo do Férum Social Mundial.

Frente a tdo gigantesco desafio ndo é de admirar que a pauta desse evento venha
contemplando questdes as mais variadas todas elas pertinentes e absolutamente fundamentais
para se ganhar compreensao e estabelecer estratégias de superacdo da atual ordem mundial.
Entre tais questdes incluem-se as referentes a Seguridade Social.

A variedade de oficinas, seminarios e palestras que se realizaram neste |l Férum Social Mundial,
abarcando esse tema revelaram um entendimento central, qual seja: as politicas neoliberais se
fundamentam no desmantelamento do Estado tendo como referéncia principal a desconstituicdo
dos sistemas de Seguridade Social, instrumento basico de redistribuicdo da riqueza e da
protecao social.

Por tras disso esconde-se o propdsito de alcangar ajustes fiscais que permitam garantir o
pagamento das infindaveis dividas externas dos paises subdesenvolvidos, mantendo a
dependéncia as grandes poténcias colonizadoras. Visa, também, abrir o mercado para a
privatizagdo desse campo das politicas publicas, que de direito transforma-se também em
mercadoria, portanto beneficiando os grandes empresarios e o sistema financeiro internacional
que visualizam nesse espago um potencial meio para sua expansao.

As conseqliéncias dessa intervengao ja sdo conhecidas: cortam-se direitos, minimizam-se os
beneficios, mudam-se as regras criando-se toda uma série de impeditivos ao acesso a tais
servigos, aumentam-se os valores de contribuicdo, taxam-se os aposentados, reduzem-se os
valores das pensfes, estabelecem-se sistemas de seguro - que rompem com a ldgica da
solidariedade - estimula-se o individualismo e geram-se as exclusées dos que ndo podem pagar
pelos sistemas privados, que vicejam em torno dos sistemas publicos. Afora isso, resta a estes
arcar com os passivos e encargos decorrentes das migragdes forcadas de beneficiarios para os
“modernos e eficientes modelos” criados pelo capital, na verdade arapucas que aprisionam e
exploram os trabalhadores.

Assim, na perspectiva de reverter tal ordem, é necessario que os povos que defendem um novo
mundo:

a) exijam protegcdo social universal e integral, onde os Estados ndo renunciem a sua
responsabilidade quanto a garantir sistemas publicos de Seguridade Social;

b) pronunciem-se, veementemente, contra a privatizagédo parcial ou total da Seguridade Social,
em seus campos da saude, da previdéncia e da assisténcia social;

c) lutem por leis que assegurem os direitos de aposentadoria com dignidade, tanto para os
atuais como para os futuros aposentados e pensionistas;

d) ndo abram mao de garantir que a gestdo dos sistemas publicos de Seguridade Social se dé
com transparéncia e sejam exercidos, democraticamente, com participagdo e controle dos
trabalhadores ativos e aposentados.

E necessario, ainda, que se reafirme os termos da Declaragcdo Universal dos Direitos do
Homem, ampliada com a assinatura do Pacto de S&do José de Costa Rica, que em seu art. 26
aponta para que, igualitariamente, se efetivem os direitos econdémicos, sociais e culturais de
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todos os povos, sobrepondo-os aos interesses particulares de algumas nagbes, por mais
poderosas que possam ser.

Referenciados nesses principios, as Entidades Associativas, Sindicais e os Movimentos
Organizados de Trabalhadores, presentes a este || Férum Social Mundial, que subscrevem este
Documento, reunidos em assembléia especifica na Escola de Saude Publica em Porto Alegre-
RS, em 03/02/2002, decidiram, por consenso, constituir um Movimento Internacional de luta e
resisténcia contra o desmonte da Seguridade Social Publica, em defesa dos direitos de saude,
assisténcia social e previdéncia, considerando os direitos de aposentadoria dos trabalhadores
ativos, aposentados e pensionistas, particularmente na América Latina.

Referido Movimento surgiu do interesse demonstrado nos Seminarios e Oficinas havidos
durante o Il Férum e da grande afluéncia de pessoas interessadas em aprofundar a discussao
do tema, ocasibes em que surgiram diversas idéias referentes a necessidade da globalizagdo da
reconstrugdo da Seguridade Social Publica de nossos povos.

Sao0 nossas propostas:

1 - inserir na programagéo do Ill Férum Social Mundial Eixo especifico para discussao de temas
pertinentes a Seguridade Social Publica, em todas as suas vertentes - Previdéncia, Saude e
Assisténcia Social;

2 - manter ativo o intercambio entre as Entidades Associativas, Sindicais e Movimentos
Organizados de Trabalhadores, incluindo ai parlamentares comprometidos com a luta dos
trabalhadores, objetivando a troca de informagdes e experiéncias, para ampla divulgagéo e
intercambio;

3 - articular essas Entidades e Movimentos no sentido de organizar agendas comuns de agoes e
lutas, visando o resgate das perdas sociais e a reconstrugdo dos Sistemas Publicos de
Seguridade Social, preservando suas instituicoes e seus trabalhadores.

4 - realizar, ainda no corrente ano, em local a ser defenido, uma Reunido Internacional de
delegados dessas Entidades e Movimentos com objetivo de aprofundar os trabalhos de
organizagao e propor a pauta de trabalho para o Ill Férum Social Mundial.

Assim sendo, acreditamos que um novo mundo s sera possivel com resgate da dignidade
humana.

Isto posto, a infancia sera protegida, o adulto tera trabalho e garantia de aposentadoria e penséo
dignas para a familia e o idoso sera amparado em todo o mundo.

“Um novo mundo é possivel” - Porto Alegre — RS, Brasil, 4 de fevereiro de 2002.

Subscrevem: ANDES SN (Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicdes de Ensino Superior),
ANFIP (Associacdo Nacional dos Auditores Fiscais da Previdéncia Social), CNESF
(Coordenagao Nacional de Entidades de Servidores Publicos Federais), COBAP (Confederagao
Brasileira de Aposentados e Pensionistas) , FASUBRA SINDICAL, FENAJUFE, FRENTE
PARLAMENTAR DE ENTIDADES CIVIS E MILITARES EM DEFESA DA PREVIDENCIA
SOCIAL PUBLICA, INSTITUTO MOSAP, SINASEFE, UNAFISCO SINDICAL (Sindicato Nacional
dos Auditores Fiscais da Receita Federal) , FORO EM DEFENSA DE LA SEGURIDAD SOCIAL
(Argentina), UNION TRABAJADORES DEL INSSJyP (UTI) (Argentina), SEMAPI (Sindicato dos
Empregados em Empresas de Assessoramento, Pericias, Informagbes e Perguntas e de
Fundagdes Estaduais do RS)

Acrescentar ao plano de lutas

Obs: este texto da forma mais enxuta ao TR 17.1
1) Participar da luta contra o ALCA integrando o plano de mobilizagéo elaborado pelas entidades
promotoras do Férum Social Mundial.

2) Participar ativamente da Rede SEPA, em ambito continental, no sentido de travar lutas em
defesa da Educagdo Publica, Democratica, Laica, Gratuita e de qualidade socialmente
referenciada.
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3) Participar efetivamente nas Jornadas Continentais que visam a retirada, de todos os Servigos
essenciais para a populagéo, dos Tratados de Livre Comércio a serem realizadas ao tempo da
reunido de cupula presidencial, que procurara efetivar a insergdo dos nossos paises no ALCA,
previstas para o 2° semestre deste ano em Quito.

4) Participar ativamente na Rede Internacional de Solidariedade Ativa. O Congresso indica a
necessidade de que todas as Segbes Sindicais se inscrevam na rede como forma de dar
enraizamento maximo a ela.

5) Construir, em conjunto com as entidades que compdem o FNDC, a luta pelo controle publico
dos meios de comunicagdo; pela reestruturagdo dos sistemas e do mercado na area das
comunicagbes; pela capacitagdo da sociedade para o conhecimento e a agdo sobre a
comunicagao e definicdo e disputa de uma Politica de Desenvolvimento da Cultura do pais
através da midia.

6) Lutar em conjunto com as entidades do FNDC de apresentar um programa sustentado no
debate de projetos que se encontram em tramitacdo no Legislativo e no Executivo Federal; a
disputa pela regulamentacgéo, por lei, das demais tecnologias de TV por assinatura; a disputa da
regulamentagdo da radiodifusdo; a luta por uma regulamentagdo da TV Digital que considere
perspectivas estratégicas do pais e os interesses da sociedade, ndo se restringindo aos
interesses de alguns grupos nacionais, nem sucumbindo as pressdoes de conglomerados
econdmicos internacionais.

TEXTO 20.1
Diretoria do ANDES-SN

Atualizagdo do Plano de Lutas do Setor das IEES

TEXTO APOIO

Fica a cada dia mais evidente que o governo Jaime Lerner acirra o ataque as IEES publicas do
Parana, especialmente nos ultimos 5 meses, ao reprimir violentamente o movimento grevista e
suas justas reivindicagées. O movimento, por sua vez, responde a esses ataques numa greve
inédita na histéria da luta da educagao no Brasil.

Além das demissdes, corte de ponto, desrespeito a autonomia dos conselhos universitarios,
acgoes judiciais, cobranga de multa dos sindicatos, etc, os ataques do governo Lerner as IEES
publicas ndo param ai. No ultimo dia 19 de fevereiro, exatamente no dia do Ato Publico que
reuniu cerca de 1000 pessoas em Curitiba, com caravanas de Londrina, Maringa, Cascavel,
Toledo, Francisco Beltrdo e Marechal Candido Rondon, com a presenga da CUT Nacional,
ANDES-SN e Fasubra-Sindical, contra a politica neoliberal de desmonte da universidade, o
governador Jaime Lerner enviou mensagem a Assembléia Legislativa, encaminhando um
anteprojeto de lei que dispde sobre a Autonomia das Universidades Publicas do Parana. E bom
lembrar duas coisas: a primeira € que esse projeto reinstitui o contrato de gestdo, em pauta
desde 1999, ameacando totalmente a autonomia universitarias nos termos defendidos pelo
nosso sindicato, propondo novas fontes de recursos financeiros, além dos estaduais para o
financiamento das IEES, instalando o “sistema de cotas” para os paranaenses (80% das vagas
no vestibular séo reservadas para estudantes que cursaram o ensino médio neste estado);
instituindo conselhos em que a maioria é integrada por pré-reitores e pelos representantes da
comunidade e designados pelo governador; a segunda € que ao apresentar esse projeto de lei,
0 governo “rasgou” o seu compromisso com o Comando Estadual de Greve, acordado e escrito
em 16/1/02, por meio do Secretario de C&T, Ramiro Wahoshafitig, em cujos termos se indicava
a elaboracdo de um projeto de lei a ser entregue a assembléia legislativa em 18/2/02, pelo
governo, com a corregéo das tabelas gerando um impacto financeiro de R$ 90.000.000,00.

O encaminhamento, pelo governo Lerner, do anteprojeto de autonomia, no dia 19/2/02, exigiu
que o Comando de Greve fosse agil e apresentasse, também, nessa mesma data, um outro
anteprojeto, para corrigir os vencimentos constantes nas carreiras de pessoal docente e técnico-
administrativo das IEES do Parana.
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Portanto, interessa aos técnicos-administrativos e docentes que o governo responda a esse
projeto, aprovando-o na Assembléia Legislativa.

Entendem as segdes sindicais do ANDES-SN que integram o Comando de Greve que a
autonomia nos termos do art. 207 da Constituicdo Federal e do artigo 180 da Constituicdo
Estadual ¢é auto-aplicavel e, portanto, ndo precisa e nédo deve ser regulamentada, pois
respeitam a deliberagéo congressual do ANDES-SN no que se refere a sua auto-aplicabilidade,
como também, defendem o respeito das entidades em greve no Parana as deliberagbes do I
ENEP (outubro de 2000) da ndo apresentacdo de Projeto de Lei de regulamentagdo da
autonomia universitaria.

Indicamos, assim, ao 21° Congresso do ANDES-SN o que se segue:

TR 20.1

1 — Reafirmar a decisdo do 19° Congresso do ANDES-SN contraria a apresentagcao no
Legislativo de projeto de Lei de Autonomia Universitaria e apoia a mobilizagdo da comunidade
universitaria pela rejeicao do projeto de regulamentagéo apresentado pelo governo Lerner, bem
como de qualquer projeto neste sentido.

2 — Defender a proposta apresentada pelo Comando Estadual de Greve das IEES do Parana
que corrige os vencimentos constantes nas carreiras dos técnicos-administrativos e docentes.

Complementacgao do TR 29
Diretoria do ANDES-SN

Homologac¢ao de Modificag6es nos Regimentos de Sec¢ao Sindical

1 - SINDUFAP
Parecer da Secretaria Geral

Apds o exame das modificagbes aprovadas pela Assembléia Geral da SINDUFAP em resposta
ao Of. N° 153/2001 de 29 de maio do referido ano indica ao 21° Congresso a homologagéo das
modificagées no Regimento da referida Sec¢ao Sindical.

Rio Grande, 22 de fevereiro de 2002
Edmundo Fernandes Dias
Secretario Geral

2 — ADUFG Secao Sindical
Parecer da Secretaria Geral

Apds o exame das modificagdes aprovadas pela Assembléia Geral da ADUFG-SSind indica ao
21° Congresso a homologacdo das modificacdes no Regimento da referida Segdo Sindical
devendo porém ser feitas as seguintes modificagdes:

Art. 14 — inciso Il — devera acrescentar-se: “encaminhando para homologagédo do Congresso do
ANDES-SN”.

Art. 14 inciso V — devera acrescentar-se “resguardado o amplo direito de defesa ao diretor sub
judice. Neste caso a solicitagdo de destituicdo devera constar explicitamente na pauta da
Assembléia.”

Art. 20 — devera ficar explicitado o contetudo de “Unidade Académica”.

Art. 68 — inciso 1 — devera acrescentar-se “cabendo recurso a AG.”

Art 68 — inciso 4. Caso o Estatuto seja modificado devera constar a seguinte formulagao: “iniciar
processo de exclusdo do sindicalizado”.

Feitas essas alteragbes as modificacdes regimentais entram automaticamente em
funcionamento ndo sendo necessario reapresenta-las ao Congresso.

Rio Grande, 22 de fevereiro de 2002

Edmundo Fernandes Dias

Secretario Geral
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TEXTO 23
Diretoria do ANDES-SN

Prestacao de Contas 1998/2000

A Diretoria do ANDES-Sindicato Nacional deixa de incluir nos anais do Relatério
Final do 21° Congresso, o Texto “Prestagdo de Contas 1998/2000” pelos
motivos que se seguem:

O Professor Marcio Florentino Pereira, 1.° Tesoureiro da Diretoria da gestdo 1998/2000, ajuizou,
em 28.2.02, Agao Cautelar Inominada (Processo n.° 200200283191), com pedido de liminar,
distribuida para a 10.2 Vara Civel de Goiania, Goias, requerendo que a Diretoria do ANDES-SN
se abstivesse ndo s6 de submeter ao seu 21.° CONGRESSO, que se realizou no municipio de
Rio Grande, no Rio Grande do Sul, durante os dias 23 a 28 de fevereiro proximo passado, o
Relatério da Comissao por ela constituida, que analisou irregularidades apontadas por auditoria
especialmente contratada para apreciar a prestagdo de contas do Sindicato entre os anos de
1998 e 2000, como também de divulga-lo por qualquer meio de comunicagéo (jornais, boletins,
internet, etc.).O pedido de sua a¢do encontra-se assim escrito:

“1. A concessdao da liminar, inaudita altera pars,
determinando a Diretoria do ANDES-SN que se abstenha
de submeter ao Congresso da Entidade, ora realizando-
se na cidade de Rio Grande, no Estado do Rio Grande do
Sul, o Relatério da Comissdo constituida por ela, em que
propde a suspensdao da filiagdo do Requerente dos
quadros da entidade por 60 (sessenta).

2. Que a Diretoria do ANDES-SE se abstenha de divulgar
o referido relatoério por qualquer meio, qual seja: jornais,
boletins, internet, etc.,

3. A citacdo da ré na pessoa do Profo ROBERTO LEHER
para, em querendo, responder a presente sob pena de
revelia e confesso.

4. Seja julgado procedente os pedidos e ainda, a
condenacdo da requerida ao pagamento das custas
processuais e honorarios advocaticios que serdo
arbitrados por Vossa Exceléncia.”

Agora, pelo artigo 40 do Regimento do 21.° CONGRESSO do ANDES-SN, a Diretoria tem 15
(quinze) dias uteis, contados a partir do seu efetivo encerramento, para publicar a Ata e o
Relatério da citada Instancia desse Sindicato Nacional. A Plenaria final do 21.° CONGRESSO
iniciou-se as 3h12m do dia 1.° de margo de 2002 e o Congresso encerrou-se as 4h30m do
mesmo dia. Portanto, o prazo que a Diretoria tem para divulgar as deliberagbes do 21.°
CONGRESSO encerrou-se no dia 22.3.02, sexta-feira. Por orientagao desta Assessoria Juridica,
estava-se aguardando deciséo do Tribunal de Justica do Estado de Goias acerca do pedido de
suspensdo dos efeitos da liminar conseguida pelo Professor Marcio Florentino Pereira para,
entdo, se divulgar o Relatério e a Ata do 21.° CONGRESSO. Contudo, tendo em vista o feriado
forense que se inicia hoje no Poder Judiciario, onde as atividades judiciarias somente serdo
retomadas na proxima segunda-feira (1.°.4.02), e que o recurso do ANDES-SN nao sera
imediatamente julgado, tem-se que ndo de pode mais esperar para tornar publico o Relatério e a
Ata do 21.° CONGRESSO, sobretudo em face das matérias que foram aprovadas.
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TEXTO 43
Diretoria do ANDES-SN

CONSELHO EDITORIAL
TEXTO APOIO

Desde a aprovagao da proposta da ADUFRJ no 39° CONAD que a categoria docente esta sendo
convidada a discutir a constituicdo de um Conselho Editorial para a publicagdo InformAndes, do
Sindicato Nacional.

O InformAndes é uma publicagdo mensal que visa disponibilizar aos sindicalizados todas as
informagdes que tém relevancia para a categoria docente, bem como as analises das politicas
publicas de acordo com as decisbes determinadas em suas instancias deliberativas. Ao mesmo
tempo, constitui-se no espago aberto para que os sindicalizados participem democraticamente
do debate, construindo a ponte necessaria entre Diretoria e base sindical.

A proposta de um Conselho Editorial da publicagdo procura estabelecer mecanismos mais
democraticos para o amplo transito de informagdes entre diretoria e a base do Sindicato, uma
vez que tal Conselho comportaria integrantes dessa base. Essa proposta voltou a ocupar espago
no Caderno de Texto do 19° Congresso, em Juiz de Fora, mas nao conseguiu ser discutida em
plenario.

Encaminhada para aperfeicoamento no interior do GTCA, foi ampla e democraticamente
discutida, tendo a diretoria apresentado uma versdo mais detalhada da proposta, como TR, no
20° Congresso, no Rio de Janeiro, sem que aquele coletivo pudesse aprova-la. Naquele evento,
a proposta integral chegou a ser debatida nos grupos mistos mas ndo conseguiu ser avaliada,
no plenario, pela inexisténcia de quorum qualificado. Ainda que a criagdo formal do Conselho
Editorial do InformAndes ficasse instituida, porém sua constituicdo interna, nos moldes como
proposto pela Diretoria, ficou inviabilizada pelas circunstancias ja apontadas.

A deciséo de remeter a discussao do TR para os préximos CONADs tem a intengéo de fazer
com que as Segdes Sindicais ampliem o debate quanto ao tema, de modo a analisarem os
mecanismos mais adequados a instauragdo de procedimentos ainda mais democraticos para
que a categoria se reconhega naquela publicagao, construindo efetivamente uma politica de
comunicagédo participativa. Também no 20° Congresso, ficou agregada a determinagao de que
enquanto nio se definir a composi¢cao do Conselho Editorial do InformAndes suas fungdes serao
desempenhadas pelo GTCA, o que de fato esta ocorrendo.

Nesse sentido, com o intuito de contribuir para o amplo debate dos sindicalizados e acatando os
encaminhamentos do 20° Congresso e do 42° CONAD, a Diretoria volta a apresentar a proposta

de composi¢ao do Conselho Editorial do InformAndes neste 21° CONGRESSO.

TR-43

021° Congresso delibera:

1. que o Conselho Editorial do InformAndes seja composto por um (1) representante da
Diretoria; um (1) sindicalizado de base indicado pelo GTCA, em reunido convocada para este

fim; e um (1) especialista com reconhecida insergdo na area de comunicagao sindical, indicado
pela Diretoria;

2. que sao atribuicbes do Conselho Editorial discutir e avaliar, dentro de um processo
sistematico de acompanhamento, a linha editorial e grafica do InformAndes;
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3. que o Conselho Editorial reunir-se-a, em carater deliberativo, ordinariamente a cada trimestre,
em reunido especifica para o cumprimento de suas atribui¢oes;

4. que os nomes indicados para compor o Conselho Editorial sejam apresentados e
referendados, anualmente, em plenario de Congresso;

5. que os nomes indicados para compor o Conselho Editorial, no exercicio 2002/2003, sejam
referendados pelo 44° Conad.

CONTRIBUIGAO DA APUFSC-SSIND AO 21° CONGRESSO DO
ANDES-SN

TEMA 2: Saude e Seguridade Social: Contribuigao do Professor Osvaldo Maciel.

PARTE 1 - AREA DA SAUDE E MOVIMENTO DOCENTE.

Nota Introdutoéria

A presente contribuicdo atualiza e objetiva a que foi enviada ao GTSS/A, por ocasidao do
42° CONAD (Uberlandia/MG).

Seu objetivo principal € propor, em carater indicativo algumas agdes relativas a area da saude,
para o movimento docente, reunido no 21° Congresso do ANDES-SN:

1. No interior do MD, a questao SAUDE, emergiu logo nos primeiros momentos da sua
construgdo e seria importante resgatar suas raizes historicas, para perceber as
motivagdes que impulsionaram as primeiras reunides dos docentes da area. Entre elas
destacavam-se temas como hospitais universitarios e a entio chamada INTEGRAGAO
DOCENTE ASSISTENCIAL;

Muito da documentagdo gerada nas varias reunides realizadas, foi coletada, organizada e
publicada pela ADUFG, sob a coordenagédo do Professor Ari Monteiro do Espirito Santo. Um
exemplar dessa publicagdo foi entregue ao Professor Roberto Leher, durante o CONAD de
posse da nova Diretoria do ANDES-SN;

Meus arquivos pessoais contém outros documentos relativos a evolugdo da luta pela dita
REFORMA SANITARIA. Esta, como se sabe, ganhou forga, a partir da 82 Conferéncia Nacional
de Saude, hoje considerada um marco histérico dessa luta. Incluidas, também, algumas pés-
conferéncias especificas, entre as quais cabe destacar:

1 - SAUDE DO TRABALHADOR
2 - ALIMENTAGAO E NUTRICAO
3 - SAUDE DA MULHER

4 - SAUDE BUCAL.

A divulgagdo dos resultados da 112 Conferéncia Nacional de Saude (112 CNS, Brasilia,
dez/2000), 15 anos apds a realizagdo da 82 CNS, permite constatar que a situagdo da SAUDE
PUBLICA, no contexto das politicas sociais, apresenta profundas contradigdes entre algumas
conquistas legislativas, (inclusive a mais recente, a EC n° 29, que vincula e destina recursos
orgamentarios especificos para SAUDE) e a realidade concreta de dificuldades e limitagdes,
imposta as areas sociais, pelas politicas oficiais do neoliberalismo e pelo arrefecimento do
impeto dos movimentos sociais organizados, que lutaram pela Reforma Sanitaria.

Por outro lado, 2002 apresenta um conjunto de desafios que apontam para novas
RESPONSABILIDADES para bases, liderangas e militantes do campo democratico e popular,
que persistem no enfrentamento das injusticas, das fraudes, da pilhagem, do autoritarismo e
outras afrontas da classe dominante.
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Entre estes, o nosso movimento, cuja consisténcia politico-sindical esta preservada, a despeito
das limitagdes impostas pela conjuntura. A significativa vitéria conquistada, a duras penas, na
greve de 2001, aponta a luta interna unitaria e a articulacdo social ampliada, como a via para o
enfrentamento bem sucedido com o poder autoritario do Estado de mal estar social, implantado
e sustentado por FHC e seus aliados nos ultimos sete anos.

Neste sentido parece ser oportuno propor, a partir de uma avaliagdo mais abrangente das
conclusdes da 112 CNS, uma politica de reinsercdo do MD nas lutas pela Saude Publica, no
contexto mais amplo dos direitos relativos a SEGURIDADE SOCIAL.

Com essa designagdo deve-se entender um conjunto de agbes de protegdo e promogdes
sociais, integrantes dos direitos basicos da cidadania, consagrados nas leis nacionais, mas
sonegados, fraudados ou violados pelos poderes dominantes.

Entre estes avultam o capital financeiro especulativo e seus agentes como o FMI e o BANCO
MUNDIAL.

Os governos nacionais submissos, como o Argentino e o Brasileiro e as classes dominantes
internas, em luta de vida ou morte para conservar e ampliar seus “podres poderes”, sdo os
adversarios mais visiveis. Mas os inimigos reais sdo as forgas e poderes externos e seus
mecanismos de dominagao. Entre estes cabe destacar um militarismo redivivo, velho conhecido
do mundo, mas hoje muito mais perigoso, pois “legitimado” por coalizbes de paises alinhados,
sob a incontrastavel hegemonia do imperialismo norte-americano.

E isso, claramente, o que estd em jogo neste momento histérico. Esta compreensdo deve
nortear o direcionamento das nossas lutas, em todos os setores da nossa atuagéo politica e
sindical, inclusive no da SAUDE.

Levando em conta, as caracteristicas do momento conjuntural entre as quais:
1. A grande variedade e amplitude das conclusdes da 112 CNS;

2. As dificuldades para socializa-las e discuti-las mais profundamente no movimento
docente, bem como com outras entidades e movimentos nacionais da area da saude;

3. A realizagdo do 21° Congresso do ANDES-SN e a necessidade de se aprovar a
plataforma de agdes politicas para nortear a luta politica e sindical para 2002/2003,
formulam-se as seguintes proposig¢oes indicativas; no cumprimento dos compromissos
como Delegado do ANDES-SN a 112 CNS:

1 - ESTIMULAR O TRABALHO NAS BASES LOCAIS E REGIONAIS, visando a reinser¢do do
MD nas lutas da area da Saude;

2 - ESTUDAR a possibilidade de utilizar os vinculos de divulgagdo e comunicagédo do MD,
em edigbes especiais, a nivel local, regional e nacional, para atualizar os temas relativos a
SEGURIDADE SOCIAL, com destaque para as posigdes politicas que expressem o acumulo das
discussoes e das lutas do MD;

3 - PRIORIZAR, no momento as seguintes agdes em articulagdo com entidades e movimentos
relacionados:

3.1. CONTRA A PRIVATIZACAO DOS HOSPITAIS UNIVERSITARIOS, bem como: 1. Pela
realizacdo de Concursos Publicos para reposicdo de seus quadros funcionais; 2. Pelo
reequipamento e atualizagao tecnoldgica dos HU'’s.

3.2. PELA APROVACAO da Norma Operacional Basica dos Recursos Humanos do SUS
(NOB/RH/SUS).

3.3. PELA INSERCAO no processo de construgdo da Conferéncia Nacional de Assisténcia
Farmacéutica, inclusive como membro integrante da Comissdo Organizadora e/ou Executiva.
(Anexada nota recebida em 19/2/02 do Prof. Norberto Rech, do Departamento de Ciéncias
Farmacéuticas da UFSC e Presidente da FENAFAR - Federagao Nacional dos
Farmacéuticos).

2. BUSCAR articulagdao com:

2.1. CONSELHO NACIONAL DE SAUDE;
2.2. CONSELHO DE SECRETARIOS ESTADUAIS DE SAUDE (CONASS);
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2.3. CONSELHO DE SECRETARIOS MUNICIPAIS DE SAUDE (CONASEMS).

3. EFETUAR levantamento relativo a militantes do MD com atuacdao nos movimentos
populares da SAUDE e /Jou CONSELHOS DE SAUDE.

TEMA 2: SETOR DAS IFE.

PARTE 2 - A SAUDE DO TRABALHADOR DOCENTE DAS IFES

1 - Em entrevista concedida ao Boletim 369, da APUFSC-SSind, o Professor Marcos Ferreira, do
Departamento de Psicologia da UFSC, classificou a docéncia de nivel superior como “uma
profissao que causa adoecimento”.

Depois de mencionar sua passagem pelo SASC/UFSC (Servigo de Atendimento da Comunidade
Universitaria) constata que os professores costumam buscar atendimento fora da instituicao e
que, “ndo é comum que o servigo que cuida da saude dos professores procure os professores”.

Afirma, também, que “esta instituicdo n&o liga para os seus professores e que a administracdo
da Universidade ndo tem nenhuma iniciativa na sua diregao”.

Depois de discutir algumas caracteristicas do trabalho docente afirma o entrevistado. “Entéo &
preciso_que a gente perceba que esse procedimento ndo é individual, é coletivo, dos
Professores e precisa ser compreendido como um problema geral que demanda um tratamento
coletivo”. (anexo 1).

2 - Durante meu tempo de militancia no MD, poucas vezes tomei conhecimento da manifestagéo
tao clara sobre este aspecto da saude do trabalhador, no caso o trabalhador docente da nossa
Instituicdo Federal de Ensino Superior (e supostamente, de outras do conjunto das IFES).

3 - Este parece ser o enfoque correto para a abordagem mais profunda da questédo. A questéo
saude do trabalhador €, com muita freqiéncia, mal entendida, mal conceituada e, até mesmo
mal aceita no ambito de empresas, instituicbes e outras organizagdes da sociedade,

tendo em vista os custos implicados na implantacdo e manutencédo de programas de atencéo a
saude dos trabalhadores.

4 - Mais recentemente, a importancia destes programas vem sendo reconhecida, inclusive em
algumas esferas do governo, como seja, por exemplo, a area da saude, através do Sistema
Unico de Saude (SUS).

(‘anexo 2).

5 - Informagdes solicitadas pela Coordenagado de Assuntos de Aposentadoria da APUFSC-SSind
a Reitoria da UFSC, mereceu uma resposta tardia (meses depois), confirmado o
descompromisso da Administragdo da UFSC com a questao, cujos elementos centrais s&o:

51. Alein® 8.112, de 11/12/90 que instituiu o Regime Juridico Unico (RJU), dispds, em seu
art. 230 sobre a Assisténcia a Saude do servidor, ativo e inativo e de sua familia, (médica,
hospitalar, odontolégica, psicolégica e farmacéutica), prestada pelo Sistema Unico de Satde
(SUS) e também por entidade a qual o servidor estiver vinculado ou por convénio, assim como
do custeio para o Plano de Seguridade Social, através do art. 231.

5.2. Como costuma ocorrer, quando os dispositivos da lei beneficiam os trabalhadores, sua
efetivagdo depende, muitas vezes da sua capacidade de organizacédo e de luta pelos seus
direitos.

5.3. Tal é o caso, atualmente. Embora a lei date de 1990, em 2002, estamos ainda lutando pelo
respeito aos nossos direitos de Assisténcia a Saude, no ambito das IFES. Por isso, o MEC se
dispds a negociar a assisténcia a saude, como parte do acordo para o encerramento da longa
greve de 2001.

5.4. Isto decorre, em parte, da _nossa préopria desatencdo, talvez por subestimarmos a
importancia do assunto, para a qualidade de vida do trabalhador e seus familiares.
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5.5. Porisso, s6 em 1997, o Governo Federal, através do decreto n° 2383, de 12 de novembro,
limitou os valores da assisténcia a saude, a R$ 24,00 por beneficiario.

5.6. Mesmo esse patamar de contribuigdo nio foi assumido pelo MEC.

5.7. Prova disso é o Oficio ANDIFES N° 334/99, de 25 de novembro, que solicita ao Ministro da
Educacao “seja permitida a alocagdo de recursos no Orgamento da Unido, destinados a garantir
aos servidores das nossas instituicbes, o que ja esta assegurado aos servidores de diversos
orgaos e entidades da administragdo publica federal”.

5.8. Por outro lado, através do Oficio 374/GR/2001, de 07 de agosto/2001, o Reitor da UFSC,
Rodolfo Pinto da Luz, envia ao Presidente da ANDIFES Carlos Roberto Antunes dos Santos,
“documentacgéo referente ao | Encontro de Caixas Assistenciais das Instituicbes Federais de
Ensino”, para fins de “conhecimento e encaminhamento para ampla discussao, visando uma
eventual acdo conjunta coordenada. (grifo nosso)”.

5.9. O Encontro foi realizado em Natal em 21 e 22/06/01 e a documentacgéo a ele referente
mostra, com clareza, um corporativismo explicito, despolitizado e conivente com as politicas
anti-sociais do Governo Federal.

Por isso propde que “planos de salude criados pela prépria comunidade universitaria,
funcionardo em sistema cooperativo de autogestdo, isto €, normatizados e financiados pelos
proprios associados”. (grifo nosso).

5.10. Propde que as caixas, para sua criagao devem ter “o apoio decisivo, tanto politico como
logistico das administragdes das IFE e/ou das entidades de classe”. (anexo 3).

Colocadas nesse patamar reducionista as proposicdes do Encontro:

1°) ndo denunciam a falta de investimentos orgamentarios do MEC, no financiamento da
assisténcia a saude dos servidores das IFE e seus familiares;

2°) diz que os “servidores das universidades tém buscado a viabilizagdo de uma assisténcia
médica prépria”. (grifo nosso), através da criagdo das caixas assistenciais, em todo o Brasil”.
(Aparentemente neste caso, para os autores do documento, a assisténcia a saude, resume-se a
assisténcia médica, desconhecendo a odontoldgica, a farmacéutica e a psicoldgica);

3°) diz que “todos defenderam unanimemente o SUS, mas logo fala em “falta de gestdo dos
recursos do SUS” para justificar o corporativismo dentro das Universidades e o apelo a planos
privados de assisténcia a Saude.

6 - Analisando um pouco mais detidamente o documento do anexo 3, nota-se dois elementos
informativos que merecem atengéao:

6.1. O Oficio da ANDIFES informa que 03 IFES: UF de Sergipe, UF de Alagoas e UF do Parana,
ja dispbe de convénios com entidades privadas que oferecem planos de saude complementar.

6.2. Entre os signatarios das proposigdes do | Encontro encontramos:
6.2.1. Representante da Associagao de Professores da Universidade da Bahia APUB;

6.2.2. Representante da Caixa de Assisténcia a Saude da Universidade CASU/UFMG, que tem
entre os titulares do seu Conselho Diretor, representantes da APUBH,;

7 - O site da CASU é : www.casu.com.br (anexo 4).

8 - Por outro lado lado, Francisco César Sa Barreto, o novo Secretario de Educagao Superior do
MEC, até entdo Reitor da UFMG, em entrevista ao jornal Estado de Minas Gerais, (04/02/02),
menciona a CASU como “um projeto que posso implementar nas federais como um todo”, a

exemplo do projeto da “graduagdo” da UFMG (“referéncia”). (anexo 5).

9 - Ainda com relagdo a este assunto parece pertinente analisar o documento da FASUBRA
SINDICAL, de 04 de fevereiro de 2002, o qual detalha algumas atividades dos chamados GT-
MEC, GT- CARREIRA e GT- SAUDE (grifo nosso), bem como o “Calendario para o préximo
periodo”. Fica claro que, neste momento, a questdo dos Hospitais Universitarios adquiriu uma
importancia central, na conjuntura pré-eleitoral 2002. (anexo 6).

Evidentemente, muitas das questdes envolvidas no documento da FASUBRA sé&o relevantes
para o movimento docente, sendo necessario enfatizar a importancia de que o ANDES-SN se
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articule com a FASUBRA para elaboragéo de estratégias de intervengdo unificada e/ou unitaria,
sem esquecer, igualmente o SINASEFE, que juntamente com o ANDES esteve na luta da greve
de 2001..

10 - Finalmente, cabe ressaltar que no trato das questdes de saude, algumas entidades com
presenga cotidiana nas IFES, relacionam-se com os nossos sindicatos, entre elas a
ASSOCIACAO NACIONAL DOS MEDICOS RESIDENTES e as Associagdes de Pds-
Graduandos em cujos quadros se encontram os trabalhadores em condi¢cdes especificas de
exercicio de atividades de atividades laborais.

TR: Propde-se, portanto ao 21° Congresso do ANDES-SN que:

1. Inclua as questdes relativas 8 SAUDE DO TRABALHADOR, em geral e & SAUDE DO
TRABALHADOR DOCENTE DAS IFES, em particular nas pautas de discussdes do movimento,
com o objetivo de instrumentalizar as Seg¢des Sindicais e o ANDES-SN para a(s) Mesa(s) de
negociagdes sobre ASSISTENCIA A SAUDE com Reitorias e com o MEC.

2. Estude a PROPOSTA DE CRIACAO DE COMISSOES DE SAUDE

DO TRABALHADOR DAS IFES, em articulagdo com os sindicatos dos servidores técnico-
administrativos, aplicando, no que couber, o modelo e a fundamentagdo sugeridos para os
trabalhadores do Sistema Unico de Saude (SUS). (anexo 2).

No ambito do Movimento Docente, o GTSS/A poderia salvo melhor juizo, nuclear a articulagao
interna necessaria para as tarefas inerentes e também a articulagdo com as entidades locais de
servidores técnico-administrativos e com a FASUBRA SINDICAL.

3. APOIE E ARTICULE a realizagéo de DEBATES, ESTUDOS, LEVANTAMENTOS

etc, relativos as questc”)gs de §AUDE DOS TRABALHADORES DOCENTES DAS IFES,
incluindo o direito ASSISTENCIA A SAUDE, nos termos da legislagdo em vigor.

Osvaldo de Oliveira Maciel
Diretor para Assuntos de Aposentadoria da APUFSC-SSind
Representante da APUFSC-SSind no CES/SC

CONTRIBUICAO DA ADOURADOS SSIND

TEXTO APOIO

A partir de 1996, os professores do Campus de Dourados da Universidade Federal de Mato
Grosso do Sul, até entéo filiados ao ANDES-SN através da ADUFMS, iniciaram um movimento
no sentido de constituicdo de uma Segao Sindical independente, que representaria os docentes
desse Campus. Essa agao nao se caracterizou por ser um movimento simplesmente separatista.
Havia sim uma concepg¢ao de sindicato diferente da que predominava na ADUFMS, assim como
de trabalho sindical e agdo junto aos movimentos sociais, no apoio a construgdo de estratégias
de luta em defesa de uma sociedade justa e de uma universidade publica, gratuita e socialmente
referenciada. Também, foi determinante nesse processo o entendimento da efetiva participagao
que as segdes sindicais devem ter junto as demais se¢des sindicais nas determinagdes politicas
do ANDES-SN. A ADUFMS representava os professores dos Campi de Campo Grande,
Dourados (subsecgéo), Trés Lagoas (subsegdo), Aquidauana (subsec¢édo) e Corumba (subsecgao)
e sua participacao geralmente se restringia ao envio nos eventos nacionais, via de regra, de
algum representante do Campus de Campo Grande, , frequentemente um membro da Diretoria e
ndo da base de sindicalizados, o que confrontava com os principios dos filiados a subsecao de
Dourados.
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Esse movimento de constituicdo de uma segdo sindical independente para o Campus de
Dourados obteve éxito no Congresso de Porto Alegre, em 1998 , quando por deliberagdo desse
colégio, mesmo a ADUFMS Subsegdo Sindical de Dourados, da ADUFMS S. Sind. (da
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul) foi transformada na ADOURADOS S. Sindical,
conforme consta da Ata da Plenéria Ill — Questdes Organizativas e Financeiras, de 11 de
fevereiro de 1998, Porto Alegre-RS. Portanto, a partir dessa data a ADOURADOS-S.Sindical,
segundo nosso entendimento, passou a ser a representante legitimados professores do Campus
de Dourados junto ao ANDES-Sindicato Nacional.

Apesar da definicdo Congressual do ANDES-SN, a ADUFMS insiste, até hoje, em manter a
Subsecao de Dourados. Isso foi possivel em virtude da movimentagao interna de professores de
um campus para outro dentro da Universidade, isto €, um professor do Campus de Aquidauana,
por exemplo, transferiu-se para Dourados e tendo filiagdo na ADUFMS, a Diretoria desta fez de
tudo para que o docente permanecesse filiado a ela. Ha ainda aqueles que politicamente e por
concepgao sindical, se identificam mais com a Adufms.

No sentido de regularizar esta situacdo, a ADOURADOS fez solicitagdo, através de Oficio a
Direcdo Nacional com o seguinte teor:

Em cumprimento a deliberagéo da Diretoria da ADOURADOS, Segédo Sindical do ANDES-SN,
para resolver a questdo da Subsegdo da ADUFMS-S.Sind no Campus de Dourados e levando-
se em consideragao:

- que anterior a 1998 a ADUFMS-Secao Sindical contava com as Subsec¢des de Dourados,
Corumba, Trés Lagoas e Aquidauana;

- que a ADUFMS Subsecgao Sindical de Dourados, da ADUFMS S. Sind. (da Universidade
Federal de Mato Grosso do Sul) foi transformada na ADOURADOS S. Sind., conforme consta da
Ata da Plenaria lll — Questdes Organizativas e Financeiras de 11 de fevereiro de 1998, em
Porto Alegre-RS;

- que a partir da data acima esta Segéo Sindical (ADOURADOS) passa a ser a Unica e legitima
representante dos docentes do Campus de Dourados da UFMS;

- que a ADUFMS Secéo Sindical insiste até hoje em manter a subsegéo de Dourados, num total
desrespeito a uma deliberagdo Congressual;

- que a situagdo gerada fez com que no Campus de Dourados haja varios professores com
dupla filiagao dentro de um mesmo Sindicato. Na chapa empossada recentemente na ADUFMS
S. Sindical, os professores José Luiz Fornasieri (Vice-Presidente da Subsegao de Dourados),
Paulo Eduardo Degrande e Antdénio Dias Robaina (Conselho de Representantes da Subsegéo
de Dourados) séo também filiados a ADOURADOS S. Sind., pertencendo todos ao Campus de
Dourados;

- que a ADOURADOS ja teve pedidos de filiagdo de professores do Campus de Campo Grande
(sede da ADUFMS-S.Sind), por diversos motivos, aos quais ndo atendeu por considerar nao ser
ético e nem legal.

Vimos solicitar, observado o exposto, da Diregdo Nacional do ANDES-SN providéncias no
sentido de resolver essa situagao.

A Diregcdo Nacional do ANDES-SN enviou-nos comunicado informando que tinha expedido
Oficio para a ADUFMS, com o seguinte teor:

OF n® 221/2001 Brasilia, 27 de julho de 2001

PARA: ADUFMS Secéo Sindical

Companheiros:

Tomamos conhecimento pelo OF n° 013/2001-07-09 — Secretaria Geral/96 da composigdo da
Diretoria da ADUFMS.

21° Congresso do ANDES-Sindicato Nacional - Rio Grande (RS), 23/02 a 1°/03/2002 328



Notamos, no entanto, e expressamos nossa surpresa e preocupagdo com o seguinte fato: na
composigdo da chapa da existéncia de uma subsegdo de Dourados com Vice-Presidéncia,
Secretaria; Tesouraria e Conselho de Representantes.

Conforme é do conhecimento dos companheiros — e de todo o Sindicato Nacional — o Congresso
de Porto Alegre aprovou a criagdo da ADOURADOS-Segéo Sindical. A partir deste momento a
nova Segado (ADOURADOS) é a unica e legitima representante dos professores da UFMS
lotados naquele campus.

Assim, a existéncia de uma subsecdo de Dourados vinculada a ADUFMS configura uma
violagéao estatutaria,

Esperamos, com a maxima brevidade, que os companheiros regularizem a situagdo visto nao
ser possivel a dupla filiagado de um docente ao nosso Sindicato.

Sem mais para 0 momento, renovamos nossas cordiais,
Saudagdes Sindicais e Universitarias,

Prof. Edmundo Fernandes Dias
Secretario Geral

C/c para ADOURADOS S.Sind.

Em setembro de 2001, os Vice-Presidentes da Secretaria Regional Pantanal, juntamente com o
2° Tesoureiro, também da Regional, reuniram-se com o Presidente da ADUFMS em Campo
Grande-MS, para tratarem do assunto. O presidente da ADUFMS comprometeu-se em
regularizar a situagao, o que ndo aconteceu até hoje.

Diante desses fatos, propomos que o0 21° Congresso do ANDES-SN:

TR
0O 21° CONGRESSO DO ANDES-SN

1 Extingdo da subsegdo da ADUFMS no Campus de Dourados da Universidade Federal de Mato
Grosso do Sul;

2) Reafirmagdo da ADOURADOS S. SIND. E a Unica representante legal e legitima dos
docentes do Campus de Dourados da Universidade Federal de Mato Grosso do Sul;

3) Que os itens 1 e 2 supracitados, componham texto de resolugdo do 21° Congresso do
ANDES -SN.

Contribuigdo do GT REGIONAL DE ETNIAS, RACISMO E GENERO
REGIONAL PANTANAL/ADUFMAT

RACISMO E AGAO AFIRMATIVA

TEXTO APOIO

Trazemos aqui um alerta e uma chamada para reflexdo sobre o racismo e desigualdade racial,
uma vez que assistimos o surgimento de propostas que ao nosso ver naturalizam a
desigualdade e o racismo.

N&o cabendo uma discussdo extensa neste texto, que é somente para contextualizagdo, vamos
citar duas idéias centrais que subsidiam a recusa e os impedimentos nas singularidades da luta
contra a desigualdade racial:
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1° ndo ha racismo, portanto, ndo pode haver proposta da sua eliminagdo, muito menos
programas de enfrentamento e intervengéo. Eis como se apresenta a imagem sutil da ideologia
racista para percepgdo da sociedade brasileira. Isto tem uma fungdo imediata: impedir que as
vitimas reajam organizadamente a fenébmenos reais e palpaveis como o racismo.

N&o ha responsabilidade social sobre a segregagao dos negros da sociedade e dos beneficios
sociais. Os individuos “per se” sdo os responsaveis pela sua pobreza e discriminagao.

Desta constatagao, o reconhecimento pela sociedade de que o fenémeno do racismo é presente
e interferente, ndo se explicitando em niveis concretos. Essa apreenséo nos da duas afirmagoes
contraditérias no interior deste universo. Uma, que nao credita as desigualdades “sociais” a
existéncia de relagdes raciais racistas, e outra, que percebe a existéncia do racismo, e que os
negros em razdo de serem negros estdo em desvantagens na sociedade. Porém, a razdo dessa
ultima visdo é, novamente creditada as questdes sociais, ou seja, conflitos nas relagdes
econdmicas, onde os negros nao se colocariam frontalmente para a conquista de espago!

2° dai, a segunda idéia, que é fundante nestas argumentagées: O MERITO. A meritocracia tem
sido um valor criado e reproduzido nas diversas formagdes sociais e, enquanto parte integrante
de processos ideoldgicos de dominagao, é elevado a categoria de verdades em si préprios. E
como se o talento para o sucesso dependesse Unica e exclusivamente do individuo. O que
ocorre € que as categorias que importam em mérito, em quaisquer das areas de relagdes
sociais, somente se constitue em tal talento através de “a priores” que séo estabelecidos no
contexto de valores de dada formagéo social. Isto posto, mérito € medido de acordo com
parametros pré estabelecidos por algo ou por alguém. Ainda que se objetive estes parametros,
eles serdo sempre objetivados a partir de uma intengdo que sera subjetiva. Se o mérito é parte
de um sistema de valor, que valores estao previstos na sociedade brasileira em si, pensando o
dado raca negra/raga branca?

Diante deste contexto, quais seriam entdo, as premissas para proposicdo de medidas de
combate a desigualdade racial? Este texto, € um convite para abrir o debate em nosso sindicato,
em contraposi¢ao ao texto 8 e respectivo TR.

Em recente trabalho, Ricardo Henriques do IPEA mostra a contundente desigualdade a que esta
submetida a populagdo negra no Brasil, mostrando que a pobreza e a miséria estdo distribuidas
“democraticamente” entre as ragas. Esta investigagdo, que percorre e analisa a década de 90
mostra que a escolaridade branca e negra expde com nitidez a dindmica dos padrdes de
discriminagao racial, mantendo-se estavel o desnivel entre geragdes, onde pais e avés da raga
negra tem no século XX o mesmo diferencial racial quando comparados aos contemporaneos da
raga branca no quesito de escolaridade. Aqui se expressa a inferéncia do 6nus para a populagao
negra e para a sociedade na manutengdo desse padrdo de desigualdade racial. O autor diz
textualmente: “alem de se registrarem diferengas nos varios recortes propostos, essas
diferencas sdo de magnitude relevante. Mais do que isto, sdo estaveis ao longo da década,
resistindo inclusive as melhorias observadas na maioria dos indicadores de condigdes de vida no
pais”.

O que ocorre é uma situagao gritante: qualquer avango nos niveis médios de condi¢des de vida
da populacdo brasileira ndo consegue reduzir em nada a desigualdade racial. Face a esta
condigéo, o que encontramos entdo € a Naturalizagdo da Desigualdade Racial. Isto quer dizer,
que o fosso abissal do racismo perpetrado contra o povo negro, que se manifesta da mesma
forma com as etnias indigenas, ndo conseguira alteragdo ou mudanca se nao for considerada a
divida histérica do pais com a populagéo afro descendente e indigena. Agbes anti racista tem
sido pauta de alguns sindicatos combativos também no Brasil, chegando até a CUT, relevando
dimensdes socioeconémicas como mercado de trabalho, acesso escolar em todos os niveis,
trabalho infantil, racismo e género, condigdes habitacionais, refletindo na educagéo e pobreza.

Os movimentos internacionais e brasileiro de Reparagdes e Agao Afirmativa tomam como
referencia a contundente desigualdade da populagdo negra com a formulagdo e luta por
implementagdo de politicas publicas para inclusdo social de corte econdmico e racial,
redefinindo horizontes de igualdade de oportunidades enquanto agéo estatal de inclus&o racial.

Propomos que o Andes-SN conduza uma discussdo mais ampliada possivel desta tematica,
entendendo-se aqui articulagdo com os movimentos sociais a partir do GT — Etnias Racismo e
Género para subsidiar agbes politicas e decisdbes de principios a serem avaliados
democraticamente nas instancias coletivas decisérias do nosso sindicato. Nesse sentido, as
tematicas decorrentes e recorrentes desta discussédo, tais como Agao Afirmativa/Cotas devem
ser objeto de uma urgente e aprofundada discusséo, sob pena de descumprimento do Projeto
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Politico do Sindicato no que diz respeito a participagdo interna e acesso a informagodes,
especialmente em tematica tdo grave quanto esta, e no momento em que o Senhor Ministro da
Educacao Paulo Renato se coloca rigorosamente contrario as cotas nas universidades para as
populagdes negra e indigena, em desacordo com os consensos de Durban, e que serdo
desdobrados a partir do proximo més de mar¢go em Honduras. Ainda, que este GT com a
tematica central de racismo fora criado em Congresso do Andes de 1990/Curitiba-PR, e recriado
no ultimo congresso do Rio de Janeiro, sendo inclusive tema do jornal do Congresso, mas que
até hoje nao foi implementada sua discussédo. Concretamente, existe uma pendéncia especifica
do Andes em relagado a este GT e ao deflagramento desta discusséo, tao visceral e crucial para
quando falarmos de cidadania e luta contra desigualdades em nosso pais, por isso,nenhum
posicionamento pode ser tomado, sob pena de ser caracterizado como autoritario e anti-
democratico.

Concordamos que o racismo ndo deva ser dissociado de outras macro-categorias de andlise do
social, entendemos contudo que remeter o acesso a universidade a melhoria do ensino publico é
empobrecer o debate e alijar, pelo menos mais duas geracgdes das riquezas e bens culturais que
ajudamos a construir, nés os de sempre, trabalhadores(as) indios e negros deste pais, dos
tempos dos Dons Pedros aos FHC'’s.

TR - que o Andes desencadeie uma discusséo nacional sobre a questdo do Racismo e Agao
Afirmativa e temas decorrentes como cotas, sob responsabilidade do GT — Etnias, Racismo e
Género, remetendo estudos e subsidios para avaliagdo e condugéo ao proximo CONAD.

CONTRIBUIGAO DA ADUFMAT SSIND

AS UNIVERSIDADES E O SERVIGO DE SEGURANCA: um caso de politica,
nao de policia.

TEXTO APOIO

Com o aprofundamento do desmonte das universidades publicas, fruto da politica neoliberal
empreendida pelos governos estaduais e federal, muitas das administragcdes das universidades
vém se adaptando a escassez dos recursos e a falta de abertura de concursos publicos também
para os servicos de manutengdo. Resultante da falta de concurso publico e com a natural
reducao do quadro de servidores, por um certo periodo algumas terceirizagbes, destacando-se
os servicos de limpeza e seguranga, foram garantidas. No entanto, hoje, as administragdes
comegam a ter problemas financeiros para saldar até mesmo esses tipos de contratos.

Assim, para além da privatizagao via terceirizagdo de servigos, continuando na linha de
acomodagdo orgamentdria imposta pela politica de desmonte das universidades publicas,
algumas administragdes superiores comegam a estabelecer convénios com as PMs estaduais —
militarizando, portanto, os campi universitarios — sem que encontrem maiores resisténcias por
parte dos segmentos que compdem a comunidade universitaria.

Para esse siléncio — que registra omissdo generalizada e, portanto, aceitagdo passiva —
concorrem os verdadeiros e alarmantes indices de violéncia por todos os cantos do pais,
apresentados pela midia, via de regra, com base na teatralizacdo dessa tragédia social, o que
faz aumentar as dimensdes do panico e diminuir a capacidade de reflexdo sobre os reais
significados da aceitagdo de saidas imediatistas e extremadas como essa.

Somam-se a isto os discursos de modernizagdo das PMs, forjadas em “comunitaria” e/ou
“cidada”. Por falta de reflexao critica e abertura de debates qualificados sobre a questéo, deixa-
se de perceber que a corporagdo Policia Militar ndo se encontra ainda devidamente inscrita
dentro das normas do Estado Democratico de Direito, devendo residir ai o eixo central desse

debate.

Em termos concretos, um crime, quando cometido por um de seus membros recebe, no geral,
tratamento diferenciado dos demais cidadaos. Estes s&o julgados pela Justiga Criminal Comum.
Por sua vez, os policiais militares sé vao a juri comum quando se consegue caracterizar a
natureza de dolo, ou seja, a intengdo do crime. Todavia, os Inquéritos de quaisquer de suas
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agbes continuam a ser feito pela propria Corporagdo. Por isso, essa caracterizagdo de
intencionalidade s6 tem sido obtida apdés muita pressdo social, e em casos pontuais
absolutamente escabrosos.

TEXTO RESOLUGAO

Diante do histérico de resisténcia a todas as formas que atacam a democracia, e diante do
progressivo processo de militarizagdo dos campi universitarios, o ANDES-SN, por meio de suas
VPRs, devera promover debates politicos sobre estes tipos de convénios, que comegam a se
alastrar pelo pais.

DIRETORIA DO ANDES-SN

Sobre o prazo de registro de chapas para a elei¢ao da Diretoria do ANDES-
SN gestao 2002-2004

O art. 6 inciso | da Proposta de Regimento Eleitoral prevé que o registro da(s) chapa(s) para a
elei¢cdo para a Diretoria do ANDES-SN gestao 2002-2004 devera ser feito “até o inicio efetivo da
Plenaria de Questdes Organizativas e Financeiras.

Existe, contudo, uma questdo de adequagdo que se faz necessaria visto que até o referido
momento nao tera sido aprovada a referida proposta de Regimento.

Nesse sentido, para garantir-se a clareza do procedimento, fica determinado que o prazo
maximo de registro das chapas terminara apds uma hora apds a aprovagao do Regimento.

Divulgue-se ao Congresso no inicio da Plenaria.
Rio Grande, 27 de fevereiro de 2002

Edmundo Fernandes Dias
Secretario Geral
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